Ministerul Educatiei, Culturii
si Cercetiirii al Republicii Moldova

ORDIN

09.07.2000,. 638

mun. Chisindu

Cu privire la repartizarea si plasarea in cimpul muncii
a tinerilor specialisti, absolventi ai programelor de studii in domeniul Educafie,
pentru anul de studii 2020-2021

In temeiul art. 54 alin. (1) in coroborare cu art. 134 alin. (5), art. 110 alin. (5) si cu art.
111 alin. (1) din Codul educatiei nr.152/2014, conform prevederilor Hotararii de Guvern nr.
923/2001 cu privire la plasarea in campul muncii a absolventilor institutiilor de
invatdmant superior si profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar de stat si in
scopul asigurarii institutiilor de invatamant cu personal didactic calificat pentru anul de studii
2020-2021,

ORDON:

1. A aproba lista nominald a absolventilor programelor de studii superioare in domeniul
Educatie/Stiinte ale educatiei, repartizati in institutiile de invatamant in scopul angajarii in functii
didactice, conform anexelor 1 — 32, la prezentul ordin.

2. Institutiile de invatdmant superior de stat:

2.1. vor asigura repartizarea tuturor absolventilor programelor de studii in domeniul
Educatie/Stiinfe ale educatiei conform calificarii obtinute in domeniu;

2.2. vor elibera absolventilor, conform listei nominale aprobate de prezentul ordin, Adeverinte
de plasare in cdmpul muncii, dupd modelul aprobat prin ordinul MECC nr. 1070 din 28.08.2019,
https://mecc.gov.md/sites/default/files/adeverinta.pdf, jar, dupa caz, vor prezenta solicitari
suplimentare de repartizare a absolventilor.

2.3. vor asigura, in termen de 5 zile lucratoare din ziua incheierii Contractului individual de
munci dintre angajator si tdnarul specialist, receptionarea cotoarelor privind angajarea tinerilor
specialisti conform repartizérii indicate in Adeverintd;

2.4. vor monitoriza angajarea tinerilor specialisti care au studiat pe locuri cu finantare de la
bugetul de stat, si, dupa caz, in situatia in care tanarul specialist refuzi si se prezinte la locul de
munci conform repartizirii de stat sau isi suspenda activitatea inainte de expirarea termenului de
trei ani stabilit, vor asigura restituirea in bugetul de stat de cétre tinerii specialisti a cheltuielilor
pentru studii in volumul calculat de institutia de invitamant superior absolut in toate cazurile de

neexecutare a obligatiei respective.

3. Sefii organelor locale de specialitate in domeniul invatdmantului:

3.1. vor informa directorii institutiilor de invatiméant nominalizate in anexele 1 — 32 cu
prevederile prezentului ordin; )

3.2. vor monitoriza angajarea tinerilor specialisti, conform repartizarii ministerului;



3.3. vor acorda tinerilor specialisti repartizati suport logistic §i consiliere metodica;

3.4. vor asigura receptionarea de la institutiile de invdtdmant a actelor necesare pentru achitarea
indemnizatiei si, dupi caz, a cheltuielilor pentru inchirierea spatiului locativ si pentru consumul
de energie electrica si termica tinerilor specialisti, angajati prin repartizare;

3.5. vorexamina si prezenta documentele de platd necesare pentru achitarea platilor mentionate
supra trezoreriilor regionale ale Ministerului Finantelor;

3.6. vor completa si expedia catre Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetdrii informatia privind
rezultatele angajarii tinerilor specialisti, in termen de pdnd la 22 septembrie 2020;

4. Directorii institutiilor de invdtiméant nominalizate in anexele 1 — 32, care sunt parte
integrantd din prezentul ordin:

4.1. vor angaja tinerii specialisti repartizati in institutie in posturi didactice conform calificarii
in domeniu si nivelului conferit prin Diploma de studii;

4.2. vor incheia cu tinerii specialisti repartizati in institutie Contractul individual de munca,
dupdi  modelul  aprobat prin  ordinul  MECC nr. 1070  din 28.08.2019,
https://mecc.gov.md/ro/content/tineri-specialisti-domeniul-educatie;

4.3. vor emite ordinul de angajare, in baza contractului individual de muncé semnat de pérti,
in modul previzut de legislatia in vigoare;

4.4. vor asigura restituirea de cdtre tinerii specialisti, a cotorului-confirmare privind angajarea,
conform repartizarii, in institutiile de invatamant superior care au eliberat Adeverinta de plasare
in cAmpul muncii, in termen de 5 zile lucritoare din ziua incheierii Contractului individual de
munca;

4.5. vor demonstra, in relatie cu tinerii specialisti conduita profesionald bazatd pe respect,
cooperare, corectitudine, tolerantd, disponibilitate in rezolvarea problemelor si acordarea
ajutorului privind insertia profesionala a acestora;

4.6. vor pregati si prezenta organelor locale de specialitate in domeniul invitamantului,
conform atributiilor, actele necesare pentru achitarea indemnizatiei si, dupd caz, a cheltuielilor
pentru inchirierea spatiului locativ §i pentru consumul de energie electricd §i termica pentru tinerii
specialisti angajati prin repartizare;

4.7. vor intreprinde, conform legislatiei in vigoare, masurile necesare intru restituirea sumelor
achitate, in calitate de indemnizatii si compensatii tinerilor specialisti, in cazul eliberarii acestora
pina la expirarea termenului de trei ani de activitate didactica.

5. Directia invatimant profesional tehnic, dl. Gincu Silviu, sef Directie, si Directia politici in
domeniul invatiméntului superior, dna Velisco Nadejda, sef Directie:

5.1. vor monitoriza implementarea prevederilor prezentului ordin;

5.2. vor coordona procesul de repartizare si plasare in campul muncii a tinerilor specialisti,
absolventi ai programelor de studii superioare in domeniul Educatie/Stiinte ale educatiei;

5.3. vor asigura plasarea prezentului ordin pe pagina web oficiald a Ministerului Educatiei,

Culturii si Cercetdrii;

5.4. vor elabora si prezenta conducerii ministerului raportul anual privind rezultatele
procesului de repartizare si angajare a tinerilor specialisti, pind la data de 2 noiembrie 2020.

6. Controlul asupra executarii prezentului ordin se atribuie doamnei GRIU Natalia, secretar

de stat.
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