masurilor de protectie $1 prevenire pentru situatia de urgenta

PLANUL

declarata la nivel national conform ordinului DGETS nr.461 din 21 mai.
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| Persoanele responsabile de realizarea

SARS cov-2
(infectia COVID-19) |

de munca In stare sanitaro - igienica
satisfacatoare prin;

- prelucrarea suprafetelor din mediul
ocupational — incaperile de lucru, manerele

- usilor cu folosirea detergentilor si

dezinfectantilor avizati de MSMPS conform

cerintelor;
- asigurarea cu cosuri de gunoi pentru
deseuri, cu pungi de plastic care permit

~strAngerea/ inchiderea/legarea gunoiului si

- evacuarea acestuia;

- - asigurarea unel ventilatii s-au aerisiri

- corespunzatoare a incaperilor prin
deschiderea geamurilor

| Nr. | Loc de munca / Riscuri profesionale Masuri tehnice, 1gienico-sanitare. Termen de .

- dlo | post de lucru evaluate | organizatorice sau de altd natura vadlizare masurilor

. |
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| I & “ it . . . P . P | 5 ~ - & e = N . .
|1 DGETS Infectarea cu virusul | 1.Asigurarea mentinerii conditiilor si locului permanent Sef gospodarie DGETS - V. Cojocari
|

|

Angajatii

- 2. Incurajarea lucrului la distanta si
organizarea 1n subdiviziuni a lucrului in

cicluri a angajatilor in scopul asigurarii
distantei de 1-2 m Intre angajati

Pe parcursul
perioadei de
urgenta in sinatate
publica

Sef interimar sectia resurse umane V.
Dontu
Sefii subdiviziunilor DGETS

3. Responsabilizarea fiecarui angajat in
respectarea stricta a masurilor de control si
combatere a infectiei la locul de munca

permanent

Sefii subdiviziunilor




conform ordinului DGETS nr.461 din 21
mai.

- 4.Asigurarea angajatilor cu echipament de

protectie (masti. viziere) si dezinfectanti
pentru maini.

permanent

—

5.Verificarea si completarea permanenta a
stocurilor de detergenti si dezinfectanti si
completarea acestora dupa necesitate

permanent

Sef gospodarie DGETS - V. Cojocari

6. Interzicerea aglomeraril neargumentate a
angajatilor din diferite birouri impreuna si

limitarea miscarilor dintr-o Incé@pere in alta
fara necesitate..

permanent

Sefi1 subdiviziunilor

7. Asigurarea accesului restrictionat al
vizitatorilor si asigurarea respectarii
masurilor de protectie (termometrie, masca)
in caz de admitere la necesitate a accesului
in interior

permanent

Sef adjunct DGETS

- Sef gospodarie DGETS - V.

Cojocari

8. Restrictionarea accesului persoanelor cu
febra s-au simptome de boli respiratorii
acute la locul de munca.

permanent

Sefli subdiviziunilor

9. Asigurarea accesului nelimitat al
angajatorilor in incaperi unde pot sa se spele
pe maini cu apa curgatoare Si sapun.

permanent

Sef gospodarie DGETS - V.

Cojocarn

10. Izolarea angajatului la care pe parcursul
zilei au aparut semne suspecte COVID-19.
prin indepartarea din zona de munca si
evitarea noilor contacte .Contactarea
serviciului 112 pentru ca persoana suspecta
sa fie transportata la spital

In caz de necesitate

Sefii subdiviziunilor

11. Anuntarea angajatorului despre cazul
inregistrat

permanent

Sefii subdiviziunilor

12. Intocmirea unei liste a angajatilor care
au fost in contact cu persoana suspecta si
asigurarea autoizolarii lor.

permanent

Sefii subdiviziunilor

13.Asigurarea igienizarii incaperilor si
suprafetelor cu care a venit in contact

' suspectul la COVID-19 prin folosirea

Sef gospodarie DGETS - V.

Cojocari




- detergentilor, dezinfectantilor recomandati si |
' ventilarea incaperilor ‘

- 14. Rechemarea la locul de lucru in cazde | permanent Sefi1 subdiviziunilor
- necesitate a angajatilor ce lucreaza la 5
distanta N
' 15. Monitorizarea si evaluarea indeplinirii | Pe perioada de ' Medic igienist DGETS |
i - masurilor de prevenire a infectiei COVID- | urgenta sanitara |
4 | |
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