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= Abrevieri utilizate in Raport de activitate a institutiilor:
ANACEC — Agentia Nationala de Asigurare a Calitatii n Educatie si Cercetare
ANET — (situatie de) abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului
CA — Consiliul de administratie al institutiei de Tnvatamant general
CDS — Curriculum la decizia scolii
CE — Consiliul elevilor
CES — Cerinte Educationale Speciale
CMI — Comisia multidisciplinara intragcolara
CP — Consiliul profesoral/ pedagogic al institutiei de invatdmant general
El — Educatie incluziva
MECC — Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii
OLSDI — Organ local de specialitate in domeniul invatimantului
PAI — Proiect de activitate al institutiei
PDI — Plan de dezvoltare al institutiei
PEI — Plan educational individualizat
RA — Raport de autoevaluare a institutiei
SAP — Serviciul de Asistenta Psihopedagogica
SIME - Sistemul Informational de Management in Educatie
TIC — Tehnologii Informationale si de Comunicare
Date generale
Raion/ municipiu Chisindu
Localitate Chisindau
Denumirea institutiei IPI Liceul Teoretic Orizont”, filiala Ciocana
Adresa mun. Chisinau, str. Ion Pelivan 13 a
Adresa filiale Mircea cel Batran, 10/2
Telefon 0-22-33-97-77
E-mail lic.orizont@gmail.com
Adresa web WWW.0rizont.org
Tipul institutiei cu programe combinate (clase primare, gimnaziu, liceu)
Tipul de proprietate privat
Fondator/ autoritate administrativa S.A. ”New Horizont”
Limba de instruire Romana, rusa si engleza
Numarul total elevi 823
Numarul total clase 41
Numarul total cadre de conducere 7
Numarul total cadre didactice 113
Program de activitate 8.30-17.00
Perioada de evaluare inclusa in raport 2020-2021
Director Bilgi Ahmet
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Cuprins:
Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE............c..cccccoeosieiierereerierenienas 4-11
1.1. Asigurarea securitdtii si protectiei tuturor COPIIOT ........occivviiieriiiiiiene e 4-7

1.2. Dezvoltarea parteneriatelor comunitare in vederea protectiei integritdtii fizice si psthice....7-9
1.3. Institutia de invatdmant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod sanatos

A& VIALA ..t 9-11
Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA ............cccooviiiiieiesiieseeserssensssienesnens 11-17
2.1. Copiii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare ................. 11-13
2.2. Institutia comunica sistematic si implicd familia si comunitatea in procesul decizional .....13-15
2.3. Institutia, familia si comunitatea ii pregiatesc pe copii sa convietuiasca intr-0 Societate

interculturald bazatd pe demMOCTALIC. ........ccveiieiiiiie i 15-17
Dimensiune IIL. INCLUZIUNE EDUCATIONALA............cc.cccoooermunierereeeeseeeseeee e, 17-23

3.1. Institutia educationald cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen, origine si stare
sociald, apartenenta religioasa, stare a sanatatii si creeaza conditii optime pentru realizarea si

dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational............ccccooeiiiiiiiiiiiiiiiciiiennne 17-19
3.2. Politicile si practicile din institutia de invatdmant sunt incluzive, nediscriminatorii si respecta
diferentele INdIVIAUALL...........cueiiiiiie e 19-21
3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil.....................c 21-23
Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA ...........cccoccoovivmiiiieieseseeee s 23-32
4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational de
CAlITALE. ... e 23-26
4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu finalitatile stabilite
prin curriculumul national...... ... 26-30
4.3. Toti copiii demonstreazd angajament si implicare eficientd in procesul educational.......30-32
Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN ..........c..cccooooviiininieieee e 32-33
5.1.  Copiii sunt educati, comunica si interactioneaza in conformitate cu principiile echitatii de
0[] 0 TP PR ORI 32-33
3
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Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE
Standard 1.1. Asigurarea securitatii si protectiei tuturor copiilor.
Management
Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea
permanenti a respectirii normelor sanitaro-igienice
Dovezi e Statutul IPI Liceului Teoretic “Orizont”, proces-verbal nr.1-19 aprobat la
28.06.2019, in baza hotararii fondatorului "New Horizont”;
e Dovezi: documentatia tehnica, sanitaro-igienica si medicala;
e Schema de evacuare a elevilor si personalului in cazuri de situatii exceptionale.
Constatari Anual, se elibereaza actul de primire a institutiei la 01 septembrie semnat de Sectia
management preuniversitar al DGETS, Centrul de Sanatate Publica, Agentia
Nationala pentru Supravegherea Alimentelor, Agentia pentru Supravegherea
Tehnica. De asemenea, S-a perfectat Autorizatia Sanitard de functionare de la
Centrul de Sanatate Publicd din municipiul Chisindu. Starea sanitaro-igienica,
profilaxia, evidenta sanatatii copiilor/ elevilor si angajatilor este asigurata de
medicul si asistenta medicala a liceului, specialisti in domeniu.
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: 1
punctaj
acordat
Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si securitatii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/
copiilor pe toata durata programului educativ
Dovezi e Procese-verbale ale sedintelor CA, proces-verbal nr. 1 din 24.09.20, punctul 8
e Regulamentul intern, aprobat la sedinta CP, proces-verbal nr.1 din 11.09.20,
cap.lVv;
e Dovezi de asigurare a pazei liceului;
e Ordinul directorului cu privire la informarea elevilor cu regulile de securitate in
activitatile scolare, extrascolare (ord. nr.59 din 14.12.20;
e Ordinul nr.33 din 28.08.2020 cu privire la constituirea comisiei pentru protectia
muncii;
e Registrul de evidenta a securitatii muncii angajatilor;
e Planurile de evacuare amplasate in locurile vizibile;
e Instalarea turnichetelor la intrarile in liceu
Constatari Pe toata durata procesului educativ securitatea elevilor este asigurata prin
existenta pazei pe timp de zi si pe timp de noapte. Holurile si curtea scolii sunt
monitorizate de 8 camere de supraveghere video.
Pentru fiecare etaj, precum si pentru curtea liceului, sunt angajate cate o persoana
responsabild de securitatea elevilor in timpul orelor si a pauzelor. Teritoriul este
ingradit si cele trei porti sunt sub supravegherea angajatilor serviciului de paza.
Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj: 1
punctaj
acordat
4
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Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/orar al activititilor echilibrat si flexibil

Dovezi e Planul-cadru de invatimant, aprobat de MECC , 2020;

e Plan de invatamant individual, aprobat MECC, 2020 ;

e Orarul lectiilor/activitatilor extracurriculare, aprobat la CA, proces -verbal nr.1,
din 24.09.20;

e Graficul evaluarilor sumative discutat la Consiliul metodic din noiembrie si
aprilie 2020-2021;

¢ Registru de evidentd a modificarilor in orar;

e Orarul sunetelor;

e Orarul deservirii elevilor/copiilor la cantina.

Constatari Liceul dispune de un program echilibrat si flexibil in care sunt incluse orele de
instruire In corespundere cu Planul-cadru, activitatile extracurriculare si programul
cu regim prelungit. La elaborarea orarului s-a tinut cont de particularitatile de
varsta ale copiilor si partial de gradul de dificultate a orelor de instruire. Intre ore
sunt asigurate pauze de minim 10 min si maxim 30 min. Modificérile din orar,
substituirile de lectii se inregistreaza de catre directorul adjunct intr-un registru de
evidentd a modificdrilor in orar.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj: 2

punctaj

acordat

Capacitate institutionala
Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a cite un loc in banci/ la masa etc.,
corespunzator particularititilor psihofiziologice individuale

Dovezi

e Nr. de locuri de lucru la mese/ banci corespunzator numarului de elevi;

e Clase dotate cu mobilier corespunzator treptelor primare si gimnaziale de
invatamant;

e Registrul bunurilor materiale ale sélilor educationale;

e Spatiile educationale specifice activitatilor (sala de festivitati, cabinetul de
informatica, laboratorul de biologie si chimie, cabinetul de muzicd, cabinetul
pentru ed. tehnologica).

Constatari:

Institutia organizeaza activitatile educationale astfel, incat elevii sa ramana in
aceeasi sala de clasa. In legiturd cu perioada pandemica COVID-19 orele de fizica,
chimie, informaticd, educatie tehnologica, educatie muzicald s-a desfasurat in
silile de clasd. Incaperile sunt dotate cu setul de mobilier scolar corespunzitor
varstei. Cantina scolara dispune de mobilier suficient (mese, scaune — 350 locuri).
Per ansamblu, institutia dispune de spatii educationale adecvate si asigura toate
categoriile de elevi cu locuri corespunzatoare particularitatilor psihofiziologice
individuale.

Pondere si
punctaj final
acordat

Punctaj

Autoevaluare conform criteriilor: 1 )
acordat: 1

Pondere: 1

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile),

in corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate

Dovezi

e Registrul de evidenta a utilajelor, dispozitivelor, ustensilelor si materialelor
didactice 1n sdlile de chimie, biologie, fizica, informatica, educatie tehnologica,
educatie fizica,

e Demersuri de solicitare de utilaj in sala de sport;

e Mese si scaune corespunzatoare inaltimii elevilor;

e Utilaje, dispozitive, echipamente in stare functionald ireprosabila;

2
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e Orar de igienizare a spatiilor, aprobat, procesul verbal nr.1 din 24.09.20 al CA;

e Sali de sport in corespundere cu normele si cerintele de securitate;

e Regulile de securitate a vietii si sanatatii elevilor in laboratoare, ateliere, pe
terenul si 1n sala de sport etc. sunt aduse la cunostinta elevilor, contra semnatura.

Constatari: Institutia se asigura cu materiale de sprijin: echipamente, utilaje, dispozitive,
ustensile necesare. In cadrul institutiei se respectd parametrii sanitaro-igienici: in
fiecare zi cabinetele sunt curatate si aerisite. Salile de sport corespund tuturor
cerintelor de securitate. Este asigurat accesul la 5 tablete, 32 de calculatoare, 41 de
laptopuri, tabla interactiva. Detinem ustensile si substante chimice, aparataj pentru
orele de fizica, roboticd. In cabinete sunt registre de evidenta a activitatilor de
formare in vederea Invatarii si respectarii regulilor de securitate.

Pondere si .

e ) T Punctaj
punctaj final | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 )

acordat acordat: 1

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund
normelor sanitare in vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul
elevilor/ copiilor (dupa caz)

Dovezi e Dovezi de asigurare cu spatii pentru prepararea si servirea hranei

Constatari: | Cantina scolii asigura alimentarea tuturor elevilor. Pentru aceasta este servita
masa 1in trei schimburi. Institutia dispune de bufet. Sunt organizate 4 mese pe zi:
dejun, pranz, gustare, cind. Elevilor cu probleme de sandtate li se asigurd 0
alimentatie individualizatd. Bucataria este dotatd cu echipament necesar (plite
electrice, hote, frigidere, cuptor electric, masina de tocat carne). Depozitele pentru
produsele alimentare sunt dotate cu rafturi speciale din inox. Exista echipament
pentru spalarea si igienizarea veselei. Fluxul tehnologic este respectat. Spatiile
necesare pentru prepararea si servirea hranei corespund normelor sanitare in
vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor.
Institutia este dotata cu dispozitive de igienizare a veselei.

Pondere si

p_unctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Puncta)

final acordat: 1

acordat

Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare cu respectarea criteriilor de accesibilitate,

functionalitate si confort pentru elevi/copii

Dovezi e Dovezi despre dotarea spatiilor sanitare

Constatari: | Blocurile sanitare sunt in incinta institutiei. Lavoarele sunt dotate cu apa calda,
rece, sapun, uscatoare electrice pentru maini si stergare de unicd folosinta. WC-
urile respectd stringentele de intimitate. Accesibilitatea n blocurile sanitare este
asigurata. Spatiile sanitare se igienizeazd permanent. Institutia respectd normele
de functionalitate si confort pentru elevi in spatiile sanitare.

Pondere si

punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj.

final acordat: 1

acordat

Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva

Dovezi

e Dovezi de existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare;
e Schema de evacuare a elevilor/ copiilor si personalului in cazuri de situatii
exceptionale este afisata pe holuri la fiecare etaj,
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E e 4 iesiri accesibile semnalizate; %
5 e Contractul privind paza bunurilor de catre dispeceratul de paza FO nr. 10/18 din 2
= 01 noiembrie 2020. g

Constatari: | Scoala este dotata cu mijloace antiincendiare si dispune de 4 iesiri.

Dispune de scheme de evacuare functionale in caz de incendiu la fiecare etaj.

Usile pentru evacuare sunt marcate cu indicatorul corespunzitor. In clidirea scolii

sunt stingatoare de incendiu suficiente, cu termene de valabilitate in vigoare,

sistem automat de semnalizare in caz de incendiu.

Pondere si

p_unctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj.

final acordat: 1

acordat

Curriculum/ proces educational

Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie

rutiera, a tehnicii securititii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor

Dovezi e PMA pentru anul de studii 2020-2021, aprobat proces- verbal nr.1 din

11.09.2020; cap. XII Activitatea educativa,

e Insemniri in Catalogul clasei la compartimentul Managementul clasei;

e Registre/caiete cu semnaturile elevilor referitoare la tehnica securitatii vietii si
sanatatii in Institutic (la orele de fizica, chimie, informatica, educatie fizica si
tehnologica etc.);

e Cartea de Ordine interne;

e Proiecte didactice anuale si zilnice la Dezvoltarea personala;

e Scenarii ale activitatilor sau ale aplicatiilor practice;

e Informatii plasate pe site-ul institutiei/panouri de informare, avizier etc.

Constatiri: | In institutie se organizeazi si se desfisoara sistematic activititi de invitare cu
respectarea regulilor de circulatie rutierd, a tehnicii securitatii, de prevenire a
situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor in cadrul lectiilor Dezvoltare
Personala, Managementul clasei si in cadrul activitatilor extracurriculare. Cadrele
didactice sunt instruite in domeniul asigurarii securitatii si protectiei elevilor.

Pondere si

punctay Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj.

final acordat: 1

acordat

Standard 1.2. Dezvoltarea parteneriatelor comunitare in vederea protectiei integrititii fizice si

psihice a fiecarui elev/ copil

Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea in documente strategice si operationale, a actiunilor de

colaborarea cu familia, cu autoritatea publica locald, cu alte institutii cu atributii legale in

sensul protectiei elevului/ copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale de
interventie in cazul de ANET

Dovezi e PMA activitate pentru anul de studii 2020-2021, cap.XIll Activitatea cu

parintii; cap. XIV Asigurarea protectiei vietii si sanatatii elevilor, aprobat la
CA, proces- verbal nr.1 din 11.09.2020;

e Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie, aprobat la CA, proces
- verbal nr.1 din 24.09.2020;

e Plan de actiuni de prevenire/ interventie in cazurile de abuz, neglijare, exploatare,
trafic al copilului, aprobat la CA, proces-verbal nr.1 din Programul de dezvoltare

.
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= 5
E psihologica ”Dificultati si succese” septembrie-octombrie %
E e Fisa de sesizare ANET; %
= e Contracte cu parintii. 5

Constatari: | Administratia proiecteaza diverse actiuni de colaborare cu familia in vederea
protectiei elevului si despre proceduri legale de interventie in cazurile ANET. Se
implementeaza Metodologia de aplicare a Procedurii de organizare institutionala si
de interventie a lucratorilor institutiei in cazurile de abuz, exploatare, trafic de
fiinte umane.

Pondere si

p_unctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj.

final acordat: 1

acordat

Capacitate institutionala

Indicator 1.2.2. Utilizarea eficienta a resurselor umane (personal format) si comunitare

(servicii de sprijin familial, asistenta parentala etc.) pentru asigurarea protectiei integritatii

fizice si psihice a copilului

Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare a institutiei, aprobat la sedinta CP,

nr.1 din 11.09.20, cap.VI;

e Politica de protectie a copilului, aprobat la CA, proces verbal nr.4, din 24.09.20;

¢ Planul de actiuni de prevenire/interventie in cazuri de abuz, neglijare, exploatare,
trafic

e Dovezi ce atesta activitatea comisiei ANET;

e Informatii plasate pe panoul de afisaj si pe site-ul institutiei

e Fisele de post ale angajatilor;

e Fige de sesizare;

e Procese-verbale ale sedintei CA, CP, Comitetelor parintesti ;

Constatari: | Angajatii liceului sunt informati cu legislatia privind protectia fizica si psihica a
fiecarui copil, fapt demonstrat de semnaturile membrilor corpului didactic. In
Regulamentul de organizare si functionare a institutiei sunt prevazute actiuni ce tin
de combaterea/profilaxia cazurilor de ANET. Administratia liceului organizeaza
activitati de formare a cadrelor didactice in vederea acordarii ajutorului in cazul
abuzului fizic, psihic si sexual asupra copilului. Institutia dispune de personal
calificat pentru prevenirea/interventia in cazurile ANET si valorifica resursele
existente in comunitate pentru protectia integritatii fizice si psihice a fiecarui copil.

Pondere si

punctay Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj.

final acordat:1

acordat

Curriculum/ proces educational

Indicator 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta

(relatii elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personalul auxiliar)

Dovezi e Dovezi de desfasurare ale activitatilor educative;

e Proiecte/scenarii de activitati educationale de prevenire si combatere a oricarui
tip de violenta (disciplinele scolare Educatie Civica, Educatie pentru Societate,
Dezvoltare Personald);
e Informatii plasate pe site-ul/ link panoul de afisaj al institutiei,
www.orizont.org
o Postere/pliante ce informeaza in legatura cu prevenirea violentei
e Dovezi de inf ormare
8
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si discutii cu cadrele didactice, personalul auxiliar la subiecte legate de
combaterea violentei,
e Procese — verbale privind normele de protectie a elevilor din clasele 1-9;
e Procese-verbale ale sedintelor CA, CP.

Constatari:

Institutia realizeaza un proces formativ sistemic pentru cadrele didactice, elevi si
personalul auxiliar privitor la prevenirea si combaterea oricarui tip de violenta. Nu
S-au constatat cazuri de violenta pe subiecte de etnie, confesiune sau gender, mediu
de provenienta rural sau urban al elevilor.

Pondere si
punctaj

final

acordat

Punctaj

Autoevaluare conform criteriilor: 1 ]
acordat: 1

Pondere: 1

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltirii

fizice, mintale si emotionale si implicarea personalului

si a partenerilor Institutiei in

activititile de prevenire a comportamentelor diunitoare sanatatii

Dovezi

e Dovezi de activitate a psihologului scolar;

e Lectiile informative inregistrate in catalogul scolar la pagina ”Managementul
clasei”, "Dezvoltarea personala”;

e Proiecte didactice ale lectiilor;

¢ Activitatea medicului institutiei in campaniile de prevenire a comportamentelor
daundtoare sanatatii;

e Webinar “’Protectia copilului. ”’Bercea Paul, Romania 14.04.21

e Seminar pentru parinti si cadre didactice ”Booling - doud facete a aceleasi
monede” 19.05.21

Constatari:

Institutia ofera tuturor elevilor prin personal calificat diverse activitati de prevenire
a comportamentelor daunatoare sanatatii. Elevii au acces liber la servicii de sprijin
psihologic. Institutia colaboreaza cu Inspectoratul de Politie din sectorul Ciocana si
organizatiile din comunitate. Modul sandtos de viatd este promovat in cadrul
disciplinelor scolare si activitatilor extracurriculare.

Pondere i
punctaj

final

acordat

Punctaj

Autoevaluare conform criteriilor: 1 )
acordat: 2

Pondere: 2

1.3 Institutia de invatamant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod

Management

sanatos de viata

Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sdnatate si alte institutii cu

atributii legale in acest sens in promovarea valorii sanatitii fizice si mintale a elevilor/ copiilor,

in promovarea stilului sinitos de viata in institutie si in comunitate

Dovezi

e PMA pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la CP, proces-verbal nr. 1 din
11.09.2020 in cap. XVI Asigurarea protectiei vietii si sdnatatii copiilor;

e Planul de activitate al directorului adjunct responsabil de problemele in educatie,
aprobat la CA, proces - verbal nr.1 din 11.09.2020;

e Proiectele didactice de lunga si de scurta durata la Dezvoltarea personald;

¢ Procese-verbale ale sedintelor cu parintii;

e Dosarul CM de Consiliere si dezvoltare personala: procese-verbale, planuri ale
activitatilor;

e Ordinul directorului cu referire la ocrotirea vietii si sanatatii elevilor: nr.41 din

2
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5 =
=
5 12.09.20; =
E ¢ Planul anual de activitate al psihologului; %
= e Planul de activitate a Cabinetul medical; =
e Site-ul liceului www.orizont.org, pagina  de Facebook, instagram
liceulteoreticorizont unde sunt postate informatii, poze despre activitatile
extracurriculare de promovare a modului sandtos de viata.

Constatari: | In PMA de activitate si in Planul de activitate a directorului-adjunct pe educatie
sunt prevazute activitati de promovare a unui mod sandtos de viatd. Institutia
colaboreaza cu parintii si cu serviciile publice de sadndtate, cu alte institutii 1n
promovarea stilului sdnatos de viatd la elevi.

Pondere si

punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj.

final acordat: 2

acordat

Capacitate institutionala

Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate a resurselor

materiale si metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie

educationali etc.) pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor

Dovezi e PMA pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta CP, proces-verbal nr.1

din 11.09.20, cap.XIV Asigurarea vietii si sanatatii copilului;

¢ Dotarea cabinetului medical cu utilajul necesar si cu medicamente;

e Dovezi de activitati terapeutice si informative;

e Dovezi de asigurare cu cadre medicale;

¢ Panourile sanitare cu informatii afisate referitoare la promovarea stilului sanétos
de viata,

e Dovezi de activitate a psihologului;

e Demers privind lucrari de reparatie, renovare sau procurare de utilaje, achizitii
publice;

e Portofolii profesionale ale cadrelor didactice;

e Proiectele activitatilor de formare ale cadrelor didactice,

Constatari: | In cadrul institutiei s-au creat conditii fizice necesare pentru starea
psihoemotionald sanatoasd a copiilor. Dispunem de spatii special rezervate:
cabinetul psihologului si medicului. Institutia dispune de resurse materiale si
umane necesare. Sistematic sunt organizate seminare, traininguri, sesiuni de
terapie educationala pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale
elevilor/copiilor.

Pondere si

p_unctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj_

final acordat:1

acordat

Curriculum/proces educational

Indicator 1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare/sustinere a modului sanatos de viata, de

prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri, etc., luarea masurilor de prevenire a

surmenajului si de profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea

accesului elevilor/ copiilor la programe ce promoveaza modul saniitos de viata

Dovezi e PMA , aprobat la CP proces verbal nr. 1 din 11.09.2020, cap.XV1 Asigurarea

protectiei vietii §i sanatatii copiilor , cap. XV Activitatea educationala; (Anexa,
documentatia scolara)
e Proiecte didactice zilnice la Dezvoltarea personala;
10

E\
2

UUUUUUUUUUUUUU Ui UUUU U Ui Ui Ui Ui U U Ui U U Ui U iU U Ui Ui i Ui Ui iU Ui U o i


http://www.orizont.org/

-
;
;
2

2

e Planul de activitate al Consiliului Elevilor;

e Participarea elevilor la competitii sportive (online)

e Portofolii profesionale ale cadrelor didactice;

e Activitati de prevenire a surmenajului, a stresului psihosomatic etc. (in cadrul
sesiunilor de training realizate cu elevii liceului;

¢ Boxa pentru sesizari, Panoul informativ cu privire la promovarea modului
sandtos de viata,

Constatari:

Institutia promoveaza si incurajeaza toate initiativele elevilor, parintilor cu privire
la sustinerea modului sandtos de viata, de prevenire a riscurilor de accident, ect.
Liceul asigura accesul elevilor la programe educative de promovare a modului
sandtos de viatd in cadrul orelor de educatie fizica, educatie civica, educatie pentru
societate, biologie, chimie si prin activitati extracurriculare.

Pondere si
punctaj

final

acordat

Punctaj

Autoevaluare conform criteriilor: 1 )
acordat: 2

Pondere: 2

Dimensiune IL. PARTICIPARE DEMOCRATICA

Standard 2.1. Copiii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare

Management

Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de
participare a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborand proceduri si
instrumente ce asigura valorizarea initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune
pe subiecte ce tin de interesul lor imediat

Dovezi e PMA, aprobat la sedinta CP, procesul-verbal nr.1 din 11.09.20 in cap.
XIV "Participarea elevilor in luarea de decizii”;
e Organigrama IPI LT "Orizont”, fil. Ciocana;
e Regulamentul de organizare si functionare a IPI LT “Orizont , fil. Ciocana,
aprobat la sedinta CP, procesul-verbal nr.1 di11.09.20; cap.VIl, Elevi;
e Ordin intern ,,Cu privire la componenta CA”, nr.34 din 12.09.20;
e Procese-verbale din cadrul Consiliului elevilor;
e Chestionare 2020
Constatiri: | In PMA administratia institutiei planificd si asigura participarea elevilor la
procesul de luare de decizii. Activitatea CE este o parte componenta a
organigramei Institutiei. CE are reprezentanti alesi in CA unde li se oferad
informatii complete si oportune pe subiecte ce tin de interesul lor. Cadrele
didactice recunosc si respectata autoritatea CE.
Pondere si
]E)_unctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor- 1 Punctaj.
inal acordat: 1
acordat

Capacitate institutionala
Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituitid democratic
si autoorganizata, care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru

elevi/copii

Dovezi

e Dovezi de activitate a CE;
¢ Proceduri si instrumente ce asigurd valorizarea initiativelor elevilor/ copiilor:
chestionare;
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5 Constatari: | In institutie functioneaza Consiliul elevilor constituit democratic, care activeaza in =

5 baza Regulamentului de constituire si functionare CE si in baza planului anual de 2
activitate. Presedintele Consiliului elevilor este membru CA.

Pondere si

p_unctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj.

final acordat: 2

acordat

Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflecta opinia

libera a elevilor/copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri

informative etc.).

Dovezi e Avizierul Institutiei;

e Pagina web a Institutiei:www.orizont.org; retele de socializare: pagina de
Facebook, Linkdin si Instagram;

e Panoul Consiliul Elevilor;

e Chestionare: 2020;

¢ Boxa de sugestii;

e Mijloace de comunicare orale: discutii individuale cu elevii, expunerea si
argumentarea opiniilor in timpul orelor;

e Dezbateri.

Constatari: | Elevii au acces la informatii prin panouri informationale amplasate la intrarea in
scoald, la primul si al patrulea etaj. Fiecare clasa are panouri personale. O sursd de
informare este radioul scolar. Scoala are site (www.orizont.orgl), pagina de
Facebook si Instagram. In cadrul institutiei isi desfasoara activitatea Orizont
Debate Club. In cadrul acestor dezbateri, elevii isi impartasesc ideile, isi expun
parerile si iau unele decizii de interes pentru ei.

Pondere si

puncta) Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj.

final acordat: 1

acordat

Curriculum/ proces educational

Indicator 2.1.4. Implicarea permanenta a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de

viata scolara, in solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului

educational, in evaluarea propriului progres

Dovezi e Presedintele CE — membru al CA (Conform ordinelor interne ,,Cu privire la

constituirea CA”);

e Avizierul institutiei;

e Pagina web a institutiei www.orizont.org;

e Panoul Consiliul Elevilor;

¢ Mijloace media scolare: radioul;

e Publicatii ale opiniei libere a elevilor/ copiilor Institutiei Tn mijloacele media
externe;

¢ Sondaje, feedback-ul elevilor privind aspecte legate de viata scolara 2020;

e Proiectul de caritate ”De la inima la inima”;

e Implicarea in proiectul municipal ,,Copiii respecta bunele maniere”- 2020;

e Progresul continuu concretizat in instrumente masurabile: diplome la olimpiade,
concursuri etc. ;

Constatari: | Elevii scolii participd activ in planificarea si realizarea activitatilor

12
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extracurriculare. Prin chestionarea opiniilor elevilor sunt solutionate multiple
probleme la nivel de liceu. Activitatea responsabila a elevilor este valorificata de
rezultate exceptionale la concursuri si olimpiade municipale, republicane si

internationale.
Pondere si
p_unctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj.
final acordat: 2
acordat

Standard 2.2. Institutia scolard comunica sistematic si_implicad familia si comunitatea in
procesul decizional

Management:

Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a
parintilor in structurile decizionale, de implicare a lor in activititile de asigurare a
progresului scolar, de informare periodicia a lor in privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a
mijloacelor de comunicare pentru exprimarea pozitiei parintilor si altor subiecti implicati in
procesul de luare a deciziilor

Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare a liceului, aprobat la sedinta CP,
proces-verbal nr. 1 din 11.09.20, cap. VIII;

e Ordinul nr. 34 din 12.09.20 ,,Cu privire la componenta CA”;

¢ Contracte individuale cu parintii;

e Procese-verbale ale sedintelor cu parintii si a Comitetului parintesc 2020-2021,

e Registrul electronic, Scrisori informative, Aviziere, Pagina web a institutiei
WWWw.orizont.org;

e Chestionare.

Constatari: | In institutie existd un set de proceduri democratice de alegere a componentei
Comitetului parintesc al claselor si al liceului. Presedintele Comitetului parintesc
este membru CA. Administratia liceului monitorizeaza sistematic parerile si
opiniile pdrintilor prin desfasurarea sedintelor, consultatiilor individuale,
convorbirilor telefonice, scrisori, posta electronica, prin registru electronic,
aplicarea chestionarelor,

Pondere si

p_unctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj_
final acordat: 1
acordat

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte
ce tin de interesul elevului/copilului, si a actiunilor de participare a comunititii la
imbunatitirea conditiilor de inviitare si odihna pentru elevi/copii

Dovezi e Parteneriate educationale cu dovezi de valorificare a parteneriatelor;
¢ Dovezi de imbundtatire a conditiilor de invatare si odihna pentru elevi/ copii,

Constatari: | Administratia a incheiat mai multe acorduri de parteneriat cu diferite institutii
educationale si reprezentantii comunitatii pentru a imbunatati conditiile de invatare
si odihna a elevilor.

Pondere si

p_unctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj.
final acordat: 1
acordat

2

Capacitate institutionala
Indicator 2.2.3. Asigurarea drepturilor parintilor si al autoritatii publice locale la
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participarea in consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, =

in luarea de

decizii, beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor &5

uuy

si a membrilor comunititii In activitati organizate in baza unui plan coordonat orientat spre =
educatia de calitate pentru toti copiii

Dovezi

ePMA de activitate pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la CP nr.1 din
11.0920, cap. XV,

ePlanul de activitate al CA pentru anul scolar 2020-2021, aprobat la sedinta CP,
proces-verbal nr.1 din 11.09.2020;

¢ Ordinul nr.34 din 12.09.20 ,,Cu privire la componenta CA”;

e Activitati organizate cu implicarea parintilor, comunitatii;

e Procese-verbale Comitetului parintesc, nr 2. din 09.09.2020;

e Avizierul Institutiei;

e Pagina web a Institutiei institutiei www.o0rizont.org;

e Panoul Consiliului Elevilor;

e Chestionare, sondaje 1n scopul consolidarii parteneriatului scoala-familie;

e Registru electronic.

Constatari:

Administratia asigura dreptul parintilor in procesul de luare a deciziilor cu privire
la procesul educational si in activitati orientate spre educatia de calitate pentru toti
copii. Pentru obtinerea feedback-ului sunt realizate chestionare prin care parintii
pot sa-si exprime parerile si opiniile.

Pondere si
punctaj

final

acordat

Punctaj

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 )
acordat: 2

Curriculum/ proces educational
Indicator 2.2.4 . Participarea structurilor asociative ale elevilor/copiilor, parintilor si a

comunitatii

la elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea

parintilor si implicarea acestora si a altor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul

educational

Dovezi e Procese-verbale ale sedintelor Comitetului parintesc si sedintelor pe clase;

e Avizier, panou informativ, Panoul Consiliului Elevilor;
e Contracte de parteneriat;
e Activitati extracurriculare cu implicarea parintilor-resursa.

Constatari: | Structuri asociative ale elevilor, parintilor sunt implicate in elaborarea si
implementarea documentelor programatice. Administratia organizeaza diverse
activitati de pedagogizare a parintilor prin sedinte tematice, seminare. Structurile
elevilor si ale parintilor se implica frecvent in calitate de persoana-resursda in
activitati de formare.

Pondere si

punctay Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj.

final acordat: 2

acordat

2

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea 1i pregatesc pe copii s convietuiasci intr-0

societate interculturala bazata pe democratie

Management
Indicator 2.3.1 Promovarea respectului fatd de diversitatea culturald, etnica, lingvistica,
religioasa, prin actele reglatorii si activititi organizate de institutie

14
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Dovezi e PMA, aprobal la CP, procesul verbal nr. 1, din 11.09.2020, in cap. XIII
Activitatea educationala,
e Plan de activiate a CM Consiliere si Dezvoltare;
¢ Dovezi de abordare a respectului fata de diversitatea culturala, etnica, lingvistica,
religioasa in activitatile educationale;
e Proiectele lectiilor;

Constatari: | Avand in vedere ca in liceu invata elevi de diferite nationalitdti, 1n actele reglatorii
sunt planificate diverse activititi ce promoveaza respectul fatd de diversitatea
culturala, etnica, lingvistica si religioasd. Anual sunt organizate Saptamanile:
limbii engleze, limbii romane, limbii turce, limbii ruse, Saptamana culturii
nationale. Relatii de colaborare intre elevi se formeaza si in procesul studierii
diverselor discipline scolare.

Pondere si

p_unctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj.

final acordat: 1

acordat

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversititii culturale, etnice, lingvistice,
religioase si de valorificare a multiculturalitatii in toate documente si in activitatile
desfasurate in institutie si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate
privind respectarea principiilor democratice

Dovezi e PMA, aprobat de CP, proces-verbal nr.1 din 11.09.2020;

e Rapoartele directorilor adjuncti pe educatie prezentate la sedinta CP, proces-
verbal nr.3 din 2021, nr.8 din 24.08.2021;
e Chestionare 2020;

Constatari: | Administratia a inclus In PMA procesul de monitorizare a respectarii diversitatii
culturale, etnice, lingvistice si religioase. Prin chestionare se colecteaza feedbackul
cu referire la respectarea principiilor democratice 1n institutie.

Pondere si

p_unctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj.

final acordat: 1

acordat

Capacitatea institutionala
Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizanta a fiecarui
elev/copil indeferent de apartenentd culturali, etnica, lingvistica, religioasa, incadrarea in
promovarea multiculturalitatii, valorificAind capacitatea de socializare a elevilor/copiilor si
varietatea de resurse (umane, informationale etc.) de identificare si dezolvare a stereotipurilor
si prejudicatilor

Dovezi

e Orarul activitatilor extracurriculare20-2021, aprobat la sedinta CA, proces-verbal
nr.1 din 24.09.2020;

e Rapoartele directorilor adjuncti pe educatie prezentate la sedinta CP, proces-
verbal nr. 3 din 2021, nr.68 din 24.08.2021;

e Promovarea multiculturalitatii;

e Dovezi de resurse informationale (brosuri, pliante, planse, prezentari, proiecte
etc.).

Constatari:

Diversitatea culturald, etnica, lingvisticd, religioasa este respectatd prin acordarea
conditiilor pentru acceptarea diversitatii. In institutie elevii pot frecventa cercuri,
sectii sportive indeferent de limba de predare. Liceul organizeazd o serie de

activitati in diferite limbi care scot in evidentd in egala masura spiritul national si
comunicarea prietenoasa interetnica.

2
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Pondere si =

p_unctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj. g
final acordat: 2 =

=

=

=

=

=

=

=

5

5

5
acordat
Curriculum/ proces educational
Indicator 2.3.4. Reflectarea in activititile curriculare si extracurriculare, in actiunile

elevilor/copiilor si ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasa

intr-o societate interculturali, a modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi e Proiecte didactice anuale;

¢ Dovezi de implicare a elevilor si a cadrelor didactice in activitati extracurriculare
de promovare a convietuirii armonioase intr-o societate interculturala.

Constatari: | Pentru toti elevii liceului sunt create conditii egale pentru desfasurarea activitatilor

de invatare si de odihnd. Institutia organizeaza si desfasoard sistematic diverse

activitati prin care pregatesc copiii pentru viata intr-o societate democratica

interculturala.

Pondere si

p_unctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj.
final acordat: 2

acordat

Dimensiune ITL. INCLUZIUNE EDUCATIONALA

Standard 3.1. Institutia educationald cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen,
origine si stare sociala, apartenenta religioasa, stare a sanatatii si creeaza conditii optime
pentru realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational
Management:
Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu
privire la educatia incluziva (EI), a strategiilor de formare continua a cadrelor in domeniul
El, a proiectelor de asigurare a incluziunii prin activitati multiculturale, a documentelor de
asigurare a serviciilor de sprijin pentru elevii cu CES

Dovezi e PMA pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta CP, proces-verbal nr.01

din 11.09.2020; cap. X, Managementul resurselor umane;
¢ Planul de activitate al serviciului psihologic in IPI LT ,,Orizont”, filiala Ciocana,

pentru anul de studii 2020-2021, aprobat de CPSP si directorul institutiei;
" Constatari | Institutia elaboreaza planul operational bazat pe politicile statului cu privire la
educatia incluziva. Cadrele didactice dispun de formarea initiald prin seminare si
traininguri organizate de specialistii SAP, de psihologul institutiei. Pentru intreg
corpul didactic, se organizeaza sedinte de studiere a actelor normative in domeniul
incluziunii, prevazute in Planul de activitate al CM. Cadrele didactice sunt
deschise pentru a oferi servicii educationale elevilor cu CES, copiilor din familii
revenite de peste hotarele republicii.
Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform | Punctaj acordat:2
punctaj criteriilor:1
final
acordat

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin

pentru procesul de inmatriculare si incluziune scolara a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta

si sprijin pentru copiii cu CES.

‘ Dovezi e Mecanisme si proceduri de sprijin pentru procesul de Tnmatriculare si incluziune ‘
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E

5 scolara,

E e Aplicarea politicii statului cu privire la educatia incluziva: elevii nou-veniti, elevii

5 conationalilor reveniti de peste hotarele RM, eleviii alolingvi, elevii veniti din
Turcia, elevii supradotati, elevii minoritatilor nationale, elevii cu starea precara de
sanatate;

¢ Ordin ,,Cu privire la eliberarea elevilor de la ore de educatie fizica”, nr.48 din

12.09.2020;

Constatiri | Inmatricularea elevilor la studii se realizeaza in baza regulamentara. Institutia aplica
mecanisme $i proceduri de sprijin pentru procesul de inmatriculare si incluziune
scolard a tuturor copiilor.

Pondere si | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat:

punctaj 1

final

acordat

Capacitate institutionala

Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES,

elaborarea actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta

inmatricularii elevilor

Dovezi e Baza de date cu privire la evidenta inmatricularii;

Constatari Institutia dispune de o bazi de date a elevilor inmatriculati. Evidenta inmatricularii
elevilor este riguroasa.

Pondere  si | Pondere: 2 Autoevaluare conform | Punctaj acordat: 2

punctaj final criteriilor:1

acordat

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/copil si

asigurarea activitatii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin,

in functie de necesititile copiilor
Dovezi e Procese-verbale ale Comisiei Multidisciplinare Intrascolare
e Planul de activitate al CMI, aprobat la CA, proces verbal nr.1 din 24.09.2020;
e Asigurarea activitatii serviciilor de sprijin;
eRapoartele directorilor adjuncti la CP: proces-verbal nr. 01 din 11.09.2020;
proces-verbal nr.08 din 24.08.2021,

e Dovezi certificate de formare a cadrelor didactice

Constatari Institutia monitorizeaza continuu progresul si dezvoltarea fiecarui elev. In liceu isi
desfasoara activitatea Comisia Multidisciplinard Intrascolara (dupa necesitate).
Institutia oferd servicii psihologice. Planul de activitate al serviciului psihologic este
elaborat adecvat si prevede interventia psihologicd in caz de necesitate. Medicul
monitorizeaza confortul si starea de sandtate a elevi.

Pondere  si | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: | Punctaj acordat:

punctaj final 1 1

acordat

Curriculum/ proces educational

Indicator 3.1.5. Desfisurarea procesului educational in concordanti cu particularititile si
nevoile specifice ale fiecarui elev/ copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI),
curriculum adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de
sprijin.

Dovezi ¢ Planuri educationale individuale;

e Registrele scolare;
17
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e Materialele didactice in concordanta cu nevoile specifice ale tuturor elevilor.

Constatari

In institutie curriculumul este adaptat la potentialul fiecarui elev. Procesul
educational se desfasoara in corespundere cu particularitatile fizice, psihice si cu
necesitatile specifice ale elevilor per ansamblu. Elevii dotati sunt instruiti in baza
planurilor elaborate de conducatorii cercurilor.

Pondere  si
punctaj final
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:
1

Punctaj acordat: 2

Standard 3.2.

Politicile si practicile din institutia de inviatimant sunt incluzive,

nediscriminatorii si respecta diferentele individuale

Management:

Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si
combatere a oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale.

Dovezi

e PMA pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta CP, proces-verbal nr. 01
din 11.09.2020, Cap.12 Organizarea procesului educational Obiectivul specific:
Prevenirea oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor
individuale;

¢ Regulamentul de organizare si functionare a IPI LT ,,Orizont”, filiala Ciocana,
aprobat la CP, proces-verbal nr. 01 din 11.09.2020, Cap.VI “Oganizarea
institutionald in scopul prevenirii $i interventiei in cazurile de abuz, neglijare,
exploatare, trafic al copilului”;

e Regulamentul intern al IPI LT “Orizont”, filiala Ciocana, aprobat prin ord. nr. 1
din 11.09.2020, Cap.I ,,Nedescriminarea”; Cap. VIII ,,Oganizarea institutionala in
scopul prevenirii si interventiei in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al
copilului”;

o Fisele-post ale cadrelor didactice, aprobate de directorul institutiei: “Cadrele
didactice sa comunice imediat sau sa intervinad pentru a stopa cazurile de ANET”;

¢ Informatie disponibila pe panouri de afisaj;

e Cutia pentru sezizari anonime, fise de sesizari;

Constatari

In PMA sunt planificate mecanisme de identificare si combatere a discriminarii de
orice tip. Sunt prevazute activitati de informare a personalului si a elevilor cu privire
la procedurile de prevenire, identificare, solutionare a situatiilor de discriminare.
Fisele de post ale angajatilor sunt completate conform Legii 270 din 08.04.2014.
Coordonatorul de procedura ANET este numit prin ordinul directorului nr. 36 din
12.09.2020, are elaborat un plan de lucru. Panourile informative fac disponibile
materialele referitoare la dreptul copilului de a fi protejat de orice forma de violenta
si discriminare.

Pondere sl
punctaj  final
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: | Punctaj acordat:

1 1

Indicator 3.2.2. Promovarea diversititii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si
operationale ale institutiei, prin programe, activitati care au ca tinta educatia incluziva si nevoile

copiilor cu CES.

Dovezi

e Regulament de organizare si functionare a institutiei, aprobat la sedinta CP proces-verbal
nr.1 din 11.09.2020, art.9 ;

e Curriculumul la decizia scolii

e Activitatile planificate.

Constatari

PMA, Statutul si Regulamentul institutiei promoveaza permanent si valoric
diversitatea. In liceu sunt proiectate activitati de promovare a traditiiilor diferitor
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:

popoare, la care participa intreaga institutie si care promoveaza nondiscriminarea si
respectarea diferentilor.

Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: | Punctaj
punctaj  final 1 acordat:2
acordat

Capacitatea institutionala

Indicator 3.2.3. Asigurarea respectirii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si
informarea personalului, a elevilor/copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea
acestor proceduri

Dovezi eRegulamentul de organizare si functionare a IPI LT ,,Orizont”, filiala Ciocana,
aprobat la CP, proces-verbal nr. 01 din 11.09.2020, Cap.VI “Oganizarea
institutionala in scopul prevenirii si interventiei in cazurile de abuz, neglijare,
exploatare, trafic al copilului”;
¢Ordin de denumire a coordonatorului ANET din istitutie - nr.36 din 12.09.2020;
eFise de sesizare in portofoliile cadrelor didactice;
eCutia de sugestii pentru elevi la locuri vizibile in institutie;
eProceduri de formare a cadrelor didactice, personalului cu privire la aplicarea
procedurilor de ANET.
ePortofoliul psihologului

Constatari Institutia asigura respectarea diferentelor individuale. Sunt formate cadrele didactice,

personalul, copiii si reprezentantii lor legali cu privire la utilizarea procedurilor de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare.
In liceu este instalatd cutia de sugestii pentru elevi intru depistarea problemelor de
naturd discriminatorie cu care se confrunta ei. Psihologul institutiei informeaza
salariatii, parintii, elevii, individual si in grup, referitor la prevenirea si solutionarea
situatiilor de nondiscriminare.

Pondere i
punctaj final
acordat

Autoevaluare conform criteriilor:
1

Pondere: 1 Punctaj acordat: 1

Curriculum/ proces educational

Indicator 3.2.4. Punerea

in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului

diferentiat/adaptat pentru copiii cu CES, si evaluarea echitabilda a progresului tuturor
elevilor/copiilor, in scopul respectarii individualititii si tratirii valorice a lor

Dovezi

e Curriculumul la decizia scolii la limba turca, limba engleza ,aprobate la sedinta CA,
proces-verbal nr. 01 din 24.09.2020;

e Planurile de lunga durata la disciplinele de baza, optionale si cercuri, sectii sportive
incusiv la educatia civicd/ educatie pentru societate, Dezvoltare personala ;

e Rapoarte ale directorilor adjuncti prezentate la CP, proces-verbal nr.3 din 2021;

¢ Graficul evaluarilor sumative pentru fiecare disciplind si clasd, aprobat la sedinta
CM;

e Dovezi de valorificare a fiecarui elev.

Constatari

Institutia trateaza toti elevil in mod egal prin aplicarea curriculumului si realizeaza
evaluarea progresului fiecarui elev organizand si desfasurdnd concursuri scolare,
olimpiade si participand in concursuri internationale. Elevii sunt sustinuti si incurajati
prin premierea anuala.

Pondere si
punctaj

Autoevaluare conform criteriilor:
1

Pondere: 2 Punctaj acordat: 2

2
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final
acordat

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de citre elevi/copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor
individuale si de discriminare si manifestarea capacititii de a le prezenta in cunostinta de

cauza
Dovezi ePMA pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta CP, proces-verbal nr.01
din 11.09.2020; Cap.XII Activitatea educativa;
e Chestionare
e Fise de sesizare
e Activitati educationale de formare si ordine;
e Activitate de protectie a elevilor in mediul scolar, informatie prezentata la sedinta
CP, proces-verbal nr. 2 din 22.10.2020;
e Consiliere psihologica-completarea registrelor
e Proiecte didactice zilnice la disciplina Dezvoltarea personala (Anexa)

Constatari | In institutie se realizeaza diverse activititi de profilaxie: conversatii cu elevii,
saptamani, campanii, decade, intdlniri cu specialisti. Dirigintii claselor, psihologul
invata elevii sa recunoasca situatii de discriminare si sa aplice proceduri de informare
a administratiei, cadrelor didactice a cazurilor de nerespectare a diferentelor
individuale, cu cazurile de ANET. Situatii de descriminare pe criterii de nationalitate,
etnie, diferente individuale nu s-au sesizat.

Pondere si | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: | Punctaj

punctaj 1 acordat:1

final

acordat

Standard 3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil

Management

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu
accesibil si sigur pentru fiecare elev/copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si
utilizarea resurselor noi.

Dovezi e PMA pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta CP, proces-verbal nr.01

din 11.09.2020; Cap.X, XVI;

¢ Regulamentul intern de organizare si functionare a IPI LT Orizont, filiala Ciocana,
aprobat la sedinta CP proces-verbal nr.01 din 11.09.2020; Capitolul VII Elevii.
Sectiunea: Dobandirea calitdtii de elev;

e Planificarea resurselor necesare pentru procurarea materialelor didactice;

e Registrul de evidenta a bunurilor materiale intocmit de sefa de gospodarie;

e Resursele institutionale disponibile;

e Securizarea teritoriului scolii: gard si poarta, in jurul teritoriului scolii 3 camere de
supraveghere video, contractul privind paza bunurilor de catre dispeceratul de paza
FO nr. 10/18 din 01 februarie 2018.

Constatdri | In acest an administratia a investit resurse financiare pentru asigurarea unui mediu
accesibil si sigur pentru fiecare elev/copil. Spatiul institutiei este securizat, prin
sistemul de semnalizare antiincendiar, camere de supraveghere video si paza,
profesori de serviciu.

Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: | Punctaj

punctaj 1 acordat:2

final

acordat

2

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii,
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la datele de interes public

Dovezi e Regulamentul intern al IPI LT Orizont, filiala Ciocana, aprobat prin proces-verbal
nr.01 din 11.09.2020;. Capitolul IX p.Interzicerea afisarii, discutarii si disiminarii
datelor cu caracter personal;

e Regulamentul intern de organizare si functionare a IPI LT Orizont, filiala Ciocana, cap VI
al. 8
o Dovezi de asigurare a protectiei datelor cu caracter personal.

Constatari | Institutia dispune de un regulament cu privire la asigurarea protectiei datelor cu
caracter personal si accesul, conform legii, la datele cu caracter public. Sunt
nominalizati prin ordine interne responsabilii care au acces la datele personale.

Pondere si | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: | Punctaj acordat: 1

punctaj 1

final

acordat

Capacitatea institutionala
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu acesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/copiilor, a
spatiilor dotate, conform specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin.

Dovezi e Spatii destinate serviciilor de sprijin;
e Dovezi de asigurare cu spatii dotate;
Constatari Institutia depune efort pentru a asigura mediul accesibil pentru incluziunea tuturor

copiilor. La dispozitia elevilor sunt biblioteca, sala de lecturd, cabinetul medical, sali
sportive. Alocarea resurselor financiare este reflectata in informatia prezentata de
contabilitate.

Pondere i
punctaj final
acordat

Autoevaluare conform criteriilor:
1

Pondere: 2 Punctaj acordat: 2

Curriculum/ proces educational
Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatimant si a auxiliarelor curriculare,
utilizind tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitiatilor tuturor elevilor/

copiilor
Dovezi ¢ Realizarea invatamantului la distanta pe perioada pandemiei 11.03-29.05.20;
e Sala de informatica dotata, laboratoarele de fizica si chimie;
e Dotarea salilor de clasa cu laptopuri, proiectoare si ecrane, Wi — Fi;
e Radiou local;
¢ Registrul electronic;
e Proiecte de lunga durata la matematica, fizica, istorie pentru copii dotati,
Constatari Administratia depune efort de a asigura cadrele didactice si elevii cu diverse
mijloace de invatamant, inclusiv TIC adaptate necesitatilor tuturor elevilor.
Pondere  si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: | Punctaj acordat: 2
punctaj final 1
acordat

Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA

Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational

de calitate
Management

Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitiitii educatiei si spre imbunatatirea continui a
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E resurselor umane si materiale in planurile strategice si operationale ale institutiei, cu
E mecanisme de monitorizare a eficientei educationale.
5 Dovezi e PMA, anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta CP, proces-verbal nr.01 din
11.09.2020; cap. IX: Managementul calitétii; cap.X Resurse umane;
e Regulamentul de organizare si functionare a institutiei, aprobat la sedinta CP,
proces-verbal nr. 1 din 11.09.12020 art.7-8
e Registrul proceselor-verbale al CP si CA
e Orarul semestrial al evaluarilor sumative, aprobate la sedinta CA, noiembrie,
aprilie;
e Cataloagele claselor
e Proiecte didactice anuale;
» Note informative.
Constatari In PMA sunt previzute activititi orientate spre cresterea calititii educatiei in liceu si
activitati ce tin de imbunatatirea continud a resurselor umane si materiale.
Asigurarea calitatii in scoald se realizeaza prin procese de invatare, care au ca
indicatori de baza: managementul strategic, planificarea bine fundamentata.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat:2

punctaj final

acordat

Indicator 4.1.2. Realizarea efectiva a programelor si activititilor preconizate in planurile
strategice si operationale a institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si
elevilor.

Dovezi ¢ PMA pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta CP, proces-verbal nr.01

din 11.09.2020;

eRegulamentul de organizare si functionare a IPI LT ”Orizont”, fil. Ciocana,
aprobat CP, proces-verbal nr. 1 din 11.09.2020. Cap. 1V: Organizarea procesului
educational Cap. VII: Elevii, Cap. VIII: Parintii/alti reprezentanti legali ai elevilor;

e Proiecte didactice de lunga durata la disciplinele optionale ;

e Rapoarte de realizare a programelor si activitatilor;

e Procese-verbale ale Consiliului elevilor;

e Procese-verbale ale Comitetului parintesc.

Constatiiri | In institutie sunt realizate integral si eficient programe si activititi incluse in
planurile strategice si operationale. Sunt realizate viziunea, misiunea si scopurile
strategice, inclusiv proiectele structurilor asociative ale parintilor si elevilor.

Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat:2

punctaj final

acordat

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din Institutie, a modului
transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu
aplicarea mecanizmelor de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model
eficient de comunicare interna si externa cu privire la calitatea serviciilor prestate.

Dovezi e PMA pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta CP, proces-verbal

nr.01 din 11.09.2020; Cap. I1I: Scopiri strategice;
e Planurile de activitate a CM, aprobare anuala la CP pentru anii: 2020-2021,
e Planul anulal al CA si Procese-verbale pentru anii:2020-2021;
e Rapoarte cu privire la calitatea serviciilor prestate;
e Avizierul si site-ul institutiei cu informatii si poze cu privire la realizarea
politicilor educationale www.orizont.org;
22
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e Mijloace de comunicare interna;
e Procese-verbale ale sedintelor cu parintii;
e Procese-verbale ale sedintelor Consiliul Consultativ a IPI LT ,,Orizont”.

Constatari

Institutia asigura transparentd in vederea promovdrii politicilor institutionale in
mod democratic si echitabil, promoveaza si comunica despre calitatea serviciilor
prestate in institutie prin comisile constituite, notele informative si deciziile luate.
Se promoveaza comunicarea internd si externa cu privire la calitatea serviciilor
educationale. Pentru realizarea si aplicarea politicilor instutionale pe langa toate
filialele IPI LT Orizont activeaza Consiliul Consultativ care monitorizeaza
activitatea filialelor.

Pondere si
punctaj final
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat:2

Capacitate institutionala:

Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea

institutiei de invatimant printr-o infrastructura adaptata necesitatilor acesteia

Dovezi

e PMA pentru anul de studii 2020-20201, aprobat la sedinta CP, proces-verbal
nr.01 din 11.09.2020;

e Statutul institutiei, cap.2

e Documentele sefului de gospadarie responsabil de patrimoniu - acte ce vizeaza
procurarea materialelor didactice;

e Pastrarea si completarea bazei tehnico-materile a liceului, informatie la CA
proces-verbal nr.03 din 26.11.2020;

e Constructia si darea in exploatare a doua sali noi de sport; 2020;

¢ Realizarea Proiectului de amenajare a teritoriului aferent institutiei;

e Dotarea cabinetului de informatica cu 24 de calculatoare de ultima generatie;

e Dari de seama cu referire la activitatile tehnice desfasurate in institutie.

Constatari

Procesul educational in institutic este organizat in raport cu obiective si Cu 0
misiune. In institutie au loc lucrdri de reparatie. In anul de studii 2020-2021 au
avut loc urmatoarele activitati: construirea a doua sali de sport, dotarea cabinetelor
cu calculatoare si acces la internet; asigurarea institutiei cu materiale didactie.

Pondere s1
punctaj final
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat:2

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente, materiale si auxiliare
curriculare necesare valorificarii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale
ale acesteia, a curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate (PEI)

Dovezi

e PMA pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta CP, proces-verbal
nr.01 din 11.09.2020; Cap. VI —XVI: Organizarea procesului educational;

e Procese-verbale ale sedintelor CM din luna septembrie ,,Cu privire la asigurarea
cu materiale si literatura metodicad necesara pentru anul de studii 2020 ;

e Doverzi de existenta a echipamentelor, materialelor si auxiliarelor curriculare.

Constatari

In cadrul institutiei sunt prezente variate echipamente, materiale curriculare necesare
pentru realizarea curriculumului national. Biblioteca scolii dispune de literatura
didactica necesara. Salile de clasd sunt dotate cu calculator, proiector si materiale
didactice. Salile de sport sunt asigurate cu echipament sportiv pentru activitatea
cercurilor sportive. Elevii sunt asigurati cu manuale gratis.

Pondere si
punctaj final

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat:2

2
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| acordat

Indicator 4.1.6. incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinitor de grade

e Statele de personal: Ordinul nr 39 din 12.09.20. ,,Cu privire la aprobarea statelor
de personal” ;

e Dosarele personalului angajat;

e Regulament de organizare si functionare aprobat CP, proces verbal nr 1 din
11.09.20, pc. 2 art 20 ,,incheierea contractului individual de munci pe baza de
concurs cu prezentarea orelor publice”

e Lista de evidenta a cadrelor didactice din instiututie;

e Asigurarea cu cadre didactice conform statelor de personal

Anul
invitimant

de

Nr. cadre didactice
necesare

Nr. cadre didactice
angajate

Nr. cadre didactice
cu norma de baza

2018-2019 107 107 93
2019-2020 110 110 90

2020-2021 110 110 93
e Atestarea si formarea cadrelor didactice:
Nr. cad. | Gr. did.
did Sup.
2019 8 - 3 5
2020 14 3 4 7
2021 14 5 3 6

Gr.did. I | Gr. did. Il

Institutia asigura incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat pentru
realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national, in corespundere cu
normele in vigoare. In institutie cadrele didactice sunt angajate in baza de concurs
cu prezentarea orelor publice. Institutia dispune de cadre didactice calificate,

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat:1

Curriculum/ proces educational
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in
limitele permise de cadrul normativ

e Planul-cadru pentru invatamantul primar, gimnazial, liceal aprobat de MECC,;

ePlan de invatamant individual, 2020/20201, aprobat MECC;

e Aprobarea orelor optionale din institutie la sedinta CP, proces-verbal nr.1 din 11.
09.2020; (limba engleza, informatica);

eProiectele didactice anuale ale disciplinelor optionale (limba engleza, informatica),
discutate la sedinta CM, proces-verbal nr. 2 din 09. 2020;

eCereri ale parintilor si elevilor;

eCataloagele claselor

eRapoarte prezentate la sedinta CP cu privire la realizarea Planului - cadru si
Curriculumului national, proces-verbal .nr.3 din 16.01.2020, proces/ verbal nr.8 din
24.08.2021,

eDovezi cu privire la realizarea curriculumului cu adaptare la conditiile institutiei;

Rapoartele prezente in institutie, cataloagele scolare ne demonstraza ca curriculumul
se adapteaza la conditiile institutiei si se aplica de cétre cadrele didactice, in limitele
permise de cadrul normativ. Administratia monitorizeaza realizarea continuturilor
curriculare.

E\
2

=
=
=
=
=
=
=
=
=
didactice (eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu
normativele in vigoare
Dovezi
Constatari
Pondere si
punctaj final
acordat
Dovezi
Constatari
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Pondere si
punctaj final
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Standard 4.2. Cadrele didactice valorificA eficient resursele educationale in raport cu

finalitatile stabilite prin curriculumul national

Management
Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv
componenta raionala, institutionala, curriculumul adaptat, PEI).

Dovezi

e PMA pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta CP, proces-verbal nr.01
din 11.09.2019; Cap VI Curriculumul;

e Plan de invatamant individual, 2020/2021, aprobat MECC;

e Documentatia scolard obligatorie a cadrelor didactice conform Nomenclatorului
tip al documentatiei scolare, Ordinul MECC nr 1467 din 12.11.19;

e Proiecte didactice de lunga durata si proiecte zilnice;

e Cataloagele scolare;

e Dosarele Comisiilor Metodice, portofoliile cadrelor didactice;

e Raportul privind rezultatele examenului de absolvire a clasei a IX-a anul de studii
2020-2021, prezentat la CP, proces-verbal nr. 8 din 24.08.21; Raportul privind
rezultatele testarii nationale in clasa a IV-a, proces-verbal nr.8 din 24.08.21 al CP;

¢ Baza de date cu referinta la rezultatele elevilor la concursurile scolare 2021

Constatari

In PMA si in alte documente de politici interne este prevazut procesul de
monitorizare a realizarii curriculumului si a fiecarei componente: proiectare-
predare-invatare-evaluare. Rezultatele controalelor interne se consemneaza in note
informative si sunt discutate 1n cadrul sedintelor CM sau CP.

Pondere si
punctaj final
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activititilor
de recrutare si de formare continua a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale,
institutionale si nationale.

Dovezi ePMA pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta CP, proces-verbal nr.01
din 11.09.2020; Cap X: Managementul resurselor umane;

e Regulamentul de organizare si functionare a institutiei, aprobat la sedinta CP,
proces-verbal nr.1 din 11.09.2020, cap. II;

¢ Ordinul nr. 56 din 20.10.20; nr.6 din 003.02.2021 cu privire la delegarea la cursuri
de perfectionare;

e Baza de date cu referire la atestarea cadrelor didactice/manageriale;

e Portofoliile CM si ale cadrelor didactice;

e Dovezi de formare continua a cadrelor didactice.

Constatari In PMA sunt planificate activititi de formare continui ale cadrelor didactice.
Cadrele didactice din institutie se implica activ in sesiuni de formare a formatorilor
locali, la activitatile in care se promoveaza politicile curriculare institutionale
coerente cu cele nationale.

Pondere  si | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj final

acordat

Capacitate institutionala:

Indicator 4.2.3. Existenta unui numir suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.)

2
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pentru realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi e Baza de date cu referire la potentialul didactic la disciplinele de studii (portofoliul
CM);
e Dovezi de mentinere a mediului stimulativ in vederea dezvoltdrii continue a
capitalului uman;
e Dovezi despre resurse educationale si materiale (dotarea cu materiale).
Constatari | Institutia dispune de un numar suficient de cadre didactice bine pregatite si de o baza
materiald bund pentru realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national.
Institutia acorda o atentie mare pregatirii profesionale ale cadrelor didactice. Scoala
este dotata cu baza tehnica, iar cadrele didactice dispun de competente de utilizare cu
succes a TIC 1in cadrul predarii-invatarii-evaluarii. Ca rezultat s-a obtinit un
invatdmant la distanta de calitate in perioada pandemiei.
Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat:2
punctaj
final
acordat
Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standarde de eficientd a invatarii, a modului de

utilizare a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a
TIC, in procesul educational.

Dovezi °

Portofoliul CM si al cadrului didactic, proiecte didactice elaborate in baza ordinului
1467 al MECC din 12.11.19;

e Dovezi de monitorizare a procesului educational;
e Portofoliul profesional cadrului didactic;
¢ Proiecte didactice.

Constatari | Echipa manageriald monitorizeazd sistemic implementarea curriculumului scolar
centrat pe Standardele de eficientd a invatarii. Administratia liceului contribuie la
dezvoltarea abilitatilor cadrelor didactice n utilizarea resurselor educationale, inclusiv
TIC. Toti profesorii sunt asigurati cu laptopuri, proiectoare si conexiune la internet.

Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

punctaj

final

acordat

Curriculum/ proces educational:

Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei
centrate pe elev/copil si pe formarea de competente, valorificind curriculumul in baza
Standardelor de eficienti a invatarii

Dovezi

e Sedintele comune ale tuturor filialelor IPI LT Orizont;

e Proiecte didactice de lunga durata discutate la sedinta CM in luna septembrie anual;

¢ Proiecte didactice zilnice: limba romana, biologie, matematica, clasele primare;

e Activitdti de formare a cadrelor didactice cu privire la realizarea proiectelor de
lunga duratd in invatdmantul la distanta.

Constatari

Proiectele didactice de lungd durata si cele zilnice sunt elaborate in conformitate cu
principiile educatiei centrate pe elev/copil si pe formarea de competente,
continuturile fiind ajustate la cerintele actuale. Rezultatele controlului au fost
reflectate in note informative.

punctaj final
acordat

Pondere  si

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
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Indicator 4.2.6. Organizarea si desfisurarea evaluirii rezultatelor invitarii, in conformitate
cu standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea
elevului/ copilului

Dovezi

e Graficul desfasurarii evaluarilor sumative clasele V-1X, aprobate la CA ;

e Ordine cu privire la organizarea evaluarilor nationale;

¢ Dovezi cu privire la urmarirea progresului elevilor;

e Registrul de asistente la ore 2020-2021;

o Cataloagele scolare;

e Proiecte didactice zilnice;

¢ Rezultatele la concursuri si olimpiezi municipale, republicane (Baza de date);
e Analiza orelor publice in cadrul sedintelor CM, procese-verbale ale CM;

e Note informative cu privire la rezultatele evaludrilor sumative (sefi CM);

Constatari

Administratia dispune de un sistem de organizare si desfasurare a evaluarii a
rezultatelor Invatarii identificand problemele si eventualele solutii. Rapoartele
elaborate de catre cadrele didactice denotd urmarirea continud a progresului
elevilor . Rezultatele la examene in clasele primare si gimnaziale demonstreaza ca
toti elevii ating standardele de invatare. Evaludrile se realizeaza in baza
referentielului de evaluare a competentelor elevilor si se respectd regulamentul
privind evaluarea si notarea rezultatelor scolare.

Pondere si
punctaj final
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat:

2

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfasurarea activititilor extracurriculare in concordanta cu
misiunea scolii, cu obiectivele din curriculumul si din documentele de planificare strategica si

operationala

Dovezi

e PMA pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta CP, proces-verbal nr.01
din 11.09.2020; cap.VII, Curriculumul; cap XII: Activitatea educativa;

e Planurile de activitate ale CM, 2020-2021;

e Dovezi de desfasurare a activitatilor extracurriculare.

Constatari PMA contin diverse activitdti extracurriculare, planificate in corespundere cu
viziunea si misiunea institutiei. In liceu au fost organizate si desfasurate diverse
activitati extracurriculare: concursuri, victorine, serate literare, intalniri cu scriitori,
proiecte educationale, participari la conferinte internationale, dezbateri, matinee,
cercuri, competitii sportive pentru elevi, parinti, invatatori, expozitii de lucrari.
(online sau cu prezemta fizica)

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

punctaj final

acordat

2

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/copii, intru a obtine rezultate in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu
CES care beneficiazi de curriculum modificat si/ sau PEI)

Dovezi °

Asigurarea sprijinului individual pentru elevii veniti de peste hotare (cercuri de
studiere a limbii romane, ruse);

Cursuri la limba engleza pentru copiii noi veniti in liceu, 2-3 saptamani din luna
iunie anual,

Orarul activitdtii cercurilor;

Activitatea grupei cu program prelungit; ord. nr 40 din 12.09.2020
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e Consultatii cu psihologul liceulut;
e Olimpiade scolare, in portofoliile CM.

Constatari | Administratia asigura sprijinul indiviual fiecarui elev in cadrul procesului educational
si prin activitatea grupelor cu program prelungit. Rezultatele elevilor confirma
realizarea Standardelor de eficientd a invatarii. Cadrele didactice asigura implicarea
tuturor elevilor in procesul educational pentru obtinerea performantelor.

Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat:2
punctaj
final

acordat

Standard 4.3. Toti copiii_demonstreazi angajament si _implicare eficientd in procesul
educational

Management:

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/copiilor la resursele educationale
(biblioteca, laboratoare, ateliere, sala de festivitiati, de sport etc.) si a participarii
copiilor si parintilor in procesul decizional privitor la optimizarea resurselor

Dovezi e PMA pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta CP, proces-verbal nr.01
din 11.09.2020; Cap: Activitatea cu parintii, Cap. XX: Planul de activitatea a
Consiliului elevilor;

Activitatea bibliotecii, dovezi;

Procese-verbale ale Comitetul de parinti;

Procese-verbale ale CE;

Orarul activitatilor extracurriculare;

Constatari | Institutia asigura prin structurile asociative ale parintilor si ale elevilor, participarea
acestora la procesul decizional cu referire la calitatea demersului educational in liceu.
Elevii au acces la resurse educationale: biblioteca, laborator de biologie si fizica,
doua sli de sport, sala de informatica si sala de festivitati. Un sprijin de calitate
asigura activitatea bibliotecii care dispune de computer, proiector, ecran si conexiune
la intrenet. Elevii sunt asigurati gratis cu toate manualele scolare necesare.

Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat:2
punctaj
final

acordat

Capacitate institutionala

Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/copiilor si
mecanismelor de valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele
parcurgerii curriculumului modificat si/ sau a PEI

Dovezi e PMA pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta CP, proces-verbal nr.01
din 11.09.2020; cap: XII Activitatea educativa,
e Baza de date privind performantele elevilor;

e Documente ce atestd interesul institutiei pentru promovarea performantelor
elevilor

Constatari | Institutia pune accent pe promovarea performantelor scolare, detine o bazd de date
care se actualizeaza permanent. Sunt aplicate diverse mecanisme de valorificare a
potentialului creativ al elevilor. Pentru elevii cu performante scolare sunt prevazute
premii banesti la sfarsitul fiecarui an, precum si reduceri la contract.

Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat:
punctaj 2

2
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Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a

succesului elevului/ copilului

Dovezi e PMA pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta CP, proces-verbal nr.01

din 11.09.2020; Cap. XII: Activitate educativa;

eRegulamentul de organizare si functionare a institutiei, aprobat la CP, proces-
verbal nr. 1 din 11.09.20; cap. VII, sectiunea a VI-a Recompense pentru elevi;

e Regulamentul de organizare a olimpiadelor scolare;

¢ Ordine de participare la concursuri si rezultatele obtinute;

Constatari Institutia realizeaza o politica echitabila si transparentd de promovare a succesului
fiecarui copil. Se creeaza conditii si posibilititi de manifestare a potentialului
creativ al elevilor prin organizarea concursuri interne, prin delegarea invingatorilor
etapelor locale la etapele de sector/municipiu/republica.

Pondere si | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat:

punctaj 1

final

acordat

Curriculum/ proces educational

Indicator 4.3.4. Incadrarea elevilor/copiilor in invitarea interactivd prin cooperare,

subliniindu-le capacitatile de dezvoltare individuali, si consultarea lor in privinta conceperii

si aplicarii CDS (Curriculum la decizia scolii)

Dovezi ¢ Proiecte didactice de lungé durata si zilnice;

e Chestionare pentru elevi;

e Cutia de sugestii si propuneri, Cereri;

e Tabele de performantd/ reusita scolara ale elevilor;
e Orarul lectiilor si activitatilor extracurriculare;

Constatari | Activitatile educationale curriculare si extracurriculare pun in evidenta dezvoltarea
capacitatilor individuale ale elevilor. Aplicarea CDS se face in baza sondajelor
elevilor.

Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj

punctaj acordat:2

final

acordat

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN

Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunica si interactioneaza in conformitate cu principiile

echitatii de gen

Domeniu: Management

Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a

echititii de gen, prin informarea in timp util si pe diverse cii a elevilor/ copiilor si parintilor

in privinta acestor politici si programe, prin introducerea in planurile strategice si

operationale a activitatilor de prevenire a discriminarii de gen, prin asigurarea serviciilor de

consiliere si orientare in domeniul interrelationarii genurilor

Dovezi ¢ PMA pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta CP, proces-verbal nr.01
din 11.09.2020; Cap. XII: Managementul resurselor umane;

e Documente serviciilor de consiliere si orientare in domeniul interrelationarii
29
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genurilor;
¢ Dovezi referitor la activitatea de formare in privinta echitatii de gen, certificat;
e Activitdti de prevenire a discriminarii de gen,

Constatari | Activitati de prevenire a discrimindrii de gen sunt incluse in planul operational.
Psihologii si dirigintii pregatiti in domeniu informeaza parintii si elevii 1in privinta
echitatii de gen. Echitatea de gen se regaseste si in activitatile curriculare si
extracurriculare.

Pondere si | Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj: 2

punctaj

acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a
formarii cadrelor didactice in privinta echititii de gen

Dovezi e PMA pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta CP, proces-verbal nr.01
din 11.09.2020, Obiectivul 6: Asigurarea confortului favorabil invatarii prin
educatia sensibila la gen;

e Certificate de formare a cadrelor didactice in privinta echitatii de gen;

Constatari | Institutia planifica asigurarea resurselor necesare pentru organizarea activitatilor de

formare a cadrelor didactice in privinta echitatii de gen.

Pondere si | Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj: 2

punctaj

acordat

Domeniu: Curriculum/proces educational

Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitati curriculare si extracurriculare —
in vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea
conceptelor-cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecitilor legate de

gen

Dovezi e Activitati curriculare de promovare a echitatii de gen;

e Activitati extracurriculare de promovare a echitatii de gen;

Constatari Cadrele didactice desfasoara activitati de promovare a egalitatii, inclusiv a celei de
gen. Elevii participd activ in activitdti curriculare si extracurriculare care prevad
eliminarea stereotipurilor si prejudicatilor legate de gen.

Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj: 2

punctaj

acordat

Analiza SWOT a activititii institutiei de iInvatimant general in perioada evaluati

Puncte forte Puncte slabe

copil”;

e Respectarea planului cadru;

e Promovarea valorilor general-umane si nationale
prin intermediul procesului educational;

e Implementarea conceptiei ,,Educatia centrata pe

e Crearea sistemului de monitorizare a dezvoltarii
personalitatii fiecarui copil. Aplicarea adecvata a

¢ Cerintele exagerate ale parintilor;

e Lipsa spatiilor predestinate activitatilor
extracurriculare;

e Implicarea partiala in realizarea proiectelor
nationale si internationale.

2
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activitatii compensatorii;

e Promovabilitatea de 100%;

e Crearea conditiilor optime in scopul pregatirii
elevilor pentru olimpiade si concursuri scolare;

e Personal didactic calificat 100%);

e Interesul sporit al cadrelor didactice si
manageriale pentru formare continua si atestare.

e Colaborarea eficientd a cadrelor didactice la
diferite trepte de invatamant;

e Mobilizarea si implicarea intregului colectiv
didactic in activitati de promovare a institutiei;

e Crearea relatiilor democratice interpersonale
profesor-elev-parinte si favorizarea unui climat
educational deschis si stimulativ;

e Organizarea de activitati extrascolare i
extracurriculare atractive;

e Servicii de calitate ale psihologului;

e Organizarea activitatii grupelor cu program
prelungit si consultatii individuale;

e Cresterea prestigiului liceului prin aparitia in
diverse publicatii si pe site-uri cu caracter
educational,

¢ Sedintele comune ale cadrelor didactice din toate
filialele pentru asigurarea unui schimb eficient de
experienta;

e Asigurarea securitatii vietii si sdnatatii copiilor
prin angajarea unui serviciu de paza;

¢ Existenta incalzirii autonome;

e Completarea cantinei cu utilaje necesare;

e Respectarea strictd a normelor sanitaro-igienice;

e Siguranta fizicd §i protectie pentru elevi si
personalul didactic si nedidactic;

e Parteneriat care se extinde atit in cadrul
activitatilor curriculare cat si In  cadrul
activitatilor extracurriculare;

e Prezentarea orelor publice pentru parintii liceului

¢ Organizarea actelor de binefacere in sustinerea
familiilor, batranilor si copiilor;

e Proiect social ,,Adoptd un bunic” ;

e Baza pentru desfasurarea practicii pedagogice a
studentilor de la UPS ,,I.Creanga”, UST;

e Colaborarea cu teatrele din municipiu: Licurici,
Luceafarul, Guguta, M.Eminescu, Ginta Latina,

e Colaborarea cu gradinitele din municipiu.

Oportunitati

Riscuri

e Inchirierea spatiilor in scopul organizarii

e Instabilitatea si incertitudinea politica,
economica si sociala,

2
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=

5

. .o, . . . . - . . 2
activitatilor extracurriculare. e Plecarea cadrelor didactice, parintilor si %

» Motivarea cadrelor didactic pentru promovarea elevilor peste hotare; 2
e Scaderea natalitatii; =

e Cuprinderea 1n bugetul de cheltuieli a surselor
financiare necesare pentru completarea fondului
de literatura artistica;

e Studierea limbii strdine de catre cadrele didactice
ce asigura implicarea in diverse proiecte
internationale;

Tabel privind nivelul de realizare a standardelor [se completeaza pentru Raportul de autoevaluare ce
urmeaza a fi prezentat la ANACEC, in vederea evaluarii externe]

Stan Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu
dard | Punctaj 2020 - 2021 20 -20 20 -20 20 -20

de_ maxinl Autoevaluare, Nivel Autoevaluare, Nivel Autoevaluare, Nivel Autoevaluare, Nivel
calit puncte realizare, % puncte realizare, % puncte realizare, % puncte realizare, %
ate

1.1
1.2

1.3
2.1
2.2
2.3
3.1
3.2
3.3

=
o
[EEN
o

100
100

100
100
100
100
100
100
100
41 100
4.2 100
43 |7 7 100
51 |6 6 100

Tot | 100 100 100
al

~N| N 00 O] O o o1 o1
~N| N 00 o] o o o O

[EY
w
[EY
w

H
S
H
o

* n cazul in care un anumit standard sau anumiti indicatori nu se aplica la evaluarea institutiei date, la Total se va inscrie suma
punctelor acordate prin indicatorii evaluabili.

Rezultatele evaludrii anuale a personalului didactic:

Anul de Nr. total cadre Distributia calificativelor
studiu didactice foarte bine bine satisfacator nesatisfacator

Rezultatele evaluarii anuale a cadrelor de conducere:

=
=
=
=
=
=
=
E
5 propriei experiente;
. A . ° a
e Formarea cadrelor didactice in elaborarea si Lipsa ag.ervlglor economici care ofera
. . . . . _ sponsorizari.
realizarea proiectelor nationale si internationale;
32
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Anul de Nr. total cadre Rezultatele prezentarii Raportului anual de activitate
studiu de conducere se aprobi nu se aprobd
2020-2021 6 6 -




