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DATE GENERALE

Raion / municipiu Chisinau

Localitate Chisinau

Denumirea institutiei Institutia Publica Liceul Teoretic ,, Tudor Vladimirescu”
Adresa Str. Plaiului 17

Adresa filiale

Telefon 022-516140

E-mail tudvlad17@gmail.com
Adresa web www.liceuvladimirescu.md
Tipul institutiei Invatimant primar si secundar
Tipul de proprietate Publica

Fondator/autoritate administrativa Consiliul Municipal Chisinau
Limba de instruire Romana

Numarul total elevi 741

Numarul total clase 24

Numarul total cadre de conducere 4

Numarul total cadre didactice 39

Program de activitate 8.00-17.00

Perioada de evaluare inclusd in raport ~ [2020-2021

Director Fusa Zinaida

Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE
Standard 1.1.Institutia de invatamant asigura securitatea si protectia tuturor elevilor/ copiilor

Domeniu: Management

Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea
permanenta a respectarii normelor sanitaro-igienice

Dovezi * Institutia dispune de tot setul de documentatie cu caracter tehnic, sanitaro-

igienic si medical:

- Pasaportul tehnic/ Carte tehnicd/ Dosar cadastral;

- Autorizatia sanitara pentru functionare nr. 008490/2021/205 din 16.02.2021;
- Autorizatia sanitar-veterinara de functionare a Institutiei, emisa de Agentia
Nationala pentru Siguranta Alimentelor,seria ASVF nr. AS1*VF0034026 VF,
din 31.10.2017;

- Buletin de verificare metrologica nr.2.3.5.93-94;

- Act de constatare a gradului de pregétire tehnica pentru functionarea
sistemului de incalzire nr. contr. 1479/4;

- Perfectarea anuala a politelor de asigurare completand formularelor cu datele
personale ale angajatilor si ale elevilor;

- Sistem intern antiincendiar;

- Registre de evidenta ale securitdtii muncii angajatilor;

- Registre medicale cu date despre starea de sandtate a elevilor;

- Avizele medicale ale angajatilor cantinei;

- Schema de evacuare in cazuri de situatii exceptionale.
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Constatari

Institutia detine toate actele obligatorii actualizate, valabile, cu referire la
asigurarea tehnica, sanitaro-igienica si medicala. Institutia dispune de carnete
medicale ale tuturor angajatilor cu examen medical actualizat. Administratia
institutiei monitorizeaza respectarea normelor sanitaro-igienice. Pe holurile
institutiei sunt plasate panouri informative cu material informativ.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare conform criteriilor: -
1 punct

Pondere: 1 Punctaj acordat:

- 1 punct

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securitatii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/ copiilor pe
toatd durata programului educativ

Dovezi

* Planul de activitate al Consiliului de administratie aprobat la sedinta CA,
proces-verbal nr.11 din 24.08.2020;

» Familiarizarea cadrelor didactice cu Reglementarile speciale privind
organizarea anului de studii 2020-2021, in contextul epidemiologic de COVID-
19, pentru institutiile de Tnvatamant primar, gimnazial, liceal si extrascolar,
prezentate in cadrul sedintei Consiliului profesoral din 21.08.2020;

* 27 camere video in interiorul institutiei (instalate de MECC pentru BAC);

* Prevederile Regulamentului de ordine interna, aprobat la sedinta Consiliului
profesoral, proces-verbal nr.1 din data de 02.09.2020;

* Graficul de serviciu al personalului de paza (aprobat de director);

* Gard, poarta;

* Panouri de afisaj cu informatii relevante privind promovarea modului sdnatos
de viata. Regulile si normativele sanitaro-epidemiologice “’Igiena institutiilor de
invatdmant primar, gimnazial si liceal”;

* Plan de evacuare (expus la fiecare etaj);

* Cabinet medical dotat cu instrumente, medicamente de prim ajutor;

* Registrul de evidenta a persoanelor care viziteaza institutia;

* Instructaj realizat de cétre diriginti la subiectul Protectia vietii si sanatatii
copiilor pe perioada vacantelor. (Procese-verbale ale sedintelor)

* Dezinfectanti/ Dozatoare cu lichid antibacterian.

Constatari

Institutia intreprinde masuri privind asigurarea pazei si securitdtii institutiei si a
elevilor. Monitorizeaza conditiile existente si actiunile necesare pentru
asigurarea igienei si sanitatiei in institutie In contextul epidemiologic de COVID-
19. Se realizeaza zilnic triajul epidemiologic matinal la intrarea In institutie, ce
confirma respectarea cerintelor situatiei exceptionale.Tuturor claselor li s-a adus
la cunostintd regulile de comportament prin prezentarea si discutarea
instructiunii- Protectia vietii si sanatatii copiilor pe perioada vacantelor.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare conform criteriilor: -
1 punct

Pondere: 1 Punctaj acordat:

- 1 punct

Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activitatilor echilibrat si flexibil




Dovezi

* Orarul lectiilor aprobat la Consiliul de administratie CA, proces-verbal nr.11
din 24.08.2020;

* Orarul sunetelor, aprobat in cadrul sedintei CA, proces-verbal nr.11 din
24.08.2020;

* Orarul cercurilor extrascolare si a sectiilor sportive aprobat la sedinta CA,
proces-verbal nr.11 din 24.08.2020;

* Orarul regimului de alimentatie al elevilor din ciclul primar si gimnazial
(micul dejun) aprobat la sedinta CA proces-verbal nr.11 din 24.08.2020;

* Orarul semestrial al evaludrilor sumative si al tezelor semestriale, aprobat la
sedinta Consiliului de administratie proces-verbal nr.02 din 23.10.2020;

Constatari

Institutia respectd in mare parte cerintele de proiectare a orarului activitatilor
pentru toti elevii, timpul de invétare si timpul de recreere, tinand cont de
contextul epidemiologic COVID-19.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare conform criteriilor: -
1 punct

Pondere: 2 Punctaj acordat:

- 2 puncet

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a cate un loc in banca/ la masa etc.,
corespunzator particularitatilor psihofiziologice individuale.

Dovezi

* 29 sali de clasda mobilate;

* Registrul bunurilor materiale din salile educationale;

* 34 de locuri de lucru la mese/ banci corespunzator numarului de elevi, la clasa;
* Seturi de mobilda modernizata corespunzator particularitatilor de varsta ciclului
primar si gimnazial/ liceal;

* Act de predare-primire a mobilierului scolar in fiecare clasa.

Constatari

Institutia asigura toti elevii cu locuri corespunzatoare nivelului particularitatilor
psihofiziologice individuale. Spatiile educationale sunt utilizate conform
activitatilor educationale. Dotarea corespunzatoare a laboratoarelor/
cabinetelorde chimie, fizica etc. cu echipament, utilaj adecvat, respectand
parametrii sanitaro-igienici, termenele de valabilitate, cerintele de securitate si
normele sanitare. In toate silile de clasi se pastreaza Registrul bunurilor
materiale cu indicarea cadrului didactic responsabil.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare conform criteriilor; -
1 punct

Pondere: 1 Punctaj acordat:

- 1 punct

Indicator 1.1.5.Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.), in
corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate

Dovezi

* Registre de evidenta a bunurilor materiale sunt prezente in toate sélile de clasa:
* Laboratoare — 2;

* Orar de igienizare a spatiilor;

* Teren de sport;

* Biblioteca — 1;

* Sala de festivitati — 1;

* Sala sportiva — 1;

 Cantina — 1;




Constatari

Institutia este asiguratd cu echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile si
materialele de sprijin necesare pentru desfasurarea orelor de curs.

Starea echipamentelor si utilajelor corespund parametrilor sanitaro-igienici, au
termene de valabilitate in vigoare. Se respecta toate cerintele de securitate si
normele sanitare.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare conform criteriilor: -
1 punct

Pondere: 1 Punctaj acordat:

- 1 punct

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor
sanitare in vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/

copiilor*(dupa caz)

Dovezi

+ Cantina dispune de spatiu si mobilier pentru 100 de locuri;

- Autorizatia sanitar-veterinara de functionare a Institutiei, emisa de Agentia
Nationala pentru Siguranta Alimentelor,seria ASVF nr. AS1*VF0034026 VF,
din 31.10.2017;

* Fisele examenelor medicale ale angajatilor cantinei;

* Fise tehnologice;

* Lista produselor alimentare promovate, limitate si interzise;

* Registrul de evidenta a materiei prime rebutate;

* Registrul de rebutare a bucatelor gata;

* Lista produselor interzise;

* Lista de acumulare a produselor alimentare;

* Registrul de evidenta a activitatii de educatie sanitara;

* 1 sala de preparare pentru bucatele calde, reci;

« Incdperi pentru prelucrarea materiei prime;

* Mobilier pentru blocul alimentar;

* Vesela pentru servirea hranei;

* Orarul deservirii meselor.

Constatari

Cantina este asigurata cu toate spatiile pentru prepararea si servirea hranei, insa
incaperea necesita reparatie capitald, inclusiv, schimbarea integrala a utilajului
tehnologic.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare conform criteriilor: -
0,75

Pondere:1 Punctaj acordat:

-0,75

Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate, functionalitate
si confort pentru elevi/ copii

Dovezi

* Blocuri sanitare: 9 blocuri sanitare in liceu;
* Dotarea blocurilor sanitare cu:

- Apa calda si sd@pun lichid;

- Uscdtoare electrice pentru maini;

* Vestiare separate pentru baieti si fete.

Constatari

Institutia este dotata cu spatii/ blocuri sanitare (toalete, lavoare) recent reparate,
care corespund normelor sanitare si criteriilor de accesibilitate, functionalitate si
confort pentru elevi. Spatiile WC-urilor sunt separate pentru baieti si fete.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare conform criteriilor: -
1 punct

Pondere:1 Punctaj acordat:

- 1 punct




Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva

Dovezi

« Sistem intern antiincendiar;

* Stingdtoare cu termene de valabilitate actuale;

* 7 iesiri de rezerva din institutie (cu indicatoare speciale);

* Planuri de evacuare la fiecare etaj din liceu;

* Indicatoare/ marcaje a directiei de evacuare;

* Procese-verbale cu privire la comportamentul responsabil in perioada
vacantelor confirmate prin semnatura elevilor.

Constatari

Institutia dispune de mijloace antiincendiare si iesiri de rezerva accesibile si
functionale. Sunt instalate marcaje pentru indicarea directiei de evacuare in caz
de situatii exceptionale si schemele Planului de evacuare. Institutia organizeaza
si petrece masuri de informare a elevilor cu regulile protectiei civile. Anual se
desfasoara activitatea Protectia civila, cu simularea evacuadrii elevilor din
institutie in cazuri de situatii exceptionale.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -  [Punctaj acordat:
1 punct - 1 punct

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutierd, a
tehnicii securitatii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor

Dovezi

* Proiect managerial institutional, aprobat in cadrul CP, proces-verbal nr.01 din
02.09.2020 si CA, proces-verbal nr.11din 24.08.2020;

* Decada circulatiei rutiere pentru perioadele 01-10.09.2020, 01-10.05.2021;

* Planul Decadei circulatiei rutiere 01-10.09.2020, 01-10.05.2021, beneficiari
741 elevi;

« In Planul activititilor extracurriculare se regiseste Planul
saptamanii:,,Siguranta ta are prioritate”, care contine urmatoarele activitati:

- Prima ora tematica: ,,Fa cunostintd cu politistul tau”;

- Ora tematica ,,Etica comportarii pasagerului in mijloacele de trasport public”,
07.09.2020;

- Victorina: ,,Regulile de circulatie si marcajele rutiere”, 08.09.2020;

- Concurs de desene cu tematica ,,Indicatoarele si marcajele rutiere”, 09.09.2020;
* Raportul cu privire la desfasurarea saptamanii ,,Siguranta ta are prioritate”,
prezentat la DGETS;

« Inregistrarea activitatilor in cataloagele de clasa la compartimentul
Managementul clasei;

» Semnaturile elevilor prezente in procesele verbale privind ,, Securitatea vietii si
sanatatii elevilor in perioada vacantelor scolare”;

* Listele cu semnaturile elevilor referitoare la tehnica securitdtii in scoala (la
orele de fizica, chimie, biologie, stiinte, educatie fizica, educatie tehnologica);
* Colaborare cu Inspectoratul de Politiesi Inspectoratul National de Patrulare;

- Planul proiectului si lista cu participantii implicati in proiectul ,,Bunicii
grijulii”, septembrie 2020;

* Ore de educatie / Dezvoltare personald, realizate de diriginti




Constatari

Institutia planificd, organizeaza si desfdsoara sistematic, pentru elevi si adulti,
activitati de Invatare si respectare a regulilor de circulatie rutierd, a TS, de
prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor. La fiecare inceput
de an, dirigintii familiarizeaza elevii cu respectarea regulilor de circulatie rutiera,
TS in mediul scolar si cotidian, de prevenire a situatiilor de risc (inundatii,
incendii, cutremure, electrocutare) si de acordare a primului ajutor.

Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - |Punctaj acordat:
acordat 1 punct - 1 punct
Total standard 9,75 puncte

Standard 1.2.Institutia dezvolta parteneriate comunitare in vederea protectiei integritatii fizice si
psihice a fiecarui elev/ copil
Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu
familia, cu autoritatea publica locala, cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei elevului/
copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET

Dovezi

* Activitdti proiectate in Planul managerial institutional discutat si aprobat la
sedinta Consiliului profesoral, proces-verbal nr.01 din 02.09.2020:

- Masurile protectiei civile in caz de pericol si declansare a situatiilor
exceptionale si al antrenamentelor cu grupul operativ pentru situatii exceptionale
pentru perioada: 01.09.2020-31.05.2020 ce contine:

- Coordonarea activitatilor planificate spre realizare in luna mai 2021 1n
parteneriat cu Comisia pentru Situatii Exceptionale din Chisinau;

- Masuri preventive;

- Actiuni in caz de situatii exceptionale la semnalul ,,Atentie tuturor”;

- Asigurarea ordinii publice.

* Planul de activitate a Consiliului Consultativ al périntilor, aprobat de catre
directorul institutiei, si expus pe panoul informativ;

* Procese-verbale ale sedintelor cu parintii, conform Planului de activitate, cu
subiectele propuse discutiei:

- Alegerea Comitetului parintesc, proces-verbal nr.1 din 10.09.2020;

- Comportamentul si aspectul scolarului in liceu si in societate, proces-verbal
nr.1 din 10.09.2020;

- Copilul singur acasa - Campanie de combatere a traficului de fiinte umane;
- Arta de a fi parinte;

* Planul managerial pe dimensiune a educatiei,

* Acord de parteneriat cu:

* Acord de parteneriat educational international cu editura RAIO PRESS,
Romaénia, in vederea desfasurarii Proiectului educational interdisciplinar
,Discovery”;




* Acord de parteneriat cu Scoala Gimnaziala ,,Stefan Octavian losif”, Tecuci, jud
Galati, in vederea organizarii si desfasurarii activitatilor extracurriculare
cuprinse in Proiectul ,,Empatia preadolescentilor in pandemie”;

* Acord de colaborare cu Centrul de Prevenire si Informare in Domeniul
Adictiilor, Chisindu, in vederea realizarii activitatilor de prevenire a consumului
de droguri legale, ilegale, prin promovare alternativelor de viatd sdndtoasa;

* Acord de coloborare cu Centru prietenos tinerilor;

* Acord de parteneriat cu Asociatia Nationald a Companiilor din domeniul TIC
(ATIC) prin proiectul ,,Tekwill”, prin programul ,,Tekwill in fiecare scoala”

* Inspectoratul de Politie in cadrul proiectului ,,Bunicii grijulii” septembrie 2020;
*Raportul situatiei privind cazurile de ANET 1in liceu , prezentat la DGETS
24.12.2020, 25.05.2021;

* Baza de date cu informatii despre copiii din grupul de risc;

* Fisa de sesizare ANET (model)expus la Panoul informativ;

* Liste cu semnaturile angajatilor despre informarea in ceea ce priveste
procedura de interventie in caz de identificare,evaluare, asistenta, referire,

* Prezenta mijloacelor si instrumentelor care asigurd anonimatul raportarii
cazurilor suspecte (ladita de incredere);

* Registrul de evidenta a sesizarile privind cazurile suspecte de abuz, neglijare,
explotare trafic al copilului;

* Procese-verbale ale Consiliului elevilor pentru anul scolar 2020-2021;

* Ordinul 63 ab din 29.04.2021 cu privire la instruirea elevilor privind regulile de
securitate in perioada vacantei de Pasti si de vara . Procese-verbale cu
semnaturile elevilor pentru perioada vacantelor.

Constatari

In documentele strategice si operationale se regisesc proiectate diverse actiuni
de colaborare cu familia elevilor, cu APL, cu alte institutii cu atributii legale in
sensul protectiei elevilor si de informare a lor in privinta procedurii legale de
interventie in cazurile ANET. in cadrul sedintelor cu parintii si in cadrul
sedintelor Consiliului profesoral, atat cadrele didactice, cat si parintii sunt
familiarizati cu actele legislativ - normative privind protectia copilului, aceste
actiuni fiind confirmate prin procesele-verbale prezentate.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: - |Punctaj acordat:
1 punct - 1 punct

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.2.2. Utilizarea eficienta a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de
sprijin familial, asistentd parentala etc.) pentru asigurarea protectiei fizice si psihice a copilului




Dovezi

* Fisele de post ale tuturor angajatilor;

* Ordinul nr.90 ab din 25.08.2020 cu privire la prevenire si interventie In
cazurile de ANET,;

* Ordinul nr. 88 ab din 25.08.2020 cu privire la numirea coordonatorului
cazurilor de ANET in liceu;

* Ordinul nr. 89 ab din 25.08.2020 cu privire la aplicarea Instructiunilor privind
mecanismul intersectorial de cooperare pentru indentificarea evaluarea, referirea,
asistenta si monitorizarea copiilor victeme ale ANET;

* Ordinul nr.92 din 25.08.2020 cu privire la constituirea Comisiei pentru
Protectia Drepturilor Copilului;

* Procese —verbale ale sedintelor CA, CP, CE;

* Registrul de asistenta psihologica;

* Planul anual de activitate al psihologului pentru anul de studii 2020-2021;

* Raportul anual al psihologului scolar, cu privire la activitatea Serviciului
Psihologic realizat in cadrul Institutiei Publice Liceul Teoretic ,,Tudor
Vladimirescu”pentru anul de studii 2020-2021;

* Informatii legate de promovarea protectiei fizice si psihice a copilului, afigate
pe Panou informativ ;

* Participarea elevilor la tabera de vara cu sejur de zi ,,Spiridusii” organizata pe
teritoriul institutiei;

* Acord de parteneriat cu: Serviciul Pompierilor; Inspectoratul de Politie;
ANSA;

Constatari

Institutia valorifica, resursele existente in institutie si in functie de nevoi,
resursele din comunitate pentru a promova si asigura protectia integritatii fizice
st psihice a fiecdrui copil.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: - |Punctaj acordat:

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.2.3.Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta (relatii
elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

Dovezi

* Planul de activitate al institutiei aprobat la sedinta Consiliului profesoral proces;
verbal nr.01 din 02.09.2020;

* Plan de actiuni privind reducerea fenomenului de violenta;

* Plan de actiuni in cadrul campaniei ,,Sa crestem fard abuz”;

* Ordinul nr. 88 ab din 25.08.2020 cu privire la numirea coordonatorului
cazurilor de ANET in liceu;

* Proiecte de lectii ale dirigintilor si profesorilor la disciplinele scolare (24
scenarii didactice);

* Portofoliul psihologului scolar cu materiale;

* Proiecte didactice de perspectiva la Dezvoltare personala ;

* Chestionare pentru elevi si profesori.




Constatari

Proiectul de activitate al institutiei prevede activitati planificate de prevenire si
combatere a violentei: activitati/ lectii cu accent pe comunicarea interpersonala,
formarea competentelor sociale. In vederea prevenirii si combaterii oricrui tip
de violenta, respectdrii drepturilor copiilor si asigurarii confortului psihologic al
elevilor, periodic se organizeaza seminare tematice cu elevii si parintii cu
inregistrata sistematic in catalogul scolar. Psihologul scolar aplicd chestionare
pentru elevi si profesori In scopul identificarii situatiilor de conflict in relatiile
elev-elev, elev-cadru didactic.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: - [Punctaj acordat:
1 punct -

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice,
mintale si emotionale si implicarea personalului si a partenerilor Institutiei in activitatile de prevenire
a comportamentelor ddundtoare sanatatii

Dovezi * Planul anual de activitate al psihologului pentru anul de studii 2020-2021,
coordonat cu psihologul SAP si aprobat de catre directorul institutiei;
* Fise de asistenta la ore in perioada 2020-2021;
* Chestionare si teste efectuate de catre psihologul scolar, stocate in portofoliile
claselor;
* Planul de activitate al asistentului medical, proces-verbal nr. 11 din
24.08.2020;
* Activitati desfasurate de diriginti, inscrise in catalogul clasei la compartimentul
Managementul clasei;
* Raportul activitdtii psihologului scolar 2020-2021;
* Cabinet medical functional;
* Orarul cercurilor extrascolare aprobat la sedinta Consiliului de administratie,
proces-verbal nr. 11 din 24.08.2020;
* Cataloagele cercurilor;
* Comisia multidisciplinard intrascolara CMI, instituita prin ordinul directorului
nr.138 ab din 02.09.2020.

Constatari Institutia asigura accesul tuturor elevilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea

dezvoltarii fizice, mintale si emotionale a acestora prin personal calificat.
Institutia dispune de asistent medical si psiholog scolar. Se atesta procese-
verbale ale sedintelor CML. In cadrul institutiei se desfasoara un sir de activitati
colaborare cu diversi parteneri si reprezentanti ai comunitatii educationale. Pe
panourile informationale din institutie se plaseaza periodic informatii de
promovare a modului sanatos de viata.

Pondere si punctaj Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - [Punctaj acordat:
acordat - 1 punct
Total standard 4 puncte

Standard 1.3. Institutia de invatamant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod sanatos

de viata




Domeniu: Management

Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sandtate si alte institutii cu atributii
legale in acest sens in promovarea valorii sdnatatii fizice si mintale a elevilor/ copiilor, in promovarea
stilului sanatos de viata in institutie si Tn comunitate

Dovezi

* Procese-verbale ale sedintelor cu parintii pe clase;

* Planul anual de activitate al psihologului pentru anul de studii 2020-2021,
coordonat cu psihologul SAP si aprobat de cétre directorul institutiei;

* Fise de monitorizare a elevilor .Tabel de performanta scolara a elevilor la
disciplina Dezvoltare personala;

* Pagina web a institutiei;

* Program personalizat de interventie;

* Planul asistentului medical;

* Parteneriate cu: Centrul prietenos tinerilor; Comitetul parintesc; Centrul de
sandtate publica; Directia de politie;

Constatari

Institutia colaboreaza activ cu diversi reprezentanti ai comunitati, implicand
familiile si serviciile de sanatate publica, institutii cu atributii legale in
organizarea si desfagurarea activitatilor de promovare a sdnatatii fizice si mintale
a elevilor si a stilului sanatos de viatd. Activitatile desfagurate sunt plasate pe
pagina web a institutiei.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -  [Punctaj acordat:
1 punct - 2 puncte

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor
materiale si metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationala etc.)
pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor

Dovezi

* Cabinetul psihologului;

* Consiliul elevilor. constituit prin procesul-verbal nr.1 din 02.09.2020;
« Salad de dans destinata elevilor;

* Planul anual de activitate al psihologului pentru anul de studii 2020-2021,
coordonat cu psihologul SAP si aprobat de cétre directorul institutiei;

* Fisa psihologului de evidenta a elevilor;

« Sali de clasa;

+ Sala de festivitati;

* Cabinetul asistentului medical;

* Literatura de specialitate;

* Registrul psihologului;

* Activitatea psihologului scolar:

- Raport privind evidenta sesizarilor cazurilor de ANET din 24.12.2020,
25.05.2021,

- Prevenirea si combaterea violentei scolare;

- Chestionare pentru elevi.




Constatari

Institutia asigura conditii fizice, resurse materiale si metodologice pentru
profilaxia problemelor psiho-emotionale ale elevilor. Conform statelor de
personal, institutia este asiguratd cu psiholog scolar si asistent medical.
Cabinetele psihologului si a asistentei medicale sunt amenajate conform
cerintelor si recomandarilor. Administratia institutiei asigura accesul elevilor la
servicii medicale. Sunt prezente registrele medicale, se Intretin colaborari cu
institutiile medicale teritoriale si cu Centrul de Sandtate Publica teritorial.
Psihologul scolar aplica periodic chestionarea elevilor cu privire la identificarea
cazurilor de ANET.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare conform criteriilor: -
1 punct

Pondere:1 Punctaj acordat:

- 1 punct

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare/ sustinere a modului sanatos de viata, de
prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului si de
profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/ copiilor la
programe ce promoveaza modul sanatos de viata

Dovezi * Planul de activitate al institutiei 2020-2021;

« Cataloagele claselor;
* Procese-verbale ale sedintelor cu parintii : ,,Un mod sanatos de viata:
Surmenajul elevilor si temele pentru acasd”, proces -verbal nr.2 din 27.01.2021
* Chestionare, teste, anchete;
* Rapoarte de activitate legate de ,,Dezvoltarea personald”prezentate de diriginti;
* Scenarii ale activitatilor realizate de cadrele didactice;
Plan de actiuni privind controlul tutunului;
Plan privind prevenirea si controlul nociv de alcool;
Planul privind asigurarea Protectiei vietii si sanatatii elevilor;
* Orarul lectiilor aprobat la sedinta CA;
* Cererile elevilor pentru disciplinele optionale din luna mai si august 2020;
* Proces - verbal nr. 1 din 02.09.2020 ,,Instructiuni privind managementul
temelor pentru acasa;
* Planul de activitate al Consiliului elevilor pentru anul de studii 2020-2021;
+Ladita de Increderea elevilor;
* Raport privind performantele elevilor 2020-2021.

Constatari Institutia incurajeaza activ initiative si activitati de promovare/ sustinere a

modului sdnatos de viatd, de prevenire a riscurilor de accidente, imbolnaviri si
oferd acces elevilor la programe educative. Se Intreprind masuri de ameliorare si
prevenire a surmenajului, de profilaxie a stresului psiho-somatic pe parcursul
procesului educational prin dozarea si diferentierea temelor pentru acasa dupa
capacitatile intelectuale ale elevilor.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare conform criteriilor: -
1 punct

Pondere: 2 Punctaj acordat:

- 2 puncte

Total standard

5 puncte




Puncte forte

* Colaborarea activa cu reprezentantii comunitatii locale.
* Valorificarea eficienta a resurselor materiale existente: Dotarea cu mijloace
TIC si materiale didactice.

Puncte slabe

* Terenul de sport necesitd adaptare la cerintele actuale.
« Cantina necesitd reparatie capitald si dotare cu utilaj nou de producere.

Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA

*Standard 2.1.Copii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare

Domeniu: Management
Indicator 2.1.1.Definirea, n planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de participare

a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborand proceduri si instrumente ce asigura
valorizarea initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce tin de interesul

lor imediat

Dovezi

* Planul de dezvoltare institutionala aprobat la sedinta Consiliului de
administratie proces-verbal nr.11din 24.08.2020;

* Planul de activitate 2020-2021 discutat la sedinta Consiliului profesoral, proces-
verbal nr.01 din 02.09.2020 si aprobat la sedinta Consiliului de administratie,
proces-verbal nr.11 din 24.08.2020;

* Procesele - verbale a CA pentru anul de studii 2020-2021;

* Planul de activitate al Consiliului elevilor pentru anul de studii 2020-2021;

* Planul de activitate al Comitetului parintesc pentru anul de studii 2020-2021;

* Planul activitatilor de cultura si agrement pentru anul de studii 2020-2021;

* Panou informativ;

* Portofoliul Consiliului elevilor cu materialele acumulate: procese-verbale
pentru anul scolar 2020-2021, scenarii ale activitatile extracurriculare, in
conformitate cu planul activitatii Consiliului elevilor care este parte componenta
a Planul de activitatea institutiei pentru anul de studii 2020-2021;

* Orarul activitatilor extrascolare aprobat la sedinta Consiliului profesoral proces
verbal nr.1 din 02.09.2020.

Constatari

In Planul de activitate a institutiei sunt planificate activititi de participare a
elevilor in solutionarea problemelor scolare aparute. in anul 2020-2021, cadrele
didactice au realizat sarcini ce tin de subiectul: Cresterea responsabilitatii si a
raspunderii fiecdrui profesor fata de elevi, parinti, comunitate prin aplicarea
mijloacelor moderne de predare-invatare-evaluare in scopul asigurarii calitatii
procesului educational.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: - [Punctaj acordat:
1 punct - 1 punct

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 2.1.2.Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituitd democratic si
autoorganizatd, care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/ copii



Dovezi

* Procese-verbale ale sedintelor Consiliul Elevilor;

* Lista membrilor Consiliului elevilor;

* Pagina web a liceului;

 Panou informativ ,,Autoconducerea in liceu”;

+ Ladita de incredere;

* Procesele-verbale a sedintelor CA (in care a participat reprezentantul CE);

* Scenariul activitatii si imagini din timpul activitatii ,,De ziua ta, iubite
profesor”(ziua autoconducerii in liceu), organizate traditional de catre Consiliul
elevilor, in luna octombrie;

* Lista elevilor participanti la sedintele Consiliului municipal al elevilor.

Constatari

In institutie activeaza Consiliul elevilor, constituit democratic, autoorganizat, cu
un plan de activitate coordonat de catre directorul adjunct pentru instruire.
Membrii Consiliului elevilor, in stransa colaborare cu echipa manageriala, cu
profesorii si parintii, se implicd in demersuri importante pentru viata lor scolara.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - [Punctaj acordat:
1 punct - 2 puncte

Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflectd opinia libera a
elevilor/ copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.)

Dovezi

* Consilierea elevilor; .
Planul anual al CE, procese-verbale ale sedintelor CE;

* Pagina web cu comentarii pe pagina institutiei cu referire la anumite subiecte,
evenimente;

* Scenariile proiectelor didactice la Educatie civica/ Educatie pentru societate,
Dezvoltare personala;

+ Ladita de incredere;

 Panouri informative ,,Autoconducerea in liceu”;

* Chestionarea, sondajul elevilor;

* Publicatiile elevilor editate in culegerea scolara de eseuri si versuri.

Constatari

Institutia asigura sistematic si eficient functionalitatea diverselor mijloace de
informare si de comunicare ce reflectd opinia liberd si democraticd a elevilor. Ei
sunt liberi sa-si exprime opinia, sd afiseze informatii ce tin de viata lor scolara.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: - |Punctaj acordat:
1 punct - 1 punct

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.1.4. Implicarea permanenta a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viata
scolard, in solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului educational, in
evaluare propriului progres




Dovezi

* Discutii organizate de echipa manageriala in luna septembrie 2020-2021;
* Mapa cu procesele verbale ale sedintelor Consiliului elevilor;

« Inregistrari video, comentarii pe pagina web a liceului;

* Participarea elevilor in organizarea activitatilor extracurriculare organizate in
institutie:

* ,Septembrie bine ai venit - careu solemn(online);

* ,Ziua Internationala a Pacii”;

* ,De ziua ta iubite profesor”;

* ,Ziua mondiald a sanatatii”

+ ,Cetateanul si Constitutia: fundamente ale democratiei”;

* ,Noi suntem Europa de maine”;

* Opiniile elevilor exprimate prin intermediul chestionarii;

* Cereri pentru disciplinele optionale pentru lunile mai si august 2020;

* ECD 1n invatamantul primar;

* ECD la disciplina Educatie pentru societate/ Educatie plastica/Educatie
muzicald/Educatie fizica/ Educatie tehnologica.

Constatari

Institutia implica sistematic elevii In consilierea aspectelor legate de viata
scolard, prin participarea la solutionarea problemelor la nivel de clasa si liceu. Se
desfasoara ore optionale in dependenta de interesul elevilor si capacitatea
institutionala.

Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - |Punctaj acordat:
acordat 1 punct - 2 puncte
Total standard 6 puncte

Standard 2.2. Institutia scolard comunica sistematic si implica familia si comunitatea in procesul

educational

Domeniu: Management

Indicator 2.2.1.Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor in
structurile decizionale, de implicare a lor in activitatile de asigurare a progresului scolar, de informare
periodica a lor 1n privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru
exprimarea pozitiei parintilor si a altor subiecti in procesul de luare a deciziilor

Dovezi

* Regulamentul intern de organizare si functionare a liceului aprobat la sedinta
Consiliului profesoral din 02.09.2020;

* Sedinte ale Comitetului parintesc;

* Delegarea din numele Comitetului parintesc in componenta CA a 3 parinti,
proces-verbal nr.01 din 10.09.2020;

* Consilierea parintilor;

* ,Ziua usilor deschise”;




* Panou informational actualizat;

* Sedinte cu parintii cu subiectele:

» ,Parteneriatul scoala- familia- copilul”; .
Procedura de organizare institutionala si de interventie a lucratorilor institutiei in
cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului ,, Campania de
combatere a traficului de fiinte umane”;

* Metodologia de organizare si desfasurare a examenelor de gimnaziu, BAC si
testarea nationald 1n anul de studii 2020-2021;

* Cunoasterea ofertelor scolare, oportunitate in planificarea carierei.

Constatari

Institutia a elaborat proceduri democratice de delegare, promovare a parintilor in
structurile decizionale ale scolii si le aplica consecvent: prin reprezentantul
parintilor in CA, desemnat la sedinta Consiliului Consultativ al parintilor. Se
realizeaza informarea privind progresul scolar, despre oportunitatile participarii
comunitdtii educationale la luarea de decizie in timpul sedintelor cu parintii la
nivel de clasa si liceu. Comunitatea parintilor este incurajata sa se implice In
calitate de persoand-resursa in procesul educational.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: - [Punctaj acordat:
1 punct - 1 punct

Indicator 2.2.2.Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce tin
interesul elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunitatii la imbunatatirea conditiilor de
invatare si odihna pentru elevi/ copii.

Dovezi

* Actiunilor de caritate ,,Un Paste mai bun”, ,,Caravana de Craciun” in
parteneriat cu parintii;

» Campania de salubrizare impreund cu profesorii, parintii si elevii;

* Parteneriatul cu Biblioteca municipala ,,Stefan cel Mare” , ,, Mihai Eminescu”
din mun. Chisinau;

* Parteneriatulcu Gradinita nr. 35, Gradinita nr.96, Gradinita nr. 152;

* Parteneriatul cu Scoala Gimnaziald ,,Tudor Vladimirescu”, Targoviste, jud.
Dambovita, in vederea desfasurarii Proiectului ,,Mesagerii traditiilor,
obiceiurilor”, perioada octombrie 2020-mai 2021;

* Parteneriatul cu Academia Militard a Fortelor Armate ,,Alexandru cel Bun”,
mun. Chisindu, In vederea desfasurarii activitdtilor extracurriculare ,,Viata
militara”

* Acord de parteneriat cu IPLT ,,Principesa Natalia Dadiani”, mun. Chisinau,
pentru realizarea Proiectului educativ - concurs transnational literar-artistic,
etapa I - ,,Jon Creanga- martisorul literaturii romane”

* Acord de parteneriat cu AGIRO, filiala RM pentru realizarea Proiectului
educational la nivel international - ,,Pro Lectura”, editia a Ill-a;

* Acord de parteneriat educational international cu editura RAIO PRESS,
Romania, in vederea desfasurarii Proiectului educational interdisciplinar
,Discovery”;

* Acord de parteneriat cu Scoala Gimnaziala ,,Stefan Octavian losif”, Tecuct, jud
Galati, In vederea organizarii si desfasurarii activitatilor extracurriculare
cuprinse in Proiectul .. Empatia preadolescentilor in pandemie”:




* Acord de colaborare cu Centrul de Prevenire si Informare in Domeniul
Adictiilor, Chisindu, in vederea realizarii activitatilor de prevenire a consumului
de droguri legale, ilegale, prin promovare alternativelor de viata sanatoasa;

* Proiectul ,,Consolidarea cunostintelor si abilitdtilor personalului managerial si
didactic din scoli si institutii rezidentiale pentru prevenirea COVID-19 si altor
boli infectioase”

Constatari Institutia promoveaza sistematic si valorifica eficient resursele umane din liceu
si comunitate in dezvoltarea si incheierea parteneriatelor noi privind interesele
elevilor. Au fost implementate proiecte de cooperare la nivel local, national si
international.

Pondere si punctaj Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: - |Punctaj acordat:
acordat 1 punct - 1 punct

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.2.3.Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in
consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii,
beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor comunitatii
in activitdti organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate pentru toti copiii

Dovezi * Comitetul parintesc, 24 membri proces-verbal nr.01 din 10.09.2020;

* 3 parinti - membri ai Consiliului de administratie.(Regulamentul de ordine
internd), 1 elev este membru al CA proces-verbal nr.1 din 09.09. 2020 al
Consiliului elevilor;

* Alegerea Comitetului parintesc 1n fiecare clasa, procese—verbale nr.01 din 01-
10 septembrie 2020;

* Planul de activitate al Comitetului parintesc in fiecare clasd;

* 1 membru APL- membru al Consiliului de administratie, procese-verbale,
planul de activitate al CA pentru 2020-2021;

* Afisarea informatiilor pe panoul informativ pentru parinti, sondaje, ladita de
incredere, prin intermediul carora pdrintii isi pot exprima opinia pe toate
aspectele de interes;

* Informarea periodica a parintilor prin intermediul grupurilor pe clase create in
viber.

Constatari In institutie functioneazi CA, membrii ciruia sunt alesi in mod democratic care
participa la luarea deciziilor cu privire la toate problemele ce vizeaza activitatea
institutiei si educatia elevilor. Acest aspect este reflectat in Planul de activitate
anual si Planul de Dezvoltare Institutional.

Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - |Punctaj acordat:
acordat 1 punct - 2 punct

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.2.4.Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitatii la
elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si implicarea
acestora si a altor actori comunitari ca persoane-resursd in procesul educational




Dovezi

* Planul de activitate al institutiei pentru anul de studii 2020-2021;

Activitdti cu parintii:

* Implementarea Curriculumul disciplinar pentru clasele a V-a si a X-a,
Curriculumului National la Dezvoltare personala (I-XII);

* Evaluarea Criteriala prin descriptori la disciplinele: Educatia plastica, Educatia
muzicald, Educatia tehnologica si Educatia fizica, clasa a V-a;

* Informarea parintilor privind respectarea prevederii ordinului nr.1249 din
22.08.2018 ,,Cu privire la aprobarea Instructiunii managementului temelor
pentru acasd, in Invatdmantul primar, gimnazial si liceal”, ,,Implementarea ECD
in invatamantul gimnazial”, proces -verbal nr.1 din 10.09.2020;

* Rezultatele activitatilor elevilor si deciziile, propunerile parintilor sunt
mediatizate pe panoul informational;

* Ore publice cu participarea périntilor. (Dezvoltare personala, cl. a I-a ;

* Diplome de participare in cadrul activitatilor organizate pe parcursul anului de
studii 2020-2021.

Constatari

Cadrele didactice impreuna cu psihologul scolar realizeaza activitati de
pedagogizare a parintilor. In institutie periodic se realizeaza sondaje, feedback al
activitatilor, opinii ale parintilor pe marginea implicarii permanente a elevilor in
consilierea aspectelor legate de viata scolara. Participarea elevilor, parintilor si a
comunitdtii la elaborarea documentelor si organizarea activitatilor au un impact
pozitiv asupra procesului educational. Parintii participa si se implica activ in
viata de zi cu zi a institutiei si in organizarea diverselor activitati.

Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - |Punctaj acordat:
acordat 1 punct - 2 puncte
Total standard 6 puncte

Standard 2.3.Scoala, familia si comunitatea ii pregatesc pe copii sa convietuiasca intr-o societate
interculturald bazatd pe democratie
Domeniu: Management

Indicator 2.3.1.Promovarea respectului fata de diversitatea culturala, etnica, lingvistica, religioasa,
prin actele reglatorii si activitati organizate de institutie

Dovezi

* Decada activitatilor pe discipline. Planul de activitate a Comisiei metodice
Limba si comunicare, proces-verbal nr.01 al CM;

* Planul decadelor la disciplinele: limba engleza, limba rusa, limba franceza;

* Regulamentul de ordine interna;

» Compartimentul: Procedurii de identificare, inregistrare si evaluare a cazurilor
suspectate de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului din Planul de
activitate al institutiei;

* Activitati didactice si extracurriculare privind respectarea diversitatii culturale,
etnice, lingvistice, religioase:

- Activitate extracurriculara ,,Universul povestilor lumii” (Planul activitatii al
CM Invitamantul primar);

- Expozitie de literatura 1n cadrul Atelierului de lecturd, discutie si creatie in
baza romanului ,,Neamul Soimarestilor”, cl.VII ,,A”, cl.VII ,,B”(Agenda
atelierului, liste participanti);




* Proiect de lunga durata la Educatie civicd/ Educatie pentru societate, proiectde
lunga durata la Dezvoltare personala;

Constatari

Institutia promoveaza eficient, prin acte reglatorii, prin activitati didactice
realizate, respectul fata de diversitatea culturald, etnica, lingvistica si religioasa.
Activitdtile in acest sens sunt diverse si implicd un numar mare de elevi. Printre
obiectivele Planului managerial se regaseste obiectivul ce tine de formarea si
dezvoltarea simtului tolerantei la elevi.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: - [Punctaj acordat:
1 punct - 1 punct

Indicator 2.3.2.Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice,
religioase si de valorificare a multiculturalitatii in toate documentele si in activitatile desfasurate in
institutie si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea
principiilor democratice

Dovezi

* Fise de asistenta si interasistenta la activitatile desfasurate in anul de studii
2020-2021;

* Raport anual al CM ,,.Limba si Comunicare”;

* Planul activitatilor de cultura si agrement:

* Ziua Europeand Anti-Trafic;

* Ziua Internationala a Tolerantei;

* Saptamana propagarii Drepturilor Copiilor;

* Proiectul de lunga durata la Educatia pentru societate etc.;

* Proiecte didactice/ scenarii ale activitatilor curriculare;

* Proiecte/scenarii ale activitatilor extracurriculare:

« Zilele ,,Francofoniei”, martie 2021;

« ,,Halloween,, noiembrie 2020;

* ,Maslenita”, martie 2021.

* Lunarul de informare si educare cu privire la UE ,,Diferiti dar egali”.

Constatari

Institutia monitorizeaza sistematic respectarea diversitdtii culturale, etnice,
lingvistice si religioase Tn documentele si in toate activitatile si proiectele
educationale de valorificare a multiculturalitatii desfasurate.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: -  [Punctaj acordat:
1 punct - 1 punct

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.3.3.Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizanta a fiecarui elev/ copil
indiferent de apartenenta culturala, etnicd, lingvistica, religioasa, incadrarea in promovarea
multiculturalitatii, valorificand capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de resurse
(umane, informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor




Dovezi

* Participarea elevilor din clasele primare in cadrul proiectului international
,Ursuletul de plus”; .
Proiect national ,,0 tard independenta”;

* Dovezi de resurse informationale (postere, prezentari, panouri);

* Proiectarea, organizarea si desfasurarea activitatilor traditionale de promovare
avalorilor nationale si de stat. Sarbatoarea ,,LLimba noastra”, festivalul
obiceiurilor si datinilor de Craciun si Anul Nou, ,,Dragobete”, ,,Sarbatoarea
Martisorului”.

* Proiect international : ,,Educatie prin obiceiuri, cultura, traditii”;

* Proiect international : ,,Empatie preadolescentilor in pandemie”

Constatari

Institutia creeaza conditii pentru respectarea diversitatii prin valorificarea intensa
a capacitatii de socializare a elevilor si a resurselor de identificare si dizolvare a
stereotipurilor si prejudecatilor. Institutia dispune de simbolurile nationale ale
statului si le respectd in cadrul sdrbatorilor nationale, oficiale. Indiferent de
apartenenta culturald, etnica, lingvistica si religioasa, sunt create conditii pentru
abordarea echitabild si valorizanta a fiecarui elev, identificarea si dizolvarea
stereotipurilor si prejudecatilor, promovarea multiculturalitatii.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - [Punctaj acordat:
1 punct - 2 puncte

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.3.4.Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/ copiilor
si ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasa intr-o societate
interculturald, a modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi

* Proiecte de lungd durata la Educatia pentru societate, Educatie civica, discutate
aprobate la sedinta Comisiilor metodice, proces-verbal nr.01, anul de studii 20204
2021;

* Planul de activitate al institutiei discutat aprobat la sedinta CA si CP de, proces-
verbal nr.11 din 24.08.2020 (CA)/ proces-verbal nr. 1 din 02.09.2020 (CP);

* Cererile parintilor elevilor din clasele primare si ale elevilor din gimnaziu si
liceu pentru solicitarea orelor optionale, proces-verbal nr.11 din 24.08.2020;

* Planul activitatilor extracurriculare;

* Organizarea activitatilor tematice extrascolare: .
Lunarul de informare si educare cu privire la UE ,,Diferiti, dar egali”.

* Ziua Internationald a Tolerantei;

» Saptamana propagarii Drepturilor Copiilor;

* Planul de activitate al Consiliului elevilor, parte componenta a Planului de
activitate al institutiei aprobat la sedinta CAsi CP,proces-verbal nr.11 din
24.08.2020 (CA) / proces-verbal nr. 1 din 02.09.2020 (CP);

* Planul de activitate al Comitetului parintesc parte componenta a Planului de
activitate al institutiei aprobat la sedinta CA si CP,proces-verbal nr.11 din
24.08.2020 (CA)/ proces-verbal nr. 1 din 02.09.2020 (CP);

* Planul de activitate al Comisiilor metodice parte componenta a Planului de
activitate a institutiei aprobat la sedinta CA si CP,proces-verbal nr.11 din
24.08.2020 (CA)/ proces-verbal nr. 1 din 02.09.2020 (CP);




Constatari

La nivelul institutiei periodic se realizeaza si se promoveaza dialogul
intercultural prin schimbul de bune practici cu diversi parteneri educationali din
tard si de peste hotare.Cadrele didactice organizeaza procesul educational astfel,
incat sa faciliteze comunicarea si colaborarea intre copii de diferite origini
etnice, religioase. Educatia interculturala in institutie se mai produce in diverse
contexte 1n baza situatiilor reale din viata.

Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - |Punctaj acordat:
acordat 1 punct - 2 puncte
Total standard 6 puncte

Puncte forte

* Deschidere pentru identificarea, dezvoltarea si valorificarea acordurilor de
parteneriat.
* Sustinerea manifestarii creativitatii elevilor prin diverse metode.

Puncte slabe

» Diseminare nesemnificativa a experientei si a bunelor practici la nivel local si
national.

* Lipsa feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea
principiilor democratice.

Dimensiune III. INCLUZIUNE EDUCATIONALA

*Standard 3.1.Institutia educationala cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen, origine si
stare sociald, apartenenta religioasa, stare a sanatatii si creeaza conditii optime pentru realizarea si
dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 3.1.1.Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la
educatia incluziva (EI), a strategiilor de formare continud a cadrelor in domeniul EI, a proiectelor de
asigurare a incluziunii prin activitatile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de
sprijin pentru elevii cu CES

Dovezi

* Planul de dezvoltare institutionald 2017-2022 (aprobat la CA, proces-verbal
nr.4 din 30.12.2016) - obiectivul strategic: Promovarea la nivel de familie,
comunitati, institutii de invatamant a rolului educatiei incluzive in asigurarea
sanselor egale la educatie de calitate pentru toti copiii

* Planul de activitate al institutiei pentru anul de studii 2020-2021 (aprobat la
sedinta CP, proces-verbal nr.1din 02.09.2020) - activitati ce presupun
promovarea $i asigurarea implementarii educatiei incluzive

* Planul anual de activitate al psihologului scolar pentru anul de studii 2020-
2021;

* Planul anul deactivitate a Comisiei multidisciplinare intrascolare pentru 2020-
2021- activitati de formare continua a pedagogilor privind EI;

* Planul de activitate a cadrului de sprijin in cadrul Centrului de resurse

edncationale inclnzive:




Constatari

Institutia elaboreaza planul strategic si operational tinand cont de politicile
statului cu privire la educatia incluziva si al cerintelor pentru asigurarea
serviciilor de sprijin. Planul strategic al institutiei contine obiective, activitati
care promoveaza principiul Educatie pentru TOTI, strategii de dezvoltare ale
educatiei inclusive, in baza unui program de educatie incluziva in RM. In planul
de activitate a CMI si a cadrului de sprijin sunt proiectate actiuni pentru
promovarea educatiei incluzive prin antrenarea tuturor copiilor in activitati.
Institutia dispune si informeaza cadrele didactice si parintii cu prevederile
actelor legislative bazate pe politicile educationale ale statului cu privire la
educatia incluziva.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare conform criteriilor:
1punct

Pondere:2 Punctaj acordat:

2 puncte

Indicator 3.1.2.Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru
procesul de inmatriculare si incluziune scolara a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si sprijin pentru

copiii cu CES

Dovezi

* Ordin de constituire a Comisiei multidisciplinare intragcolare - ord. nr. 138 ab
din 02.09.2020

* Ordinul nr. 131 din 02.09.20 cu privire la stabilirea contingentului de elevi pe
clase;

» Serviciul psihologic care acorda servicii de consiliere pedagogilor, elevilor si
parintilor;

* Serviciu medical;

* Serviciul cadrului de sprijin in cadrul Centrului de resurse educationale
inclizive;

* Rampa de acces pentru persoane cu dizabilitdti locomotorii la intrarea in

Constatari

Toate structurile de sprijin in domeniul educatiei incluzive sunt instituite prin
ordinul directorului institutiei.

In dependenti de potentialul si necesittile institutiei sunt prevazute si create
conditii elementare pentru aflarea in scoald a copiilor cu CES. Echipa
manageriald a amenajat scdri cu rampa de acces pentru persoane cu dizabilitati
locomotorii. In institutie in anul de studii 2020-2021 au fost inmatriculati 16
copii cu CES.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare conform criteriilor:
1 punct

Pondere:1 Punctaj acordat:

1 punct

Domeniu: Capacitate institutionala

*Indicator 3.1.3.Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea
actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta inmatricularii elevilor
[indicatorul se aplica IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor, institutiilor de invatamant general cu
programe combinate]




Dovezi

* Registrul de evidenta a copiilor cu CES;

* Registrul de evidenta a proceselor-verbale de evaluare initiala a dezvoltarii
copiilor;

* Cartea de ordine cu privire la elevi (Inmatriculare, exmatriculare, transfer,
promovare, sanctionare, distinctii etc);

* Registrul alfabetic de evidenta a elevilor;

* Liste ale elevilor din familii in situatii de risc;

* Registrul alfabetic al elevilor;

* Registrul de evidenta al actelor de studii;

* Baza de date actualizate cu copiilor orfani, tutelati, din familii incomplete,
defavorizate, numeroase cu parintii plecati peste hotare;

» Completarea bazei de date SIME.

* Raportul statistic la final de an - SG-3 despre numarul elevilor
promovati/admisi dupa 1 septembrie pe cicluri de scolaritate

Constatari

Liceul dispune de evidenta clara despre elevii inmatriculati; raportul statistic
SG-3. Baza de date SIME este completata si actualizata anual de catre dirigintii
de clasda. Administratia institutiei monitorizeaza actualizarea sistematica a
datelor din: SIME, SAPD, SIPAS.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
0,75 puncte 1,5 puncte

Indicator 3.1.4.Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil si asigurarea
activitatii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in functie de

necesitatile copiilor

Dovezi

 Aprobarea PEI pentru elevii cu CES, ordinul nr.141ab din 02.09.2020, ordinul
197ab din 27.11.2020;

* Constiruirea echipelor de elaborare a PEI pentru elevii cu CES din institutie, -
proces verbal nr. 8 din 22.05.2021 al sedintet1 CMI; ordinul nr.169ab din
20.10.2020;

* Evidenta si analiza rapoartelor de evaluare complexa si multidisciplinard;

* Reevaluarea dezvoltarii copiilor cu CES - proces verbal nr.8 din 22.05.2021 al
sedinte1 CMI;

* Completarea rapoartelor de monitorizarea a progresului scolar al elevilor cu
PEI;

» Aprobarea conditiilor de promovare a elevilor cu CES in clasa urmatoare si de
admitere a acestora la examenele de finalizare a Tnvatamantului gimnazial-
proces-verbal nr.08 al sedintei CP din 24.05.2021;

* Atelierul de lucru ,,Elaborarea si realizarea adaptarilor curriculare. Evaluarea
progresului scolar al elevului cu CES” - proces-verbal nr. 4 al sedintei CMI;

* Asistenta metodologica cadrelor didactice in elaborarea probei individualizate
de examene pentru absolvirea invatdmantului gimnazial - sedinta organizatorica -
proces-verbal nr. 3 din 25.03.2021 al sedintei CM,;

* Sedinta de lucru cu parintii elevilor cu CES ,,Implicarea parintilor in procesul
de implementare a PEI” - proces-verbal nr. 5 din 10.02.2021 al sedintei CMI;
 Sedintd de lucru cu parintii elevilor cu CES din clasele a [X-a ,,Oportunitati de
incadrare in sesiunea de examene a elevului cu CES” - proces-verbal nr. 7 din




Constatari

Institutia monitorizeaza progresul si dezvoltarea fiecarui elev si asigura
functionalitatea serviciilor cadrului de sprijin si ale psihologului, in functie de
necesititile copiilor. In sprijinul elevilor activeaza Comisia Multidisciplinara
Intrascolara, intervin psihologul si medicul, care asigura confortul
psihoemotional si starea de bine a elevilor. Institutia detine o baza cu date
privind performantele elevilor care este actualizata la sfarsitul

eyl Py | I

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare conform criteriilor:
1 punct

Pondere:1 Punctaj acordat:

1 punct

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.1.5.Desfasurarea procesului educational in concordanta cu particularitatile si nevoile
specifice ale fiecarui elev/ copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum
adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de sprijin

Dovezi

* Sedinta de lucru cu echipele PEI ,,Scopul, functiile si structura Planului
educational individualizat” - proces-verbal nr. 1 al CMI din 11.09.20;

* Implementarea Curriculumului Adaptat si Curriculumului Modificat elaborate
pentru elevi cu CES, conform recomandarilor SAP;

* Elaborarea Planurile de lunga durata si zilnice adaptate si modificate pentru
elevii cu CES;

* Elaboaraea testele de evaluare individualizate elaborate in conformitate cu
cerintele educationale si finalitatile stipulate in PEI,

* Atelierul de lucru ,,Organizarea procesului educational la clasa in care sunt
inscrisi elevi cu PEI” - proces-verbal nr. 5 din 10.02.2021 al sedintei CMI;

*Nota informativa cu privire la organizarea si desfasurarea instruirii individuale
la domiciliu a elevilor cu CES, a procesului educational im baza de PEI - proces-
verbal nr. 04 al sedintei CA din 28.12.2020;

* Nota informativa cu privire la rezultatele controlului tematic: ,,Accesul la o
educatie de calitate pentru elevii cu CES din perspectiva cadrului normativ de
dezvoltare a educatiei inclusive” - proces-verbal nr.09 al sedintei CA din
23.04.2021,

* Planul psihologului scolar anul 2020-2021,

* Proiectele anuale ale dirigintilor la Dezvoltarea personala;

» Material didactic si mijloace didactice elaborate si aplicate de cadrele didactice
in procesul de predare-evaluare;

* Monitorizarea progresului scolar la disciplinele scolare pentru anul scolar 2020+
2021 (Mapele CM);

Constatari

In realizare procesului educational in institutie se tine cont de particularitatile si
nevoile specifice ale fiecarui elev. Datele, privind progresul si dezvoltarea
fiecarui elev,se contin in notele informative si rapoartele cadrelor didactice
prezentate in cadrul CM. Cadrele didactice utilizeaza instrumentele TIC in
predarea orelor si elaboreaza divers material didactic pentru diversificarea
metodelor si asigurarea unui proces interactiv de predare.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare conform criteriilor:
1 punct

Pondere: 2 Punctaj acordat:

2 puncte

Total standard

7,5 punncte




Standard 3.2.Politicile si practicile din institutia de invatamant sunt incluzive, nediscriminatorii si
respectd diferentele individuale

Domeniu: Management

Indicator 3.2.1.Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si combatere
a oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale

Dovezi

* Planul managerial pe dimensiune a educatiei;

* Planul de activitate a Consiliului Consultativ al parintilor, aprobat de catre
directorul institutiei, si expus pe panoul informativ;

* Ordinul nr.90 ab din 25.08.2020 cu privire la prevenire si interventie In
cazurile de ANET,;

* Ordinul nr. 88 ab din 25.08.2020 cu privire la numirea coordonatorului
cazurilor de ANET in liceu;

* Ordinul nr. 89 ab din 25.08.2020 cu privire la aplicarea Instructiunilor privind
mecanismul intersectorial de cooperare pentru indentificarea evaluarea, referirea,
asistenta si monitorizarea copiilor victeme ale ANET;

* Ordinul nr.92 din 25.08.2020 cu privire la constituirea Comisiei pentru
Protectia Drepturilor Copilului;

* Baza de date cu informatii despre copiii din grupul de risc;

* Fisa de sesizare ANET (model)expus la Panoul informativ;

* Proiectarea de lunga durata la Dezvoltarea personal,

* Teste, chestionare, administrate de psihologul scolar pentru elevi si cadre
didactice, pe parcursul anului scolar 2020-2021;

* Regulamentul intern al IPLT ,,Tudor Vladimirescu”.

Constatari

Activitdti de prevenire a violentei in scolard sunt prevazute in planul de activitate
al Consiliului elevilor, planul directorului-adjunct pentru educatie, plan anual de
activitate al psihologului si in proiecte didactice la Dezvoltare personala (ore de
profilaxie in toate clasele — problema ,,Bylling” etc.)

Actele normative de functionare interna demonstreaza atitudinea deschisa si
echitabild a angajatilor institutiei pentru toti copiii.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
1 punct 1 punct

Indicator 3.2.2.Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si
operationale ale institutiei, prin programe, activitati care au ca tintd educatia incluziva si nevoile

copiilor cu CES




Dovezi

* Procese-verbale ale sedintelor cu parintii, conform Planului de activitate, cu
subiectele propuse discutiei;

* Acord de parteneriat cu Scoala Gimnaziala ,,Stefan Octavian losif”, Tecuci, jud
Galati, in vederea organizarii si desfasurarii activitatilor extracurriculare
cuprinse in Proiectul ,,Empatia preadolescentilor in pandemie”;

* Organizarea activitatilor privind consemnarea Zilei Internationala a
Persoanelor cu dizabilitati.

* Participarea la activitati comunitare de informare si sensibilizare a opiniei
publice in domeniul protectiei drepturilor copilului, educatiei incluzive.

* Organizarea activitatilor tematice, cu participarea colectivelor claselor in care
sunt inscrisi copiii asisteti In CREIL ,,Toamna de aur”, ,,Craciunul”, Ziua
mamelor”

» Masa rotunda cu elevii claselor in care sunt inscrisi copii cu CES: ,,Cum putem
ajuta elevul cu CES la ore si in afara lor”

Constatari

Institutia promoveaza respectul fatd de diversitatea culturald, etnica, lingvistica
si religioasd. Organizeaza si desfasoara activitati de sensibilizare a elevilor si a
comunitdtii in scopul promovarii diversitatii, interculturalitatii si educatiei
incluzive. In Planul strategic si cel managerial al institutiei sunt previazute
activitati planificate privind promovarea interactiunilor interpersonale, bazate pe
respect reciproc si acceptarea diferentelor, activitati in vederea dezvoltarii
comunicdrii si relationarii cu familiile elevilor etc.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
1 punct 2 puncte

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 3.2.3.Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea
personalului, a elevilor/ copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri

Dovezi

* Raportul situatiei privind cazurile de ANET in liceu , prezentat la DGETS
24.12.2020, 25.05.2021;

* Liste cu semnaturile angajatilor despre informarea in ceea ce priveste
procedura de interventie in caz de identificare,evaluare, asistentd, referire,

* Prezenta mijloacelor si instrumentelor care asigurd anonimatul raportarii
cazurilor suspecte (ladita de incredere);

* Registrul de evidenta a sesizarile privind cazurile suspecte de abuz, neglijare,
explotare trafic al copilului;

* Pagina web a institutiei;

* Program personalizat de interventie;

* Planul asistentului medical;

* Parteneriate cu: Centrul prietenos tinerilor; Consiliul Consultativ al parintilor;
Centrul de sanatate publicd; Directia de politie;




Constatari

Institutia realizeaza activitati de prevenire si combatere a violentei in scoald in
colaborare cu parintii/reprezentantii legali a elevilor.

Administratia liceului informeaza personalul, copiii si reprezentantii lor legali cu
privire la utilizarea procedurilor de prevenire, identificare, semnalare, evaluare si
solutionare a situatiilor de discriminare (toti membrii colectivului profesoral,
personalul auxiliar si parintii au fost familiarizati (sub semnaturd) cu
modalitatile si procedurile de ANET). Institutia pune la dispozitia membrilor
comunitatii diverse materiale informative cu recomandari si actiuni in vederea
protectiei sandtatii copiilor inclusiv pe timp de pandemie.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
1 punct 1 punct

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.2.4.Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/ adaptat
pentru copiii cu CES, si evaluarea echitabila a progresului tuturor elevilor/ copiilor, in scopul
respectarii individualitatii si tratarii valorice a lor

Dovezi

* Atelierul de lucru ,,Organizarea procesului educational la clasa in care sunt
inscrisi elevi cu PEI” - proces-verbal nr. 5 din 10.02.2021 al sedintei CMI;
*Nota informativa cu privire la organizarea si desfasurarea instruirii individuale
la domiciliu a elevilor cu CES, a procesului educational im baza de PEI - proces-
verbal nr. 04 al sedintei CA din 28.12.2020;

* Nota informativa cu privire la rezultatele controlului tematic: ,,Accesul la o
educatie de calitate pentru elevii cu CES din perspectiva cadrului normativ de
dezvoltare a educatiei inclusive” - proces-verbal nr.09 al sedintei CA din
23.04.2021,

* Evidenta si analiza rapoartelor de evaluare complexa si multidisciplinard;

* Reevaluarea dezvoltarii copiilor cu CES - proces verbal nr.8 din 22.05.2021 al
sedintei CMI;

» Completarea rapoartelor de monitorizarea a progresului scolar al elevilor cu
PEI;

» Aprobarea conditiilor de promovare a elevilor cu CES 1n clasa urmatoare si de
admitere a acestora la examenele de finalizare a Tnvatamantului gimnazial-
proces-verbal nr.08 al sedintei CP din 24.05.2021;

* Atelierul de lucru ,,Elaborarea si realizarea adaptarilor curriculare. Evaluarea
progresului scolar al elevului cu CES” - proces-verbal nr. 4 al sedintei CMI;

* Note informative cu privire la rezultatele controalele tematice organizate pe
parcursul anului scolar 2020-2021 prezentate de directorii adjuncti.(Registrele
proceselor-verbale a CA si CP);

Constatari

In institutie se organizeaza periodic evaluarea progresului scolar al copiilor.
Rezultatele monitorizarii sunt discutate la sedintele CP si CA. Institutia asigura
evaluarea activitdtii cadrelor didactice in vederea tratarii echitabile al fiecarui
elev prin asistente si interasistente la ore, monitorizarea elaborarii proiectarilor
didactice cu aplicarea eficientd a curriculumului, a documentelor de politici
incluzive, prin realizarea diverselor activitati de cunoastere si evaluare a
progresului fiecarui elev.




Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
acordat 1 punct 2 puncte

Indicator 3.2.5.Recunoasterea de catre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor
individuale si de discriminare si manifestarea capacitatii de a le prezenta in cunostintd de cauza

Dovezi * Plan de actiuni privind reducerea fenomenului de violenta;

* Plan de actiuni in cadrul campaniei ,,Sa crestem fara abuz, neglijare,
exploatare, trafic”;

* Ordinul nr. 88 ab din 25.08.2020 cu privire la numirea coordonatorului
cazurilor de ANET in liceu;

* Proiecte de lectii ale dirigintilor si profesorilor la disciplinele scolare (24
scenarii didactice);

* Portofoliul psihologului scolar cu materiale;

* Proiecte didactice de perspectiva la Dezvoltare personala;

* Chestionare pentru elevi si profesori.

* Prezenta mijloacelor si instrumentelor care asigurd anonimatul raportarii
cazurilor suspecte (ladita de incredere);

Constatari Institutia incurajeaza si periodic organizeaza activitati educationale indreptate
spre recunoasterea de catre elevi a situatiilor de discriminare si a cazurilor de
nerespectare a diferentelor individuale. Semestrial, in cadrul CP se discuta
implementarea procedurii ANET(note informative). Cadrele didactice trateaza
copiii in mod egal si echitabil, delegdndu-le responsabilitati in functie de

Pondere si punctaj Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
acordat 1 punct 1 punct
Total standard 7 punncte

Standard 3.3.Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil

Domeniu: Management

Indicator 3.3.1.Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil
si sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES,; si identificarea, procurarea si utilizarea resurselor
noi




Dovezi

* Activitatea psihologului;

* Activitatea cadrului de spijin;

« Salile de clasa dotate cu table interactive SMART, cu televizoare, printere,
internet;

* Mobilier modern si restaurat in salile de studii si bibliotecd;

» 2 sali pentru Centrul de resurse educationale incluzive;

» Sala de dans;

* Acces la toate serviciile oferite de institutie (sald de lectura, sald de sport, sala
festivitati, cantina, etc.);

» Rampa/ panta de acces.

* Blocuri sanitare: 9 blocuri sanitare in liceu;

* Dotarea blocurilor sanitare cu:

- Apa calda si sapun lichid;

- Uscatoare electrice pentru maini;

* Vestiare separate pentru baieti si fete.

Constatari

Institutia asigura crearea unui mediu accesibil si favorabil pentru fiecare elev,
planifica riguros resursele umane si cele materiale. Administratia institutiei
procurd resurse noi in vederea asigurdrii unui mediu incluziv: literatura artistica,
mobilier, aparate TV, calculatoare etc. Planul de activitate al institutiei contine
un capitol aparte unde sunt planificate activitatile psihologului scolar si al
cadrului de sprijin cu indicarea scopurilor, beneficiarilor, formelor de activitate
si termenelor de realizare privind asigurarea unui mediu accesibil, resurselor si
conditiilor necesare (educatie, reabilitare, relatii sociale).

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
1 punct 2 puncte

Indicator 3.3.2.Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la
datele de interes public

Dovezi

* Documentele ce reglementeaza securitatea datelor cu caracter pesonal;

* Ordin nr. 143 ab din 02.09.2020 cu privire la desemnarea responsabilului de
completarea a SIME;

* Ordin nr. 15 ab din 12.02.2021 cu privire la desemnarea responsabilului de
completarea a SIPAS;

* Ordin nr. 79 ab din 26.05.2021 cu privire la desemnarea responsabilului de
completarea a SAPD;

Constatari

Institutia asigura protectia deplina si accesul la datele cu caracter personal in
limitele prevazute de Legea nr.133 din 08.07.2011. Persoanele care au acces la
datele cu caracter personal sunt desemnate prin ordine interne. Bazele de date
SIME si SAPD sunt completate de o singura persoana responsabild, numita prin
ordinul directorului.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
1 punct 1 punct

Domeniu: Capacitate institutionala




Indicator 3.3.3.Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a
spatiilor dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin

Dovezi

* Acces la toate serviciile oferite de institutie (sald de lecturd, sala de sport, sala
festivitati, cantina, etc.);

* Sala de sport dotata cu echipament sportiv;

» Sali de clasa, dotate cu banci corespunzatoare normelor sanitaro-igienice;
* Mobilier modern si restaurat in salile de studii si bibliotecd;

» 2 sali pentru Centrul de resurse educationale incluzive

» Sala de dans;

* Program de lucru al cadrului de sprijin;

* Program de lucru al asistentei medicale;

* Program de lucru al psihologului institutiei;

« Salile de clasa dotate cu table interactive SMART, cu televizoare, printere,
internet;

» Rampa/ panta de acces.

* Blocuri sanitare: 9 blocuri sanitare in liceu;

* Dotarea blocurilor sanitare cu:

- Apa calda si sapun lichid,

- Uscatoare electrice pentru maini;

* Vestiare separate pentru baieti si fete.

Constatari

Institutia asigura un mediu accesibil pentru incluziunea tuturor copiilor, dispune
de rampa de acces, spatii suficiente destinate procesului educational si serviciilor
de sprijin. La necesitate, adapteaza noi spatii disponibile. Silile sunt dotate cu
mobilier si material didactic, conform nivelului de scolarizare, profilului
institutiei.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
1 punct 2 puncte

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.3.4.Punerea in aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare, utilizand
tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitdtilor tuturor elevilor/ copiilor




Dovezi

* Rapoartele de activitate ale Comisiile medodice disciplinare;

* Evidenta si analiza rapoartelor de evaluare complexa si multidisciplinard;

* Reevaluarea dezvoltarii copiilor cu CES - proces verbal nr.8 din 22.05.2021 al
sedintei CMI;

* Perfectarea rapoartelor de monitorizarea a progresului scolar al elevilor cu PEI,
» Aprobarea conditiilor de promovare a elevilor cu CES 1n clasa urmatoare si de
admitere a acestora la examenele de finalizare a Tnvatamantului gimnazial-
proces-verbal nr.08 al sedintei CP din 24.05.2021;

* Desfasurarea activitatilor extracurriculare cuprinse in Proiectul ,,Empatia
preadolescentilor in pandemie”;

* Organizarea activitatilor privind consemnarea Zilei Internationala a
Persoanelor cu dizabilitati.

* Participarea la activitati comunitare de informare si sensibilizare a opiniei
publice in domeniul protectiei drepturilor copilului, educatiei incluzive.

* Organizarea activitatilor tematice, cu participarea colectivelor claselor in care
sunt Inscrisi copiii asisteti in CREI: ,,Toamna de aur”, ,,Craciunul”, Ziua
mamelor”

* Masa rotunda cu elevii claselor in care sunt inscrisi copii cu CES: ,,Cum putem
ajuta elevul cu CES la ore si in afara lor”

* 16 table interactive, imprimante, calculatoare, laptopuri;

» Conexiune la internet in toate salile de clasa, in biblioteca, etc.;

* Aplicarea in instruire a platformelor: Studii.md, Zoom, Classroom, Google
Meet, Learningaps, GSuite etc.;

* Organizarea si desfasurarea orelor online in perioada pandemiei;

* Registre scolare completate in conformitate cu Instructiunea privind
completarea catalogului scolar;

Constatari

In institutie se aplica mijloace didactice si tehnologii informationale si de
comunicare pentru a sigura accesul tuturor elevilor. Registrele scolare se
completeazd in conformitate cu Instructiunea privind completarea catalogului
scolar. Sistematic se duce evidenta frecventei si a succesului scolar. Proiectele
didactice de lunga si scurtd durata corespund cerintelor curriculare. in cadrul
orelor sunt utilizate diverse materiale, mijloace didactice si auxiliare curriculare.
Mijloacele de invatamant traditionale corespund, in fond, necesitatilor
educationale ale copiilor.

Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
acordat 1 puncte 2 puncte
Total standard 7 puncte

Puncte forte

* 2 sali destinate Centrului de resurse educationale incluzive;
* Programul de lucru al cadrului de spijin;

Puncte slabe

* Organizarea sporadica a activitatilor educationale indreptate spre recunoasterea
de catre elevi a situatiilor de discriminare;

* Institutia nu dispune de o baza de date permanent actualizata a copiilor de
varsta prescolara din comunitate, inclusiv a celor cu CES;




Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA

Standard 4.1.Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational de
Domeniu: Management

Indicator 4.1.1.0Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si spre imbunatatirea continud a resurselor
umane si materiale in planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de monitorizare
a eficientei educationale

Dovezi * Planul de dezvoltare institutionala 2017-2022, aprobat la CA, proces-verbal
nr.4 din 30.12.2016;

* Organigrama structurala si functionala a institutiei, aprobat la CP, proces-
verbal nr.1 din 02.09. 2020

 Planului de activitate al institutiei pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la
sedinta CP, proces-verbal nr.1din 02.09.2020;

* Regulamentului de activitate a IPLT,, Tudor Vladimirescu”, aprobat la sedinta
CP, proces-verbal nr. 01 din 02.09.2020;

* Raport anual al institutiei, al cadrelor de conducere, pentru anul 2020-2021;

* Ordinele cu privire la constituirea structurilor administrative si consultative, in
baza deciziilor CP, proces-verbal nr. 01 din 02.09.2020;

* Fise de monitorizare a activitatii comisiilor metodice disciplinare;

» Rapoartele de activitate al structurilor consultative.

Constatari Planurile strategice si de activitate contin prevederi ce demonstreaza orientarea
si planificare unor rezultate in vederea obtinerii cresterii calitatii educatiei,
imbunatatirea resurselor existente, formularea scopurilor, obiectivelor si
activitatilor care reflectd toate domeniile vietii scolare etc. Institutia utilizeaza
multiple mecanisme de monitorizare a eficientei educationale.

Pondere si punctaj Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - |Punctaj acordat:
acordat 1 punct - 2 puncte

Indicator 4.1.2.Realizarea efectiva a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice si
operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor

Dovezi * Sedinta organizatorica cu cadrele didactice: ,,Viziunea, misiunea, valorile de
baza si prioritatile strategice de dezvoltare a institutiei ’, CP proces-verbal nr. 1
din 02.09.2020;

+ Sedinta organizatorica cu parintii: ,,Viziunea, misiunea, valorile de baza si
prioritdtile strategice de dezvoltare a institutiei ”, Comitetul parintesc proces-
verbal nr. 1 din 02.09.2020;

+ Sedinta organizatorica cu elevii: ,,Viziunea, misiunea, valorile de baza si
prioritdtile strategice de dezvoltare a institutiei ”, CE proces-verbal nr. 1 din
02.09.2020; Procese-verbale ale sedintelor CP;

* Masa rotunda:,,Responsabilizarea si motivarea cadrelor didactice pentru
procesul de dezvoltare a institutiei” in cadrul CP din decembrie 2020;

* Training: ,,Responsabilizarea si motivarea elevilor pentru procesul de
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dezvoltare a institutiei” in cadrul CE;




* Training: ,,Responsabilizarea si motivarea parintilor pentru procesul de
dezvoltare a institutiei” in cadrul Comitetului parintesc;

* Raport anual al institutiei, a cadrelor de conducere, CM pentru 2020-2021;

* Procese-verbale ale sedintelor CM, CA, CP,CE;

* Regulamentului igieno-sanitar in institutiesi organizarea masurilor de
diminuare a riscului raspandirii COVID- 19;

* Nota informativa cu privire la rezultatele controlului tematic: ,,Abandonul
scolar-cauze si modalitati de prevenire. Respectarea instructiunii privind
prevenirea si combaterea abandonului scolar si absenteismului” - proces-verbal
nr. 01 al sedintei CA din 23.10.2020;

* Notd informativa cu privire la activitatile realizate in profilaxia turlburarilor
psihice, emotionale si comportamentale la elevii din grupul de risc - proces-
verbal nr. 02 al sedintei CA din 23.10.2020;

* Nota informativa privind rezultatele controlului tematic ,,Scolarizarea elevilor,
prevenirea abandonului si a esecului scolar. Sustinearea sociald a copiilor orfani
si ramasi fard ingrijirea parintilor prin diverse parteneriate” - proces-verbal CP
nr. 04 din 23.12.2020;

Constatari Realizarea Planului de activitate al institutiei se efectueaza prin controale interne
care sunt analizate in notele informative ale CP, CA, in rapoartele de activitate
semestriale si anuale, in procese-verbale ale sedintelor Comisiilor metodice. In
institutie functioneaza Comisia de Evaluare Internd, care realizeaza proceduri
interne de monitorizare si revizuire ale planurilor anuale, operationale si
manageriale in directia imbunatatirii calitatii educatiei.

Pondere si punctaj Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - |Punctaj acordat:
acordat 1 punct - 2 puncte

Indicator 4.1.3.Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din Institutie, a modului transparent,
democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea mecanismelor de
monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de comunicare interna si
externd cu privire la calitatea serviciilor prestate




Dovezi

* Notd informativa: ,,Nivelul de implementare a prioritatilor strategice de
dezvoltare a institutiei ”, prezentata la CP, proces-verbal nr.2 din 28.11.2020;
* Notd informativa: Nivelul de implementare a prioritatilor strategice de
dezvoltare a institutiei ”, prezentata la CE, proces-verbal nr. 4 din 05.12.2020;
* Notd informativa: Nivelul de implementare a prioritatilor strategice de
dezvoltare a institutiei ”, prezentata la Comitetul parintesc, proces-verbal nr.2
din 27.01.2021;

* Raportul de evaluare a gradului de realizare a obiectivelor strategice proiectate;
ascultat la CP, proces-verbal nr. mai 2021

» Raportul de evaluare a gradului de realizare a obiectivelor strategice
proiectate; ascultat la CP, proces-verbal nr. mai 2021

» Raportul de evaluare a gradului de realizare a obiectivelor strategice
proiectate; ascultat la CP, proces-verbal nr. mai 2021;

* Rapoarte de activitate ale Comisiilor metodice;

 Activitatea Comisiei de evaluare interna;

 Panouri informative;

* Plan de activitate al CA ;

* Pagina web/ facebook a institutiei;

* Registru de procese-verbale al sedintelor CA;

* Procese-verbale ale sedintelor CP;

* Procese-verbale ale sedintelor CE;

* Organizarea careurilor scolare;

* Procese-verbale ale sedintelor Comitetului parintesc;

Constatari

CA promoveaza un model eficient de comunicare internd si externd cu privire la
calitatea serviciilor prestate, monitorizand in permanenta si discutand in cadrul
sedintelor CA, CP, CM, Comitetului parintesc, CE toate problemele ce tin de
activitatea institutiei. In institutie se informeaza prin diverse mijloace (panouri
informative si pagina web) cadrele didactice, parintii si elevii, asigurand modul
transparent, democratic si echitabil cu privire la politicile institutionale, date
despre bugetul institutiei, informatii pentru atestarea cadrelor didactice si
activitatea sindicatelor, meniul zilei si alte informatii cu privire la activitatea
institutiei.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - [Punctaj acordat:
1 punct - 2 puncte

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.1.4.0Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei de
invatdmant printr-o infrastructura adaptata necesitatilor acesteia




Dovezi

* Registru de evidenta a bunurilor materiale;

* Baza de date completatd si actualizata SIME;

* Planul cadastral;

+ Contracte cu diversi furnizori privind asigurarea functionalitétii institutiei;
* 29 sali de clasa;

* Biblioteca dotata cu fond de carte: 15994 exemplare de literatura artistica,
enciclopedica, metodica si 23685 exemplare de manuale;

* Cantina;

* Punct medical;

* Teren de sport;

* Laboratoare (chimie, fizicd);

* Biblioteca scolara;

* Centru de resurse pentru educatie incluziva;

* Rampa de acces;

+ Sala de festivitati;

* Sala de sport;

* Sala de dans.

* 9 blocuri sanitare.

Constatari

Institutia asigura organizarea eficientd a procesului educational in raport cu
misiunea si obiectivele trasate printr-o infrastructura adaptata necesitatilor
acesteia. Numarul si tipul spatiilor scolare corespund numarului total de elevi.
Institutia dispune de mobilier in corespundere cu particularitatile de varsta ale
copiilor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: -  [Punctaj acordat:
1 punct - 2 puncte

Indicator 4.1.5.Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente, materiale si auxiliare curriculare
necesare valorificarii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale acestuia, a
curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate

Dovezi

* 17 table interactive;

* 10 proiectoare;

* 10 televizoare;

* 32 laptopuri;

* 2 tablete;

* 50 calculatoare;

* 20 imprimante;

* Lista de achizitii;

+ Inventarul bibliotecii scolare cu materiale didactice si auxiliare curriculare
moderne;

* Planse, jocuri de dezvoltare, echipament sportiv etc.;

* Contracte de achizitii eficiente fondului de carte, TIC, mijloace audio,
televizoare, contractul de conectare la Internet;

* Facturi fiscale, acte de gestionare si procurare a resurselor metodice, contracte
de achizitii, liste de achizitii.




Constatari

Institutia dispune de mijloace de Invatimant si auxiliare curriculare necesare
implementarii Curriculumului National: table interactive, televizoare,
proiectoare, calculatoare, imprimante, gadgeturi, caiete alternative pentru elevi
etc. Laboratoarele de chimie, fizicd, biologie sunt dotate cu echipamente
moderne. Varietatea de echipamente si materiale existente 1n institutie faciliteaza
procesul educational de calitate.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare conform criteriilor: -
1 punct

Pondere:2 Punctaj acordat:

- 2 puncte

Indicator 4.1.6.Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinitor de grade didactice
(eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele in

vigoare

Dovezi

* Ordin de angajare a cadrelor didactice (Cartea de ordine);

* Din 39 cadre didactice angajate, 34 cadre didactice detin grade didactice;

* Registrul de ordine privind activitatea de baza a institutiei;

* Registrul de evidenta a contractelor individuale de munca incheiate cu
angajatii;

* Dosarele cadrelor didactice cu dovezi privind angajarea, promovarea,
pregatirea psihopedagogica si de specialitate conform prevederilor normativelor
in vigoare;

* Listele tarifare si tabelele de evidenta a timpului de munca al salariatului;

* Registrul de ordine cu privire la personal;

* Schema de incadrare a personalului institutiei;

* Fise de post;

* Pasaportul Comisiilor metodice (Mapa CM);

* Norma cadrelor didactice/ Repartizarea sarjei didactice (ordinul 118 ab din
01.09.2020);

* Note informative privind procesul de formare si atestare a cadrelor didactice;
* Raportul statistic cu privire la personalul Incadrat in institutiile de Tnvatdmant

1 11 1 1 1

Constatari

Echipa manageriald creeaza contexte de stimulare a performantei in activitate,
monitorizeaza permanent si eficient procesul de evaluare a personalului,
ponderea cadrelor didactice cu grad didactic si care au urmat cursuri de formare
continua, eficacitatea dezvoltarii profesionale continue a cadrelor didactice.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare conform criteriilor; -
1 punct

Pondere:1 Punctaj acordat:

- 1 punct

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.1.7.Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in limitele
permise de cadrul normativ




Dovezi

* Planul de invatamant al institutiei, proces-verbal nr. 1 din 02.09.2020;

* Planul de lunga durata a disciplinelor optionale, cercurilor, sectiilor sportive;
* Planul activitatilor extrascolare;

* Curriculum adaptat si modificat;

* Schema orara a disciplinelor optionale, cercurilor si sectiilor sportive;

* Cataloagele scolare;

* Catalogul activitatilor extrascolare;

* Cereri ale parintilor si elevilor (ore optionale si cercuri/sectii sportive).

Constatari

In institutie se realizeaza continuturile curriculare conform Curriculumului
National, cu adaptare la conditiile institutionale, in limitele permise de cadrul
normativ. Curriculumul National este aplicat in conformitate cu documentele
reglatoare. Orele optionale sunt adaptate la conditiile locale si institutionale in
limitele permise de cadrul normativ. La stabilirea orelor optionale se tine cont
de interesele elevilor si parintilor, luandu-se la baza cererile acestora. Institutia
detine manuale scolare, auxiliare didactice, ghiduri metodologice si TIC.

Pondere si punctaj Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - |Punctaj acordat:
acordat 1 punct - 2 puncte
Total standard 13 puncte

Standard 4.2.Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu finalitatile
stabilite prin curriculumul national

Domeniu: Management

Indicator 4.2.1.Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv
componenta raionald, institutionald, curriculumul adaptat, PEI)

Dovezi

* Raportul semestrial de monitorizare a procesului educational conform
indicatorilor de baza - proces-verbal CP nr. 04 din 23.12.2020; proces-verbal CP
nr. 09 din 28.05.2021;

* Nota informativa privind totalurile evidentei frecventei pentru semestrul I -
procesul-verbal CP nr. 04 din 23.12.2020;

* Nota informativa cu privire la controlul tematic: ,,Punerea in aplicare a

metodologiei de evalare criteriala prin descriptori la educatia pentru societate si
ed. muzicala, ed. plastica, ed. tehnologica, ed. fizicd” - proces-verbal nr. 04 al
sedintei CA din 28.12.2020;

* Nota informativa privind rezultatele controlului tematic ,,Calitatea, eficienta
acivitatii si deontologia profesionala a cadrelor didactice care se atesteaza” -
proces-verbal CP nr. 04 din 23.12.2020;

* Monitorizarea completarii Rapoartelor de activitate ale cadrelor didactice;

* Monitorizarea elaborarii Rapoartelor de activitate a Comisiilor medotice
disciplinare, a Comisie de atestare, a Comisiei multidisciplinare intrascolare etc.;
* Evaluarea portofoliului cadrului didactice, a portofoliului clasei;

* Asistenta la ore, pentru monitorizarea implementarii curriculumului. Analiza si
aprecierea calitatii curriculumului la disciplina scolara, (fise de asistentd la ore);
* Aprobarea PEI pentru elevii cu CES, ordinul nr.141ab din 02.09.2020, ordinul
197ab din 27.11/2020;




* Constiruirea echipelor de elaborare a PEI pentru elevii cu CES din institutie,
ordinul nr.169 ab din 20.10.2020;

* Notd informativa cu privire la organizarea si desfasurarea instruirii individuale
la domiciliu a elevilor cu CES, a procesului educational im baza de PEI - proces-
verbal nr. 04 al sedintei CA din 28.12.2020;

* Nota informativa cu privire la rezultatele controlului tematic: ,,Accesul la o
educatie de calitate pentru elevii cu CES din perspectiva cadrului normativ de
dezvoltare a educatiei inclusive” - proces-verbal nr.09 al sedintei CA din
23.04.2021,

Constatari

Institutia monitorizeaza permanent, prin intermediul Comisiei de evaluare
interna, procesul de realizare si implementare a curriculumului prin:

« asistente la ore, pentru analiza si aprecierea calitétii curriculumului la
disciplina scolara;

* chestionarea elevilor, cadrelor didactice si parintilor, privind implementarea
produselor curriculare si testarea satisfactiei beneficiarilor fata de activitatile
didactice (seturi de chestionare);

* elaborarea, completarea si respectarea documentelor proiective de
management.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: - [Punctaj acordat:
1 punct - 1 punct

Indicator 4.2.2.Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de
recrutare si de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale,

Dovezi

* Sedinte metodice n cadrul CMD: , Implementarea calitativa a curriculumului
2019 in clasele a V-a, a VI-a si a X-a, a XI-a” - proces -verbal al CM
»Matematica si Stiinte” nr. 1 din 27.08.2020; proces -verbal al CM ,,Educatie
socioumanisticd, Arte, Tehnologii, Sport” nr. 1 din 26.08.2020; proces -verbal
al sedintei CM ,,Limba si comunicare” nr. 1 din 26.08.2020;

« Sedinte metodici in cadrul CM ,Invatimantul primar” : ,,Implementarea
calitativd a curriculumului 2018”- proces -verbal al CM ,Invatimantul primar”
nr. 1 din 26.08.2020;

* Sedinte metodice in cadrul CM ,,Consiliere si dezvoltare personalad”™ : ,,Aspecte
importante In procesul de predare si evaluare la disciplina ,,Dezvoltare
personala” ” . Proces -verbal al CM ,,Consiliere si dezvoltare personald” nr. 2
din 28.10.2020;

» Seminar in cadrul Comisiei de Atestare: ,,Familiarizarea cadrelor didactice cu
REGULAMENTUL de atestare a cadrelor didactice din invatdmantul general,
profesional tehnic si din cadrul structurilor de asistenta psihopedagogica aprobat
prin ordinul MECC nr. 1091 din 07.10.2020” Proces - verbal al Comisiei de
atestare nr. 2 din 02.11.2020;

* Seminar: Familiarizarea profesorilor cu prevederile Regulamentului cu privire
la examenul national de absolvire a gimnaziului; ale Regulamentului cu privire
la examenul national de bacalaureat; ale Metodologiei de organizare si
desfasurare a testaruu nationale din invatamantul primar - proces verbal CP nr.07
din 24.03.2021
* Sedinta de lucru cu echipele PEI ,,Scopul, functiile si structura Planului
educational individualizat” - proces-verbal nr. 1 al CMI din 11.09.20;

h 4 4 1 1. DI




Asistentd metodologica cadrelor didactice in elaborarea probei individualizate
de examene pentru absolvirea invatdmantului gimnazial - sedintd organizatorica -
proces-verbal nr. 3 din 25.03.2021 al sedintei CM,;

* Seminar in cadrul CMD: ,, Utilzarea tablei si a programului SMART” - proces
verbal al CM ,,Matematica si Stiinte” nr. 2 din 28.09.2020; proces -verbal al
CM ,,Educatie socioumanistica, Arte, Tehnologii, Sport” nr. 2 din 27.09.2020;
proces -verbal al sedintei CM ,,Limba si comunicare” nr.2 din11.09.2020 ;

* Seminar in in cadrul CMD: ,, Instrumente Web pentru evaluarea sumativa si
formativa”- proces -verbal al CM ,,Matematica si Stiinte” nr. 3 din 20.11.2020;
proces -verbal al CM ,,Educatie socioumanistica, Arte, Tehnologii, Sport” nr.3
din 11.11.2020; proces -verbal al CM ,,Limba si comunicare” nr. 3 din
10.11.2020 ;

* Seminar in in cadrul CMD: ,, Desfasurarea lectiilor-conferinta cu ajutorul
aplicatiilor ZOOM, Google Meet”- proces -verbal al CM ,,Matematica si
Stiinte” nr. 3 din 20.11.2020; proces -verbal al CM ,,Educatie socioumanistica,
Arte, Tehnologii, Sport” nr. 3 din 11.11.2020; proces -verbal al CM ,,Limba si
comunicare” nr. 3 din 10.11.2020; proces -verbal al CM ,,Invatamantul primar”
nr. 2 din 02.09.2020;

« Sedinte metodice in cadrul CM ,,Invatamantul primar” : ,, Instrumente Web

pentru a crea prezentari interactive” - proces -verbal al CM ,,Invatamantul
arimar” nr 2 din 28 102020

Constatari

Conducerea institutiei proiecteaza in documentele de planificare strategica si
operationald, actiuni de implicare a cadrelor didactice in activitdti de formare
continud din perspectiva nevoilor institutionale. Directorul adjunct pentru
instruire elaboreaza un grafic de formare continua si atestare a membrilor
corpului didactic. Comisiile metodice consemneaza domeniile de crestere a
nivelului profesional. Echipa manageriald planifica in Proiect managerial
institutional anual activitdti de formare continua a cadrelor didactice.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: - [Punctaj acordat:
1 punct - 1 punct

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 4.2.3.Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.) pentru
realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi

* Ordine de angajare si recrutare a cadrelor didactice (Cartea de ordine);

* Registrul de evidenta a literaturii de specialitate si a manualelor scolare;
* Schema de incadrare a personalului institutiei;

* Lista de evidenta a cadrelor didactice si de conducere din institutie ;

* Baza de date cu referire la procesul de atestare;

* Registrul de bunuri materiale ale salilor de clase;

* Dotarea sdlilor de clasa cu table interactive, laptopuri, printere,
computere,internet etc.;

+ Inventarul bibliotecii scolare cu materiale didactice si auxiliare curriculare
moderne;

* Planse, jocuri de dezvoltare, echipament sportiv etc.;

* Registrul de evidenta contabild a bunurilor materiale ale institutiei.




Constatari

Institutia dispune de un numar suficient de cadre didactice si auxiliare
curriculare pentru realizarea finalitatilor stabilite prin Curriculumul National.
Institutia monitorizeaza sistematic si eficient situatia legata de resursele
educationale, aplicarea strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC-ului in
procesul educational.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - [Punctaj acordat:
1 punct - 2 puncte

Indicator 4.2.4.Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficienta a invatarii, a modului de utilizare
a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul

educational

Dovezi

* Fise de asistente la ore;

* Fise de interasistente;

* Monitorizarea elaborarii proiectelor de lunga duratd, discutate la sedintele
Comisiilor metodice si a proiectelor de scurtd duratd in conformitate cu
principiile educatiei centrate pe elev si pe formarea de competente, in baza
Curriculet la disciplinele scolare, Ghidului metodologic si Reperelor
metodologice;

* Planul de activitate a comisiilor metodice;

* Nota informativa privind rezultatele controlului: ,,Aplicarea strategiilor
didactice interactive, inclusiv a TIC in procesul educational”;

* Nota informativa privind rezultatele evaludrii interne a activitatii cadrelor
didactice, proces verbal nr.13 din 26.08.2021 al sedintei CP;

* Nota informativa cu privire la controlul tematic: ,,Punerea in aplicare a
metodologiei de evalare criteriald prin descriptori la educatia pentru societate si
ed. muzicald, ed. plastica, ed. tehnologicd, ed. fizica” - proces-verbal nr. 04 al
sedintei CA din 28.12.2020;

Constatari

Aplicarea strategiilor didactice interactive si utilizarea instrumentelor TIC in
procesul de predate este monitorizatd prin observdri, asistente la ore, analiza
proiectelor didactice, schimb de experienta a cadrelor didactice, exemple de
bune practice, studierea experientei avansate.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: -  [Punctaj acordat:
1 punct - 2 puncte

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.2.5.Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe
elev/ copil si pe formarea de competente, valorificand curriculumul in baza Standardelor de eficienta

a Invatarii

Dovezi

* Sedinte comisiilor metodice privind analiza si discutarea proiectelor de lunga
durata-septembrie 2020;

* Monitorizarea elaborarii notei informative cu privire la rezultatele controlului
tematic: ,,Monitorizarea elabordrii proiectelor de lunga durata la disciplinele
scolare, la orele optionale, la cercuri” - proces-verbal nr. 02 al sedintei CA din
23.10.2020;

* Asistente la ore, inregistrari in catalogul clasei;

* Rapoarte semestriale/ anuale ale cadrelor didactice referitor la realizarea
curriculumului la disciplinele scolare:




Constatari

Cadrele didactice elaboreaza proiecte didactice de lunga si scurtd durata in
conformitate cu principiile educatiei centrate pe elev si pe formarea de
competente la disciplinele scolare, in conformitate cu Curriculumul national la
disciplinele scolare, a Ghidului metodologic si Reperelor metodologice.
Proiectele de lungd duratd sunt discutate in cadrul sedintei Comisiilor metodice,
coordonate de directorul adjunct si aprobate de directorul liceului.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - [Punctaj acordat:
1 punct - 2 puncte

Indicator 4.2.6.0rganizarea si desfasurarea evaludrii rezultatelor invatarii, in conformitate cu
standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevului/ copilului

Dovezi

* Graficul evaluarilor sumative si semestriale, anul de studii 2020-2021, aprobat
de directorul institutiei;

* Cataloagele scolare;

Nota informativa privind rezultatele controlului tematic: ,,Evaluarea dezvoltarii
competentelor la disciplinele scolare prin aplicarea testelor:

- Limba si literatura romana: cl. a [V-a, a V-a, a [X-a;

- Matematica - cl. a IV-a, a V-a, a IX-g;

- Geografia - cl. a XlI-a;

- Limba engleza - cl. a IV-a, a V-a, a [X-a” - proces-verbal nr. 04 al sedintei CA
din 28.12.2020;

* Nota informativa privind rezultatele controlului tematic: ,,Monitorizarea
procesului de evaluare a randamentului scolar al claselor absolvente: a IV-a, a IX;
a, a XlI-a - proces-verbal nr. 09 al sedintei CA din 23.04.2021;

* Nota informativa privind rezultatele controlului tematic: ,,Evaluarea dezvoltarii
competentelor la disciplinele scolare prin aplicarea testelor:

- Biologie - cl. a VI-a, a Vlll-a, a XI-g;

- Fizica - cl. a Vl-a, a X-a;

- Informatica - cl. a VlI-a, Xl-a;

- L. franceza - cl. a X-a” - proces-verbal nr. 10 al sedintei CA din 14.05.2021;

* Notd informativa cu privire la admiterea elevilor la examenele de absolvire a
ciclurilor de scolaritate s1 completarea sistemelor SIPAS, SAPD, SIME cu datele
elevilor clasei a IX-a, a XII-a - proces-verbal nr. 10 al sedintei CA din
14.05.2021




* Notd informativa privind rezultatele examenelor de absolvire a treptei
gimnaziale, sesiunea 2021- proces-verbal nr. 10 al sedintei CP din 23.06.2021;

* Nota informativa privind rezultatele examenelor de bacalaureat, sesiunea 2021-
proces-verbal nr. 11 al sedintei CP din 06.07.2021;

* Raportul statistic si narativ privind evaluarea nationala - proces-verbal nr. 13 al
CP din 26.08.2021

*Nota informativa privind organizarea si desfasurarea tezelor semestriale,
sesiunea de iarnd, anul de studii 2020-2021 - proces-verbal CP nr. 02 din
26.11.2020;

* Raportul semestrial de monitorizare a procesului educational conform
indicatorilor de baza - proces-verbal CP nr. 04 din 23.12.2020; proces-verbal CP
nr. 09 din 28.05.2021;

* Nota informativa privind admiterea elevilor la tezele semestriale, sesiunea de
iarna, anul de studii 2020-2021;

* Nota informativa privind rezultatele controlui tematic: ,,Diagnosticarea si
prognozarea nivelului de cunostinte Tn baza evaluarii initiale la toate disciplinele
scolare” - proces-verbal nr. 02 al sedintei CA din 23.10.2020;

Constatari

Institutia desfdsoara si monitorizeaza procesul de evaluare a rezultatelor scolare.
Cadrele didactice evalueaza rezultatele scolare in conformitate cu Standardele de
eficientd a invatarii, Referentialul de evaluare, Regulamentul privind evaluarea si
notarea rezultatelor scolare, promovarea si absolvirea in invatdmantul primar si
secundar. Administratia monitorizeaza permanent procesul de evaluare-notare a
elevilor pe parcursul semestrului/ anului scolar si inscrierea notelor semestriale/
anuale 1n catalogul scolar.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare conform criteriilor: -
1 punct

Pondere: 2 Punctaj acordat:

- 2 puncte

Indicator 4.2.7.0Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordanta cu misiunea
scolii, cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si operationala

Dovezi

* Orarul cercurilor si sectiilor sportive, aprobat la sedinta CA proces-verbal nr.11
din 24.08.2020;

* Programul activitatilor extracurriculare, parte componenta a Planului de
activitate a institutiei pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta CP
proces-verbal nr.01din 02.09.2020;

* Portofoliul Comisiei Metodice Consiliere si Dezvoltare personald pentru anul
scolar 2020-2021;

* Implicarea in proiecte si activitati extrascolare cu parteneriate;

* Scenarii al activitatilor extrascolare;

Constatari

Institutia organizeaza si desfasoara diverse activitati extracurriculare pentru toate
clasele de invatamant primar, gimnazial si liceal, cu accent pe sprijinul
individual pentru elevi. In institutie se imbina eficient activitatile curriculare cu
cele extracurriculare. Sunt prezente dovezi de realizare a activitdtilor si
proiectelor organizate impreuna cu partenerii educationali din comunitate.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare conform criteriilor: -
1 punct

Pondere: 2 Punctaj acordat:

- 2 puncet




Indicator 4.2.8.Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care
beneficiaza de curriculum modificat si/ sau PEI)

Dovezi

* Pregatirea elevilor pentru olimpiade si diferite concursuri nationale (activitati
organizate in cadrul CMD);

* Raport statistic privind performantele elevilor la concursurile/olimpiadele
scolare;

* Recuperdri cu elevii care au absentat (catalog scolar);

* Registrul serviciului de asistenta psihologica;

» Sedinte de lucru cu parintii si elevii cu CES din clasele a [X-a ,,Oportunitati de
in cadrare 1n sesiunea de examene a elevului cu CES” - proces-verbal nr. 7 din
22.04.2021 al sedintei CMI;

* Consilierea elevilor cu CES in cadrul CREL

Constatari

Institutia organizeaza si desfasoara activitati cu accent pe sprijinul individual
pentru elevi, in concordanta cu misiunea scolii, cu obiectivele din curriculumul
national si documentele de planificare strategica si operationala.

Pondere si punctaj Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - |Punctaj acordat:
acordat 1 punct - 2 puncte
Total standard 14 puncte

Standard 4.3.Toti copiii demonstreaza angajament si implicare eficientd in procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 4.3.1.Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (biblioteca,
laboratoare, ateliere, sala de festivitdti, de sport etc.) si a participdrii copiilor si parintilor in procesul
decizional privitor la optimizarea resurselor

Dovezi

* Planul de activitate al sectiilor sportive;

* Planul de activitate al cercurilor;

* Planul de activitate al bibliotecii;

* Panouri informative, pagina web a institutiei;

* Regulament intern al institutiei;

* Programul activitatilor extracurriculare;

* Registrul de evidenta a bunurilor scolare;

* Audieri publice cu parintii si elevii privind executarea bugetului pentru anul
2020 si avizarea bugetului pentru anul 2021 - proces verbal nr. 04 din
28.12.2020 al sedintei CA;

* Publicare pe pagina web a intitutiei si pe panoul informativ a Rapoartelor
privind executarea bugetului -
https://www.liceuvladimirescu.md/index.php/documente/

* Nota informativa privind asigurarea didactico-materiale a elevilor si
profesorilor - proces-verbal nr. 01 al sedintei CA din 25.09.2020;




Constatari

Administratia liceului, cadrele didactice asigurd accesul elevilor la resursele
educationale (biblioteca, laboratoare, ateliere, sala de festivitati, de sport).
Comitetul parintesc, Consiliul elevilor participd prin reprezentantii sai la
procesul decizional privind utilizarea resurselor educationale.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare conform criteriilor: -
1 punct

Pondere: 2 Punctaj acordat:

- 2 puncte

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 4.3.2.Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele de
valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului

modificat sau a PEI

Dovezi

» Baza de date SIME, SAPD, SIPAS , Studii.md;

* Rapoartele profesorilor pe obiecte prezentate in cadrul Comisiilor metodice la
finele anului scolar;

* Raportului semestrial/anual de monitorizare a procesului educational conform
indicatorilor de baza - proces-verbal CP nr. 04 din 23.12.2020; proces-verbal CP
nr. 09 din 28.05.2021;

* Raport statistic privind performantele elevilor la concursurile/olimpiadele
scolare;

* Nota informativa privind rezultatele examenelor de absolvire a treptei
gimnaziale, sesiunea 2021- proces-verbal nr. 10 al sedintei CP din 23.06.2021;

* Nota informativa privind rezultatele examenelor de bacalaureat, sesiunea 2021-
proces-verbal nr. 11 al sedintei CP din 06.07.2021;

* Monitorizarea completarii Registrului de evidentd a copiilor cu CES;

* Evidenta si analiza rapoartelor de evaluare complexa si multidisciplinard a
elevilor cu CES;

Constatari

Institutia completeaza si actualizeaza permanent baza complexa de date privind
performantele elevilor, care cuprinde realizarea curriculumului oficial. Sunt
discutate si analizate sistematic in cadrul CP, CA prin prezentarea notelor
informative cu privire la totalurile concursurilor scolare si a rapoartelor
semestriale/ anuale cu privire la rezultatele academice ale elevilor.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare conform criteriilor; -
1 punct

Pondere: 2 Punctaj acordat:

- 2 puncte

Indicator 4.3.3.Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a
succesului elevului/ copilului

Dovezi

* Organizarea si desfasurarea concursurilor scolare si extrascolare, etapa locala,
conform Regulamentelor;

* Procese-verbale a CM;

* Diplome acordate elevilor la sfarsitul anului de studii;

* Procese-verbale CP (promovare, absolvire, admitere la teze, examene);

* Panou informational;

* Trofee si cupe sportive expuse la intrarea 1n institutie.




Constatari

Institutia organizeaza si promoveaza implicarea in diverse activitati formale si
nonformale cu o vasta tematicd, creeaza conditii necesare pentru manifestarea
potentialului creativ al tuturor elevilor si realizeaza o politica obiectiva,
echitabild si transparentd de promovare a succesului scolar.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare conform criteriilor: -
1 punct

Pondere:1 Punctaj acordat:

- 1 punct

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.3.4.Incadrarea elevilor/ copiilor in invitarea interactiva prin cooperare, subliniindu-le
capacitatile de dezvoltare individuald, si consultarea lor in privinta conceperii si aplicarii CDS [partea
finala de dupa ultima virgula nu se refera la IET]

Dovezi

« Utilizarea instrumentelor TIC;

* Implementarea platformei de colaborare cu parintii si elevii Studii.md;

* Planul de Invatamant al intitutiei im care sunt stipulate disciplinle optionale;

* Boxa de reclamatii;

* Activitdti extrascolare cu caracter interactiv de colaborare, participare, aplicare
a strategiilor si tehnologiilor didactice interactive, cooperante si socializante,
asigurand conexiunile necesare si abordarea diferentiata;

Constatari

Activitatile educationale curriculare si extracurriculare pun in evidenta
dezvoltarea capacitatilor individuale ale elevilor.

Institutia implica eficient elevii in invatarea interactiva prin cooperare, in
invatarea individuala eficientd. Proiectele de activitate se elaboreaza inclusiv cu
consultarea elevilor, care se pronuntd pe marginea aplicarii curriculumului si al
selectdrii continuturilor de invatare.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75 |Punctaj acordat:

- 1,5 puncet

Total standard

6,5 puncte

Puncte forte

* Dotare cu instrumente TIC.

* Valorificarea infrastructurii si resurselor materiale existente.

* Insertia adecvata a absolventilor in institutiile de Tnvatamant superior din tara si
alte tari.

* Existenta unor structuri asociative ce sustin politicile educationale ale
institutiei.

Puncte slabe

* Implicarea insuficientd a institutiei in proiecte comunitare, nationale,
internationale.

* Existenta cadrelor didactice fara grad didactic.

* Fonduri modeste pentru premierea si motivarea elevilor dotati si a cadrelor
didactice cu performante.

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN
Standard 5.1.Copiii sunt educati, comunica si interactioneaza in conformitate cu principiile echitatii

de gen

Domeniu: Management




Indicator 5.1.1.Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de
gen, prin informarea 1n timp util si pe diverse cai a elevilor/ copiilor si parintilor in privinta acestor
politici si programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale a activitatilor de
prevenire a discriminarii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in domeniul
interrelationdrii genurilor

Dovezi * Planul de activitate al institutiei aprobat la sedinta CA si CP,proces-verbal
nr.11 din 24.08.2020 (CA)/ proces-verbal nr. 1 din 02.09.2020 (CP);

* Planul psihologului scolar aprobat la sedinta Consiliului de
administratie,proces-verbal nr.11 din 24.08.2020;

* Planurile de consiliere a elevilor de catre dirigintii de clase;

* Subiecte discutate n cadrul Disciplinelor: Educatia civica, Educatia pentru
societate, Dezvoltare personald, orarul, aprobat la sedinta CA, proces-verbal
nr.11 din 24.08.2020;

* Lista disciplinelor optionale aprobata la sedinta CA proces-verbal nr.11 din
24.08.2020;

Constatari Institutia planificd si informeaza subiectii educationali in privinta politicilor de
promovare a echitatii de gen, nationale si institutionale. Dirigintii familiarizeaza
fetele si baietii cu conceptele cheie ale educatiei sensibile la gen cu acordul si
participarea parintilor. Portofoliile cadrelor didactice contin proiecte de lectie si
proiecte ale activitatilor extracurriculare in care se abordeaza inclusiv aspectul
incluziunii de gen.

Pondere si punctaj Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: -1punctPunctaj acordat:
acordat - 2 puncte

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 5.1.2.Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii
cadrelor didactice in privinta echitatii de gen



Dovezi

* Activitati de formare a cadrelor didactice 1n parteneriat cu Centrul prietenos
tinerilor, s. Botanica,;

* Planul de activitate al institutiei pentru anul de studii 2020-2021,

activitati planificate privind ,,Promovarea si asigurarea educatiei incluzive la
nivel de sistem educational”;

* Plan de actiuni cu referire la prevenirea traficului de fiinte umane pentru anul
de studii 2020-2021 aprobat la 02.09.2020, la sedinta CP.

* Panul CM ,,Consiliere si Dezvoltare personald”, aprobat la sedinta CM din
24.08.2020;

* Ordinul nr.90 ab din 25.08.2020 cu privire la prevenire si interventie In
cazurile de ANET;

* Ordinul nr. 88 ab din 25.08.2020 cu privire la numirea coordonatorului
cazurilor de ANET 1in liceu

* Ordinul nr. 89 ab din 25.08.2020 cu privire la aplicarea Instructiunilor privind
mecanismul intersectorial de cooperare pentru indentificarea evaluarea, referirea,
asistenta si monitorizarea copiilor victeme ale ANET;

* Ordinul nr.92 din 25.08.2020 cu privire la constituirea Comisiei pentru
Protectia Drepturilor Copilului;

* Serviciul psihologic;

* Serviciul medical.

Constatari

Institutia planifica resurse necesare, dispune de materiale didactice si asigura cu
spatii adecvate pentru organizarea activitatilor care promoveaza particularitatile
de gen. Se promoveaza procese de predare nediscriminatorii din perspectiva de
gen, asigurarea de sanse egale pentru educatie, respectul pentru demnitatea
celorlalti prin servicii de consiliere in domeniul interrelationarii genurilor etc.
Angajatii institutiei sunt informati in domeniul prevenirii ANET.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: -  [Punctaj acordat:
1 punct - 2 puncte

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 5.1.3.Realizarea procesului educational — activitati curriculare si extracurriculare — in
vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea conceptelor-
cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen

Dovezi

* Proiecte didactice (Educatie pentru societate, Educatie civica) ce contin
subiecte legate de analiza stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen;

* Planul anual de activitate al psihologului pentru anul de studii 2020-2021,
coordonat cu psihologul SAP si aprobat de catre directorul institutiei;

 Seminar: ,,Egalitate de gen si egaliate de sanse”;

* Portofoliul Comisiei metodice ,,Consiliere si Dezvoltare personalda” 2020-2021.
* Ora publica: ,,Echitatea de gen-stereotipuri si prejudeciati”, clasa a VI-a;




Constatari Institutia implica activ cadrele didactice, parintii si elevii 1n activitati privind
echitatea de gen: realizeaza diverse activitati vederea formarii comportamentului
nediscriminatoriu cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen.
Se atesta implicarea activa a psihologului scolar prin planificarea activitatilor de
informare a cadrelor didactice, elevilor si parintilor cu privire la echitate de gen.

Pondere si punctaj Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - |Punctaj acordat:
acordat 1 punct - 2 puncte

Total standard 6 puncte

Puncte forte * Activitati realizate n vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in

raport cu genul, cu invatarea conceptelor-cheie ale educatiei de gen, cu
eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen.

Puncte slabe * Numar modest de parteneriate comunitare si internationale eficiente.




