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Date generale

Raion/municipiu

Chisindu

Localitate

comuna Cruzesti

Denumirea institutiei

Complexul educational Gimnaziul-gradinita

Cruzesti
Adresa Com.Cruzesti, str.Sfantul Avraam, 12
Telefon 022 419-769
E-mail gimn75@gmail.com
Adresa web
Tipul institutiei Gimnaziu-gradinita
Fondator / autoritatea administrativa Consiliul municipal Chisindu
Limba de instruire Romana
Numarul total de elevi 113
Numarul total clase 8
Numarul total cadre de conducere 2
Numarul total cadre didactice 12
Program de activitate
Perioada de evaluare inclusa in raport Anul de studii 2020-2021
Director Rusu Aurelia

Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

Standard 1.1. Asigurarea securitatii si protectiei tuturor copiilor.

Domeniu: Management

Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea
permanenta a respectarii normelor sanitaro-igienice

Dovezi

Autorizatia sanitara de functionare a institutiei

Autorizatia

Procese —verbale de instruire a operatorilor

Buletin de verificare metrologica

Act de cercetare tehnica a cosurilor de fum

Act de constatare a gradului de pregdtire tehnicd pentru functionarea
cazangeriei termice

Registre medicale cu date despre sanatatea copiilor

lluminatul

Proba apei

Deratizarea, dezinsectia

Meniul model coordonat cu CSP, lista produselor interzise, cartelele
tehnologice, registrele de rebutare a materiei prime, a bucatelor si
sanatatii, Planul de profilaxie a intoxicatiilor alimentare si infectiilor




intestinale, instruirea igienica a salariatilor, fisele examenelor
medicale ale salariatilor.

Mobilierul corespunde 1naltimii elevilor

Planul de activitate al institutiei

Ora optionala —educatia pentru sdnatate in clasa V, desfasurarea
activitatilor extracurriculare

Panouri informative despre igiena mainilor

Controale frontale:

Control tematic: ” Activitatea dirigintilor de clasa in organizarea
Managementului clasei in conditiile epidemio-logice COVID-19. Asigurarea
protectiei elevilor in mediul scolar.”

Organizarea si desfagurarea Campaniei ” ProSanatate”, Plan de
actiuni, Nota informativa, proces-verbal al CMDP.

Plan de actiuni de promovare a colectarii separate a deseurilor
in Complexul educational Gimnaziul-gradinita Cruzesti

Constatari

Este prezentd documentatia tehnica, sanitaro-igienica si medical, se
monitorizeaza permanent respectirea normelor sanitaro-igienice.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare
conform criteriilor:1

Pondere 1 Punctaj: 1

Indicator 1.1.2. Asigurarea pazei si securitatii institutiei si a tuturor elevilor/copiilor pe toata
durata programului educativ

Dovezi

Prevederi in Regulamentul de ordine internd, in PDI

Ordinul cu privire la angajarea pazei

Fise post pentru personalul de paza

Graficul de serviciu al personalului de paza, al administratorului si
profesorului

Gard , porti, iluminatul teritoriului

Plan de evacuare, Panou cu informatii relevante sigurantei
Instructiuni privind regulile de securitate in cadrul activitatilor
”Politica de protectie a copilului”

Plan de actiuni privind aplicarea "Metodologiei de aplicare si a
Procedurii de organizare instiututionala si de interventie a lucratorilor
gimnaziului In cazurile de abuz,neglijare,exploatare,trafic al copilului’
Ordin cu privire la numirea persoanei in calitate de coordinator
pentru prevenirea cazurilor de ANET;

Punerea la dispozitie a Fisei de sesizare; Portofoliul dirigintilor de
clasa, Panoul informative,Cutiuta de dncredere

b

Constatari

Este asigurata paza si securitatea institutiei si a tuturor
elevilor/copiilor pe toata durata programului educativ.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:1 Autoevaluare Punctaj:1
conform criteriilor:1




Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program / orar al activitatii echilibrat si flexibil

Dovezi

Orar echilibrat, unde disciplinele exacte alterneaza cu celelalte
Orarul sunetelor reglementat

Graficul intrarilor si iesirilor in conitiile epidemiologice;
Graficul de servire a dejunului ;

Graficul organizarii si desfasurarii activitatilor extracurriculare
cercurilor si sectiei sportive;

Graficul desfasurarii evaludrilor sumative

Constatari

Sunt respectate cerintele de proiectare orara a activitatilor
educationale si asigura un program echilibrat si flexibilpentru toti
elevii/copii.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare
conform criteriilor:1

Pondere:2 Punctaj:2

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator:1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a cate un loc in banca/ la masa etc.,
corespunzator particularitatilor psihofiziologice individuale

Dovezi Numarul de locuri de lucru in banci corespunde numarului de elevi la
clasa
Clase dotate cu mobilier corespunzator ciclului primar si gimnazial
Act de predare- primire a bancilor si scaunelor pentru clasa de elevi
Constatari Institutia dispune de spatii educationale adecvate si asigura toate

categoriile de elevi cu locuri corespunzatoare particularitatilor
psihofiziologice individuale.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere 1 Autoevaluare
conform criteriilor:1

Punctaj:1

Indicator:1.1.5. Asigurarea cu material de sprijin (echipamente , utilaje, dispozitive, ustensile
etc. ), in corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate

Dovezi

Caiet de inventariere

Registru de evidenta a utilajelor, dispozitivelor si materialelor de
sprijin la:chimie, fizica, biologie, informatica,educasie fizica.
Demersuri de solicitare, planificarea bugetului

Mese si scaune corespunzator indltimii elevilor

Locuri de lucru conform disciplinei de studiu si cerintelor sanitaro —
igienice

Certificat de valabilitate a reactivelor chimice




Constatari

Institutia asigura prezenta, functionalitatea si conformitatea cu
parametrii cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate a
materialelor de sprijin

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare Punctaj :1

conform criteriilor:1

Pondere :1

Indicator:1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund
normelor sanitare In vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul
elevilor/copiilor (dupa caz)

Dovezi Meniul model coordonat cu CSP
Ordin privind componenta comisiei de triere
lista produselor interzise
cartelele tehnologice
registrele de rebutare a materiei prime
registrele de rebutare a bucatelor
registrul de evidenta a sanatatii
Planul de profilaxie a intoxicatiilor alimentare si infectiilor intestinale
Instruirea igienica a salariatilor, fisele examenelor medicale ale
salariatilor
Incaperi pentru prelucrarea materiei prime
Camera frigorifice, frigidere, masina de spalat vase,malaxor
Sufrageria prevede 130 de locuri
Lavoare, apa calda, uscatoare electrice
Constatari Institutia este dotata cu spatii pentru prepararea si servirea hranei,
care corespund normelor sanitare in vigoare privind siguranta,
accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/copiilor
Pondere si punctaj Pondere:1 Autoevaluare Punctaj :1
acordat conform criteriilor:1

Indicator: 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate,
functionalitate si confort pentru elevi/ copii

Dovezi

WC-uri separate pentru baieti si fete, in incinta institutiei , o oala de
closet la 30 de elevi

Lavoarea 1 la 13 elevi

Apa calda, sapun

Uscator electric pentru maini

Vestiar separat pentru baieti si fete




Constatari

Institutia este dotata cu spatii sanitare, care respect in totalitate
normele sanitare si criteriile de accesibilitate, functionalitate si confort
pentru elevi/ copii

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare
conform criteriilor:1

Pondere :1 Punctaj :1

Indicator: 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva

Dovezi Iesiri de rezerva din institutie
Stingétoare cu termen de valabilitate actuale, nisip, lopata , caldare
Sistem antiincendiar
Plan de evacuare

Constatari Institutia dispune in totalitate de mijloacele antiincendiare si de iesirile

de rezerva, utilizeaza eficient un sistem de marcaje de directie si le
monitorizeaza permanent functionalitatea

Pondere si punctaj
acordat

Pondere : 1 Autoevaluare
conform criteriilor:1

Punctaj: 1

Domeniu: Curriculum/proces educational

Indicator:1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie
rutierd, a tehnicCii securitatii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor

Dovezi

Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie

Plan de actiuni Saptamanii ” Siguranta ta are prioritate!”, > Anti-
trafic”, Campaniei ” ProSédnatate”, ,, Noi si Legea”, ” Sdptamana
Sigurantei pe Internet”; Note informative, Proces-verbal al sedintelor
CMCDP;

Organizarea si desfagurarea seminarului instructiv-metodic”
Instrumente si platforme de predare la distanta. Riscuri in mediul
online.Asigurarea securitatii si sigurantei in procesul desfasurarii
lectiilor online”

Plan de actiuni privind organizarea Zilei Protectiei civile; Ordin
privind desfasurarea Zilei protectiei civile;

Informatii plasate pe panoul informativ

Activitati de instruire a elevilor cu privire la securitatea elevilor ;
Concursul tinerilor agenti de circulatie:”Siguranta la trafic — inseamna
viata” ,martie 2020, etapa locala;

Listele cu semnaturile elevilor referitoare la tehnica securitatii la orele
de informaticd, chimie, educatia fizica, educatia tehnologica, fizica
Proiectarea didactica de lunga durata la Geografie, Dezvoltarea
personala ( Modulul ,,Securitatea personala”)




Constatari

Institutia organizeaza si desfasoara cu frecventd considerabild , pentru
elevi/copii si pentru adulti activitati de Invatare si respectare a
regulilor de circulatie rutiera, a tehnicii securitatii, de prevenire a
situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor

Pondere si punctaj
acordat

Pondere :1 Autoevaluare
conform
criteriilor:0,75

Punctaj: 0,75

Standard 1.2. Institutia dezvolta parteneriate comunitare in vederea protectiei integritatii fizice si
psihice a fiecarui elev/ copil

Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea in documentele strategice si operationale a actiunilor de colaborare
cu familia, cu autoritatea publica locala, cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei
elevului/ coplului si de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile de

ANET

Dovezi PDI
Plan activitatatii cu parintii , Sedinta generala cu parintii: ,,Scoala
online. Invatimantul la distantd. Un avantaj sau provocare?” , proces-
verbal;
Constituirea Comisiei pentru protectia drepturilor copilului; ordin nr.
45- a/b din 03.09.2020;
Planul sedintelor CPDC, Procese-verbale ale sedintelor;
Planuri de actiuni de prevenire/ de interventie in cazurile de abuz,
neglijare, exploatare si trafic al copilului; APL,
Colaborarea cu Comisia locala de protectie a drepturilor copilului din
localitate
Registru de evidentd a sesizdrilor privind cazurile suspecte de ANET;
Raport privind evidenta sesizarilor privind cazurile ANET semestru |
si 11, anul de studii 2020-2021

Constatari Institutia proiecteaza sistematic actiuni de colaborare cu familia, cu
APL cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei elevului/
coplului si de informare a lor in privinta procedurii legale de
interventie in cazurile de ANET

Pondere si punctaj Pondere 1 Autoevaluare Punctaj 1

acordat conform criteriilor:1

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.2.2. Utilizarea eficienta a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii
de sprijin familial, asistentd parentala etc.) pentru asigurarea protectiei integritatii fizice si

psihice a copilului




Dovezi

Ordinul privind numirea coordonatorului pentru cazurile de ANET;
Personal informat privind implementarea ,,Metodologiei de aplicare si
a Procedurii de organizare instiututionala si de interventie a
lucratorilor gimnaziului in cazurile de abuz,neglijare,exploatare,trafic
al copilului”;

Fisa post a angajatilor;

Activitati de consiliere pentru parinti, Registrul de evidenta a
discutiilor individuale cu elevii si parintii, cataloagele scolare
(Managementul clasei);

Constituirea Comisiei pentru protectia drepturilor copilului; ordin nr.
45- a/b din 03.09.2020

Sesiuni de informare cu participarea IP: Fa cunostinta cu politistul
tau!”pentru clasa [

Constatari

Institutia dispune de personal calificat pentru prevenirea si interventia

in cazurile de ANET si foloseste eficient si oportun resursele existente
in comunitate pentru asigurarea protectiei integritatii fizice si psihice a
fiecarui copil.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare
conform criteriilor:1

Pondere 1 Punctaj : 1

Domeniu: Curriculum/proces educational:

Indicator 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta
(realtie elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

Dovezi

Organizarea si desfasurarea seminarului instructiv-metodic: ”Ghidul
elevilor, Ghidul parintilor, Ghidul profesorului- aspecte importante in
asigurarea unui mediu favorabil in conditiile actuale”; Proces-verbal al
sedintei CMCDP;

e Organizarea si desfasurarea seminarului instructiv-metodic
,, Asigurarea climatului psiho-emotional -aspect important in cadrul
procesului educational .Probleme si solutii”;
o Control tematic: ,, Asigurarea climatului psiho-emotional -aspect
important in cadrul procesului educational .Probleme si solutii”’;
Organizarea si desfasurarea activitatilor in cadrul Saptdmanii ” Anti-
trafic”, Campaniei ” ProSanatate”, ,, Noi si Legea”, ” Saptdmana

Sigurantei pe Internet”; Note informative, Proces-verbal al sedintelor
CMCDP;

Organizarea si desfagurarea seminarului instructiv-metodic”

Instrumente si platforme de predare la distanta. Riscuri in mediul
online.Asigurarea securitayii si sigurantei in procesul desfagurarii
lectiilor online”; Proces-verbal, PPT;

Constatari

Este realizat un proces formativ sistemic , pentru fiecare elev/copil si
pentru adulti, privitor la combaterea oricarui tip de violenta.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:1 Autoevaluare Punctaj: 1
conform criteriilor:1




Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii
fizice, mintale si emotionale si implicarea personalului si a partenerilor Institutiei in activitati de
prevenire a comportamentelor ddunatoare sanatatii

Dovezi

Organizarea si desfasurarea activitatilor de Consiliere in cadrul
Managementului clasei; Registrele scolare; Registru de evidenta a
conversatiilor individuale si vizite la domiciliu;

Consilieri inopinate de un risc sporit cu diferisi actori educationali:
APL, OMF,;

Cabinet medical, lectii tematice privind modul sanatos de viata;
Sesiuni de informare in cadrul Campaniei ,,PRO Sanatatea”
Activitatea Consiliului elevilor ; Training: “Importanta unui mediu curat!.”

Constatari

Institutia ofera tuturor elevilor/copiilor prin personal calificat prin
implicarea comunitatii n actiuni de prevenire a comportamentelor
daunatoare sanatatii, accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin,
pentru asigurarea dezvoltarii fizice, mintale si emotionale. Din pacate
in statele scolii nu este unitate de psiholog.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare
conform
criteriilor:0,75

Punctaj : 1,5

Standard 1.3. Institutia de invatamant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod

sandtos de viata

Domeniu: Management

Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sanatate si alte institutii cu
atributii legale Tn acest sens in promovarea valorii sanatatii fizice si mintale a elevilor/ copiilor,
in promovarea stilului sdnatos de viatd in institutie si in comunitate

Dovezi

PDI

Participarea cadrelor didactice in cadrul cursului de instruire pregatire
COVID-19 in scoli si efecte asupra sanatatii copiilor;

Organizarea sedintelor cu parintii cu rpivire la organizarea procesului
educational in conditiile epidemiologice COVID-19 ( procese-
verbale); Declaratii pe propria raspundere; Procese- verbale ale
sedintelor cu parintii, Portofoliile clasei; Catloagele scolare
compartimentul Managementul clasei; Consiliere individuale si de
grup.

Control tematic : ”Activitatea dirigintilor de clasa in organizarea
Managementului clasei in conditiile epidemio-logice COVID-19.
Asigurarea protectiei elevilor in mediul scolar”.Nota informative CA,;

Constatari

Institutia si cadrele didactice colaboreaza cu familiile, cu serviciile
publice de sdndtate si alte institutii cu atributii legale 1n acest sens 1n




promovarea valorii sandtatii fizice si mintale a elevilor/ copiilor, in
promovarea stilului sandtos de viata in institutie si mai putin in
comunitate

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare
conform
criteriilor:0,75

Pondere 2 Punctaj :1,5

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusive a spatiilor special rezervate, a resurselor
materiale si metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationala
etc.) pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor

Dovezi

Organizarea si desfasurarea activitatilor ce Consiliere in cadrul
Managementului clasei; Registrele scolare; Registru de evidentd a
conversatiilor individuale si vizite la domiciliu; Cabinet medical
Activtatea Consiliului Scolar; Training ,, Egalitatea de gen- tendinte
mixte ale tranzitiei ”; Proces-verbal , Plan de actiuni

Constatari

Institutia asigurara conditii fizice, inclusiv a spatiilor special
rezervate, a resurselor materiale si metodologice pentru profilaxia
problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare
conform criteriilor:1

Pondere:1 Punctaj :1

Domeniu: Curriculum/proces educational

Indicator 1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare/sustinere a modului sanatos de viata, de
prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri etc. luarea de masuri de prevenire a surmenajului
si de profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului
elevilor/copiilor la programe ce promoveaza modul sandtos de viata

Dovezi

Discutii cu promovarea regimului zilnic al elevului;

Control tematic: Monitorizarea respectarii cerintelor sanitaro-igienice;
Campania de promovare a modului sanatos de viata  ProSanatate”;
Organizarea si desfasurarea activtatilor ecologice ( aprilie);
Organizarea evenimentelor dedicate prevenirii intoxicatiilor cu
substante nocive ( septembrie); Zilei Pamantului; Ziua comemorarii
victimelor catastrofei din Cernobil; Ziua Sigurantei online.

Constatari

Sunt realizate activitati de promovare/sustinere a modului sdnatos de
viatd, de prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri. Conform
planului de activitate al asistentei medicale elevii poseda informatii
profunde cu referire la prioritatile modului sdnatos de viata si opteaza
ferm pentru el.




Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare
conform criteriilor:1

Pondere:2 Punctaj :2

Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA

Standard 2.1. Copiii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare

Domeniu: Management

Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de
participare a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborand proceduri si
instrumente ce asigura valorizarea initiativelor lor si ofera informatii complete si oportune pe
subiecte ce tin de interesul lor imediat

Dovezi

Un elev face parte din componenta Consiuliului de administratie;
Desfasoara in octombrie zilei de autoconducerii, dedicate Zilei
profesionale ale Pedagogului;

Organizarea si desfagurarea sondajelor cu elevii , privind cu elevii
achizitionarea titlurilor de carti cu care 1n fiecare an se imbogateste
biblioteca scolara;

Organizarea si desfasurarea activtatilor in cadrul lunarului Sa crestem
fara ANET...”; Ziua pentru protectia drepturilor copiilor;

Campaniile de colectare a ajutorului material pentru un elevii aflati in
dificultate;

Participarea la desfdsurarea activitatilor: Ziua Europei, ziua de 9 mai

Constatari

Institutia proiecteaza sistemic si elaboreazd mecanisme eficiente de
participare a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor si oferd
informatii complete si oportune pe subiecte ce tin de interesul lor
imediat.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare
conform
criteriilor:0,75

Pondere:1 Punctaj : 0,75

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/copiilor, constituitd democratic si
autoorganizata, care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru

elevi/copii

Dovezi

Consiliul Elevilor ;

Regulamentul Consiliului Elevilor, elaborat de cétre institutie;
Planul de activitate a Consiliului Elevilor ;

Registru de procese verbale ale sedintelor Consiliului Elevilor,




Planuri de activitdti extracurriulare

Constatari

In institutie existd o structura asociativi a elevilor/copiilor, constituita
democratic ,cu un plan de activitate riguros, cu participare frecventa a
acestora la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru
el.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare
conform criteriilor:1

Pondere:2 Punctaj:2

Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflect opinia libera a
elevilor/copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative,etc.)

Dovezi

Pagina web a institutiei;

Costituirea grupurilor de initiativa de elevi (parinti 1n treapta primara)
la nivele de clasa si la nivel de institutie pe Viber, Mesenger,
Facebook, adrese de email;

Accesul presedintelui CS la pagina de Facebook a institutiei.

Constatari

Pe parcursul anului de studii 2020-2021 activtatea Consilului elevilor
s-a desfasurat in I semestru cu prezenta fizica , incepand cu semestru
IT la distanta, prin intermediul retelelor de socializare, reiesind din
situatia epidemiologica.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare
conform
criteriilor:0,75

Pondere :1 Punctaj :0,75

Domeniu: Curriculum/proces educational

Indicator 2.1.4.Implicarea permanenta a elevilor/copiilor in consilierea aspectelor legate de viata
scolard, Tn solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului educational,
in evaluarea propriului progres

Dovezi

Activitatea de voluntariat in cadrul evenimentului dedicat sarbatorii :
” Hramul satului cu genericul  Satul meu —mandria mea!, elevii cl. V,
VI, VI, IX;

Activitate de voluntariat dedicata evenimentului ” Ziua copiilor” in
parteneriat cu APL

Constatari

Membrii Consiliului Scolar s-au implicat in activititi ,reiesind din
situatia creatd si provocarile la nivel local.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere :2 Autoevaluare
conform
criteriilor:0,75

Punctaj:1,5

Standard 2.2. Institutia scolara comunica sistematic si implica familia si comunitatea in procesul

decizional




Domeniu: Management

Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a

parintilor in structurile decizionale, de implicare a lor in activitatile de asigurare a progresului
scolar, de informare periodica a lor in privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de
comunicare pentru exprimarea pozitiei parntilor si a altor subiecti implicati in procesul de luare a

deciziilor

Dovezi

Un parinte membru al Consilului de administratie ( ordinul
institutiei);

Comitetele parintesti 1n fiecare clasd procese verbale din septembrie
2020; Portofiliile claselor.

Comitetul Reprezentativ al parintilor proces verbal din septembrie
2020; Portofoliul Activtatii cu parintii

Planul de activitate a Consiliului Reprezentativ al parintilor; procese-
verbale ale sedintelor

Constituirea grupurilor ale parintilor in regim online, pe fiecare clasa.

Constatari

In conditiile epidemiologice au fost organizate si desfasurate activitati
de consiliere pentru parinti prin intermediul platformelor educationale
Facebook, viber, messenger, e-scoala, e-gradinita, apgina Web a
institutiei.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare
conform
criteriilor:0,75

Pondere :1 Punctaj:0,75

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce
tin de interesul elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunitatii la Tmbunétatirea
conditiilor de invatare si odihna pentru elevi/ copii

Dovezi Parteneriat cu APL,
Parteneriat cu OMF,
Parteneriat cu IP sectorului Ciocana;
Parteneriat cu Centrul Municipal de Tineret .
Constatari Institutia promoveaza frecvent si in majoritatea cazurilor eficient

parteneriate cu diversi reprezentanti ai comunitatii. Participarea
elevilor clasei a VlllI-a in cadrul proiectului de Dezvoltare personala,
desfasurat de Centrul municipal de Tineret.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:1 Autoevaluare
conform
criteriilor:0,75

Punctaj :0,75

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in
consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de
decizii,beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor




comunitatii in activitdti organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate
pentru toti copiii

Dovezi Completarea de catre parinti a chestionarelor privind Managementul
temelor pentru acasd;

Participarea la sondajul organizat de primaria mun. Chisinau
Proiectul ” Scuarul Tinerilor”;

Partciparea elevilor la sondajul public de identificare a numelor pentru
vietuitoarele Gradinei Zoologice din Chisindu organizat de Centrul
Municipal de Tineret;

Publicarea materialelor in retele de socializare pe pagina de Facebook
a institutiei.

Ordinul privind constituirea Consiliului de administratie,regulamentul
de activitate a consiliului.

Constatari In perioada anului de studii 2020-2021 a fost mai dificil realizarea
implicarii atat a parintilor in activitati de luare a deciziilor, in
contextul comunicdrii la distanta.

Pondere si punctaj Pondere:2 Autoevaluare Punctaj:1
acordat conform
criteriilor:0,5

Domeniu: Curriculum/proces educational

Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a
comunitatii la elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si
implicarea acestora si a altor actori comunitari ca persoane - resurse in procesul educational

Dovezi Sedinta generala cu parintii: ” “Scoala online. Invatamantul la
distantd. Un avantaj sau provocare?.”

Sedinte cu parintii elevilor claselor V-1X.

,Probleme vechi si noi in relatia preadolescenti parinti”;
Atelier de creatie : “Daruim cartii o noua viata”,

Constatari Activitdtile de pedagogizare pentru parinti s-au desfasurat in regim
online cu utilizarea mijloacelor TIC , prin participarea reprezentantilor
din APL si OMF.

Pondere si punctaj Pondere :2 Autoevaluare Punctaj :0,5

acordat conform

criteriilor:0,25

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea ii pregatesc pe copii sa convietuiasca intr -0
societate interculturala bazatd pe democratie

Domeniu: Management



Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fata de diversitatea culturala, etnica, lingvistica,
religioasa prin actele reglatorii si activitati organizate de institutie

Dovezi Organizarea si desfasurarea activitatilor dedicate Sdptamanii
europene in institutie: Buna dimineatd UE! Sa céldtorim in Europa!
Expozitie de carti: ” In lumea basmelor europene”

Politica de protectie a copilului; Ora optionala Educatie pentru
cetatenie activa si drepturile omului;

Lectii de geografie clasele a VI - IX-a

Constatari Institutia promoveaza respectului fatd de diversitatea culturald, etnica,
lingvisticd, religioasa prin actele reglatorii si activitdtile organizate
Pondere si punctaj Pondere:1 Autoevaluare Punctaj :0,5
acordat conform
criteriilor:0,5

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice,
lingvistice,religioase si de valorificare a multiculturalititii in toate documentele si in activitatile
desfasurate in institutie si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind
respectarea principiilor democratice

Dovezi Prin includerea in Programele anuale ale Comisiilor metodice;
Asistente in cadrul organizarii si desfasurarii Proiectelor inter-
transdisciplinare si la activitatile extracurriculare desfasurate.Proiecte
didactice, cataloagele scolare.

Constatari Institutia monitorizeaza ocazional respectarea diversitatii culturale,
etnice, lingvistice,religioase si de valorificare a multiculturalitatii in
toate documentele si in activitatile desfasurate in institutie si
colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind
respectarea principiilor democratice

Pondere si punctaj Pondere :1 Autoevaluare Punctaj :0,5
acordat conform
criteriilor:0,5

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizanta a fiecarui elev/copil
indiferent de apartenenta culturald, etnica,lingvistica, religioasa, incadrarea in promovarea
multiculturalitétii, valorificand capacitatea de socializare a elevilor/copiilor si varietatea de
resurse (umane, informationale, etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor

Dovezi Planul activitatii cercurilor si a sectiei sportive;Proces-verbal al
sedintei CA;

Activitatea cercurului vocal, cercului dramatic ” Acadele”, cercului de
creatie ” Hand made”, sectiei sportive.

Incadrarea elevilor in cercuri pe interese si sectii sportive; Implicarea
elevilor in activitatile extracurriculare ;




Colaborarea cu centrel ede creatie muncipale pentru Incadrarea
elevilor

Constatari S-au acordat ore pentru activitatea cercurilor in dependenta de
interesele elevilor si preferintele parintilor, reiesind din resursele
umane si informationale identificate in institutie. Activitatile
complimentare au avut o tematicd variatd, tinand cont de socializarea
elevilor.

Pondere si punctaj Pondere:2 Autoevaluare Punctaj:1,5

acordat conform
criteriilor:0,75

Indicator 2.3.4. Reflectarea,in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile
elevilor/copiilor si ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasa intr
-0 societate interculturala, a modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi Organizarea si desfasurarea cursului optional in cadrul disciplinei
Educatie pentru cetatenie activa/ Educatie pentru drepturile omului
VI, VII, IX, ora optionald Tainele comunicarii

Implimentarea disciplinei optionale Educatie pentru media in cl. a

Vill-a

Lectiile de geografie
Constatari Cursurile optionale au avut drept scop promovarea viziunilor

democratice si si dezvoltarea competentelor de libera exprimare.
Pondere si punctaj Pondere :2 Autoevaluare Punctaj: 1,5
acordat conform

criteriilor:0,75

Dimensiune ITII. INCLUZIUNE EDUCATIONALA

Standard 3.1. Institutia educationali cuprinde toti copiii,indiferent de nationalitate, gen, origine si
stare sociala, apartenenta religioasa, stare a sanatatii si creeaza conditii optime pentru realizarea si
dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 3.1.1. Elaborarea Planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la
educatia incluziva (El), a strategiilor de formare continua a cadrelor in domeniul EI, a proiectelor de
asigurare a incluziunii prin activitatile multiculturale documentelor de asigurare a serviciilor de sprijin
pentru elevii cu CES.

Dovezi Planul strategic si cel operational al institutiei de invatamant contine
scopuri, activitdti care se bazeaza pe principiul Educatie pentru TOTI
Ordin cu privire la constituirea CMI

Ordin de constituire a echipei de elaborare a PEI




Constatari

Planul managerial al institutiei s-a orientat spre cuprinderea tuturor
copiilor in vederea asigurarii educatiei incluzive efective si de calitate.
vizand formarea continua a cadrelor didactice, astfel incat acestea sa
posede atitudinile, valorile si competentele corespunzatoare si
necesare pentru activitate eficientd in mediul educational incluziv .

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare Punctaj :1,5
conform
criteriilor:0,75

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru procesul
de Tnmatriculare si incluziune scolara a tuturor copiilor, inclusive de evidenta si sprijin pentru copiii cu

CES

Dovezi

Planul de activitate al CMI

Seminar online pentru cadrele didactice organizat in colaborare cu
Centrul Psihopedagogic privind elaborarea Planului educational
individualizat.

Existenta si functionalitatea in institutic a CMI,

Etapele de identificare a elevilor cu CES.

Sesizarea CMI de catre invatator/diriginte/profesor, cu prezentarea
argumentelor privind Tnaintarea cazului catre SAP.

Planuri educationale Individualizate

Evaluarea continua si monitorizarea progreselor;Note informative,
Proces-verbal al sedintei Consiliului profesoral( decembrie-mai)
Lista de evidentd a copiilor cu CES din institutie.

Constatari

Membrii CMI din institutie monitorizeaza in permanentd rezultatele
elevilor din clasa I, dar si a elevilor veniti recent din alte institutii,
pentru a putea dupa caz sa fie referifi catre SAP municipiul Chisinau.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:1 Autoevaluare Punctaj :1
conform criteriilor:1

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea
actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta inmatricularii elevilor

Dovezi

Liste de evidenta

Chestionar privind scolarizarea copiilor din misrosector pentru anul de
studii 2020-2021

Date statistice privind incadrarea absolventilor

Date statistice prvind plecarea elevilor peste hotarele tarii

Date statistice prind plecarea parintilor peste hotare

Liste ale elevilor din familii social -vulnerabile, monoparentale,
numer,oase, aflati sub tutela, needucogene, cu dizabilitati

SIME




Cartea de ordine a elevilor

Cartea alfabetica a elevilor

Realizarea controlului frontal privind scolarizarea elevilor

Ordin cu privire la scolarizarea copiilor de pe microsector
Prezentarea informatiilor catre DGETS privind scolarizarea elevilor,
incadrarea absolventiolor

Constatari

Institutia dispune de o bazd de date permanent actualizata a copiilor
de varsta scolara si prescolara din comunitate, inclusiv a celor cu CES,
monitorizeaza evolutiile demografice si elaboreaza perspectivele de
scolaritate, duce evidenta inmatricularii tuturor elevilor/copiilor si
valorifica informatii cu privire la mediul familial.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere :2 Autoevaluare Punctaj:2
conform criteriilor:1

Indicator 3.1.4.Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/copil si
asigurarea activitatii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in
functie de necesitatile copiilor

Dovezi

Ordin cu privire la formarea CMI

Planul de activitate al CMI

Procese-verbale ale CMI

Procese-verbala ale Consiliului profesoral

Acordul parintilor pentru evaluarea copiilor

Rapoarte semestriale si anuale prezentate in cadrul sedintelor
Consiliului Profesoral cu privire la reusita scolara.

Constatari

Institutia monitorizeaza sistemic progresul si dezvoltarea fiecarui
elev/copil, valorificd ascensiunea in dezvoltarea acestuia, creaza
conditii optime pentru dezvoltarea potentialului cognitiv, aptitudinal si
afectiv al lui si asigurd functionalitatea CMI.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:1 Autoevaluare
conform criteriilor:1

Punctaj:1

Domeniu: Curriculum/proces educational

Indicator 3.1.5.Desfasurarea procesului educational in concordantd cu nevoile specifice ale
fiecarui elev/copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum adaptat,
asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de sprijin

Dovezi

Planuri educationale individualizate elaborate pentru fiecare elev cu
CES, care necesitd conform Raportului SAP de individualizarea
procesului educational

PEI sunt intocmite in conformitate cu cerintele aprobate

PEI sunt monitorizate cel putin o data la jumatate de an.




Constatari

Institutia desfasoara procesul educational in concordantd cu nevoile
specifice ale fiecarui elev/copil, respectd recomandarile SAP,
elaboreaza curriculum adaptat, PEI, implica in genere personal
competent, insd anumite nevoi specifice ale unor copii raman
nesatisfacute

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare
conform

criteriilor:0,75

Punctaj :1,5

Standard 3.2 Politicile si practicile din institutia de invatamant sunt incluzive, nediscriminatorii
si respectd diferentele individuale

Domeniu: Management

Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor pentru identificarea si
combaterea oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale

Dovezi PDI
Regulamentul de activitate, contractele de munca,fisele post ale
angajatilor contin stipulari privind obligativitatea sesizarii cazurilor
ANET
Politica de protectie a copilului;

Seminar instructiv-metodic ”Ghidul elevilor, Ghidul parintilor,
Ghidul profesorului- aspecte importante in asigurarea unui mediu
favorabil in conditiile actuale”

Constatari PDI si PAI reflecta suficient mecanisme de identificare si combatere a
oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor
individuale

Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare Punctaj :0,5

acordat conform

criteriilor:0,5

Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si
operationale ale institutiei, prin programe, activitati care au ca tintd educatia incluziva si nevoile

copiilor cu CES

Dovezi Particparea elevilor cu CES 1n cadrul activitatii cercurilor si
activtatilor extracurriculare dedicate Zilei Europei, Zilei Copilului ;
Implicarea elevilor in organizarea activitatilor ecologice .

Constatari PDI si PAI reflecta cultura diversitdtii ,promovand in majoritatea

aspectelor vietii scolare programe cu accent pe incluziune si
nondiscrimnare, dar preconizeaza activitati ce tinde respectarea
diferentelor.




Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare
conform
criteriilor:0,5

Pondere:2 Punctaj :1

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si
informarea personalului, a elevilor/copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea

acestor proceduri

Dovezi

Ordin cu privire la numirea persoanei in calitate de coordonator al
activitatilor ANET;

Ladita de incredere;

Fisa de sesizare,

Registru de evidenta a cazurilor de ANET;

Rapoarte semestriale a cazurilor de ANET;

Registru de evidenta a conversatiilor individuale si a vizitelor la
domiciliu;

Training ,, Egalitatea de gen- tendinte mixte ale tranzitiei’

’

Constatari

Asiguarea respectdrii diferentelor individuale s-a desfasurat in
conformitate cu actele normative in vigoare.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:1 Autoevaluare
conform criteriilor:

Punctaj :1

Domeniu: Curriculum/proces educational

Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/
adaptat pentru copiii cu CES si evaluarea echitabila a progresului tuturor elevilor/copiilor, in
scopul respectarii individualitatii si tratdrii valorice a lor

Dovezi

Elaborarea echipelor de elaborare a PEI, ordin de constituire;
Procese-verbale ale CP;

Preocese —verbale ale sedintelor CMI;

Individualizarea procesului educational prin adaptdri curriculare poate
avea loc pe doua cai: prin adaptari curriculare (adaptarea strategiilor
de realizare a continuturilor curriculare) si prin modificari curriculare
(finalitati, continuturi).

Constatari

Institutia aplicd documentele de politici incluzive , a curriculumului
prin diverse activitdti, prin mecanisme de sustinere a individualitatii si
prin activitati ce i incurajeaza sa participe activ la propriul proces de
invatare

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare
conform criteriilor:
0,75

Pondere :2 Punctaj :1,5




Indicator 3.2.5. Recunoasterea de catre elev/copii a situatiilor de nerespectarea a diferentelor
individuale si de discriminare, si manifestarea capacitatilor de a le prezenta in cunostinta de

cauza
Dovezi Boxa pentru raportarea cazurilor de violentd, neglijare, exploatare si
trafic din partea semenilor adulti
Registru de evidenta a conversatiilor individuale si a vizitelor la
domiciliu;
Constatari Sunt organizate activitati indreptate spre recunoasterea de catre

elev/copii a situatiilor de nerespectarea a diferentelor individuale si de
discriminare, si informeaza despre necesitatea de a le prezenta oportun
si elevat.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare
conform criteriilor:1

Pondere:1 Punctaj: 1

Standard 3.3. Toti copiii beneficiazd de un mediu accesibil si favorabil

Domeniu: Management

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu
accesibil si sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si

utilizarea resurselor noi

Dovezi Graficul profesorilor deservici, administratorului deservici;
Graficul orelor de sosire, etapizarea iesirilor si intrarilor ;
Graficul servirii hranei;
Panou informativ,Raport cu privire la executarea bugetului
Constatari Institutia asigurd sistemic crearea unui mediu accesibil si sigur pentru

fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, planificand resursele umane si
material ,interne si comunitare, identificand si procurdnd resurse noi.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare Punctaj :1,5
conform
criteriilor:0,75

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la

datele de interes public

Dovezi Dosarele elevilor si ale angajatilor sunt pastrate in siguranta. Sunt
elaborate Regulamentele privind protectia datelor cu caracter personal.
Acordurile parintilor privind prelucrarea datelor, a angajatilor.

Constatari Institutia asigura protectia datelor cu caracter personal confor legii.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare
conform criteriilor:1

Pondere:1 Punctaj:1




Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/copiilor, a
spatiilor dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin

elevilor/copiilor.

Dovezi Spatii de deplasare si locuri de recreere sigure pentru toti copiii,
inclusiv pentru cei cu CES
Aplicarea de catre cadrele didactice a mijloacelor de invatamant
conform nivelului de scolarizare, planului de invatdmant
Constatari Institutia asigura un mediu accesibil pentru incluziunea tuturor

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:2

Autoevaluare
conform criteriilor:1

Punctaj :2

Domeniu: Curriculum/proces educational

Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare,
utilizand tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitatilor tuturor elevilor/

copiilor
Dovezi Retea functionala de calculatoare , adaptata la necesitatile tuturor
elevilor, inclusiv a elevilor cu CES;
Retea de internet accesibila tuturor elevilor, wi-fi gratuit;
Laptop-uri pentru fiecare cadru didactic.
Constatari Institutia aplica mijloace de invatamant si a auxiliarelor curriculare,

utilizand tehnologii informationale si de comunicare adaptate
necesitdtilor tuturor elevilor/ copiilor monitorizeaza frecvent
desfasurarea ativitatilor educationale.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere :2

Autoevaluare
conform
criteriilor:0,5

Punctaj:1

Dimensiune IV. EFICIENTA INSTITUTIONALA

Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational

de calitate

Domeniu: Management

Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si spre imbunatatirea continud a
resurselor umane si materiale in planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme
de monitorizare a eficientei educationale

| Dovezi

| Proiectul de dezvoltare




Planul de activitate al institutiei
Scopurile, obiectivele si activitatile reflectd toate domeniile vietii
scolare

Constatari

Institutia proiecteaza mecanisme de orientare spre cresterea calitatii
educatiei, de monitorizare a eficientei educationale si de Tmbunatatire
continud a resurselor umane si materiale

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare
conform
criteriilor:0,5

Punctaj: 1

Indicator 4.1.2. Realizarea efectiva a programelor si activitatilor preconizate in planurile
strategice si operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si

elevilor
Dovezi Realizarea obiectivelor di Planul anual de activitate
Note informative
Rapoarte de activitate
Procese verbale ale Consiliului profesoral,Consiliului de administratie
Constatari Institutia realizeaza efectiv activitatile preconizate in planurile

strategice si operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor
asociative ale parintilor si elevilor

Pondere si punctaj
acordat

Pondere :2 Autoevaluare Punctaj :1,5
conform

criteriilor:0,75

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea comisiilor si consiliilor din /nstitutie, a modului
transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea
mecanismelor de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de
comunicare interna si externd cu privire la calitatea serviciilor prestate

Dovezi Hotararile luate in cadrul Consiliilor sunt aduse la cunostinta celor
vizati
Procese-verbale ale sedintelor consiliilor

Constatari Institutia asigura modul transparent , democratic si echitabil al

deciziilor cu privire la politicile institutionale, implicind consiliile si
comisiile constituiente in monitorizarea eficientei educationale si
promoveaza comunicarea interna si externa cu privire la calitatea
serviciilor prestate.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare
conform
criteriilor:0,75

Pondere :2 Punctaj:1,5

Domeniu: Capacitate institutionala




Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei
de Invatamant printr-o infrastructura adaptata necesitatilor acesteia

Dovezi Contracte cu diversi furnizori
Media elevilor in clase este de 17,13
Numarul de locuri de lucru in banci corespunde numarului de elevi la
clasa
Clase dotate cu mobilier corespunzator ciclului primar si gimnazial
Spatii scolare accesibile tuturor elevilor, inclusiv si pentru cei cu
nevoi speciale
Numarul si tipul spatiilor corespunde cu profilul general al institutiei
si numarul total de elevi

Constatari Institutia asigura eficient organizarea procesului educational 1n raport

cu obiectivele si misiunea sa printr-o infrastructura in cea mai mare
parte adaptata necesitatilor acesteia

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare
conform
criteriilor:0,75

Pondere:2 Punctaj :1,5

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente, materiale si auxialiare
curriculare necesare valorificarii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale
acestuia , a curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate

Dovezi Portofoliile cadrelor didactice
Fond de carte
Inventarul bibliotecii scolare
Lista de achizitii, contracte, facturi fiscale
Modem care asigura accesul la internet
Note informative cu referire la utilizarea TIC
Asigurarea cadrelor didactice cu laptopuri; calculatoare conectate la
reteaua de internet - 10 calculatoare, Cabinet metodic dotat cu laptop,
proiector, ecran, literatura de specialitate, echipament sportive, sala de
festivitati, literatura artistica si metodicd, mobilier modern, materiale
didactice. Fiecare cadru didactic detine Curriculum, Ghidul de
implementare, Repere metodologice, Curriculum la optional (dupa
caz)

Constatari Institutia dispune de o varietate de echipamente, material didactice si

auxialiare curriculare moderne potrivite oricaror contexte edcationale

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare Punctaj :1,5
conform
criteriilor:0,75




Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinator de grade didactice
(eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele

in vigoare

Dovezi

Regulamentul de ordine interna

Ordine de angajare

Statele de personal

Dosarele personale ale angajatilor
Tarifierea personalului

Contracte de munca

Ordin privind repartizarea sarcinii didactice
Fise de ealuare a personalului

Constatari

Institutia asigurd incadrarea personalului calificat prin 50% de cadre
detinatoare de grade didactice

Pondere si punctaj
acordat

Pondere 1 Autoevaluare
conform
criteriilor:0,25

Punctaj - 0,25

Domeniu: Curriculum/proces educational

Indicator 4.1.7 Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in
limitele premise de cadrul normativ

Dovezi La Biologie aspectul local este reflectat in grupul de teme care se
refera la: Starea ecologica din localitate care se studiaza in cl 6 $i 9 ;
Biodiversitatea localitatii natale; Excursii, inclusiv in cadrul
Bilunarului Ecologic; realizate prin intermediul: proiectelor, filmelor,
PPT, excursii, concursuri, activitati de salubrizare si inverzire; In
cadrul orelor de Ed. pentru societate s-au desfasurat lectii bazate pe
proiect in cadrul carora s—au desfasurat activitdti ecologice; educatia
tehnologica , geografie Lucrari practice in cl. VIILIX (salubrizare,
plantare).

Constatari Institutia aplicd un curriculum adaptat la conditiile locale si
institutionale, in limitele premise de cadrul normativ

Pondere si punctaj Pondere :2 Autoevaluare Punctaj:1,5

acordat conform

criteriilor:0,75

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu finalititile
stabilite prin curriculumul national

Domeniu: Management

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv
componenta raionald, institutionald, curriculumul adaptat, PEI)




Dovezi

Procese —verbale ale sedintelor CP, CA

Note informative, procese-verbale ale sedintelor Comisiilor metodice
la disciplinile scolare, ale Comisiei metodice Consiliere si Dezvoltare
personale, CMI;

Raport privind realizarea continuturilor curriculare;

Rapoarte de actvivitate ale Comisiilor metodice

Constatari

Sa-u desfasurat controale tematice, genearlizatoare, frontale privind
implimentarea si realizarea continuturilor curriculare, reiesind din
Reperele metodologice pentru fiecare disciplina.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:1 Autoevaluare
conform criteriilor:1

Punctaj:1

Indicator 4.2.2. Prezenta,

in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de

recrutare si de formare continuad a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale,

institutionale $i nationale

Dovezi

Planul activtatii metodice de instruire si educatie

Evidenta cursurilor de perfectionare ale cadrelor didactice

Delegarea la cursuri de formare

Planul desfasurarii seminarelor:

”Implimentarea Reperelor metodologice la disiciplina Dezvoltarea
personala ca raspuns la provocarile globale >

Proces-verbal al sedintei CMCDP;

., Asigurarea climatului psiho-emotional -aspect important in cadrul
procesului educational .Probleme si solutii”’; Proces-verbal al sedintei
CMCDP;

Masa rotunda : ”Curriculum scolar ca raspuns la provocdrile globale”;
Proces-verbal al sedintei CMCP;

”Aspecte metodice specifice de organizare a predarii, invatarii si
evaludrii in conditiile provocarilor globale”; Proces-verbal al sedintei
CMCP;

”Formarea si dezvoltarea competentelor digitale ale cadrelor didactice
— aspect important in eficientizarea invatdmantului in mediul online”;
Proces-verbal al sedintei CMDG;

Constatari

Activtatea metodica pentru anul de studii precedent s-a desfasurat
conform cerineslor si necesitatilor in contextul provocarilor locale si
nationale.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare
conform criteriilor:1

Pondere:1 Punctaj :1

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, material etc.)
pentru realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national




Dovezi

Acodarea cadrelor didactice cu laptopuri, calculatoare conectate la
reteaua de internet a 10 calculatoare, Cabinet metodic dotat cu laptop,
proiector, ecran, literaturd de specialitate, echipament sportiv sala de
festivitati, literature artistica si metodicd, mobilier modern, materiale
didactice. Fiecare cadru didactic detine Curriculum, Ghidul de
implementare, Repere metodologice, Curriculum la optional (dupa
caz);

Imprimanta pentru realizarea proiectelor in format electronic si pentru
multiplicarea materialelor.

Constatari

Institutia dispune de un numar suficient de resurse educationale
pentru realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national,
ajustandu-le la cerintele zilei.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare
conform criteriilor:1

Punctaj:2

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficienta a invatarii, a modului de
utilizare a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a
TIC, in procesul educational

Dovezi Seminar instructiv educativ ,,Formarea si dezvoltarea competentelor
digitale ale cadrelor didactice-aspect important in eficientizarea
invatdmantului in mediul online”, ,,Instrumente si platforme de
predare la distanta. Riscuri in mediul online”

Constatari Institutia monitorizeaza eficient si asigura centrarea pe Standardele de

eficientd a Invatarii, utilizarea resurselor educationale, aplicarea
strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul
educational

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare
conform
criteriilor:0,5

Pondere:2 Punctaj :1

Domeniu: Curriculum/proces educational

Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate
pe elev/ copil si pe formarea de competente, valorificand curriculumul in baza Standardelor de

eficientd a Invatarii

Dovezi Proiecte didactice de lunga durata elaborate conform cerintilor, nota
informativa la Consiliul de administratie.
Constatari Institutia monitorizeaza si promoveaza eficient elaborarea de catre

cadrele didactice a proiectelor didactice in conformitate cu principiile
educatiei centrate pe elev/ copil si pe formarea de competente,
valorificand curriculumul in baza Standardelor de eficientd a Invatarii




Pondere si punctaj
acordat

Pondere:2

Autoevaluare
conform criteriilor:1

Punctaj:2

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaluarii rezultatelor invatarii in conformitate cu
standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea

elevului/copilului

Dovezi

Graficul desfasurarii probelor de evaluare;
Analiza probelor de evaluare;

Note informative privind progeresul elevilor cu CES;

Raport privind reusita scolara, notd informativa,fise de evaluare,
proces-verbal a consilului de administratie;
Tabelele de performanta;

Portofoliul examenelor de absolvire, tesarii nationale

Constatari

Institutia desfasoara sistematic procesul de evaluare a rezultatelor
invatarii in conformitate cu standardele si referentialul de evaluare
gresul In dezvoltarea elevului/copilului

aprobate, urmarind pro

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:2

Autoevaluare
conform criteriilor:1

Punctaj:2

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordanta cu
misiunea scolii, cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si

operationala
Dovezi Planul activitatii educative;
Planurile de activitate a Comisiilor metodice
Calendarul activitatilor cognitiv- culturale si de agrement
Constatari Institutia organizeaza si desfasoara pe parcursul intregului an

activitati extracurriculare in concordanta cu misiunea scolii, cu
obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica

si operationald,in care sunt implicati toti elevii.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere :2

Autoevaluare
conform
criteriilor:0,75

Punctaj :1,5

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusive pentru elevii cu CES
care beneficiazd de curriculum modificat si/sau PEI)

Dovezi

Organizarea si desfasurarea concursurilor la disciplinele scolare,

olimpiade;

Proiectarea activitatilor de consolidare/aprofundare/recuperare la
disciplind pentru toata clasa si individual, proiectele de lunga durata la
disciplinele scolare, PEI




Constatari

Institutia asigura sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a
obtine rezultate in conformitate cu standardele si referentialul de
evaluare aprobate (inclusive pentru elevii cu CES care beneficiaza de
curriculum modificat si/sau PEI)

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare
conform
criteriilor:0,75

Punctaj :1,5

Standard 4.3. Toti copiii demonstreaza angajament si implicare eficienta in procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (biblioteca,
laboratoare, ateliere, sala de festivitati, de sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor in
procesul decizional cu privire la optimizarea resurselor

Dovezi Sala de festivitati; biblioteca cu locuri pentru lecturd,wi-fi in toata
institutia.
Constatari In acest an accesul elevilor a fost limitat la resursele educationale din

cauza conditiilor pandemiei.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare
conform
criteriilor:0,5

Punctaj :1

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanisme de
valorificare a potentialului creative al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului

modificat sau PEI

Dovezi Nota informativa privind performantele elevilor la consiliul de
administratie, participarea elevilor la concursurile si olimpiaele
scolare.Planul de activitate al CMI

Constatari Institutia are o bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si

mecanisme de valorificare a potentialului creative al acestora, inclusiv
rezultatele parcurgerii curriculumului modificat sau PEI

Pondere si punctaj
acordat

Pondere :2 Autoevaluare Punctaj:1
conform
criteriilor:0,5

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a
succesului elevului/copilului

Dovezi

Acordarea diplomelor de merit, participarea elevilor a olimpiadele
scolare.Proces -verbal al Consiliului profesoral.




Constatari Institutia realizeaza o politica obiectiva, echitabils si transparenta de
promovare a succesului elevului/copilului.

Pondere si punctaj Pondere:1 Autoevaluare Punctaj:0,5
acordat conform
criteriilor:0,5

Domeniu: Curriculum/proces educational

Indicator 4.3.4. Incadrarea elevilor/ copiilor in invitarea interactiva prin cooperare, subliniindu-
le capacitatile de dezvoltare individual si consultarea lor in privinta conceperii si aplicarii CDS (
partea finala de dupa ultima virgiula nu se refera la IET)

Dovezi Cererile parintilor si elevilor cu privire la selectarea orei optionale
(din luna mai). Pregatirea de catre elevi a PPT pentru ore. Organizarea
si desfasurarea orelor bazate pe invatarea interativd prin cooperare.

Constatari Institutia incadreaza sistematic elevii/copiii in invatarea interactiva
prin cooperare, subliniindu-le capacitatile de dezvoltare individual si
sunt consultati anual 1n privinta alegerii orelor optionale.

Pondere si punctaj Pondere :2 Autoevaluare Punctaj :1
acordat conform
criteriilor:0,5

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN

Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunica si interactioneaza in conformitate cu principiile
echitdtii de gen

Domeniu: Management

Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii
de gen, prin informarea in timp util si pe diverse ci a elevilor/ copiilor si parintilor in privinta
acestor politici si programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale activitatilor
de prevenire a discrimindrii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in
domeniul interrelationarii genurilor

Dovezi PDI, Planurile de actiuni, Politica de protectie a copilului

Constatari Institutia asigura echitatea de gen prin politicile si programele de
promovare a echitatii de gen, prin informarea in timp util si pe diverse
cai a elevilor/ copiilor si parintilor in privinta acestor politici si

programe
Pondere si punctaj Pondere :2 Autoevaluare Punctaj :1
acordat conform

criteriilor:0,5

Domeniu: Capacitate institutionala



Indicator 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii
cadrelor didactice in privinta echitatii de gen

Dovezi

Constatari Nu se planifica

Pondere si punctaj Pondere :2 Autoevaluare Punctaj:0
acordat conform criteriilor:0

Domeniu: Curriculum/proces educational

Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational- activitati curriculare si extracurriculare- in
vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea
conceptelor- cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate
de gen

Dovezi Planul activitati educative

Constatari Elevii sunt implicati insuficient 1n actiuni care preconizeaza
eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate
de gen

Pondere si punctaj Pondere:2 Autoevaluare Punctaj : 0,5

conform
criteriilor:0,25

acordat

Analiza SWOT

Puncte forte

Puncte slabe

Scolarizarea elvilor 100%;

Politicile si practicile din institutie
sunt inclusive, nedescriminatorii si
respect diferentele individuale ale
fiecarui beneficiar;

Asigurarea securitatii si protectiei
tuturor elevilor;

Majoritatea cadrelor didactice sunt cu
0 bund pregatire profesionald si sunt
receptive la tot ce este nou;

Cadre didactice dispuse spre
colaborare, cooperare;

Majoritatea profesorilor aplica eficient
metodele interactive de predare —
invatare- evaluare in procesul
instructiv;

Institutia asigura incadrarea personalului
calificat numai prin 50% de cadre
detinatoare de grad didactic I,

Reticenta unor parnti de a se implica in
viata si activitatea scolii;

Reticenta unor cadre didactice fata de
utilizarea metodelor activ participative de
predare-invatare si de aplicarea
tehnologiilor informationale.

Decalaj intre notele anuale si cele de la
examenele de absolvire.

Lipsa unui sistem eficient de sanctiuni
pentru elevii care lipsesc nemotivat
Lipsa motivatiei scolare, dezinteres
pentru studii




Promovabilitatea examenelor de
absolvire a gimnaziului 100%;
Dotarea institutiei la 75 % cu baza
tehnico- materiala necesara
demersului didactic;

Dezvoltarea parteneriatelor cu agentii
educational comunitari: OMF,APL,
Inspectoratul de politie;

Biblioteca dotata cu literatura artistica
conform noului curriculum;
Comunicarea sistematica si implicarea
familiei si comunitatii in procesul
decizional;

Implicarea unor parinti in activitatea
institutiei;

Implicarea elevilor in diverse
concursuri scolare la nivel de sector,
municipiu;

Spatiile scolare corespund
standardelor de calitate referitor la
institutiile de invatdmant;

Colaborarea insuficienta a unor familii
cu institutia de invatdmant in scopul
tratarii individuale a copilului.

Oportunitati

Amenintari

.....

la activitati de formare si perfectionare
a profesorilor;

Stimularea performantelor
profesorilor in activitatea cu elevii. e
Valorificarea relatiilor cu partenerii
educationali.

Utilizarea mijloacelor si instumentelor
TIC la toate disciplinile scolare
Imbunatatirea bazei materiale a scolii
prin realizarea unor proiecte de
dezvoltare institutionala

Responsabilitatea partenerilor
educationali pentru crearea unui
climat de siguranta fizica si psihica
pentru elevi in comunitate si scoala.

Participarea la webinare de formare
profesionala nationale si intrenationale

Implicarea insuficientd a unor parinti in
procesul instructiv-educativ;

Interesul dirijat al elevilor si parintilor
mai mult spre notare decat spre
competente acumulate;

Influienta negativa in crestere a mediului
si societatii asupra copilului.
Cresterea costurilor de deservire si
intretinere a edificiilor
Suprasarcina didactica a unor profesori ce

duce la uzura fizica si morala

Scoala online-o amenintare pentru
sanatatea cadrelor didactice si a elevilor




Tabel privind nivelul de realizare a standardelor

Standard | Punctajul maxim Anul de studii 2021
de calitate Autoevaluare Nivel realizare %
puncte
1.1 10 9,75 97,5
1.2 5 45 90
1.3 5 45 90
2.1 6 5 83
2.2 6 3 50
2.3 6 4 66
3.1 8 7 87
3.2 7 5 71
3.3 7 55 78
4.1 13 7,25 56
4.2 14 12 85
4.3 7 3,5 50
5.1 6 1,5 25
Total 100 72,5 72

Rezultatele evaluarii anuale a cadrelor de conducere:

Anul de studii Nr. total cadre de Rezultatele prezentarii Raportului anual de
conducere activitate
se aproba nu se aproba
2020-2021 2 se aproba







