Ministerul Educatiei, Cercetňrii al Republicii Mołdova

Gimnaziul nr.81 (cu program special)

APROBAT

                                                                             La ședinta Consiliului profesoral

                                                                         și Consiliului de administrație


                                                                Proces-verbal nr.1 din 01.09.2021
RAPORT DE ACTIVITATE

Anul 2020-2021
Date generale

	Raion/ municipiu
	Chișinău

	Localitate
	


	Denumirea instituției
	Gimnaziul nr.81 (cu program special)

	Adresa
	Costiujeni-3

	Adresa filialei
	

	Telefon
	022795161

	E-mail
	scoala81@mail.ru

	Adresa web
	

	Tipul instituției
	Gimnaziu

	Tipul de proprietate
	De stat

	Fondator/ autoritate administrativä
	

	Limba de instruire
	Română, rusă

	Numărul total elevi
	127 pe parcursul anului 

	Numărul total clase
	27

	Numărul total cadre de conducere
	3

	Numărul total cadre didactice
	12

	Program de activitate
	Este

	Perioada de evaluare inclusă în raport
	2020-2021

	Director
	Cristea Cristina


Dimensiune I. SĂNĂTATE, SIGURANȚĂ, PROTECȚIE
Standard l. l. Asigurarea securității protecției tuturor copiilor.

Domeniu: Management

Indicator 1.1.1. Prezența documentației tehnice, sanitaro-igienice, medicale, monitorizarea permanentă a respectării normelor sanitaro - igienice.
	

	Dovezi
	Instituția deține în ordine sistemică toată documentația tehnică, sanitaro-igienică și medicală obligatorie, monitorizează permament respectarea normelor sanitaro- igienice și de securitate tehnică.
Deoarece ne aflăm în cadrul Spitalului Clinic de Psihiatrie secția copii, elevii au cel mai bun nivel de asigurare medical din partea personalului medical, starea de sănătate a elevilor este monitorizată zilnic și respectiv se completează fișele lor medicale.
Angajații instituției o data în an, în luna august trec controlul medical care este consemnat în fișa medicală, unde se stipulează de către medicul de familie că este apt pentru lucru.

Normele sanitaro-igienice în instituție sunt asigurate atât de către îngrijitorul de încăperi cât și de cadrele didactice și conducerea instituției. În instituție este elaborat planul de măsuri igienico-sanitare de dezinfectare și curățenie.

Fiecare clasă deține graficul de mențiere a condițiilor sanitaro-igienice.

Pentru mențierea securității tehnice fiecare angajat deține fișa personală în care sunt consemnate datele despre instruirea tehnică periodică, respectiv la orele de dirigenție elevii sunt informați cu regulile de Securitate tehnică. 

	Constatări
	Elevii sunt în siguranță atunci când sunt implicați în procesul educațional, deoarece sunt respectate toate normele de Securitate tehnică: angajații instituției sunt sanătoși, apți de lucru din punct de vedere medical, sunt vaccinați 79% din angajați, sunt respectate toate cerințele sanitaro-igienice în sălile de clasă.

	Pondere de punctaj acordat
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctaj acordat:1


Indicator 1.1.2. Asigurarea pazei și securității instituției a tuturor elevilor/ copiilor pe toată durata programului educativ.
	Dovezi
	Deoarece elevii din instituța noastră sunt copii veniți la tratament în SCP secția copii respectiv este cu regim închis,odată internaț nu pot ieși din perimetrul clădirii și curții. Paza este asigurată de către angajații SCP.
Cadrele didactice asigură securitatea elevilor doar în timpul oreler ceea ce este consemnat în Fișa de post a fiecărui cadru didactic, în Statutul școlii cât și în Regulamentul de activitate al instituției.

	Constatări
	Elevilor le este asigurată securitatea de către angajații gimnaziului pe parcursul procesului educativ, în timpul orelor cât și la pause,fiecare elev este adus la lecție și dus înapoi în salon de către cadrul didactic, unde este preluat de educator și cadre medicale.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor: 1
	Punctaj acordat:1


Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activităților echilibrat și flexibil.
	Dovezi
	Gimnaziul respectă integral cerințele de proiectare orară a activităților educționale și asigură un program echilibrat și flexibil pentru elevi.
Orarul sunetelor este aprobat cu respectarea normativului timpului pentru predarea lecției și a pauzelor, în fiecare an în luna august –septembrie este discutat și aprobat la ședința consiliului de administratie ulterior se emite ordin de aprobare. Programul activităților educative este consemnat în Planul de activitate a instituției. 
În fiecare săptămână  în cartea de deschidere a claselor se emite ordin de deschidere a claselor și  orarul lecțiilor este elaborat în concordanță cu clasele  existente saptămânal, la necesitate zilnic, deoarece elevii din gimnaziu îșă fac studiile aici doar pe perioada tratamentului în SCP secția copii.

	Constatări
	Deoarece elevii se află la tratament, sănătatea lor e prioritară, de aceea programul școlii începe de la ora 09:00, pînă atunci elevii mănâncă, primesc tratamentul. La ore se află de la 09:00 până la 13:30, cu respectarea pauzelor de 10 minute între fiecare lecție. Dacă elevul trebuie să meargă la investigații el pleacă și la reîntoarcere continuă lecția cu profesorul. Se ține cont mereu de starea sănătății elevului.
 Fiecare sărbătoare este consemnată printr-un matineu sau o serată artistică care este planificată în Planul de activitate al școlii și al directorului adjunct pentru educație.

Orarul lecțiilor este elaborat în conformitate cu  dezvoltarea copilului, se ține cont de programul școlii de unde vine elevul dar și de indicațiile medicului ce îl tratează. Sunt clase cu program de instruire general și auxiliar, cu limba de instruire rusă și română.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctal acordat:2


Domeniu: Capacitate instituțională

Indicator: 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/copil a câte un loc în bancă corespunzător particularităților psihofiziologice individuale.

	Dovezi
	Gimnaziul dispune de săli de clasă în număr de 5 și asigură toate categoriile de elevi atat în ciclul primar cât și în cel gimnazial, cu locuri corespunzătoare particularităților psigofiziologice individuale. 

Fiecare clasă dispune de setul de banci şi scaune corespunzător vârstei și constiuției fiziologice a elevului.

Este respectată distanța de 1m între bănci.

Toate băncile și scaunele sunt la evidența contabilității al DETS s.Centru. În fiecare an se face evaluarea și decontarea utilajului uzat și respectiv elevii beneficiază doar de mobilier  funcționabil.

	Constatări
	În instituție este sală de clasă predestinată  claselor primare  în care sunt amenajate bănci și scaune pentru ciclul primar, și clase amenajate cu scaune si banci pentru elevii ciclului gimnazial. Toate -Siguranţă fizică şi protecţie pentru elevi şi personalul didactic şi nedidactic, încadrare în norme igienico-sanitare corespunzătoare;
 Fiecare elev stă câte unul în bancă, deoarece și învățământul este preponderent individual.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctal acordat:1


Indicator: 1.1.5. Asigurarea cu material de sprijin (echipamente, utilaje, dispositive, ustensile) în corespundere cu parametrii sanitaro-igienici și cu cerințele de securitate.
	Dovezi
	Instituția deține 5 calculatoare care sunt plasate în fiecare sală de clasă în corespundere cu cerințele sanitaro-igienice. Elevii au aces la calculator, sunt instruiți despre tehnica securității de lucru la calculator, se face igiena periodică a tastaturii conform graficului aprobat și plasat la loc vizibil în fiecare sală de clasă, pentru a respecta regulile sanitaro-igienice.

În fiecare an elevii sunt aprovizionați de către DETS s.Centru cu rechizite școlare care la fel corespund cerințelor ergonomice.

La fel sunt asigurați cu manuale și diferite materiale didactice.

	Constatări
	Pentru a asigura un proces educațional în condiții de securitate și condiții sanitaro-igienice după fiecare elev care lucrează la calculator se produce igienizarea tastaturii și locului unde a stat. Toate rechizitele, ustensilele, manualele sunt dezinfectate cu soluție alcoolică de 70% după fiecare elev.


	Pondere punctaj acordat
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctal acordat:1


Indicator: 1.1.6. Asigurarea cu spații pentru prepararea și servirea hrănii, care corespund normelor sanitare în vigoare, privind siguranța, accesibilitatea, funcționalitatea și confortul elevilor.

	Dovezi
	Deoarece elevii din gimnaziu sunt copii aflați la tratament în SCP secția copii, hrana este preparată de către lucrătorii cantinei spitalului, servirea are loc la cantina secției de copii de către bucatarul lor, normele sanitare în vigoare corespund cerințelor, deoarece controlul alimentației îl dețin  administrația spitalului și structurile superior ierarhice.

	Constatări
	De siguranța,  accesibilitatea, funcționaltatea și confortul elevilor în alimentație este  responsabil SCP.
Elevii sunt alimentați de 4 ori pe zi.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctal acordat:1


Indicator: 1.1.7. Prezența spațiilor sanitare cu respectarea cerințelor de accesibilitate funcționalitate și confort pentru elevi.
	Dovezi
	Instituția este dotată cu blocuri sanitare pentru băieți și fete separate. La baieți sunt 3 toalete și 2 lavoare, la fete 2 lavoare și 2 toalete. Elevii au acces la necesitate sa meargă la blocul sanitar.
Normele sanitaro-igienice, funcționabilitatea, confortul și accesibilitatea  sunt asigurate de personalul auxiliar al SCP secția copii.

	Constatări
	Elevii beneficiază de 2 blocuri sanitare separate.

Igienizarea este asigurată de angajații spitalului.
Produsele sanitaro-igienice pentru elevi în timpul procesului educational sunt asigurate de  gimnaziu.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctal acordat:1


Indicator: 1.1.8. Existența și funcționalitatea mijloacelor antiincendiare și a ieșirilor de rezervă.

	Dovezi
	Gimnaziul deține 2 stingătoare care  sunt situate, unul în sala de clasă nr.1 și celălalt în sala de clasă nr.5, care sunt verificate periodic de către serviciul situații excepționale.

Instituția dispune de ieșire de rezervă care se află lângă sala de clasă nr.5. Cheia este la asistenta econoamă a secției de copii; fiecare angajat este la curent cu acestă informație. În fiecare sală de clasă și coridor se află schema sistemului de marcaje de evacuare în caz de necesitate.

Instituția deține planul de acțiuni în caz de situații excepționale, în care fiecare angajat al gimnaziului își are rolul său.

	Constatări
	În instituție sunt utilizate eficient sistemul de marcaje de direcție, care este monitorizat de angajații spitalului și ai gimnaziului.

Toti angajații trec periodic instruirea în caz de situații excepționale.

În caz de pericol fiecare angajat își cunoaște obligațiunile sale. 

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctal acordat:1


Domeniu: Curriculum/proces educațional
Indicator: 1.1.9. Desfășurarea activităților de învățare și respectarea regulilor de circulație rutieră, a tehnicii securității, de prevenire a situațiilor de risc și de acordare a primului ajutor.

	Dovezi
	Atât directorul adjunct pentru educație cât și diriginții de clasă au planificat în Planul său de activitate  anual activități  de respectare și învățare a regulilor de circulație rutieră, a tehnicii securității, și prevenire a situațiilor de risc și de acordare a primului ajutor.

	Constatări
	 Directorul adjunct pentru educație organizează ședințe cu diriginții de clase referitor la instruirea și respectarea  regulilor de circulație rutieră, a tehnicii securității în situații de risc și de acordare al primului ajutor în cadrul decadelor aprobate de DGETS. Toate activitățile sunt consemnate prin procese verbale ale ședințelor cu diriginții.
Diriginții de clasă în cadrul orelor de diriginție desiminează informația elevilor, astfel se asigură buna funcționare a  procesului educational, ședințele sunt consemnate în catalogul clasei. 

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:1


Standard l.2. Instituția dezvoltă parteneriate comunitare în vederea protecției integrității fizice și psihice a fiecărui elev.
Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea în documentele strategice și operaționale, a acțiunilor de colaborare cu familia, cu alte instituții cu atribuții legale în sensul protecției elevului și de informare a lor în privința procedurii legale de intervenție în cazurile ANET.

	Dovezi
	Deoarece în gimnaziu îți fac studiile elevii în perioada de  tratament în SCP secția copii,  toate acțiunile de colaborare cu familia și structurile ANET le au doar medicul care tratează elevul. Ei au toate pârghiile legale. Gimnaziul asigură doar procesul educațional.

	Constatări
	 Acțiunile de colaborare cu familia și cu APL, cu alte instituții cu atribuții legale în scopul protecției elevului și în cazul intervenției ANET îi revin SCP.
Gimnaziul oferă o caracteristică a elevului doar la cererea din parte medicului curant sau al administrației Spitalului.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:1


Domeniu: Capacitate instituțională

Indicator:1.2.2. Utilizarea eficientă a resurselor interne (personal format) și comunitare ( servicii de sprijin familial, asistență parentală)  pentru asigurarea protecției integrității fizice și psihice ale elevilor.

	Dovezi
	Deoarece în gimnaziu îşi fac studiile elevii în perioada de tratament în SCP secția copii, personalul calificat pentru prevenirea și intervenția în caz de ANET  și folosirea eficientă a resurselor existente în comunitate pentru asigurarea protecției integrității fizice și psihice a fiecărui elev este asigurat  de medical curant și administrația SCP.

	Constatări
	 Acțiunile de folosire eficientă a resurselor existente în comunitate pentru asigurarea protecției integrității fizice și psihice a fiecărui elev este asigurat  de medicul curant și administrația SCP.
Gimnaziul oferă siguranță doar pe parcursul orelor de studiu.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:1


 Domeniu: Curriculum/proces educațional

Indicator: 1.2.3. Realizarea activităților de prevenire și combatere a oricărui tip de violență (relații elev-elev, elev - cadru didactic, elev-personal auxiliar).  

	Dovezi
	Directorul adjunct pentru educație oferă  diriginților, ei respectiv elevilor  informații privitor la prevenirea și combaterea  oricărui tip de violență prin  planificarea decadei informaționale "Spune nu violenței" dedicat Zilei Mondiale de Prevenire a Abuzului față de copii.

	Constatări
	 În instituție sunt organizate activități extracurriculare - lecții, dezbateri, discuții, publicații tematice, mese rotunde, având ca temă Egalitatea în drepturi.
Expoziții de desene, Masă rotundă "Prevenirea abuzului față de copii", Program de prevenire a violenței față de copii "Fir de nisip" - disc, carte, Ora de dirigenție "Drepturile noastre umane", "Toți copiii au drepturi dar și îndatoriri", "Diferiți dar totuși egali".

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:1


Indicator: 1.2.4. Accesul elevilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltării psihice, mintale și emoționale și implicarea  personalului și a partenerilor instituției  în activități de prevenire a comportamentelor dăunătoare sănătății.
	Dovezi
	În gimnaziu activează psihologul școlii, secția de copii oferă serviciile psihologului spitalului, medicii oferă ajutorul lor tuturor elevilor prin acțiuni de prevenire a comportamentelor dăunătoare sănătății, accesul integral la servicii de sprijin în vederea asigurării dezvoltării fizice, mintale și emoționale. 

	Constatări
	 Psihologul spitalului asigură ședinte de diagnosticare.

Psihologul școlii oferă sedințe de psihoprofilaxie.

Medicii asigură tratament medicamentos.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:2


Standart: 1.3 Instituția de învățământ oferă servicii  publice de sănătate și promovarea unui mod de sănătos de viață.

Domeniu: Management

Indicator:1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sănătate și alte instituții cu atribuții legale în acest sens în promovarea valorii sănătății fizice și mentale a elevilor, în promovarea stilului sănătos de viață în instituție și în comunitate.
	Dovezi
	Elevii din gimnaziul nostru sunt copii aflați la tratament în SCP secția copii, respectiv aici o mare parte se acordă atat de medici cât și de cadre didactice pentru  asigurarea sănătății mintale a lor. Mediciii îi tratează medicamentos, de altfel primesc ajutor  de la  psihoterapeut și psiholog. Directorul adjunct pentru educație al școlii cât și diriginții au proiectat în Planul său de activitate anual acțiuni preconizate pentru promovarea valorii sănătății fizice și mentale  a elevilor a stilului sănătos de viață  în instituție și comunitate. 

	Constatări
	 Directorul adjunt pentru educație al școlii și diriginții au proiectate următoarele activități:
-Promovarea politicii naționale și a actelor legislative și normative în domeniul promovării sănătății și educației pentru sănătate.
-Organizarea și desfășurarea activităților extracuriculare - lecții, dezbateri, discuții, având ca temă de promovare a modului sănătos de viață: combaterea narcomaniei, fumatului, abuzului de alcool, protecția mediului, alimentația rațională.

- Activitate de profilaxie pentru elevi "Cum să prevenim maladiile"

- Activitate extrașcolară "Un mod sănătos de viață".

- Consecințele consumului de alcool și prevenirea lui.

-Impactul programelor televizate asupra dezvoltării personalității  activitate de profilaxie.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:2


Domeniu: Capacitate instituțională.

Indicator:1.3.2. Asigurarea condițiilor fizice, inclusive a spațiilor special rezervate, a resurselor materiale și metodologice (mese rotunde, seminare, treininguri, sesiuni de terapie educațională) pentru profilaxia problemelor psihoemoționale ale elevilor.

	Dovezi
	În instituție este cabinetul psihologului secției de copii dar care la necesitate este oferit psihologului școlii. Psihologul deține resurse materiale și metodologice pentru profilaxia problemelor psihoemoționale ale elvilor.

	Constatări
	Psihologul școlii are proiectat planul său de activitate  în care sunt introduse acțiuni de psihoprofilaxie, deține setul de instrumente pentru activitatea sa.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:1


Domeniu: Curriculum proces educational:
Indicator: 1.3.3. Realizarea activităților  de promovare a modului sănătos de viață, de prevenire a riscurilor de accident, îmbolnăviri, luarea măsurilor de prevenire a surmenajului și de profilaxia stresului pe parcursul procesului educațional și asigurarea accesului elevilor la programe ce promovează modul sănătos de viață.
	Dovezi
	În istituție  se realizează activități de promovare a modului sănătos de viață și prevenire a riscurilor de accident, îmbolnăviri, surmenaj, profilaxia stresului, atat de directorul adjunt pentru educație cât și de diriginți și psiholog.


	Constatări
	Elevii participă la așa activități ca: Masă rotundă "Cauzele accidentelor de circulație și consecințele lor",lecții, dezbateri, discuții, mese rotunde, avînd ca temă de promovarea modului sănătos de viață, combaterea narcomaniei, fumatului, abuzului de alcool, protecția mediului, alimentația rațională, prevenirea și monitorizarea cazurilor de suicid - activitate de profilaxie. 

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:2


 Total punte acumulate:20
Analiza SWOT 
	Dimensiune I
	Puncte forte
	Puncte Slabe

	
	-Asigurarea corespunzătoare a activităţilor de asistenţă medicală.

-Angajații sunt vaccinați 79% 
-Instituia este cu regim închis.

-Prezenta pazei spitalului.

-Orar flexibil al elevilor. 
-Siguranţă fizică şi protecţie pentru elevi şi personalul didactic şi nedidactic,               -Încadrare în norme igienico-sanitare corespunzătoare.

-Asigurarea cu Produsele sanitaro-igienice de catre DETS s. Centru.
-Instituția deține planul de acțiuni în caz de situații excepționale.
-Fiecare clasă dispune de setul de banci si scaune corespunzător vârstei și constiuției fiziologice a elevului.

-Starea bună a bazei tehnico-materiale, săli de clasă, cabinete, bibliotecă;
-Accesul cadrelor didactice la calculatoarele, aparat de xerox, imprimantele şcolare;
-Antrenarea cadrelor didactice în activităţi de întreţinere a claselor şcolii;
 -Are loc instruirea și respectarea  regulilor de circulație rutieră, a tehnicii securității în situații de risc și de acordare al primului ajutor în cadrul decadelor aprobate.
- Existența programelor de prevenire și combatere a oricărui tip de violență.

-Accesul elevilor la servicii de sprijin.
	-Mobilierul şcolar în unele cabinete este uzat. 

-Nu există posibiliatea colaborării cu familia cu ANET șI APL.

-Psihologul scolii nu are cabinetul său.

	
	Oportunități
	Riscuri

	
	-Cadrele didactice pot trece control medical se pot vacina în cadrul SCP.

-Elevii sunt alimentați de 4 ori pe zi la cantina spitalului.

-Completarea tuturor sălilor de clasă cu tehnică de calcul.


	-Comunicarea deficitară între şcoală, familie şi elevi.



Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICĂ

Standart: 2.1. Copii participă la procesul decizional  referitor la toate aspectele vieții școlare.

Domeniu: Management

Indicator: 2.1.1. Definirea în planul strategic/operational de dezvoltarea mecanismelor de participare a elevilor la procesul de luare a deciziei, elaborând proceduri și instrumente ce asigură valorizarea inițiativelor lor și oferind informații complete și oportune pe subiecte ce țin de interesul lor imediat.

	Dovezi
	  La noi în instituție își fac studiile elevii veniți la tratament în SCP secția copii. Ei frecventează instituția doar pe perioada tratamentului deci este fluctuația permanentă a elevilor, din aceste considerente nu pot fi proiectate și elaborate mecanisme eficiente de participare a elevilor la procesul de luare a deciziilor. 

	Constatări
	

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor:0
	Punctajul acordat:0


Domeniu: Capacitate instituțională

Indicator: 2.1.2. Existența unei structuri asociative a elevilor constituită democratic și autoorganizată care participă la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elev.
	Dovezi
	  La noi în instituție își fac studiile elevii veniți la tratament în SCP secția copii. Ei frecventează instituția doar pe perioada tratamentului deci este fluctuația permanentă a elevilor, din aceste considerente nu  există o structură asociativă a elevilor.

	Constatări
	

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:0
	Punctajul acordat:0


Indicator:2.1.3. Asigurarea funcționalității mijloacelor de comunicare ce reflectă opinia liberă a elevilor (pagini pe rețele de socializare, reviste și ziare școlare, panouri informative).

	Dovezi
	  La noi în instituție își fac studiile elevii veniți la tratament în SCP secția copii. Ei frecventează instituția doar pe perioada tratamentului deci este fluctuația permanentă a elevilor, din aceste considerente elevii  sunt încurajați să-și exprime opinia liberă în timpul lecțiilor, activităților extracurriculare.

	Constatări
	Elevii au posibilitatea să-și exprime liber opinia pe parcursul aflării în instituție față de toți angajații.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor:0,5
	Punctajul acordat:0,5


Domeniu: Curriculum proces educațional

Indicator: 2.1.4. Implicarea permanentă a elevilor în consilierea aspectelor legate de viața școlară, în soluționarea problemelor la nivel de colectiv, la conturarea programului educațional în evaluarea propriului progres.

	Dovezi
	  La noi în instituție își fac studiile elevii veniți la tratament în SCP secția copii. Ei frecventează instituția doar pe perioada tratamentului deci implicarea elevilor în consilierea aspectelor legate de viața școlară, în soluționarea la nivel colectiv este efectuată sub egida dirigintelui și doar pe perioada aflării la tratament, evluarea propriului progres deci nu este posibilă, la fel și conturarea programului educațional. 

	Constatări
	Elevii au posibilitatea de implicare în consilierea aspectelor legate de viața școlară doar pe perioada aflării la tratament în SCP, respectiv la noi în instituție.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:0,5
	Punctajul acordat:1


Standart:2.2. Instituța școlară comunică sistematic și implică familia și comunitatea în procesul decizional.

Domeniu: Management

Indicator: 2.2.1. Existența unui set de proceduri democratice de delegare și promovare a părinților în structurile decizionale, de implicare a lor în activitățile de asigurare a progresului școlar, de informare periodică a lor în privința elevilor și de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru exprimarea poziției părinților și a altor subiecți implicați în procesul de luare a deciziilor.

	Dovezi
	  La noi în instituție își fac studiile elevii veniți la tratament în SCP secția copii. Ei frecventează instituția doar pe perioada tratamentului. Elevii sunt aduși de părinți apoi pleacă și revin la finele tratamentului penru a-i lua acasă, deci nu există posibilitatea de  implicare a părinților în activități ce  asigură progresul școlar . 

	Constatări
	

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor:0
	Punctajul acordat:0


Indicator: 2.2.2. Existența acordurilor de parteneriat cu reprezentații comunității pe aspecte ce țin de interesul elevilor și a acțiunilor de participare a comunității la îmbunătățirea condițiilor de învățare și odihnă pentru elevi.

	Dovezi
	  Instituția are parteneriat cu Liceul Teoretic “Antioh Cantemir.” 

	Constatări
	La sărbătoarea organizată elevilor de Revelion  reprezentanții liceului aduc haine și cadouri elevilor școlii noastre.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor:0,5
	Punctajul acordat:0,5


Domeniu: Capacitate instituțională

Indicator:2.2.3. Asigurarea dreptului părinților și autorității publice locale la participarea în consiliul de administrație, implicarea lor și a elevilor, ca structuri asociative în luarea deciziilor benefeciind de mijloace democratice de comunicare, implicarea părinților și a membrilor comunității în activități organizate în baza unui plan coordonat, orientat spre educația de calitate pentru toți elevii.

	Dovezi
	  Instituția are parteneriat cu Liceul Teoretic “Antioh Cantemir.” 

	Constatări
	La noi în instituție își fac studiile elevii veniți la tratament în SCP secția copii. Ei frecventează instituția doar pe perioada tratamentului, fluctuația elevilor și părinților este permanentă, deci nu  este posibilă implicarea părinților în procesul de luare a deciziilor inclusive în CA.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:0
	Punctajul acordat:0


Standart 2.3. Școala, familia și comunitatea îi pregătesc pe copii să conviețuiască într-o societate interculturală bazată pe democrați.

Domeniu: Management

Indicator:2.3.1. Promovarea respectului față de diversitatea culturală, etnică, lingvistică, religioasă prin acte reglatorii și activități organizate în instituție.

	Dovezi
	Directorul adjunct pentru educație și diriginții proiectează și  promovează în planurile sale de activitate și în activități respectul față de de diversitatea culturală, etnică, lingvistică, religioasă.

	Constatări
	Organizarea și desfășurarea activităților extracurriculare - lecții, dezbateri, discuții, publicații tematice, mese rotunde, având ca temă Egalitatea în drepturi.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:1


Indicator: 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversității culturale, entice, lingvistice, religioase și de valorificare a multiculturalității în toate documentele și în activitățile desfășurate în instituție și colectarea feedback-ului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea principiilor democratice.

	Dovezi
	Directorul adjunct pentru educație și diriginții  monitorizează sistematic respectarea diversității entice, lingvistice, religioase și desfășoară activități reultatele fiind înregistrate.

	Constatări
	În instituție își fac studiile elevi de diferite etnii, cu diferite caracteristici lingvistice și religioase dar climatul favorabil mereu este menținut de cadrele didactice.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:1


Domeniu: Capacitate instituțională

Indicator: 2.3.3. Crearea condițiilor pentru abordarea echitabilă și valorizantă a fiecărui elev indiferent de apartinența culturală etnică, lingvistică, religioasă, încadrarea în promovarea interculturalității, valorizând capacitatea de socializare a elevilor, și varietatea de resurse umane, informaționale de identificare și dezvoltare a stereotipurilor și prejudecăților.
	Dovezi
	În instituție activează clase atât de studiere în limba română cât și rusă, cu program de instruire general și auxiliar.                              Există resurse diverse: manual de studiere pentru etniile corespunzătoare, profesori care predau în limba maternă elevilor. În bibliotecă există literaturi pentru toți elevii.

	Constatări
	Elevii benefeciază de programe de studiu conform apartinenței lingvistice, entice și dezvoltării psihofiziologice care studiază după plan individual aprobat de MEC.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:2


Domeniu: Curriculum proces educational

Indicator:2.3.4. Reflectarea în activitățile curriculare și extracurriculare, în acțiunile elevilor și ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de conviețuire armonioasă într-o societate interculturală, a modului de promvare a valorilor multiculturale.
	Dovezi
	Directorul adjunct pentru educație și diriginții organizează sistematic activități cu elevii, în care dezvoltă viziunile democratice ale elevilor. Toate activitățile sunt consemnate în catalogul clasei și în registrul ședințelor.

	Constatări
	 Elevii participă la expoziții de desene, Masa rotundă "Prevenirea abuzului față de copii", Program de prevenire a violenței față de copii "Fir de nisip" - disc, carte.

Ora de dirigenție "Drepturile noastre umane", "Toți copiii au drepturi dar și îndatoriri", "Diferiți dar totuși egali"

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:2


Total puncte acumulate:8
Analiza SOWT

	Dimensiune II
	Punte tari 
	Puncte slabe

	
	-Elevii au posibilitatea să-și exprime liber opinia pe parcursul aflării în instituție față de toți angajații.

-Organizarea și desfășurarea activităților extracurriculare - lecții, dezbateri, discuții, publicații tematice, mese rotunde, având ca temă Egalitatea în drepturi

climatul favorabil mereu este menținut de cadrele didactice.


	-Elevii nu iau parte la procesul de luare a deciziilor.

-Nu există o structură asociativă a elevilor

imposibilitatea de  implicare a părinților în activități ce  asigură progresul școlar.

-Derularea de parteneriate cu instituţii școlare este insuficientă.


	
	Oportunități
	Riscuri

	
	-Elevii benefeciază de programe de studiu conform apartinenței lingvistice, entice și dezvoltării psihofiziologice care studiază după plan individual aprobat de MEC.

	-Nivel scăzut de participare democratică din cauza specificului școlii.


Dimensiune III. INCLUZIUNE EDUCAȚIONALĂ
Standart: 3.1. Instituția educațională cuprinde toți copiii, indiferent de naționalitate, origine și gen, origine și stare a sănătății și creează condiții optime pentru realizarea și dezvoltarea potențialului propriu în procesul educațional.
Domeniu: Management

Indicator:3.1.1. Elaborarea planului strategic bazat pe politicile statului cu privire la educația incluzivă, a strategiilor de formare continuă a cadrelor didactice de asigurare a incluziunii prin activități multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de sprijin pentru elevii cu CES. 

	Dovezi
	În  PDI și PAI sunt reflectate la toate dimensiunile, în  programarea actelor legislative, în viziune și misiune a școlii în planurile operaționale  a activităților specifice  de valorificare a multiculturalității, la asigurarea serviciilor de sprijin și formarea continuă a pedagogilor cu privire la problema de incluziune.

	Constatări
	 În instituție activează cadre didactice care sunt formate  pe parcursul anilor de a lucra cu elevii care necesită incluziune. Majoritatea elevilor sunt elevi cu CES care au acces la instruirea dupa planul individual al instituției cu program de instruire general și auxiliar.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:2


Indicator:3.1.2. Funcționalitatea structurilor, a mecanismelor și procedurilor de sprijin pentru procesul de înmatriculare și incluziune școlară a tuturor copiilor, inclusive la evidența și sprijin pentru copii cu CES.
	Dovezi
	În instituție sunt înmatriculați toți elevii veniți la tratament în SCP secția copii, majoritatea din ei fiind elevi cu CES.

	Constatări
	 Toți elevii care își fac studiile în gimnaziul nostru  beneficiază de mecanisme și proceduri de sprijin; instruirea are loc conform nivelului de dezvoltare a fiecărui copil, după programul de instruire general și auxiliar conform planului individual al școlii.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:1


Domeniu: Capacitate instituțională

Indicator:3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea actelor privind evoluțiile demografice și perspectivele de școlarizare, evidența înmatriculării elevilor.

	Dovezi
	Deoarece la noi în instituție își fac studiile elevii veniți la tratament în SCP secția copii din toată republica, ei frecventează instituția doar pe perioada tratamentului, astfel nu dispunem de o bază de date permament reactualizată a elevilor.

	Constatări
	 

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:0
	Punctajul acordat:0


Indicator:3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul și dezvoltarea fiecărui elev și asigurarea activității Comisiei Multidisciplinare Itrașcolare și a serviciilor de sprijin în funcție de necesitățile elevilor.
	Dovezi
	Deoarece la noi în instituție își fac studiile elevii veniți la tratament în SCP secția copii, ei frecventează instituția doar pe perioada tratamentului, astfel progresul și dezvoltarea fiecărui copil nu pot fi observate, deoarece după tratament ei pleacă în instituțiilelor de învățământ. În cadrul spitalului și școlii le sunt asigurate servicii de logopedie și psihologice.

	Constatări
	 Progresul și dezvoltarea le putem observa doar în perioada aflării la tratament sub influența medicamentelor primite și studiilor care le fac în acest timp asigurat de cadrele didactice.

Elevii benefeciaza de serviciile logopedului care aparține spitalului și psihologului școlar si al școlii.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor:0,5
	Punctajul acordat:1


Domeniu: Curriculum proces educational

Indicator:3.1.5. Desfășurarea procesului educațional în concordanță cu particularitățile și nevoile specifice ale fiecărui elev și asigurarea unui Plan educational individualizat, curriculum adoptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte măsuri și servicii.

	Dovezi
	Deoarece la noi în instituție își fac studiile elevii veniți la tratament în SCP secția copii, majoritatea din ei sunt copii cu CES. Ei frecventează instituția doar pe perioada tratamentului. Instituția activează conform planului individual de activitate aprobat de MEC, care asigură elevilor un proces educațional în corespundrere cu particularitățile și nevoile specifice ale fiecărui elev. Instituția dispune de material educațional de curriculum adoptat conform programului general și auxiliar de instruire în limbile rusă și română. Cadrele didactice au o vechime apreciabilă în muncă în această instituție, posedând competențe de lucru cu astfel de elevi

	Constatări
	 Elevii învață în clase cu instruire după program general și auxiliar cu un număr redus de ore, conform curriculei adoptate pentru nivelul lor de dezvoltare. Pocesul educațional este realizat de cadre competente, elevii reușind să asimileze programa școlară.
Cu fiecare elev se lucrează individual.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:2


Standart: 3.2. Politicile și practicile din instituția de învățământ sunt inclusive, nediscriminatorii și respectă diferențele individuale.

Domeniu: Management:

Indicator: 3.2.1. Existența în documentele de planificare a mecanismelor de identificare și combatere a oricăror forme de discriminare și de respectare a diferențelor individuale.

	Dovezi
	În actele reglatorii PDI ȘI PAI putem observa în planificarea țintelor și obțiunilor strategice, aspecte ce țin de  combaterea oricărei forme de discriminare și respectare a diferențelor individuale, asigurate de cadre didactice calificate și bine pregătite. 

	Constatări
	 Elevii învață în clase cu instruire după programul general și auxiliar cu un număr redus de ore, conform curriculei adoptate pentru nivelulu lor de dezvoltare. Pocesul educațional este realizat de cadre competente, elevii reușind să asimileze programa școlară.

Cu fiecare elev se lucrează individual.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:1


Indicator: 3.2.2. Promovarea diversității inclusive a intercultarității, în  planurile strategice și operaționale ale instituției, prin programe, activități care au țintă educația incluzivă și nevoile copiilor cu CES.

	Dovezi
	Activând într-o instituție cu program special unde își fac studiile elevii veniți la tratament în SCP secția copii, 90 % din ei sunt copii cu CES, deci întreg conținutul PDI și PAI  este bazat pe promovarea în toate aspectele vieții școlare punând accent pe incluziune și nondiscriminare.

	Constatări
	 Elevii învață conform programelor în care se ține cont de respectarea diferențelor lor psihice și fiziologice cu implicare în activități educaționale.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:2


Domeniu: Capacitate instituțională.
Indicator: 3.2.3. Asigurarea respectării diferențelor individuale prin aplicarea  procedurilor de prevenire, identificare, evaluare și soluționare a situațiilor de discriminare și informare a personalului, a elevilor și reprezentanților lor legali cu privire la utilizarea acesti proceduri.

	Dovezi
	Activând într-o instituție cu program special unde îți fac studiile elevii veniți la tratament în SCP secția copii, 90 % din ei sunt copii cu CES, deci toți elevii au șanse egale de incluziune atât timp cât se află în instituția noastră. Medicii curanți mereu informează cadrele didactice despre particularitățile fiecărui elev, la rândul lor cadrele didactice conlucrează cu fiecare elev în parte pentru informarea despre starea sănătății fiecărui elev și stabilesc programul de lucru pentru fiecare. Despre divergențele apărute părinții sau reprezentanții legali sunt informați de către medici.

	Constatări
	 Elevilor le este oferit un proces educațional echitabil atât din partea personalului medical cât și a cadrelor didactice.
În cadrul orelor profesorii identifică elevii care necesită ajutor și nu este discriminat nici un elev.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:1


Domeniu: Curriculum proces educațional.
Indicator: 3.2.4. Punerea în aplicare a curriculumului inclusiv a curriculumului diferențiat adoptat pentru copii cu CES și evaluarea echitabilă a progresului tututror elevilor, în scopul respectării individualității și tratării valorice a lor.

	Dovezi
	Instituția tratează toți elevii în mod echitabil, prin aplicarea curriculumului diferențiat adaptat copiilor cu CES. Instituția activează conform planului individual cu program de instruire general și auxiliar. Evaluarea este doar curentă din cauza că se afla la noi la studii doar pe perioada tratamentului în SCP. Orele din planul individual sunt înjumătățite din numarul de ore din planul cadru  și este aprobat de MEC.

	Constatări
	 Elevilor le este oferit un proces educațional echitabil. Fiecare elev învață conform aptitudinilor sale personale, în corespundere cu programul de instruire general și auxiliar. Instruirea are loc cu fiecare elev individual astfel elevii reușesc sa însușeasca programul școlar.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:2


Indicator: 3.2.5. Recunoașterea de către elev a situațiilor de nerespectare a diferențelor individuale și de discriminare și manifestarea capacității de a le prezenta în cunoștință și cauză.

	Dovezi
	Directorul adjunct și psihologul școlii au planificate în planul său de activitate, activități educaționale spre recunoașterea de elevi a situațiilor descriminatorii și de nerespectarea diferențelor individuale. 

	Constatări
	 Psihologul are ședințe de profilaxie referitor la aceste situații  de discriminare parvenite.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:1


Standart: 3.3. Toți elevii beneficiază de un mediu accesibil și favorabil

Dmeniu: Management

Indicator: 3.3.1. Utilizarea resurselor instituționale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil și sigur pentru fiecare elev, inclusiv cu CES, și identificarea, procurarea și utilizarea resurselor noi.

	Dovezi
	Directorul asigură crearea unui mediu accesibil și favorabil pentru fiecăre elev prin planificarea bugetară anuală împreună cu administrația DETS s. Centru, care alocă în fiecare an mijloace banești pentru procurarea rechizitelor și produselor birotice. În fiecare an în luna august se alocă mijloace bănești din care se procură rechizite pentru elevi și produse birotice. La fel sunt asigurați cu manuale din biblioteca școlii cât și cu resurse auxiliare. În fiecare an în luna mai bibliotecarul scrie demers despre necesarul de manale.

	Constatări
	 Elevii dețin material didactic și rechizite școlare pentru un proces educational la nivel.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:2


Indicator: 3.3.2. Asigirarea protecției datelor cu caracter personal și a accesului conform legii, la datele de interes public.

	Dovezi
	Datele personale ale elevilor sunt în protecție deplină deoarece elevii din instituția noastră sun elevi aflati la tratament în SCP și nimeni nu dorește să se cunoască, accesul la date au doar medicii care îi tratează. 

	Constatări
	 Datele personale nu sunt divulgate nimănui chiar și certificatul cu note la finele de studii este strict eliberat parintelui.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:1


Domeniu: Capacitate instituțională.
Indicator: 3.3.3. Asigirarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tututror elevilor, a spațiilor dotate, conform specificului educației, a spațiilor destinate serviciilor de sprijin.
	Dovezi
	Deoarece instituţia  se află în incinta secției de copii al SCP, elevii studiază la noi pe parcursul tratamentului doar. Elevii au diferite diagnoze CES al SNC respectiv acești copii sunt deacum cu incluziune în istituţia noastră. Gimnaziul dispune de 5 clase care sunt dotate  cu condiții fizice legate de nevoile speciale ale elevilor, la fel au asigirat cabinet unde este oferit serviciu de sprijin la necesitate. Există o sală unde sunt antrenați toți elevii școlii. Atunci când sunt în afara orelor, sprijinul este oferit de educator.

	Constatări
	  Elevii dispun de 5 clase și o sală de odihnă unde sunt asigurate condiții și spații amenajate pentru facilitarea procesului educational.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:2


Domeniu: Curriculum process educațional.

Indicator: 3.3.4. Punerea în aplicare a mijloacelor de învățământ și a auxilialelor curriculare, utilizând tehnologii informaționale și de comunicare adaptate necesităților tututror elevilor.

	Dovezi
	În instituție se aplică sistematic implementarea conform prevederilor legale în vigoare a Curriculumului Naţional (planuri cadru de învăţământ, plan individual de învățământ cu program general și auxiliar, manuale şcolare pentru învățământ auxiliar și general);

Proiectarea şi aplicarea curriculumului la decizia şcolii conform prevederilor legale în vigoare şi resurselor existente, și a contingentului de elevi.

Dezvoltarea ofertei curriculare în funcţie de nevoile specifice contingentului de elevi din instituție, program de învățîmânt general și auxiliar.

	Constatări
	Învățarea eficientă pentru toţi elevii inclusiv cu CES este facilitată prin utilizarea materialului curricular corespunzător (planuri de învăţământ şi programe şcolare pentru învățământ general și auxiliar, auxiliare curriculare, manuale, ghidul de aplicare, îndrumătoare, softuri educaţionale), materiale didactice specifice disciplinelor de studiu, birotică şi consumabile. 

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:2


Total puncte accumulate:20
Analiza SOWT

	Dimensiune III
	Puncte tari
	Puncte slabe

	
	-Elevi cu CES au acces la instruirea dupa planul individual al instituției cu program de instruire general și auxiliar.

-Siguranţă fizică şi protecţie pentru elevi şi personalul didactic şi nedidactic.
 -Încadrare în norme igienico-sanitare corespunzătoare.
-Amenajarea majorităţii sălilor de clasă cu mobilier.
-Funcţionarea unei biblioteci.
- Pentru fiecare nivel de şcolaritate există material curricular corespunzător (planuri de învăţământ individual pentru școala cu program general și auxiliar, programe şcolare, auxiliare curriculare, manuale, ghiduri de aplicare, îndrumătoare, etc.).

- Încurajarea dezvoltării personale ale elevilor prin strategii adecvate folosite în activităţile curriculare şi extracurriculare.
- Nu este discriminat nici un elev.
-Material didactic suficient existent în cabinet.
-Asigirarea protecției datelor cu character personal.
	-Nu dispunem de o bază de date permament reactualizată a elevilor.

-Lipseşte un sistem bine coordonat de monitorizare şi evaluare.

- Lipsa curriculumului pentru învăţământul auxiliar. 

-Insuficienta utilizare a materiilor didactice, a tehnicii informaţionale în demersul didactic.
-Formarea deficitară a cadrelor didactice pentru lucrul cu elevii cu CES.
-Valorificarea necorespunzătoare a potenţialului elevlor datorită fluctuației elevilor și diagnozelor pe care le au.

-Dotarea tehnică insuficientă a gimnaziului. 

- Numărul de calculatoare în gimnaziu nu corespunde 

necesităţilor reale. 

- Mobilierul şcolar în unele cabinete este uzat.



	
	Oportunități
	 Riscuri

	
	-Existenţa site-urilor specializate în oferirea de materiale şi soft-uri pentru cadrele didactice.
-Flexibilitatea curriculumuui;

-Sprijin din partea administraţiei publice locale privind alocarea de fonduri pentru dotarea cu mobilier. 

- Completarea tuturor sălilor de clasă cu tehnică de calcul. 
	- Ritmul accelerat al schimbărilor tehnologice conduce la uzura morală a echipamentelor existente.
-Conştiinţa morală a elevilor  privind păstrarea şi întreţinerea spaţiilor.
-Fonduri insuficiente pentru reparaţia şi întreţinerea bazei material.
-Deteriorarea rapidă a mobilierului.



Dimensiune IV: EFICIENȚĂ EDUCAȚIONALĂ
Standart: 4.1. Instituța crează condiții de organizare și realizare a unui proces educational de calitate.

Domeniu: Management.

Idicator: 4.1.1. Orientarea spre creșterea calității educației și spre îmbunătățirea continuă a resurselor umane și materiale în planurile strategice de monitorizare a eficieții educaționale.
	Dovezi
	În PAI și PDI este planificat la capitolul acțiuni strategice acțiuni orientate spre creșterea calității educației și îmbunățățirea resurselor umane și materiale, prin creşterea calităţii procesului de predare-învăţare,implementarea strategiilor didactice moderne şi interactive pentru stimularea creativităţii, originalităţii, dobândirii unor deprinderi de muncă intelectuală şi/sau practice, crearea condiţiilor pentru formarea şi dezvoltarea personalului didactic, formarea personalului didactic în funcţie de nevoile de dezvoltarea personală şi evaluările interne şi/sau externe, motivarea personalului didactic pentru dezvoltarea profesională continuă şi perfecţionarea  prin cuprinderea în sistemul naţional de acordare a gradelor didactice.

	Constatări
	În instituție se desfășoară pregătirea ştiinţifică şi profesională a cadrelor didactice, dezvoltarea profesională prin derularea programelor de formare continua conform graficului stabilit.

Anul acesta au confirmat  2 profesori gradul didactic doi. Grad didactic unu- 2 profesori, și grad managerial un cadru de conducere.

Sau satisfacut interesele privind calitatea educaţiei;

Sau realizat standartele de calitate a activităţii cadrelor didactice.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:2


Indicator 4.1.2. Realizarea efectivă a programelor și și activităților preconizate în planurile strategice și operaționale ale instituției, inclusive ale structurilor asociative ale părinților și elevilor.

	Dovezi
	Doarece elevii din instituța noastră sunt acei elevi aduși la tratament în SCP secția copii, părinții vin doar când îi aduc și iau de la tratament, nu poate fi proiectată  organizată nici o activitate cu elevii și părinții, elevii sunt în fluctuație continuă.

	Constatări
	

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:0
	Punctajul acordat:0


Indicator 4.1.3. Asigurarea, în activitatea consiiliilor și comisiilor din Instituție a modului transparent democratic și echitabil al deciziilor cu privire la politicile instituționale cu aplicarea mecanismelor de monitorizare a eficienței educaționale și promovarea unui model eficient de comunicare internă și externă cu privire la calitatea serviciilor prestate.

	Dovezi
	În instituție în PAI sunt programate anual ședințe ale Consiliilor profesorale și de administrație cu tematica specifică, la fel sunt planificate și ședințele comisiilor metodice.

Toate cadrele didactice au libera exprimare în luarea deciziilor cu privire la politica instituțională. Toate deciziile sunt puse la vot și sunt consemnate în procesele verbale ale sedințelor.

	Constatări
	În anul curent de activitate au fost realizate 9 - sedinte ale Consiliilor profesorale. 7- Consilii de administrașie. Si 9- sedinte ale comisiei metodice pentru învățământ  gimnazial - 9 – şedinte ale comisiei metodice pentru învățământ  primar.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:2


Domeniu: Capacitate instituțională.

Indicator:4.1.4 Organizarea procesului educational în raport cu obiectivele și misiunea instituției de învățămân printr-o infrastructură adoptată necesităților acesteia.

	Dovezi
	Instituța a organizat procesul educational în raport cu următorul obiectiv general *Promovarea învăţământului de calitate, pentru asigurarea accesului, relevanţei, educaţiei de calitate și a unui mediu de siguranță, în contextul epidemiologic actual. Cu următoarele obiective strategice Realizarea Planului managerial al Şcolii în concordanţă cu conţinuturile curriculare actualizate.

1. Organizarea activităţii şcolare în contextual epidemiologic al COVID-19, pentru începerea, desfăşurarea şi finalizarea anului şcolar  2020/2021 în cele mai sigure condiţii, respectând normele igienico-sanitare. 

2. Aplicarea legislaţiei în vigoare la nivelul unităţii de învăţământ.

3. Monitorizarea activităţii procesului instructiv-educativ

4. Aplicarea corectă a curriculum-ului naţional şi monitorizarea atentă a curriculumului la decizia şcolii.

5. Dezvoltarea bazei tehnico materiale şi didactice a şcolii.

6. Încurajarea şi sprijinirea participării la programele de (auto)formare continuă.

7. Dezvoltarea parteneriatului cu comunitatea.

8. Crearea unui climat favorabil iniţiativei personale care să stimuleze competiţia, în sens pozitiv, în scopul obţinerii unor rezultate din ce în ce mai bune. 

9. Implementarea sistemului de asigurare şi îmbunătăţire a calităţii învăţământului, prin existenţa unui progres real de calitate de la o perioadă la alta.

Misiunea fiind *Asigurarea educaţiei de calitate pentru dezvoltarea intelectuală şi socială al elevilor într-un climat intern stimulativ, sensibil la nevoile lor și sigur în contextul epidemiologic actual prin: 
Echipa managerială şi cadre didactice de succes, elevi care împărtăşesc valorile şcolii, pe cele naţionale şi general-umane; 

Obţinerea unor rezultate academice bune; 

O cultură organizațională relevantă; 

Să propage propriile modele şi instrumente manageriale de succes, a tehnologiilor educaţionale moderne, a propriilor performanţe, a culturii organizaţionale; 

Colaborarea fructuoasă cu comunitatea şi cu alte organizaţii (instituţii). 

Respectarea normelor igienico-sanitare emise de către MSMPS (ANSP).

Şcoala  este locul unde grija şi încrederea sunt mai presus de restricţii şi ameninţări, unde fiecare persoană este întrebată, ajutată şi inspirată să trăiască cu astfel de idealuri şi valori precum bunătatea, corectitudinea şi responsabilitatea, unde pentru fiecare elev se va asigura cea mai bună, complete, sigură şi utilă dezvoltare în parteneriat şi cooperare cu actorii sociali, promovând toleranţa şi înţelegerea între copiii de origine social culturală şi lingvistică diferită. Şcoala trebuie să formeze personalităţi libere, creative, capabile să valorifice resursele interne şi cele externe pentru a se încadra social. 

	Constatări
	Instituța a sigurat procseul educational în concordanță cu misiunea și aceste obiective.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:2


Indicator 4.1.5. Prezența și aplicarea unei varietăți de echipamente, material și auxiliare curriculare necesare valorificării curiculumului national, inclusiv a componentelor locale ale acestora, a curriculumului adoptat și a planurilor educaționale individualizate.
	Dovezi
	 Instituța dispune de material didactic: plan individual de activitate, material curricular corespunzător, manuale şi programe şcolare pentru învățământ general și auxiliar, auxiliare curriculare, manuale, ghidul de aplicare, îndrumătoare, softuri educaţionale, materiale didactice specifice disciplinelor de studiu, calculatoare – 5.

	Constatări
	Instituța dispune în măsură considerabilă echipamente și material didactice și auxiliare.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:0,5
	Punctajul acordat:1


Insicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic și auxiliar calificat, deținător de grade didactice, pentru realizarea finalătăților stabilite în conformitate cu normativele în viguare.

	Dovezi
	 În instituție activează  care asigură încadrarea personalului calificat cadre  didactice:12 

· cadre didactice cu grad didactic I –1 

·  cadre didactice cu grad didactic II –9

· cadre didactice fără grad didactic –2

 cu studii superioare - 11 persoane (91,6%); 

 cu studii medii speciale - 1 (8,4%); 

	Constatări
	Instituța asigură încadrarea personalului calificat prin 83,3% de cadre detinătoare de grade didactice.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor:0,75
	Punctajul acordat:0,75


Domeniu: Curriculum process educational

Indicator: 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la condițiile locale și instituționale în limita permisă în actul administrativ.

	Dovezi
	 Instituția activează conform curriculumului adoptat școlii generale și auxiliare.

 În fiecare an se elaborează un plan individual al instituției aprobat de MEC în care numarul de ore este înjumătățit decât de cel din planul cadru și corespunde învățământul auxiliar și general.

	Constatări
	Elevii studiază conform planului și programului care corespund particularităților individuale ale elvilor.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:2


Standart: 4.2.Cadrele dideactice valorifică eficient resursele educaționale în raport cu finalitățile stabilite prin curriculumul national.

Domeniu: Management

Indicator: 4.2.1. Monitorizarea prin proceduri specifice a realizării curriculumului.

	Dovezi
	 În Planul PDI șI PAI există programat monitorizarea și controlul îndeplinirii curriculumului:

-Monitorizarea aplicării curriculumului.

-Monitorizarea elaborării rapoartelor de analiză a ariilor curriculare.
 -Corectitudinea elaborării proiectelor de lungă durată la disciplinele şcolare în baza curriculumului aprobat de MEC, în contextul epidemiologic actual.

 -Respectarea instrucţiunilor privind completarea registrelor şcolare.

 -Implimentarea metodologiei de evaluare criterială prin descricptori. 

-Asitarea la ore şi la activităţile extracurriculare.
-Examinarea completării documentaţiei şcolare.

	Constatări
	În instituție este monitorizat realizarea curriculumului, procesul de predare învătare evaluare este discutat ulterior la ședința Consiliului profesoral.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:1


Indicator: 4.2.2. Prezența în planurile  strategice și peraționale a programelor și activităților de recrutare și de formare continuă a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale institușionale și naționale.
	Dovezi
	 În PDI și PAI al școlii în planul comisiilor metodice există planificat programul de formare a cadrelor didactice la rubrica perfecționarea continua a cadrelor didactice.

	Constatări
	Find formate la cursuri o data la 3 ai. În școală există graficul perfecțiionării continue.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:1


Domeniu: Capacitate instituțională

Indicator: 4.2.3. Existența unui număr suficient de resurse educaţionale pentru realizarea finalităților stabilite prin curriculum national.
	Dovezi
	 Instituța dispune de manuale pentru predarea  elevilor ce studiață după program general și mai puțin pentru învățământ auxiliar.

	Constatări
	In institute este nevoie de manuale pentru învățământul auxiliar.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:0,75
	Punctajul acordat:1,5


Indicator:4.2.4.  Monitorizarea centrării pe standartele de eficiență a învățării a modului de utilizare a resurselor educaționale și de aplicare a strategiilor didactice interactive inclusive a TIC, în procesul educaţional.

	Dovezi
	 Instituța dispune de 5 calculatoare ceea  ce nu este suficient pentru  asigurarea standartelor educaționale.

	Constatări
	În institutie este nevoie de conectarea la reţeaua de internet a 4 clase. 

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:0,75
	Punctajul acordat:1,5


Domeniu: Curriculum progres educational

Indicator: 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice în conformitate cu principiile educației centrate pe elev și formarea de competențe valorificând curriculum în baza standartelor de eficiență a învățării.

	Dovezi
	 În fiecare an în luna septembrie sunt verificate proiectele didactice de lungă durată care corespund standartelor. Sunt elaborate proiecte atăt pentru învățământul general cât și auxiliar. Monitorizarea este planificată în PAI al instituției în planul operational, al comisiilor metodice. La fel sunt verificate planificările zilnice. Rezultatele sunt discutate și consemnate în procesele verbale ale CP.Sunt aprobate până în 15 septembrie .

	Constatări
	În instituție sunt prezente la fiecare cadru didactic planificări de lungă durată în corespundere cu standartele.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:2


Indicator: 4.2.6. Organizarea desfășurării evaluării rezultatelor învățării în conformitate cu standartele și referențialul de evaluare aprobate, urmărind progresul în dezvoltarea elevului.
	Dovezi
	 Deoarece elvii din instituța noastră învață la noi doar pe perioada aflării la tratament în SCP secţia copii nu este posibil de efectuat evaluarea în corespundere cu standartele și nici nu putem urmări progresul elevilor.

	Constatări
	Se face evaluarea curentă materiei predate și însușite în cadrul fiecării lecții.

Progresul îl putem vedea doar pentru perioada cât este internat în SCP și sub influența tratamentului.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:0,25
	Punctajul acordat:0,5


Indicator: 4.2.7. Organizarea și desfășuarerea activităților extracurriculare în concordanță cu misiunea școlii, cu obiective din  curriculum și din documente de planificare strategică operațională.

	Dovezi
	 Pe parcursul anului 2020-2021 instituția a proiectat a organizat și desfășurat în concordață cu misiunea școlii și obiectivele cu toți elevii,  următoarele activități extracurriculare: ,,Primul sunet”, Ziua Internaţională a Educaţiei, ”Mă rog pentru învățători!”, Ziua Mondială de prevenire a abuzului asupra copiilor ,,Să creștem fără violență”, Ziua drepturilor copilului, Decembrie în sărbătoare Serată tematică , Șezătoare „Minuni în seara de Crăciun”, Activităţi dedicate poetului M.Eminescu „La steaua…”, Dragobetele, Mărţişorul, Ziua Internaţională a Femeii, Ziua Internaţională a Pământului-22 aprilie, Ultimul sunet.

	Constatări
	Activitățile au fost realizate conform planificării.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:2


Indicator: 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi, întru a obține rezultate în conformitate cu standartele şi referențialul d evaluare aprobate.

	Dovezi
	 În instituța noastră se face instruirea individuală conform orarului stabilit și în dependență de condiția de sănătate a lui, fiecare elev binefeciază de sprijin și partea oricarui cadru didactic atat la ore cat și în afara lor. La recomandarea medicilor se ţine cont de particularitățile psihologice și fiziologice al fiecărui elev. Rezulatele fiind observate la sfârșitul perioadei de tratament.

	Constatări
	Fiecare elev bineficiază de isnstruire individuală deci și rezulltatele corespund asteptărilor.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:2


Standart: 4.3. Toți copii demonstrează angajament și implicare eficientă în procesul educational

Domeniu: Management

Indicator:4.3.1. Asigurarea accesului elevilor la resursele educaționale (bibliotecă, laboratoare sală de festivități, de sport) și a participării copiilor și părinților la procesul decizional privitor la optimizarea resurselor.

	Dovezi
	 Elevii din instituție bineficiază  la accesul în bibliotecă, sala festivă, sălile de clasă, de calculatoarele pe care le deține școala, de rechizite școlare și material didactice precum și manuale.

Părinții nu pot participa la  procesul decizional deoarece în institutie este fluctuaţia de elvi care vin la tratament în SCP secția copii, părinții doar îi internează apoi îi iau acasă pe copii și doar atunci este comunicarea cu ei.

	Constatări
	Elevii bineficiază de toate resursele educaționale a școlii dar fără luarea de decizii.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:2


Domeniu: Capacitatea instituțională

Indicator:4.3.2. Existența bazei de date privind performanțele elevilor mecanismele de valorificare a potențialului creativ al acestora inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului modoficat.
	Dovezi
	 Deoarece în Gimnaziu îsi fac studiile elevii internați în SCP secţia copii. Elevii învaţă aici doar pe perioada tratamentului, respectiv ei nu pot avea o bază de date privind performanțele lor. Rezultatele  observate sunt doar pe perioada internării în spital. 

	Constatări
	Din cauza fluctuației permamnente a elevilor nu poate fi creată o bază de performanțe al elevilor.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:0
	Punctajul acordat:0


Indicator: 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile și transparente de promovare a succesului elevului.

	Dovezi
	Prin activitatea individuală cu fiecare elev are loc promovarea succesului elevului, prin accesul echitabil la toate resursele instituției. 

	Constatări
	Rezultatele succesului elevului la noi în instiuție este consemnat în certificatul elibirat la externare.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctajul acordat:2


Domeniu: Curriculum proces educational

Indicator:4.3.4. Încadrarea elevilor în învățarea interactive prin cooperare subliniindu-se capacitățile de dezvoltare individual, și consultarea lor în privința cooperării și aplicării CDȘ.

	Dovezi
	În instituție se lucrează cu elevii mai mult individual la ore, deoarece sunt câte un elev la clasă. Atunci când sunt mai mulţi elevi se lucrează interactiv.

	Constatări
	Se lucrează interactiv prin cooperare doar când este un număr de elevi necesar. Educătorul după ore lucreaza interactive  cu toți elevii școlii în sala de odihnă

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:0,75
	Punctajul acordat:1,5


Total puntcte acumulate:26,75
Analiza SOWT

	Dimensiune IV
	Puncta tari
	Puncte slabe

	
	-Prezenţa unui nucleu de cadre didactice cu potenţial 

metodico-ştiinţific bun.

-Ponderea cadrelor didactice cu grade didactice este de 83%. 

-Echipa managerială preocupată de creşterea calităţii procesului didactic, a bazei materiale şi aspectului şcolii.
-Cadre didactice bine pregătite, dedicate meseriei şi apreciate de elevi și părinți.
- Participare la cursurile de formare continuă şi înscriere la grade didactice.
-Existenţa psihologului şcolar.
-Relaţiile interpersonale (profesor-elev, conducere-subaltern, profesori-părinţi, profesori-profesori, etc.). existente favorizează crearea unui climat educaţional deschis.

-Există o bună delimitare a responsabilităţilor cadrelor didactice precum şi o bună coordonare a acestora.
-Relaţii bune şi de parteneriat cu alte instituţii.

-Managementul de curriculum este bine gestionat atât de administraţie, cât şi de comisiile metodice.
-Instituța a sigura procseul educational în concordanță cu misiunea și aceste obiective.

-Libera exprimare în luarea deciziilor cu privire la politica instituțională a cadrelor didactice.                                           -infrastructură adoptată necesităților instituției.            -Pentru fiecare nivel de şcolaritate există material curricular corespunzător (planuri de învăţământ individual pentru școala cu program general și auxiliar, programe şcolare, auxiliare curriculare, manuale, ghiduri de aplicare, îndrumătoare, etc.).                                               -Nivelul atingerii standardelor educaţionale de către elevi este în dependență de dezvoltarea psihofiziologică a fiecărui elev.                            -Atitudine pozitivă a majorităţii elevilor faţă de educaţia oferită de gimnaziu;     -Managementul de curriculum este bine gestionat atât de administraţie, cât şi de comisiile metodice.                        


	-Nu poate fi organizată nici o activitate cu elevii și părinții.                                          -Insuficienta utilizare a materiilor didactice, a tehnicii informaţionale în demersul didactic                         -Formarea deficitară a cadrelor didactice pentru lucrul cu elevii cu CES.               -Valorificarea necorespunzătoare a potenţialului elevlor datorită fluctuației elevilor și diagnozelor pe care le au.         -Neconcordanţa între nivelul informaţional şi materialul didactic, aparatura din dotare şi cartea bibliografică.                  -Folosirea insuficientă a echipamentelor modern.      -Nu toate clasele sunt conectate la reteau de internet.                                        - Nu au fost studiate nevoile de educaţie a beneficiarilor. 
- Lipsa curriculumului  pentru învăţămîntul auxiliar. 

- Lipseşte un sistem bine coordonat de monitorizare şi evaluare.

- Evaluarea nu poate fi efectuata deoarece elevii se afla in instituție doar pe perioada.                                        -Din cauza fluctuației permamnente a elevilor nu poate fi create o bază de performanțe a elevilor.


	
	Oportunități
	Riscuri

	
	-Ofertele privind cursurile de perfecţionare şi formare continuă pentru lucru cu elevii cu CES, înscriere la grade didactice.
-Bune relaţii cu administraţia publică locală, OLSDÎ.
-Existenţa site-urilor specializate în oferirea de materiale şi soft-uri pentru cadrele  didactice.
-Flexibilitatea curriculumuui.
-Existenţa programelor de formare continuă care asigură  dezvoltarea competenţelor didactice în vederea realizării unei oferte în concordanţă cu dorinţa de informare şi cunoaştere a beneficiarilor direcţi.
-Identificarea oportunităţilor de formare a cadrelor didactice.
-Colaborarea dintre cadrele didactice de la comisiile metodice la disciplinele școlare în elaborarea materialelor didactice. 

-Schimbul de experienţă între cadrele didactice din instituţie este eficient. 

- Angajarea cadrelor tinere; 

- Respectarea actelor normative, descongestionarea curriculei la nivel național.                 -Amplasarea în cadrul sectiei de copii al SCP a instituţiei.                   -Numărul de întâlniri şi activităţi comune ale cadrelor didactice  în afara orelor de curs favorizează împărtăşirea experienţei, creşterea coeziunii grupului, o comunicare mai bună.                                                     -Varietatea cursurior de formare şi perfecţionare;
-Posibilităţi financiare de stimulare-motivare a cadrelor didactice.
-Posibilitatea selectării unor cadre didactice bine pregătite professional.
-Posibilităţi de a accede la informaţii ştiinţifice şi metodice.
-Implicarea cadrelor didactice în programe de cooperare naţională şi internaţională, în diverse proiecte educaţionale.

	-Cursurile de perfecţionare în instituţiile abilitate nu răspund totalmente necesităţilor cadrelor didactice din gimnaziu. 

-Motivaţia şi interesul scăzut a unor cadre didactice pentru activităţile profesionale.
-Creşte numărul elevilor cu cerinţe educaţionale special.
-Scăderea motivaţiei elevilor pentru studiu, ca urmare a perturbării apărute în sistemul de valori ale societăţii și a dezabilităților psihofiziologice care le au.
-Instabilitatea legislativă a curriculumului în sistemul de învăţământ.
-Comunicarea deficitară între şcoală, familie şi elevi, poate afecta buna organizare a curriculumului.



 Dimensiune V: EDUCAȚIE SENSIBILĂ LA GEN

Standart: 5.1. Copii sunt educaţi comunică și ineracționează în conformitate cu principiile echității de gen.

Domeniu: Management

Indicator:5.1.1. Asigurarea echității de gen prin politicile de promovare a echității de gen, prin informarea în timp util și pe diverse căi a elevilor și părinților în privința acestor politici și programe prin introducerea în planurile startegice și operaționale a activităților de prevenire  și discriminării de gen, prin asigurarea serviciilor de consigliere și orientare în domeniul înterrelaționăriigenurilor.

	Dovezi
	În planul de activitate al directorului adjunct pentru educație este proiectat Programul de activitatea unității școlare privind implimentarea Metodologiei de aplicare a Procedurii de organizare instituțională și intervenție a lucrătorilor instituțiilor de învățămînt în cazurile de abuz, neglijare,exploatare, trafic al copilului, descriminării de gen.                                            Psihologul instituției oferă servicii de consigliere și orientare.

	Constatări
	Elevii bineficiață de programe ,de consigliere și orientareîn domeniul interrelașionare de gen.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:0,75
	Punctajul acordat:1,5


Domeniu: Capacitate instituțională

Indicator: 5.1.2. Asigurarea planificării resurselor pentru organizarea activităților și a formării cadrelor didactice în privința echității de gen.

	Dovezi
	Nu a avut loc planificarea și organizarea formării cadrelor didactice în privința etichității de gen.

	Constatări
	Psihologul este format în cadrul formărilor periodice în acestă privință.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:0,25
	Punctajul acordat:0,5


Domeniu: Curriculum proces educational

Indicator: 5.1.3. Realizarea procesului educational- activități curriculare și extracurriculare în vederea formării comportamentului nediscriminatoriu în raport cu genul, cu învățarea conceptelor cheie ale educației de gen.

	Dovezi
	Psihologul școlii în cadrul orelor de psihoprofilaxie desfășoară convorbiri cu elevii referitor la formarea comportamentului nediscriminatoriu în raport cu genul.

	Constatări
	În cadrul orelor de psihoprofilaxie elevii bineficiază de desiminarea informației referitor șa comportamentul nediscrimatoriu fața de gen.

	Pondere punctaj acordat
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:0,5
	Punctajul acordat:1


Total puncte acumulate:3
Analiza SOWT

	Dimensiune V
	Puncte forte
	Puncte slabe

	
	-Existența personalului medical care aigura educația sensibilă la gen.

-Existența psihologului spitalului și a școlii care asigură educația.
	- Fluctuația elevilor din gimnaziu și neputința de a planifica rezonabil activități de educație sensibilă la gen.

- Nu au fost asigurarea planificării resurselor pentru organizarea activităților și a formării cadrelor didactice în privința echității de gen.

	
	Oportunități
	Riscuri

	
	Educația de sensibilitate la gen asigurată de către specialiști inclusive lucrători medicali.
	Descriminarea intre elevi cu referință la gen


	Standart de calitate
	Punctaj maxim
	Punctaj acordat

	1.1
	10
	10

	1.2
	5
	5

	1.3
	5
	5

	2.1
	1,5
	1,5

	2.2
	0,5
	0,5

	2.3
	6
	6

	3.1
	6
	6

	3.2
	7
	7

	3.3
	7
	7

	4.1
	9,75
	9,75

	4.2
	11,5
	11,5

	4.3
	5,5
	5,5

	5.1
	3
	3

	Total
	77,75
	77,75%   - bine


