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1. DISPOZITII GENERALE
1. Regulamentul cu privire la cooperarea Institutiei Publice Liceul Teoretic “GAUDEAMUS” cu Asociatia
Obsteasca pentru sustinerea invatamantului “GAUDEAMUS” (in continuare - Regulament) stabileste
principiile de conlucrare eficientd a Institutiei de invatdmént cu Asociatia obsteasca in scopul cooperarii.

2. Prezentul Regulament se refera la cooperarea Institutiei Publice Liceul Teoretic “GAUDEAMUS™ care
actioneazi in baza Statutului, inregistrat la Ministerul Justitiei al Republicii Moldova cu numarul de
identificare 1014620001298 la data de 26.02.2014, (in continuare - Liceu) cu Asociatia obsteascd pentru
sustinerea invatimantului “GAUDEAMUS”, care actioneazi in baza Statutului, inregistrat la Ministerul
Justitiei al Republicii Moldova, cu numarul de identificare 1009620001041 la data de 05 iulie 1999

3. Dispozitiile prezentului Regulament se bazeazi pe urmatoarele acte normative si juridice:
a) Codul Educatiei al Republicii Moldova nr. I 52/20.14:
b) Legea nr. 1420/2002 cu privire la filantropie si sponsorizare;
¢) Legea nr. 86/2020 cu privire la organizatiile necomerciale;
d) Regulamentul privind cooperarea institutiilor de invatimant cu asociatiile obstesti, aprobat prin
Ordinul Ministerului Educatiei nr. 972/2011;
e) Codul de etica al cadrului didactic, aprobat prin Ordinul Ministerului Educatiei nr.86.1/2015;
f) Ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 1074/20.19 cu privire la unele actiuni de
prevenire si combatere a fenomenului colectarilor platilor informale in sistemul educational;
g) Regulamentul functionarii Directiei generale educatie tineret si sport a Consiliului municipal Chisinau,
aprobat prin Decizia Consiliului municipal Chisinau nr. 17/10 din 06 octombrie 2020.

4. Cooperarea Institutiei de invatamént cu Asociatia obsteascd, se va realiza in baza Acordului de
parteneriat, semnat de catre ambele parti.

1. SCOPUL, OBIECTIVELE Sl PRINCIPIILE COOPERARII

5. Scopul cooperdrii Institutiei Publice Liceul Teoretic “GAUDEAMUS” cu Asociatia Obsteasca pentru
sustinerea invagimantului “GAUDEAMUS” este de a crea conditii optime pentru dezvoltarea intelectuala,
morala si fizica a copiilor de varsta scolara.

6. Obiectivele cooperarii Liceului cu Asociatia sunt:

a) Promovarea parteneriatului Liceului cu familia;

b) Promovarea parteneriatului Liceului cu comunitatea;

c) acordarea serviciilor de informare si consiliere necesare parintilor in educatia i instruirea copiilor;

d) consolidarea bazei didactico-materiale a liceului;

e) stimularea implementirii modelelor educationale performante;

f) sustinerea elevilor cu performante /dotati.

g) diversificarea serviciilor educationale oferiie de institutia de invatamant etc.

7. Cooperarea dintre Liceu si Asociatie se bazeaza pe urmétoarele principii:

a) egalitate - conlucrarea Liceului cu Asociatia obsteasca se realizeaza pe pozitii de nediscriminare;

b) transparenti - cooperarea se bazeaza pe informare deschisa si explicitd pe bazi de reciprocitate
intre partile implicate, precum si asigurarea unei comunicari eficiente, reiesind din obiectivele
propuse;

c) proportionalitate - in procesul de stabilire si de realizare a conlucrarii, Partile sunt in drept s solicite
reciproc intreprinderea doar a actiunilor care:

- vor avea drept rezultat atingerea obiectivelor sau indeplinirea obligatiilor asumate, in fiecare caz
aparte;

- sunt necesare si au legatura cu scopul si obiectivele conlucrarii;
sunt compatibile cu obiectivele scontate, tindndu-se cont atat de scopul urmarit, cal si de consecinte;



d) echilibru - cooperarea asigurd o armonie intre drepturile, obligatiile si beneficiile Liceului si cele ale

e)

Asociatiel.

respectdrii eficii si integritdtii academice - Liceul va intreprinde toate masurile necesare pentru a
respecta in volum deplin prevederile Codului de etica al cadrului didactic.

lll. STANDARDE DE COOPERARE

8. Intre Institutia Publici Liceul Teoretic “GAUDEAMUS” sl Asociatia Obsteasca pentru sustinerea
invaggmintului “GAUDEAMUS” sg incheie un ACORD de parteneriat care stabileste limitele de cooperare

si contine:

scopul acordului;

obiectivele acordului;

drepturile, obligatiile si angajamentele fiecarei parti;

termenul de valabilitate a acordului;

modalitatile de modificare, completare, suspendare si reziliere a acordului;
modalitétile de solutionare a divergentelor dintre parti.

9. Acordul de parteneriat cuprinde urmatoarele angajamente ale liceului:

a)

b)

©)

10.

respectarea strictd a caracterului benevol de participare a parintilor la activitatile asociatiei,
excluderea oricaror intimidari §i constringeri ale parintilor, protejarea familiilor care nu au
posibilitate sau nu doresc sa faca parte din asociatie;

excluderea impilicarii persoanelor cu functii de conducere din liceu si a cadrelor didactice in
colectarea i gestionarea mijloacelor banesti ale Asociatie;

prezentarea pe panoul informativ din cadrul Liceului a informatiei privind necesna‘;lle institutiei si
rata de acoperire a acestora cu mijloacele financiare bugetare.

Institutia Publica Liceul Teoretic “GAUDEAMUS” si Asociatia Obsteascad pentru sustinerea

invatamintului “GAUDEAMUS" se consulta asupra deciziilor de interes comun care vizeazi probleme de
ordin pedagogic. sociocultural sau financiar. In acest scop, Liceul si Asociatia efectueaza:

cel putin o datd pe parcursul anului, adunarea administraiei liceului cu membrii asociatiei, in acest
sens adunarea considerandu-se deliberativa la participarea majoritatii simple din membrii asociatiei;
in caz de necesitate, dar nu mai rar de o datd pe parcursul semestrului, consultatii colective ale
administragiei liceului cu organul permanent de conducere al asociatiei, directorul executiv al
asociatiel fiind inclus in calitate de membru al Consiliului de Administratie a liceului.

11.Institutia Publicd Liceul Teoretic “GAUDEAMUS” si Asociatia Obsteasca pentru sustinerea
invatdgmintului “GAUDEAMUS” cumuleaza resursele financiare necesare pentru realizarea unor actiuni
in comun, respectand urmatoarele cerinte:

a) liceul solicitd asociatiei alocarea de mijloace financiare printr-un demers argumentat in
scris, cu anexarea devizului de cheltuieli si ponderea alocatiilor din buget pentru acoperirea
acestuia;

b) liceul prezintd asociatiei informatia privind volumul, destinatia si modul de utilizare a
resurselor alocate de asociatie, care, la randul ei, va prezenta liceului informatia privind posibilitatea
de alocare a mijloacelor banesti.

¢) Liceul si Asociafia promoveaza si sustin activitatile comune, reiesind din obiectivele planlﬁcate

12. In scopul evitarii conflictelor de interese si a situatiilor de mcompatlbﬂltate a cadrelor didactice si a celor
de conducere cu cerintele Codului Educatiei si Codului de Etica al cadrului didactic, Institutia Publici
Liceul Teoretic “GAUDEAMUS” si Asociatia Obsteascd pentru sustinerea Invatimintului
“GAUDEAMUS" se vor ghida de urmatoarele recomandari:

a) Nuvor Inainta, nu voi alege si nu vor desemna angajatii Liceului in organele de conducere si
cele administrative ale Asociatiei.

b) Nu vor procura servicii si bunuri de la cadrele didactice, cadrele didactice auxiliare si cele de
conducere ale Liceului.

¢) Membrii Asociatiei desemnati in organele administrative si consultative ale Liceului, nu vor fi



in relatii apropiate de rudenie cu conducatorii acestuia.

d) Mijloacele financiare, bunurile si serviciile voi fi transmise/prestate in folosul Liceului in
conformitate cu legislatia in vigoare, fard divulgarea informatiilor referitoare la contributia
individuald a fiecarui parinte, indiferent de faptul dacé este sau nu este membru al Asociatiei.

IV. EVALUAREA PROCESULUI DE COLABORARE

13. Corespunderea procesului de colaborare a Liceului cerintelor actelor norinativ-juridice in vigoare se
vaevalua 11l baza urmatoarelor standarde:

Stnidardul 1: Constituirea si functionarea Consiliul de etica. i

Standardul 2: Asumarea de catre cadrele didactice si cele de conducere a obligatiunilor si responsabilitétilor
statuate in Codul de etica al cadrului didactic.

Standardul 3: Oficializarea parteneriatului intre Liceu si Asociatie si diseminarea informtiei despre acest
parteneriat.

Standardul 4: Asigurarea transparentei in utilizarea mijloacelor financiare, bunurilor materiale si serviciilor
atrase 1n folosul Liceului.

Standardul 5: Non-discriminarea.

Standardul 6: Preintimpinarea conflictelor de interese.

V. RASPUNDEREA PENTRU INCALCAREA NORMELOR
PRIVIND COOPERAREA

14. Persoanele vinovate de incalcarea normelor privind cooperarea intre Institutia Publica Liceul Teoretic
“GAUDEAMUS” si Asociatia Obsteasca pentru susfinerea invagamintului “GAUDEAMUS” poarta
raspundere conform legislaiei in vigoare.

15. Implicarea persoanelor cu functii de conducere din liceu si a cadrelor didactice in colectarea si
gestionarea mijloacelor banesti pentru Asociatie constituie o incalcare grava a obligatiilor de munca si se
sanctioneaza disciplinar.

Regulamentul a fost discutat si aprobat la sedinta extraordinard a Consiliului de Administratie
din 14.12.2012, proces verbal nr.4, varianta actualizatd a fost aprobata la sedinta Consiliului de
administratie din 30.09.2021, proces verbal nr. 1.

Aprobarea prezentului regulament se confirma prin semnaturile membrilor Consiliului de
Administratie:

Ponomari Tatiana, 7
Gangan Zinaida
Ceban Lilia

Cirnat Maria
- Taulean Emilia




ACODR DE PARTENERIAT
cu privire la cooperarea intre
Institutia Publica Liceul Teoretic ,,Gaudeamus”
si Asociatia Obsteascad pentru sustinerea invatimantului ,,Gaudeamus”

mun. Chisinau . 10 octombrie 2021

Institutia Publicd Liceul Teoretic “Gaudeamus”, care actioneazi in baza Statutului,
inregistrat la Ministerul Justitiei al Republicii Moldova cu numiarul de: identificare
1014620001298 la data de 26.02.2014 denumiti in continuare "Institutie de
invatamant', in persoana Directorului dna Gangan Zinaida, pe de o parte
s

Asociatia obsteasca pentru susginerea invatamantului “GAUDEAMUS?”, care actioneazi
in baza Statutului, inregistrat la Ministerul J ustitiei al Republicii Moldova, cu numarul
de identificare 1009620001041 la data de 05 iulie 1999, denumitd in continuare
Asociatie obsteascd, in persoana Presedintelui dna Girbu Aliona, pe de alta parte, au
incheiat prezentul Acord de parteneriat vizand urmitoarele:

Articolul 1.
Scopul acordului. ‘

1.1 In baza prezentul acord Institutia de invatdmant si Asociatia obsteasci avand ca
baza Statutul, vor intreprinde un ansamblu de actiuni pentru imbunatatirea
calitatii procesului instructiv si educativ prin extinderea si consolidarea
parteneriatului scoala-parinti-comunitate.

1.2 Partile colaboreaza in scopul contribuirii la asigurarea conditiilor optime pentru
dezvoltarea intelectuald, morala si fizica a copiilor, credrii conditiilor favorabile
pentru dezvoltarea procesului instructiv-educativ, perfectionarii permanente a
generatiei tinere, dezvoltarii si modernizarii bazei didactico-materiale, stimularii
performantelor elevilor si profesorilor.

1.3 Este important ca toate actiunile preconizate pentru realizare in cadrul acestui
Acord, sa fie constructive, corecte si bazate pe Legilatia Republicii Moldova.

Articolul 2.
Scopul, obiectivele si principiile cooperirii.

Scopul si obiectivele cooperarii:

* crearea conditiilor favorabile pentru dezyoltarea procesului instructiv-
educativ, orientat spre formarea personalititii tinerilor in baza valorilor
nationale si general umane, sdnitosi din punct de vedere fizic, psihologic si
moral, in stare si se adapteze usor in conditiile social-economice ale vietii;

® sustinerea si dezvoltarea invatimantului, valorificarea patrimoniului national
si universal;

* unirea eforturilor specialistilor in domeniul invdtdmantului si atragerea
cetatenilor Republicii Moldova in solutionarea problemelor social-
educationale;




e promovarea parteneriatului institutiei de invdtamant cu familia;
/ e acordarea suportului necesar familiei prin servicii de informare si consiliere in
educatia si instruirea copiilor;

e stimularea implementirii modelelor educationale performante

e formarea personalitatii elevilor, familiarizarea actorilor implicati in instruire si
educatie cu legitatile de formare personald, cu particularitatile de varsta sl
factorii ce contribuie la stabilirea unui climat psihologic favorabil;

e discutarea si solutionarea problemelor aparute in procesul de invatamant;

e organizarea activitatilor culturale, actiuni orientate spre perfectionarea
intelectuald a elevilor; ¥

e premierea elevilor dotafi si a celor care s-au afirmat in cadrul concursurilor la
diferite discipline scolare, in activitatea stiintificd si de creatie a elevilor, la
competitii sportive, in activitati extragcolare, festivaluri din Republica
Moldova si de peste hotarele ei;

e acordarea ajutoarelor materiale elevilor din familii social vulnerabile;

e acordarea burselor pentru elevi,

e organizarea odihnei elevilor;

e sustinerea sirbatorilor traditionale ale elevilor si profesorilor, centrelor de
instruire, cercurilor si studiourilor,

e stimularea performantelor profesorilor si elevilor obtinute in procesul
instructiv-educativ, in cadrul activitatilor extrascolare, suplimentare,
proiectelor educationale;

e stabilirea relatiilor de parteneriat cu alte institutii de invatimant si organizatii
obstesti, in vederea organizarii unor actiuni comune, schimbului reciproc de
valori si experiente, delegarea reprezentantilor in organizatii internationale;

e practicarea activitatii editoriale independente si instituirea organelor de presa
in conformitate cu legislatia in vigoare.

2.2 Principiile cooperdrii:

e egalitate in drepturi — conlucrarea asociatiei cu institutia de invatamant se
realizeaza pe pozitii de nediscriminare. Este interzisd imixiunea Institutiei de
invatamant in activitatea Asociatiei obstesti, precum si imixiunea Asociatiei
obstesti in activitatea Institutiei de invatamant.

e transparentd - cooperarea are un caracter transparent. Informatia cu privire la
proiectele si programele activitétilor realizate, la raportul financiar, este
accesibila pentru ambele parti.

Articolul 3
Obligatiunile partilor.
3.1  Asociatia obsteasca se obliga:

- Sa acorde sprijin material pentru consolidarea bazei didactico-materiale,
promovarea talentelor, dezvoltarea aptitudinilor creator-artistice, competitiilor
sportive, perfectionarea cadrelor didactice, efectuarea schimbului de vizite
reciproce ale pedagogilor, stimularea elevilor sub forma de burse, sponsorizari.
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- Sa acorde sprijin la organizarea activitatilor culturale, la organizarea odihnei
liceenilor, sarbatorilor traditionale ale elevilor si profesorilor, formatiilor
culturale, centrelor de instruire, cercurilor si studiourilor, in participarea elevilor
la concursuri si festivaluri din Moldova si de peste hotarele ei.

- Si contribuie la ajutorarea materiald a copiilor din familii social vulnerabile si a
copiilor orfani.

- Sa stimuleze performantele profesorilor: pentru atitudine creativa fata de procesul
instructiv-educativ, pentru realizarea proiectelor educationale de optimizare a
procesului de formare si dezvoltare a competentelor cu caracter de integrare,
organizate si desfasurate in cadrul centrelor educationale: de informate i presa,
estetic, sport, ecologic, economic, TIC, psihologic etc.

- Si informeze Institutia de invdtamant despre posibilitafile de alocare a
mijloacelor banesti si a bunurilor materiale, (bugetul aprobat de Conferinta
Generald).

- Sa acorde sprijin in stabilirea relatiilor directe cu alte institutii i organizafii,
inclusiv din alte tiri, in vederea organizarii unor actiuni comune, schimbului
reciproc de valori si experiente, de creatie, delegarea reprezentantilor in
organizatii internationale.

- Sa contribuie la procurarea literaturii si a materialelor didactice, mobilierului
necesar pentru asigurarea procesului educational, efectuarea lucrdrilor de
reparatie si intretinere a edificiului Institutiei de invatamant.

- Sa contribuie la realizarea altor activitati care nu contravin statutului asociatiei.

3.2 Institutia de invatamant se obliga:

- Si puna la dispozitia Asociatiei obstesti incapere pentru sediu in baza
contractului de locatiune cu primaria municipiului Chisinau.

- Si utilizeze mijloacele banesti si valorile materiale eliberate de Asociafia

BnZ obsteascd 100% strict dupa destinatie, in baza ofertelor aprobate de Consiliul
Administrativ al Asociatiei. In acest sens, Institutia de Invatimant vine cu demers
argumentat in scris, cu anexarea devizului de cheltuieli si ponderea alocatiilor din
buget pentru acoperirea acestora.

- sd prezinte Asociatiei obstesti informatii privind volumul, destinatia $i modul de
utilizare a resurselor alocate de Asociatie.

- Sa prezinte Asociatiei obstesti, indeplinind toate normele legislative, darile de
seama si deconturile de avans, actele necesare (facturi, bonuri de plata etc.)
despre folosirea mijloacelor banesti.

- Sa duca evidenta valorilor materiale predate de Asociatia obsteascd cu titlu
gratuit conform Legulamentelor in vigoare.

- Sa prezinte pe panouri informative din cadrul Institutiei de invatamant
informatii privind activitagile realizate cu sustinerea Asociafiei obstesti,
necesitatile Institutiei de Invatdmant si rata de acoperire a acestora din mijloacele
financiare bugetare si mijloacele financiare ale Asociatiei obstesti.

3.3 Partile se obliga:

- sa realizeze cel putin o datd pe parcursul anului, adunarea administraiei

Institutiei de invatamant si a Membrilor Asociatiei obstesti;
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- sa realizeze o datd pe parcursul semestrului, la necesitate lunar, consultatii
colective ale administratiei Institutiei de invatdmant si Consiliului Administrativ
al Asociatiei obstesti;

- sa includa directorul executiv al Asociatiei obstesti in componenta Consiliul de
Administratie a Institutiei de invatamant.

Articolul 4.
Responsabilitatea partilor.
4.1 Litigiile aferente partilor contractante pot fi solutionate prin tratative la care pot
lua parte avocatii ce prezinta interesele partllor g
4.2 Rezultatele tratativelor se inregistreaza prin proces verbal, se semneaza de ambele
parti si de reprezentantii lor.
4.3 Daca litigiile aferente partilor contractante nu vor fi solutionate prin tratative,
atunci ele vor fi hotarate in ordinea stabilita de Legea Republucii Moldova.
4.4  Prezentul acord este incheiat pe un termen de cinci ani.
4.5 Prezentul acord este valabil pentru intreaga perioada de activitate si intrd in
vigoare din momentul semnarii de catre parti.
4.6 Acordul dat poate fi reziliat in baza urmatoarelor:
- Prin acordul comun al partilor;
- In cazul cind intra in vigoare hotarirea judecitii;
- In cazul cind una din intreprinderi se lichideaza, reorganizeaza, restructureaza.
4.7 In cazul rezilierii acordului dat partile sunt obllgate sd se instiinteze nu mai tirziu
de 30 (treizeci) zile pana la data desfacerii acordului.
4.8 Acordul este intocmit in doud exemplare, avand aceeasi putere juridicd, unul din
care se pastreazd la Asociatia obsteasca, altul la Institutia de invatamant.

Adresele partilor:
Institutia  PublicAi Liceul Teoretic | Asociatia obsteasca pentru
“GAUDEAMUS” sustinerea invatamintului
str. Zadnipru Petru, 14/4 Chisiniau, | “GAUDEAMUS”
> | Moldova, MD-2044 str. Zadnipru Petru, 14/4 Chisinau,
37| Tel. 022-33 10 67, fax. 022-33 10 54 Moldova, MD-2044
e/t 1014620001298 Tel. 425-445, fax. 425-445
“¢/b 226614 c/f 1009620001041
m/s MD61TRPDAK142320A15979AA BC ,,Mobiasbanca-Groupe Sosiete
TREZMD 2X Generale” SA C/b MOBBMD?22
www.gaudeamus.md C/d 2224710SV12641847100
liceul.teoretic.gaudeamus@gmail.com e-mail: asgaudeamus@yahoo.com
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