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Dimensiunea I SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE
Standardul 1.1 Asigurarea securitatii si protectiei tuturor copiilor.
Domeniul Mangement

Indicatorul 1.1.1 Prezenta documentatiei tehnice,sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea
permanentd a respectarii normelor sanitaro-igienice.

Dovezi Autorizatia sanitara pentru functionare nr.008111/2021.  anexa
Regulamentul sanitar pentru institutiile de educatie timpurie.
Instructiunea privind organizarea alimentatiei copiilor si elevilor in
invatamantul general.

Raportul de autoevaluare privind pregatirea pentru redeschiderea IET.
anexa

Ordinul Cu privire la persoana responsabila de primirea si calitatea
produselor. Anexa.

Ordinul Cu privire la activitatea comisiei de triere.anexa.

Ordinul Cu privire la organizarea alimentatiei copiilor.

Ordinul Cu privire la punerea in aplicare a meniului unic si Fiselor
tehnologice.

Ordinul Cu privire la persoana responsabild de integritatea depozitului
alimentar. Anexa.

Ordinul Cu privire la persoana responsabila de perfectarea meniului unic.
Ordinul Cu privire la masurile de prevenire Covid-19,a gripei, infectiilor
acute.

Registru medical cu privire la starea de sanatate a angajatilor, a copiilor.
Mapa de evidentd a contractelor cu agentii economici.

Fisele medicale ale copiilor

Meniul zilnic de repartitie.

Fise tehnologice de preparare a bucatelor

Graficul de repartizare a bucatelor

Registrul de evidentd a pastrarii si decontarii medicamentelor.

Registru de predare-primire a produselor alimentare

Registru de evidenta a controlului medical

Constatari Documentatia tehnica, sanitara —igienica si medicala este prezenta si
perfectatd conform cerintelor Nomenclatorului.

Documentatia medicald corespunde cerintelor in vigoare, se monitorizeaza
permanent normele sanitaro igienice si asigurarea protectiei tuturor
copiilor. Au fost intreprinse masurile de perfectare si completare a
documentatiei obligatorii ce demonstreaza cd institutia corespunde
cerintelor minime de functionare.

Pondere si punctaj
acordat 1 1 1

1.1.2 Asigurarea pazei si securitatii institutiei si a sigurantei copiilor pe toatd durata programului
educativ.




Dovezi

Masurile care contribuie la crearea unui mediu educational sigur si
prietenos pentru copii se refera la asigurarea securitdtii incaperilor,
terenurilor si locurilor aferente institutiei de invatamint:

Ordinulnr. 10-ab din 14.01.2021 Cu privire la numirea serviciului pentru
securizarea spatiului.anexa

Planul de actiuni privind Protectia civila in institutie.

Fise de post pentru personalul de paza.

Graficul de serviciu al personalului de paza.

Registrul de evidentd a persoanelor care au vizitat Gradinita nr.164

Constatari

Infrastructura si conditii fizice adecvate :

& Limitarea intrarilor folosite in cladirea institutiei de invatamint, pentru o
supraveghere mai buna a acestora. Asigurarea supravegherii tuturor
intrarilor in cladirea institutiei, a calitatii si sigurantei lacatelor la toate
usile, pentru a evita deschiderea lor din exterior.

& Mentinerea 1n conditii potrivite, pentru ca sanatatea si integritatea
copiilor sa nu fie pusa in pericol, a salilor de grupa, holurilor, salilor de
muzica, vestiarelor, bloc alimentar si altor incaperi din institutia de
invatamint (curatenie, iluminare, aerisire/ ventilare,).

& utilizate de copii virstei acestora si normelor igienice si de functionare.
Repararea imediatd a mobilierului, usilor si a echipamentelor defecte,
pentru prevenirea accidentarilor.

R Rezervarea unui spatiu special destinat recreatiilor si activitatilor de
odihna pentru copii, amenajat pentru diferite virste (arbori si arbusti, banci,
spatiu pentru plimbari, jucarii, jocuri de masa), pentru a evita jocurile
violente sau producerea actelor de violenta din lipsa de ocupatie.

Pondere si punctaj
acordat

1 1 1

1.1.3 Elaborarea unui program/orar al activitatilor echilibrat si flexibil.

Dovezi

Regulamentul de organizare si functionare al Gradinita nr.164, aprobat la
sedinta Consiliului de administratie, proces —verbal nr.1 din 19.09.2020
Regulamentul intern al Gradinita nr.164 aprobat la sedinta Consiliului de
administratie, proces —verbal nr.1 din 19.09.2020

Gradinita nr.164 isi petrece programul de activitate aprobat de DGETS
mun.Chisinau

Registru de evidenta a proceselor —verbale ale Consiliulor profesorale,
inceput la data de 01.09.2017 pina in prezent, nr.1 din 18.09.2020
Proiectarea tematica. Harta proiectului. Deprinderi de igiena personala.
Planul lunar, planul zilnic al activitatii educatorului. Harta proiectului:,,
Deprinderi de igiena personala

Programul de activitate al aflarii copiilor la gradinita in perioada
pandemica. Anexa

Contractul colectiv de muncd a.n. 2021-2025

Codul muncii

Codul educatiei

Curriculum de educatie timpurie.

Planificarea anuala a cadrului didactic.




Constatari Activtatile au continut educativ, distractiv si corespunzator varstelor de
copil.

Pondere si punctaj | 1
acordat 1 1

1.1.4 Capacitatea institutionala.

Dovezi Gradinita nr.164 are o capacitate de 160 de locuri,694 m.patrati,7 grupe,
dintre care 2 de cresd si 5 de gradinita.

Grupele dotate cu mobilier nou,adecvat varstelor.

Caiet de iventariere a bunurilor din grupa.

Registrul grupei.

Constatari La moment in institutie sunt inmatriculati 201 de copii, conform
Regulamentului de evidenta,inmatriculare si transfer a copiilor cu varsta de
0-6/7 ani. Inscrierea copiilor n gradinita se face pe situl
www.egradinita.md.

Conform numadrului de copii inmatriculati, grupele dispun de spatiu
adecvat.

Pondere si 1
punctaj acordat 1 1

1.1.5 Asigurarea cu materiale de sprijin(echipamente,utilaje,dispozitive,ustesile) in corespundere
cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate.

Dovezi Gradinita nr.164 asigura functionalitatea in conformitate cu parametrii
sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate.
Raportul de autoevaluare a gradinitei.

Constatari Conform Raportului de autoevaluare a institutiei ,coordonat si aprobat de
ANSA,CSP,IET nr.164 dispune:

Incaperile sistematic sunt dezinfectae si deratizate.

Lucrari de curatenie generald in toate incaperile blocului.

Este asigurata cu detergenti,sdpun,dezinfectanti,servetele

Gradinita este asigurata ,pentru fiecare copil cu 2 seturi de lengerie,3 seturi
de prosoape,pat individual

Gradinita dispune de izolator pentru copii

Echipament special pentru personalul auxiliar,asistentul medical.
Personalul este instruit privind implimentarea masurilor de control.

Pondere si 1
punctaj acordat 1 1

1.1.6 Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei,care corespund normelor sanitare in
vigoare privind siguranta,accesibilitatea,functionalitatea si confortul copiilor.

Dovezi Gradinita nr.164 este dotatd cu spatii pentru prepararea si servirea hranei
care corespund normelor sanitare 1n vigoare.

Autorizatia sanitar-veterinard a blocului alimentar.

Reparatia capitala a blocului alimentar a.n.2017.

Dotarea cu utilaj tehnologic necesar.

Lista produselor interzise.

Panouri de afisare cu informatii relevante

Plan de evacuare.



http://www.egradinita.md

Graficul de repartizare a bucatelor
Blocuri alimentare in grupe renovate
Vesela necesara fiecarui copil

Mapa actelor de contestare

Constatari

Institutia este asiguratd conform cerintilor RS ,SMDIT, blocul alimentar a
fost reparat capital in anul 2017, precum si depozitele alimentare Tn anul
2019

Personalul de la blocul alimentar este calificat, si prepara bucatele conform
fiselor tehnologice si Meniului model .

Blocul este dotat cu cele mai moderne utilaje tehnologice.

Pondere si punctaj
acordat

1.1.7 Prezenta spatiilor sanitare cu respectarea criteriilor de accesibilitate ,functionalitate si confort

pentru copii.

Dovezi

Institutia este asiguratd conform cerintilor RS ,SMDIT .
Repararea tuturor blocurilor sanitare din grupe.

WC separate pentru baieti si fete

Apa calda,sapun.

Spatiu securizat pentru pastrarea detergentilor.

Cuiere aparte pentru fiacare copli cu stergare.

Dus pentru grupe

Vestiare

Constatari

Institutia este dotatd cu 7 blocuri sanitare, renovate si care respecta
criteriile de igienizare si sanitarie.

Pondere si punctaj
acordat

1 1

1.1.8 Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva.

Dovezi Gradinita nr.164 ,dispune de mijloace antiincendiare si de iesiri de rezerva
deblocate,utilizand eficient un sistem de marcaje de directie.
Stingdtoare in fiecarea incapere cu termen de valabilitateactuale, lada cu
nisip,lopata,cdldarea
Iesiri de rezerva din institutie.
Ordinul Cu privire la instruirea personalului in securitatea incendiara.
Ordinul Cu privire la aprobarea Planului de protectie si prevenire a
riscurilor profesionale.

Constatari Seful de gospodarie al gradinitei este desemnat responsabil de respectarea

cerintilor privind instruirea personalului angajat in caz de incendiu, (ordinul
intern nr.57 ab din 24.08.21).

Trimestrial organizeaza seminare de informare, cu inregistrarea intr-un
registru special.




Pondere si 1 1
punctaj acordat 1

Curriculum/proces educational

1.1.9 Desfasurarea activitatilor de invatare si respectarea regulilor de circulatie rutierd,a tehnicii
securitatii,de prevenire a situatiilor de risc ti de acordare a primului ajutor.

Dovezi Prezenta instructiunilor privind securitatea in munca la toti angajatii.
Consiliul de administratie nr.1

Ordinul Cu privire la evaluarea riscurilor profesionlale la locurile de munca.
Metoda de evaluare a riscurilor prosesionale.

Gradinita organizeaza sistematic pentru copii activitati de
invatare,respectare a regulilor de circulatie,de prevenire a situatiilor de risc
Asistentul medical oferd seminare de instruirea a angajatilor de acordare a
primului ajutor la locul de munca

Proiecte didactice.

Informatii plasate pe panoul de afisaj

Constatari Activitatile se desfdsoara cu urmatoarea tematica:

Recunoasterea regulilor de protectie si anticipare a
consecintelor,nerespectarea acestora.

Identificarea situatiilor de pericol in incaperi.

Respectarea regulilor de conduita in mijloacele de transport si pe strada,sub
supravegherea adultului.

Pondere si 1
punctaj acordat 1 1

1.2 Institutia dezvolta parteneriate comunitare in vederea protectiei integritatii fizice si
psihice a fiecarui copil.

Domeniul : Management.

1.2.1 Proiectarea ,in documentele strategice si operationale,a actiunilor de colaborare cu familia,cu
autoritatea publica locala,cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei copilului si de
informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET.

Dovezi Protectia copilului este obiectivul major al gradinitei noastre.

Planul anual de activitate

Planul managerial

Consiliile de adminstratie

Consiliile profesorale

Adundrile de parinti.

Prin urmare responsabil de evidenta cazurilor de ANET sunt toti angajatii
gradinitei.

Ordinul. Cu privire la desemnarea coordonatorului si instituirea grupului de
lucru al actiunilor in cazurile de ANET Procese verbale CA ,CP.
Informatii acrosate in panourile din grupa .

Indicatori pentru monitorizarea activitatilor de prevenire a abuzului si




.....

inregistrarii, raportarii cazurilor de abuz (desemnarea coordonatorului
actiunilor in cazurile ANET, prevederi in Regulamentele interne si 1n fisele
postului)

2. Existenta si completarea corecta a Registrului de evidenta a cazurilor
ANET anexa

3. Accesibilitatea Figelor de sesizare pentru cadrele didactice din institutie
.anexa

4. Existenta proceselor verbale ale sedintelor Consiliului de administratie,
Consiliului profesoral, Grupului de lucru

5. Masuri de asigurare a securitatii spatiului: conditii fizice; persoana de
serviciu la intrare(ari); registru pentru evidenta vizitatorilor s.a.

6. Masuri de asigurare a protectiei datelor cu caracter personal

7. Organizarea de instruiri pentru cadre didactice si personalul din institutie
despre aplicarea Procedurii si subiecte relevante 1n acest context (numar de
sedinte sau seminare, numar de cadre didactice si nondidactice informate/
instruite, tematici discutate, informarea privind modificari in cadrul legal
s.a.)

8. Existenta 1n planificarea strategica si de scurta durata a activitatilor de
prevenire a violentei

9. Informatii de la cadre didactice si copii despre calitatea/ eficienta
activitatilor din plan (de ex., cum i-a ajutat pe copii sa-si dezvolte
competentele relevante pentru a preveni violenta sau a depasi situatiile de
risc)

10. Informarea completa si obiectiva a copiilor, prin metode potrivite pentru
diferite virste, despre dreptul lor de a fi protejati de orice forma de violenta,
mecanismul de a depune o plingere, institutii si servicii din comunitate
relevante

11. Existenta informatiilor cu caracter vizual despre abuz, accesibile pentru
diferite virste, in spatiile frecventate de copii din cadrul institutiei

12. Relatii deschise si constructive dintre copii, dintre copii si
educatori/profesori/personal tehnic

13. Opinia copiilor despre mediul scolar si relatiile din institutie,
sentimentul de siguranta al elevilor

14. Punerea la dispozitia copiilor a diferitor mijloace de raportare a

15. Informarea (inclusiv prin afisiere) si consilierea parintilor cu privire la
subiectul abuzului (cadrul legal, metode nonviolente de educatie, servicii
sociale care pot oferi suport)

Constatari

Utilizam eficient Metodologia de aplicare a Procedurii de organizare
institutionald si de interventie a lucratorilor institutiilor de invatamint
preuniversitar in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului,
PROCEDURA de organizare institutionald si de interventie a lucratorilor
institutiilor de invatamant in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al
copilului.

Regulamentul Gradinita nr.164 include prevederi privind asigurarea
protectiei copiilor fata de orice forma de violentd dupa cum urmeaza:

9




R Angajatii institutiei de invatamint care sint martori sau detin informatie
despre un act de abuz, neglijare, exploatare, trafic sint obligati sa intervina
pentru a-1 stopa sau sd solicite ajutor in cazul in care nu pot interveni de
sine statator.

R Angajatii institutiei de invatamint sint obligati sa comunice imediat
cazurile suspecte sau confirmate de abuz, neglijare, exploatare, trafic
directorului institutiei sau coordonatorului. In lipsa acestora, in cazurile
suspecte sau confirmate de abuz sexual, vatamari corporale, neglijare
severd, forme grave ale abuzului psihologic, exploatare a copiilor, din
partea altor copii, salariatilor institutiei, parintilor si altor persoane, angajatii
institutiei sint obligati sa informeze imediat telefonic, iar timp de 24 de ore -
sd expedieze Fisa de sesizare asistentului social comunitar de la locul de trai
al copilului.

& Cazurile de abuz si neglijare sint examinate in cadrul institutiei de catre
Grupului de lucru (Comisia), desemnat prin ordin.

Pondere si
punctaj acordat

1 1

1.2.2 Utilizarea eficienta a resurselor interne si comunitare(servicii de sprijin familial,asistenta
parentald) pentru asigurarea protectiei integritatii fizice si psihice a copilului.

Dovezi

e Procese —verbale ale sedintelor cu parintiidin grupele de varsta
(Anexa 1)
Procese —verbale ale adunarilor de parinti generale (Anexa 2)
Ordin nr. 81 ab din 01.09.2021,, Cu privire la instituirea comisiei
multidisciplinare,,

e Ordin nr. 68 ab din 01.09.21,, Cu privire la numirea coordonatorului
de organizare si interventie in cazurile de abuz, neglijare, explotare
si trafic al copiilor din Cresa- Gradinita nr.164”

e Registrul de evidentd a cazurilor de violenta, neglijare, explotare,
trafic al copilului.

e Panou informativ privind drepturile copilului si fisa de sesizare
amplasat la loc vizibil

e Planul de activitate pentru anul 2020-2021, avizat la Consiliul
profesoral din 17.09.2020 si aprobat la Consiliul de administratie
nr.1 din 18.09.2020

e Educatia parentala referitor la diminuarea cazurilor de violenta.

Constatari

Personalul institutiei este informat si format prin intermediul diferitor
activitati in scopul prevenirii si interventiei in caz de ANET.

Pondere si
punctaj acordat

1
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1.2.3 Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta( relatie
copil-copil,copil educator)

Dovezi

Plan individual de actiuni Cu referire la prevenirea si combaterea traficului
de fiinte umane pentru anul 2021

In Gradinita nr.164.anexa

Ulterior in planificari educatorii isi proiecteza activitati adecvate varste,
Asa da asa nu,, Aici nu e voie;Prietenul meu, Stop violenta etc.

Seminar metodic Actiunile de ANET in institutiile prescolare.

Sedinte cu parintii: Spunem Stop violentei!

Constatari

Metodistul Gradinitei nr.164 :

Acorda asistentd metodologica angajatilor institutiei in aplicarea Procedurii,
inclusiv In domeniul organizarii activitatilor de prevenire a cazurilor de
abuz, neglijare, exploatare si trafic, cu copiiisi parintii;

i [dentificd nevoile de formare ale cadrelor didactice in domeniul
prevenirii violentei si in aplicarea Procedurii;

i Coordoneaza activitatea Grupului

i Intocmete raportul semestrial privind cazurile de abuz, neglijare,
exploatare si trafic;

& Monitorizeaza aplicarea prevederilor Procedurii in institutia de
invatamint

i Monitorizeaza cazurile sesizate autoritatii tutelare si altor servicii din
comunitate.

Pondere si
punctaj acordat

1.2.4 Accesul copiilor la servicii de sprijin pentru asigurarea dezvoltarii fizice,mintale si
emotionale si implicarea personalului si a partenerilor Institutiei in activitatile de prevenire a

comportamentelor ddunatoare sanatatii.

Dovezi e Terenurile de joaca donate si utilate.
e Fisele de monitorizare si evaluare a copilului(1,5-3 ani, 3-5 ani, 5-7
ani)
e Proiecte tematice si cele didactice
e Portofoliile individuale ale copiilor, care ajuta la monitorizarea
progreselor si performantelor atinse de copil
Constatari Cadrele didactice realizeazd proiecte tematice cu referire la diminuarea

violentei in relationarea copil-copil. Périntii au fost informati in cadrul
sedintelor de parinti, de catre presedintele Consiliului de eticd din institutie
deswpre prev.Codului de eticd.Personalul institutiei este periodic informat
cu prevederile instructiunii despre ocrotirea vietii si sanatatii copilului si a
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mecanismelor de implicare in solutionarea cazurilor oricaror forme de
violenta.

Pondere si
punctaj acordat

1.3 Institutia de invatamant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod sinétos de

viata.

Management

1.3.1. Colaborarea cu familiile,cu serviciile publice de sandtate si alte institutii cu atributii legale
in acest sens in promovarea valorii sanatatii fizice si mentale a elevilor/copiilor,in promovarea
stilului sandtos de viata in institutie si comunitate.

Dovezi

Informatii demonstrative de activitate cu parintii

Starea de bine si calitatea vietii depind in mare masura de
sandtate.Promovarea si mentinerea starii de sdnatate si reducerea riscului
de boald reprezintd unul din obiectivele prioritare a institutiei noastre,
cat si a parintilor. In Gradinita nr.164, sunt inmatriculati 201 de prescolari
care isi desfasoare activitatea fizica atat in sala de muzica, cat si in aer
liber. incepand cu primele zile din grupa pregititoare incercim si le
insuflam copiilor regulile de igiena si un comportament sanatos prin
diferite jocuri si poezii, de exemplu :”Réducu si sapunul”,”’La
baie”,”Sanatate de la toate”. Astfel, i1 obisnuim pe copii cu unele reguli de
igiend elementara.

Mentiondm ca in conlucrare cu DETS sl Buiucani, instuitutia este dotatd cu
produse de igiena si sanitarie.

Constatari

Ne-am propus, ca in cadrul unitdtilor tematice, sa promovam in randul
copiilor o conduitd sandtoasd. Astfel, in activitatile integrate, am introdus
notiuni legate de sandtate: alimentatie sandtoasa, vitamine, igiena, exercitii
fizice etc. Masurile de igiend previn imbolnavirea organismului. Astfel,
pentru copilul mic, se are in vedere Insusirea unui limbaj adecvat
identificarii §i recunoasterii comportamentelor sanatoase, a tipurilor de boli,
a principalelor pericole pentru sdnatate. Obiectivele comportamentale
vizeaza aplicarea corectd a normelor igienico-sanitare, dar si initierea de
masuri active pentru recunoasterea in viata de zi cu zi a factorilor interni si
externi care determind starea de boala.

Pondere si
punctaj acordat

1

Capacitate institutionala:

1.3.2 Asigurarea conditiilor fizice,inclusiv a spatiilor special rezervate a resurselor materilale si
metodologice(mese rotunde ,seminare,traininguri,sesiuni de terapie educationaldetc.) pentru
profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor/copiilor.

Dovezi

Prezenta Cabinetului metodic.
Activitatea cadrelor didactice se bazeaza pe : Elaborarea unor politici
publice care favorizeaza sanatatea; Crearea unor medii favorabile; Intarirea
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actiunii comunitare; Dezvoltarea (imbunatatirea) abilitatilor individuale a
copiilor; Reorientarea serviciilor medicale; . Consolidarea si extinderea
parteneriatelor pentru sanatate.

Prezenta portofoliilor copiilor.

Constatari

Prin varietatea activitatilor desfasurate, gradinita are un rol important in.
Proiectul ”A,B,C-ul SANATATII ” care l-am care l-am desfisurat si
vizeazad promovarea unui stil de viatd sdnatos si constientizarea. Au fost
dornice sa- si ajute copiii In a adopta un stil de viatd sdnatos noua. Stil de
viatd sandtos ” 1si propune educarea copiilor, dar si a parintilor. Competenta
de initiere a jocurilor, activitatilor de grup si contactelor cu colegii sai.

Pondere si
punctaj acordat

1

Curriculum/proces educational.

1.3.3 Realizarea activitatilor de promovare/sustinere a modului sandtos de viata,de prevenire a
riscurilor de accident,imbolnaviri etc.luarea masurilor de prevenire a surmenajului si de profilaxie
a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului copiilor la programe ce
promoveaza modul sandtos de viata.

Dovezi

Ordinul Cu privire la respectarea Instructiunii viesii si sdnatatii copiilor.
Sedinte cu parintii.

In palnificarea activitatilor zilnice, cadrele didactice s-au condus dupa
urmatoarele Competente specifice:

e Identificarea si aplicarea regulilor igienico-sanitare in diferite
contexte,asigurdnd mentinerea sanatatii;

e Practicarea unui mod sdnatos de viatd,manifestind interes pentru
alimentatia corecta

e Determinarea si respectarea regulilor de securitate,dand dovada de
intelegere si interes.

e Exersarea deprinderilor motrice in activitdti individuale si
colective,demonstrand interes pentru cunoasterea si dezvoltarea
propriului organism.

e Manifestarea calitatilor motrice in diverse activitdti,dand dovada de
independenta si perseverenta.

Aplicarea achizitiilor dobandite in diverse activitati individuale si
colective,manifestand interes pentru sporirea potentialului motric.

Constatari

In colaborare cu Inspectoratul de politie Buiucani, Detasamentul
Salvatori si Pompieri Buiucani, am desfasurat cateva activitati
interactive cu copiii in ce priveste Siguranta acasd, Siguranta la
terenul de joacd, Siguranta in drum.

Pondere si
punctaj acordat

Dimensiunea II. PARTICIPARE DEMOCRATICA

Standard 2.1 Copii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare

( Standardul nu se aplica)
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Standard 2.2 Institutia scolara comunica sistematic si implicarea familia si comunitatea in
procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 2.2.1 Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si prompovare a parintilor
in structurile decizionale, de implicare a lor 1n activitatile de asigurare a progresului scolar, de
informare periodica a lor in privinta copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru
exprimarea pozitiei parintilor si a altor subiecti in procesul de luare a deceziilor

Dovezi e Plan de lunga durata a cadrului didactic

e Panoul CCC prezent in fiecare grupa de varstd

e Procese-verbale ale sedintei cu parinti, privind alegerea comitetelor
de parintesti pe grupe.

e Planul anual al activitdti Cresa- Gradinita nr.164 anul de studiu
2020-2021
Planul Consiliului de Administatie
Registrul proceselor verbale ale Consiliului de administratie, inceput
la data 01.09.2017

e Regulamentul intern al Gradinita nr.164 aprobat la sedinta
Consiliului de administratie, proces —verbal nr.1 din 19.09.2020

Constatari Administratia institutiei a elaborat un set de proceduri si instrumente de
participare si implicare a copiilor, ce asigura valorizarea opiniilor copiilor in
procesul educational.

In conformitate cu prev. legislatiei, parintii participd la luarea deciziilor cu
privire la desfasuarea si organizarea procesului educational prin trei
modalitdti: fiind membri ai comitetului de parinti al grupei, ai consiliului
reprezentativ al parintilor.

Pondere si 1
punctaj acordat 0,75 0,75

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.1.2 Existenta unei structuri asociative a elevilor/copiilor, construitd democratic si
autoorganizata, care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru
elevi/copii

Dovezi e Acord de parteneriat cu Liceul ,, Onisifor Ghibu”
Matineee organizate in grupe

Acorduri de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce
tin de interesul copilului cu AP, Biblioteca Hasdeu, filiala Belinski

Constatari In institutie sunt organizate si desfasurate diverse activitdti cu participarea
activa atat a copiilor cat si a parintilor si reprentanti ai APL

Pondere si 1
punctaj acordat 1 1
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Indicator 2.1.3 Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflecta opinia libera a
elevilor/copiilor( pagini pe retele de socioalizare, reviste si ziare scolare, panouri informative)

pozitiei parintilor si a altor subiecti in procesul de luare a deceziilor

Dovezi Informatii prin:

Viber

Messengeri

Platforma Zoom si Google Meet
Panou informativ

Constatari Copiii isi exprim opinia libera in cadrul activitatilor didactice,
jocurile, momentelor de regim etc. Copiii nu au acces la mijloacele de
comunicare tehnicd, insd informatia este necesard este acordata de catre
cardile de dactice prin intermediul parintilor. Fiecare grupa dispune de
panou informativ pentru parinti.

Pondere si 1
punctaj acordat 0,75 0,75

Domeniu: Curriculum/proces educational

Indicator 2.1.4. Implicarea permanenta a elevilor / copiilor in consilierea aspectelor legate de
viata scolard, in solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului
educational, n evaluare propriului progres.

Dovezi e Orarul activitatii salii de muzica
e Fise de monitorizare in evaluarea propriului progres
e Implicarea copiilor in proiecte tematice

Constatari Cadrele dactice Incurajeazd participarea copiilor zilnicd la activitati in
centrele de activitate si la actiuni de caritate. Folosirea salii festive conform
orarului de acctivitati.

Pondere si 1
punctaj acordat 2 2

Standard. 2.2. Institutia scolara comunica sistematic si implica familia si comunitatea in
pSrocesul educational

Domeniu: Management

Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor
in structurile decizionale, de implicare a lor in activitatile de asiguare a progresului scolar, de
informare periodica a lor in privinta elevilor/copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare
pentru exprimarea pozitiei parintilor si a altor subiecti in procesul de luare a deciziilor.

Dovezi e Plan de lunga durata a cadrului de dactic
e Panoul CCC prezent in grupele de virsta
e Informarea si formarea parintilor online, sesiuni online cu parintii
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e Planul de dezvoltare institutionald al Cresa- Gradinita nr.164 pentru
anul 2017-2022, avizat in cadrul sedintei consiliul profesoral nr. 1
din 18.10. 2017

e Planul anual al activitati Cresa- Gradinita nr.164 anul de studiu
2020-2021

e  Educatia parentalda” 07.05-30.06 2020

e Planul Consililui de Administratie

Constatari

Administratia institutiei a elaborat un set de produceri si instrumente de
participare si implicare a copiilor, cadrelor didactice si parintilor ce asigura
valorizarea tuturor opiniilor in organizarea si desfasurarea si procesului
educational.

In conformitate cu prevederile legistiatiei, parintii participi la luarea
deciziilor cu privire la desfasurarea si organizarea procesului educational
prin trei modalitati: fiind membril ai comitetului de parinti al grupei, ai
consiliului reprezentativ al parintilor. Deasemeni, administratia institutiei
colaboreaza si informeaza periodic parintii prin intermediul informatilor
oferite online/scris, consultatii individuale.

Pondere si
punctaj acordat

1

0,75 1

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce
tin interesul elevului /copilului, si a actiunelor de participare a comunitdtii la Tmbunatatirea
conditilor de invatare si elevi/copii

Dovezi

e  Planul de dezvoltare institutionald al Cresa- Gradinita nr.164 pentru
anul 2017-2022, avizat in cadrul sedintei consiliul profesoral nr. 1
din 18.10. 2017
Acord de parteneriat cu Liceul ,, Onisifor Ghibu”

Matineee organizate in grupe
Acorduri de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce
tin de interesul copilului cu AP, Biblioteca Hasdeu, filiala Belinski

Constatari

Administratia institutiei promoveaza participarea comnutdtii si altor
reprezentanti la imbundtatirea de educatie si odihnd a copiilor prin
organizarea diferitor activititi, excursii, vizionarea spectacolelor.

Pondere si
punctaj acordat

1

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in
consililui de administratiei, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea decizii,
beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor

comunitatii in activititi organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate

pentru toti copiii

Dovezi

e  Planul de dezvoltare institutionald al Cresa- Gradinita nr.164 pentru
anul 2017-2022, avizat in cadrul sedintei consiliul profesoral nr. 1
din 18.10. 2017
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e Planul anual al activitdtii al Cresa- Gradinita nr.164 pentru anul de
studii 2020-2021 avizat la Consiliul profesoral nr.1 17.09.2020 si
aprobat la Cons.de adminstratie nr.1 din 18.09.2020.

Planul Consililui de Administratie

Procese —verbale ale sedintelor cu parintii

Constatari

In institutia activeaza Consiliul de Administratie in componenta de la
spatiul caruia fac parte: pidrinti, reprezentanti ai APL, unde se discuta
problemele institutiei, se iau decizii si se asigura. In masura realizarii
planului de activitate al institutiei se realizeaza sedinte prin intermediul
carora parintii sunt familiarizati cu aspecte referitoare la activitatea
institutiei si necesitatile acesteia.

Pondere si
punctaj acordat

1

Domeniu: Curriculum/proces educational

Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/copiilor, parintilor si a comunitatii
la elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si implicarea
acestora si a altor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul educational.

Dovezi

®  Metodologia privind organizarea la distanta a procesului educational in
conditii de carantina, aprobat prin ordinul MECC nr.378 din 26.-3.2020

e Planul de dezvoltare institutionald al Cresa- Gradinita nr.164 pentru
anul 2017-2022, avizat in cadrul sedintei consiliul profesoral nr. 1
din 18.10. 2017

e Planul anual al activitdtii al Cresa- Gradinita nr.164 pentru anul de
studii 2020-2021 avizat la Consiliul profesoral nr.1 17.09.2020 si
aprobat la Cons.de adminstratie nr.1 din 18.09.2020.

e Planul Consililui de Administratie

e Procese —verbale ale sedintelor cu parintii

Constatari

Parintii participa la elaborarea documentelor: Planul de Dezvoltare a
Institutiei, Planul anual de activitate. Cadrele didactice desfasoara activitati
de pedagogizare a parintilor: sedintelor, ore practice, ziua usilor deschise,
implicd parintii in organizarea si desfasurarea unor evenimente: matinee,
concursuri, starturi vesele. Formarea pdarintilor sa realizat in cadrul diferitor
sedinte tematice cu parintii la nivel de fiecare grupd, a sedintelor anuale la
nivel de institutie, seminare teoretico-practice, cat si distribuirea
materialelor informationale si didactice prin intermediul retelelor de
socializare. Sunt create grupurile Viber pentru fiecare grupd , prin
intermediul cdruia se comunicd cu pdrintii, se pun in discutii diverse
subiecte de organizare etc.

Pondere si
punctaj acordat

2

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea 1i pregatesc pe copii sa convietuiasca intr-o
societate interculturala bazata pe democratie

Domeniu: Management
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Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fata de diversitatea culturald, etnica, lingvistica,
religioasa, prin actele reglatorii si activitati organizate de institutie

Dovezi e Planul de dezvoltare institutionald al Cresa- Gradinita nr.164 pentru
anul 2017-2022, avizat in cadrul sedintei consiliul profesoral nr. 1
din 18.10. 2017

e Regulamentul de organizare si functionare al Cresa- Grdinita nr.164
avizat in cadrul sedintei consiliul profesoral nr. 1 din 17.09. 2020
aprobat in cadrul sedintei consiliului de administratie nr.1 din
18.09.2020

e Regulamentul intern al Gradinita nr.164 aprobat la sedinta
Consiliului de administratie, proces —verbal nr.1 din 19.09.2020

e Planul anual al activitatii al Cresa- Grdinita 164 pentru anul
2020-2021, avizat in cadrul sedintei consiliul profesoral nr. 1 din
17.09. 2020 si aprobat in cadrul sedintei consiliului de administratie
nr.1 din 18.09.2020

e Planul anual de activitate al Consiliului de etica din institutie

e Registrul de evidenta a sedintelor cu parintii, inceput la data de
18.10.2017

e Activitati de combatere a stereotipurilor si prejudecatilor cu
participarea copiilor, cadrelor didactice si parintii.

Sedinte tematice cu parintii
Activitatii extracurriculare planificate anual.,, Sarbatorile de iarna”,
,, Craciunul ”, ,, 8 Martie”.

Constatari Administratia institutiei promoveazad respectul diversitatii culturale prin:
concursuri, festivitati, respectand principiile democratice.

Pondere si 2

punctaj acordat 1 2

Indicator 2.3.2 Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice,
religioase si de valorificare a multiculturalitatii in toate documentele si in activitatile desfasurate in
institutie si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea
principiilor democratice.

Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare al Cresa- Grdinita nr.164
avizat in cadrul sedintei consiliul profesoral nr. 1 din 17.09. 2020
aprobat in cadrul sedintei consiliului de administratie nr.1 din
18.09.2020

e Regulamentul intern al Gradinita nr.164 aprobat la sedinta
Consiliului de administratie, proces —verbal nr.1 din 19.09.2020

e Planul de dezvoltare institutionald al Cresa- Gradinita nr.164 pentru
anul 2017-2022, avizat in cadrul sedintei consiliul profesoral nr. 1
din 18.10. 2017

e Planul anual al activitatii al Cresa- Grdinita 164 pentru anul
2020-2021, avizat in cadrul sedintei consiliul profesoral nr. 1 din
17.09. 2020 si aprobat in cadrul sedintei consiliului de administratie
nr.1 din 18.09.2020

e Fisa de sesizare a cazurilor de violenta, abuz, neglijare, explotare si
trafic al copilului
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Panou informativ din holuln gradinitei si vestiarele grupelor
Note informative

Sedinte cu parintii

Consiliul de Etica

Constatari

In institutie sunt create toate conditiile de valorificare a multiculturalitatii

respectand principiile democratice. Este desemnat un coordonator al
actiunilor de prevenire, identificare si raportare a cazurilor de abuz,
neglijare, explotarea si trafic al copilului. Personalul institutiei a luat la
cunostintd cu prevederile Ordinului cu privire la cunoasterea instructiunii
referitoare la ocrotirea vietii si sanatatii copiilor din Gradinita.

Pondere si
punctaj acordat

2

1 2

Indicator 2.3.3 Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizatd a fiecarui elev/copil
indiferent de apartenenta culturala, etnica, lingvistica, religioasa, incadrarea in promovarea

multiculturalitétii, valorificand capacitatea de socializare a elevilor/copiilor si varietatea de resurse
(umane, informationale) de identificare si dezvoltare a stereotipurilor si prejudecétilor.

Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare al Cresa- Grdinita nr.164
avizat 1n cadrul sedintei consiliul profesoral nr. 1 din 17.09. 2020
aprobat in cadrul sedintei consiliului de administratie nr.1 din
18.09.2020

e Regulamentul intern al Gradinita nr.164 aprobat la sedinta
Consiliului de administratie, proces —verbal nr.1 din 19.09.2020

e Planul de dezvoltare institutionald al Cresa- Gradinita nr.164 pentru
anul 2017-2022, avizat in cadrul sedintei consiliul profesoral nr. 1
din 18.10. 2017

e Planul anual al activitatii al Cresa- Grdinita 164 pentru anul
2020-2021, avizat in cadrul sedintei consiliul profesoral nr. 1 din
17.09. 2020 si aprobat in cadrul sedintei consiliului de administratie
nr.1 din 18.09.2020

e Registrul de evidentd a cererilor de iInmatriculare a copiilor de varsta
prescolara n institutie

e Registrul de inmatriculare si inregistrare a copiilor din registrul
online, www.egradinita.md

e Rapoart statistic anual nr.85-edu

e Proiecte tematice la grupa

Constatari Panourile din institutie contin informatii utile pentru angajatii, parinti,

vizitatori cu referire la nondiscriminarea copiilor.

Pondere si 2

punctaj acordat

0,75 1

Domeniu: Curriculum/proces educational

Indicator 2.3.4 Reflectarea, in activitatile curriulare si extracurriculare, in actiunile
elevilor/copiilor si ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasa
intr-o societate interculturala, a modului de promovare a valorilor multiculturale
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Dovezi e Planul cadrelor dicatice

e Proiecte tematice ale educatorilor de la grupele mari si pregatitoare.

e Activitati tematice realizate cu copiii care ating subiectul promovarii
valorilor nationale si ale minoritatilor etnice: ,, Sunt unic”, ,, Eu si
corpul meu”, ,,Fiecare om este o valoare”, ,, Ce si cum vreau sa fiu”.

e Proiecte tematice la grupd. Subiectul ,, Moldova mea”, ,, Traditii si
obiceiuri”.

e Note informative cu privire la realizarea Planului anual de activitate
prezentat in cadrul sedintelor Consiliului profesoral, Consiliului de
administratie, sedintei cu parintii

e Raport anual pentru anul de studiu 2020-2021 cu privire la
realizarea Planului de activitate al Gradinitei.

e Procese —verbale ale sedinte cu parintii

Constatari Administratia intitutiei si cadrele didactice promoveaza valorile
multiculturale prin desfasurarea diverselor activititi $i proiecte
educationale, adresandu-se in mod egal copiilor de diferite etnii si culturi.

Pondere si 2

punctaj acordat

1 2

Dimensiunea ITI INCLUZIUNE EDUCATIONALA.

3.1 Institutia educationala cuprinde toti copiii,indiferent de nationalitate,gen ,origine si stare
sociala,apartenents religioasa,stare a sanatatii si creeaza conditii optime pentru realizarea si
dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational.

Management

3.1.1 Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicele statului cu privire la educatia
incluziva (EI),a strategiilor de formare continud a cadrelor in domeniu EI, a proiectelor de
asigurare a incluziunii prin activitati multiculturale,a documentelor de asigurare a serviciilor de
sprijin pentru copii cu CES. problemelor psihoemotionale ale elevilor/copiilor.

Dovezi e Codul Educatiei ai Republicii Moldova

e Planul de dezvoltare institutionald al Cresa- Gradinita nr.164 pentru
anul 2017-2022, avizat in cadrul sedintei consiliul profesoral nr. 1
din 18.10. 2017

e Planul anual al activitati Cresa- Gradinita nr.164 anul de studiu
2020-2021

e Registrul de evidentd a copiilor cu risc

e Ordin nr. 81 ab din 01.09.2021,, Cu privire la instituirea comisiei
multidisciplinare,,

Constatari Institutia oferd educarea si formarea copiilor prescolari intr-o gradinita
incluziva, respectand personalitatea fiecarui copil. Cadrele didactice
desfasoara activitati bazate pe principiul educatie pentru toti.

Pondere si 1

punctaj acordat
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3.1.2 Functionalitatea structurilor,a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru procesul de
inmatriculare si incluziune scolara a tuturor copiilor ,inclusive de evidenta si sprijin pentru copii

cu CES.
Dovezi e Registrul de Tnmatriculare a tuturor copiilor si inclusiv a copiilor cu
CES din registru electronic, www.egradinita.md
e Mape de pastrare a dosarelor copiilor Tnmatriculati si fiselor de
repartizare pe ani, inregistrate in IET a copiilor conform
Regulamentului de organizare si functionare a institutiei si
inregistrate in Registrul de evidenta deschis in anul 2017
e Registrul de evidentd a cererilor de iTnmatriculare a copiilor de varsta
prescolara in institutie.
e Registrul de inmatriculare si Inregistrare a copiilor
Constatari Administratia institutiel elaboreazd documentele necesare ce reflectd
activitatea Comisiei Multidisciplinare Institutionale. Majoritatea cadrelor
didactice au participat la programele de formare profesionald continua in
domeniul educatiei inclusive. Organigrama institutiei contine structurile de
sprijin : Comisia Multidisciplinara Institutionald, cadrului didactic de
sprijin., instituite in cadrul institutiei.
Pondere si 1

punctaj acordat

Capacitatea institutionala.

3.1.3 Crearea bazei de date a copiilor din comunitate,inclusive a celor cu CES elaborarea actelor
privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate,evidenta inmatricularii copiilor

Dovezi

Ordinul nr.71 ab din 12.10.21 Cu privire la Crearea Comisiei de evidenta si
inmatriculare a copiilor din Gradinita nr.164

Ordinul nr.40 Cu privire la aprobarae Planului de inscriere a copiilor
a.2021-2022.

Prezenta Registrelor de inmatriculare a copiilor din Gradinita nr.164,
Registrul de evidenta a copiilor din Gradinita nr.164

Celor expuse mai sus, in incheiere am recurs la o strategie de dezvoltare a
programelor gradinitei pe dimensiunile educatiei incluzive. Aceasta
strategie se constituie din urmatorii pasi ce trebuie respectati si parcursi:

* Pregatirea educatoarelor, a intregului personal pentru a primi toti copiii.
* Pregétirea copiilor pentru a se accepta unii pe altii, pentru a negocia, a
colabora si a lucra impreuna.

* Asigurarea unui climat primitor si deschis in gradinita, prin organizarea
mediului educational cat mai eficient si stimulator.

* Asigurarea unui curriculum flexibil si deschis, la care sa aiba acces si
paringii.

* Evaluarea fiecarui copil prin observatie directa si indirecta, pentru a
asigura participarea lui adecvata la activitatile curriculare.

* Asigurarea accesului tuturor copiilor in programul gradinitei, dar si la
modificarile si adaptarile acestuia.
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* Asigurarea participdrii tuturor copiilor la intregul program.

* Asigurarea participarii familiilor la decizii si actiuni in favoarea tuturor
copiilor.

* Asigurarea unei evaludri permanente si periodice a progreselor pe care le
fac toti copiii, nu numai din punctul de,vedere al achizitiilor intelectuale,
dar si al relatiilor sociale, al cooperarii si colaborarii, al dezvoltarii imaginii
de sine si increderii in fortele proprii.

* Elaborarea unor planuri individualizate, personalizate la copiii care au
nevoie de sprijin in anume componente ale dezvoltarii si la anumite
momente.

* Ajustari permanente ale curriculum-ului pentru a se adapta la nevoile
educative ale copiilor.

* Schimb permanent de idei, experiente si solutii, intre educatoare, intre
acestea si directoarea gradinitei, precum si cu familiile copiilor.

Constatari

Institutia dispune de listele copiilor de varsta prescolara.La inmatriculare se
completeazd dosarul. Se efectuiaza discutii si consiliere cu parintii privind
familiarizarea cu mediul din familie si conditiile de trai a copiilor.Este
create baza de date a copiilor Inmatriculati In institutie,prin completarea
anuald a registrului de evidentd a copiilor din gradinitd la depunerea
cererilor pentru inscrierea 1n institutie,parintilor prezinta.

Pondere si
punctaj acordat

1

3.1.4 Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui copil si asigurarea activitatii
Comisiel Multidisciplinare si a serviciilor de sprijin,in functie de necesitétile copiilor..

Dovezi e Planul anual al activitatii cresa gradinita nr.164 pentru anul de studii
2020-2021 a vizat la consiliu profesoral nr.1 din 17.09.2020 si
aprobat la consiliu de administratie nr.1 din 18.09.2020
e Raportul privind realizarea planului anul de activitate pentru anul de
studii 2020-2021
e Planul anual al CMI1,2020-2021
e Metodologia de monitorizare si evaluarea dezvoltarii copilului in
baza Standardelor de invatare si dezvoltare a copilului,2018.
e Fisa de evaluare si monitorizare a copiilor.
e Planificarea de lunga durata,tematica si zilnicd a cadrelor didactice
din grupele de varstd,a conducatorului de muzica.
e Rapoarte despre dezvoltarea copiilor,realizate in baza IMPCS
e Fisa de evaluare/monitorizare initial si finald a dezvoltarii copiilor.
Constatari In institutie functioneazi Comisia Multidisciplinard Institutionald numiti
prin ordin,care posedda documentele necesare,procese verbale,acordul
parintilor pentru evaluarea copiilor.Fise de observare si monitorizare a
progreserlor copiilor elaborate in conformitate cu Standardele de invatare si
dezvoltare a copiilor,fise de evaluare individual de catre educator.
Fiecare copil din institutie dispune de conditii individualizate si differentiate
pentru evaluarea finala.
Pondere si 1

punctaj acordat
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Curriculum/process educational.

3.1.5 Desfasurarea procesului educational in concordanta cu particularitatile si nevoile specific ale
fiecarui copil si asigurarea unui plan educational individualizat,curriculum adaptat,asistent
personal,set de ,material didactice sau alte masuri si servicii de sprijin.

Dovezi e Planul anual al activitdtii al Cresa- Gradinita nr.164 pentru anul de
studii 2020-2021 avizat la Consiliul profesoral nr.1 17.09.2020 si
aprobat la Cons.de adminstratie nr.1 din 18.09.2020.

e Raportul privind realizarea planului anual de activitate pentru anual
de studii 2020-2021

e Acte normative privind implimentarea educatiei inclusive

e Monitorizarea si evaluarea copiilor in baza SIDC

e Materiale didactice elaborate pentru copii reesind din necesitatea
individuala

e Dotarea grupelor cu mobillier adecvat varstei, jocuri educative,
jucdrii de caltate.

Constatari Conform Planului anual de activitate, cadrele didactice desfasoara la nivel
de gradinitd ore metodice in ce priveste modul de activitate cu copiii cu
necesitati special.

Participarea cadrelor didactice la programe de formare profesionald in
domeniul educatiei inclusive.

Pondere si 1 1 1
punctaj acordat

3.2 Politicile si practicile din institutia de invatimant sunt inclusive,nediscriminatorii si
respect diferentele individuale

Management.

3.2.1 Existenta in documentele de planificare,a mecanismelor de identificare si combatere a
oricdror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale.

Dovezi e Regulamentul —Tip al institutiei.

e Fisele de post unde se gaseste stipulari privind obligativitatea
sesizariicazurilor de ANET.

e Fisele de sesizare.

e Planificarea anuala reflecta sistematic subiecte de combatere a
oricaror forme de discriminare,implicand activitati de mentorat,
seminare,desemnand informarii in acest sens

Constatari
Cadrele didactice sunt antrenate in diferite ore metodice prin care discuta
situtii diferite ce tin de formele de discriminare si deferente individuale.

Pondere si 1
punctaj acordat 1 1

23



3.2.2 Promovarea diversitatii.inclusiv a interculturalitatii,in planurile strategice si operationale ale
institutiei,prin programe,activitati care au ca tintd educatia incluziva si nevoile copii lor cu CES.

Dovezi

oy e

mei.
Imbogatirea Cabinetului metodic cu documente de politici educationale
nationale:

e Constitutia RM

e [Legea privind drepturile copilului

e (Codul Educatiei in RM.

e Strategia Nationald Educatie pentru toti.

Constatari

Cadrele didactice asprira spre promovarea educatiei inclusive drept
prioritate educationald in vederea evitdrii excluderii sau marginalizarii
copiilor.

Pondere si
punctaj acordat

Capacitatea institutionala.

3.2.3Asigurarea respectdrii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de
prevenire,identificare semnalare,evaluare si solutionare a situatiilor de descriminare si informarea
personalului a copiilor si reprezentantilor legali cu privire la utilizarea acestor procedure.

Dovezi e Planul de dezvoltare institutionald al Cresa- Gradinita nr.164 pentru
anul 2017-2022, avizat in cadrul sedintei consiliul profesoral nr. 1
din 18.10. 2017
e Regulamentul de organizare si functionare al Cresa- Grdinita nr.164
avizat In cadrul sedintei consiliul profesoral nr. 1 din 17.09. 2020
aprobat in cadrul sedintei consiliului de administratie nr.1 din
18.09.2020
e Planul anual al activitdtii al Cresa- Grdinita 164 pentru anul
2020-2021, avizat in cadrul sedintei consiliul profesoral nr. 1 din
17.09. 2020 si aprobat in cadrul sedintei consiliului de administratie
nr.1 din 18.09.2020
e Planul anual de activitate al Consiliului de etica din institutie
e Registrul de evidentd a sedintelor cu parintii, inceput la data de
18.10.2017
Constatari In institutie se desfisoara activitati de informare cu copii, cadrele didactice,
parintii cu privire la sesizarea cazurilor de ANET. Prin ordinal directorului
este desemnatd o persoand in calitate de coordinator al activitdtilor de
prevenire, identificare, referire si asistentd in situatiile de discriminare in
institutie. Pentru prevenirea situatiilor de discriminare sunt realizate mai
multe activitati de informare a cadrelor didactice.
Pondere si 1

punctaj acordat
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Curriculum/proces educational.

3.2.4 Punerea in aplicare a curriculumului,adaptat pentru copii cu CES,si evaluarea echitabila a
progresului tuturor copiilor in scopul respectarii individualitatii si tratarii valorice a lor.

Dovezi e In proiectarea si aplicarea diferentiata avem in vedere principiile
care stau la baza Curriculum-ului educatiei copiilor de varsta
timpurie .

e Etapele adaptarii sunt: documentarea, evaluarea initiald,adaptarea
propriu-zisd monitorizarea copilului cu CES, dupa PEI din institutie
aprobat la primul Consiliu profesoral al fiecvarui an.,evaluarea
finala.

Constatari Pentru copiii cu CES curriculum-ul trebuie sa aiba ca obiective:

Sa permita copiilor sa interactioneze si s comunice cu diverse persoane
Sa permita copiilor sa-si exprime preferintele.

Sa le ofere o gama larga de experiente de invatare in fiecare dintre etapele
prescolare

Programul zilei sa mentind echilibru intre varietate si stabilitate

Pondere si 1
punctaj acordat 1 1

3.2.5 Recunoasterea de catre copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor individuale si de
discriminare si manifestarea capacitatii de a le prezenta in cunostinta de cauza.

Dovezi e Demersul didactic se desfasoara tinandu-se cont de particularitatile
individuale a fiecarui copil.

e Desfasurarea activitdtilor pentru copii cu tematica respectiva. Jocuri
educative,video etc.

Constatari Prezenta materialului ilustrativ ,literaturii metodice de specealitate.
Pondere si 1
punctaj acordat 1 1

3.3 Toti copiii bineficiaza de un mediu accesibil si favorabil.
Management

3.3.1 Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil si sigur
pentru fiecare copil inclusive cu CES si identificarea ,procurarea si utilizarea resurselor noi.

Activitati extracurriculare

Standardele minime de doatare

Contractul de raspundere materiala a personalului nedidactic
Regulamentul sanitaro-igienice al Cresa-Gradinita

Documentele de Politicile educationale

Raportul de Autoevaluare privind pregatirea pentru redeschidere
aprobat de CSP si ANSA la 16.08.2020

o Program de redeschidere a Gradinitei nr.164 in regim de pandemie

Dovezi
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e Ghid pentru cadrele didactice si manageriale din sistemul de
educatie timpurie.
e Mediul educational accesibil si sigur pentru toti copii

Constatari Administratia institutiei utilizeaza diverse resurse pentru asigurarea unui
mediu accesibil, sigur pentru toti copii si inclusive cu CES mediile fizice ale
spatiilor in care se organizeaza activitdatile si sunt adaptate conform
cerintelor individuale ale fiecarui copil.

Pondere si 1

punctaj acordat

1 1

3.3.2 Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului,cponform legii,la datele de

interes public.

Dovezi e Constitutia Republicii Moldova, art. 28;
e [egeanr.133 din 8 iulie 2011 privind protectia datelor cu caracter
personal;
e [egeanr. 982-XIV din 11 mai 2000 privind accesul la informatii;
e Regulamentului Centrului National pentru Protectia Datelor cu
Caracter Personal, aprobat prin Legea nr. 182-XVI din 10 iulie
2008;
e C(Cerintele fata de asigurarea securitfii datelor cu caracter personal la
prelucrarea acestora in cadrul sistemelor de date cu caracter
personal, aprobate prin Hotarirea Guvernului nr. 1123 din 14
decembrie 2010.
e Ordinul nr. 09ab din 14.01.2021 cu privire la Pastrarea datelor cu
caracter personal ale copiilor din Gradinita nr.164
Constatari Regulamentul de ordine interioara al institutiei contine stipuldri privind
protectia datelor
Pondere si 1

punctaj acordat

Capacitatea institutionala

3.3.3 Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor copiilor,a spatiilor
dotate,conforme specificului educatiei,a spatiilor destinate serviciilor de sprijin

Dovezi e (Cabinetul de asistentd medicala
e Conditii de sdnatate adecvate.
e Spatii de joaca.
e Centre de activitate dotate cu diferite jocuri,jucarii
Constatari Insitutia asigura un mediu accesibil pentru incluziunea tuturor copiilor
sustinufi si ajutati de cadrele didactice. In institutie conditiile corespund
cerintelor si sunt accesibile tuturor copiilor din institutie.
Pondere si 1

punctaj acordat

Curriculum/proces educational.
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3. 3.4 Punerea in aplicare a mijloacelor de Invatamant si a auxiliarelor curriculare,utilizand
tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitatii tuturor copiilor.

Dovezi e Utilizarea documentelor de politici educationale nationale si
internationale.
e Folosirea TIC.
e Centru muzical cu boxe in sala festiva
e Literatura artistica pentru copii
e Jocuri de masa
Constatari Cbinetul metodic si majoritatea grupelor sunt dotate cu imprimante,
calculatoare care permit cadrelor didactice sa exploreze mediul on line
referitor la mijloacele de invatamant..
Pondere si 1

punctaj acordat

Dimensiunea IV EFICIENTA EDUCATIONALA

4.1 Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational de calitate.

Management:

4.1.1 Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si spre imbunatatirea continud a resurselor umane
si materiale in planurile strategice si oprartionale ale institutiei,cu mecanisme de monitorizare a
eficientei educationale. informationale si de comunicare adaptate necesitatii tuturor copiilor.

Dovezi

Planul anual de activitate al institutiei aprobat la inceputul anului de studii
la Consiliul profesoral.

Regulamentul intern.

Regulamentul-Tip al Gradinitei nr.164

Planul managerial de activitate a.2020-2021

Standardele minime de dotare a institutiei.

Raport de activitate.

Constatari

Activitatea institutiei se focuseaza pe calitatea educatiei si imbunatatirea
continud a resurselor

Pondere si
punctaj acordat

1

4.1.2 Realizarea efectiva a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice si
operationale ale institutiei,inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si copiilor.

Dovezi

Planul anual de activitate al institutiei.
Regulamentul intern

Regulamentul-Tip al Gradinitei nr.164

Planul managerial de activitate a.2020-2021
Standardele minime de dotare a institutiei.
Registrul Procese verbale ale sedintelor metodice
Registrul Procese verbale ale sedintelor cu parintii
Registrul Procese verbale ale consiliilor profesorale
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Constatari Monitorizarea permanent si analiza eficientd a situatiei pe dimensiuni
demonstreazd relevanta realizdrii activitatilor preconizate din planul
strategic ti operational al institutiei.

Pondere si 1
punctaj acordat 1 1

4.1.3 Asigurarea in activitatea consiliilor si comisiilor din institutie a modului transparent
,democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale cu aplicarea mecanismelor
de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de comunicare
interna si externa cu privire la calitatea serviciilor prestate.

Dovezi e Planul anual al activitatii al Cresa- Grdinita 164 pentru anul
2020-2021, avizat in cadrul sedintei consiliul profesoral nr. 1 din
17.09. 2020 si aprobat in cadrul sedintei consiliului de administratie
nr.1 din 18.09.2020

e Programe operationale.

e Ordin cu privire la constituirea comisiei de autoevaluare periodica a
eficientii activitatilor

Constatari Administratia institutiei implimenteaza diferite masuri de evaluare
sistematicd a personalului

Pondere si 1

punctaj acordat 1 1

Capacitatea institutionala

4.1.4 Organizarea procesului educational Tn raport cu obiectivele si misiunea institutiei de
invatamant printr-o infrastructura adaptata necesitatilor acesteea

Dovezi e Documente normative care reglementeza procesul de
predare-invitare-evaluare: CRET, SIDC CET.

e Ordinul Cu privire la pregétirea Gradinitei nr.164 pentru anul de
studii 2021-2022.

e Repere metodologice privind organizarea procesului educational in
IET

e Planul anual privind activitatea metodica.

e Proiecte ale activitatilor metodice

Constatari Organizarea procesului educational din gradinita se face in egala masura cu
sprijinul DGETS,DETS sl Buiucani, comunitatii de parinti. Numarul si tipul
spatiilor corespunde in raport cu profilul unitatii de invptdmant si numarul
total de copii.

Pondere si 1
punctaj acordat 1 1

4.1.5 Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente,materiale si auxiliare curriculare necesare
valorificarii curriculumului national,inclusiv a componentelor locale ale acestuia,a curriculumului
adaptat si a planurilor educationale individualizate.
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Dovezi e Mijjloace de invatamant adecvate profilului si
specealizarilor/calificarilor profesionale existente in oferta
educationala.

e Portofoliile cadrelor didactie.
e Fondul de material informativ si audio-video modern.
e Inventarul bibliotecii gradinitei.

Constatari Toate cadrele didactice beneficiaza de materialul instructive-informativ din

institutie atat in planificare cat si in dezvoltarea activitatilor cu prescolarii

Pondere si 1

punctaj acordat

4.1.6 Incadrearea personalului didactic si auxiliar calificat,detinitor de grade didactice,pentru
realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele in vigoare.

Dovezi e Regulamentul intern
e Dosarul cu ordine interna
e Statele de personal
e Dosarul personal
e Contracte de munca
e Fise si alte documente de evaluare.
Constatari Fiecare angajat este angajat cu un pachet social de documente i
Pondere si 1
punctaj acordat 1 1
Management:

4.2.1Monitorizarea,prin proceduri specifice,a realizarii curriculumului(inclusiv componenta
raionald,institutionald,curriculum adaptat,PEI).

Dovezi e Conlucrarea cu sectia prescolara DGETS.
e Asistarea la activitati integrate demoinstative a cadrelor didactice
e Plan individual de dezvoltare profesionala

Constatari Debrifarea la orele metodice a activitatilor curriculare

Pondere si 1

punctaj acordat

4.2.2 Prezenta in planurile strategice si operationale,a programelor si activitatilor de recrutare si de
formare continua a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale,institutionale si

nationale.

Dovezi

Baza de date cu privire la formarea profesionald continua a cadrelor
didactice si de evidenta a ofertelor de formare profesionala continua
a cadrelor didactice, inceput de la data 01.09.2017, pana in prezent.
Palnul strategic de atestare a cadrelor de conducere din institutie
Listele de control a institutiei pentru fiecare an de studiu.

Programul de activitate a comisiei de atestare a cadrelor didactice
Registrul proceselor verbale a Comisiei de atestare a cadrelor
didactice si manageriale inceput pe data 01.09.2017 pana 1n prezent.
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Constatari

Institutia monitorizeazd permanent necesarul de cadre. Toate cadrele
didactice participd la diverse programe de formare profesionala continua
conform Planului de activitate la nivel local, national.

Pondere si
punctaj acordat

1

Capacitatea institutionala

4.2.3 Existenta unui numadr eficient de resurse educationale(umane ,materiale)pentru realizarea
finalitatilor stabilite prin curriculum national.

Dovezi IET nr.164 are suplinite toate functiile de cadre didactice.
Registrul de evidenta a atestarilor cadrelor didactice.
e Registru de evidenta a orelor absentate si suplinite.
Constatari
Pondere si 1

punctaj acordat

4.2.4 Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficientd a invatarii,a modului de utilizare a
resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive,inclusiv a TIC in procesul

educational.

Dovezi Prezenta documentelor de politici educationale.
Seminare metodice de informare

Constatari Metodistul institutiei desfasoard sistematic reuniuni metodice privind
aplicarea Standardelor

Pondere si 1

punctaj acordat

Curriculum/proces educational

4.2.5 Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe copil si
pe formarea de competente,valorificindcurriculumul in baza Standardelor de eficientd a invatarii..

Dovezi Planificarea anuala
Planificarea saptamanala
Planificarea zilnica

Constatari Fiecare planificare corespunde varstei, se bazeaza pe 4 teme globale
conform Curriculumul,este aprobata de citre metodistul institutiei

Pondere si 1

punctaj acordat

4.2.6 Organizarea si desfasurarea evaludrii rezultatelor invatarii,in conformitate cu standardele
sireferentialul de evaluare aprobate,urmarind progresul in dezvoltarea elevului/copilului.

Dovezi

e Inbaza SIDC cadrele efectuiaza evaluarea copiilor la inceput si la
sfarsit de an
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Constatari Evaluarea fiecarui copil este stocata in Portofoliile copiilor.

Pondere si 1
punctaj acordat 1 1

4.2.7 Oragnizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordantd cu misiunea
institutiei,cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si
operationala.

Dovezi Institutia data ofera sprijin educativ pentru copii si parinti. Ea este terenul
unor relatii educative in care fiecare beneficiar: parinte, copil, educator
tinde spre invatare si trebuie s se simta valorificat §i important.

Misiunea noastra este de socializare a copiilor prescolari in:

e Vederea integrarii si adaptarii cu succes, 1n activitatea scolara si in
societate.

e Educarea copiilor in spiritul respectarii drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului, al demnitatii umane si tolerantei, al
schimbului liber de opinii.

e Acumularea de cétre copii a tehnicilor de munca intelectuala si
practica necesara instruirii §i autoinstruirii pe durata intregii vieti.

e Asigurarea parintilor ca educatia copiilor lor se face intr-un mediu
sigur, intr-o formare

Constatari Activitatile extracuriculare se desfdsoara in conformitate cu prevederile
curriculare.

Pondere si 1

punctaj acordat 1 1

4.2.8 Asigurarea sprijinului individual pentru copii,intru a obtine rezultate in conformitate cu
standardele si referentialul de evaluare aprobate(inclusiv pentru copii cu CES care beneficiaza de
curriculum modificat si /sau PEI).

Dovezi e Desfasurarea activitatilor in concordanta cu ritmul individual de
dezvoltarea a fiecarui copil

Constatari Interactionarea cu jocuri captivante pentru observarea si evaluarea copiilor

Pondere si 1

punctaj acordat 1 1

4.4 Toti copiii demonstreaza angajament si implicare eficientd in procesul educational.
Management

4.3.1 Asigurarea accesului copiilor la resursele educationale( bibliotecd,sald de festivitati ,de
sport) si a participarii copiilor si parintilorin procesul decizional privitor la optimizarea resurselor.
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Dovezi e Toti copii inmatriculati in gradinitd au acces la biblioteca gradinitei,
desfasoara activitati muzicale,sportive in sala de muzica

Constatari Poze relevante

Pondere si 1

punctaj acordat 1 1

Capacitate institutionala:

4.3.2 Existenta bazei de date privind performantele copiilor si mecanismele de verificare a
potentialului creativ al acestora,inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului modificat sau a PEL.

Dovezi ® www. grl64@buiucanidets.md

Constatari Toate dovezile sunt prezente pe pagina web a institutiei
Pondere si 1

punctaj acordat 1 1

4.3.3 Realizarea unei politici obiective,echitabile si transparente de promovare a succesului
copilului.

Dovezi ® wWww. grl64@buiucanidets.md, facebook

Constatari Fiecare copil are proriul Portofoliu de dezvoltare in care se gasesc dovezi in
ce priveste

Pondere si 1

punctaj acordat 1 1

Curriculum/proces educational.

4.3.4 Incadrarea copiilor in invatarea interactiva prin cooperare,subliniindu-le capacitatile de
dezvoltare individuala.

Dovezi e Organizarea activitatilor extracurriculare cit si cele interactive
Constatari Implicarea prescolarilor este raportata la particularitatile de varsta
Pondere si 1

punctaj acordat 1 1

DIMENSIUNEA V. Educatie sensibila la gen.

5.1Copii sunt educati,comunica si interactioneaza in conformitate cu principiile echitatii de
gen.
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Management

5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de gen,prin
informarea in timp util si pe diverse cai a copiilor si parintilor in privinta acestor politici si
programe,prin introducerea in planurile strategice si operationale a activitatilor de prevenire a
discrimindrii de gen,prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in domeniul
interrelationarii genurilor.

Dovezi Activitati de consiliere cu parintii la sedintele parintesti
Constatari Oferirea suportului informational atat la panouri cat si online.
Pondere si 2

punctaj acordat 2 2

Capacitatea institutionala

5.1.2 Asigurarea palnificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii cadrelor
didactice 1n privinta echitatii de gen.

Dovezi Atelier de lucru cu cadrele didactice Educatia de gen si sanse egale
Masa rotunda ,,Prevenirea descrimindrii la gradinita

Constatari Acest subiect este 0 noud provocare in desfasurarea activitatii didactice.

Pondere si 2

punctaj acordat 1 2

Curriculum/proces educational.

5.1.3 Realizarea procesului educational-activitéti curriculare si extracuriculare-in vederea formarii
comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul,cu invatarea conceptelor-cheie cu
eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen.

Dovezi Gradinita desfasoara frcvent activitati curriculare si extracurriculare .
Ordinul nr.19 ab Cu privire la desfasurarea activitatilor extracuriculare.

Constatari Toate activitdtile petrecute in institutie sunt preconizate sa elimine
steriotipurile si prejudecatile

Pondere si 2

punctaj acordat 1 2
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