Ministerul Educatiei si Cercetirii al Republicii Moldova

Directia Generalid Educatie, Tineret si Sport a
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Cresa-gradinita nr.183
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RAPORT DE ACTIVITATE

Anul 2020-2021



Date generale

Raion/ municipiu Municipiul Chisinau
Localitate Municipiul Chisinau
Denumirea institutiei Cresa-gradinita nr. 183
Adresa Liviu Deleanu 1/1

Adresa filiale

Telefon 0(22)516785

E-mail buiucani.gradil83@gmail.com
Adresa web https://gr183.buiucanidets.md/
Tipul institutiei Cresa-gradinita

Tipul de proprietate Publica

Fondator/ autoritate administrativa | Primaria municipiului Chisindu
Limba de instruire romana

Numarul total de copii 401

Numarul total de grupe 13

Numarul total cadre de conducere 1

Numarul total cadre didactice 28

Program de activitate 10,5 ore

Perioada de evaluare inclusa in | 01.09.2020 —01.08.2021
raport

Director interimar Teaca loana

Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE
Standard 1.1. Institutia de invatamant asigura securitatea si protectia tuturor elevilor/ copiilor
Domeniu: Management
Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea
permanenta a respectarii normelor sanitaro-igienice

Dovezi Prezenta documentatiei tehnice:
e Pasaportul tehnic al imobilului, nr. cadastral 0100509182, actualizat in
16.09.2005;

e Titlul de autentificare a dreptului detinatorului de teren — Decizia
consiliului municipal Chisinau trecuta in registrul cadastral al
detinatorului de teren inregistrat la data de 19.05.2006;

¢ Bunul imobil, constructie;

e Adeverinta pentru fabicarea stampilei seria MS 031443

e Denumirea institutiei: Cresa-Gradinita nr. 183, Chisindu

Prezenta documentatiei sanitaro-igienice:

e Autorizatia sanitard pentru functionare nr. 008120/2021/21 eliberata de
Agentia Nationald pentru Sanatate Publica la 06.01.2021, valabila pana
la 05.01.2022;

e Autorizatie sanitard veterinara de functionare Seria: ASVF
nr.AS1*VF*0034291VF, eliberatd de Agentia Nationald pentru
Siguranta Alimentelor, Subdiviziunea teritoriald pentru Siguranta
Alimentelor la data de 20.03.2018 pe termen nelimitat, Profilul
activitatii: Prepararea si deservirea bucatelor pentru alimentatia copiilor
conform meniului coordonat cu CSP Chisindu. Baza de emitere a
autorizatiei: Documentatia prezentatd la D.M.S.A. Chisindu nr.3337/9 si
referatul tehnic din 05.12.2017,



mailto:buiucani.gradi183@gmail.com
https://gr183.buiucanidets.md/

Proces-verbal nr.9132 din 22.12.2020 cu privire la controlul de stat
asupra activitatii de Intreprinzator , eliberata de catre ANSP obiectului
de catre Chisinau.

Raport de autoevaluare privind pregatirea pentru redeschiderea
institutiei de educatie timpurie nr.183 coordonat si aprobat de ST
ANSP

Proces verbal de control nr. 66 din 18.01.2021, DCSP Chisinau, Sectia
”Contol De Stat in Sanatate”.

Proces verbal de executare a lucrarilor si prestarea serviciilor conform
contractului nr. 06/02 din 26.01.2021 cu privire la Deratizarea si
desinsectia suprafetelor.

Raport de incercari nr. 21002325 din 16.04.2021 la apa potabild —
robinet, nr. 21002329 din 21.04.2021 produsele culinare finite, eliberate
de ANSP.

Contractul nr. 04/ S din 02.02.2021 pentru achizitionarea serviciilor de
evacuare a deseurilor menajere solide, incheiat cu I.M. Regia
,2Autosalubritate”;

Planul anual de profilaxie a toxiinfectiilor alimentare si infectiilor
intestinale coordonat cu CSP Chisinau;

Rezultatul investigatiei sanitaro-microbiologice nr. 1231-1235 - lavaje
de pe suprafete, eliberatd de CNSP;

Registre de triere matinald a angajatilor din institutie si a copiilor in
fiecare grupa.

Declaratiile pe propria raspundere semnate de toti parintii din institutie.

Documentatia medicala:
Acte normative, legislative

Ordine, regulamente, indicatii si recomandari metodice privind
sanatatea copiilor inclusiv :

Regulamentul Sanitar al IET, 2016;

Instructiunea cu privire la organizarea alimentatiei copiilor si elevilor
in IIG, HG nr.722/2018:

Recomandari pentru un regim alimentar sandtos si activitate fizica
adecvata 1n institutiile de invatamant din R.M , 2016;

Instructiunea cu privire la ,,JOVSC” in IET, 2019;

Fisele de Sanatate ale copiilor;

Fisele medicale ale copiilor ( F026-U) si a personalului;

Fisd de evidentd a vaccinarilor ( F063/e);

Extras din Planul anual de activitate;

Plan lunar/saptamanal de activitate;

Plan de masuri de diminuare a morbiditatii copiilor;

Meniul model pe 10 zile, coordonat cu ANSP;

Meniu zilnic de repartitie;

Instructiunea institutionald cu privire la curdtarea, dezinfectia si igiena
spatiilor, utilajelor, instalatiilor si ustensilelor, precum si controlul
daunatorilor;

Fisa de declaratie urgent a bolilor infectioase, intoxicatiilor, toxico-
infectiilor alimentare acute, reactii adverse la adminstrarea preparatelor
imuno-biologice ( F 058/1);

Registrul de evidentd/ lista copiilor cu regim alimentar de crutare;
Registrul pentru antropometria copiilor;




Registrul de evidenta a pastrarii si decontarii alimentelor;
Registrul de evidenta a sustinerii examenului medical si instruirii
igienice a personalului;

Registrul pentru starea sanatatii lucratorilor blocului alimentar;
Registrul frecventei copiilor per institutie;

Registrul de evidenta a traumatismelor copiilor in institutie;
Registrul de evidenta a bolilor infectioase ( F 026/e);

Registru de proceduri;

Registrul de evidenta a copiilor cu maladii cronice;

Registrul privind efectuarea filtrului de dimineats;

Registrul de evidenta zilnica a temperaturii aerului din salile de grupa;
Registrul produselor alimentare;

Registrul de evidenta a starii sanatatii copiilor in caz de carantin;
Raport privind respectarea normelor fiziologice de consum a
alimentatiei,

Raport privind asistenta medico-sanitara a copiilor;

Raport privind statistica frecventei copiilor la nivel de institutie;

Prezenta figelor cu controlului medical al angajatilor in perioada mai-
iunie 2021

Monitorizarea respectarii normelor sanitaro-igienice:
e Raportul de autoevaluare privind pregatirea pentru redeschidere a IET nr.

183, coordonat cu CSP si ANSA;

e Hotararea Comisiei nationale extraordinare de sanatate public (CNESP)

nr. 21 din 24.07.2020 si Hotararea Comisiei extraordinare de sandtate
publica Chisinau nr.14 din 29.07.2020 cu privire la reluarea procesului
educational 1n cadrul institutiilor prescolare;

Procese-verbale / video inregistrari din 02.09.2020, 08.09.2020,
15.09.2020 si 06.09.2020 ale sedintelor de lucru cu parintii pe grupe de
varstd despre Informarea si instruirea parintilor privind redeschiderea
grupelor si reluarea activitatii [ET nr. 183 in perioada pandemica.
Elaborarea meniului model 10 zile meniul zilnic

Monitorizarea respectdrii cerintelor sanitaro-igienice, discutii

S-a elaborat, completat Fisa de dezvoltare psihopedagogica al copilului

Prezenta documentatiei medicald
Monitorizarea respectarii normelor sanitaro-igienice;

Program de dezvoltare institutionala pentru anii 2021-2025, aprobat la
Consiliul de Administratie nr. 10 din 25.06.2021, p.1.2,1.3 - ,,Scurt
istoric” , ”Profilul actual al institutiei”, ordinul nr. 27A-ab din
28.06.2021 ”Cu privire la aprobarea planului de dezvoltare 2021-2025;
Planul anual al institutiei pentru anul 2020-2021 aprobat la Consiliul
pedagogic nr.1 din 18.09.2020, capitolul III ,,Asigurarea vietii si
sandtatii copiilor, propagarea modilui sdnatos de viatd”;

Rezultatele controalelor epizodice cu scopul prevenirii si controlului
infectiei COVID — 19 - Consiliul de administratie nr. 2 din octombrie
2020;

Rezultatele controalelor operative: Organizarea alimentatiei copiilor in
institutie - Consiliul de administratie nr. 3 din noiembrie 2020;
Analiza morbiditatiii copiilor pe anul calendaristic 2020 si aprobarea
planului de masuri ,,cu privire la micsorarea morbiditatii copiilor
pentru anul 2021 - Consiliul de administratie nr.5 din ianuarie 2021,




e Rezultatele controalelor operative ,,Respectarea regimului sanitaro-
epidimiologic in institutie” - Consiliul de administratie nr.6 din
februarie 2021

e Note informative privind asistenta medico-sanitard a copiilor in anul
2020;

e Rezultatele controalelor operative: ,,Respecrtarea regulilor sanitaro-
epidimiologice pe perioada pandemica COVID-19, Consiliul de
administratie nr. 3 din noiembrie 2020;

e Ordinul nr. 552-ab din 01.12.2020 ”Cu privire la respactarea IOVSC”
in perioada rece a anului;

e Ordinul nr. 25-ab din 11.06.2021 ,,Cu privire la respactarea IOVSC”
in perioada calda a anului.

Constatari Institutia detine in ordine sistemica toatd documentatia tehnica, sanitaro-

igienicd si medicald obligatorie si monitorizeazd permanent respectarea

normelor sanitaro-igienice si securitatea tehnica.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

acordat

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securitatii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/ copiilor pe

toata durata programului educativ

Dovezi e Prezenta si completarea documentatiei cu privire la evidenta
copiilor in situatii de risc:

- registru cu date despre copii si statutul familiei in fiecare grupa, -

- fise de evidenta a copiilor din grupurile de risc,

- registru de evidenta a cazurilor de ANET

- rapoarte privind sesizarea cazurilor de ANET

e Regulamentul institutei de educatie timpurie NR. 183, aprobat la
sedinta Consiliului de administratie nr.1 din 29.09.2020, ordinul nr. 40
ab din 30.09.2020.

e Ordinul nr. 04!-ab din 04.01.2021 ”Cu privire la numirea persoanelor
responsabile in domeniul securitatii si sanatatii in munca”;

e Ordinul nr.04%-ab din 04.01.2021 ”Cu privire la numirea persoanei
reponsabile de securitatea antiincendiara si securitatea electrica”;

e Ordinul nr.043-ab din 04.01.2021 ”Cu privire la respectarea cerintelor
de aparare impotriva incendiilor”;

e Ordinul nr. 04*-ab din 04.01.2021 Cu privire la respectarea
instructiunii la protectia civila”;

e Registrul de inregistrare a instruirilor de aparare impotriva incendiilor
la institutie;

e Registrul de Inregistrare a instruirilor pentru atribuirea primei grupe de
electrocutare a personalului neelectric;

e Fisele de post ale angajatilor pentru fiecare functie, aprobate la sedinta,
ordinul nr. 40-ab din 30.09.2020;

¢ Ordine de angajare a paznicilor: ordinul nr. 34-P din 03.04.2017,
ordinul nr. 110- P din 01.07.2017, ordinul nr.332- P din 07.09.2021;

e Graficul lunar de activitate al paznicilor, aprobat de directorul institutiei;

e Instructiuni de protectie a muncii pentru toate categoriile de angajati ai
institutiei,

e Registrul de inregistrare a instructiunilor de protectie a muncii;




~~~~~

pentru fiecare angajat;

e Proces verbal nr. 11 din 09.2020 si nr. 22 din 03.2021 cu privire la
organizarea instructajului periodic;

e Registrul de evidentd a accidentelor de munca;

e Planul anual de prevenire si protectia muncii

e Certificat de instruire in domeniul securitatii si sanatatii in munca din
13.05.2021,eliberat in baza dispozitiei nr.58 din 11.05.2021.

e Declaratii pe propria raspundere a angajatilor privind respectarea
masurilor de protectie pentru controlul infectieit COVID-19 si
prevenirea raspandirii infectiei in randul copiilor si angajatilor
institutiei, semnate de angajatii institutiei in data de 01.09.2020;

e Ordinul nr. 05-ab din 04.01.2021 ,,Graficul si organizarea activitatii
administratorului de serviciu”.

Constatari Institutia detine toate actele referitoare la paza si asigura integral, inslusiv pe

durata programului educativ securitatea copiilor, a incintei si a teritoriului

institutiei si a celui adiacent, in colaborare sistemica cu APL si alte structuri
de resort.

Pondere si Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

punctaj acordat

Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Dovezi e Regulamentul IET nr. 183, aprobat la sedinta Consiliului de administratie
nr.1 din 29.09.2019, ordul nr. 40-ab din 30.09.2020, cap. V ”Programul
de activitate al institutiei de educatie timpurie” ;

e Regulamentul intern al IET nr. 183, aprobat la sedinta Consiliului de
administratie, nr. 1 din 29.09.2020, ordinul nr. 41-ab din 30.09.2020, cap.
IV Regimul de munca si odihna;

e Programul de activitate al institutiei stabilit prin decizia Primariel
municipiului Chisindu, cu un volum de lucru de 10,5 ore, cu incepere de
la 7.30 pana la 18.00.

e Institutia detine planul-cadru al activitatilor integrate si al activitatilor
extracurriculare aprobate la consiliul pedagogic nr. 1 din 18.09.2021,

e Fiecare grupd detine planul-cadru al activitatilor, orarul activitatilor si
Regimul zilei, elaborat cu respectarea particularitatilor de varsta si
curriculumul pentru educatia timpurie, aprobate la consiliul pedagogic
nr. 1 din 18.09.2021;

e Este prezent graficul distribuirii hranei pe grupe si a iesilor la plimbare
aprobate prin ordinul nr. 30 din 20.08.2020;

e Ordinul nr. 32-ab din 21.09.2020 ,,Cu privire la numirea membrilor
comisiei de evaluare interna a calitatii educatiei”, procesul verbal al
Consiliului pedagogic nr.1 din 18.09.2020.

Constatari Institutia respectd integral cerintele de proiectare orard a activitatilor

educationale si asigurd un program flexibil si echilibrat pentru fiecare copil.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a cate un loc in bancé/ la masa etc., corespunzator
particularitatilor psihofiziologice individuale.



Dovezi e Fiecare copil din institutie este asigurat un loc la masd cu scaun
individual.

e 1n85% (11 grupe) mobilierul este conform taliei copiilor, acuitatii vizuale
si auditive, cu posibilitatea modificarii indltimii mobilierului, in
conformitate cu cerintele Standardelor minime de dotare a institutiei de
educatie timpurie (SMIED), aprobate prin Ordinul Ministerului Educatiei,
Culturii si Cercetérii nr. 253 din 11.10.2017.

o Este prezent Registrul de evidenta a bunurilor materiale;

e Ordinul nr. 43-ab din 24.11.2020 Cu privire la inventarierea
bunurilor materiale”;

e Nota informativa privind executarea bugetului cu explicarea
categoriilor majore de cheltueli efectuate pe parcursul anului

calendaristic 2020;

e Aprobarea planului de achizitii pentru anul calendaristic 2021 —
consiliul de administratie nr. 6 din februarie 2021,

e Numarul total de copii din institutie - 405 ;

e Numarul total de locuri la masa - 415;

e Numarul total de scaune - 415.

Constatari Institutia dispune de spatii educationale adecvate si asigura, exceptand 1-
2 cazuri obiective si temporare toate categoriile de copii cu locuri
corespunzpatoare caracteristicilor psihofiziologice individuale.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 0,75

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.), in
corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate.

Dovezi e Fiecare grupa este asigurata in proportie de 75% cu un set de resurse
metodico-didactice conform SMDIET, conform particularitatilor de
varstd a copiilor;

e In cadrul parteneriatelor cu diversi donatori, IET nr. 183 a beneficiat de
seturi de literatura pentru copii, metodico-didactica si pentru parinti
donate de catre:

- Editura Epigraf (act de donatie din 12.04.2021 in marime de 800,0 lei),

- CNETIF / Centru National pentru Educatie Timpurie si Informare a
Familiei (act de donatie din 07.09.2020)

e 50% din grupe sunt dotate cu TIC (laptop sau calculator si imprimante);

e 35% din grupe sunt conectate la internet, conform contractului DETS
Buiucani cu Moldtelecom;

e Grupele detin ustensile si inventar pentru ingrijirea terenelor de joc si a
parcelelor in proportie de 75%;

e Toate terenele de joc sunt dotate cu foisoare si atribute de joc in proportie
de 90%;

o In blocul alimentar tot inventarul este in stare de uzura moderata;

e Se monitorizeaza permanent asigurarea cu material de sprijin conform
cerintelor sanitaro-igienice.

e Nota informativa privind executarea bugetului cu explicarea categoriilor
majore de cheltueli efectuate pe parcursul anului calendaristic 2020.

e Implimentarea planului de achizitii pentru anul calendaristic 2021.




Constatari Institutia asigura prezenta si conformitatea cu parametrii sanitaro-igienici si
cu cerintele de securitate a materialelor de sprijin (echipamente, utilaje,
dispozitive, ustensile etc...), cu 1-2 devieri nesemnificative si temporare
privind functionalitatea acestora.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 0,75

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor
sanitare in vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/ copiilor*(dupa
caz)

Dovezi e Institutia dispune de bloc alimentar separat cu menirea de a prepara si
servirea, distribuirea hranei pentru copii.

e Fiecare grupa asigura luarea meselor in spatiul de grupa. Fiecare grupa
dispune de un bufet unde este repartizatd hrana si prelucrate vasele si
tacamurile.

e Fiecare grupa este dotata cu masina automata de spalat vasele, care
asigurd o prelucrare termica a acestora conform normelor sanitaro-
igienice.

e Responsabilitdtile institutiei cu referire la acest proces sunt stipulate in
urmadtoarele documnete:

- Regulamentului IET nr. 183, aprobat la sedinta Consiliului de
administratie nr.1 din septembrie 2020, cap. VI ”Organizarea
alimentatiei si sdnatatii copiilor”;

- Planul anual al IETnr. 183 pentru anul 2020-2021 aprobat la
Consiliul pedagogic nr.1 din 18.09.2020, Cap. III ,,Asigurarea vietii
sl sanatatii copiilor, propagarea modului sanatos de viata”;

e Autorizatia sanitard pentru functionare nr. 008120/2021/21 eliberata de
Agentia Nationald pentru Sanatate Publica la 06.01.2021, valabila pana la
05.01.2022;

e Autorizatie sanitard veterinara de functionare Seria: ASVF
nr.AS1*VF*0034291VF, eliberata de Agentia Nationald pentru Siguranta
Alimentelor, Subdiviziunea teritoriald pentru Siguranta Alimentelor la
data de 20.03.2018 pe termen nelimitat, Profilul activitatii: Prepararea si
deservirea bucatelor pentru alimentatia copiilor conform meniului
coordonat cu CSP Chisindu. Baza de emitere a autorizatiei: Documentatia
prezentatd la D.M.S.A. Chisinau nr.3337/9 si referatul tehnic din
05.12.2017;

e Proces-verbal de examinare a obiectului de catre CNSP municipiul
Chisindu;

e Raport de autoevaluare privind pregatirea pentru redeschiderea institutiei
de educatie timpurie nr. 183, coordonat si aprobat de ST ANSP;

e Proces — verbal de executare a lucrarilor si prestarea serviciilor
Deratizarea si dezinsectia suprafetelor conform contractului nr.06/21/S
din 25.01.2021.;

e Raport de incercari nr. 151 din 11.01.2020 la apa potabila- robinet,
eliberat de S.A “Apa- Canal”, Departamentul asigurare si controlul
calitatii.




e Acordul nr.01/5 de reglementare a livrarii- consumului de apa si
receptionarea a apelor uzate incheat la data de 28.01.2020, la contractul
nr.3-450-22 din 01.01.2006.

e Rezultatul investigatiei sanitaro-microbiologice in baza contractului nr.
398 din 11.02.2021 — lavaje de pe suprafete, eliberata de catre CNSP;

e Fisele post ale angajatilor blocului alimentar/asistentului de
educator/dadacii;

e Meniul-model, aprobat de catre CNSP municipiul Chisindu si DGETS
mun. Chisinau;

e Fisele tehnologice, elaborate conform meniului model, coordonate cu
CNSP municipiul Chisindu;

e Ordinnr.1din 05.01.2021 ”Cu privire la aprobarea componentei comisiei
de triere privind reaspectarea normelor naturale si asigurarea alimentatiei
calitative a copiilor;

¢ Nota informativa cu privire la organizarea alimentatie copiilor in institutie
(respectarea regimului de repartizare a bucatelor, repartizarea bucatelor la
copii, conform normelor stabilite si deservirea mesei ) - sedinta consiliului
de administratie nr.3 din noiembrie 2020;

e Rezultatele controlului episodic ,,Organizarea alimentatiei copiilor:
respectarea normelor naturale si banesti, perfectarea documentatiei si
comisiei de triere - sedinta consiliului administrativ nr.7 din martie 2021;

e Rapoarte lunare si anuale ,,Analiza aspectului calitativ al alimentatiei”
trimise catre CMSP;

o Graficul de distribuire a bucatelor din blocul alimentar, ordinul nr. 30 din
20.08.2020, ”Cu privire la redeschiderea IET nr. 183 dupa perioada
pandemica.”

Constatari Institutia dispune de spatii necesare pentru prepararea si servirea hranei, care

corespund in cele mai multe privinte normelor sanitare in vigoare, privind

siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul copiilor.

Pentru prepararea bucatelor, institutia dispune de un bloc alimentar dotat, apa

si canalizare.

Alimentatia copiilor se organizeaza conform normelor fiziologice de consum

per copil stabilite de Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale si a

programului de activitate al institutiei (10,5 ore - 4 mese pe zi).

Administratia institutiei desfasoard activitati de asigurare a alimentatiei

calitative a copiilor si de informare a parintilor privind meniul zilnic.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

acordat 0,75 0,75

Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate, functionalitate si

confort pentru elevi/ copii.

Dovezi e Fiecare din cele 13 grupe dispune de bloc sanitar pentru copii, total 13,
Cu separare pe gen (fete / baieti) cu acces deschis si nelimitat, cu lavoare
pentru spdlarea mainilor;

e Fiecare copil are un dulap individual pentru sapun si stergar;

e In fiecare grupi este prezent graficul de igienizare a blocurilor sanitare,
aprobat de director conform ordinului nr. 30 din 20.08.2020;

e Fiecare bloc sanitar este dotat cu:

- lavoare — 2/3,

- scaune de WC -3,

- prosoape conform numadrului de copii din lista,




imagini privind pasii corecti de spdlare a mainilor.

dozator de sapun per gradinita-3 buc.

Pentru angajati functioneaza un bloc sanitar separat;

Blocurile sanitare dispun de apa rece si calda.

Sunt prezente buletine sanitare cu reguli de sanitaro-igienice, cum ar fi:
Spalarea corecta pe maini, Cum ne spalam corect pe dinti? Cum sa
folosim batista de buzunar?, etc.

Constatari

Institutia dispune de spatii/blocuri sanitare pentru copii si adulti. Sunt
respectate criteriile de accesibilitate, functionalitate si confort pentru copii.
Dotarea blocurilor sanitare corespunde cerintelor, conform SMDIET si
Regulamentului sanitar pentru IET.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

ndicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva

Dovezi

In toate blocurile este plasat Planul de evacuare a persoanelor / bunurilor
in caz de incendiu;

Holurile institutiei sunt amenajate cu marcaje de directie de evacuare in
caz de situatii exceptionale.

Fiecare grupa are rezervat spatiu separat pentru evacuare in caz de
incendiu, amenajat corespunzator cerintelor antiincendiare;

Este prezent panoul informativ privind actiunile in caz de incendiu,
reguli de prevenire a incendiilor si semne conventionale;

Institutia dispune de Stingatoare — 22 si panoul antiincendiar;

Ordinul nr.03-ab din 06.01.2020, ordinul nr. 042-ab din 04.01.2021 ”Cu
privire la numirea persoanei responsabile de securitatea antiincendiara
si securitatea electrica”

Ordinul nr. 50*-ab din 10.12.2020 "’Cu privire la organizarea siarbitorilor
de iarna”

Registrul de 1inregistrare a instructiunilor de apdrare impotriva
incendiilor;

Registrul de inregistrare a instruirilor pentru atribuirea primei grupe de
electrosecuritate a personalului neelectrotehnic.

Constatari

Institutia dispune de mijloace antiincendiare, iesiri de rezerva accesibile si
functionale, utilizeaza un sistem eficient de marcaje de directie si le
monitorizeaza permanent functionalitatea.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutiera, a
tehnicii securitdtii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor

Dovezi

Regulamentul 1ET nr. 183, cap. XI — Comisiile din IET, art. 191
Comisia pentru protectia civild, Securitate si sdnatate Tn munca;

Planul anual al institutiei pentru anul 2020-2021 aprobat la Consiliul de
administratie nr.1 din 29.09.2020, cap. |l Asigurarea vietii si sanatatii
copiilor, propagarea modului sandtos de viata- pt. 4: Respectarea
IOVSC si pt. 5: Educatia pentru sandtate; cap. VII: Managementul
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educational, 7.1 Lucrul cu colaboratorii privind securitatea si sandtatea
in munca si respectarea drepturilor salariatilor;

e Ordinul nr. 04*-ab din 04.01.2021 ”Cu privire la numirea persoanelor

e Ordinul nr.04%-ab din 04.01.2021 ”Cu privire la numirea persoanei
reponsabile de securitatea antiincendiara si securitatea electricd”;

e Ordinul nr.04%-ab din 04.01.2021 “Cu privire la respectarea cerintelor de
aparare impotriva incendiilor”;

e Ordinul nr. 04*-ab din 04.01.2021 ”Cu privire la respectarea
instructiunii la protectia civila”;

e Ordinul nr. 16%-ab din 12.04.2021’Cu privire la organizarea aplicatiilor
practice pe timp de calamitati si situatii exceptionale”
13.05.2021,eliberat in baza dispozitiei nr.58 din 11.05.2021.

e Organizarea instructajului privind SSM si secutritatea antiincendiara la
locul de munca in lunile septembrie 2020 si martie 2021 pentru toti
angajatii institu tiei;

e Asigurarea cu un ghid metodologic oferit DGETS privind Securitatea
rutiera.

Proeicte tematice organizate in toate grupele de varsta la subiectul

Securitatea si prevenirea pericolelor, conform ghidului metodologic

”Bazele securitiatii vietii in institutiile prescolare”, cu specificarea

urmatoarelor activititi integrate :

Domeniul de activitate ,,Sandtate si Motricitate™:

”Pastilute colorate, ce ne lecuiesc de toate”-grupa mica nr. 6, 3-4 ani

- ”Poznele lui ELECTRONEL”- grupa pregatitoare nr. 1 (6-7 ani)

- ” Fie ca luminitele sa ne aduca numai bucurii” —grupa mare nr. 7 (5-6 ani)

- 70 intimplare din padure”- grupa medie nr. 2 (4-5 ani)

- ”Labolnavii din padure”- grupa mica nr. 13 (3-4 ani)

Domenii de activitate “Eu familia si societatea”

0 petrecere cu surprize” - grupa medie nr. 9 (4-5 ani)

- ”Cine ma ajuta” - grupa mare nr. 11 (5-6 ani)

- ”Cine sunt pompierii?” — grupa medie 10 (4-5 ani)

- ”Casa mea. Sunt sau nu pericole in ea?”” — grupa medie (4-5 ani)

- ,,Sa bucuram de tot de ce avem” — grupa pregatitoare nr. 3 (6-7 ani)

e Organizarea proiectului tematic pe toatd institutia in luna iunie 2021 cu
tema ”Securitatea copiilor pe timp de vara”, cu invitarea specialistilor de
la politia rutiera si a pompierilor.

Lucrul cu parintii

Oranizarea sedintelor tematice online cu temele:

- Acordarea primului ajutor, grupa nr. 4, noiembrie, 2020

- Obiecte periculoase pentru copii in casa si inafara lor, grupa nr. 5,
martie, 2021

- Strada nu e loc de joaca, toate grupele, iunie, 2021

Constatari

Institutia organizeaza si desfasoara sistematic pentru copii si adulti activitati
de invatare si respectarea a a regulilor de circulatie rutierd, a tehnicii
securitatii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor.

Lunar asistentul medical din institutie desfasoara activitati de instruire a
prevenirii si de actiuni ale angajatilor in situatiile de risc. Cadrele didactice
organizeazd si desfdsoard semestrial proiecte tematice de invatare si
respectare a regulilor de circulatie rutiera, a tehnicii securitatii, prevenirea




situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor. Anual in luna aprilie sunt
organizate activitati practice in caz de incendiu, cutremur, inundatii, si alte
situatii exceptionale. Sunt organizate activitati de sensibilizare pentru parinti
privind respectare regulilor de circulatie rutiera, a tehnicii securitatii, de
prevenire a situatiilor de pericol pentru copii si adulti si de acordare a
primului ajutor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Total standard

9,25

Standard 1.2. Institutia dezvolti parteneriate comunitare in vederea protectiei integritatii fizice si
psihice a fiecarui elev/ copil
Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu
familia, cu autoritatea publicd locald, cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei elevului/
copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET

Dovezi

e Program de dezvoltare institutionala pentru anii 2021-2025, aprobat la
Consiliul de Administratie nr. 10 din 25.06 2021, Componenta:
Curriculum, obiectiv operational 1.3; component Relatii cu
comunitatea, obiectiv operational 3.2;

Regulamentul IET nr. 183, aprobat la sedinta Consiliului de administratie
nr.1 din 29.09.2020, cap. X: Participantii procesului socio-educational;

e Planul anual al institutiei pentru anul 2020-2021 aprobat la Consiliul
pedagogic nr.1 din 18.09.2020, capitolul VV: Management educational, 5.2
Activitatea metodica; Capitolul V1. Parteneriate educationale;

e Plan-cadru al activitatilor integrate si planificarea tematica pe grupe si pe
institutie, cu abordarea subiectelor legate de abuz cu copiii, tinand cont de
particularitatile de varsta.

o 1in toate grupele este prezent Planul activititilor de educatie parentala, cu
discutarea subiectelor legate de ANET.

e Acte de control efectuate de catre reprezentantii Departamentului Situatii
Exceptionale cu privire la respectarea tehnicii de securitate antiincendiara
st de electrocutare cu prescriptii;

e Demers nr. 17 din 02.08.2017 Cu privire la verificarea stingatoarelor;

e Proces verbal al sedintei Consilului de administratie nr. 2 din octombrie
2020 privind bugetul pentru anul 2021, in contextul asigurarii suficiente a
institutiei cu mijloace de protectie antiincendiara si de electrocutare”.

Constatari

Institutia proiecteazad sistematic Tn documentele strategice si operationale
actiuni de colaborare cu familia, cu APL, cu alte institutii cu atributii legale
in sensul protectiei copilului, inclusiv actiuni de informare a lor in privinta
procedurii legale de interventie in cazurile ANET.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.2.2. Utilizarea eficienta a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de
sprijin familial, asistentd parentala etc.) pentru asigurarea protectiei fizice si psihice a copilului

Dovezi

e Program de dezvoltare institutionala pentru anii 2021-2025, aprobat la
Consiliul de Administratie nr. 10 din 25.06.2021, Componenta: Resurse;
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e Planul strategic de formare si atestare a cadrelor didactice, aprobat la
sedinta Consiliului pedagogic, proces-verbal nr. 01 din 18.09.2020;

e Ordinul nr. 06-ab din 05.01.2021 ”Cu privire la desemnarea
coordonatorului actiunilor de prevenire, identificare, raportare si referire
a cazurilor de abuz, neglijare, exploatare si trafic al copilului”;

e Ordinele nr. 06%-ab din 05.01.2021 ”Cu privire la aplicarea instructiunii
privind mecanismul intersectorial de cooperare pentru identificarea,
evaluarea, referirea, asistenta si monitorizarea copiilor, victime ale
ANET”

e Panoul informativ ”Existenta fard violenta” cu prezenta Fiselor de sesizare
din holul institutiei;

e Fige de sesizare a cazului suspect de violentd, neglijare, exploatare si trafic
al copilului, afisate pe panourile fiecarei grupe si in coridorul institutiei;

e Rapoarte simestriale privind evidenta si sesizarea cazurilor de ANET
OLSDI Chisindu;

e Registrul de evidentd a sesizdrilor privind cazurile suspecte de abuz,
neglijare, exploatare, trafic al copilului;

- ”Ce sa fac daca sunt singur acasa?”, grupa medie nr. 2 (4-5 ani)

- ”Locuri periculoase. Oamnei necunoscuti”, grupa pregatitoare nr. 5 (5-7
ani)

e Activitate extracurriculara: ,,Drepturile mele — ce sa fac cu ele?”, grupa
pregatitoare nr.1;

e Chestionarea parintilor: ,,Disciplinarea pozitiva”

Sedinte tematice cu parintii:

- Ce este mediului securizant pentru copii?
- Disciplinare versus pedeapsa

Constatari Institutia dispune in totalitate de personal calificat si instruit pentru

prevenirea /interventia in cazurile ANET si foloseste eficient si oportun

resursele existente In comunitate pentru asigurarea protectiei fizice si psihice

a fiecarui copil. Colaboreazd cu institutiile legale existente, partenerii

educationali in acelasi scop.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta (relatii elev-

elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

Dovezi e Program de dezvoltare institutionala pentru anii 2021-2025, aprobat la
Consiliul de Administratie nr. 10 din 25.06.2021, Componenta: Resurse;

e Planul strategic de formare si atestare a cadrelor didactice, aprobat la
sedinta Consiliului pedagogic, proces-verbal nr. 01 din 18.09.2020,

e Ordinul nr. 06-ab din 06.01.2021 ”Cu privire la desemnarea
coordonatorului actiunilor de prevenire, identificare, raportare si referire
a cazurilor de abuz, neglijare, exploatare si trafic al copilului”;

e Planul de activitate al coordonatorului si grupului de lucru ANET;

e Activitati de informare a parintilor:

Sedinte tematice cu parintii:
- Disciplinare versus pedeapsa
- Prevederile legale ale actelor legislative si normative cu privire la

protectia copilului fata de ANET.
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Consiliere familiilor copiilor la subiectul: ”Cum putem educa cu blandete?”
e Activitati de informare a copiilor:
- Activitati integrate ,,Viata are prioritate”, “La fel, dar diferiti”,
”Drepturile mele, ce sa fac cu ele?”, grupele pregatitoare (6-7 ani);
”Prietenii mei”, grupa mare (5-6 ani)

Constatari

Institutia realizeaza un process formative systematic, pentru copii $i pentru
adulti, privitor la prevenirea si combaterea oricirui tip de violentd. In
institutie persist un climat psihologic prielnic dezvoltarii favorabile si
armonioase a copilului. S-a creat un mediu prietenos si constructiv de
relationare intre actorii educationali.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice,
mintale si emotionale si implicarea personalului si a partenerilor /nstitutiei in activitatile de prevenire a
comportamentelor ddunatoare sanatatii

Dovezi e Program de dezvoltare institutionala pentru anii 2021-2025, aprobat la
Consiliul de Administratie nr. 10 din 25.06.2021, Componenta:
Curriculum;

e Ordinul nr. 06-ab din 06.01.2021 ”Cu privire la desemnarea

coordonatorului actiunilor de prevenire, identificare, raportare si referire
a cazurilor de abuz, neglijare, exploatare si trafic al copilului”;

e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la
sedinta Consiliului de pedagogic, nr.1 18.09.2020, Activitatea Comisiei
multidisciplinare si a coordonatorului ANET;

e Ordinul nr. 33-ab din 21.09.2020 cu privire la constituirea Comisiei
multidisciplinare;

e Registrul de evidenta a sesizarilor pentru cazurile suspecte de abuz,
neglijare, exploatare, trafic al copilului;

e Fisa de sesizare a cazului suspect de abuz, neglijare, exploatare, traffic
al copilului;

e Informatii plasate pe panoul de anunturi.

e 5 copii la evidenta SAP-ului si in vizorul CMI;

e 9 - copii beneficiaza de servicii logopedice in institutiile-partenere;

e Activitate extracurriculara cu tema ”Ziua mainilor curate”, cu prezentarea
unor experimente, organizatd pentru 6 grupe de copii de 5-7 ani in
parteneriat cu elevii din Colegiul National de Medicind si Farmacie
"Raisa Pacalo", decembrie, 2020;

e Activitati de dezvoltare personald privind dezvoltarea inteligentei
emotionale la copii de 3-7 ani 1n toate grupele de varstd, conform
planului-cadru;

e Activitati pe dimensiunea Educatie pentru sanatate privind dezvoltarea
comportamentelor pentru mentinerea sanatatii fizice si psihice, in toate
grupele de varsta, conform planului-cadru.

Constatari Institutie ofera tuturor copiilor, prin personal calificat, titular sau recrutat,
prin implicare activa a comunitatii Tn actiuni de prevenire a comportamentelor
ddundtoare sandtatii, accesul integral la servicii de sprijin in vederea
asigurdrii fizice, mintale si emotionale.
copiii au acces si beneficiaza de servicii de calitate:
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de dezvoltare si instruire conform programului-tip cu abordari
individuale;

de ingrijire: alimentare, somn, supraveghere, monitorizarea starii fizice,
acordarea de asistentd medical in caz de urgenta;

de sprijin: evaluarea dezvoltarii copilului, consigliere si asistenta
psihopedagogica, asigurarea cu tehnologii asistive.

Copiii poseda informatii cu referire la urmarile stresului asupra organizmului
in curs de dezvoltare, cunosc tehnici si strategii de evitare si depasire a
situatiilor conflictuale cat si a starilor frustrante sau anxioase.

acordat

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 2 | Punctaj acordat: - 2

Total standard

5

Standard 1.3. Institutia de invatamant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod

sanatos de viata
Domeniu: Management

Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sanatate si alte institutii cu atributii
legale in acest sens in promovarea valorii sanatatii fizice si mintale a elevilor/ copiilor, in promovarea
stilului sandtos de viata in institutie si In comunitate

Dovezi °

Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la
sedinta Consiliului de pedagogic, nr.1 din 18.09.2020, cap. III Asigurarea
vietii si sanatatii copiilor, propagarea modului sanatos de viata
Regulamentul IET nr. 183, aprobat la sedinta Consiliului de administratie
nr.1 din 29.09.2020, ord nr. 40-ab din 30.09.2020;

Planul de dezvoltare institutionala pentru anii 2021-2025;

Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la

sedinta Consiliului pedagogic din 18.09.2020;

Planul de actiuni privind redeschiderea institutiei dupa periaoad

pandemicad, aprobat de catre DGETS;

Ordin nr. 30-ab din 20.08.2020 ”Cu privire la redeschiderea institutiei

dupa periaoad pandemicd”;

Scrisoarea metodica pentru anul de studii 2020-2021, cu accent prioritar

pe mentinearea unui mod sandtos de viatd al copiilor in perioada

pandemicd;

Planuri de activitate a cadrelor didactice pe dimensiunea curriculara

Educatie pentru sanatate;

Activitati de informare, in format online, prin grupurile Viber, liflete

informative si scrisori adresate parintilor privind:

- Responsabilitatile parintilor si a institutiei referitoare la protectia fata
de COVID-19 (declaratia individual a fiecarui parinte, liflet
informative personal)

- Organizarea alimentatiei in [ET nr. 183 (in cadrul sedintelor de lucru
online)

- Acordarea primului ajutor (in cadrul sedintelor de lucru online,
grupele nr. 4,2 s1 11)

- Securitatea copiluli mic in casa si in afara ei (in cadrul sedintelor de
lucru online, grupele nr. 9, 10)

Activitate extracurriculara cu tema “’Ziua mainilor curate”, cu prezentarea

unor experimente, organizatd pentru 6 grupe de copii de 5-7 ani in
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parteneriat cu elevii din Colegiul National de Medicind si Farmacie
"Raisa Pacalo", decembrie, 2020;

Constatari Institutia si cadrele didactice in comun cu familiile, cu serviciile publice de
sdnatate, proiecteaza sistemic activitati de promovare a valorii sdnatatii fizice
si mintale a copiilor, In promovarea stilului sdnatos de viata in institutie si in
comunitate

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 2 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor materiale
si metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationald etc.) pentru
profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor

Dovezi e Planul strategic de dezvoltare a IET nr. 183 pentru anii 2016-2020, cap.
Componenta Curriculum, obiectivul specific 1.2, component Relatii cu
comunitatea si de parteneriat;

e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la
sedinta Consiliului pedagogic nr.1 din 18.09.2020.

¢ Plan de activitate a Centrului Metodic;

o Dotarea Centrului metodic;

e Seminar privind dezvoltarea competentelor socio-emotionale la copiii
prescolari, 12.11.2020;

o Adaptarea mediului educational, a curriculumului si a metodelor de lucru
conform necesitatilor individuale ale copiilor, inclusive a celor cu CES;

e Activitati de consiliere a parintilor si copiilor cu CES din grupele nr. 1, 2,
8,9,10, 11 si 13.

Constatari e Institutia dispune de conditii fizice, spatii special rezervate, resurse
materiale si metodologice pentru profilaxia problemelor psihoemotionale
ale copiilor. In de studii 2020-2021, an pandemic, intalnirile in cadrul
consilierii parintilor s-au desfasurat fie in mediul deschis, fie telefonic sau
online. Copiilor li s-a asigurat confort si securitate psihoemotionala pe
intreg parcursul procesului instructiv.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare/ sustinere a modului sanatos de viata, de prevenire

a riscurilor de accident, imbolndviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului si de profilaxie a

stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/ copiilor la programe ce

promoveaza modul sandtos de viata

Dovezi e Planul strategic de dezvoltare a IET nr. 183 pentru anii 2016-2020, cap.
Componenta Curriculum, obiectivul specific 1.2, componenta Relatii cu
comunitatea si de parteneriat,

e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la
sedinta Consiliului pedagogic nr.1 din 18.09.2020, cap. 3.

e Planuri de activitate a cadrelor didactice pe dimensiunea curriculara
Educatie pentru sanatate;

e Ziua sanatatii - desfasurata in lunile septembrie, 2020, martie si iunie
2021 in fiecare grupa de varsta;
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e Ordinul nr. 552-ab din 01.12.2020 ”Cu privire la respactarea IOVSC” in
perioada rece a anului;

e Ordinul nr. 25%-ab din 11.06.2021 ,,Cu privire la respactarea IOVSC” in
perioada calda a anului.

Activitati didactice:

Proeicte tematice organizate in toate grupele de varsta la subiectul

Securitatea si prevenirea pericolelor, conform ghidului metodologic

”Bazele securitatii vietii in institutiile prescolare”, cu specificarea

urmatoarelor activitati integrate :

Domeniul de activitate ,,Sandtate si Motricitate™:

”Pastilute colorate, ce ne lecuiesc de toate”-grupa mica nr. 6, 3-4 ani

e 7 Poznele lui ELECTRONEL”- grupa pregétitoare nr. 1 (6-7 ani)

e ”Fie ca luminitele sa ne aduca numai bucurii” —grupa mare nr. 7 (5-6 ani)

e 70 intimplare din padure”- grupa medie nr. 2 (4-5 ani)

e ”Labolnavii din padure”- grupa mica nr. 13 (3-4 ani)

Domenii de activitate “Eu familia si societatea”

0 petrecere cu surprize” - grupa medie nr. 9 (4-5 ani)

”Cine ma ajuta” - grupa mare nr. 11 (5-6 ani)

”Cine sunt pompierii?”’ — grupa medie 10 (4-5 ani)

”Casa mea. Sunt sau nu pericole in ea?”” — grupa medie (4-5 ani)

,»,Sa bucuram de tot de ce avem” — grupa pregatitoare nr. 3 (6-7 ani)

Organizarea proiectului tematic pe toata institutia in luna iunie 2021 cu

tema “’Securitatea copiilor pe timp de vard”, cu invitarea specialistilor de

la politia rutiera si a pompierilor.

Lucrul cu parintii

Oranizarea sedintelor tematice online cu temele:

e Acordarea primului ajutor, grupa nr. 4, noiembrie, 2020

e Obiecte periculoase pentru copii in casa si inafara lor, grupa nr. 5,
martie, 2021

e Strada nu e loc de joaca, toate grupele, iunie, 2021

Activititi de promovare a unui stil de viata sanitos a copiilor:

e Gimnastica de dimineata;

e Pause dinamice in regimul zilnic;

e Activitatea motrica in timpul plimbarii;

Panouri_informative pentru parintii ce reflecta stilul sanatos de viata,

prezente in fiecare grupa de varsta;

Distractii sportive.

”Starturi vesele”, 01.04.2021, grupa medie;

e Sarbatoarea lui Neptun”, 30.06.2021;

e Discutii cu promovarea regimului zilnic al copilului

e Instruire obligatorie, organizata de MECC, DGETS, cu cadrele didactice,
nondidactice si copiii referitor la profilaxia maladiilor infectioase cum ar
fi Gripa si COVID-19, septembrie-decembrie 2020, februarie 2021;

e Incadrarea si participarea copiilor la activitati cu diferite subiecte cu
referire la starea fizica si emotionala, la dezvoltare relatiilor asertive cu
semenii, cu membrii familiile lor;

e Participarea dnei Mereuta G., asistent medical din institutie in grupul de
lucru al DGETS pentru elaborarea meniului-model pentru IET.

Constatari

Institutia incurajeaza initiative si realizeazd activitati de promovare/
sustinere a modului sdndtos de viatd, de prevenire a riscurilor de accident,
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imbolnaviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului si de
profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea
accesului copiilor la programe ce promoveaza modul sandtos de viata,
implicandu-I permanent in diseminarea experientelor valoroase legate de
sanatate.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Total standard 5
Dimensiune | Puncte forte Puncte slabe
[Sevacompleta | e Institutia planifici riguros si|e Institutia necesiti suplinirea
la finalul fiecarei sitematic, cu realizare maximal a dotarii cu mijloace de
dimensiuni] activitatilor din perspectiva sanatatii, protectie.
sigurantei si protectiei copilului. e Numarul copiilor in toate
e Inprocesul de realizare a activitatilor grupele depadseste numarul
planificate sunt implicati parteneri maximal admisibil de 25 copii
educationali, cum ar fi: DGETS, in grupa, in mediu fiind cate 31

DETS Buiucani, familia, AMT copii.
Buiucani, reprezentantii politiei, a | e Institutia incid nu are angajati
serviciului Situatii exceptionale, etc. specialist in logopedie si

e Personalul institutiei are o pregatire psihologie.
temeinicd, cu aplicarea practicd a
competentelor ce tin de sdnatatea,
siguranta si protectia copilului, CU
monitorizarea permanenta a
procesului educational.

e Parintilor si copiilor, inclusiv celor
cu CES, li se ofera consultanta de
calitate pe probleme de sanitate,
siguranta si protectie a copilului.

e Ininstitutie nu se inregistreazi cazuri
de ANET.

Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA
*Standard 2.1. Copii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare
[Standardul nu se aplica IET]
Domeniu: Management
Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de participare
a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborand proceduri si instrumente ce asigura
valorizarea initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce tin de interesul lor
imediat
Dovezi
Constatari
Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -0 | Punctaj acordat: - 0
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituitd democratic si
autoorganizatd, care participd la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/ copii

| Dovezi IB |
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Constatari

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -0 | Punctaj acordat: - 0

Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflectd opinia libera a
elevilor/ copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.)

Dovezi

Constatari

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: -0 | Punctaj acordat: - 0

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.1.4. Implicarea permanenta a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viata
scolara, in solutionarea problemelor la nivel de colectiv, In conturarea programului educational, in

evaluare propriului progres

Dovezi

Constatari

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -0 | Punctaj acordat: - 0

Total standard

0

Standard 2.2. Institutia scolara comunica sistematic si implica familia si comunitatea in procesul

educational

Domeniu: Management

Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor in
structurile decizionale, de implicare a lor 1n activitatile de asigurare a progresului scolar, de informare
periodica a lor in privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru exprimarea
pozitiei parintilor si a altor subiecti in procesul de luare a deciziilor

Dovezi

e Planul strategic de dezvoltare a IET nr. 183 pentru anii 2016-2020, cap.

Componenta Curriculum, obiectivul specific 1.2, component Relatii cu
comunitatea si de parteneriat;

Regulamentul IET nr. 183, aprobat la Consiliul de administratie nr. 1 din
29.09.2021,

Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la
sedinta Consiliului pedagogic nr.1 din 18.09.2020;

Procese verbale ale sedintelor de lucru cu parintii (in format online) cu
discutarea aspectelor legate de managementul resurselor institutionale;
Implicarea si participarea parintilor in actul decisional privind buna
guvernare a institutiei: procese verbale ale sedintelor consiliului de
administratie; participarea la data de 15 octombrie 2020 la sedinta
grupului de lucru la nivel de DETS Buiucani, inclusiv cu reprezentantii
parintilor, in privinta discutarii si elaborarii bugetului pentru anul 2021.
Proces verbal nr. 5 al Consiliului de administratie, chestiunea 2, privind
prezentarea bugetului IET nr. 183 pentru anul 2021;

Sunt active si functionale Comitetele parintesti in fiecare grupa (procese
verbale din septembrie-octombrie, 2020);

Comitetul parintesc al parintilor pe institutie, proces verbal din
septembrie 2020;

Parintii sunt implicati in activitatea institutiei ca membri ai CMI-ului, CA,
cu drept consultativ.
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e Postari pe paginile web si Facebook al institutiei cu referire la executarea
bugetului, inclusive cu participarea parintilor:
https://gr183.buiucanidets.md/bugetul-2020/ ,
https://gri83.buiucanidets.md/executarea-bugetului/ ,
https://gri183.buiucanidets.md/dotari/ .

e Prezenta panoului informative central si in fiecare grupa cu informatii

.....

Constatari

Institutia elaboreaza si valorifica sistematic set de proceduri democratice de
delegare si promovare a parintilor in structurile decizionale, de implicare a
lor in activitatile de asigurare a progresului scolar, de informare periodica a
lor in privinta copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru
exprimarea pozitiei parintilor si a altor subiecti In procesul de luare a
deciziilor si dispune de mijloace de informare si comunicare pentru
exprimarea opiniei tuturor partenerilor educationali.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce tin
interesul elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunitatii la imbunatatirea conditiilor de
invatare si odihna pentru elevi/ copii

Dovezi

e Sunt prezente acorduri de parteneriat in cadrul diverselor proiecte
educationale cu agenti educationali locali, nationali si internationali:

- acord de parteneriat educational intre grupele pregatitoare nr. 1, 3, 4 si 5
din 20.102021;

- accord de parteneriat cu IPLT L. Deleanu” 1n anul de studii 2020-2021,

- accord de parteneriat cu IET nr. 201 Durlesti in anul de studii 2020-2021,

- accord de parteneriat cu Biblioteca municipal ”Alba-Iulia” in anul de
studii 2020-2021;

- acord de parteneriat nr. 1 din 12.11.2020 cu Colegiul National Pedagogic
”Spiru Haret”, Focsani, Romania,

- accord de parteneriat nr. 1 din 22.02.2021 cu IPLT L. Deleanu”,

- accord de parteneriat nr. 2 din 22.06.2021 cu Academia de fotbal Radu
Rebeja;

e Procese verbale ale sedintelor informative pentru parintii nou-veniti in
institutie din data de 29.09.2020;

e Poze cu oferirea darurilor copiilor din familiile cu venituri modeste in
cadrul actului de caritate organizat de Clubul Rotary din Londra;

e Proces verbal din 30.10.2020, privind inmanarea unor ajutoare materiale
in marime a cate 4000,0 lei pentru 2 familii din institutiei cu situatie
financiard dificild, banii fiind adunati in urma larmarocului de caritate,
organizat In cadrul Festivalului ”Bostéanel in gradinita Voinicel, editia V",
in perioada 26-30 octombrie 2020.

Constatari

Institutia promoveaza sistematic si valorificd eficient parteneriate cu diversi
reprezentanti ai comunitatii, pe aspecte ce tin de interesul copilului.
Partenerii educationali sunt implicati in proiectarea activitatilor pentru noul
an de studii, in luarea deciziilor la aspect de colaborare, participa la diferite
activitdti ca persoane-resurse in procesul educational.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Capacitate institutionala
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Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in

consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii,
beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor Comunitatii in
activitati organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate pentru toti copiii.

Dovezi

e Planul strategic de dezvoltare a IET nr. 183 pentru anii 2016-2020, cap.

Componenta Curriculum, obiectivul specific 1.2, component Relatii cu

comunitatea si de parteneriat;

Regulamentul IET nr. 183, aprobat la Consiliul de administratie nr. 1 din

29.09.2021,

Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la

sedinta Consiliului pedagogic nr.1 din 18.09.2020;

Procese verbale ale sedintelor de lucru cu parintii (in format online) cu

discutarea aspectelor legate de managementul resurselor institutionale;

Implicarea si participarea parintilor in actul decizional privind buna

guvernare a institutiei: procese verbale ale sedintelor consiliului de

administratie; participarea la data de 15 octombrie 2020 la sedinta

grupului de lucru la nivel de DETS Buiucani, inclusiv cu reprezentantii

parintilor, in privinta discutarii si elaborarii bugetului pentru anul 2021.

Proces verbal nr. 5 al Consiliului de administratie, chestiunea 2, privind

prezentarea bugetului IET nr. 183 pentru anul 2021;

Sunt active si functionale Comitetele périntesti in fiecare grupa (procese

verbale din septembrie-octombrie, 2020);

Comitetul parintesc al parintilor pe institutie, proces verbal din

septembrie 2020;

Parintii sunt implicati in activitatea institutiei ca membri ai CMI-ului, CA,

cu drept consultativ.

Postari pe paginile web si Facebook al institutiei cu referire la executarea

bugetului, inclusive cu participarea parintilor:
https://gr183.buiucanidets.md/bugetul-2020/ ,
https://gr183.buiucanidets.md/executarea-bugetului/ ,
https://gr183.buiucanidets.md/dotari/ .

Prezenta panoului informative central si in fiecare grupa cu informatii

.....

Planul anual de activitate al Consiliului de Administratie pentru anul de

studii 2020-2021 ;

Procese-verbale ale sedintelor Consiliului de Administratie;

Mapa cu materiale de la sedintele Consiliului de Administratie;

Institutia de invatdmant informeaza parintii prin intermediul:

- panourilor informative;

- informatii privind desfasurarea procesului educational n grupe: harta
proiectului tematic, scrisoare catre parinti cu privire la un proiectul
tematic, rezultatele activitatii copiilor,

- Grupuri Viber formate.

- Sedinte ale Comisiei multidisciplinare, conform planului de

activitate/la necesitate, anual. Scopul: Monitorizarea dezvoltarii
copilului repartizat de cdtre SAP pentru a propune mentinerea
copilului in grupa/institutia respectivad sau pentru a i se schimba
diagnosticul. Examinarea cazurilor de abuz, violentd si neglijare a
copiilor, luarea deciziilor referitor la situatia copiilor abuzati si/sau
neglijati;
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- Sedinte ale Comisiei de evaluare si atestare, conform planului de

activitate/la necesitate, anual. Scopul: evaluarea personalului didactic
in baza SPN, organizarea controalelor interne, evaluarea la nivel de
institutie a cadrelor didactice aspirante la grad didactic in procesul de
atestare.

Constatari

Instituti implicd permanent pdrintii $i comunitatea In procesul de luare a
deciziilor cu privire la educatie, inclusiv in CA si 1n activitati orientate spre
educatia de calitate pentru toti copiii, conlucreaza sistemic cu o structura
asociativd a parintilor si dispune de mijloace de comunicare pentru
exprimarea opiniei subiectilor indirecti.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitatii la
elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si implicarea acestora
si a altor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul educational

Dovezi

Planul de dezvoltare institutionald pentru anii 2016-2020 si 2021-2025,
Componenta Relatii cu comunitatea;

Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, cap. VI
Parteneriate educationale, si Consilile de Administratie;

Discutarea in cadrul parteneriatelor educationale a aspectelor ce tin de:

- Transparenta resurselor financiare de la buget pe anul 2020;

- Repartizarea bugetului de stat pentru IET nr. 183 pentru anul 2021;

- Planul de achizitii pentru anul 2021 din bugetul de stat;

Implicarea si participarea parintilor in actul decizional privind buna
guvernare a institutiei: procese verbale ale sedintelor consiliului de
administratie; participarea la data de 15 octombrie 2020 la sedinta
grupului de lucru la nivel de DETS Buiucani, inclusiv cu reprezentantii
parintilor, in privinta discutdrii si elaborarii bugetului pentru anul 2021;
Proces verbal nr. 5 al Consiliului de administratie, chestiunea 2, privind
prezentarea bugetului IET nr. 183 pentru anul 2021;

Constatari

Institutia asigurd participarea sistemicd a structurilor asociative ale
parintilor si a comunitatii la elaborarea si implementarea documentelor
programatice ale institutiei, inclusive in activitdti de formare, ca
persoane-resursa in procesul educational.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2

Total standard

6

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea ii pregatesc pe copii sa convietuiasci intr-o societate
interculturala bazata pe democratie

Domeniu: Management

Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fata de diversitatea cultural, etnica, lingvistica, religioasa, prin
actele reglatorii si activitati organizate de institutie

Dovezi

Planul de dezvoltare institutionald pentru anii 2015-2020, si 2021 -2025;
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e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021 prevede

.....

traficului de copii;

e Promovarea si asigurarca educatiei incluzive la nivel de institutie astfel

incat sa se realizeze o crestere anuald a ratei de acces a copiilor cu cerinte
educationale speciale la educatie, inclusiv cu dizabilitati;
Activitati tematice:

e “Povesti ale popoarelor lumii”, grupa mare nr. 12

e ”La fel, dar diferiti”, grupa pregatitoare nr. 1

e “l iunie - Ziua copiilor”, toate grupele

e “Limba noastra-i o comoara”, toata gradinita
e Expozitii:

e “Festivalul Bostanel in gradinita ”Voinicel”- editia V, Ooctombrie,
2020 cu act de caritate pentru 2 familii din institutiei;

e “Expozitia brazilor ecologici”, decembrie, 2020;

e “Martisoare —2020”, martie, 2020;

o “Sarbatorile Pascale”, aprilie, 2021;

Constatari

Institutia promoveaza sistemic si eficeint in actele reglatorii interne si in
activitati respectul fata de diversitatea culturala, etnica, lingvistica, religioasa.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice,
religioase si de valorificare a multiculturalititii In toate documentele si in activitatile desfasurate in
institutiec si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea
principiilor democratice

Dovezi

e Fise de evaluare a activitatilor integrate si extracurriculare ale cadrelor
didactice mentionate la pt. 2.3.1.:

e Fise de evaluare a momentelor de regim:

primirea copiilor, grupa mica;

spalarea mainelor (respectarea regulilor de igiend si profilaxia Covid 19),

grupele pregatitoare;

- pregatirea catre somn, grupa medie;

- gimnastica In sala de sport, grupa mare;

- plimbarea, grupa pregatitoare;

e Evidenta statistica a contingentului de copii din institutie:
- Copii institutionalizati de etnii: — 370 moldoveni, alte etnii - 35, alte

religii — 12; familii monoparentale — 18; familii cu multi copii — 42;

e Procese verbale ale sedintelor cu parintii privind discutarea
Regulamentului IET nr. 183, cap. Parinti. Drepturi si responsabilitati din
septembrie-octombrie 2020;

e Panourile informative cu informatii despre diversitatea educationald si
nondiscriminare.

e Chestionare aplicate parintilor privind respectarea principiilor
democratice in institutie: decembrie 2020;

e Registrul de evidenta a sesizarilor cazurilor de ANET;

e Rapoarte privind evidenta sesizarilor cazurilor de ANET.
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Constatari

Institutia monitorizeaza sistemic respectarea diversitatii culturale, etnice,
lingvistice, religioase si valorificarea multiculturalitétii in toate documentele
programatice si in activitdtile desfasurate in institutie, colectand permanent
feedbackul partenerilor din comunitate privind respectarea principiilor
demaocratice.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabild si valorizanta a fiecarui elev/ copil
indiferent de apartenenta culturald, etnica, lingvistica, religioasd, incadrarea in promovarea
multiculturalitétii, valorificand capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de resurse
(umane, informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor.

Dovezi

Ordinul 06-ab din 05.01.2021 ”’Cu privire la desemnarea coordonatorului

actiunilor de prevenire, identificare, raportare si referire a cazurilor de
abuz, neglijare, exploatare si trafic al copilului”;

e Evidenta statistica a contingentului de copii din institutie:

- Copii institutionalizati de etnii: — 370 moldoveni, alte etnii - 35, alte
religii — 12; familii monoparentale — 18; familii cu multi copii — 42;

e Procese verbale ale sedintelor cu parintii privind discutarea
Regulamentului IET nr. 183, cap. Parinti. Drepturi si responsabilitdti din
septembrie-octombrie 2020;

e Panourile informative cu informatii despre diversitatea educationald si
nondiscriminare.

e Act de caritate cu destinatie pentru 2 familii din institutie, cu support
material in marime de 4000 lei pentru fiecare caz, In urma activitatii
extracurriculare ”Hai la iarmaroc” in cadrul festivalului etno-gastro-
cultural ”Bostanel in Gradinita Voinicel-editia V”’;

e Proiectarile globale si proiectarile tematice pentru anul de studii 2020-
2021 in grupele de copii, aprobate de metodistii institutiei;

e Activitati integrate realizate cu copiii In scopul disemindrii bunelor

practice de empatizare si nondiscriminare:

e “Prietenii de pretutindeni”, grupa medie (4-5 ani);

e “Lafel, dar diferiti” grupa pregatitoare (6-7 ani).

Constatari

In institutie sunt create conditii tipice pentru respectarea diversitatii si
valorifica intens capacitatea de socializare a copiilor si abordarea echitabila
si valorizantd a fiecarui copil, indiferent de apartenenta culturala, etnica,
lingvisticd, religioasd. Se atestd planificate un numar variat de activitati
integrate de promovare a valorilor nationale, etnice si interetnice.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1,5 | Punctaj acordat: - 1,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/ copiilor
si ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasa intr-0 Ssocietate
interculturald, a modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi

e Proiectarile globale si proiectarile tematice pentru anul de studii 2020-
2021 in grupele de copii, aprobate de metodisti, ce reflectd viziuni
democratice de convietuire armonioasa Intr-o societate interculturala.
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e Panouri informative ,,Drepturile copiilor” in toate grupele;

e Expozitic cu desene ale copiilor la tema “Familia mea. Traditii si
obiceiuri’;

e Proiecte didactice ale activitatilor integrate pe dimensiunea Educatie
sociala;

e Planul-cadru al activitatilor extracurriculare pe institutie;

e Ord metodica “Organizarea activitdtilor pe dimensiunile curriculare
Dezvoltare personal si Educatie social in conditiile pandemiei COVID-
197, 09.09.2020.

Constatari

In institutie sunt promovate viziunile democratice de convietuire armonioasa
intr-0 societate interculturala si promoveaza constant valorile multiculturale
prin exemplele proprii ale angajatilor, discutii cu copiii, organizarea si
desfasurarea expozitiilor, activitatilor integrate, distractiilor etc.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2

Existenta si functionalitatea parteneriatelor

Total standard 55
Dimensiune |1 Puncte forte Puncte slabe
[Se va completa | Implicarea parintilor si a cadrelor didactice in | Mai sunt parinti reticienti
la finalul fiecarei | procesul decizional la capitolul implicare
dimensiuni] Implicarea familiilor in viata copiilor prescolari | sociala.

Dimensiune III. INCLUZIUNE EDUCATIONALA

*Standard 3.1. Institutia educationala cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen, origine
si stare sociala, apartenenta religioasa, stare a sanatatii si creeaza conditii optime pentru
realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational
Domeniu: Management

Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la
educatia incluziva (EI), a strategiilor de formare continua a cadrelor in domeniul EI, a proiectelor de
asigurare a incluziunii prin activitatile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de sprijin

pentru elevii cu CES

Dovezi

e Planul de dezvoltare institutionald al IP nr. 183 , pentru anii 2016-2020
(obiectiv specificl.2), 2021-2025, (obiectiv specificl.3);

e Planul anual de activitate al al IP nr. 183 pentru anul de studii 2020-
2021 (pct. 5 Management educational);

¢ Planul de activitate a Comisiei multidisciplinare pentru anul 2020-2021.

e Prezenta planului PI pentru copii cu statut CES.

IP a desfasurat urmatoarele actiuni:

Formarea competentilor CD si a famiiliilor in organizarea
lucrului cu copii cu CES:

- Identificarea copiilor cu CES, integrati in grupele de copii din
institutie;

- Pregatirea CD pentru educatia incluziva (a copiilor cu CES) prin
autoperfectionare, cursuri de formare continua, seminare
instructive —metodice la nivel de institutie.

- Aplicarea strategiilor didactice specifice educatiei incluzive;

- Repartizarea si intergrarea copiiilor Cu CES, inclusiv cu
dizabilitati in grupele de copii.
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- Notd informativd privind rezultatele controlului tematic
Monitorizarea procesului de implementare a Metodologiei de
monitorizare §i evaluare a dezvoltarii copilului de 1,5-7 ani in
baza SIDC in IP nr. 183.

Constatari Documentele enuntate mai sus reflectd activitdti specifice de aplicare a

politicilor statului cu privire la educatia incluziva si valorificarea

multiculturalitatii, la asigurarea serviciilor de sprijin si la formarea
continud a pegagogilor ce le asigura la informarea permanenta a cadrelor
didactice cu privire la strigentile legate de incluziune.

Planul de activitate al institutiei pentru anul 2020-2021 prevede

promovarea educatiei incluzive prin formarea competentelor cadrelor

didactice si a familiei in organizarea lucrului cu copiii cu CES si crearea
unui sistem de oferire a serviciilor axat pe nevoile si interesele copiilor.

Sunt intreprinse masuri de monitorizare a activitatilor copiilor cu CES, in

scopul oferirii ssustinerii cadrelor didactice, parinti si copii.

Pondere/ punctaj Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru procesul

de inmatriculare si incluziune scolara a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si sprijin pentru copiii cu
CES

Dovezi e Ordinul nr. 33 din 21.09.2020, cu privire la constituirea Comisiei
multidisciplinare institutionale (CMI);

e Registru de evidenta a cererilor de inscriere a copiilor;

e Planul de activitate a Comisiei multidisciplinare pentru anul 2020-2021;

e Registrul de evidenta a copiilor din institutie;

e Cererile de inscriere a copiilor;

e Prezenta pachetului de documente necesare ale copiilor pentru
inmatricularea acestora.

Constatari Se asigurd functionalitatea structurilor, mecanismelor si procedurilor

pentru inmatricularea si incluziunea tuturor copiilor.

Membrii comisiei de inmatriculare a copiilor manifesta atitudine

echitabila fatd de toti copii , care solicitd inmatricularea in institutie fara

excluderea discriminarii dupa diverse criterii.

Fiecare cadru didactic care are in grupa copii cu CES elaboreaza

trimestrial sau dupa caz PID-uri conform necesitatilor acestora.

Pondere/ punctaj Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala

*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea
actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta inmatricularii elevilor
[indicatorul se aplica IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor, institutiilor de invatamdnt general cu
programe combinate]

Dovezi ¢ Baza de date a copiilor din district / Baza de date a copiilor cu CES;

e Registrul de evidentd a copiilor din institutie;

e Registrul de inregistrare a copiilor ce solicita institutionalizarea;

¢ Agenda educatorului;

¢ Planul anual de activitate al IP nr.183 pentru anul de studii 2020-2021
(p. 3. Contingentului de copii pe varste si rata frecventei);

e Dosare de evidenta a copiilor din institutie;
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Constatari In cadrul institutiei exista baza de date a copiilor, care contine informatii
detaliate privind numarul de fete/ baieti, numarul de copii din familii
monoparentale/ complete/ cu grade de invaliditate/ din familii vulnerabile/
cu tuteld. Managerul gradinitei monitorizeazd evolutiile demografice si
elaboreazd perspectivele de scolaritate, duce evidenta Inmatriculdrii
copiilor si colecteaza informatii cu privire la mediul familial.

Institutia detine baza de date a copiilor cu CES, registre de evidenta si
monitorizare a copiilor ce urmeaza a fi institutionalizati si dosare
personale a copiilor per/grup.

Pondere/ punctaj Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil si asigurarea
activitatii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in functie de
necesitatile copiilor

Dovezi e Ordinul nr. 33 din 21.09.2020 cu privire la constituirea CMI;

e Lista copiilor cu CES care frecventeaza gradinita;

e Dosarul personal al copilului cu CES;

e Fisele de evaluara initiala si finala ale copiilor intocmite de educatori;

e Fisele de observare si monitorizare a progreselor copiilor elaborate in
conformitate cu necesitatile acestora;

e Registrul de observare a copiilor in grupa;

e Dosarul privind activitatea CMI.

Constatari Institutia monitorizeaza sistematic progresul si dezvoltarea prescolarilor,

valorifica permanent ascensiunea in dezvoltarea acestuia, creeaza conditii

optime pentru dezvoltarea potentialului cognitiv, aptitudinal si afectiv al

lui si asigurd functionalitatea CMI.

In mapa Dosarul privind activitatea comisiei multidisciplinare se pastreaza

toatd documentatia ce vizeaza copiii cu CES, Cadrele didactice elaboreaza

Planul individual de dezvoltare in dependentd de necesitatile copilului si

recomandarile stipulate de SAP.

Se monitorizeaza sistemic progresul si dezvoltarea fiecarui copil, cu

crearea conditiilor pentru dezvoltare a potentialului cognitive, aptitudinal

st afectiv.

Pondere/ punctaj Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordanta cu particularitatile si nevoile
specifice ale fiecarui elev/ copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum
adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de sprijin

Dovezi ¢ Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, Activitatea
CMI,

e Planurile de dezvoltare individuale elaborate pentru 7 copii cu CES,
dupa prevederile Metodologiei de evaluare;

e Acordurile parintilor privind evaluarea copiilor;

o Dosarul personal al copilului cu CES;

e Fisele individuale de monitorizare si evaluare ale copiilor in baza
SiDC;

e Registrul de observare a copiilor in grupa.
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Constatari IET desfasoara procesul educational in corespundere cu particularitatile si
nevoile specifice fiecarui copil cu CES, 1n functie de recomandarile SAP-
ului.

In perioada anilor 2017-2021 au fost inscrisi si, ulterior evaluati 7 copii cu
CES. Pentru acestia nu au fost elaborate planuri educationale
individualizate din motivul ca lipseau actele normative cu privire la
elaborarea PEI-ului pentru educatia timpurie. Cadrele didactice au realizat
SAP. Progresul acestor copii a fost monitorizat de catre comisia CMI,
oferind recomandari de lucru cadrului didactic.

1 copil a avut ca sprijin in dezvoltarea sa asistentul social, care poseda
diverse strategii de lucru cu copii ce CES.

Pondere/ punctaj Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
Total standard 7

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invitimant sunt incluzive, nediscriminatorii
si respecta diferentele individuale

Domeniu: Management

Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si combatere
a oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale

Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare a IP nr.183 (Cap. 10. sect.
2. Drepturi si responsabilitati ale personalului institutiei de educatie
timpurie);

e Planul de dezvoltare institutionala al IP nr.183, pentru anii 2020 -
2021 (pct. 4.1. Prioritati strategice);

e Planul anual de activitate al IP nr.183 pentru anul de studii 2020-
2021 (Pct. 5.2. Activitatea metodica);

e Proiectarile globale si proiectarile tematice pentru anul de studii
2021-2022 in grupele de copii, aprobate de directorul institutiei.

e Prezenta fiselor de post ale angajatilor

e Ordinul nr. 06-ab din 05.01.2021 ”Cu privire la desemnarea

coordonatorului actiunilor de prevenire, identificare, raportare si

referire a cazurilor de abuz, neglijare, exploatare si trafic al copilului’;

e Ordinul nr. 06-ab din 05.01.2021 ”Cu privire la aplicarea instructiunii

privind mecanismul intersectorial de cooperare pentru identificarea,

evaluarea, referirea, asistenta si monitorizarea copiilor, victime ale

ANET?” care prevede informarea angajatilor institutiei cu urmatoarele

documente:

- Procedura de organizare institutionald si de interventie a
lucratorilor institutiilor de invatdmant in cazurile de abuz,
neglijare, trafic al copilului, Ordinul ME nr. 77 din 22 februarie
2015;

- Metodologia de aplicare a Procedurii de organizare institutionala
si de interventie a lucrdtorilor institufiilor de nvatdmant
preuniversitar in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al
copilului, Ordinul ME nr. 1049 din 10 octombrie 2014;

Constatari Regulamentul de organizare si functionare a institutiei prevede

obligativitatea cadrelor didactice de cunoastere si utilizare a mecanismelor

de identificare si combatere a oricdror forme de discriminare si de
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respectare a diferentelor individuale. PDI-ul reflectd mecanisme de
identificare si combatere a oricaror forme de discriminare si de respectare
a diferentelor individuale.

In documentele de planificare a institutiei sunt reflectate mecanisme de
identificare a formelor de discriminare. Planul de activitate al Consiliului
de administratie prevede discutarea subiectelor ce tin de implementarea
noilor forme de colaborare cu familia in vederea prevenirii abuzului.
Fiecare cadru didactic dispune cel putin un exemplar al figei de sesizare si
cunoaste procedura de aplicare a ei.

Pondere/ punctaj Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1

Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si
operationale ale institutiei, prin programe, activitdti care au ca tinta educatia incluziva si nevoile copiilor
cu CES

Dovezi e Planul de dezvoltare institutionald al IP nr.183, pentru anii 2021-2025
(pct. 4.1. Prioritati strategice),

¢ Planul anual de activitate al IP nr.183 pentru anul de studii 2020-2021
(Pct. 5.2. Activitatea metodica);

e Raportul de activitate a IP nr.183, aprobat la sedinta Consiliului de
administratie, proces-verbal nr. 01 din 29.09.2020.

e Proiectarile globale si proiectarile tematice pentru anul de studii 2020 -
2021 in grupele de copii, aprobate de directorul institutiei;

e Panourile parintesti din grupe, dar si cele de pe holul institutiei cu
materiale cu privire la protectia copilului in cazuri de discriminare,
proceduri de prevenire a discriminarilor.

¢ Educatia parentala cu parintii, organizata in cadrul sedintelor tematice
on-line cu abordarea subiectelor date.

Constatari Planul de dezvoltare institutionala si Planul anual de activitate refleca

sistemic cultura diversitatii, promovand in toate aspectele vietii copiilor

programe cu accent pe incluziune si nondiscriminare si activitati ce tin de
respectarea diferentilor, cu implicarea majoritatii factorilor educationali,
inclusiv a copiilor, Tn organizarea acestor activitati.

Se asigurd in majoritatea actiunilor sanse egale de incluziune tuturor

copiilor, informeaza/ formeaza frecvent personalul, privind procedurile de

prevenire, identificare, semnalare, evaluare

Educatorii realizeaza activitati cu copiii in care ating acest subiect, in

special la proiectele tematice ,,Sunt unic”, ,,Eu si corpul meu”.

Materiale informationale folosite in cadrul activitatilor demonstreaza

intelegerea de cdtre pedagogi a esentei aspectului interculturalitatii.

Pondere/ punctaj Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de prevenire,
identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea personalului, a
elevilor/ copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri

Dovezi e Contractul colectiv de munca la nivel de unitate pe anii 2021-2025, in
IP nr.183 , aprobat prin hotararea adunarii colective a Comitetului
sindical din institutie, proces-verbal nr. 01 din 25.01.2021,

e Fisele de post ale angajatilor (cap. Obligatiile angajatului),
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e Ordinul nr. 06-ab din 06.01.2021 ”Cu privire la desemnarea
coordonatorului actiunilor de prevenire, identificare, raportare si
referire a cazurilor de abuz, neglijare, exploatare si trafic al copilului”;

e Prezenta registrului de evidentd a cazurilor de violenta, neglijare,
exploatare, trafic al copilului;

e Rapoartele semestriale cu privire la cazurile de abuz, neglijare,
exploatare, trafic si expediate catre DGETS;

e Seminarul de supervizare a educatorilor parentali ,,Fara palme”
(online), organizat de CNPAC (aprilie 2020);

e Buclete, mementouri pentru parinti in scopul reducerii fenomenului
ANET 1in randul copiilor;

e Afisierul pentru parinti/ Biblioteca pentru parinti cu informatii, carti,
pliante privind reducerea fenomenului de abuz, neglijenta, trafic
asupra copilului;

e Listele de evidenta a copiilor din grupurile de risc / familii social-
vulnerabile;

e Procesele-verbale ale sedintelor cu parintii in cadrul institutiei/ grupei.

Constatari

Institutia asigurd respectarea diferentelor individuale prin aplicarea
procedurilor de prevenire stipulate in Fisele de post ale angajatilor, prin
informarea angajatilor/ pdrintilor privind identificarea cazurilor de
discriminare, semnalare conform Fisei de sesizare, informarea
reprezentantilor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri.

Cadrele didactice organizeaza activitdti cu copiii In care ating subiectul
nondiscriminarii, in majoritatea cazurilor au loc discutii situationale in
momentul unor incélcari ale drepturilor copiilor legate de discriminare.
Panourile parintesti din grupe, dar si cele de pe holul institutiei contin
materiale cu privire la protectia copilului in cazuri de discriminare,
proceduri de prevenire a discrimindrilor.

Managerul institutiei planifica activitati de control/ monitorizare privind
modul de respectare a procedurii de identificare, inregistrare si evaluare a
cazurilor suspecte de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului.

Pondere/ punctaj

Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/ adaptat
pentru copiii cu CES, si evaluarea echitabila a progresului tuturor elevilor/ copiilor, in scopul respectarii
individualitatii g1 tratdrii valorice a lor.

Dovezi

e Proiectarile globale si proiectari tematice pentru anul de studii 2020-
2021 in grupele de copii, aprobate de directorul institutiei;

e Proces verbal nr. 06 din 10.06.2021 al sedintei Consiliul pedagogic, cu
privire la realizarea obiectivelor 1n anul de studii 2021-2022,;

e Registrul de observari si evaluari a copiilor cu CES;

e Fisele individuale de monitorizare si evaluare a dezvoltarii copilului in
baza SIDC (1,5-7 ani);

e Tabelul generalizator de evaluare a dezvoltarii copilului in baza SIDC
(1,5-7 ani);

o Portofoliile copiilor;

¢ Raportul anual de activitate a IP nr.183 pentru anul de studii 2020 -2021
(Analiza rezultatelor educationale).
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Constatari

Institutia asigurd tratarea tuturor copiilor In mod echitabil prin aplicarea
eficienta a documentelor de politici incluzive, a curriculumului, prin
diverse activitati de cunoastere si evaluare a progresului fiecarui copil, prin
mecanisme de sustinere a individualitatii fiecaruia. Institutia trateaza toti
copiii echitabil, aplicand curriculumulul, prin intermediul diverselor
activitati de cunoastere si evaluare a progresului fiecarui copil, la
necesitate se adapteaza curriculumul pentru copiii cu CES.

Procesul educational se realizeaza in baza Curriculumului si a
Standardelor de invatare si dezvoltare a copilului de la nastere pana la 7
ani, aprobate de MECC. Pentru copiii cu CES procesul educational este
realizat in baza programelor individualizate, adaptate la necesitatile
copilului.

La finele fiecarui an de studii, cadrele didactice prezintd in cadrul
Consiliului pedagogic raportul privind evaluarea dezvoltarii copiilor.

Pondere/ punctaj

Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de catre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor
individuale si de discriminare si manifestarea capacitatii de a le prezenta in cunostinta de cauza.

Dovezi e Proiectarile globale si proiectarile tematice pentru anul de studii 2020
-2021 in grupele de copii, aprobate de directorul institutiei,
e Afisierele informative pentru parinti din grupe, de pe holul institutiei
cu materialele privind protectia copilului in cazuri de discriminare;
e Registrul de observari si evaludri a copiilor cu CES;
e Fisele individuale de monitorizare si evaluare a dezvoltarii copilului in
baza SIDC (1,5-7 ani);
e Tabelul generalizator de evaluare a dezvoltirii copilului in baza SIDC
(1,5-7 ani);
e Portofoliile copiilor;
e Materiale didactice pentttru abordarea subiectului acceptarii
diferentelor.
e Organizarea activitatilor integrate in grupele de varsta 5-7 ani, cu
urmatoarele subiecte:
- Suntem la fel, dar diferiti”,
- ,,Drepturile copiilor”,
»Eu si lumea mea”,
,,Prietenii mei”.

Constatari Cadrele didactice planifica activitati zilnice orientate spre recunoasterea
de catre copii a situatiilor de discriminare, respectarea diferentelor, prin
stabilirea de reguli clare, crearea studiilor de caz etc.

Pondere/ punctaj Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Total standard 7

Standard 3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil
Domeniu: Management

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil si
sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si utilizarea resurselor noi.
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Dovezi

e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021 al IP nr. 183,
(Cap. 2. Actiuni de dezvoltare a institutiei pentru anul curent de studii
2020-2021);

e Contracte individuale de munca si contracte de raspundere materiala
pentru edificiul institutiei, obiectele si echipamentele aflate pe teritoriu
si pentru toate bunurile din interiorul cladirii incheiat cu paznicii;

e Mapa ,Baza materiala a institutiei” (demersuri, note informative
referitoare la imbunatatirea permanentd a bazei de resurse
institutionale);

e Registrul de evidenta a bunurilor materiale, inclusiv procurate/ donate
de partenerii educationali;

e Spatiile educationale vizitate.

e Dosarul proiectului de dezvoltare cu documente si acte financiare cu
privire la costuri si procesul de implementare;

Demersuri catre organele ierarhice:

- demersuri catre DETS a sectorului Buiucani privind necesitati de
dotare/ amenajare a mediului educational, 2020

- lucrari de reparatie efectuate de catre DETS Buiucani si dotarea cu
diverse resurse pentru asigurarea unui mediu accesibil copiilor.

Constatari

Institutia asigura crearea unui mediu accesibil si favorabil pentru fiecare
copil, planificaind riguros resursele umane si materiale, interne si
comunitare, utilizdnd rational resursele disponibile, iar anual sunt
identificate si asigurate la timpul potrivit cu resurse noi.

Pondere/ punctaj

Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la datele

de interes public.

Dovezi e Regulamentul IET nr.183 (cap.X, sect. 2,3);

e Acordul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal al
angajatilor si parintilor;

e Dosarele personale ale angajatilor si copiilor per grupa.

e Ordinul nr. 07 din 06.01.2021, cu privire la protectia datelor cu
caracter personal;

e Procese-verbale / video 1inregistrari din 02.09.2020, 08.09.2020,
15.09.2020 si 06.09.2020 ale sedintelor de lucru cu parintii pe grupe
de varsta (p. 3. Confidentialitatea datelor personale ale copiilor);

e Fisa postului pentru fiecare categorie de angajat.

e Declaratie pe propria raspundere ale parintilor;

e Declaratie pe propria raspundere ale angajatilor;

e Declaratie privind coduita etica si neimplicarea in practice frauduloase
si acte de coruptie a angajatilor institutiei.

e Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal ale salariatilor.

e Acord cu pdrintii din grupele de varsta privind protectia datelor cu
caracter personal ale copiilor.

e Postarile pe paginile web si Facebook a institutiei toti copiii din
imagine au fetele acoperite si nu pot fi identificati.

Constatari Institutia asigurd protectia datelor cu caracter personal si accesul in
limitele prevazute de lege. Fiecare persoana la angajare semneaza acord
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privind prelucrarea datelor cu caracter personal, care se regdseste in
dosarul personal al angajatului. Institutia solicitd consimtamantul
parintilor In prelucrarea datelor cu caracter personal al copilului si plasarea
fotografiilor pe pagina de socializare a institutiei. Anual este emis ordinul
cu privire la protectia datelor cu caracter personal. In cadrul sedintelor
generale, parintii sunt informati cu privire la acest subiect.

Pondere/ punctaj Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a spatiilor
dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin.

Dovezi e Program de dezvoltare institutionald pentru anii 2021-2025 , aprobat
la Consiliul de Administratie nr.10 din 25.06.2021.

e Salile de grupa dotate cu mobilier corespunzator varstei copiilor
conform Standardelor minime de dotare a IET, aprobate prin Ordinul
MECC nr.253 din 11.10.2017,;

e Cabinet medical dotat cu cele necesare, inclusiv medicamente pentru
primul ajutor;

e Raport de autoevaluare privind pregétirea institutiei catre noul an de
studii 2020 -2021.

Constatari Institutia dispune de spatiu suficient destinat procesului educational, ceea
ce asigura un mediu accesibil pentru incluziunea tuturor copiilor, pe
majoritatea activitatii. Mijloacele educationale, strategiile specifice de
invatare/ comunicare sunt aplicate corespunzator necesitatii copilului:
reducerea factorilor excitanti, asigurarea cu mobilier reglabil/ ajustat;
delimitarea unor spatii, indicatoare mari si clare etc.

Pondere/ punctaj Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare, utilizand
tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitatilor tuturor elevilor/ copiilor.

Dovezi e Ordinului nr. 30 din 20.08.2020 cu privire redeschiderea IET nr. 183
in conditiile pandemiei COVID-19, aspectul privind organizarea la
distanta a procesului educational, in caz de necesitate.

e Dotarea grupelor cu TIC: notebook — 5 buc., calculator de masa - 2
buc., conectarea la reteaua internet in doua blocuri (grupe) si a blocului
administrativ al institutiei.

e Utilizarea TIC de catre cadrele didactice in organizarea procesului
e Organizarea sedintelor cu parintii on-line, cu urmatoarele subiecte :
- “Adaptarea copiilor la gradinita - (grupele mici nr.6, 8,13) ;

“Rolul educatiei parentale in familie’- (grupa medie nr.9) ;

- “Cartea —prietena mea! - (grupa mare nr.11) ;

“Comunicarea eficienta — calea spre success in relatia parinte-

copil.” — (grupele medii nr.7,10) ;

- “ Rezultatele copiiilor la debutul scolar.Motodologia de inscriere a

copiilor in clasa I”- (grupele pregatitoare nr.1, 3, 4, 5) ;
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e Procese-verbale / video inregistrari din 02.09.2020, 08.09.2020,
15.09.2020 si 06.09.2020 ale sedintelor de lucru cu parintii pe grupe
de wvarstd despre Informarea si instruirea parintilor privind
redeschiderea grupelor si reluarea activitatii IET nr. 183 in perioada
pandemica.

e Fise de asistenta la activitatile didactice din institutie;

¢ Notele informative privind rezultatele controlului tematic realizate de
directorul si metodistul institutiei;

e Prezenta grupurilor create de prin intermediul aplicatiei Viber pentru
comunicarea cu parintii.

e Organizarea si  desfasurarea seminarelor, orelor metodice,
consultatiilor conform Planului anual de activitate pentru anul de studii
2020-2021 al IP nr. 183.

Constatari Institutia aplicd sistemic o varietate largd de mijloace de invatare si
auxiliare curriculare, inclusiv TIC, adaptate la necesitatile celor ce
invata,monitorizeazd permanent desfasurarea activitatilor educationale,
inclusiv a celor ce tin de CES,incurajand participarea activd a tuturor
copiilor, cultivandu-le programatic abilitati de autodezvoltare pentru a-si
manifesta armonios personalitatea.

Pondere/ punctaj Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

Total standard 6,5

Puncte forte e Proiecte tematice planificate si realizate dupa interesele copiilor cu
extinderea activitatilor si in familiile copiilor;

e C(reativitatea §i reponsabilitatea cadrelor didactice - calitati care
contribuie la realizarea eficienta a procesului educational;

e Implicarea activda a cadrelor didactice la numeroase activitdti de
formare continud cu privire la incluziunea educationala.

Puncte slabe e Dotarea cu resurse didactice in unele grupe sub nivelul necesitatilor;
e Numarul mare de copii in grupe, inclusiv, cu prezenta copiilor cu
CES.

Lipsa logopedului, a psihologului in institutie;
e Dotarea insuficienta a spatiilor educationale cu materiale didactice si
echipamente TIC.

Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA
Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational de
calitate
Domeniu: Management
Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si spre Imbunatatirea continua a resurselor
umane si materiale In planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de monitorizare a
eficientei educationale.

Dovezi e Regulamentul Institutiei de educatie timpurie nr.183, aprobat la sedinta
Consiliului de administratie, nr. 1 din mai 19.09.2020, cap. X,
Dezvoltarea profesionala a personalului didactic si de conducere este
obligatorie pe parcursul intregii activitati profesionale;

e Program de dezvoltare institutionald pentru anii 2021 -2025, aprobat la
Consiliul de Administratie nr. 10 din 25.06.2021;

e Prezenta planului de dezvoltare profesionala al fiecarui cadru didactic;
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Ordine interne cu privire la delegarea cadrelor didactice la cursurile de
formare continua:

Prezenta certificatelor de formare continua ale cadrelor didactice la
modulul ,,Psihopedagogie prescolara”

Ordinul MECC nr. 1010 din 23.07.2021 privind conferirea gradului
didactic unu pentru 2 cadre didactice;

Ordinul DGETS nr. 686 din 26.07.2021 privind confirmarea gradului
didactic unu pentru 3 cadre didactice si conferirea gradului didactic doi

pentru 1 cadru didactic.

Constatari

Institutia demonsreaza sistemic si holistic, In PAI si PDI, orientarea spre
cresterea calitatii educatiei si spre imbundtétirea continua a resurselor umane
si materiale si conceptualizeazd mecanisme functionale de monitorizare a
eficientei educationale.
Institutia implementeazd in mod eficient si practic pe deplin programele si
activitatile proiectate in planul de dezvoltare a IET si in planul de lucru pentru
anul de studii 2020 -2021.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 4.1.2. Realizarea efectiva a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice si
operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor.

Dovezi Raportul anual privind realizarea procesului educational din institutie n
anul de studii 2020-2021;

Raportul de activitate a cadrelor didactice din institutie pentru perioada
anului de studiu 2020-2021;

Rapoartele prezentate in cadrul Consiliului Profesoral, al Consiliului de
Administrare, procese-verbale ale Comisiilor de evaluare a calitatii in
educatie si atestare, a CMI, a Consiliului de etica.

Articole publicate pe pagina web si pe cea de Facebook a institutiei
nr.183

https://gr183.buiucanidets.md/bugetul-2020/
https://gr183.buiucanidets.md/executarea-bugetului/,
https://gr183.buiucanidets.md/dotari/

Constatari Institutia implementeaza in mod eficient si practic pe deplin programele
si activitdtile proiectate in planul de dezvoltare a IET si in planul de lucru
pentru anul de studii.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din Institutie, a modului transparent,
democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea mecanismelor de
monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de comunicare internad si
externd cu privire la calitatea serviciilor prestate.

Dovezi

Ordinul nr. 34 din 21.09.2020 cu privire la constituirea Comisiei de etica;
Ordinul nr. 33 din 21.09.2020 cu privire la constituirea Comisiei
multidisciplinare;

Ordinul nr. 40! din 30.09.2020, cu privire la aprobarea componentei
nominale a Consiliului de administratie;
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e Ordinul nr. 32 din 21.09.2020, cu privire la constituirea Comisiei de
evaluare a calitatii an educatie si atestare pentru anul de studii 2020-2021;

e Registrul de evidentd a ordinelor cu privire la activitatea de baza;

e Prezenta panourilor informationale al institutiei si afisiere ale parintilor in
grupele de copii cu informatii, decizii ale consiliilor/ comisiilor interne;

e Prezenta dosarelor cu activitatea Consiliilor/ comisiilor din institutie:
Consiliul pedagogic, Consiliul de administratie, Consiliul de eticd, CMI
etc.

o Cartea de ordine. Registru de procese verbale ale sedintelor Consiliilor de
administratie;

e Registru de procese verbale ale sedintelor Consiliilor profesorale;

e Registru de procese verbale ale sedintelor Consiliului de Etica;

e Procese verbale ale sedintelor de lucru cu parintii din grupe de varsta;

e Registrul de evidenta a ordinelor cu privire la activitatea de baza,

e Postari pe pagina web si Facebook a institutiei:
https://gr183.buiucanidets.md/bugetul-2020/
https://gri183.buiucanidets.md/executarea-bugetului/,
https://gr183.buiucanidets.md/dotari/

Constatari In institutie se asigura modul transparent, democratic si echitabil al deciziilor

cu privire la politicile institutionale, implicand sistematic toate comsiliile

constituite in monitorizarea eficientei educationale, si promoveaza permanent
cominicarea interna si externd cu privire la calitatea serviciilor prestate.

In cadrul institutiei se atesti urmitoarele organe de conducere/consilii si

comisii:

- Consiliul pedagogic;

- Consiliul de administratie;

- Comisia de evaluare interna a calitatii in educatie si atestare;

- Comisia multidisciplinara institutionala;

- Consiliul de etica;

- Comisia pentru protectie civild, securitatea si sdnatatea Tn munca;
- Consiliul reprezentativ al parintilor.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei de
invatamant printr-o infrastructurd adaptata necesitatilor acesteia.

Dovezi ¢ Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021 al IP nr. 183,
¢ Planul de dezvoltare pentru anii de studii 2016- 2020 al IP nr.183,
e Organizarea Consiiliilor pedagogice:
- Realizarea obiectivelor propuse pentru anul de studii 2020 -2021.
- Afisarea deciziilor consiliilor pedagogice in fisierul “Activitatea
metodica”
- Procesele verbale a sedintelor consiliilor pedagogice.
- Planul de activitate, registrele de dezvoltare profesionald ale fiecarui
cadru didactic si seminarele realizate.
e Activitatea Consiliului de Administratie:
- Registrul proceselor verbale a consiliilor de administratie.
e Dosarele cu materiale ale sedintelor consiliilor pedagogice si consiliior
de administratie.
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e Informatii din Raportul de activitate al institutiei pentru anul de studii
2020 -2021.

Constatari Institutia asigura plenar organizarea procesului educational in raport cu

obiectivele si cu misiunea sa printr-o infrastructura perfect adaptatad

necesitatilor sale.

Toate procesele verbale sunt inregistrate in registru.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente, materiale si auxiliare curriculare
necesare valorificdrii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale acestuia, a
curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate.

Dovezi e Prezenta in fiecare grupa a panourilor de lucru cu prescolarii conform
particularitatilor de varsta: Eu astazi sunt aici, Dispozitia mea, Calendarul
naturii, Bursa muncii, Panoul de serviciului, etc.

e Aplicarea TIC in institutie si in activitatile cu copii: calculatoare,
proiector, imprimante, TV, centre muzicale;

e Prezenta bibliotecii pentru copii din centrul metodic si a literaturii
metodice pentru cadrele didactice cu peste 2000 de titluri;

e Pasaportul cabinetului metodic in anul de studii 2020-2021;

e Raportul statistic al institutiei pentru anul 2020;

e Prezenta registrului de inventariere.

Constatari Institutia dispune de variate echipamente, materiale didactice si auxiliare
curriculare moderne potrivite oricaror contexte educationale actuale si le
aplicd eficient.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinitor de grade didactice
(eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele in
vigoare.

Dovezi e Contractele individuale de munca ale angajatilor incheiate cu directorul

institutiei;

Prezenta fiselor de post ale angajatilor/ a personalului de paza;

Cartea de ordine cu privire la activitatea de baza al IET;

Evidenta statelor de personal din institutie pentru anul de studii 2020;

Lista de control a angajatilor din institutie;

Dosarele personale ale angajatilor;

Listele tarifare ale institutiei;

Fisele de evaluare a performantelor trimestriale ale angajatilor;

Registrul de ordine privind angajarea personalului;

Dosarele personale ale angajatilor cu dovezi privind angajarea,

promovarea, pregatirea de specialitate conform prevederilor

normativelor in vigoare, pentru anii de studii 2020-2021;

e Din 28 cadre didactice, un cadru didactic detine grad didactic superior,
10 cadre didactice detin grad didactic unu si 13 detin gradul didactic doi;
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Personalul detine fisa postului contrasemnatd, care corespunde
cerintelor in vigoare;

Ordine emise de directorul institutiei cu privire la delegarea cadrelor
didactice la cursurile de formare continua;

Prezenta Certificatelor de formare continua ale cadrelor didactice la
modulul ,,Psihopedagogie prescolara”;

Registrul de evidenta a activitatii de atestare in institutie;

Participarea cadrelor didactice detinatoare de grad in diverse comisii
institutionale si grupuri de lucru la nivel municipal, republican: Galina
Mereuta, asistent medical — grup municipal la elaborarea meniului-
model pentru sistemul educatiei timpurii municipal; Natalia Zotea —
coautor al Scrisorii metodice pentru anul de studii 2020-2021 (MECC),
Victoria Triboi, educator promovatd in functia de metodist in IET nr.
166, etc.

Constatari

Institutia asigura incadrarea personalului calificat prin 90% de cadre
detinatoare de grade didactice, dintre care cel putin jimatate detin gradul
unu si unul superior.

e Conform Listei de tarifare in institutie activeaza 28 cadre didactice.
Managerul institutiei detine studii superioare, grad managerial unu si grad
didactic doi.

e Personal didactic calificat cu vechime in munca:

- 0-3ani- 2
- 35ani-1

- 5-10ani- 4

- 10-15ani- 5

- 15-20ani- 6

- peste 20 ani -10

- pensionari - 1

e Bucitarul-sef, detine studii medii speciale, categoria III;
¢ Asistenta medicala, detine studii medii speciale, categorie superioara;
¢ Nivelul de studii al personalului didactic angajat:

studii superioare pedagogice - 26
studii superioare nepedagogice - 0
studii medii de specialitate - 2

Detinerea de grade didactice in institutie:

grad didactic superior - 1 cadru didactic;
grad didactic unu - 10 cadre didactice;
grad didactic doi - 13 cadre didactice;
fara grad didactic - 4 cadre didactice.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in limitele

permise de cadrul normative.

Dovezi

Proiectérile globale si proiectdri tematice pentru anul de studii 2020-
2021 in grupele de copii, aprobate de directorul institutiei;
Proiectarea zilnica la grupe in perioada pandemica COVID-19, conform
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particularitatilor de varsta;
e Orarul activitatilor curriculare pentru fiecare grupa conform planului-

cadru;
e Fisele de monitorizare si evaluare a dezvoltarii copiilor in baza SIDC
(1,5-7 ani);
e Prezenta portofoliilor copiilor.
Constatari - Institutia desfasoara procesul educational in conformitate cu particularitatile

si nevoile specifice ale fiecarui copil.

- Cadrele didactice monitorizeaza si evalueaza dezvoltarea copilului in baza
siDC,

- Institutia asigura tratarea tuturor copiilor iIn mod echitabil prin aplicarea
documentelor de politici incluzive, a curriculumului, prin diverse activitati de
cunoastere si evaluare a progresului fiecarui copil, prin mecanisme de
sustinere a individualitatii fiecaruia.

- Procesul educational se realizeaza in baza Curriculumului si a Standardelor
de Invatare si dezvoltare a copilului de la nastere pana la 7 ani, aprobate de
Ministerul Educatiei.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat
Total standard 13

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu finalitatile
stabilite prin curriculumul national

Domeniu: Management

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv
componenta raionald, institutionald, curriculumul adaptat, PEI).

Dovezi e Planul anual de activitate al IP nr.183 pentru anul de studii 2020-2021
(Cap. 5.5. Control, monitorizare, evaluare);

e Ordinele privind initierea controalelor tematice nr. 30! din 07.09.2020,
nr. 48 din 16.11.2020, nr. 11 din 29.03.2020;

e Procese verbale nr. 02 din 02.12.2020, nr. 04 din 28.04.2020 ale
sedintelor Consiliilor pedagogice, cu privire la rezultatele controalelor;

e Fisele de autoevaluare si evaluare a cadrelor didactice in baza SPNCD;

o Fisele de asistentd la activitati;

e Fisele de monitorizare si evaluare a dezvoltarii copiilor in baza SIDC
(1,5-7 ani);

e Ordine emise de MECC si DGETS cu privire la organizarea instruirilor
cadrelor didactice si manageriale din institutiile de educatie timpurie pe
parcursul anului 2020-2021;

e Planul de activitate al Comisiei de evaluare internd a calitdtii educatiei
contine actiuni de monitorizare a cadrelor didactice privind realizarea
curriculumului, inclusiv curriculumului adaptat.

Constatari e Institutia efectueazd o monitorizare eficientd si sistematicd, asigurd
realizarea standardelor de eficientd a invatarii, utilizarea resurselor
educationale, utilizarea strategiilor interactive de invatare, inclusiv TIC,
in procesul educational.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat
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Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de
recrutare si de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale, institutionale
si nationale.

Dovezi e Prezenta PDI pentru anii 2021-2025, Componenta: Curriculum, Resurse;

e Planul de activitate al IET nr. 183, capitolul 5, p. 5.5 Atestarea cadrelor
didactice si p. 5.6 Activitatea de mentorat.

e Plan strategic de formare continua a cadrelor didactice; (pentru anii 2018-
2020, 2019-2021, 2020-2022)

e Planul de activitate al institutiei pentru anul de studii 2020 -2021, aprobat
la sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal cu subiectul
Activitatea centrului metodic”;

e Planuri individuale de dezvoltare pentru cadrele didactice pentru anul de
invatdmant 2020-2021;

e Planul perspectiv de atestare a cadrelor didactice pentru perioada de 5 ani
2020-2025;

e Planul perspectiv de formare continua a cadrelor didactice pentru 3 ani,
2020-2023;

e Rapoarte de autoevaluare a cadrelor didactice in conformitate cu
Standardele profesionale nationale;

Constatari Institutia monitorizeazd permanent necesarul de cadre, raportandu-l la

stringentile procesului educational actual, proiectdnd programe de recrutare

si implicare sistematicd a cadrelor didactice in activitati de formare continua
si de crestere a nivelului profesional.

In institutie sunt prezente toate planurile sus numite care sunt lucrative,

realizate si stocate in dosare.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.) pentru
realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national.

Dovezi Prezenta Tabelului de pontaj;
Lista de control pentru anul de studii 2020-2021;
Registrul alfabetic de evidenta al copiilor din sector;
Schema de Incadrare a personalului din institutie;
Informatie referitor la dotarea grupelor cu materiale didactice;
Asigurarea cu personal - 95%;
Ordinul intern nr. 43-ab din 24.11.2020 cu privire la inventarierea
bunurilor materiale;
Registru de evidentd a bunurilor materiale din institutie/trimestrial;
e Registrul de evidentd a contractelor de munca;
e Nota informativd privind rezultatele controlului thematic “Pregatirea
institutiei catre noul an de studii 2020-2021".
e Raportul de activitate a institutiei.
Constatari Institutia dispune de toate resursele educationle necesare pentru realizarea
finalitatilor stabilite prin curriculum national, ajustandu-le permanent la
cerintele zilei, si asigura prin acestea un proces educational performant.
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Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficientd a invatarii, a modului de utilizare a
resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul
educational.

Dovezi e Proces verbal al sedintei Consiliului de administratie nr. 1, p. 6
”Rezultatele controlului tematic Pregatirea institutiei cdtre noul an de
studii 2020-2021",

e Proces verbal al sedintei Consiliului de administratie nr. 4, p. 3
”Rezultatele controlului epizodic Asigurarea procesului educational cu
Jucarii, carti, ustensile, atribute, materiale didactice necesare in
conformitate cu documentele de politici educationale, conform
SMDIET”

e Proces verbal al sedintei Consiliului de administratie nr. 9, p. 4
”Rezultatele controlului operativ Crearea condifiilor optime pentru
organizarea procesului educational in perioada estivala 2021

¢ Note informative ale controalelor epizodice ”Pregatirea cadrelor
didactice catre activitate”, ”Organizarea Intalnirii de dimineatd”, etc.

e Fise de asistentd la activitatile cadrelor didactice;

e Instrumente de evaluare si autoevaluare a cadrelor didactice in baza
SPNCD;

e Rapoarte de evaluare initiali si finald a dezvoltirii copiilor in baza SIDC
pe grupe de varsta si pe gradinita;

e Prezenta portofoliilor cadrelor didactice si ale copiilor;

e Proces verbal al sedintei Consiliului pedagogic nr. 6 din 10.06.2021,
Rezultatele activitatii IET nr. 183 in anul de studii 2020-2021.

Constatari Institutia monitorizeaza eficient si asigura sistemic centarea pe Standardele

de eficientd a invatarii, utilizarea resurselor educationale, aplicarea

strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul educational.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe
elev/ copil si pe formarea de competente, valorificand curriculumul in baza Standardelor de eficienta a
invatarii.

Dovezi e Procese verbale ale orelor metodice (2) pentru cadrele didactice:
,,Disccutarea Reperelor metodologice privind organizarea procesului
educational in institutiile de educatie timpurie in anul de studii 2020 -
2021.”, septembrie, 2020.

e Organizarea seminarului pentru cadrele didactice cu tema: ” Proiectarea
didactica in baza rezultatelor evaluarii initiale a copiilor corelate cu
Curriculumului pentru educatie timpurie”.

e Sedinte individuale de mentorat pentru tinerii specialisi/debutanti cu
scopul familiarizarii cu actele normative, documentele de politici
educationale pentru educatia timpurie;
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e Prezenta proiectarilor globale si proiectarilor tematice pentru anul de studii
2020-2021 in grupele de copii, aprobate la Consiliul pedagogic nr. 1 din
18.09.2020 prin ordinul directorului institutiei nr. 36 din 21.09.2020;

¢ Fise de asistenta la activitati.

¢ Instrumente de evaluare si autoevaluare a cadrelor didactice In baza
SPNCD;

o Portofoliile cadrelor didactic si ale copiilor;

e Rapoarte despre dezvoltarea fizicd, socio-emotionald, cognitiva, a
limbajului si comunicarii, precum la finele grupei pregatitoare, inregistrate
si semnate de director, repartizate parintilor contra semnatura;

e activitati publice organizate conform planului de activitate a IET nr. 183
in anul de studii 2020-2021, cu postari pe pagina Facebook a institutiei:

https://fb.watch/81-ULglvbL/ (grupa 12),

https://www.facebook.com/watch/?v=1832263813604859 (grupa 11),

https://www.facebook.com/watch/?v=1015343812322604 (grupa 7),

https://www.facebook.com/watch/?v=812324649325618 (grupa 1),

https://www.facebook.com/watch/?v=795222677696340 (grupa 4),

https://www.facebook.com/watch/?v=875817333227715 (grupa 3),

https://www.facebook.com/watch/?v=454480989287309 (grupa 2),

https://www.facebook.com/watch/?v=298734288139802 (grupa 5),

https://www.facebook.com/watch/?v=870334187041368 (grupa 9), etc.

Constatari e Institutia de invatdmant monitorizeaza elaborarea proiectelor de catre
cadre didactice In conformitate cu principiile educatiei centrate pe copil
si pe formarea competentelor, contribuie la ajustarea continuturilor
curriculare cu participarea copiilor. Proiectele didactice sunt elaborate de
fiecare cadru didactic conform cerintelor metodologice, se tine cont de
interesele si necesitatile copilului in raport cu obiectivele preconizate,
competentele specifice si unitatile de competentd ale domeniilor de
activitate, utilizand strategii de predare si evaluare. Proiectele didactice
sunt realizate din perspectiva abordarii integrate a prevederilor
curriculare, cu accent pe domeniile de dezvoltare ale copiilor conform
varsteli.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaludrii rezultatelor invatarii, in conformitate cu
standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevului/ copilului.

Dovezi e Procese verbale ale activitdtilor metodice specifice organizate cétre
onsiliul pedagogic Nr. 2 cu tema: Asigurarea implementarii practice a
Standardelor de invatare si dezvoltare a copiilor de la nastere pana la 7
ani (revizuite 2019) (proces verbal nr. 2 din 02.12.2020)

e Ora metodica: Prezentarea Metodologiei de monitorizare si evaluare a
dezvoltarii copilului de 1,5-7 ani in baza SIDC, septembrie, 2020

e Seminar: Aplicarea Metodologiei de monitorizare si evaluare a
dezvoltarii copilului de 1,5-7 ani in baza SIDC in conditiile anului
pandemic, septembrie, 2020

e Consultatie: De ce evaluam copii de varsta timpurie? Evaluarea in baza
SIDC, octombrie, 2020

e Proces verbal al consultatiei Recomandari privind analiza §i
generalizarea rezultatelor obtinute in urma evaluarii dezvoltarii copiilor
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de 3-6 ani (in baza SIDC) si a monitorizdirii gradului de pregdtire a
copiilor catre scoald (in baza IMPCS), APRILIE, 2020;

e Elaborarea fiselor transdisciplinare de evaluare a copiilor, cu indicatori
din SIDC;

e Prezenta portofoliilor copiilor in toate grupele de varsta cu prezenta
Fisei individuale de evaluare si monitorizare a dezvoltarii copilului in
baza SIDC (1,5-7 ani);

e Rapoarte de evaluare initiali si finald a dezvoltirii copiilor in baza SIDC
pe grupe de varsta si pe gradinita;

e Proces verbal al sedintei Consiliului pedagogic nr. 6 din 10.06.2021,
Rezultatele activitatii IET nr. 183 in anul de studii 2020-2021/Rezultatele
evaludrii finale a dezvoltirii copiilor in baza SIDC (1,5-7 ani);

e Rapoarte despre dezvoltarea fizica, socio-emotionald, cognitiva, a
limbajului si comunicarii, precum la finele grupei pregatitoare,
inregistrate si semnate de director, repartizate parintilor contra semnatura.

Constatari e Evaluarea dezvoltarii copiilor se realizeaza sistematic de catre cadrele
didactice in baza Metodologiei de monitorizare si evaluare a dezvoltarii
copilului conform Standardelor de invatare si dezvoltare a copilului
(varstal,5-7 ani) elaborat de MECC, urmarind progresul in dezvoltare a
fiecarui copil. La etapele de ivaluare initiala cadrele didactice elaboreaza
un rapoart generalizat al grupei, pe rezultatele caruia se bazeazad in
procesul de planificare-invatare-monitorizare/evaluare.

e La ectapa de evaluare finala, rezultatele pe grupe servesc punctul de
pornire pentru identificarea succeselor si lacunelor in dezvoltarea
copiilor, pe baza carora la nivel de institutie se face planificarea activitatii
metodice pe institutie.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordanta cu misiunea
scolii, cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si operationala.

Dovezi e Program de dezvoltare institutionald pentru anii 2021-2025, aprobat la
Consiliul de Administratie nr.10 din 25.06. 2021;

e Planul de activitate a IET nr. 183 pentru anul de studii 2020-2021,
cap.5.2.3. prevede planificarea actiunilor de caritate/binefacerilor,
concursurilor, expozitiilor, matineelor, spectacolelor;

e Proces verbal nr. 01 din 18.09.2020 al sedintei Consiliului pedagogic, cu
privire la aprobarea planului-cadru al activitatilor extracurriculare
planificate pentru anul de studii 2020-2021,

e Plan-cadru al activitatilor extracurriculare planificate pe grupe de varsta
pentru anul de studii 2020-2021;

e Activitati extracurriculare:

Distractii:

v’ “Festivalul Bostanel- in gradinita Voinicel "-editia V-a — toate 13 grupe;

v' “In asteptarea lui Mos Crdciun”, — toate 13 grupe;

v “Reciclam si confectionam — decoratiuni pentru Anul Nou”,- toate 13
grupe

V' Distractie muzical literara dedicata poetului, Grigore Vieru”,- grupele
pregatitoare 1, 3, 4, 5;

v’ “Primavara a sosit i natura a-nverzit”,- toate 13 grupe;
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V' “I iunie — Ziua copilului”, - toate 13 grupe;

Expozitii:

v “Cel mai neobisnuit Bostanel”,

v “Bradutul meu fermecat”, ;

v’ “Martisoare — fir de dor”;

v’ “In asteptarea iepurasului de Paste”;

V' “Copilarie — dulce papadie,

Concursuri:

v' Starturi vesele Cine face sport de mic, creste mare si voinic, 20.01.2021,
grupa medie;

Constatari Institutia organizeaza si desfasoara permanent pe parcursul intregului an
activitati extracurriculare in concoordanta cu misiunea scolii, cu obiective
din curriculum si din documentele de planificare, in care sunt implicati toti
copii.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care
beneficiaza de curriculum modificat si/ sau PEI).

Dovezi e Prezenta proiectarilor globale si proiectarilor tematice pentru anul de
studii 2020-2021 in grupele de varsta;

e Prezenta registrului de observari si evaluari a copiilor, inclusive a celor
cu CES;

e Fisele de monitorizare si evaluare a dezvoltarii copiilor in in baza SIDC
(1,5-7 ani);

e Portofoliile copiilor;

e Rapoartelor despre dezvoltarea fizica, socio-emotionala, cognitive a
limbajului si comunicarii la finele grupei pregatitoare;

e Mapa cu activitatea CMI.

e Planificarea sarcinilor individualizate pentru copii in centrele de
activitate, luand in considerare nivelul de dezvoltare al fiecarui copil;

e Prezenta a 5 PEI-uri pentru copiii cu CES.

Constatari Institutia de invatdmant oferd sprijin individual copiilor si o comunicare

didactica eficientd cu acestia prin racordarea permanentd a rezultatelor si

referentialul de evaluare, prin activitati educationale care il valorificd pe

fiecare copil in parte.

Procesul educational se realizeaza in baza Curriculumului si a Standardelor

de invatare si dezvoltare a copilului de la nastere pdna la 7 ani. Pentru copiii

cu CES procesul educational este realizat in baza programelor

individualizate, adaptate la necesitatile copilului.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat
Total standard 14

Standard 4.3. Toti copiii demonstreazi angajament si implicare eficienta in procesul educational
Domeniu: Management
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Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (bibliotecd, laboratoare,
ateliere, sala de festivitdti, de sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor in procesul decizional
privitor la optimizarea resurselor.

Dovezi

e Plan de redeschidere si reluarea activitatii cu copiii din IET nr.183,
aprobat de catre DGEST si CSP si ANSA,;

¢ Dotarea mediului educational al institutiei conform SMDIET 1in proportie
de 65%;

e In toate grupele sunt prezente centrele de interes la care copiii au acces, se
organizeaza actvitati liber alese pentru copii;

e Demersuri catre DETS a sectorului Buiucani, privind necesitatile de
dotare/ amenajare a mediului educational,

e Procese verbale ale sedintelor de lucru cu parintii cu abordarea subiectului
Pregatirea institutiei catre noul an de studii, cu decizii de a contribui din
partea pdrintilor cu achizitionarea jocurilor si jucariilor conform
particularitatilor de varstd a copiilor, asigurarea fiecarui copil cu cutii
individulae cu rechizite necesare pentru activitate pe parcursul anului;

e Procese verbale ale consiliilor de administratie nr. 3, si 5 cu discutarea
subiectelor despre bugetul institutiei pentru anii 2020 si 2021;

e Desfasurarea activitatilor de voluntariat din partea parintilor:

- Salubrizarea teritoriului

- Diverse reparatii curente,

- Implicarea 1n activitati integrate si extracurriculare;
- Dotarea grupelor cu jucarii, jocuri, carti etc.

Constatari

e Institutia garanteaza accesul la toate resursele educationale si in toate
cazurile asigura participarea copiilor si a parintilor la procesul decizional
privind optimizarea acestor resurse.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele de
valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului modificat

sau a PElI.

Dovezi

e Prezenta portofoliilor copiilor din fiecare grupa de varsta,

e Registrul de observare pentru fiecare copil;

e Fisa individuald de monitorizare si evaluarea a copilului in baza SIDC
pentru fiecare copil,

¢ Raportul anual de activitate al cadrului didactic pentru anul de studii 2020-
2021;

e Registrul de inregistrare a Rapoartelor copilului despre dezvoltarea fizica,
socio-emotionala, cognitiva a limbajului si comunicarii la finele grupei
pregétitoare;

e Raportul de activitate al institutiei pentru anul de studii 2020-2021,
prevede:

- rezultatele monitorizarii evaluarii dezvoltarii copiilor pe grupe de
varsta in baza SIDC,
- educatia parentald pentru familiile care au copii 0-7 ani;
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e Raportul anual privind rezultatele evaluarii copiilor din fiecare grupa de
varsta in baza Instrumentului de monitorizare si evaluare a dezvoltarii
copilului elaborat in baza SIDC;

e Tabele generalizatoare privind rezultatele evaluarii dezvoltarii copiilor
per grupa;

e Raportul despre dezvoltarea fizica, socio-emotionald, cognitiva, a
limbajului si comunicarii la finele grupei pregatitoare pentru fiecare copil
cu varsta de 6-7 ani.

Constatari Institutia 1si actualizeaza permanent si oportun baza de date privind

performantele tuturor copiilor si mecanismele de valorificare a potentialului

creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului modificat
sau a PEI.

Monitorizarea si evaluarea dezvoltarii copiilor 1n toate grupele de varsta, se

realizeaza in baza Standardelor de invatare si dezvoltare a copilului, conform

exemplului propus de MECC .

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a succesului
elevului/ copilului.

Dovezi e Regulamentul Institutei de educatie timpurie nr. 183, aprobat la sedinta
Consiliului de administratie nr. 1 din 29.09.2020, ord nr. 40-ab din
30.09.2020, cap.VIIl — Programe, medologii educationale;

e Procesul educational se realizeaza obligatoriu in baza Curriculumului
pentru educatie timpurie si a Standardelor de invatare si dezvoltare a
copilului de la nastere pdna la 7 ani.

e Prezenta Planului de dezvoltare pentru anii 2021-2025, aprobat la
Consiliul de Administratie nr.10 din 25.06. 2021,

e Evidenta si monitorizarea procesului de realizare a Curriculumului
pentru educatia timpurie in corelare cu Standardele de dezvotare si
invatare a copiilor de la nastere pana la 7 ani,

e Asigurararea unui proces educational de calitate pe toate domeniile de
activitate in contextul implementdrii curriculumului prescolar .

Constatari Institutia realizeazd o politica obiectiva, echitabild si transparentd de

promovare a succesului copilului prin identificarea, valorificarea

e ey

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.3.4. Incadrarea elevilor/ copiilor in invitarea interactivi prin cooperare, subliniindu-le
capacitdtile de dezvoltare individuala, si consultarea lor in privinta conceperii si aplicarii CDS [partea
finala de dupa ultima virgula nu se refera la IET).

Dovezi e Organizarea si desfasurarea activitatilor integrate in toate grupurile de
varsta pe toate domeniile de activitate;

e Proiecte didactice ale activitatilor curriculare pentru anul de studii 2020-
2021.
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e Utiizarea strategiilor didactice ce stimuleaza invatarea interactiva prin
cooperare, cu accent pe metode interactive, iar In grupele mari si
pregatitoare cu utilizarea permanent a formelor de lucru: in perechi si
grupuri mici;

e Elaborarea sarcinilor didactice diferentiate orientate pe formarea
competentelor copiilor in centrele de interes, in timpul lucrului individual
sau in grup.

e Fise de asistente la activitati;

e Instrumente de evaluare si autoevaluare a competentelor profesionale ale
cadrelor didactice in baza SPNCD;

e Planuri de dezvoltare profesionala a cadrelor didactice.

Institutia de invatamant implicd in mod sistematic copiii in invatarea

interactiva prin cooperare, in invatarea individuala eficientd si obtine

rezultate pozitive.

Constatari

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat
Total standard 7

Dimensiune 1V Puncte forte Puncte slabe

[Se va completa

la finalul * Echipad manageriala competentd, care | ¢ Fluctuatia personalului
fiecarei lucreaza impreuna mai mult de 20 nedidactic si lipsa calificarii
dimensiuni] ani; acestuia;
*  97% din cadre didactice calificate In | o  Numir mare de copii in grupe;
domeniul educatiei pregcolare, 3% - | o 36 % din cadrele didactice au

in proces de recalificare;
* Detin grade didactice: superior — 4 %,
unu-36%, doi — 46%, nu detin grad .

competente slab dezvoltate de
operare pe calculator;
Cadrele didactice se

didactic — 14%;

Experienta de formatori si mentori
nationali/locali ale cadrelor didactice
in proiecte nationale educationale;
Varsta medie a cadrelor didactice —
39 ani, fapt ce asigura deschiderea
spre nou si schimbare;

autoevalueaza neobiectiv In
baza SPNCD, in lipsa unui
ghid si a mecanismului de
autoevaluare in baza SPNCD;
Parinti tineri au abilitati si
competente parentale slab
dezvoltate.

Numar mare de beneficiari (copii) in
raza districtului scolar arondat
institugiei;

» Implicarea parintilor in procesul de
educatie a copiilor.

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN
Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunica si interactioneazi in conformitate cu principiile
echitatii de gen
Domeniu: Management
Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de gen,
prin informarea In timp util si pe diverse céi a elevilor/ copiilor si parintilor in privinta acestor politici si
programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale a activitdtilor de prevenire a
discriminarii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare 1n domeniul interrelationarii
genurilor.
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Dovezi

e Regulamentul IET nr. 183, aprobat la sedinta Consiliului de
administratie nr.1 din 29.09.2019, ordinul nr. 40-ab din 30.09.2020,
Misiunea si principiile de organizare a institutiei de educatie de educatie
timpurie nr.183:

- art.13 (1) principiul asigurarii drepturilor depline pentru fiecare copil;
- art.13(4) principiul echitatiisociale si non — discrimminarii;

e Prezenta planului de dezvoltare pentru anii 2021-2025, aprobat la
Consiliul de Administratie nr.10 25.06. 2021;

e Asigurarea accesului tuturor copiilor la servicii educationale de calitate
cu scopul formararii unei personalitatii in raport cu potentialul acesteia.

e Asigurarea asistentei psihopedagogice.

e Combaterea si preintampinarea violentei in gradinitd, familie si in
mediul social.

e Prevenirea si combaterea discriminarii §i a excluziunii sociale prin
asigurarea unei atitudini echitabile fata de toti copiii, inclusive a copiilor
cu CES.

e Asigurarea accesului la educatie a copiilor reprezentanti ai minoritatilor
nationale si a diferitor confesiuni religioase.

e Prezenta planului anual de activitate pentru anul de studii 2020 — 2021,

e Existenta parteneriatelor cu familia, scoala, alti actori educationali.

e Organizarea activitatilor extracurriculare:

v ”Drepturile mele — ce sa fac cu ele? ”- octombrie 2020, grupele mari

V' Toti suntem diferiti, dar egali” - noiembrie 2020, grupa
pregatitoare nr.1, 5.

v" 1 iunie — Ziua copilului ”, 31.05.2021, toate grupele;

Constatari

PDI-ul IET nr. 183 prevede directia strategica de asigurare a conditiilor de
dezvoltare personald a copiilor, de promovare a educatiei incluzive si
asigurare a sanselor egale prin:

- asigurarea educatiei incluzive la nivel de institutie;

- elaborarea si implementarea strategiilor de invatare, capabile sd raspunda
stilurilor individuale de invatare, nevoilor, abilitatilor si gradului de
motivare a fiecarui copil;

- asigurarea unui mediu protectiv, capabil sa previna violenta fata de copii.

Regulamentul IET nr. 183 prevede respectarea principiului echitatii si non-

discriminarii prin oferirea serviciilor socio-educationale si oportunitatilor de

dezvoltare in egala masurad tuturor copiilor, indiferent de rasa, gen, etnie,
limba, religie, statut socio-economic al familiei, grad de dezvoltare,
dizabilitate si alte criterii protejate.

Planul operational al institutiei contine activitati de promovare a respectarii

identitdtii: activitdti publice desfasurate de educatori, sedinte de informare a

parintilor, discutii cu educatorii.

Institutia completeaza anual Baza de date privind contingentul de copii din

district si din institutie, cu statistica numarului de fete si baieti repartizati

Institutia informeaza cadrele didactice si parintii cu privire la echitatea de gen

in cadrul diferitor forme de organizare: activititi metodice, a sedintelor de

lucru pentru parinti, etc.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
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Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii cadrelor
didactice 1n privinta echitatii de gen.

Dovezi e Organizarea seminarului pentru cadre didactice cu tema: ,,Conflicte-
cauze si cdi de solutionare”

e Comunicare desfasurata de catre un cadru didactic cu subiectul:
,Pregatirea copiilor pentru acceptarea diversitatii in cadrul unui grup”,

e Educatia parentald privind abordarea subiectului: ”Suntem le fel, dar
diferiti”.

¢ Conditii fizice asigurate de institutie privind promovarea echitatii de gen.

e Procesul-verbal al sedintei organizatd cu angajatii institutiei privind
informarea si prevenirea echitatii de gen;

e Proces verbal a sedintei generale cu parintii ,,Gradinita prietenoasa si
sanatoasa in contextul pandemiei COVID-19”

Constatari In activititile proiectate se reflectd actiuni de promovare a echitatii de gen.
Institutia asigurd partial spatii adecvate particularitatilor de gen. In toate
grupele blocurile sanitare sunt separate (baieti/fete). Cadrele didactice nu au
beneficiat de formari din partea institutiilor abilitate, In privinta echitétii de
gen, dar in cadrul sedintelor organizate in cadrul institutiei s-a pus 1n discutie
subiectul respectiv.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 1,5
acordat 0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitati curriculare si extracurriculare — in vederea
formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea conceptelor-cheie ale
educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen.

Dovezi e Program de dezvoltare institutionala pentru anii 2021-2025, aprobat la
Consiliul de Administratie nr. 10 din 25.06.2021,

e Organizarea Educatiei parentale privind prevenirea discrimindrii de gen,
cu subiectele:

,, Diversitatea de gen”,

,, Politica de protectie a copilului in R. Moldova”,

“Educam fara palme”,

“Toleranta in primii ani de viata

, Rolul tatalui in educarea si dezvoltarea copilului”, grupa

pregdtitoare (12.12.2018);

e Desfasurarea proiectelor tematice de catre cadrele didactice privind
principiile de educatie In vederea formarii comportamentului
nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea conceptelor-cheie ale
educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de
gen:

v’ “Suntem diferiti, dar egali”, - grupa pregatitoare

v “Eu ca personalitate”,- grupele mari

v’ “Drepturile mele,ce sa fac cu ele?” - grupa pregatitoare

v Suntem prieteni!- grupele mijlocii

Constatari Institutia realizeazd activitdti de informare a parintilor despre prevenirea

discriminarii de gen:

)

AN NN
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prejudecatilor legate de gen:

educatia pentru gen.

In institutie sunt organizate si desfdsurate in cadrul proiectelor tematice
activitdti pentru copii, care au drept scop eliminarea stereotipurilor si

In afisierele pentru parinti sunt plasate afise, brosuri cu informatii ce reflecta

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -2

Punctaj acordat: - 2

Total standard

5,5

la finalul fiecarei

Dimensiune VV Puncte forte

Puncte slabe

[Se va completa | e
de studii
dimensiuni]
indicatorii din SIDC.

de discriminare si abuz.

Planificarea activitatilor pentru anul | e
2020-2021 a avut un
caracter creativ, pe toate domeniile
de activitate din CET si corelate cu

e in IET nr.183 nu au fost sesizate cazuri

Covid — 19 a lasat amprente
asupra dezvoltarii copiilor din
puct de vedere emotional si in
special social.

Analiza SWOT a activitatii institutiei de invatamant general in perioada evaluata

Puncte forte

Puncte slabe

Toate cadrele didactice realizeaza educatia
centrati pe copil in baza Curriculumului, SIDC,
SPNCD si IMPCS;

Experientd in organizarea seminarelor,
reuniunilor metodice la nivel raional, municipal,
republican;

Experienta echipei manageriale de a elabora
Strategii nationale, ghiduri; Programe de
Educatie Parentala;

Experienta de mentorat;

Experienta cadrelor didactice in aplicarea
documentelor de politici educationale in
planificarea activitdtilor integrate;

Planificarea continuturilor la domeniul de
Educatia digitala;

Corelarea unitatilor de competenta cu indicatorii
din SIDC

Relatii de parteneriat durabil cu agentii
educationali in baza acordurilor de colaborare si
programelor de activitate: cu familiile copiilor,
institutiile de invatamant: IET nr. 201D, IPLT ,,L.
Deleanu”, DGETS, DETS Buiucani,, Biblioteca
municipald ,,Alba-Iulia”, Teatrul republican de
papusi ,,Licurici”;

Experienta unui parteneriat educational
international: Republica Moldova-Romania.
Paginile web si Facebook a institutiei;
Consilierea psihopedagogica a copiilor aflati in
dificultate;

Lipsa competentelor cadrelor
didactice de a realiza educatia
incluziva;

Lipsa Internetului in salile de grupa;
Rutina instalata la unele cadre
didactice 1n realizarea procesului
educational;

Dezinteres pentru diverse cursuri de
formare continud datorita taxelor mari
si prestatie necalitativa din partea
institutiilor abilitate.

Parinti tineri au abilitati si competente
parentale slab dezvoltate.

Desfasurarea procesului instructiv-
educativ la distanta in format on-line.
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e Dotarea institutiei cu baza tehnico-materiala
necesard demersului educational,
e Cadre didactice dispuse spre colaborare,
cooperare,
e Implicare activa a parintilor in activitatea
institutiei.
Oportunitati Riscuri
= Copiii cu CES nu beneficiaza de
» Interesul cadrelor didactice pentru perfectionare practici de sprijin adaptate nevoilor
continua prin diverse forme/modalitati, inclusiv individuale;
mentoratul, masteratul; = Utilizarea insuficienta a soft-urilor
= Disponibilitatea cadrelor didactice de a insusi educationale 1n cadrul procesului
abilitati noi de utilizare a tehnologiilor moderne; educational;
» Interesul parintilor pentru dezvoltarea integrata a | = Cadrele didactice nu au acces la
copiilor si formarea competentelor parentale; saiturile cu continut psihopedagogice;
* Disponibilitatea Curriculumului si Programelor = (alitatea procesului educational poate
de Educatie Parentala elaborate cu titlu de fi diminuata;
manuscris, cu posibilitatea utilizarii; = QOrganizarea procesului instructiv-
= Colaborarea cu DETS Buiucani, alti agenti educativ in format on- line, ameninta
educationali si aplicarea la diverse proiecte in sanatatea cadrelor didactice si a
scopul obtinerii de fonduri necesare pentru copiilor
imbunatatirea bazei materiale;
* Informarea si implicarea parintilor in luarea
deciziilor.

Tabel privind nivelul de realizare a standardelor [se completeaza pentru Raportul de activitate ce
urmeaza a fi prezentat la ANACEC, in vederea evaluarii externe] :

Punctaj maxim Anul de studiu 2020-2021
Standard de calitate *
Autoevaluare, | Nivel realizare,

puncte %

1.1 10 9,25 93
1.2 5 5 100
1.3 5 5 100
2.1 0 0 100
2.2 6 6 100

2.3 6 55 92

3.1 8 7 88
3.2 7 7 100

3.3 7 6,5 93
4.1 13 13 100
4.2 14 14 100
4.3 7 7 100

5.1 6 55 92
Total 94 90,75 97%
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Anul de studiu Nr. total Rezultatele prezentarii Raportului anual de
cadre de activitate
conducere se aproba nu se aproba
2020-2021 1 DA

Rezultatele evaluarii Raportului anual de activitate de catre personalul didactic:

Anul de Nr. total Distributia calificativelor
studiu cadre foarte bine bine satisfacator nesatisfacator
didactice
2020-2021 28 14 12 2 0
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