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Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

Standard 1.1. Asigurarea securititii si protectiei tuturor copiilor

Domeniu: Management

Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea
permanenta a respectarii normelor sanitaro-igienice

Dovezi

Certificat de Inregistrare a IET, L.P,, Agentia Sevicii Publice,, 5511212171
Prevederilie din Regulamentul de organizare si functionare a IET;

Plan de actiuni Covid-19;

Ordine de respectare

Regulament de organizare si functionarea a IET;

Registrele medicale cu date despre starea sanatatii;

Pasaport tehnic a IET;

Act de cercetare tehnica a cosurilor de fum si canalelor

Autorizarea de functionarea a [ET

Autorizatia sanitard pentru functionare nr.0079577/2020 din 23.12.2020, emisa de
Agentia Nationald pentru Sanatate Publicd;

Constatari

Institutia detine actele obligatorii si monitorizeaza respectarea normelor-sanitare.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: | Punctaj acordat: 1,5

0,75

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securitatii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/ copiilor pe
toatd durata programului educativ

Dovezi

Ordinul nr. din  privind graficului de serviciu al cadrelor de conducere si cadrelor
didactice;

Fisa post a paznicului;

Instructiune protectiei muncii a paznicului;

Ordin de angajare a paznicilor nr.03-1/123 din 14.11.2019

Teritoriul ingradit si securizant;

Registrul de evidentd a persoanelor ce viziteaza institutia;

Prevederile din Regulamentul de ordine interna, cap VII pct.1 examinat la Sedinta
Consiliul Pedagogic, proces verbal nr.01 din 28.01.2021;

Ordinul nr.18-ab din 29.01.2021 Instructiunea IOVSC;

Prevederile din Planul de dezvoltare institutional,

Planul de actiuni cu privirea redeschiderii IET;

Graficul de serviciu al persoanelor

Decizia CA nr.01 din privind aprobarea fiselor de post;

Ordin nr. 24-ab din 29.01.2021 cu privire la aprobarea fiselor de post;

Ordin nr.25-ab din 29.01.2021 privind aprobarea fiselor de post eliberate angajatilor
gradinitei,

Constatari

Siguranta copiilor pe durata activitatilor educationale este asiguratd de catre cadre
didactice si ajutori de educatori, administratia institutiei. Institutia detine registre de
monitorizare a vizitatorilor la intrarile principale. Teritoriul este ingradit cu gard si 3
porti mari si 2 porti mici.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1




Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Dovezi e Proces verbal nr.01 din 28.01.2021 al Consiliului Pedagogic ,,Pregatirea institutiei
catre noul an scolar”
e Proces verbal nr.01 din 29.01.2021 al Consiliului de Administratie, ,,Pregatirea
institutiei catre noul an scolar”
e Ordin de inlocuire a muncii prestate;
e Regulament de functionare a IET, agenda educatorului/orarul activitatilor
educationale;
e Afisierul informational IET, grupei (regimul zilei), transmis online
e Planul de activitate a institutiei pentru anul 2020-2021 aprobat la data 28.01.2021
Constatari e Orarul activitatilor este elaborat conform Planului institutiei si Curriculum,
tinandu-se cont de reperele metodologice recomandate de MECC si asigura
raportul optim intre timpul instruirii formale si cel al instruirii nonformale,
timpului de invatare si timpului de recreere.
Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
punctaj
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a cite un loc in bancd/ la masa etc.,
corespunzator particularitatilor psihofiziologice individuale.

Dovezi

Proces verbal nr.01 din 28.01.2021 al Consiliului Pedagogic ,,Pregatirea institutiei
catre noul an scolar”

Proces verbal nr.01 din 29.01.2021 al Consiliului de Administratie, ,Pregatirea
institutiei catre noul an scolar”

Registrul bunurilor materiale, conform standardelor minim de dotare a institutiei
educatiei timpurie, aprobat prin Ordinul MECC nr.253 din 11.10.2017,

Lista de verificare nr.2.47 ANSP din privind starea sanitara a IET, anexa 19
Existenta spatiilor: grupele dotate cu mobilier corespunzator IET, sala muzicala.

Constatari

Asigurarea conditiilor optime pentru desfasurarea unui proces de calitate in 7 grupe si
0 sala muzicala;
Asigurarea institutiei cu mobilier adaptabil corespunzator particularitdtilor
psihofiziologice.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.),
in corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate

Dovezi e Registrul de evidenta a utilajului, dispozitivelor, ustensilelor si materialelor de sprijin
in cadrul de activitdtii institutiei;
e Ordin nr.17-ab din 21.01.2021 din de inventariere si procesul verbal a inventarierilor
e Lista de verificare nr.2.47 ANSP din privind starea sanitara a IET, anexa 19
o Certificatul de conformitate/inofensivitate;
e Ordin de Securitate IOVSC a angajatilor;
e Factura si contractele
Constatari e Institutia este dotata cu echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile -100% (spalatoria),

in corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate




e Toate categoriile de personal didactic si nondidactic sunt asigurate cu echipamentul

necesar.
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
punctaj
acordat
Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor

sanitare in vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/
copiilor*(dupa caz)

Dovezi e Bloc alimentar
e Spatii de servirea hranei
e Orarul de distribuire a hranei;
e Ordinul nr. 18-ab din 21.01.2021 10VSC
e Fisele tehnologice
e Ordinul nr.26-ab din 29.01.2021 cu privirea reponsabilului controlului medical
e Registrul de triere;
e Pasaport sanitar
e Autorizatia sanitara
e Registrul de rebutare
e Registrul sanitar;
e Planul de profilaxie si intoxicatie
e Planul lunar al lucratorului medical;
e Carnetele controlului medical al angajatilor;
Constatari e Dotarea spatiului pentru prepararea si servirea hranei, conform normelor sanitare.
Blocul alimentar dotat cu utilaj nou si adecvat si dispune de toate spatiile necesare.
Existenta lavoarelor cu api curgitoare. In perioada sistirii procesului educational nu
a fost necesard prepararea si servirea hranei.
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
punctaj acordat
Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate, functionalitate

si confort pentru elevi/ copii
Dovezi e Existenta spatiilor sanitare interne in toate grupele de varsta separate, cu respectarea
tuturor criteriilor de accesibilitate si confort pentru toti copii. Existenta dusului in
fiecare grupa.
e Spatiile sanitare sunt igienizate conform graficului stabilit.
Constatari o Institutia este dotatd cu blocuri sanitare separate, ce respectd toate normele de
accesibilitate, functionalitate si confort.
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
punctaj acordat
Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva

Dovezi

e Ordinul nr.27-ab din 29.01.2021 privind Grupul operativ si formatiunilor de
protectie Civila a IET;

e Ordinul nr.28-ab din 29.01.2021 cu privire la respectarea regulilor de aparare

impotriva incendiilor;

Ordinul nr.29-ab din 29.01.2021 cu privire la responsabil PC;

Scheme de evacuare a copiilor si a personalul in caz de situatii exeptionale;

Mijloace antiincindiare functionale;

Panoul PC;

Semnele de semnalizare (112, Atentie);




e Plan de actiuni a PC pe anul de studii 2020-2021;
e Decizia CA nr.01 din 29.01.2021 privind aprobarea Planului de actiuni a PC
pentru anul de studii 2020-2021;

Constatari e In institutie exista indicatoare de orientare si planuri de evacuare si este acces
liber la usile de rezerva. Deasemenea sunt 12 stingatoare cu termen de
valabilitate actuale. Colaborarea cu Servicii SE, pompieri, CMF, politie, APL.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: | Punctaj acordat: 0,75
punctaj 0,75
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutiera, a
tehnicii securitatii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor

Dovezi e Repere metodologice cu privire la activitatea managerilor scolari, In scopul
formarii comportamentului responasbil la trafic rutier si in caz de situatii
exeptionale;

e Ordinul nr. 30-ab din 29.01.2021 privind securitatea vietii copiilor in perioada
sarbatorilor de iarna si in timpul activitatilor extrascolare;

e Ordinul nr.31-ab din 29.01.2021 privind aplicarca Recomandarilor de
identificare si raportarea cazurilor ANET 1n perioada pandemiei Covid-19;

Constatari e Implicarea prescolarilor in activitati educationale cu privire la regulile de
Securitate rutiera a tehnicii securitatii in mediu grupei si in cotidian. Instruirea
angajatilor cu privire la prevenirea situatilor de risc si de acordarea a primului

ajutor.
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: | Punctaj acordat: 0,25
punctaj 0,25
acordat
Total standard 8,5

Standard 1.2. Institutia dezvolta parteneriate comunitare in vederea protectiei integritatii fizice
si psihice a fiecarui elev/ copil

Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu
familia, cu autoritatea publica locala, cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei elevului/
copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET

Dovezi e Planul anual de activitate a IET pentru anul de studii 2020-2021, aprobat
Consiliul de Administratie , process verbal nr.01 din 29.01.2021,

Agenda educatorul;

Acord de colaborare cu APL com Bacioi;

Ordinul nr.32-ab din 29.01.2021 cu privire la cazurile de abuz

Ordinul nr.33-ab din 29.01.2021,Cu privire lanumire a responsabile de ANET;
Functionarea mecanizmului de sesizare in caz de ANET; prezenta urnei pentru
sesizari, activitatea coordonatorului pentru abuz, completarea Registrului de
evidenta a sesizarilor privind cazurile suspect de abuz, neglizare, exploatare.

Constatari e Institutia colaboreaza cu APL si comisariatul de politie ce vizeaza solutioneaza
cazurilor de abuz, neglijare a copilului, participa si coopereaza cu membrii
Comisiei multidisciplinare.Cadrele didactice comunica cu familiile copiilor
prin intermediul sedintelor atat online cat si offline, a grupurilor initiate de
educator pe retelele de socializare sau/ si e-mailuri. Institutia colaboreaza si
cu alte institutii publice cu atributii legale.




Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor:0,75

Punctaj acordat: 0,75

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.2.2. Utilizarea eficienta a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de
sprijin familial, asistentd parentala etc.) pentru asigurarea protectiei fizice si psihice a copilului

Dovezi e Plan anual a IET pentru anul 2020-2021;

e Planul actiunilor de prevenire a cazurilor de abuz, neglijare, exploatare, trafic al
copilului, conform metodologiei de aplicare.

e Registrului de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspect de abuz, neglizare,
exploatare;

e Ordin nr.32-ab din 29.01.2021 cu cazurile de abuz ANET

e Instruirea/formarea continua a personalului didactic si nondidactic pentru asigurarea
protectiei copilului, si a parintilor privind aplicarea procedurilor legale in
organizarea institutionala si de interventie in cazurile de abuz, neglijare,violenta.

e Materiale didactice, pliante, filme de scurt metraj; procese verbal.

Constatari e Institutia decide mecanizmele necesare intr-u protejarea copilului. Gradinita
valorifica resursele existente din institutie si comunitate pentru a asigura protectia
integritatii fizie si psihice a fiecarui copil.

Pondere si | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: | Punctaj acordat: 0,75

punctaj 0,75

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta (relatii
elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

Dovezi e Planul anual pentru studii pentru anul 2020-2021, aprobat 1la sedinta Consiliului
de Administratie, proces verbal nr.01 din 29.01.2021
e Planul actiunilor de prevenire a cazurilor de abuz, neglizare, exploatare, traffic
al copilului, conform metodologiei de aplicare a proceduriii de organizare
institutionald si de interventie a lucrdtorilor institutitlor de Invatdmant
preuniversitar in cazurile de abuz, neglijare, expoatare, traffic al copilului din
23.08.2013 ordinul ME nr..858 ,ordinul IET nr.32-ab din 29.01.2021;
e Registru de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz, neglizare,
exploatare;
e Proiecte educationale de prevenire si combatere a oricarui abuz (dezvoltarea
personald)
Constatari e Serespectd toate actele legislative si normative privind preintampinarea tipurilor de
violentd si a cazurilor de abuz ANET
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 0,5 | Punctaj acordat: 0,5
punctaj
acordat

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice,
mintale si emotionale si implicarea personalului si a partenerilor /nstitutiei in activitatile de prevenire
a comportamentelor ddundtoare sanatatii

Dovezi

Constatari

acordat

Pondere si punctaj

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -

Punctaj acordat: -




| Total standard \ 2

Standard 1.3. Institutia de invatamant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod
sanatos de viata

Domeniu: Management

Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sanatate si alte institutii cu atributii
legale 1n acest sens In promovarea valorii sandtatii fizice si mintale a elevilor/ copiilor, in promovarea
stilului sandtos de viata in institutie si In comunitate

Dovezi o

Constatari .

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor
materiale si metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationala etc.)
pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor

Dovezi o

Constatari .

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare/ sustinere a modului sanatos de viata, de
prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului si de
profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/ copiilor la
programe ce promoveazd modul sandtos de viata

Dovezi o

Constatari .

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Total standard

Dimensiune | Puncte forte Puncte slabe
[Se vacompletala | o o
finalul fiecarei ° °
dimensiuni]

Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA
*Standard 2.1. Copii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare
[Standardul nu se aplica IET]
Domeniu: Management
Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de
participare a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborand proceduri si instrumente ce
asigurd valorizarea initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce tin de
interesul lor imediat

Dovezi o

Constatari °

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala



Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituitd democratic si
autoorganizatd, care participd la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/ copii

Dovezi

Constatari

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -

Punctaj acordat: -

Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflectd opinia libera a
elevilor/ copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.)

Dovezi

Constatari

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: -

Punctaj acordat: -

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.1.4. Implicarea permanenta a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viata
scolara, 1n solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului educational, in
evaluare propriului progres

Dovezi

Constatari

Pondere si punctaj

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -

Punctaj acordat: -

acordat

Total standard

Standard 2.2. Institutia scolarid comunicd sistematic si implicd familia si comunitatea in
procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor in
structurile decizionale, de implicare a lor 1n activitdtile de asigurare a progresului scolar, de informare
periodica a lor in privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru
exprimarea pozitiei parintilor si a altor subiecti in procesul de luare a deciziilor

Dovezi

Constatari

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: -

Punctaj acordat: -

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce tin
interesul elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunitdtii la imbunatatirea conditiilor de
invatare si odihna pentru elevi/ copii

Dovezi

Constatari

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: -

Punctaj acordat: -

Pondere si punctaj
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in
consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii,
beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor comunitatii
in activitdti organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate pentru toti copiii

Dovezi

Constatari

10




Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitatii la
elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si implicarea
acestora si a altor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul educational

Dovezi o

Constatari °

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Total standard

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea ii pregatesc pe copii sd convietuiasca intr-o
societate interculturala bazata pe democratie

Domeniu: Management

Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fata de diversitatea culturala, etnica, lingvistica, religioasa,
prin actele reglatorii si activitati organizate de institutie

Dovezi o

Constatari .

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice,
religioase si de valorificare a multiculturalitdtii In toate documentele si in activitatile desfasurate in
institutie si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea
principiilor democratice

Dovezi o

Constatari .

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabild si valorizanta a fiecarui elev/ copil
indiferent de apartenenta culturala, etnica, lingvisticd, religioasd, Incadrarea in promovarea
multiculturalitatii, valorificand capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de resurse
(umane, informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor

Dovezi o

Constatari °

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/
copiilor si ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasa intr-0 societate
interculturald, a modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi o

Constatari °

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Total standard
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Dimensiune Il Puncte forte Puncte slabe
[Se vacompletala | o o
finalul fiecarei ° °
dimensiuni]

Dimensiune 111. INCLUZIUNE EDUCATIONALA

*Standard 3.1. Institutia educationala cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen,
origine si stare sociala, apartenenta religioasa, stare a sanatatii si creeaza conditii optime pentru
realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la
educatia incluziva (EI), a strategiilor de formare continua a cadrelor in domeniul EI, a proiectelor de
asigurare a incluziunii prin activitatile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de

sprijin pentru elevii cu CES
Dovezi o
Constatari °
Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru
procesul de inmatriculare si incluziune scolara a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si sprijin pentru

copiii cu CES
Dovezi o
Constatari .
Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea
actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta inmatricularii elevilor
[indicatorul se aplica IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor, institutiilor de invatamant general
cu programe combinate]

Dovezi o

Constatari .

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil si
asigurarea activitatii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in
functie de necesitatile copiilor

Dovezi o

Constatari °

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordantd cu particularitatile si nevoile
specifice ale fiecarui copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum
adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de sprijin

Dovezi

Constatari | e
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Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor Punctaj acordat
punctaj
acordat

Total standard

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invitimant sunt incluzive,
nediscriminatorii si respecta diferentele individuale

Domeniu: Management

Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si
combatere a oricdror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale

Dovezi o

Constatari

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
acordat

Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si
operationale ale institutiei, prin programe, activitati care au ca tintd educatia incluziva si nevoile
copiilor cu CES

Dovezi o

Constatari .

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea
personalului, a elevilor/ copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri

Dovezi o

Constatari °

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/ adaptat
pentru copiii cu CES, si evaluarea echitabild a progresului tuturor elevilor/ copiilor, in scopul
respectarii individualitdtii si tratdrii valorice a lor

Dovezi o

Constatari °

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de catre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor
individuale si de discriminare si manifestarea capacitatii de a le prezenta in cunostinta de cauza

Dovezi o

Constatari °

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Total standard
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Standard 3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil

Domeniu: Management

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil
si sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si utilizarea resurselor

nol

Dovezi o

Constatari °

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la
datele de interes public

Dovezi o

Constatari °

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a
spatiilor dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin

Dovezi o

Constatari .

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare, utilizand
tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitatilor tuturor elevilor/ copiilor

Dovezi o

Constatari .

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Total standard

Dimensiune Il Puncte forte Puncte slabe
[Se vacompletala | o o
finalul fiecarei ° °
dimensiuni]

Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA
Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational de
calitate
Domeniu: Management
Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si spre imbunatatirea continud a
resurselor umane si materiale in planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de
monitorizare a eficientei educationale

Dovezi o

Constatari °

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat
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Indicator 4.1.2. Realizarea efectiva a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice
si operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor

Dovezi

Constatari

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -

Punctaj acordat: -

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din [Institutie, a modului
transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea
mecanismelor de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de
comunicare internd si externd cu privire la calitatea serviciilor prestate

Dovezi

Constatari

Pondere si punctaj

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -

Punctaj acordat: -

acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei de
invatamant printr-o infrastructurd adaptatd necesitatilor acesteia

Dovezi o

Constatari .

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente, materiale si auxiliare curriculare
necesare valorificarii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale acestuia, a
curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate

Dovezi

Constatari

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -

Punctaj acordat: -

Indicator 4.1.6. incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinitor de grade didactice
(eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele in

vigoare

Dovezi

Constatari

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor; -

Punctaj acordat: -

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in limitele
permise de cadrul normativ

Dovezi

Constatari

Pondere si punctaj

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -

Punctaj acordat: -

acordat

Total standard

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu
finalitatile stabilite prin curriculumul national

Domeniu: Management
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Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv
componenta raionald, institutionald, curriculumul adaptat, PEI)

Dovezi o

Constatari .

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de
recrutare si de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale,
institutionale si nationale

Dovezi

Constatari

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: -

Punctaj acordat: -

Pondere si punctaj
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.) pentru
realizarea finalittilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi

Constatari

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -

Punctaj acordat: -

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficienta a invatarii, a modului de utilizare
a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul

educational

Dovezi

Constatari

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -

Punctaj acordat: -

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe
elev/ copil si pe formarea de competente, valorificand curriculumul in baza Standardelor de eficienta

a invatarii

Dovezi

Constatari

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor; -

Punctaj acordat: -

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaludrii rezultatelor invatarii, in conformitate cu
standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevului/ copilului

Dovezi

Constatari

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -

Punctaj acordat: -

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordanta cu misiunea
scolii, cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si operationala

Dovezi

Constatari
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Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care
beneficiaza de curriculum modificat si/ sau PEI)

Dovezi o

Constatari .

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Total standard

Standard 4.3. Toti copiii demonstreazd angajament si implicare eficientid in procesul
educational

Domeniu: Management

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (biblioteca,
laboratoare, ateliere, sald de festivitati, de sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor in procesul
decizional privitor la optimizarea resurselor

Dovezi o

Constatari .

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele de
valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului
modificat sau a PEI

Dovezi o

Constatari .

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a
succesului elevului/ copilului

Dovezi o

Constatari .

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.3.4. Incadrarea elevilor/ copiilor in invitarea interactiva prin cooperare, subliniindu-le
capacitdtile de dezvoltare individuala, si consultarea lor in privinta conceperii si aplicarii CDS [partea
finala de dupa ultima virgula nu se refera la IET)

Dovezi o

Constatari °

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Total standard

Dimensiune 1V Puncte forte Puncte slabe
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[Se vacompletala | o o
finalul fiecarei
dimensiuni]

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN

Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunica si interactioneaza in conformitate cu principiile
echitatii de gen

Domeniu: Management

Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de
gen, prin informarea in timp util si pe diverse cai a elevilor/ copiilor si parintilor in privinta acestor
politici si programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale a activitatilor de
prevenire a discrimindrii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare Tn domeniul
interrelationarii genurilor

Dovezi .

Constatari .

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii
cadrelor didactice 1n privinta echitatii de gen

Dovezi o

Constatari .

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitati curriculare si extracurriculare — in
vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invétarea conceptelor-
cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen

Dovezi o

Constatari .

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Total standard

Dimensiune V Puncte forte Puncte slabe
[Se vacompletala | o o
finalul fiecarei ° °
dimensiuni]

.....

Puncte forte Puncte slabe

Oportunitati Riscuri
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Tabel privind nivelul de realizare a standardelor [se completeazai pentru Raportul de activitate ce urmeaza
a fi prezentat la ANACEC, in vederea evaluarii externe]:

Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu
Standard Punctaj 20 -20 20 -20 20 -20 20 -20__
de calitate | maxim |~ Autoevalua Nivel Autoevalua Nivel Autoevalua Nivel Autoevalua Nivel
re, puncte realizare, % re, puncte realizare, % re, puncte realizare, % re, puncte realizare, %

1.1 10

1.2 5

1.3 5

2.1 6

2.2 6

2.3 6

3.1 8

3.2 7

3.3 7

4.1 13

4.2 14

4.3 7

5.1 6

Total

* 1n cazul in care un anumit standard sau anumiti indicatori nu se aplica la evaluarea institutiei date, la Total se va inscrie suma
punctelor acordate prin indicatorii evaluabili.

Rezultatele evaluarii anuale a personalului didactic:

Anul de studiu

Nr. total cadre

Distributia calificativelor

didactice

foarte bine

bine

satisfacator nesatisfacator

Rezultatele evaluarii anuale a cadrelor de conducere:

Anul de studiu

Nr. total cadre de

Rezultatele prezentarii Raportului anual de activitate

conducere

se aproba

nu se aproba

Semnatura cadrului de conducere
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