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Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE
Standard 1.1. Institufia de invitimant asigurd securitatea si protecfia tuturor elevilor/
copiilor
Domeniu: Management
Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro- 1gxemce si medicale si monitorizarea
ermanentd a respectarii normelor sanitaro-igienice
Dovezi

Documentatia sanitaro-igienica: .
-Autorizatie sanitard pentru  functionare  veterinard
Nr.008710/2021/311 ,eliberata de agentia Nationald pentru Siguranta
Alimentelor,Profilul,genul de activitate instruirea,educatia si alimentatia
copiilor conform meniului model ordonat cu CSP Chisindu.

-Proces verbal de executare a lucrérilor si prestarea serviciilor conform
contractului nr.9 din  18.02.2021.Deratizarea §i  desinsectia
suprafetelor.

-Rezultatul investigatiei sanitaro-microbiologice nr.02-6/675-lavaje de
pe suprafeteseliberatd de CNSP.

Documentatia medicald

e Ordine, regulamente, indicatii si recomandari metodice privind
sandtatea copiilor inclusiv :

Regulamentul Sanitar al IET, 2016;

Instructiunea cu privire la organizarea alimentatiei copiilor si
elevilor in IIG, HG nr.722/2018:

Recomandari pentru un regim alimentar sanatos si activitate fizicd
adecvati in institutiile de invdtamant din R.M , 2016;
Instructiunea cu privire la ,,OVSC™ in IET, 2019.

Fisele: de sanatate ale copiilor;medicale ale copiilor si a
personalului;de evidenta a vaccinarilor ;

Extras din Planul annual de activitate;

Plan lunar/saptdménal de activitate;

Plan de masuri de diminuare a morbiditatii copiilor;

Meniul model pe 10 zile, coordonat cu ANSP;

Meniu zilnic de repartitie;

Instructiunea institutionala cu privire la curdtarea, dezinfectia si
igiena spatiilor, utilajelor, instalatiilor i ustensilelor, precum si
controlul ddundtorilor;

Registrul de evidenta a sustinerii examenului medical i instruirii
igienice a personalului;

Registrul pentru starea sénatitii lucrétorilor blocului alimentar;
Registrul frecventei copiilor per institufie;

Registrul de evident3 a traumatismelor copiilor in institutie;
Registrul de evidentd a bolilor infectioase;

Registru de proceduri;

Registrul privind efectuarea filtrului de dimineaté;

Registrul de evidentd zilnicd a temperaturii acruli din salile de grupa;
Registrul produselor alimentare;

Registrul de evidenta a starii sanatatii copiilor in caz de carantind;
Raport privind respectarea normelor fiziologice de consum a
alimentatiei;

Raport privind asistenta medico-sanitard a copiilor;

Raport privind statistica frecventei copiilor la nivel de institutie;
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Monitorizarea respectirii normelor sanitaro-igienice;

e Planul anual al institutiei pentru anul 2020-2021 (Capitolul 111
,Asigurarea vietii §i sandatdtii copiilor, propagarea modilui sdndtos
de viatd™ )

- Control tematic : ,,Organizarea si desfasurarea a unui process
educational in anul de studii 2021-2022 in contextual pandemiei .

- Rezultatele controalelor operative .,Respectarea regimului sanitaro-
epidimiologic in institutie” -

- Ord.14 a/b din 06.04.2021 .,Cu privire la respactarea IOVSC” pe
perioada calda a anului;

- Rezultatele controalelor operative: ,,Respectarea normelor sanitaro-
igienice a Ancdperilor de grupd si a terenurilor de joacd

Constatari

Gradinita detine in ordine toatd documentatia tehnicd,sanitaro-igienicad si
medicald obligatorie .

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a Securitétii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/ copiilor pe
toatd durata programului educativ

Dovezi Prezenta si completarea documentatiei cu privire la evidenta copiilor
in situatii de risc (registru statistic al fiecarei grupe , registru copiilor
cu comportament de risc, registru consilierilor inopinate cu diferiti
actori educationali.

e Regulamentul de organizare si functionare a institutei, aprobat la sedinta
Consiliului de administratie nr.1 din 06.09.2021

e Ord.nr. 64 a/b din 25.09.202 , Despre numirea persoanelor responsabile
in domeniul securitatii si sanatatii in munca™; ;

e Instructiuni de protectie a muncii pentru toate categoriile de angajati ai
institutiei,

e Registrul de inregistrare a instructiunilor de protectie a muncii;

e Fisa personald de instruire in domeniul securitétii $i sandtatii th munca;

e Ord.nr.42, a/bdin 01.09.2021 ,, Cu privire la numirea persoanei
responsabile de respectarea méasurilor antiincendiare™;

e Registrul de inregistrare a instruirilor de apdrare impotriva incendiilor la
institutie;

e Registrul de inregistrare a instruirilor pentru atribuirea primei grupe de
electrocutare a personalului neelectric;

Constatéri In gradinitd sunt prezente actele referitoare la pazd si asigurd integral,
inslusiv pe durata programului educativ securitatea copiilor, a incintei si a
teritoriului institutiei si a celui adiacent, in colaborare sistemica cu APL si
alte structuri de resort.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

acordat

Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Dovezi

e In gradinita este prezent orarul activitatilor,graficul flexibil de prezentd a

fiecdrei grupe,graficul livrarii hranei pe grupe , la panoul informational
pentru parinfi, in variantd Excel prezentatd Directiei Educatiei, Tineret
si sport,sectorul Botanica.

e Regulamentul de organizare si functionare a institutei, aprobat la




sedinta Consiliului de administratie nr.1 din 06.09.2021
e Regulamentul intern al Institutiei de Invatamint prescolar nr.141,
aprobat la sedinta Consiliului de administratie ,nr. 2 din 6septembrie 2021,
e Programul de activitate elaborat pentru fiecare grupa de varsta, respectand
particularitatile de varsta si curriculumul pentru educatia timpurie,
discutat si aprobat
e Ord. nr.62a/b din 25.09.2021 ,,Cu privire la stabilirea
comisiei de evaluare interna a calitdtii educatiei ”
Constatari Programul de activitate al institutiei este stabilit prin decizia Primdriei
municipiului Chisindu. Programul de lucru e de 10,5 ore, cu incepere de la
7.30 pand la 18.00.
In institufie, anual, in baza actelor normative in vigoare, se elaboreazi
programul de activitate, echilibrat si flexibil, prin care se respectd
particularititile de vérstd si nevoile copiilor. Conform programului de
activitate al fiecdrei grupe de vérstd si Curriculumului pentru educatia
timpurie, sunt elaborate graficele pentru:
e gimnastica matinala,
e activitatea'de muzica si de educatia fizica,
e plimbdri,
e repartizarea bucatelor finite de la blocul alimentar, etc.,
Sunt discutate la Consiliul pedagogic si aprobate la Consiliul de
administratie.
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
| punctaj acordat

Domeniu: Capacitate institutionali '
Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a cite un loc in bancd/ la masd etc.,
corespunzator particularitatilor psihofiziologice individuale.

Dovezi e Registrul bunurilor materiale;
e Ordinul nr.59 a/b din 25.09.2021 ,, Cu privire la formarea comisei
permanente de primire si casare a bunurilor material”;
Rezultatele inventarierii bunurilor materiale ale institutiei;
e Notd informativa privind executarea bugetului cu explicarea
categoriilor majore de cheltueli efectuate pe parcursul anului
calendaristic 2020;
e Aprobarea planului de achizitii pentru anul calendaristic 2021;
e Numarul total de copii din institutie -197;
Constatéri Gradinita dispune de spatiu educational adecvat si oferd tuturor

categoriilor de copii condifii care corespund caracteristicilor
psihofiziologice individuale. Institutia asigurd fiecdrui copil céte un loc
la masd si cite un scaun in conformitate cu cerintele Standardelor
minime de dotare a institutiei de educatie timpurie (SMIED), aprobate
prin Ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetédrii nr.253 din
11.10.2017.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -1

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.),
in corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate

Dovezi

‘ e Monitorizarea asigurdrii cu material de sprijin conform cerintelor sanitaro-
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igienice

Constatéri Institutia asigurd prezenta, functionalitatea si confirmitatea cu parametrii
sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate a materialelor de sprijin
(utilaje, dispozitive, ustensile etc...)

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor
sanitare in vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/
copiilor*(dupa caz)

Dovezi _ o (Gradinita este dotatd cu spatii pentru prepararea si servirea bucatelor

care corespund normelor sanitare in vigoare.
e Reparatia capitald a blocului alimentar.
e Dotarea cu utilaj necesar

e Proces verbal de executare a lucrdrilor si prestarea serviciilor conform
contractului nr.9 din 18.02.2021.Deratizarca si  desinsectia

suprafetelor.

e Rezultatul investigatiei sanitaro-microbiologice nr.02-6/675-lavaje de
pe suprafete.eliberatd de CNSP.

e Fisele post ale angajatilor blocului alimentar/asistentului de
educator/dadacii;

e Meniul-model, aprobat de citre CNSP municipiul Chigindu si DGETS
mun. Chisindu;

¢ Figele tehnologice, elaborate conform meniului model, coordonate cu
CNSP municipiul Chisindu;

e Aprobarea componentei comisiei de triere privind reaspectarea normelor
naturale si asigurarea alimentatiei calitative a copiilor ; =

e Ord. nr.04 ab din 02.03.2021 ,, Cu privire la organizarea
alimentatiei”,ord. nr. 21 a/b din 28.04.2021,,Cu privire la constituirea
comisiei de triere, privind respectarea normelor naturale si asigurarea
alimentatiei copiilor™;

e Noti informativa cu privire la alimentatia copiilor in institutie
( respectarea regimului de repartizare a bucatelor, repartizarea bucatelor
la copii, conform normelor stabilite si deservirea mesei)

e Rezultatele controlului episodic ,,Organizarea alimentafiei copiilor:
respectarea normelor naturale si bdnesti, perfectarea documentatiei si
comisiei de triere.

e Rapoarte lunare si anuale ,,Analiza aspectului calitativ al alimentatiei”

e Programul de distribuire a bucatelor din blocul alimentar.

Constatari Gradinita dispune de spatii necesare pentru prepararea §i servirea hranei,

care corespund normelor sanitare in vigoare, confirmate prin Autorizatia

sanitar-veterinard de functionare si decizia Subdiviziunii Teritoriale pentru

Siguranta Alimentelor.

Bucatarii sunt calificati si prepard bucate conform fisei tehnologice si

Meniului model.Blocul alimentar este dotat cu cele mai moderne utilaje

tehnologice.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

acordat

Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate,
functionalitate si confort pentru elevi/ copii
Dovezi




e Qraficele de igienizare a blocurilor sanitare aprobate de director;
e Nr. de blocuri sanitare — 10(pentru copii), 1 (pentru personal);
o Fiecare bloc sanitar este dotat cu:

e lavoare —4,

e scaune de WC =2/3,

e prosoape conform numdarului de copii din lista,

e imagini privind pasii corecti de spédlare a mdinilor.
Constatéri Institutia dispune de spatii sanitare pentru copii si adulfi. Sunt respectate
criteriile de accesibilitate, functionalitate si confort pentru copii. Dotareéa
blocurilor sanitare corespunde cerintelor, conform SMDIET si
| Regulamentului sanitar pentru [ET.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva

Dovezi e Plan de evacuare a persoanelor / bunurilor in caz de incendiu;
e Actiuni in caz de incendiu, reguli de prevenire a incendiilor si semne
conventionale;
e Ord.nr.75 a/b din 13.10.21, ,,Cu privire la numirea responsabilului de
gospodaria electrica”
e Registrul de inregistrare a instructiunilor de apdrare impotriva
incendiilor;

e Registrul de inregistrare a instruirilor pentru atribuirea primei grupe
de electrosecuritate a personalului neelectrotehnic.

Constatéari Institutia dispune de mijloace antiincendiare, iesiri de rezervd accesibile si
functionale si de Planul de evacuare in cazuri de situatii exceptionale plasat |
la vedere. Holurile institutiei sunt amenajate cu marcaje de directie de:|
evacuare in caz de situatii exceptionale.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutierd, a
tehnicii securitatii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor
Dovezi ¢ Planul anual al institutiei pentru anul 2020-2021 aprobat la Consiliul
pedagogic nr.1 din 22.09.2020(Capitolul III ,,Asigurarea vietii si
sandtatii copiilor, propagarea modului sénatos de viafa”- Pct. 4:
Respectarea IOVSC si 5: Educatia pentru s@ndtate. Capitolul V:
Managementul educational);
e Ord. nr. 74 a/b din 13.10.2021 si ord.10 a/b din 04.01.2021 ,,Cu privire
la respectarea instructiunii la protectia civila™;
Activititi integrate
Domeniul de activitate ..Sdndtate si Motricitate™:
Domenii de activitate “Limbaj si comunicare”

Constatari Sistematic asistentul medical din institutie desfsoard activitafi de instruire a
prevenirii si de actiuni ale angajatilor in situatiile de risc. Cadrele didactice
organizeaza si desfdgoard semestrial proiecte tematice de invdtare si
respectare a regulilor de circulatie rutierd, a tehnicii securitatii, prevenirea
situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor. Anual in luna mai sunt
organizate activitditi practice in caz de incendiu, cutremur, inundatii, etc.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1




acordat J |
| Total standard

Standard 1.2. Institutia dezvolti parteneriate comunitare in vederea protectiei integrititii
fizice si psihice a fieciirui elev/ copil

Domeniu: Management _

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu
familia, cu autoritatea publici locala, cu alte institutii cu atribufii legale in sensul protectiei elevului/
copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET

Dovezi

* Regulamentul de organizare si functionare a institutei, aprobat la sedinta
Consiliului de administratie nr.1 din 06.09.2021, (cap.X: Participantii
procesului socio-educational);

e Planul anual al institutiei pentru anul 2020-2021 aprobat la Consiliul
pedagogic nr.1 din 22.09.2020

* Rapoarte trimestriale privind evidenta si sesizarea cazurilor de ANET
OLSDI Chisinau;

* Registrul de evidentd a sesizirilor privind cazurile suspecte de abuz,
neglijare, exploatare, trafic al copilului;

e Informarea(inclusive prin afisiere )si consilierea parintilor cu privire la
subiectul abuzului.

Constatari In documentele strategice §i operationale sunt proiectate actiuni de

informare a copiilor si partenerilor educationali in privinta procedurii legale

de interventie in cazurile ANET, de colaborare cu familia, cu autoritatea
publica locald, cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei
copilului. La nivel de institutie activeaza Comisia multidisciplinara, care se |

intruneste la necesitate. 3

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

acordat

Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator 1.2.2. Utilizarea eficientd a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de

sprijin familial, asistentd parentald etc.) pentru asigurarea protectiei fizice si psihice a copilului

Dovezi * Prezenta si completarea documentatiei cu privire la evidenta copiilor

in situatii de risc (registru statistic al fiecarei grupe , registru copiilor

cu comportament de risc, registru consilierilor inopinate cu diferiti
actori educationali.

Graficul de serviciu al administratiei institutiei

Registrul de evidenta a vizitatorului

Registrul de tehnica securitatii pentru angajati

Registrul de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz,

neglijare, exploatare, trafic al copilului;

e Fise de sesizare a cazului suspect de violenta, neglijare, exploatare si
trafic al copilului, afisate pe panourile fiecarei grupe si in coridorul
institutiei;

Constatari Este util pentru a monitoriza cat mai eficient de citre educatorul fiecirei

grupe a situafiei in care se afld copilul,pentru asigurarea protectiei fizice si

psihice a copililui, conform statelor de personal si legislatiei in vigoare.

In perioada pandemiei am participat la nivel de sector cét si intern teme

legate de Educatia parentala.

Pondere §i punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

acordat




Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.2.3. Realizarea activitéfilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta (relatii
elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

Dovezi ¢ Planul de activitate al coordonatorului si grupului de lucru ANET;
e Sedinte cu parintii in toate grupele de virsti:
- ,,58 educim fira palmne.” '
- ,,Rolul familiei in educatia copiilor de varstd prescolari”
Activitati integrate :Drepturile si obligatiunile copiilor-noiembrie 2021
Master class cu cadrele didactice
Constatari In gradinitd predomina un mediu prietenos si constructiv de relationare intre

actorii educationali, prielnic dezvoltdrii favorabile si armonioase a
copilului.Metodistul acordd asistentd metodologicd angajatilor institutiei in
domeniul  organizarii activitdtilor de prevenire a cazurilor de
abuz,neglijare,exploatare si trafic cu copii si parintii.

Pondere gi punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltirii fizice,
mintale si emotionale si implicarea personalului si a partenerilor Institufiei in activititile de
revenire a comportamentelor ddundtoare sanatatii

Dovezi e Regulamentul de organizare §i functionare a institutei, aprobat la

sedinta Consiliului de administratie nr.1 din 06.09.2021

e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la
sedinta Consiliului de pedagogic, nr.1 22.09.2020 din Activitatea
Comisiei multidisciplinare si a coordonatorului ANET;

e Ordinul nr. 37/a-b din 01.09.2021 cu privire la numirea’
coordonatorului ANET;

e Ordinul nr. 53 a/b din 09.09.2021 cu privire la constituirea Comisiei
multidisciplinare;

e Registrul de evidentd a sesizérilor pentru cazurile suspecte de abuz,
neglijare, exploatare, trafic al copilului;

o Fisa de sesizare a cazului suspect de abuz, neglijare, exploatare,
trafic al copilului;

e Informatii plasate pe panoul de anunturi.

Constatari Copii poseda informatii cu referire la urmdrile stresului asupra organizmului
in curs de dezvoltare, cunosc tehnici si strategii de evitare si depisire a
situatiilor conflictuale cit si a starilor frustrante sau anxioase.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2

acordat ;

Total standard

Standard 1.3. Institutia de invatimant oferid servicii de suport pentru promovarea unui mod

sdndtos de viata

Domeniu: Management
Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de s@ndtate si alte institutii cu
atributii legale in acest sens in promovarea valorii sdnététii fizice si mintale a elevilor/ copiilor, in

promovarea stilului séndtos de viatd in institutie si in comunitate

Dovezi

Promovarea §i mentinerea stirii de bine reprezintd obiectivul primordial al
nostru,cat si al parintilor.
e Centru medicilor de familie oferd permanent informatie (pleante,
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postere) despre prevenirea unor maladii Centrul medicilor de familie
anuntd graficul imunizarii copiilor

e Regulamentul de organizare si functionare a institutei, aprobat la
sedinfa Consiliului de administratie nr.1 din 06.09.2021, ord nr.46
a/b din 09.09.2021.;

¢ Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la
sedinta Consiliului pedagogic din 22.09.2020.

Constatari

In legdtura cu anul pandemic, parintii nu au avut acces pe teritoriul
institutiei cat si in institutie. Acorduri de colaborare nu au fost incheiate.
Cu périntii si alte structuri s-a lucrat in regim online.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor

materiale $i metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educational etc.)
entru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor

Dovezi e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022. Activitatea
Cetrului Metodic;
Dotarea Centrului metodic;
Cadrele didactice mereu sunt orientate in dezvoltarea abilitatilor
individuale a copiilor,in consolidarea si extinderea parteneriatelor pentru
sdndtate.

Constatari o Institutia dispune de conditii fizice, spatii special rezervate, resurse

materiale si  metodologice  pentru  profilaxia  problemelor
psihoemotionale ale copiilor.
In de studii 2020 -2021 intilniti cu prezenta fizica a parintilor nu s-au.|”
desfasurat din motivul pandemiei Covid -19.Copiilor li s-a asigurat confort
si securitate psihoemotionald pe intreg parcursul procesului instructiv.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare/ sustinere a modului s&ndtos de viatd, de
prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea méasurilor de prevenire a surmenajului si
de profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/ copiilor
la programe ce promoveazd modul sénétos de viatd

Dovezi

e Ordinul nr.64a/b din 01.09.2021 cu privire la ,,Respectarea [OVSC” de
cdtre angajatii instutufiei;
e Activititi de promovare a unui stil de viati séinitos, educatie igienica
a copiilor:
- complexe de exercitii al gimnasticii de dimineatd;
- minute fizice in regimul zilnic;
- respectarea regulilor de securitate,ddnd dovadd de intelegere si
interes
e Afise informative pentru périnti ce reflectd stilul sdndtos de viata,
prezente in fiecare grupd de varsta,
Discutii cu promovarea regimului zilnic al copilului
Seminare cu cadrele didactice, nondidactice si copiii referitor la profilaxia
maladiilor infectioase cum ar fi Gripa si Raciald, COVID-19

Constatari

Conform planului de activitate al asistentei medicale
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e Copii posedd informatii cu referire la prioritatile modului sinatos de viati
si opteazd ferm pentru el.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Total standard

Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA
*Standard 2.1. Copii participi la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare
[Standardul nu se aplici IET]
Domeniu: Management
Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de
participare a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborédnd proceduri si instrumente
ce asigurd valorizarea initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce tin
de interesul lor imediat

Dovezi Nu se aplica in IET

Constatari

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituitd democratic si
autoorganizatd, care participd la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/ copii

Dovezi e Nuse aplica in IET

Constatari s

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalitdtii mijloacelor de comunicare ce reflectd opinia liberd a
elevilor/ copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.)
Dovezi Toate grupele au create grupuri de parinti pe Viber,adrese de email .

Constatéri [ET nr.141 are creat pagina web, facebook, gupuri pe Viber cu parintii.In
institutie sunt amplasate panouri informationale.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.1.4. Implicarea permanenti a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viata
scolard, in solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului educational, in
evaluare propriului progres [
Dovezi Nu se aplica in IET
Constatdri
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat
Total standard

Standard 2.2. Institutia scolari comunici sistematic §i implici familia si comunitatea in
procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare §i promovare a périnfilor
in structurile decizionale, de implicare a lor in activitdfile de asigurare a progresului gcolar, de
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informare periodicd a lor in privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare
entru exprimarea pozitiei péringilor si a altor subiecti in procesul de luare a deciziilor

Dovezi -Comitetele parintesti in fiecare grupa procese verbale din septembrie 2020
-Comitetul Reprezentativ al parintilor proces verbal din septembrie 2020
Planul

Constatari Périntii sunt implicati in activitatea institutiei prin diferite forme:

- sedinte cu parintii, mese rotunde, etc. In solutionarea diferitor
probleme;

- implicarea membrilor si a Comitetelor parintesti al grupelor in
diferite activitati.

Pondere si punctaj
acordat '

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce tin
interesul elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunitatii la imbunatitirea conditiilor
de invétare si odihna pentru elevi/ copii

Dovezi

e Parteneriat educational cu administratia publica locala.

Constatari

Partenerii educdtionali sunt implicati in proiectarea activitatilor pentru noul
an de studii, in luarea deciziilor, participa la diferite activitdti ca persoane-
resurse in procesul educational.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului pdrintilor si al autoritdtii publice locale la participarea in
consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii,
beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea périntilor si a membrilor +
comunitdtii in activitdfi organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate

pentru toti copiii

Dovezi

¢ Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, “Activitatea
Consiliului de Administratie”

» Procese-verbale ale sedintelor Consiliului de Administratie;

e Mapa cu materiale de la sedintele Consiliului de Administratie;

e [Institutia de invatdmant informeaza parintii prin intermediul:

- panourilor informative;

- informatii privind desfasurarea procesului educational in grupe: harta
proiectului tematic, scrisoare cdtre pdrinti cu privire la un proiectul
tematic, rezultatele activitatii copiilor,

- Grupuri Viber formate.

- Sedinte ale Comisiei multidisciplinare, conform planului de
activitate/la necesitate, anual.

- Sedinte ale Comisiei de evaluare si atestare, conform planului de
activitate/la necesitate, anual.

- Activititi extracurriculare, conform planului de activitate, anual.

Constatari

e Reprezentantii parintilor sunt membri ai CA i se implica activ in luarea
deciziilor. Parintii colaboreaza cu CA si directorul institutiei in luarea
deciziilor pentru beneficiile copiilor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2

Domeniu: Curriculum/ proces educational
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Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunititii
la elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si implicarea
acestora si a altor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul educational
Dovezi ¢ Planul de dezvoltare institutionald pentru anii 2021-2025,
Relatii cu comunitatea;

¢ Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021,

Educatia parentala si Consiliul de Administratie;

e Parteneriate educationale;

- Planul de acizitii pentru anul 2020 din bugetul de stat.
Constatari e Partenerii educationali sunt implicati in proiectarea activititilor pentru
noul an de studii, in luarea deciziilor, participa la diferite activititi ca
persoane-resurse in procesul educational
Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat
Total standard

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea 1i pregitesc pe copii si convietuiasci intr-o
societate interculturalid bazati pe democratie

Domeniu: Management

Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fatd de diversitatea culturald, etnicd, lingvistica, religioasa,
rin actele reglatorii si activitdti organizate de institutie

Dovezi Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021 prevede
exluderea violentei, abuzului, discriminarii, neglijarii si traficului de copii
din mediul educational, sporirea accesului tuturor copiilor la o educatie de calitate
transparenta $i comportament comunicativ eficient in relatia cu toti
participantii educationali.

Activitiiti tematice:

Expozitii:

Constatari -Prin activitdtile planificate gradinita si familia s-au axat pe integrarea in
spatiul intercultural a urmitoarelor principii: tolerantd, egalitate,
complementarea valorilor, valorizarea specificului spiritual al valorilor
locale atasandu-le la valorile generale ale umanitatii

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitétii culturale, etnice, lingvistice,

religioase si de valorificare a multiculturalitétii in toate documentele si in activititile desfisurate in

institutie si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea

rincipiilor democratice

Dovezi e Panourile informationale contin informatie diversd cu privire la
nondiscriminare. -

e Ordinul cu privire la prevenirea coordonatorului actiunilor de
prevenire, identificare, raportare cu referire la cazurile ANET;

e Registrul de evidentd a sesizdrilor cazurilor de ANET;

e Raportul privind evidenta sesizérilor cazurilor de ANET

Constatari - In institutic se respectd principiile democratice privind diversitatea

culturala, etnie, lingvistica, religioasa. In planurile strategice si operationale

sunt planificate activitdti de monitorizare a valorificirii multiculturalititii.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

acordat




Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizantd a fiecrui elev/ copil

indiferent de apartenenta culturald, etnicd, lingvisticd, religioasd, incadrarea in promovarea

multiculturalitatii, valorificand capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de resurse

(umane, informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecitilor

Dovezi e Ordinul nr.35 a/b din 01.09.2021 Cu privire la prevenirea cazurilor de
abuz,neglijare,exploatare,trafic al copiilor;

e Activitd{i integrate realizate cu copiii in scopul identificarii si dizolvarii
stereotipurilor si prejudecatilor:

Constatari in gradinita sunt create conditii pentru abordarea echitabild si valonzanté a
fiecarui copil indiferent de apartenenta culturald, etnicd, lingvistica,
religioasa.

Pondere gi punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/
copiilor si ale cadrelor didactice, a viZiunilor democratice de convietuire armonioas intr-o societate
interculturald, a modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi e  Activitifi de invafare ce reflectd viziuni democratice de convietuire
armonioasd intr-o societate interculturala:
Distractii:
Consultatii

Constatari In institutie sunt promovate valorile multiculturale prin exemplele

proprii ale angajatilor, discutii cu copiii, organizarea si desfisurarea
expozitiilor, activitdtilor integrate, distractiilor etc. |
Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: -2 |+
acordat i
Total standard

Dimensiune I1I. INCLUZIUNE EDUCATIONALA
*Standard 3.1. Institutia educationald cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen,
origine si stare sociald, apartenentd religioasd, stare a sAnatitii §i creeazii conditii optime
pentru realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational
Domeniu: Management
Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la
educatia incluziva (EI), a strategiilor de formare continui a cadrelor in domeniul EI, a proiectelor de
asigurare a incluziunii prin activititile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de
sprijin pentru elevii cu CES
Dovezi < Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021;
«4 4 cadre didactice au participat la cursuri de formare continua:Educatia
Incluziva;
4 Seminar:Pregitirea cadrelor didactice pentru educasia de tip incluzivi(a
copiilor cu CES).
Constatdri Proiectul de dezvoltare institutionald si Planul anual de activitate reflectd
aspecte legate de promovarea EI si de valorificare a multiculturalitatii.in
IET nr.141 nu avem copii cu CES.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 0

acordat
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Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor §i procedurilor de sprijin pentru
procesul de inmatriculare si incluziune scolard a tuturor copiilor, inclusiv de evidentd si sprijin

entru copiii cu CES

Dovezi

Imatricularea  copiilor se efectueazi in baza programdrilor online pe
platform egradinita.md in baza Regulamentului de evidentd ,imatriculare si
transfer a copiilor cu varsta de 0-7 ani.

e Regulamentrul de evidentd, inmatriculare si transfer a copiilor cu
varsta de 0-7 ani in institutiile publice de educatie timpurie de tip
general . :

¢ Ordinul nr.44 a/b din 01.09.2021 cu privire la instituire a comisiei d

evidenta, inmatriculare si transfer a copiilor cu virsta 2 - 6/7 ani.

Registrul de inmatriculare si inregistrare a copiilor;

Registrul de evidenti a copiilor din institutie;

Listele copiilor ie grupe de vérsta anual reactualizate;

Registrul de evidenta a frecventei copiilor in grupe si la asisteta

medical;

Cereri ale parintilor catre directorul IET nr.81;

e Procese verbale de inmatriculare a copiilor;

e Actele necesare:

- Carnetul medical a copilului;

- Copia buletinului de identitate a parintilor cu viza de domiciliul sau
resedintd, sau alt document care confirm locul de sedere a
dectrictului arondat;

- Copia adeverintei de nastere a copilului;

- Extras din istoria dezvoltdrii copiilului cu concuziile despre stare
sdnatatii lui;

- Fisa cu date despre vaccinare, recomanddri privind |*
asistenta/ingrijirea confirmate de semndtura medicului si stampila
centrului local de sanétate;

- Certificatul - confirmare despre absenta contactului cu bolile
contagioase.;
- Dosarele copiilor;

e Ordinul nr.53 a/b din 09.09.2021 privind aprobarea Comisiei
multidisciplinare a institutiei pentru anul de studiu 2021-2022;

e Rezultatele evaludrii finale a copiilor de 6-7 ani in baza Standardelor
de invatare si dezvoltare a copilului, realizate in mai 2021.

Constatari

Membrii CMI din gradinitd monitorizeaza in permanentd copii pentru a
putea dupd caz sa fie referiti catre SAP.

Din pécate institutia nu dispune de specialist(logoped.psiholog) ¢ ear facilita
procesul instructiv-educativ al copiilor cu CES. L

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Capacitate institutionala

*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES,
elaborarea actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta
inmatricularii elevilor [indicatorul se aplicd IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor, institutiilor
de invdtamdnt general cu programe combinate]

Dovezi

e CREI din gradinita face pe parcusul anului baza de date actualizate a
copiilor cu CES,duce la evidenta imatriculdrii tuturor copiilor si tine de
informatiile primate de la SAP,CD si parintii.
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Constatari

o in institutie se complecteazi permanent baza de date a copiilor din
districtele scolare, se elaboreaza acte privind evolutia demografica.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copxl si
asigurarea activitatii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in
functie de necesititile copiilor

Dovezi ¢ Rapoarte semestriale si anuale in cadrul sedintelor Consiliului
Profesoral:
e Informatie cu privire la monitorizarea si evaluarea dezvoltirii
initiale a copiilor;
e Ordinul nr. 53a/b din 09.09.2020 cu privire la constituirea Comisiei
Multidisciplinare;
e Datele accumulate in urma Monitorizdrii dezvoltarii copiilor la
inceput de an scolar;
e Lista dg control pentru identificarea initiald/reevaluarea problemelor
de dezvoltarea copilului;
¢ Control tematic ,Monitorizarea evaluarii dezvoltdrii copiilor si a
complectdrii Rapoartelor despre dezvoltarea fizici, socio-
emotionald, cognitive a limbajului §i comunicarii, precum si a
dezvoltarii capacititilor si aptitudinilor de invitare” a grupelor
pregétitoare
e Tabel generalizator ,,Monitorizarea copiilor la sfarsit de an scolar™;
Constatéri Se monitorizeazad progresul si dezvoltarea fiecdrui copil, creeazi conditii

pentru dezvoltarea capacitdtilor sale cognitive, abilitdtilor emotionale si
asigurd activitatea comisiei multifunctionale. Starea de bine a copiilor este |
monitorizatd de citre membrii comisei din institutie,

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.1.5. Desfdsurarea procesului educational in concordantd cu particularititile si nevoile
specifice ale fiecdrui elev/ copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum
adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de sprijin

Dovezi e  Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, Activitatea
CMI;
e Ordinul *“Cu referire la constituirea CMI™;
e Registrul de evidentd a copiilor examinati;
e Registrul de evidentd a activitatii CMI;
e Dosare ale copiilor;
e  Registrul proceselor verbale a CMI;
e Rapoarte de evaluare complexd a dezvoltarii copilului;
e Rapoarte de reevaluare a dezvoltarii copilului
e Referintd de grup pentru evaluarea complexd a dezvoltérii copiilor de
varstd timpurie;
e Planuri educationale individualizate elaborate:
Asigurarea institutiei cu cabinet medical.
Constatdri Procesul educational se desfdsoard in corespundere cu particularittile si
nevoile specifice ale copiilor.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat
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Eotal standard | |

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de fnvitimant sunt incluzive,
nediscriminatorii si respecta diferentele individuale
Domeniu: Management
Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare gi
combatere a oriciror forme de discriminare i de respectare a diferentelor individuale

Dovezi * Regulamentul de organizare si functionare a Cresd - Gradinigm
»Mirtisor”, '
Fisele post ale angajatilor;

e Ordinul nr37 akb din 01.09.2021 cu privire Ia numirea

coordonatorului ANET;

Constatari In institutie se organizeazi sedinte de informare a tuturor angajatilor
institufiei privind procedura de identificare, inregistrare si evaluare initialj a
cazurilor suspecte de violentd, neglijare, exploatare si trafic al copilului.
Pondere §i punctaj | Pondere: | Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: -1
acordat

Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si
operationale ale instituiei, prin programe, activitati care au ca tinta educatia incluzivi si nevoile
copiilor cu CES

Dovezi * Regulamentul de organizare si functionare a Cresei-Gradinitei, Martisor” |
(cap. VIII,,Programe, metodologii educationale” prevede:

* se desfisoard in baza unei planifica tematice, siptimanale si zilnice, care
vizeazd proiectarea tuturor activititilor in care sunt implicati copiii,
respectand programul zilnic stabilit de curriculum-ul pentru educatia | .
timpurie si metodologia specifica de aplicare a acestuia, ’
= pentru copiii cu CES procesul educational este realizat in baza
programelor individualizate, adaptate la necesititile copilului, tindnd
cont de recomanddrile formulate de SAP in rezultatele evaludrii
complexe,

- institutia este libera in alegerea formelor, mijloacelor si tehnologiilor
educationale care asiguri realizarea obiectivelor/strategiilor definite in
documentele directoare $i bunastarea copiilor,

- institutia asigurd dreptul copilului la joc ca activitate, forma
fundamentald de invatare, procedeu si mijloc de realizare a demersului
educational, ca o deschidere spre libertatea de a alege, potrivit
trebuintelor proprii,

* dotarea didactico-metodica a procesului educational in institutie se face
in conformitate cu Standardele minime de dotare. :

® Lucru individual cu copiii in conformitate cu nevoile speciale ale
copiilor;

® Informatii prezentate in cadrul sedintelor Consiliul pedagogic:

- Informatii cu privire la rezultatele evaluirii initiale si sumative a
copiilor pentru anul de studii 2020 -2021
-Legea privind drepturile copiilor;

-Codul Educatie in Republica Moldova.

Constatari in planurile strategice si operationale ale institutiei, exista activitati care au

ca tintd nevoile copiilor cu CES, ce prin diverse forme de organizare

promoveaza interculturalitatea. Cadrele didactice promoveazd educatia
incluzivd drept prioritate educationald in vederea evitdrii excluderii sau
marginalizarii
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Pondere §i punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat; -2
acordat

Domeniu: Capacitate institutional
Indicator 3.2.3. Asigurarea respectirii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea
personalului, a elevilor/ copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor
proceduri
Dovezi * Planul de actiuni,prevenire si combaterea cazurilor de ANET al copilului
2020-2021
* Activitatea coordonatorului ANET si a Comisiei Multidisciplinare;
Ordinul nr. 53 din 09.09.2020 cu privire la constituirea Comisiei
multidisciplinare;
* Registrul de sesizare a cazurilor de abuz, negijare si trafic al copiilor;
* Sedinte/ seminare de informare/ formare a Cadrelor didactice:
“ Identificarea si interventia in caz de ANET,30.03.2021
4+ Metode constructive-distructive  al educatiei.Amprenta  de
duratd.03.12.2020
* Sedinte de informare a pirintilor:
-“Consiliere ,,Nu lasa copilul singur”
- ,Cum vorbim cu copiii despe COVID?”
-“Bunastarea emotionali a copiilor”
Constatiri In gradinita sunt respectate diferentele individuale ale copiilor si aplicate
procedurile de prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a
situatiilor de discriminare. Personalul institutiei, partenerii educationali,
parintii si copiii sunt informati si instruite referitor la utilizarea acestor |
proceduri. :
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat; -1
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/ adaptat

pentru copiii cu CES, si evaluarea echitabilad a progresului tuturor elevilor/ copiilor, in scopul

respectdrii individualitatii si tratirii valorice a lor

Dovezi * Individualizarea procesului educational prin adaptdri curriculare
poate avea loc pe doud cdi: prin adaptari curriculare (adaptarea
strategiilor de realizare a continuturilor curriculare) si prin
modificari curriculare (finalitati, continuturi). ~

* Documentarea .evaluarea inifiald,adaptarea propriu-zisa
monitorizarea copilului cu CES ,dupa PEI din gradinitd aprobat la
primul Consiliul profesoral al fiecdrui an,evaluarea finala.

* Fisele de observare si monitorizare a progreselor copiilor elaborate
in conformitate cu Standardele de invitare si dezvoltare a copiilor;

 Figa de evaluare si reevaluare a copilului;

Constatéri Colaboratorii gridinitei aplica eficient curriculumul prin diverse activitai
de cunoagtere si evaluare a progresului fiecarui copil prin mecanisme de
sustinere a individualitatii si tratérii valorice a fieciruia.

Pondere i punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 Punctaj acordat: - 2
acordat
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Indicator 3.2.5. Recunoasterea de citre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor
individuale si de discriminare si manifestarea capacititii de a le prezenta in cunostinta de cauza
Dovezi * Activitati de invitare realizate cu copiii privind manifestarea tolerantei
si grijii fatd de persoanele in etate si de persoanele cu nevoi speciale:
Lucrul cu cadrele didactice:
- "Fiecare copil este o personalitate”

Constatiri Deoarece in institutie domina un climat favorabil $i prietenos pentru copii,
nu au fost planificate multe activitati. in IET nu au fost identificate cazuri si
rapoarte ale copiilor despre situatii discriminatorii.

Pondere si punctaj | Pondere: | Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1
acordat

Total standard

=)

Standard 3.3. Toti copiii beneficiazi de un mediu accesibil si favorabil

Domeniu: Management E

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institufionale disponibile pentru asigurarea unui mediu
accesibil si sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si utilizarea
resurselor noi

Dovezi * Registrul de evidenta a bunurilor materiale; “
® Acte ce vizeazd procurarea materialelor didactice.
Masuri de identificare a surselor necesare pentru dezvoltarea mediului

educational se intreprind prin: |
- .Inventarierea bunurilor materiale-mijloacelor fixe ale institutiei,
efectuatd anua de citre comisia de baza a institutiei si reprezentantii
DETS sectorului Botanica.
* Informatie cu privire la ,,Rezultatele inventatierii bunurilor materiale
ale institutiei”
Demersuri citre organele ierarhice:
- demersuri citre DETS a sectorului Botanica privind necesititi de
dotare/ amenajare a mediului educational,
Constatari Resursele institutionale disponibile sunt utilizate corect si asigurd un mediu
accesibil si sigur pentru fiecare copil, inclusive cu CES. Anual aceste
resurse sunt innoite, conform planului strategic si operational, sumelor
financiare disponibile.
Facturile si actele financiare sunt stocate in dosare .
Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la
datele de interes public
Dovezi * Regulamentul de organizare si functionare a Cresa - Grédini[:cT‘

»Martigsor”, aprobat la sedinta CA.

* Figele de post ale angajatilor, pct.8 (2), Obligatiile personalului
didactic;

¢ Declaratie pe propria rdspundere ale parintilor;

* Acord cu parintii din grupele de varsta privind protectia datelor cu
caracter personal.
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* Ordinul ,,Cu privire la respectarea [OVSC™:

* Prevederi privind protectia datelor cu caracter personal in fisa
postului pentru fiecare categorie de angajat.

Constatiri Resursele institutionale disponibile sunt utilizate corect si asigurd un mediu

accesibil si sigur pentru fiecare copil, inclusive cu CES. Anual aceste

resurse sunt innoite, conform planului strategic si operational, sumelor

financiare disponibile. | .

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor; -1 Punctaj acordat: - |

acordat :

Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator 3.3.3. ‘Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a

spatiilor dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin

Dovezi * Program de dezvoltare institutionala pentru anii 2021-2025 .

* Standarte minime de dotare a IET, aprobate prin Ordinul MECC
nr.253 din 11.10.2017;

e Sdlile de grupd dotate cu mobilier corespunzdtor varstei copiilor
conform Standardelor minime de dotare a IET, aprobate prin
Ordinul MECC (nr.253 din 11.10.2017);

* Cabinet medical partial dotat cu cele necesare, inclusiv medicamente
pentru primul ajutor;

Constatari Institutia dispune de spatii dotate si asigurarea unui mediu accesibil pentru

incluziunea tuturor copiilor.

Lipsa educatorului de sprijin la fel este un impediment.

Pondere i punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat; - 2

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invitdmant si a auxiliarelor curriculare,
utilizand tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesititilor tuturor elevilor/ copiilor

Dovezi ] * Realizarea procesului educational in perioada de carantini a
institutiei 06.04.2020 - 31.05.2020) prin platformele online -Viber,
meet. Zoom;

* Dotare TIC: retea internet cabinetul directorului si cabinetul
metodic, boxe portative -1, calculator de masa -2

* Realizarea sedintelor cu pirintii prin platforme online

Constatari in institutie se folosesc la necesitate suficient mijloace didactice, inclusiv

TIC, adaptate nevoilor tuturor copiilor, se monitorizeaza adesea dezvoltarea

activitatilor educationale.

Pondere i punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 Punctaj acordat: - 2

acordat

Total standard

Dimensiune I'V. EFICIENTA EDUCATIONALA
Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational
de calitate
Domeniu: Management
Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si spre imbunatifirea continui a
resurselor umane §i materiale in planurile strategice §i operationale ale institutiei, cu mecanisme de
monitorizare a eficientei educationale
LDovezi | ® Regulamentul intern al Institutiei de Invatamint prescolar nr.141,. j
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Program de dezvoltare institutionala pentru anii 2021 -2025,
Planul de dezvoltérii profesionale al fiecarui cadru didactic;

Regulamentul Tip al Gradinitei nr.141;
Standarte minime de dotare a institutiei.

Constatéri

In documentatia strategicd §i operafionald a institugiei sunt planificate
obiective si activitdti de orientare spre cresterea calitatii educatiei si spre
imbunétdfirea continua a resurselor umane, cu mecanizme de
monitorizare a eficientei educationale. Activitatea institutiei se
focuseaza pe calitatea educatiei §i imbunatatirea continua a resurselor
umane si material,

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 4.1.2. Realizarea efectiva a programelor si activitdfilor preconizate in planurile strategice
si operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale périntilor si elevilor

Dovezi  Planul anual de activitate al institutiei;

e Regulamentul intern;

* Rapoartele prezentate in cadrul Consiliului Profesoral, al Consiliului
de Administrare, procese-verbale ale Comisiilor Metodice, ale
Comisiei de atestare a CMI. Articole publicate pe pagina web si pe
cea de Facebook;

e Regulamentul Tip al Gradinitei nr.141;

» Standarte minime de dotare a institutiei.

Constatari Institutia implementeaza in mod eficient i practic pe deplin programele
§i activitatile proiectate in planul de dezvoltare a IET si in planul de
lucru pentru anul de studii.

Pondere §i punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 Punctaj acordat; - 2 ~

acordat

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din Institutie, a modului
transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea
mecanismelor de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de
comunicare internd si externa cu privire la calitatea serviciilor prestate

Dovezi

Registru de procese-verbale ale sedintelor Consilele de Administratie;
Registru de procese-verbale ale sedintelor Consiliilor profesorale;
Registru de procese-verbale ale sedintelor Consiliului de Etica:
Procese-verbale ale sedintelor de parintesti din grupe de varsa;
Registrul de evidenta a ordinelor cu privire la activitatea de bazi;

Constatari

In institutie se asigura modul transparent, democratic si echitabil al
activitatilor consiliilor si comisiilor prin participarea parintilor ca membri al
acestor consilii si comisii si afisarea deciziilor pe panoul din holul
institutiei.

In cadrul institutiei se atestd urmatoarele comisii/ consilii:

- Consiliul pedagogic;

- Consiliul de administratie;

- Comisia de evaluare internd a calitatii;

- Comisia multidisciplinara institutionali;

- Consiliul de etica;

- Comisia pentru protectie civild, securitatea si sdnitatea in munca;
- Consiliul reprezentativ al parintilor;

- Centrul metodic.
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| Evaluarea institutiei se realizeaza de catre Comisia Interna.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 Punctaj acordat: - 2
acordat

Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei

de invatdmant printr-o infrastructura adaptatd necesititilor acesteia

Dovezi * Activitatea Consiiliilor pedagogice.

- Realizarea obiectivelor propuse pentru anul de studii 2020 -2021.

- Afigarea deciziilor consiliilor pedagogice in fisierul ,, Activitatea
metodica”™

- Procesele verbale a sedintelor consiliilor pedagogice.

- Planul de activitate, registrele de dezvoltare profesionald ale fiecirui
cadru didactic si seminarele realizate.

* Activitatea Consiliului de Administratie

- Registrul proceselor verbale a consiliilor de administratie.

- Doarele cu material a consiliilor pedagogice si consiliior de
administrafie.

* .Informatii din Raportul de activitate al institutiei pentru anul de studii
2020 -2021.

Constatari * Obiectivele propuse pentru anul de studii 2020 -2021 au fost realizate,

* Procesele verbale a sedintelor consiliilor pedagogice sunt perfectate in
registru special. Deciziile consiliilor pedogogice sunt afisate in afisierul
~Activitatea metodici”

e Evaluarea calitatii,pregatirii incaperilor,terenului gradinitei si publicarea
pe pagina web a graginitei.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 Punctaj acordat; - 2 -

acordat

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietdfi de echipamente, materiale si auxiliare
curriculare necesare valorificarii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale
acestuia, a curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate

Dovezi e Echipamentele TIC din institutie: calculatoare, proiector, imprimante; |
* Literatura pentru copii/ literatura metodica;
Constatari Institutia este dotatd cu TIC in cabinetul directorului, cabinetul metodic;,

sala festiva, (calculator; printer; proiector+tabla interactivas).

Necesitatea laptopurilor in fiecare grupa.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinator de grade didactice

(eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalitdilor stabilite in conformitate cu normativele in

vigoare

Dovezi * Lista de evidenta a cadrelor didactice si de conducere din institutie 1
(2020-2021)

¢ Lista de control ale cadrelor didactice cu indicarea functiilor detinute
addugator

e Dosarele personale ale angajatilor cu dovezi privind angajarea,
promovarea, pregitirea de specialitate conform prevederilor
normativelor in vigoare, pentru anii de studii 2020-2021;

* Din 18 cadre didactice 4 detin gradul didactic doi,Icadru didactic

[ detin grad didactic unu;
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o Personalul define figa postului contrasemnatd, care corespunde
cerintelor in vigoare;

e Fisele de evaluare trimestriale ale angajatilor.

* Registrul de ordine privind angajarea personalului.

Constatari

* Conform Listei de tarifare in institutie activeazi 18 cadre didactice. Managerul
institutiei detine studii superioare , grad didactic unu.
* Personal didactic calificat cu vechime in munci:
» Asistenta medicald, detine studii medii speciale, categorie superioari:
Detinerea de grade didactice in institutie:
- grad didactic intai - 1cadre didactice:
= grad didactic doi - 4 cadre didactice;
e fard grad didactic — 13 cadre didactice.
e 2 cadre —invatdmantul dual.

Pondere si punctaj
| acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in
limitele permise de cadrul normativ

Dovezi * Proiectarea zilnicd de la grupe in perioada pandemica COVID-19,
conform particularitatilor de varsta;
e Orarul activitatilor curriculare pentru fiecare grupa
Proiectdrile globale i proiectari tematice pentru anul de studii 2020-
2021 in grupele de copii, aprobate de directorul institutiei;
* Fisele de observare si monitorizare a progreselor copiilor elaborate
in conformitate cu Standardele de invéare si dezvoltare a copiilor;
e Portofoliile copiilor.
Constatari -Institufia desfégoara procesul educational in concordanta cu particularitatile

si nevoile specifice ale fiecarui copil.

-Cadrele didactice monitorizeazd si evalueazid dezvoltarea copilului,
progresele, problemele comportamentale ale copilului.

-Procesul educafional se realizeaza in baza Curriculumului si a Standardelor
de invétare si dezvoltare a copilului de la nastere pana la 7 ani, aprobate de
Ministerul Educatiei.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2

Total standard

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifici eficient resursele educationale in raport cu
finalititile stabilite prin curriculumul national

Domeniu: Management

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizirii curriculumului (inclusiv
componenta raionald, institutionald, curriculumul adaptat, PEI)

Dovezi

¢ Planificarca la Comisiile Metodice a sedintelor cu tema
“Implementarea Curricumului pentru educatia timpurie™.

* Monitorizarea prin asistari la activitdti a prevederilor “Reperelor
metodologice™ privind continuitatea, seminar de formare la tema
data; evaluarea proiectului tematic, §i proiectdrii zilnice;

» Control tematic ,Implementarea Curriculumului pentru educatie
timpurie, adaptat la conditiile pandemiei COVID-19,

¢ Planul de activitate al Comisiei de evaluare internd a calitatii
educatiei contine actiuni de monitorizare a cadrelor didactice
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privind realizarea curriculumului, inclusiv curriculumului adaptat.

Constatari

* Institufia efectueazd o monitorizare eficienta si sistematica, asigura
realizarea standardelor de eficienta a invatdrii, utilizarea resurselor
educationale, utilizarea strategiilor interactive de invétare, inclusiv TIC,
in procesul educational.

Pondere si punctaj
| acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1

Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de

recrutare si de formare continud a cadrelor didactice

din perspectiva nevoilor individuale,

institufionale si nationale

Dovezi Gréadinita are o acoperire de 90% cu personal didactic. Institutia
monitorizeazd ca fiecare cadru didactic sa participle cel putin 1x3 ani la
formari nationale de 20 credite, si la toate seminarele metodice de orice
nivel.

Rapoarte de autoevaluare a cadrelor didactice in conformitate cu
Standardele profesionale nationale;

Constatari in institutie sunt prezente toate planurile care sunt lucrative, realizate si
stocate in dosare.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

acordat S

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 4.2.3. Existenfa unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.)

pentru realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi

* Informatie referitor la dotarea grupelor cu materiale didactice

e Asigurarea cu personal 90%:

* Ordinul cu privire la inventarierea bunurilor materiale;

» Registru de evident a bunurilor materiale din institutie/trimestrial;
* Registrul de evidenta a contractelor de munca;

* Raportul de activitate a institutiei.

Constatari

Institutia dispune de cadre didactice calificate in domeniu, personal auxiliar,
materiale didactice si surse financiare necesare pentru realizarea finalitatilor
stabilite prin curriculumul pentru educatia timpurie.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2

—

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centririi pe Standardele de eficientd a invatdrii, a modului de
utilizare a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in

rocesul educational

Dovezi

* Fise de evaluare a activitatilor integrate ale cadrelor didactice;

» Fige de evaluare a momentelor de regim;

* Rezultatele monitorizarii §i evaludrii dezvoltdrii copiilor in baza
Standardelor.

* Monitorizarea si evaluarea dezvoltdrii copiilor din institutie la
inceput de an si sfirsit de an scplar.

Constatari

* Institutia a realizat masurile planificate in planul anual de activitate
pentru anul de studii 2020 -2021. Materialele sunt stocate in dosare.

* Procesul de predare-invatare-evaluare sunt verificate in permanent pe
siDC.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2

25



Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe
elev/ copil si pe formarea de competente, valorificind curriculumul in baza Standardelor de

eficientd a Invatarii

Dovezi

e Seminar pentru cadrele didactice: ,,Repere metodologice privind—\
organizarea procesului educational in institutiile de educatie timpurie in
anul de studii 2020 -2021.

* Proiectarile globale si proiectiri tematice pentru anul de studii  2020-
2021 in grupele de copii, aprobate de directorul institutiei;

e Portofoliul cadrului didactic;

* Rapoarte despre dezvoltarea fizica, socio-emotionals, cognitivd, a
limbajului si comunicdrii, precum si a dezvoltirii capacitdtilor si
atitudinilor de inviatare la finele grupei pregatitoare, inregistrate si
semnate de parinti.

¢ Fige de asistentd la activitati.

Constatiri

¢ Institufia de invatimant monitorizeaza elaborarea proiectelor de citre
cadre didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe copil
si pe formarea competentelor, contribuic la ajustarea continuturilor
curriculare cu participarea copiilor. Proiectele didactice sunt elaborate
de fiecare cadru didactic conform cerintelor metodologice, se tine cont
de interesele si necesitatile copilului in raport cu obiectivele preconizate,
competentele specifice si unitdtile de competentd ale domeniilor de
activitate, utilizand strategii de predare si evaluare.

Pondere si punctaj
| acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 Punctaj acordat: - 2

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfisurarea evaluarii rezultatelor invatarii, in conformitate cu
standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmdrind progresul in dezvoltarea elevului/

copilului

Dovezi ® Tabel generalizator Monitorizarea copiilor la inceput de an scolar . |

® Monitorizarea evaluiirii dezvoltarii copiilor si a complectarii
Rapoartelor despre dezvoltarea fizicd, socio-emotionala, cognitive a
limbajului §i comunicarii, precum si a dezvoltdrii capacitatilor Si
aptitudinilor de invatare; g

* Tabel generalizator Monitorizarea copiilor la sférsit de an scolar;

* Portofoliile copiilor;

* Fise individuale de evaluare a copiilor: initiala si finald pentru anii
de 2020-2021;

Constatari Pentru a monitoriza si evalua copiii, educatorul utilizeaza Instrumentul
si Fisa de monitorizare si evaluare a dezvoltirii copilului, aditional
foloseste: chestionare pentru parinti, alti specialisti, portofolii cu lucriri
ale copiilor etc.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 Punctaj acordat: - 2

| acordat
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Indicator 4.2.7. Organizarea si desfisurarea activititilor extracurriculare in concordanti cu
misiunea scolii, cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si
operationala

Dovezi - Program de dezvoltare institutionala pentru anii 2021-2025.

-Planul anual de activitate 2020-2021 stipulate activititi publice;

-Activitati extracurriculare:
Distractii:
Expozitii:
Concursuri;

Constatari In institutie se realizeazi cu succese toate masurile activititiilor

extracurriculare de comun cu parintii, dar fara prezenta fizica al lor.

Fiind faptul c& anul de studii 2020 -2021 a fost un an deosebit, un an cu

pandemie - activititiile au fost desfasurate in fiecare grupd de varsta,

Pondere §i punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2

| acordat (]

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate in

conformitate cu standardele si referehtialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care

beneficiaza de curriculum modificat si/ sau PEI)

Dovezi * Proiectdrile globale si proiectirile tematice pentru anul de studii
2020-2021 in grupele de virsta;

* Registrul de observari si evaluari a copiilor cu dificiente 1in
vorbire(CES);
Tabelul generalizator de evaluare al copilului;

* Figele de monitorizare a dezvoltirii copiilor, in conformitate cu
Standardele de invitare si dezvoltare a copiilor;

* Portofoliile copiilor;

* Rapoartele de evaluare a dezvoltirii copiilor;

* Mapa cu activitatea Centrului metodic.

® Selectarea sarcinilor in centrele de activitate, luand in considerare
nivelul de dezvoltare al fiecarui copil;

Constatari * [Institutia de invatdmant oferd sprijin individual copiilor §i 0 comunicare

didactica eficientd cu acestia, conectandu-le in mod constant rezultatele

la standarde si sistemul de evaluare prin activitati educationale. Cadrele

didactice planificd activitati integrate care valorifica necesitatile fiecarui

copil. Rezultatele evaludrii cadrelor didactice din institutie in baza

Standardelor profesionale Nationale pentru cadrele didactice din IET,

atesta asigurarea sprijinului individual pentru toti copiii.

Pondere §i punctaj | Pondere: 2 [ Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2

acordat :

Total standard {

Standard 4.3. Toti copiii demonstreazi angajament si implicare eficientd fin procesul

educational

Domeniu: Management

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (biblioteca,

laboratoare, ateliere, sald de festivitati, de sport etc.) sia participarii copiilor i parintilor in procesul

decizional privitor la optimizarea resurselor

Dovezi * Graficele de desfasurare a gimnasticii, activitatilor de educatia fizica si
de muzicé, plimbarilor.

e  Demersuri citre DETS a sectorului Botanica, pivind necesitati de
dotare/ amenajare a mediului educational:
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® Activititi de voluntariat din partea pdrintilor: W
1. Salubrizarea teritoriului
2. Pregatirea activitatilor extracurriculare;
3. Dotarea grupelor cu jucdrii, jocuri, carti.
® Implicarea in procesul educational prin propunerea subiectelor de
studiu; :
Constatéri * [Institutia garanteazi accesul la toate resursele educationale si in toate
cazurile asigurd participarea copiilor si a parintilor Ia procesul
decizional privind optimizarea acestor resurse.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 Punctaj acordat: - 2
acordat J

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele de
valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului
modificat sau a PEI
Dovezi

Portofoliile copiilor;

* Fisad de monitorizare a fiecarui copil;

* Tabele generalizatoare privind rezultatele evaludrii dezvoltarii copiilor
per grupa;

® Raportul despre dezvoltarea fizica, socio-emotionala, cognitivda, a
limbajului §i comunicarii, precum si a dezvoltarii capacittilor si
atitudinilor de invitare, la finele grupei pregatitoare pentru fiecare copil
cu vérsta de 6-7 ani.

* Pagina web a institutiei.

Constatari * Monitorizarea si evaluarea dezvoltirii copiilor in toate grupele de varsta, |*

se realizeaza in baza Standardelor de invatare §i dezvoltare a copilului,

conform exemplului propus de MEC in Scrisoarea metodici anuali.

Instituia isi actualizeazi in mod constant si in timp util baza de date cu

privire la activitatea fiecirui copil si mecanismele de utilizare a

potentialului lor creativ.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2

| acordat

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a

succesului elevului/ copilului

Dovezi *  Procesul educational se realizeaza, obligatoriu, indeferent de forma—‘
de organizare si tipul de proprietate — in baza Curriculumului pentru
educatie timpurie si Standardele de invétare si dezvoltare a copilului.

* Asigurdrii unui proces educational de calitate la domeni de
activitate in contextul implementarii curriculumuluj prescolar .

* Pagina web a instituie;

e Pagina de facebook.

Constatiri In institutie promovarea succesului copilului se efectueaza prin

identificarea, valorificarea potentialului creativ al acestuia la activitati

integrate si extracurriculare

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1

| acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
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Indicator 4.3.4. Incadrarea elevilor/ copiilor in invitarea interactivi prin cooperare, subliniindu-le

capacitifile de dezvoltare individuala, si consultarea lor in privinta conceperii si aplicarii CDS

artea finald de dupd ultima virguld nu se referd la IET)

Dovezi * Organizarea §i desfisurarea activitdtilor integrate in toate grupurile de
VArsta;

* Elaborarea sarcinilor didactice diferentiate orientate pe abilitatile
individuale ale copiilor atunci cand lucreazi cu ei in centrele de interese,
in timpul lucrului individual;

*» Fise de asistente la activitati;

* Proiecte didactice ale activitdtilor curriculare pentru anul de studii 2020-
2021.

Constatari e Institutia de invatimant implicd in mod sistematic copiii in invitarea

interactiva prin cooperare, in invéafarea individuala eficient si obtine

rezultate pozitive.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 Punctaj acordat: - 2

acordat

Total standard f 4‘

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN
Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunici si interactioneazi in conformitate cu principiile
echititii de gen
Domeniu: Management
Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitifii de
gen, prin informarea in timp util si pe diverse cii a elevilor/ copiilor si parintilor in privinta acestor
politici si programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale a activitdtilor de
prevenire a discriminarii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in domeniuk
interrelationdrii genurilor
Dovezi ]
* Asigurarea accesului tuturor copiilor la servicii educationale de
calitate. Formarea personalititii in raport cu potentialul acesteia.
* Combaterea i preintimpinarea violentei in gradinit, familie siin
mediul social.
* Asigurarea accesului la educatie minoritafilor nationale si
confesiuni religioase.
* Activitati de consiliere cu parintii la sedintele parintesti;

Constatari Oferirea suportului informational in masa,pentru a dezvolta valorile
moral-umane in randul copiilor.

Pondere i punctaj | Pondere: 2 [ Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acorda: - 2
acordat

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activittilor si a formdrii
cadrelor didactice in privinta echitatii de gen
Dovezi * Masi rotunda pentru cadrele didactice ,,Managementul grupei de copii” |
* Conditii fizice asigurate de institutie privind promovarea echitatii de gen.
e Atilier de lucru cu cadrele didactice.Educatia de gen si sanse egale.
Constatari * [Institutia asigurd formarea cadrelor didactice referitor la echitatea de
gen, prin seminare, ore metodice, traininguri, cursuri de formare
continua, etc. e. Cadrele didactice pe parcursul zilei demonstreazi
comportament nediscriminatoriu in raport cu genul copiilor
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‘E}ndere si punctaj | Pondere: 2

acordat

Autoevaluare conform criteriilor: -2

Punctaj acordat: - 2

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activititi curriculare si extracurriculare — in
vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea conceptelor-
cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen

Dovezi * Activitdti realizate cu parintii in scopul prevenirii discriminarii de gen: ,,
v" “Educam fara palme” :
v’ “Toleranta in primii ani de viata”
Tematici planificate de citre cadrele didactice privind principiile de
educatie, care iau in considerare specificul de gen.
Constatari Toate activitdtile petrecute in institufie sunt preconizate sa elimine
sterotipurile si prejudicitile legate de gen.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 Punctaj acordat: - 2
acordat
| Total standard .

Analiza SWOT a activitatii institutiei de invitimant general in perioada evaluatd

Puncte forte

Puncte slabe

*Cadre didactice competente care parcurg cursuri de
formare contiund/recalificare si participi active la
studierea si implimentarea programelor alternative

*5 cadre didactice sunt fnaintate spre conferirea
gradului didactic

* Asigurarea institutiei cu documente de politica
educationald,acte reglatorii.

* Cadre didactice dispuse spre colaborare, cooperare

*Oferta educationala diversificatd,fundamentati pe
baza nevoilor de dezvoltare a personalititii copilului.

*incertitudinea cadre didactice pentru
diversificarea participari,elaboririi care
presupun utilizarea TIC.

*Procent sporit a profesorilor ce nu detin’
grad didactic

*Reticenta unor parinti de a se implica in
problemele cotidiene ale scolii, fati de
consilierea psihopedagogica

*Lipsa motivatiei de studiere, dezinteres
pentru studii

*Colaborarea insuficientd a familiei cu
institutia de Invatamant in scopul tratirii
individuale a copilului.

Oportunititi

Riscuri

*Aplicarea mecanismelor de motivare a cadrelor didactice
pentru  evitarea  fluctuatiei,stimulari,activititi  de
consolidare ~a  spiritului de  echipd,promovarea
profesionali.

*Stimularea performantelor educatorilor in activitatea cu
copiii

*Valorificarea relatiilor cu partenerii educationali.

* Utilizarea mijloacelor si instumentelor TIC la toate
activitatile

*Imbunitifirea bazei materiale a gradinitei prin realizarea
unor proiecte de dezvoltare institutionald;

*Participarea la webinare de formare profesionala

*Cadru legal imperfect in  vederea
responsabilizirii parintilor pentru copiii lor.
*Reducerea in continuare a numdarului de
copii ndscuti in comunitate

*Scdderea interesului pentru profesia
didactica, urmare a salarizirii insuficiente
*Implicarea insuficientd a unor parinti in
procesul instructiv-educativ;

*Influienta negativa in crestere a mediului
si societatii asupra copilului.

*Competente slab dezvoltate ale cadrelor
didactice de a realiza educatia incluziva de
calitate.

*Incertitudinea cadrelor didactice pentru
diversificarea participarii,elaborarii care
presupun utilizarea TIC.
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Anul de studiy
2020-2021

Anul de studiu Anul de studiy Anul de studiy

20_-20 20, 3.

maxi | valuar realizare

calitate =y

* In cazul in care un anumit standard say anumiti indicatori nu se aplica

la evaluarea institufiei date,
la Total se va inscrie suma punctelor acordate prin indicatorii evaluabilj.

Rezultatele evaluirii anuale a personalulyj didactic:

Anul de | Nr, total | Distributig calificativelor
studiu cadre foarte bine satisfacitor nesatisficit
didactice or

2020202118 | ___
==————

Anul de | Nr. total cadre | Rezultatele
studiu de conducere se aprobj

12002001 1T TS amrobs el S

rezentarii Raportului anual de activitate




