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Dimensiune I. SANATATE, STGURANTA, rROTECTTE
Standard 1.1. Institu{ia de invi{[mAnt asiguri securitatea gi protec{ia tuturor elevilor/
copiilor
Domeniu: Management

Indieator 1.1.tr. Prezenfa dccumenta{iei tehnicen sanitarn-igieniee qi medieale qi monitorizarea

" p€rmanent5 a respectirii normelor sanitaro-igienice

Ilovezi o Prezenfa paEaporfului tehnic al Institu{iei de Educafie Timpurii
nr.l5lanexa nr.5

o Reglstru privind starea se sanatate a lucratorilor cu prezenta

certificatelor de instruire igienica
r Programul de aflare al copiilor in IET nr.151
o Prezenfa autartzaf.iei sanitare de funcfionare nr.008785nL21,
I Proces-Yerbal aI prestErii serviciului deratizirii qi deziusecfiei

conform contractului nr.9 din 18.02,2021

o Elaborarea meniului model zilnic
o Registru de triaj in fiecare grupd
r Registru de triaj a bucatelor

Constatiiri In cadrul IET 151 pentru asigurarea protecliei tuturor copiilor sunt
tntreprinse misurile de perfectare qi obfinere a documenta{iei obligatorii,ce
demoustreazl ci institufia corespunde cerin{elor minime de funcgionare.
Monitorizarea perman€nti a respectiirii normelor sanitaro-igienice sp

efectueazl de citre metodist si director. ir,"

Pondere qi punctaj

acordat
Pondere: I Autoevaluare conform eriteriilor: -1 Punetaj acordat -

I

Indieatsr 1.1.2 Asigurarea pazei gi a securitifii institufiei gi a siguran{ei tuturcr copiilor pe toatl
durata programului educative.

Dovezi r Po4ile se inchid cu laclte
. Aprobarea IOVSC prin ordinul

Nr.159 din 02.09.2019

r Ordinul privind interzicerea
violenfei {izice qi prihice in cadrul
IET

o Dotarea instifufiei cu cflte I ajutor de edncator Ia fieeare grupd"

o Ordirul privind procedura de organizare institu{ionali gi de
interven{ei a lucrltorilor din invf,{imint privind cazurile de abuz,
neglijare gi exploatarc qi tralic aI copilului Ordinal Nr.52 din
05.11.2020

o Prezenfa panoului informativ privind drepturile copilului gi fiqa de
sesizare amplasat la loc vizibil im fiecare grupi

. Respectarea qi luare cunogtin{ei cu ordinul nr.03/1 - 09/6602 din
14.11.2019 at MECC privind date cu caracter personal al copiilor

e Registrul perscanelor care vifiteazil IET nr.151



o Cantractele de raspundere materiali
. Graficul de serviciu al paznicilor

r Fiqe de post al paznicilor a tuturor personalului din cadrul

IETnr.151

o Prezenfa instrucfiunilor privind securitatea qi sdnEtate in muncl
pentru fiecare angajat

r Planul de activitate $i Securitate in muncl a IET nr.15L

o Prezenfa qi completarea documentafiei cu privire la eviden{a

copiilor (registru statistic aI {ieclrei grupe in parte.)

. Graficul de senriciu aI educatorilor, prezen{a Ei monitorizarea

copiilor de citre cadrele didactice de la grupi, pe parcursul

intregii zile
r Dotarea institu{iei cu 3 uniti{i de personal de pazniciin statele de

personal.

o I)otarea institufiei cu cf,te 1 *jutor de educator Ia fiecare

grup5{14)

Constatiri o Teritoriul fET mnr.151 este imprejmuit cu gard, accesul persoauelor

este monitorizat de cltre o persoanX responsabili.
Porlile pietonale sunt deschise conform garficului 7.30- 9.00, ;i 17.00-18.00

restultimpului fiind inchise cu lacat ne avind acces copii dar 9i matufu Ain

afari.

Pondere qi punctaj

acordat

Pondere:1 Autoeyaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -

1

lndicator 1.tr.3. Elaborare* unni program/ orar al activitfi{ilor echilibrat qi flexibil

Dovezi . Programul de activiate a IET de 1015 ore qi realizat conform

documentelor de politicl educafionali
. Programul de activitatea la grupi realtzat conform vffrstti bazat pe

politicilor educa{ionale.
. Graficul gimnasticii matinale.
. Gr*ficul activitlfilor de muzic5.
. Graficul aetivitE{ilor de educa{refizicil
. Graficul rebut*rii bucatelor finite
. Orarul saptaminal conform curriculumui
Proiectele tematice, zilnice aI edueatorilor,

Constatiiri Institu{ia respect cerin{ele de proiectare a activiti{ilor educafionale

qi asigurl un program echilibrat qi flexibil pentru copii.

Orarul activitlfilor curriculare este elaborat in conformitate cu

prevederile anuale ale Scrisorii metodice emise anual de citre
Mioi*t"rol Educadiei, Culturii qi Cercetarii , este afiqat pe avizierul
din fiecare crupl

Pondere qi punctaj

acordat

Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -



2

Domeniu: Capacitate institufionall

Intlicator tr.l",$, Asigurarea pentru fiecare copil a cffte un loc Ia masl etc., ccrespunzltor
particulariti{ilcr psihofiziolagice individuale"

lndicaton tr.1,5. Asigurarea eu materiale de sprijin (echipamente, utilajeo dispozitive, ustensile etc.),
in corespundere cu parametrii saxitaro-igienici qi cu cerinfele de securit*te

Dovezi o Prezen{a a L4 sEli de grupl func{ionale cu 284 copii inmatriculali in
institu{ie nr.151(7 grupe cu instruie in limba rusi qi 7 grupe cu
instruirea in limba romind)

r Asigurarea pentru fiecare copil a cAte un loc la masE, pat, scaun.
Constatiri Institufia dispune de spafii educafiouale adecvate Ei asigurf, copiii eu

locuri corespunzitoare particularitifilor psihofiziologice
individuale.

o

Pondere qi punctaj

acordat
Pondere: 1 Autoevaluare confcrm criteriilor: - Punctaj acordat: - I

Dovezi r Prezenfa stingitoarelor antiincendiare in numir de 7, amplasate in
holurile institufiei. 

:.r Prezen{a utilajelor de preparare a bucatelor Ia blocul alirirentaro a
tehnicii frigorifice de pflstrare a produselor alimentare.

r Asigurarea grupelor de copii cu ustensile de deritieare qi dezinfectare
in conformitatea cu parametrii sanitaro-igieniei. Registrele de
evidenfi a bunurilor

o Mese qi scaune corespunziitoare tnllfimii eopiiloro conform
RegulamentuIui sanitar pentru IET aprobat prin H.G.Nr. 1211 din
04-11-2016

. HG nr.14 din 25.01.07 cu rectificlri in 20L7 cu referire la iluminare*
sPatiilor;

Constatiri Pentru Iiecare copil este asigurat un pat cu saltea, perni, lingerie, 2

seruri pentru fiecare
Prosop pentru fiecarq eopil (cite 2bueatilsi dulipior de plstrare,
marcate
Sistemul de iluminat este func{ional, asigurat cu plafoane inchise, fixate;
Amplasarea prizelor pi intrerup[toarelor electrice conform cerinfelor
(minim ini[imea de 15 m) - mai sus decflt posibilitatea de atingere a
copiilor;

Terenul de joac[ ale copiilor are denivelirio obstacolele nn prezinti
peric0l. Echipamentele de joaci sunt securizate;. Institulia asiguri
prezen{a, funcfionalitatea Ei conformitatea cu parametrii sanitaro-
igienici ;i cu cerin{ele de securitate a materialelor de sprijin
(echipamente, utilaje, dispositive, ustensile)

Pondere qi punctaj

acordat
Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: - Pu*ctaj acordat: - 1



I*dicatur l' l '6' Asigurarea cu spafii pentru prepararea qi servirea hranei, care corespund normelor sanitare
in vigoare privind siguranta, accesibilitatea, funclion alitateagi confortul elevilor/ copiilar*(dup d caz)

Indie ator 1'l '7" Prezenfa spafiilor s*nitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate,
funclionalitate qi confort pentru elevi/ copii

Autorizafia Sanitar5 de func{ionare
rnstrucfiunea privind organizarea alimentafiei copiilor gi elevilor in
institufiile de invrfrmint general {HG nr.7z2 oinit.oz.zorsl;
Fige tehnologice

Lista produselor permise in IET nr.lSl
Figele examenelor medicare ale rucratorilor de la blocul alimentar
P_lanurile de prafiIaxie a intoxicafiilor alimentare gi infecfiilor
alimentare Ei infec{iei intestinale ' '

Registrul de rebutare a produselor alimentare qi materiei prime
Lista de acumulare a produselor alimentare

r Blocul alimentar este organizat confo.-@
spafiile qi echipamentele recesare

r 3 frigidere
r rncipere penfru prelucrarea materiei prime (sec,tia rece, secdia

caldl)
o Existen,ta hufetelor in sala de grupi liecare salr de grupi are

amenajat spafiu destinat BufetuIui): dulapuri GVc) pentru
prstrarea vaselor qi tac0murilor - suspendabile, masi-dulap cu 2
cuve incorporabile cu capacitate de 10 litri {iecare, prrrori
asistenfulni de educator cu normele de spilare a yaselon qi 

-norme

naturale de distritluire a hranei; .i

o Dotarea Blocului alimentar: depozit fructe I legumen depozit brcrnie,
salr de prepar*re a bucatelor - toate dotate au inventar si
echipamente conform standardelor de siguran{i 

i

o Dotarea cu vesela confom SMDTET aprobate prin ordinul
Ministerului Educafiei, culturii Ei cercetxrii nr. 253 din I r.10.201 7

Spafiile pentru servirea hranei coincid cB sata de jocl activitate a fiecirei grupe.
Fiecare copil are loc la masi, este asigurat cu scaun. M6ncarea copiitor este
transportati de la blocul alimentar conform unui grafic aprobat in conformitate
cu Programul zilnic al activitililor p€ntru fiecare grupe

Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat - I

Institu{ia este dotati :} 14 sili de grupI, 
"**p*.@liind dotatd cu cite 1 bloc sanitar, u ca** 3-4 lavoare in fiecare bloc

sanitar. Registrele de eviden{I a bunurilor
SMDTET aprobate prin ordinul Ministerului Educafiei, culturii gi
Cercetirii nr.253 din 1I.I0.201

acumul4rea adegeurilor cu ca

ln scopul asiguririi confortului si pentru 
"*.p*"tur*-irtiilititiicopiilor toaletele sunt separate prin u;i gi / sau perete. Toate spafiile

sanitare gi sistemele funcfioneazr (sistem de incElzire, Iuminr, apE
cald5, api rece), existE geam pentru aerisire in fiecare grup sanitar.
Lavoare conform vf,rstei eopiilor uqele funcfionale caldarupele de



o Aceste spafii /blocuri sanitare respecti in totalitate normele sanitare

qi criteriile de accesibilitate, func{ionalitate qi confort pentru copii.

o ApI caldi gi sipun conform dotirilor minime pentru IETnr.151
e Prosob pentru frecare copil si dulipior de plstrare marcat
o Vestiare dotate cu dulapior pentru fiecare copil marcate pentru

prosob
r Paturi pentru fiecare copil marcat

Pondere qi punctaj

acordat

Pondere: I Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: - L

Indicator 1.1"8. Existenta Si functionalitatea mijloacelor antiincendiare gi a ieqirilor de rezervi

Domeniu: Curriculum/ proces educa{ional

Irudicator 1.1"9. Desfigurarea activit[filor de invbfare ;i respectare a regulilor de circulafie rutierE, a

tehnicii secrnitdf,i, de prevenire a situa{iilor de risc qi de acordare a primului ajutor.

Dovezi o Prezen{a mijloacelor antiincendiare in numflr de 7, in locurile special

amenajate pe holurile institufiei.
o Prezerlz z 4 intrlri qi iqiri de rezerv[ din institu{ie.

r Dotarea 5 grupe cu intrare qi ieqire separatl.
o Prezerfa qi asigurarea cu marcaje de intrare/ie$ire, de direc{ionare

in IET Nr.151
Constatiri Institulia nr.151 dispune in totalitate de mijloace antiincendiare ;i de

ieqiri de rezewil, utizind eficient un sistem de marcaje de direc{ie qi

a

Pondere;i punctaj

acordat

Pondere: I Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: - I

Dovezi o Prezenfa schemelor de eyacuare qi plasarea la loc vizibil
o Ieqire de rezervl din institufie Ia fiecare grupfi
o Instrucfiune nr.7 aprohatd la 10.09.2019 cu privire Ia asigurarea

securiti{ii antiincendiare
o PIan de formare a angajafilor pe domeniul securiti{ii antiincendiare;
r Prezen{a indicatoarelor de intrare ieqire
r Ordinul intern nr.L7-AB din22.09.2021 de numire a persoanei

responsabile protecfiei antiineendiare
r Instruirea personali a angajafilorin domeniul securitEfii qi slnitlfii

in munci o data la 6 luai (anexa1.1.8.6)

o Certifrcate de absolvire a cursului in domeniul protectiei civile gi

antiincendiare
o Legea 186 privind SSM din 10.07.2008

e Normele pentru elaborarea instruc{iunilor de protec{ie a muncii
nr.54 din 08.11.2001

ConstatEri o Toate ieqirile de rezerv5 sunt func{ionale.



a

o Sclrile de eyacuare de la etajul II sunt funclionale,lilzi cu nisip,

lopatl gi cildare
IET nr.lsl organizeazE qi desfEEoari sistematic pentru copiii, adul{i

activit5{i de invi{are qi respectare a regulilor de circulafie rutieri, a

tehnicii securititii, a situa{iilor de risc, a ac@
Pondere qi punctaj

acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat: - 1

Total standard 10

Standard 1.2. Institufia dezvoltfl parteneriate comunitare in vederea protec{iei integritl(ii

fizice qi psihice a fiec5rui elev/ copil
I)omeniu: Management

fnr{icator 1"f.1. Proiectzrearindacumentele strategice qi opera{ionale, a acfiunilor de colaborare cu

familia, cu autoritatea publicl l+cali, cu alte institu{ii cu atribu{ii leg*le in sensul protec{iei

elevului/ copilului qi de informare a lor in privin{a procedurii legale de interven{ie in cazurile

A}[ET

Domeniu: Capacitate institu{ional5

lmclicator I"?.2. Utitizarea eficientl a resurselor interne (personal format) qi comunitare {scrvicii de

sprijin familial, asisten{i parental{ etc.} pentru asigurarea protecfiei fizice qi psihice a copilului

Dovezi a Personal format in numir de27, avind cursuri de formare continua

a cadrelor didactice din IET nr.151 ce {ine de asisten$ parentali,

soriiin familial.

Dovezi o Plan de ac{iuni de prevenirel de interven{ie in cazurile de abuz,

neglijare, exploatare, trafic al copilului

o Raport privind eviden{a ANET
o RegistruI de eviden{I a sesizflrilor AFIET . conform anexei3 din

ordin. 17 dlp22.A2.2813 'i

o Desemnarea prin ordin al responabilului in protec{ia copiluluil

Ordin nr.LTab dtn 22.09.2021

o Ordinul privind interzicerea violen{ei fizice gi psihice in cadrul IET

nr.151 Ordin nnl8-ab di* 22.09.2021

o RegistruU Ctrteapcntru plflngeri, reclama{ii, sugestii

o Prezenfa panoului informativ privnd drepturile copilului gi fi$a de

sesizare amplasat la loc vizibil in fiecare grupl de virsti

i . Planul anual al instituliei prevede acliuni de instruire a personalului

I qi de verifiieare a respectf,rii prevederilcr la capitolul oooerotirea

I viefii qi slnntlfii copiilor"
I . Ordin intern nr.37-ab ab din 22.09.202ACu privire la respectarea

I mstrucfiunilor cu privire Ia ocrotirea vie{ii qi sf,nrti{ii copiilor

I du.,,ri pentru tofi copiii din gridini{i in perioada slrbltorilor de

I iarnl din oartea Primlriei municipiului Chisinau

Constatiiri o IET nr.L85 proiecteazi sistematic ac[iuni de colaborare cu familia,

cu APL, in sensul protec{iei eopilului, actiuni de informare '
Pondere qi punct*j
acordat

Ponderel I Autoevaluare ccnform criteriilor: Punctaj acordat - 1



r Iletinerea gradelor didactice II educatorilor din IET nr.151 in numlr
de l4

Constatiri Cadrele didactice au semnat cI au fost familiat'na[icu procedura

de organizare institu{ional[ gi de intervendie in cazuri de abuz,

neglijare. Domeniul respectiv este reflectat in planul de activitate

a institufiei

in Regulamentul Intern aI institufiei qi in fiqele de post ale

angaja{ilor fla capitolul obligafiile angajatului) a fost introdusi
prevederea cu privire la comportamentul;i acfiunile salariatului
in caz de abuz. nesliiare

Pondere qi punctaj

acordat

Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj aeordat: - I

Domeniu: Curriculum/ proces educa{ional

Imrlieaton tr.2.-1. Realizarea activitifilor de prevenire qi combatere a oricirui tip de violenli (retatii

elev-elev, elev-cadru didactic, elev-perscnal auxiliar)

Endieator 1.2"4. Accesul elevilorl copiilor la servicii de sprijin, pentm asigurarea dezvoltirii fiziee,

mintale;i emofionale;i implicarea psruonalului qi a partenerilor lrcstitu{ieiin activitifile de

preveniie a comportamentelor dlunitoare sdnitnlii

Dovezi o Organizarea gi desffiqurarea Consililului Profesoral, a Consiliului

Administrttiv, n Consiliului de Etici pentru cadrele didactice din

IET nr.151 ce,tine de combaterea oricf,rui tip de violenfE.

r Fi|e de post ale angajafilor
r Regulamentul intern anul 2019-202L,2020-2021aprobat h eA ;i

CP la inceputul fiecdrui an

Constatlri Tofi plrinfii copiilor au fost informafi contra semniitur[ cu
privire la unele prevederi ale Regulamentului de organizare qi

func{ionare a institu{iei care se referi la protec{ia copilului.
Panourile informative din institufie confin materiale sugestive,

accesibile, Ia subiectul drepturile copilului, inclusiv protecfia

ecntra ariedrei forme de vialen{d.
Prezen{a panoului informativ privind drepfurile copilului gi fiqa

de sesizare a mnlasat la loc vizibil
Pondere qi punctaj

acordat

Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: - I

Dovezi r Prezen{a un logoped, in IET nr.151 calificafi in acfiuni de prevenire

qi antrenare a tulburlrilor de comportament, dezvoltirii fizice

mhntale,si emofionale.

o Planul anual2019-2024, 2820-202L

Regrtru de sanatate a copilului
r Registru pentru anfropometrie
o Fi$ele de monitorizare qi eval*re acopilului (115-3 anir3-5 anioS-7 ani)
r Lista copiilor din IET nr.151 care necesitl sprijin pentru asigurarea

dezvoltdrii fizice, mintale $i emotionale



- ?]ezzi ezzte| 2019-2o29-, 2Ii2o--2O21

o Planul anul al surorii meilicale 20f9-2U20,2020-2021

. Meniul de perspectirr5rz0lg-}0z0, 2020-2021 toamni iarnl ,

primivara- iarni
c Graficul gimnasticii matinale
r Grafieul activitiifilor de muzicl
r Graficul activitl{ilor de educa{ie fizici(anexa

r Proiectete tematice qi cele zilnice ale CI)
r Educafia parentall mai 2020

Constal5ri Se respecta meniurile de perspectivf,.

in cadrul qedin{elor cu plrin{ii se abordeazl teme legate de sinitate,
de comportamente devianten probleme psihoema{ionale ale copiilor.

Pe parcurs fost organizate o serie de activitf,li pentru promovarea

modului sinltos de viaf5, inclusiv cu implicarea unor organizafii din
domeniu.

Asffel, au fost realizate: mese rofunde, activiti{i de teatru social,

traininguri, ;edinfe pirinteqtio concursuri sportive qi activitf,fi
instructiv - educative cu couiii.

Pondere qi punctaj

acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: - 2

Total standard :l

Standard 1.3.Institu{ia de inv5{imflnt oferi servicii de suport pentru promovarea unui mod

sdndtos de via{I
Domeniu: Management

Inclicator 1"3.1" Colaborarea cu familiile, cu servieiile publice de sinf,tate qi alte institufii cu

atribufii legale in acest sens in promovarrea valcrii snnnfnlii fizice qi mintale a elevilorl copiilor, in
promovarea stilului sinitos de via!5in institufie Ei in eomunitate

Domeniu: Capacitate institu{ionall

Indicaton I.3"2. Asigurarea condi{iilor fizice, inclnsiv a sp*fiilor special rezelate, * resurselor

materiale qi metodologice (mese rotunde, semiuare, traininguri, sesiuni de terapie educationall ele.)

pentru prolilaxia problemelor psihoemo{ionale ale elevilorl copiilor

Dovezi r Organtzarea qi desflEurarea trainingurilor, sesiuni de terapie

educafionall, seminare, privind profiIaxia copiilor cu probleme

Dovezi o Prezen{a proiectelor tematice desfEqurate in IET nr.151 privind

modul sln6tos de vialE in toate grupele de virsti
Organizarea activifilor integrate, deschisc cu accentual ,rModul
slnitos de viat[,,

Constatiri IET nr.151, Ei cadrele didactice in colaborare cu familia, proiecteazi

sistematic activitfl{i de promovare a valorii sInf,tEfii lizice qi mintale

a copiilor,

a

Pondere qi punctaj

acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -2



. Des{Igurarea orelor metodice, meselor rotunde in cabineful metodic.

Constatiiri a IET nr.151 asigurl permanent condi{ii fizice,

metodologice pentru profilaxia problemelor

coniilor.

resurse materiale qi

psihoemofionale ale

Pondere qi punctaj

acordat

Pondere: I Autoeyaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: - I

Domeniu: Curriculum/ proces educa{ional

nndicator 1.3"3. Realizarea activiti.tilor de promovare/ sus.tinere a rnodului slndtos de viafE, de prevenire

a riscurilor de accident, imboln6viri etc., luarea m[surilor de prevenire a surmenajului qi de profilaxie a

stresului pe parcursul procesului educafional qi asigurarea accesului elevilorl copiilor la programe ce

promoveazi modul sinitos de viali

Dovezi o Organtzare* activitE{ilor integrate de promovare a modului sdnitos

de via{i.
o Organizarea Eedin(elor cu plrinfii referitor la modul sIndtos de viat6

de prevenire a riscurilor de surmenaj.

r Planul anual 2019-2020,2024-2021

r Orarulactivitlfilorcurriculare
r Orarul plimbirilor i
o Proiectele tematice, zilnice i

Scrisorile de inten{ie pentru pf,rin{ii
Constatiri r IET nr.151 incurajeaz[ initiative qi realazeaad activitifi de

promovare/suslinere a modului sflnitos de via{i.
r Se realizarea activiti{i de susdinere a modului sindtos de via{5, de

prevenire a riscurilor de accident, imbotnEvirilor qi prin activitafile
care Ie facem promovlm modul sindtos de via{i.

. Zilnic se realizeazi gimnastica de diminea{E qi gimnastica curativl
dupi somnul de zi;

o Activitlfi tematice: ,rStrada - un loc periculos", ,rFocul - prieten pi

du;man', ,Pericole din casa noastrl'', ,rSinitate de Ia fructe ;i
Iegumett, ,rMeseriit' in scopul promovlrii qi susfinerii a modului
sinitos de viafd, pregenirea riscurilor de accidente, imbolulviri -

beneliciari direcfi fiind copiii din toate grupele care partieipl la
activitEli, iar bene{iciari indirecli sunt familiile copiilor;

e Aliqere in fiecare grupl
c Panoul informativ aI surorii medicale plasat la loc vizihil gi acesibil

tuturor plrin{ilor
. tn fiecare gruptr de virsti se planifici qi se organrzeazi activit5{i

Pondere gi punctaj

acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj aeordah - 2

Total standard 5

Dimensiune I Puncte forte Puncte slabe



IET nr.151 define toat5
documenta{ia tehnicl, a pazei ;i
asiguri securitatca copiilor
IET nr.151 respecti cerin{ele de
proiectare a activitEfilor
educalionale

IET nr.151 asigur[ un program
flexibil, echilibrat pentru

Neasigurarea cu personal Ia
domeniul tehnica securitifii.
Fluctuafia cadrelor didactice

Multi parinti se afla peste

hotare

a

a

Dimensiune fI. PARTICIPARE DEMOCRATICA
*Standard 2.1. Copii participl la procesul decizional referitor la toate aspectele vie{ii ;colare
[Standardal nu se aplicd IETJ
Domeniu: Management.

{ntlicator 2.i.1" Definirea, in planul strategic/ operafioual de dezvoltare, a meeanismelor de
participare a elevilor/ copiilcr Ia procesul de luare a deciziilor, elaborf;nd proceduri qi irstr,mente
ce asiguld valorizarea inifiativelor lor qi oferind informafii complete qi opartune pe subiecte ce fin
de interesul Ior imediat

Domeniu: Capacitate institu(ionali

{cir}ic,rfor 2.1.2. Existen{a unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituiti democratie,si
autoorganizatl, care participE Ia luarea deciziilor eu privire la aspectele de interes pentru elevil
copii

Dovezi Regulamentul intern aI institu{iei za1!,-z0z0,zaz0aL2l apreobat Ia
CA,CP

Desemnarea unui prrinte in consiliul de administra{ie al institufiei:
rlesemnarea unui pirinte in componenfa consiliului de Eticr -
ordin intern nr.4S-ab din 10.09.2a20 ca privire ta cobstituirea
Consiliului de etici;
Desemnarea anuali a Comitetelor de pf,rinfi la nivel de grupi,
alegerea prqedinfilor la sedintele de parinti
Procese verbal ale eomitetului plrinte
Procese verbal a adunarilor de parinfi generale qi pe grupe
Educafia parentali

Pf,rinfii.oot i*
lerinfii sunt implicafi iu structurile decizionale ale institufiei:
consiliu de administra{ieo consiliur de etic*, comitete de plrin{i k
nivel de gropfi Consiliul reprezentativ aI piirinfilor.
Pnrinfii sunt infomafi periodic despre progresul copiilor de cfltre
Iiecare cadru didactic.al grupei in cadrul discufiilor individuale, dar
$i in cadrul Sedintqlor pirinte$ti.

Constatilri

Pondere qi punctai

acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat -

a ?ruenga posterilor ccc de la proiectele tematice ale activititilor
integrate, grupele preg*titoare
oferirea oportunififii de a alege centrul de activitate in activitrti

Dovezi

a

te



e Proiecte de parteneriat intre institulie, APL' pirinfi qi agen{i

eeonomici funda,tii
r Contractul colectiv de munci
r Partenariat Liceul Teoretic Traian ,IET nr.L82

r Patenariat Biblioteca Publici Traian

Constatlri . in IET nr.lSL sunt create condi{ii ce permit implicarea copiilor in

selectarea tematicilor de proiect

Pondere qi punctaj

acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -

2

{nclic11tc}r 2.1.3. Asigurarea func{ianalitllii mijloaeelor de comunicflre ce r*fleeti apinia liberE a

elevilor/ copiilor {pagiui pe re.tele de sccializare, reviste gi ziare qeolaren panonri informative etc-}

,!

Domeniu: Curriculum/ proces educa{ional

{mtiicator 2.1.4" Implicarea permanenti a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viafa

qcolard,in solufionarea problemelor Ia nivel de colectiv, in conturarea programului educafional, in

evaluare propriului progres

Standard 2.2. Institu{ia qcolarl comunicl sistematic gi implicl familia qi comunitatea in

piocesul educa{ional
Domeniu: Management

dndiea{ur ?.?.1. Existen{a unui set de praceduri democratice de delegare qi promovare a pirin{ilor

in structurile decizionale, de implicare a lor in activitifile de asigurare a progresului ;eolar, de

informare periodici a lorin privin(a elevilor/ copiilor qi de aplicare a mijloaeelor de comunicare

pentru exprimarea pozifei pf,rinfilor qi a altor subiecfi in procesul de luare a deciziilor

Dovezi o Ordinul pe activitatea de btzd' a Consiliului de Administare

r Procesele Verbale ale qedin{elor cu pirinfii in toate grupele de virsta

o Crearea gi prezenfa Comitetelor de pirinfi ftn {iecare grupi din IET

nr.151

Dovezi . Secvenfe ale activitlfilor interactive ,rSunt copil ti am drepturi,

,rSunt mic gi am drepturi,
r Prezenla panoului ,rDrepturile copiilor, din vestiarul grupelor din

IET nr.185

Constatiri o Copiii comunicfl liber;i deschis la tematica ce reflcctl drepturile sale"

Pondere gi punctaj

acordat

Pondere: 1 Autoevaluare eonform criteriilor: - Punctaj acordat: - L

Dovezi r Lucriri ale copiilor, roaehete creative realizate in urma activitEfilor

Constatiri r Copiii cunosc qi intervin in solu{ionarea anumitor probleme ce apar

pe parcursul regimului zilei.

Pondere gi punctaj

acordat

Pondere:2 Autoevaluare ccnform criteriilor: - Punctaj aeorda* - 2

Total standard 3



Constatlri a Institu{ia nr.151 elatloreazfl ;i valorificl setul de proceduri
democratice de delegare si promovare a plrin{ilor in sctructurile
decizionale, de implicare a lor in activitifi ce asiguril progresul
gcolar.

Pondere qi punctaj

acordat

Pondere: I Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: - I

Indicator 2.2.2. Existenfa acordurilor de parteneriat cu reprezertan,tii comunitifii, p-e aspecte ce {in
interesul elevului/ copilului, qi a *c.tiunilor de participare a eomunitifi la iubunEtX{irea condifiilor
de invi{are qi odihnd pentru elevil copii

Inrlicator 2.2"3. Asigurarea dreptului pfirin{ilor qi at autorit5lii publice locale ta participar*a t#
consiliul de adrrinistrafie, implicarea lor qi a elevilor, ca structuri asoeiative, in luarea de decizii,
beneliciind de mijloace democratice de comunicare, implicarea pirinfilor qi a membrilor
comunitilii in activitiili organizate iu baea unui plan coordonat orientat spre educa{ia de calitate
pentru tofi copiii

Dovezi o Parteneriate cu, parteneriate cu IPLT ,rliviu l)elearur, ,rAntoh
Cehov,

r . Prezen{a Ei intocmirea rapoartelor de dezvoltare psiho-sociocognitive

a copiilor din grupele pregltitoare
Constatiri o IET nr.l5lpromoveazi qi valorifici parteneriate cu divergi

reprezentanti ai comunitltii pe aspect ce tin de interesul cooiilor.
Pondere qi punctaj

acordat

Pondere: I Autoevaluare eonform criteriilor: - Punctaj acordat; - I

Dovezi o Ordinul Consiliului Administrativo delegind membrii plrin{ilor.
r Prezen,ta Panoului informafional din institu{iei, transparen{a

executirii bugetului.
Constatlri Institu{ia nr.lSlimplici pcrmanent plrin{ii qi comunitatea in

procesul de luare a deciziilor cu privier la educalie.

DezvoltIm un parteneriat eficient cu pirinfii, valorificind intens
opiniile qi bunelc practici ale acestora in asigurarea intcresului
copiilorPanou ,rCe vrei ,*" trebuierce doresc sa cunoasca copilul
meu''

Institu{ia dispune de mijloace de comunicare prin panoul
informative pentru pirinfi, sondajen prin intermediul eirora pirin{ii
iqi pot exprima opinia, pe toate aspectele de interes
Pentru infomarea periodici a pErinfilor cadrele didactice pun
diferite informafii in avizier.

Pondere qi punctaj

acordat
Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat - 2

Domeniu: Curriculum/ proces educa{ional



lnclicator )".2.4.Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, pirinfilor qi a cemunitl{ii
Ia elaborarea documentelor programatice ale institu{iei,Ia pedagogizzrea plrinfilcr qi implicarea
acestora ;i a altor actori comunitari ca persoaneresursi in procesul ednca{ional

Standarc! 2.3. $coala, familia gi comunitatea ii pregitesc
soeietate intencultura!6 bazatE pe democra{ie
flomeniu; 1!Ianagernent

pe copii sI convie{uiascd intr-o

Indieator ?.3.tr. Promoyarea reepectului fa,ti de diversitatea culturali, etnic5,Iingvistici, religioasi,
prin actele reglatorii qi aetivit*{i organizate de institudie

Inclicator:2.3"2. Monitot'lzaret modului de respectare a diversitifi culturale, etnice,Iingvistice,
religioase qi de valorificare a multieulturaliti{ii in toate documentele qi in activitlfile d*sESurate in
institufie qi colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea

principiilor demoeratice

Dovezi . Organinarea activitl{ilor extraqcolare cu tematici ce reflecti cultura
etnicd a fieclrei grupe de copii.

o Planul de dezvoltarea strategpcd}0lT-z0}4,
o Raportul anul AIYET 2A19202A.

Dovezi o Activitlfi extraeuriculare
r Expozi{ii cu tematicfi a fiecirui anatimp si date remarcabile

Constat[ri Administra{ia qi cadrele didactice incurajeazf; pflrinfii s[ se implice
in calitate de persoand-resursE in procesul educational.
tn planificarea activitlfii institufiei se iau in calcul opiniile plrinfilor,
copiilor care sutrt inregistrate in procesele verhale ale gedin{elor cu
pflrinfii.
Rezultatele activitiilor sunt inregitrate in fotografii.

Pondere gi punctaj

acordat

Pondere:2 Autoevaluare canform criteriilor: Punctaj acordat -2

Total standard 6

Dovezi o Organrzaren procesului instructic-edueativ in limba rusE in 7 grupe
o Prezen{a eadrelor didaetice ce posedi limba vorbiti de copii.
r Actele interne ale institu{iei ce con{in prevederi referitoare la

diversitate:
'/ Regulamentul de organizare qi fune{ianare a instituliei 2019-

2020282A-21;
,/ Planul Strategic de dezvoltare a institu{iei pentru anii 2017-

2A?2;
{ Plaaul maaagerial anual de activitate al institu{iei.2019-

2020J;02t-2A21

Constatiri r In IET nr,151 se promoveazi qi se respectl cultura tuturor etniilor
ucrainenin turcirmserromi

Pondere qi ptrnctaj

acordat
Pondere: I Autoevaluare conform criteriilor: - Punet*j acordat: - I



Constatiri r Se monitorizeaz;il in IET nr.151 respectarea diversitl(ii culturale,
entice, lingvistice, religioase.

o Toate cadrele didactice au beneficiat de un suport ,didacfic in
cabinetul metodic

r Activititi de eulturi organizafionalS (excursii la biblioteei,

bisericl,licee)
Pondere qi punctaj

aeordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Capacitate institu{ionald

nndicatar" 2.3"3. Crearea condifiilor pentru abordarea echitahili qi valorizantii a liecflrui elevl eopil
indiferent de apartenen{a culturali, etnicS, Iingvistici, religioasi, incadrarea in promovarea

multiculturalititii, valorificfind eapacitatea de socializare a elevilor/ copiilor qi varietatea de resurse

(umane, informafionale etc.) de idenfficare qi dizolvare a stereotipurilor qi prejudeci{ilor

Domeniu: Curriculum/ proces educafional

Imdicator ?.3.4" Reflectarea, in activitlfile curriculare qi extraeurrieulare, in acfiunile elevilorl
copiilor qi ale eadrelor didactice, a viziunilor demosratiee de convie{uire ar"rnonioasf, intr-o
societate interculturali, a modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi a

a

Ordin Nr.34-ab din 10.09.2020 de inmatriculate a

din districtul qcolar

Eviden{a statisticl 085

tuturor copiilor

Constatiri Se promoveazilin IET nr.15l eultura etnicE qi lingvisticd a copiilor.

Panourile din institufie confin informa{ii cu foivire la
nondiscriminare t

Pe holul institu{iei este amenajat un spa{iu destinat cunoaqterii firii,
care conline inclusiv informafii despre diferite na{ionalitlfi qi

elemente ale culturii acestora

Sunt crearea condi{iilor pentru abordarea echitabili qi valorizanti a

fiec6rui eopil indiferent de apartenen{a culturall, etnici, lingvisticfl,
religioasi, incadrarea in promovarea multiculturalitE,tii, valorificind
capacitatea de sociahzare eopiilor Ei varietatea de resurse (umane,

informafionale etc.) de identilicare gi dizolvare a stereotipurilor gi

preiudecEfilor

Pondere qi punctaj

acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: - 2

I)ovezi r Planul anul 2019-2020,202A-2021

r Activitlfi tematice realizate eu copiii care ating subiectul
promovirii valorilor na{ionale qi ale minorit6filor efuice: ,rSunt
unicn'r rEu Ei corpul meu" ,rCe qi cum Vreeu si fin", ,Obieeiuri qi

Tradifiin',
r Diploma de participare in cadrul sirbfltorii Toamna de Aur ,Avenit

iepurasul la nivel de institutie



I

r Diplome de participare Ziua copiilor Ia nivel de institutie Prezenfa

proiectelor de la activitl(ile integrate la toate grupele de virsta
o Prezenfa posterului rrDrepturile copiilor,,la n

Constatiri r Se realizzezil activitifi curriculare qi extracurriculare cu caracter
democratic, national, etnic ce pun in evidenfl convie{uirea
armonioasf, intr-o societate interculfurall

r Sezitoarea -i din bltrini (cu implicare bunicu{elor)
r De zilua ta Grigore Yieru (activifate extracuriculari)
r Expozi,tii tematice il anotimpurilor .Se reflect in activitilile

curriculare qi extracurriculare viziunile democratice de conviefuire
intr-o societate intercultural5.

Pondere qi punctaj

acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -2

Total standard 6

Dimensiune II Puncte forte Puncte slabe

o Crearea condifiilor in implicarea

copiilor in selectarea tematicilor
de proiect.

r Participarea liberi qi deschisi a
copiilor priviud drepturile lor.

o Promovarea qi implicarea
pirin{ilor in CA, iu procesul de

luare a deciziilor cu privirs Ia
educatie.

. Lipsa de interes din partea

pirinlilor qi neimplicarea in
procesul educational.

o Fluctuatia eadrelor'didactice

Dimensiune IfI. INCLUZIUNE EDUCATIONALA
*Standard 3.1. Institufia educafionalS cuprinde to{i copiii, indiferent de na{ionalitate, gen,

origine qi stare sociall, apartenen{i religioasi, stare a sInIti{ii Ei creeazi condi{ii optime
pentru realizarea qi dezvoltarea potenfialului propriu in procesul educa{ional
Domeniu: Management

Inclicator"3"tr"1" Elaborarea planului strategic ;i operafiohalbazat pe politicile statului cu privire la
educafla incluzivl (EI], a strategiilor de formare eontinul a cadrelor ?n domeniul EI, a proiectelor de

asigurare a incluziunii prin activitl,tile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de sprijin
pentru elevii cu CES

Dovezi a

a

Prezen{a polificilor educa{ionale cu referire Ia educa{ia inctuzivi ."

Certificatele de formare continui a cadrelor didactice cu referire la.

incluziunea educa{ionali

PIanuI strategic qi cel opera(ional aI institnfiei de invl{EmAnt con{ine
scopuri, acfiviti{i care se bazeaizd pe principiul Educafiei pentru
TOTr
Hotdririi Guvernului nr.523 din 11.07.2011 eu privire la aprobarea
Programului de educa{ie incluzivi in Rll{;
I{ot[rflrii Guvernului nr.944 ditr 14.11.2014 cu privire Ia aprobarea
PIan de activitate a comisiei multe disciplinare

a

a

a



o

I

Fiqa de evalaurea qi monitorizare copiilor IET
Referinfl pentru evaluarea eomplex a copilului

Constatiri Proiectul managerial anual plani{ici activitifi care prevld
implementarea documentelor de politici in domeniul edueafiei
incluzive. (Planurile manageriale nu sunt aprobate, de revlzut in
institufie Procesele-verbale ale CP, CA unde au fost discutate)
Formare continui a"cadrelor didactice in domeniul educafiei
incluzive, despre politicile stafuIui cu privire Ia documentele de
asigurare a serviciilor de sprijin pentru copiii cu CES,
implementarea prevederilor normative din domeniu se realizeazi
in cadrul sedintelor de formare * cadrelor didactice.

Pondere qi punctaj

acordat
Pondere:2 Autocvaluare conform criteriilor: - Punctaj *cordat: - 2

trndicatar J.1.2. Func{ionalitatea strucfurilor, a mecanismelor qi procedurilor de sprijin pentru
procesul de inmatriculare qi incluziune qcalari a tuturor copiilor, inclusiv de eviden{i qi sprijin
pentru copiii cu CES

Domeniu: Capacitate institufionali

*nnrlicator 3.1.3. Creareabzzei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor eu CES,
elaborarea actelor privind evolufiile demografice gi perspectivele de qcolaritate, eviden{a
inmatriculirii elevilorfindicatorxl se qtbd IET, Ecolilor primare, gimnaziilor, liceelor, institugiilor de
tnvdldmfrnt general cu programt cambinateJ

Inclicator 3.x..{. Monitorizarea datelor privind progresul qi dezvoltarea fiecarui elev/ copil qi asigurarea
activitifii Comisiei Multidisciplinare Intraqcolare (CMI) qi a serviciilor de sprijin, in funclie de

necesitlfle copiilor

Dovezi r Asigurarea inmatricul*rii qi incluziunea copiilor fu IET nr.151.

Constatlri o Prezen{a centrului logopedic qi a 1 unitflli de personatde logoped
in IET nr.l51

Pondere qi punctaj

acordat
Pondere: I Autoevaluare conform criteriilor: - Punetaj acordat: - I

Dovezi o Lista copiilor inscrigi in grupa logopedicl rusI/romflni.
. Rapoartele de evaluare complex5 a copiilor eliberate de SAP.

Constatiri r Se duce eviden{a de citre logoped qi educator a copiilor cu probleme
de limbaj.

Pondere qi punctaj

acordat
Pondere:2 Autoevaluare conform eriteriilor: - Punctaj accrdat: - 2

Dovezi intocmirea ordinului directorului u Cr*lri"i trrtuttiair.lptirr*u.

Intocmirea frgei de dezvoltare a fiecdrui copil.

Fiqa de evalaurea;i monitorizare;
Caietul de observdri

a

a

a

a
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Constatiri r se reahzeazil programul preconizat in planificirile cadrelor
didactice.

o Formarea reprezentarilor despre educatia copiilor qi implicarea
p6rin{ilor are loc prin participarea aeestora in *etiviti{i qiqedin{e
pirinteqti in grupe , prh participarea ra qedin{ele consiliului
reprezentativ aI pirin{ilor. Procesele - verbale ale gedin$elor
eonfirmfl tematicile abordate qi participarea acestora.

r Cadrele didactice se implicl active in instruirii
o Realizarea Planului de activitate a institufiei se efectuiazr prin

controale interne qi sunt analizate in notele informative ale cp, cA,
CEAC in rapoartele de activitate, in procese- verbale ale qedin{elor
Comisilor metodice.

Pondere qi punetaj

acordat
Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acardat: -2

frrdicatar 
"1.1.3" Asigurarearin activitatea consiliilor gi eornisiilo r din Institulie, a modului

fransp*rent, democratic qi echitabil aI deciziilor cu privire Ia politicile institu{ionale, cu aplicarea
mecanismelor de monitorizare a eficien[ei educafionaler,si promovarea unui model eficient de
comunicare interni qi externi cu privire Ia calitatea seryiciilor prestate

Domeniu: Capacitate institu{ionaII

[c]{iieator 4.n.4. Organiz,area procesului educaficnal in raport cu otriectivele gi misiunea institufiei
de invi{irnf,nt printr-o infrastrtrcturi adaptati neeesitrfilor acesteia

Dovezi r ordinul de constituire il membrilor consiliului pedagosic,

Consiliului Administrativo Consiliului de Etie5.
r Promovarea transparentei in luarea deeiziilor educa{ionale.
o Aetivitatiextraeurriculare

Constatiiri o se comunici qi se promave*zd impliearea cat mai transparent in ce
priveqte activitatga consiliitor ;i comisiilor.

Pondere qi punctaj

acordat
Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: - 2

Dovezi o Procesele Yerbale ale consiliului pedagogic, consiliului
Administrativ

o Abonarea Ia literature pedagogica
o Prezenta in fiecare grupa a dqcumentelor de politica educationala

Constatdri

o rnfrastructura instifufiei de invd{imant asiguri organizarea
procesului educa{ional iu raport cu obiectivele gi misiunea acesteiao
are incheiate contracte cu diverqi furnizori, numirul spafiilor
corespunde numirului total de copii. capacitatea de proiect a
institu{iei este de 320 locuri. inmatricula{i au fost 2g4 copii.

. Spafirle sunt accesibile pentru to{i copii.
o Institu{ia asiguri organizarea eficienti a procesului educafional in

raport cu obiectivele ;i cu misiunea sa printr-o infrastructuri
adaptati necesititilor institu{iei de invE{Emint



Fondere qi punctaj

acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat - 2

indicaton 4.1.5" Prezen,ta qi aplicarea unei varietiifi de echipamente, materiale qi auxiliare
curriculare Becesare valorificirii curriculumului na{ional, inclusiv a coarponentelor loeale ale
acestuia, a curriculumului adaptat qi a planurilor educa{ionale individualizate

fnelicaforu8.l"6. incadrarea personalului didactic gi auxiliar calificat, def;n[tor de grade didactice
(eventual titluri ,stiinf;fice), penku realizareafinalitS{ilor stabilite in conformitate cu nonnativele tr
vigoare s

Dovezi r Procssele -verbale ale" consiliului Administrativ, Consiliului
Pedagogic Profesoral

o se atestr o varietate de materiale metodice gi psihnpedagogice:
ghiduri, suporturi de curs necesare curriculumului.

o Bibliotecainstitutiei
o Facfuri fiscal
o Contracte de achizifii,

Constatiri o rnstitufia dispune de varietate echipamente, materiale didactice, gi
auxiliare currieulare moderne

Pondere qi punctaj

acordat
Poudere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acatdatz-2

Dovezi o Lista angajafilor;
. FiEa de tarifare;
r Certifieate de gard didactic domeniul educa(iei timpurii;
o Incadrarea cu personal auxiliar calificat corsfituie lllgy.
r Instruirea igienici
o rlosarele angajafilor sunt elaborate qi pistrate in conformitate cu

Iegislafia in vigoare (ordine de angajare, copii ale actelor de
identitate, actelor de studiio liqa personalr de evidenfr a cadrelor,
ordine de stabilire a clasei qi eoeficientului de salarizare, a sporului
pentru vechime, sporului cu caracter specific, sporului pentru
performan{i, cereri lpntru concediu, etc.).

Constat5ri rnstitu{ia de invi{flmf,nt este incadratE cu persoxal didactic ai
auxiliar, calificat eonform normativelor in vigoare.
Personalul didactic qi auxiliar este angajat confcrm legislafiei,
existr contracte individuale de munc5, contractul colectiv de
muncI, statele de personal sunt completate. Sunt prezente:
registrul de ordine de baz[,
statele de personalo

dosarele angaja(ilor -privind angajarea, preg[tirea de
specialitate, norma cadrelor didactice,
confractele de munc5. se desfEgoari evaluarea cadrelor dirlactice
in cadrul inspec{iilor fontale, tematice, atestarea cadrelor
didactice. Rezultate prin procese-verbale, fi$e de asistiri Ia ore.

Pondere qi puactaj

acordat

Pondere: I Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acorda* - 1



Domeniu: Curriculurn/ proces educa{ional

Indic:rtor 4.tr.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la condiliile locale gi institulionale, ?n limitele

permise de cadrul normativ

Standard 4.2. Cadrele didactice valorificd eficient resursele educa{ionale in raport cu

finaliti{ile stabilite prin curriculumul na{ional
Domeniu: Management

Xxrtdic*ltor 4"2"l. Monitorizarea, prin proceduri specifiee, a realizirii curriculumului (inclusiv

eomponenta raionali, institufionali, curriculunnul adaptat, PEI)

Dovezi Pl*n de activitate a institu{iei,

Proiecte temetice, zilnice;

In institu{ie nu exist5 curriculum la decizia gcolii,

Curriculumul Nafional'Proiectele didactice

desfrsurate in aer liber.

este aplicat doar

ale activitflfilor

Constatlri Condifiile de realizare a Curriculumului Na{ional corespund

cerinfelor documentelor de politicin prin aprobarea la nivel de

institufie a graficelor ee {in de realizarea activit6filor curricularel

Pe teritoriul institufiei este doar 2 pavilion pentru copii. Aceasta

este o problemf, care induce uneori la aflarea insuficienti a

copiilor in aer liber, la irnposibilitatea realizirii observirilor

necesare pe teren in timpul ploii, deci qi atingere par,tiali a

domepiului $tiinfe din Curricul*m educafiei preEcolare

Curriculum este realizat cu succes pe parcursul programului de

10,5 ore.

Pentru asigurarea accesului tufuror copiilor in sall anual este

intocmit un grafic aI activit[filor pentru realizarea de cltre toate

cadrele didactice a activitEfilor planificate. '.o

Pentru realizarea competenfei de la dimensiunea. Educafie

digitall a Domeniului $tiinfe qi tehnologii, institufia nu de{ine

dec6t 3 compiutere 3 printere,cabineful directorului (1 computer,

limprimante).
Totodati, eadrele didactice defio telefoane personale

performante, tablete, coleefia personall pe care ii aduc la

activitifi qi le prezinti copiilor pentru studiu qi interac{iune,in

institu{ie este internet si wi fi.

Pondere qi punctaj

acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -2

Total standard {.
13

Dovezi o Agenda ;i rezultatele controalelor tematice, operative, epizodice

o PIan managerial20l9-2020,2*2t'2921
o Registrul activitlfilor metodice;

o Fi$a de observare a cadrului didacfic;

r Proces- Verbal al Consiliului pedagogie, 15$9.2020.

o Proiectele tematieel z;,lnice



Constatiri a in scopul monitorizf,rii contin.r* u
curriculumului preqcolar, in ,planul anual managerial', sunt
planificate acfiuni de eontrol aI ealitr{ii implementirii prevederilor
obieetivelor oBera{ionale.

Pondere qi punctaj
acordat

Pondere: I Autoeyaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: - 2

Inriicatrin" 4.2.?. Prezenfa, in planurile strategice qi operafionale, a programelor qi aetivitifilor de
reerutare qi de formare continui a eadrelor didactice din perspectiva neyoilor individuale,
institu{ionale pi na(ionale

Domeniu: Capacitate institu{ionall

[ndicator'4.2.3" Existen{a unui nurnir sufieient de resurse educa{ionale (um*ne, materiale etc.}
pentru realiz*ret finalitifilor stabilite prin currieulumul national i

E

Xndicator 4.2"4. Monitaizarcacenffirii pe Standardele de eficien!5 a inviprii, a modului de utilizare a
resurselor educa{ionale qi de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, ?n prccesul
educational

Dovezi r rmphcarea cadrelor did*ctiee, perfecdionarea lor contiuur din
perspectiva neyoilor individuale.

Constatilri o Institufia nr.151 monitorizeazd permaneat necesarul de cadre, prin
aplicarea programului de recrutare a tinerilor specialisti.

Pondere gi punetaj

acordat
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: - I

Dovezi r I)otarea cu resurse educafionale a cabinetului metodic

Constatiri a rnstuitu{ia nr.151 dispune de rumrr sufieient de resurse -d*rtt-".I.
(umane, materiale ) pentru realizarea finaritfl{ilor stabilite prin
curriculum

Pondere qi punctaj

acordat
Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: - 2

Dovezi organizarea qi deslr$urarea cursurilor de Alfabettzare oigitat a
cadrelor didactice din IET nr.151.

Asistarea la webinarii online utilizind strategiile didactice
interactive, TIC .

se utilizeazf, resursele edueafionale prin utilizarea TIC a planificrrii
anuale, tematice et.

Constatiri o se monitorizeaz* standardele de e{icienf@
educational.

Pondere,si punctaj

acordat
Pondere:2 Autoevaluare confurm criteriilor: - Punctaj acoldat: - 2

Domeniu: Curriculum/ proces educational



{nrlicator 4.2.5. Elatrorarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educafiei eentrate pe

elevl copil gi pe formarea de eompeten{e, valorificind curriculumul in barp Standardelor de

eficien{[ a invi{irii

{nrlic*tor -f,.?.6. Organiz*re*;i desfrqurarea evaluirii rezultatelorinvifiriinin conformitatQcu

standardele gi referenlialul de evaluare aprobaten urmlrind pragresul in dezvoltarea elevuluil

copilului

Inqlicator 4.2.7. Organizxea qi desfiqurarea activitlfilor extracurriculare ?n concordanfi cu misiunea

qcolii, cu obiectivele din curriculum qi din documentele de planiflcare strategic6 qi operaflonald

nndicntor 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevil copii, intru a obfine rezultate in
conformitate cu standardele gi referenfialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii eu CES

care beneficiazi de curriculum modilicat qil sau PEI)

Dovezi r Curriculum petrtrr Educa{ie Timpurie Aprobat la Consiliul Nafional
pentru Curriculum (Ordinul Ministerului Educafiei, Culturii ;i
Cercetlrii nr. 1699 din 15 noiemhrie 2018)

r Proiectele tematice,

o Fiqe de evaluare initriali, finali in toate grupele de vflrstf,;
o Rapoarte despre dezvoltarea fizicE, socio-emo{ionali, cognitive, a

limbajului gi comunicirii, precum qi a dezvolt*rii capaeiti{ilor gi

atitudinilor de invfl{ere la finele grupei pregititoare, inregistrate gi

semnate de pirin{i;
o Proiectarea zilnicd a CD

Constatiri Sunt corect qi eficient intocmite proiectele didactice centrate pe copil.

Cadrele didaetice evalueaz6 copiii pe tot parcursul anului. Drept

instrumente se atiltzeazil fi$* de observare gi monitorizare a

progreselor copiilor elaborate in canformitate cu Standardele de

invltare si dezvoltare a copiilor

,J

Pondere qi punctaj

acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - Pnnctaj acordat: - 2

Davezi a

a

a

X'iga individuali per copil.

Tabel generalizator per grupf

Raportul de evaluare Ia grupa pregdtitoare.

Constatiri o Institufia nr.I51 desfEqoari sistematic procesul de evaluere a

rezultatelor invitirii in conformitate cu Standardele.

Pondere qi punctaj

acordat

Pondere:2 Autcevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: - 2

Dovezi r Scenariile de la activitl{ile extracurriculare
. Dramatnilri qi inscenlri in concordanti cu obiectivele din

eurriculum.
Constatiiri o Jnstitnfia nr.151 organtzeazi qi desfrqoard pe parcursulintregului an

activitlti in concordanti cu obiectivele din curriculum.
Pondere qi punctaj

acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acardztz -2



Dovezi o Prezenda planului educa(ional individualtr.tt.
c Prezen{a Cabinetului logopedie

r Graficul activitfllilor in sala de festiviti{i, anul de studii 2020'2821,.

r Registrul eviden{ei m$cirii bunurilor materiale.

ConstatIri Se asiguri sprijinul individual pentru copii

Bunurile sunt enumerate in Registrul de eviden{I a bunurilor.

Copiilor le este asigurat apcesul Ia resursele educafionale: biblioteca

grupei dotati cu literaturi artisticfi, enciclopedici speci{ic5 vffrstel

Sala de festivitl{i func{ioneazi cu destina{ie dubll dupi nn program

stabilit, dotati cu mobilier qi echipament muzical, inventar sportiv

corespunzitor, adaptat spa{iului gi utilizatorilor

Unele echipamente de pe terenurile de joaci ale copiilor au fost

asigurate sau reparate tot la decizia qi cu implicarea p[rinfilor

0eagineo nisipiere).

Pondere qi punctaj

acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: - 2

Total standard t4

Standard 4.3. To{i copiii demonstreazd angajament ;i implicare eficienti in procesul

educa{ional '

Domeniu: Management

Xnclieator 4.3"1. A*igurarea aecesului elevilorl copiilor la resursele eduealionale (bibliotecS,

Iaboratoare, ateliere, sali de festiviti{i, de sport etc.) qi a participirii eopiilor;i plrin{ilorin
procesul decizional privitor la optimizarea resurselor

Domeniu: Capacitate institu{ional[

Imdir:ator 4.3"2. Existenfa bazei de date privind performanlele elevilorl eopiilor qi mecanismele de

valorificare a potenfialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii eurriculumului

modificat sau a PEI

Doriezi o Institufia F{R-151 este dotati cu o sali de festivitl{i

Constatiri o Se asiguri acessul copiilor la resursele educationale din IET nr.151.

Sala de festivitlfi func{ioneazi cu destinafie dubli dupl un program

stabilit, dotati cu mobilier gi echipament muzical' inventar spofiiY

a

Pondere qi punctaj

acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: - 2

r Dosarele copiilor privind performanfa lor
o Portofoliul cu lucriri de la activitifile integrate.

r Rapoarte despre dezvoltarea fizie[, socio-emo{ionalfl, cognitive, a

limbajului qi comunicirii, precum gi a dezvoltirii capacititilor li
atitudinilor de invl{are Ia finele grupei preg6titoare, inregistrate qi

semnate de plrin{i;
o Registru de evidenfl a rapoartelor despre dezvoltarea copiilor.
r Tabel generalizator pentru evaluarea dezvoltirii copiilor.



a FiEele de monitortzare qi evaluare a copiilor, precum qi datele

generalizate se pistreazi in {iecare grupl pe toatl perioada de aflare

a copiilor in irstitutie.
Constatiri o Existen[abazei de date privind performanfa copiilor in IET nr.I51

Pondere gi punctaj

acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punetaj acordafi - 2

trmtllcator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, ecbitabile s,i transparente de promovare a

succesului elevului/ copilului

Domeniu: Curriculum/ proces educalional

Ierdiaatnr .{.3.4. tncadrarea elevilorl copiilor in invlfarea interactivl prin cocperare, subliniindu-Ie

capacitifile de dezvoltare individuall, qi consultarea lorin privin{a conceperii qi apticlrii pD$

lpartealinald de dupd uhima virguld nu se referd lu IETI

Dovezi o Intocmirea Raportului de dezvolate frr;icil, socio-emo{ionalln

cognitivd, a limbajului gi comunicirii,la finele grupei pregEfitoare a

copiilor.
Constatiri r In anul 2021 au fost intocmite 73 raporte de dezvoltare a copiilor

cltre finele anului scolar. 2021.

Pondere qi punctaj

acordat

Pondere: I Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: - 1

Dovezi o Organizarea copiilor la activitifile educa{ionale prin centrele de

interes, manifestfind cooperare reciproc[.
o Formele de organizare a copiilor Ia *ctivitXfi: pe centre, Erup,

individual etc.

Constatiri In IET nr.151 incadreazE copiii in invi{area interactivf, prin
participarea cooperativi.

Monitorizarea Ei evaluarea dezvoltirii copiilor inbzzastnC in toate

grupele de virsti se realize*zi in baza Standardelor de invlfare qi

dezvoltare a copilului, conform exemplului propus de MEC in
Scrisoarea metodicf, anuall

Pondere gi punctaj

acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat - 2

Total standard 7

Dimensiune fV

{Se va completa la

ftnolulftecdrei
dimensiunil

Puncte forte Puncte slabe

o Instuitutia nr.151 dispune de

numlr suficient de resurse

educafionale (umane, materiale )
pentru realizarea finalitililor
stabilite prin curriculum.

a

o Cadre didactice
neinstruite in domeniul
TIC

o Asigurarea cn cal'culatoare

ln sIlile de instruire;
Fluctualia cadrelor



Monitorizarea Standardele de

eficien{[ a invi{Irii in procesul

educa{ional.

ln anul 2021 aa fost intocmite 73

raporte de dezvoltare a copiilor
cltre finele anului scolar. 2021.

Dimensiune Y. EDUCATIE SENSIBILA f,,q. GEN
Standard 5.1. Copiii sunt educa{i, comunied qi interactioneazl in conforrnitate cu principiile
echitd{ii de gen

Domeniu: Management

ii''il.-..':'r,i' '; r , I Asigurarea echitSlii de gen prin politicile gi programele de promovare a echitAtii de gen,
prin informarea in timp util gi pe diverse cdi a elevilor/ copiilor gi pirintilor tn privinfa acestor politici gi
programe, prin introducerea in planurile strategice qi opera{ionale a activit[flor cle prevenire a
discriminlrii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere gi orientare in domeniul interrelationlrii
genurilor

Ilorneniu: Capacitate instit*{ionati

' . ..1, Asigurarea planificdrii resurselff pentru organizarcaactivit[{ilor qi a formlrii cadrelor
didactice in privinta echitA$i de gen

,Domeniu: Curriculurn/ proces educa$ional

ir1.11, ';';,;'t i'.',.Realizareaprocesuluieduca{ional-activiti{icurriculareqiextracurriculare-?nvederea

form6rii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu inv5{area conceptelor-cheie ale
educaliei de gen, cu eliminarea stereotipurilor qi prejudecifilor legate de gen

Dovezi a

a

a

Prezenla planurilor skategige qi operafionale.

Activit[li de prevenire a discrimin[rii de gen.

Consilierea copiilor interrela{ionlrii genurilor.
Constatbri o se promoveazd politicile qi programele educalionale a echitdfiii de gen

prin diverse cdi copiilor
Pondere qi punctaj

acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat: -2

Dovezi r Seminare practice cu referire 1a echitatea de gen.

o Desfbqur4ea activit5lilor publice , secvente
Constatdri o Se promoveazS politicile qi programele educafionale a echit[1iii de gen

prin diverse cdi copiilor
Pondere qi punctaj

acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -2

Dovezi a

a

a

Perezenla planului de activitate al cadrului didactic.

Poze/Postere aferente de la proiectele tematice.

Agenda activitdfilor
Constatlri r Sunt realizate activitdtile curriculare qi exkacuriculare ce reflect educatia

de gen al copiilor.
r Amenajarea s5lilor de-grupd elimindnd stereotiputile de gen.



Pondere qi punctaj

acordat
Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: - 2

Total standard 6

Ilimensiune Y

[Se va completa Ia

finilulfiecdrei
dimensiuniJ

Puncte forte Puncte slabe

o Sunt realizate aetivitdfile
eurriculare qi extracuriculare
ce reflect educa{ia de gen al
copiilor.

o Amenajarea sllilor de grup6

eliminind stereotiputile de

gen.

Se promoveazl politicile qi

programele educa{ionale a

echitlfiii de gen prin diverse

cii eopiilor

Analiza SWOT a activitifii institufiei de invifimAnt general in perioad* evaluatl

Tabel privind nivelul de realizare a standardelor 1se completea4d pentru Raportal de activilare ce
urmeazd a/i prex,entil la ANACEC, tn vederea evaladrii externel:

Puncte forte Puncte slabe

o Monitorizarea respectirii cerindelor

sanitaro-igienice.
o Instifu{ia de{ine in ordine sistematici toati

documenta{ia tehnici, sanitaro-igienici qi

medicali.
. in IET nr.151 sunt create condifii ce permit

implicarea copiilor in selectarea tematicilor
de proiect

r Sunt reflectate in planul PAI acfiuni de

dezvoltare competenfelor cadrelor
didactice.

Oportunitiili Riscuri

r Se promoveazl politicile qi programele
educafionale a echitifiii de gen prin diverse cii
copiilor

. in IET nr.151 incadreazi copiii in invl{area
interactiv[ prin participarea cooperativi.



* in cazul in care un anumit standard sau anumidi indicatori nu se aplicr la evaluarea institufiei date, la ?otal sevainscrie suma punetelor acordate prin indicatorii evaluabili.

Rezultatele evalulrii anuale a personalului didactic:

Rezultatele evaluirii anuale a cadrelor de conducere:

Standard

de

calitate

Punctaj
maxim *

Anul de studiu

zaz0 -zwt

Anul de studiu

28___:-20_

Anul de studiu

2A -2A

Anul de studiu

20_-20-

Autoevalu
are, punete

Nivel
realizarg

/o

Autoevalu
are, puncte

Nivel
realizarg

o/o

Autoevalu
are, puncte

Niycl
realizarq

/o

Autoevalu
are, putrct€

Nivel
realizare,

o/o

1.r IO l0 lao %

t.? 5 3 100 x
1.3 5 1.0A o/"

2.1 6 5 100 %

,', 6 6 lA0 %

2.3 6 6 lA0 x
3.1 I 8 lA0 "/o

3.2 7 7 100 %

3.3 7 7 l{X} x
4.1 13 l3 100 %

4.2 t4 14 lA0 o/o

4.3 7 7 100 %

5.1 6 6 l0A o

Total

Anul de studiu
Distritru{ia califi cativelo r

AnuI de studiu Nr. total cadre
de conducere

Rezultatele prezenttrrii Rapo*utui anual de activitate

se aprobi rn se aprobi
2420-2021 I

Semnltura cadrului de


