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Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE
Standard 1.1. Institufia de invifimint asiguri securitatea gi protecfia tuturor copiilor
Domeniu: Management
Indicator 1.1.1. Prezenla documenta{iei tehnice, sanitaro-igienice qi medicale gi monitorizarca
permanentd a respectdrii normelor sanitaro-i eienice

Dovezi a

o

Certificatnr.04,05,202l/ExtrasuldinRegistrubunurilori-@
Autorizalie sanitar-veterinara de funcJionare, eliberatd de ANSA la 05.I2.201j, seria
ASVF, nr. AS1*VF*0034282VF cu teffnen de valabilitate nedeterminat Ei evaluare
anuald conform planului de control;
Autorizalie sanitard pentru funcfionare nr.00411112019, eliberata de CSP la data de
20.12.2019 valabild pdnd la 20.12.2020;
Autorizalie sanitard pentru funclionare, nr. 0081131202I, eliberatd de CSp la data de
06.0L2021 valabild pin6 la 05.01 .2022;
Raportul de Autoevaluare. privind pregdtirea pentru redeschidere a institurtiei,
coordonat Ei aprobat de CSP {27.08.2020) Ei ANSA (26.08.2020);
Contractul de prestare a serviciilor de laborator CSP nr.398, eliberat la11.02.2021,;
(investigalia bacteriologicd Ei sanitaro-chimicd a bucatelor culinare qi a apei
potabile);

Contract de prestare a serviciului de evacuare a deqeurilor nr. 04/S din 02.02.2021;
Contract de achizilionare a serviciilor de deratizare qi dezinsecfie nr.06-21/S din
25.0t.2021;
contract privind cercetdrile microbiologice a apei potabile din 18.03.2021;
Rezultatul investiga{iei sanitaro microbiologice a apei potabile nr.21001460;
Registrul privind evidenla procedurilor de dezinfec{ie, dezinsec{ie, deratizare la nivel

de institulie;
Planul complex de profilaxie a toxiinfectiilor alimentare Ei bolilor diareice acute in
instituliile de educalie timpurie pentru anul de studii 2020-2021, coordonat cu CSP la
data de 08.07.2020;

Instruiri privind implementarea mdsurilor de control qi prevenirea rdspdndirii infec{iei
in perioada post-COVID -19. Proces-verbal al Eedin{ei de instruire a angaja{ilor
instituliei, din 06.07.2020; proces - verbal de instruire a personalului de la blocul
alimentar din 03.07 .2020;
Ordinul rv.26-ab din22.08.2020 ,,Cu privire la relansarea procesului educational in
contextul epidemiologic COVID-1 9";
Plan de acliuni privind respectarea cerinfelor sanitare pe timp de pandemie, aprobat
prin Ordinul nr.26-ab din 22.08.2020 ;

Ordin nr.05-ssm din 12.12.2017 privind desemnarea persoanei responsabile de SSM

Ei Protec{ia civild;
Mapa cu documentafie la SSM (instrucliuni pentru fiecare funcfie conform statelor de
personal, fiqe personale a angajafilor, registre, etc.);
Plan de evacuare a copiilor/angaja{ilor;
Fige de sdn[tate a copiilor Ei a salarialilor;
Regulamentul de organizare Ei funclionare a institu{iei, aprobat la Eedinla CA
(proces-verbal nr.1 din 21.10.2020) - capitolul IV secfiunea 2 ,,organizarca
instituliei" pct.26-27; capitolul VI sec{iunea 2 ,,Sdndtatea",pct.60; capitolul X
,,Participanfii procesului socio-educafional" secliunea I ,,Personalul din institutie"
pct.145; secliunea 3 Familia, drepturi Ei obligalii, pct.I67;
Regulamentul intern al instituliei aprobat la gedinla CA (proces-verbal nr.l din
21.10.2020) - capitolul IV ,,Drepturile, obligaliile gi rdspunderea materiald a

angajatorului qi ale salarialilor;
Prevederi stipulate in figele de post ale angajalilor.capitolul nr.II;
Planul de dezvoltare al institutiei (PDI) pentru anri2017-2022, aprobat la qedin{a C

nr. 0l din 18.09.2017;

Planul anual de activitate al institutiei OAAI ru anul de studii 2020-2021,

a

a

a

a

a

a

O

a

a

o

4



a

a

aprobat la qedinla CA, proces-verbal nr. 01 din2llI0.2020. Capitolul III ,,Asigurarea
vielii qi sdnatd{ii copiilor, propagarea modului sdndtos de viafd", pct. I (Respectarea
regimului sanitaro-epidemiolo gic) ;

ordin nr.27-ab din 25.08.2020 ,,cu privire la respectarea prevederilor IovSC";
Planul de activitate pentru perioada estivald a.2021 discutat qi avizat in cadrul
consiliului pedagogic (CP) proces verbal nr.5 din 03.06.202I Ei aprobat la consiliul
de administralie (CA) (proces-verbal nr.5 din 11.06.2021, Ordinul nr.2lr-ab din
16.06.2021 ,,cu privire la punerea in aplicare a deciziei nr.5l2 din l l .06.2021;

Constatdri Administralia instituliei de inva{amdnt deline documentalia tehnic6, sanitaro-igienicd
qi medicald, prin care se atestd pregatirea institufiei pentru desfbqurarea procesului
educalional, Astfel, a fost intocmitd qi aprobatd documentalia necesard pentru
inceperea anului de studii in context epidemiologic COVID-19. Toate documentele
ce lin de activitatea instituliei sunt coordonate Ei aprobate de autoritatea publicd
local6, coordonate cu pdrinlii copiilor din institulie in scopul asigurdrii securitdlii gi

siguranlei acestora. Documentalia tehnic6, sanitaro-igienicd qi medicald obligatorie
este delinutd in ordine Ei se monitorizeazd, frecvent respectarea normelor sanitaro-
igienice qi de securitate tehnicd.

Pondere gi

punctai acordat

Pondere: 1 Autoevaluare confbrm criteriilor:
0.75

Punctaj acordat: - 0,75

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei Ei a securitalii instituliei gi a siguranlei tuturor copiilor pe toatd
durata programului educativ

Dovezi a

a

a

a

a

o

a

a

Teritoriul instituliei este ingrddit cu gard Ei 2 porJi de intrare/ieqire;
Regulamentul de organizare qi funclionare al institufiei cap.ll Misiunea qi

principiile de organizare a institutiei", pct. 17 ,,Asigurarea protecfiei copiilor fala
de orice formd de violenfd"; capitolul IV secfiunea 2 ,,Organrzarea
instituliei"pct.28, capitolul X ,,Personalul din institulie" secliunea 2 ,,Drepturi qi

responsabilitdli ale personalului"pct.l4S(8) secfiunea 3 ,,Familia qi

responsabilitali" pct, 1 61, 163-164;

Prevederi stipulate in figele post ale angajalilor pentru fiecare funcfie, aprobate
prin ordinul nr.34-ab din 14.09.2020;

Graficul lunar de activitate apaznicilor, aprobat de directorul instituliei;
Ordin nr.43-ab din 15.09.2020,,Cu privire la numirea administrator de serviciu";
Ordinul ff. 13-ab din 04.06.2019 ,oCu privire la respectarea mdsurilor
antiincendiare"

Ordinul nr. 13r-ab din 04.06.2019,,Cu privire la respectarea instrucliunilor la
protec{ia civil6";
Ordin rc.27-ab din25.08.2020 ,,Cu privire la respectarea Instrucliunii Ocrotirii
Vielii Ei San[tafii Copiilor";
Ordinul n-r. 08-ab din 17 .03.2020 ,,Cu privire la suspendarea procesului

educational";

Ordinul nr. 10-ab din 27.03.2020 ,,Cu privire la organizarea la distanld a

procesului educalional in condilii de carantind";

Ordinul nr.26-ab din22.08.2020 ,,Cu privire la relansarea procesului educalional

in contextul epidemiologic al COVID -19";

Ordinul nr.23' din 3 L07.2020,,Cu privire la aprobarea Instrucliunii de securitate

qi sdndtate in muncd in legdturd cu situalia epidemiologicd din lard gi aparilia

riscului de imbolndvire cu COVID-19";
Registru de evidenp a persoanelor care vrziteazd institulia;

Accesul limitat al persoanelor strdine (poarta/uEile inchise pe parcursul zilei);
Planul de activitate pentru perioada estivald a.2021 discutat Ei avrzat in cadrul CP,

proces-verbal nr.5 din 03.06.2021 gi aprobat la CA (proces-verbal nr.5 din

11.06.2021, Ordinul nr.2I'-ab din 16.06.2021 ,,Cu privire la punerea in aplicare a

deciziei nr,5l2 din ll.06.2021 capitolul nr. I Securitateavietii si s[nAtdtii copiilor.



Constatdri

grupelor.

Pondere: I

o Paza qi securitatea instituliei
personal, inclusiv pe durata
asiguratd de cdtre educatori

este asiguratd gi monitorizatb integral de cdtre
programului educativ. Securitatea copiilor este

in incinta institu{iei qi pe terenurile de 1oacd, a

Autoevaluare conform criteriilor: - | punctaj acordal
0,75 | o,ls

Pondere Ei

punctaj acordat

Dovezi

a

o

Regulamentul de organizare qi func{ionare a
activitate al instituliei;
Regulamentul intern al Instituliei cap.vll Regimul de munc6 qi odihnd;
Programul de activitate, aprobat prin Decizia cA, proces-verbal nr.I din
21.10.2020 gi coordonat cu DGETS a mun. ChiEindu;
Programul de activitate elaborat pentru fiecare grupd de vdrst6, respectdnd
particularitdlile de vdrstd gi.curriculumul pentru educalia timpurie, discutat la Cp,
proces-verbal nr. 01 din 14.09.2020 Ei aprobat la cA proces-verbal nr. I din
21.t0.2020;
Ordinul nr. 10-ab dtn 27 .03.2020 Cu privire la organizarea la distanfd a procesului
educalional in condilii de carantind;
Ordinul w.26-ab din 22.08.2020 ,,Cu privire la relansarea procesului educalional
in contextul epidemiologic al COVID -19,,;
Graficul de sosire/plecare al copiilor la ld,e la institulie, aprobat prin Ordinul
nr.26 -ab din 22.08.2020 ;

Graficul plimbdrilor in aer liber, aprobat prin ordinul m.26-ab din22.0g.2020;
Graficul de eliberare a bucatelor finite de la blocul alimentar aprobat Ordinul
rr .26 -ab din 22.08.2020 :
Graficul lunar de schimbare a lenjeriei de pat qi prosoapelor la spdldtorie;
orarul activitalilor de educalie fizicd, Ei muzicd per grupd, aprobate de c6tre
directorul institutiei.

Ad-itri
instituliei/per grup6. Programul zilei perlgrupd permite alternarea activitafilor de
dezvoltare personald cu activitdlile integrate gi activitdfile pe centrele de interes a
copiilor,

a

a

o

O

Constatdri

Pondere qi

punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - I Punctaj acordat: -2

Indicator 1.1.3. Elaborarea unu

Domeniu: Capacitate institu{ionali
Indicator 1,1.4, Asigurarea pentru fiecare copil

italilor echilibrar si fle

a c6te un loc la masd etc., corespunzdtor
icularit6tilo

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.),
corespundere cu parametrii sanitaro-igienici Ei cu cerintele de securitate

in

6

lcularl r rho tiziologice individuale.
Dovezi o Registrul de evidenld a bunurilor materiale;

o Ordinul nr' 56-ab din 09. 12.2020,, Cu privire la formarea comisiei de inventariere a
bunurilor materiale";

r Numdrul total de copii din institulie - 303;
o Numdrul total de locuri la mas6 -375',
r Numdrul total de scaune - 375.
e lnstitulia

cu cerinlele Standardelor minime de dotare a instituliei de educalie timpurie
(SMIED), aprobate prin Ordinul Ministerului Educa{iei, Culturii Ei Cercetdrii nr.
253 din 11.10.2017 .

Constatdri

Pondere gi

punctai acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - I Punctaj acordat: - I



Dovezi . Registrul de evidenld a bunurilor materiale;
. Registrul de evidenld a inventarului moale;
. Registrul de evidenld a detergenfilor/ mdrfurilor de uz gospoddresc;
r Acte de decontare lunare a bunurilor materiale;

' Demersuri cdtre DETS sl. Buiucani cu privire la achizilionarea necesarului de
materiale in conformitate cu cerinfele Standardelor minime de dotare a institutiei:

. Calculator - 4;
o Notebook - 4;
o Imprimante -5;
o Proiector / ecran-1;
o Televizor - 5;

. Centru muzical - l;
o Bloc alimentar( cuptor electric cu aburi, cazanelectric, plite electrice -3, maqind de

tocat carne, maqind pentru aluat, magind de tdiat legumele, dulapuri frigorifice - 2);
o Depozit ( stelaje , dulapuri frigorifice-3);
o Spalatorie ( ma$ini de sp6lat- 3)
r Institulia de invdldmant ert

de sprijin in concordanld cu parametrii sanitaro-igienici, cerinlele de securitate gi
normele sanitare_lgqpgqLdndu-se termenii de valabilitate

Constatari

Pondere gi

punctai acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:
0,75

Punctaj acordat:

0,75

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu

sanitare in vigoare privind
copiilor*(dupd caz

spafii pentru prepararea Ei

siguranfa, accesibilitatea,
servirea hranei, care

funclionalitatea qi

corespund normelor
confortul elevilor/

Dovezi Regulamentuldeorganizaregifunc1ionarea1t''stit@
alimentaliei qi sdndtalii copiilor;
PAAI pentru anul de studii 2Q20-2021, Capitolul III: Asigurarea vielii $i s6nA6fii
copiilor, propagarea modului sdndtos de via!6, pct. 3 Organizarea aiimentaliei
copiilor;
Autorizalie sanitard veterinard de funcfionare, eliberatd de ANSA la 05.12,2017,
seria ASVF, tr. AS1*VF*0034282VF cu termen de valabilitate nedeterminat gi
evaluare anuald conform planului de control;
Autorizalie sanitard pentru funclionare nr.00411112019, eliberata de CSp la data de
20.12.2019 valabild pdnd la 20,t2.2020;
Autorizalie sanitard pentru funcfionare, nr. 00811312021, eliberatd de CSp la data
de 06.01 .202l valabild pind la 05.01 .2022;-
Proces- verbal de control CSP nr.9137 din22.12.2020',
FiEele de post ale angajalilor blocului alimentar/ajutorului de educator, aprobate
prin ordinul34 -ab din 14.09.2020:
ordin nr.02-ab din 1 1 .01.2021 ,,cu privire la organizarea alimentatiei"
ordin nr. 03-ab din rr.0l.20zr ,,Cu privire la numirea responsabilului de
receplionarea produselor alimentare ";
Ordin nr. 04-ab din 1 I .01.2021 ,,Cu privire la numirea persoanei responsabile de
intocmirea meniului de repartifie";
Meniul-model, aprobat de DGETS, coordonat cu CSp chiqinau pentru iarn6-
primdvard qi var6-toamnd;

Fiqele tehnologice, elaborate conform meniului model;
ordinul nr. 33-ab din 14.09.2020 ,,cu privire la numirea comisiei de triere,,;
Raport lunar privind indeplinirea normelor naturale;
Raport privind indeplinirea normelor naturale gi financiare a alimentaliei pentru
anul2020 / respectarea normelor fiziologice in anul 2021, proces - verbal nr.3 la
CA din 22.02.2021;
Graficul de distribuire a bucatelor finite de la blocul alimentar in grupe;

Qgfete pentru pdstrarea veselei/ tacdmurilor si a vaselor penrru rrans a hranei

a

o

O

o

O

o

a

a

o

a



in fiecare grupd. Veseld/tacAmuri individuald pe
copii pe lista + rczervd a cAte 2-3 seturi.

Constatdri Institu1iadispunedespa1iineceSarepentruprepararea$@
corespund normelor sanitare in vigoare. Pentru prepararea bucatelor, institulia
dispune de bloc alimentar dotat, conectat la apeduct gi canalizare. Alimentalia
copiilor se organizeazb conform normelor fiziologice de consum per copil stabilite
de Ministerul Sandtafii, conform programului de activitate al instituliei 1t0,S ore - 4
mese pe zi). Administralia instituliei desfbgoard activitdli de promovare a
alimentaliei sdndtoasg pentru copii $i pdrinli.

Pondere Ei
punctai acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - I Punctaj acordat: - I

ntru 00Dll

Dovezi r Nr. de blocuri sanitare - 13, pentru copii; 3, pentru personal;
. Fiecare bloc sanitar este asigurat cu: lavoare, scaune de wc, conform
rigorilor din Regulamentul sanitar pentru IET;

. Prosoape conform numdrului de copii - c6te 2 seturilper copil
(prosoape de hdrtie/la necesitate);

o Blocurile sanitare sunt conectate la apeduct (apd calddlapd rece qi

canalizare.

Constatdri Institulia dispune de spalii sanitare pentru
accesibilitate, funclionalitate qi confort
corespunde cerinlelor, conform SMDIET qi

copii gi adulfi. Sunt respectate criteriile de
pentru copii. Dotarea blocurilor sanitare
Regulamentului sanitar pentru IET.

Pondere gi

punctai acordat

Pondere: I Autoevaluare conform criteriilor:
0,75

Punctaj acordat:

0,7 5

Indicator l.l,7.Prezenla spaliilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate, funclionalitate Ei
confort pentru copii

Indica tor l.l.E. Existen{a gi functionalitatea miiloacelor antiincendiare a iesirilor de rezervh
Dovezi Panoul,,Securitatea antiincendiard";

Schema de evacuare a copiilor gi angajalilor;
Indicatoare de securitate ( ieEiri din institutie);
Iegiri de rezervd accesibile pentru toate grupele de copii
Stingdtoare - 33;

Furtunuri - 8.

a

o

a

a

a

Constatari r Institulia dispune de mijloace antiincendiare, ieqiri de rererv- accesiblte gi
funclionale Ei de Planul de evacuare in cazun de situalii exceplionale plasat la
vedere. Holurile instituliei sunt amenaiate cu-indicatori de directie de evacuar e in caz
de situatii exceplionale

Pondere qi

punctai acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:
0,5

Punctaj acordat:
tt \

Domeniu: Curriculum/ proces educa{ional
Indicator f .1.9. DesfdEurarea activitdlilor de invalare Ei respectare a regulilor de circula{ie rutierd, a
tehnicii securitdlii, de prevenire a situaliilor de risc gi de acordare a primului aiutor

Dovezi . Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la Eedinta
CA proces-verbal nr. 01 din 21110.2020. Capitolul III: Asigurarea viefii qi sanAtAii
copiilor, propagarea modului sdndtos de vid16. Pct.3.4: Respectarea IOVSC qi 3.5:
Educalia pentru sdndtate. capitolul IX : Managementul organizational. ;. Ordinul nr. 13' din 04.06.2019 ,,Cu privire la respectarea instrucliunilor la
proteclia civild";

o Ordtn nr. 27 -ab din 25.08.2020 ,, Cu privire la respectarea Instrucliunii Ocrotirii
Vielii $i SAnAtAlii Copiilor";

o Curs de instruire online privind securitatea rutierd pentru cadre didactice
tzatla 21.12.2020 de cdtre ISE:



. Activit6li de invdlare planificate qi realizate cu copii la Dimensiunea,,Educatie
pentru sdndtate, conform planifi cdrilor tematice per/grup6.

Constatdri oCadrele didactice desfbqoard, cu copiii, activitali ce vizeazd, invdlarea Ei respectarea

regulilor de circulalie rutierd, a tehnicii securitdlii in mediul grddinifei Ei in cotidian,
de prevenire a situaliilor de risc (inundalii, incendii, cutremure, etc) pi de acordare a
primului aiutor.

Pondere qi

punctai acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctai acordat: - I

Total standard 8'5

Standard 1.2. Institu{ia dezvolti parteneriate comunitare in vederea protecfiei integriti{ii fizice
qi psihice a fiecirui copil
Domeniu: Management
Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice qi operafionale, a acliunilor de colaborare cu
familia, cu autoritatea publicd local6, cu alte institulii cu atribulii legale in sensul protecliei copilului Ei
de informare a lor in privinta procedurii lepale de i ile ANET

Domeniu: Capacitate institu{ionali
Indicator L2.2. Utilizarea efi,cientd, a resurselor interne (personal format) gi comunitare (servicii

iiin familial, asistenfa parentala etc,) ntru asi urarea fizice si ihice a copilului

e InlorTnare a lor ln pnvlnta proceourlr lelale oe tnterventle ln cazun

Dovezi o Regulamentul de organtzarc Ei funcfionare al Instituliei, capitolul III pct. 6-9;
pct.15 (6) pct.17cap.X: Participanlii procesului socio-educalional, pct. I47 (6);
148(6, 16) 160;

o PDI pentru anii201,7-2022, Componenta: Parteneriat pentru educafie;
r PAAI pentru anul de studii 2020-2021, Capitolul V Managementul educafional.

Pct.7 Activrtatea Comisiei multidisciplinare gi a coordonatorului ANET, Capitolul
VI Parteneriate educafionale, Capitolul 6.1 Parteneriat cu familia;

r Atribulii stipulate in figele de post ale angajafilor; capitolul nr. II;
r Ordinul nr. 35-ab din 14.09.2020 ,,Cu privire la aplicarea actelor normative gi

legislative ce lin de prevenirea identificarca cazurrlor ANET";
o Ordinul nr. 36-ab din14.09.2020,,Cu privire la desemnarea coordonatorului local

ANET'';
o Ordinul m. 42-ab din 15.09.2020 ,,Cu privire Ia constituirea Comisiei

multidisciplinare";
o Registrul de eviden!6 a proceselor verbale a comisiei multidisciplinare;
o Plan de activitate al comisiei multidisciplinare pentru anul de studii 2020-202I,

aprobat la CA, proces-verbal rn.1 din21.10.2020;
r Raport de activitate al comisiei multidisciplinare cdtre CA, proces-verbal nr.5 din

11.06.2021;
r Ordinul nr. 37-ab din 14.09.2020 ,,Cu privire la identificarea qi monitorizarea

copiilor din grupul de risc";
o Panoul Non violen!6 qi Boxa anonimd din holul instituliei;
r Rapoarte semestriale privind evidenla qi sesizarea cazurilor de ANET;
r Registrul de eviden[d a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz, neglijare,

exploatare, trafic al copilului;
r Registrul de eviden!6 a proceselor verbale ale grupului de lucru privind cazurile

ANET.

Constatdri o Administralia instituliei infbrmeazd personalul, parinfii sau, dupd caz,

tutorii/reprezentanlii legali asupra procedurii legale de organizare institulionalS qi

de intervenlie a lucrdtorilor instituliei de invdldmdnt in cazurile de abuz, neglijare,

exploatare, trafic al copilului
Pondere qi

ounctai acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctai acordat: - I

Dovezi o PDI 2017-2022. Componenta: Obiective strategice/ Planificare operationala;



PAAI pentru anul de studii 2020-202r(ord metodicd ,,Repere metoaologlce G
organrzare a procesului educalional in anul de studii 2020-2021 in contextul
epidemiologic COVID- 1 g"organi zatd la data de 0 4.09,2020 ;
Instruiri privind implementarea mdsurilor de control qi prevenirea rdspdndirii
infecliei in perioada post-COVID -19. Proces-verbal al Eedinlei de insiruire a
angajalilor instituliei, din06.07.2020; proces-verbal de instruire a personalului de la
blocul alimentar din 03.07 .2020;
Seminar organizat cu cadrele didactice privind identificarea gi intervenlia in cazrni
de ANET la data de 1L03.2020;

$edinfe cu parinlii per/grupe ,,Informarea pdrinlilor privind redeschiderea instituliei
in contextul epidemiologic COVID-19 procese verbale per/grupe;
Notd informativd,,Monrtorizarea'procesului implementarii educaliei parentale la
distanld" proces- verbal la CA nr.4 din 06.04 .2021.

Constatdri a Institulia dispune de personal calificat qi instruit pentru asigurarea protectiei fiilzlcre

Ei psihice a copilului, conform statelor de personal gi legislaliei in vigoare.
Colaboreazd cu instituliile' legale existente, partenerii educalionali pentru
asigurarea protecliei integritdlii fizice qi psihice a fiecdrui copil in parte.

Pondere gi

punctai acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:
o75

Punctaj acordat:

0,7 5

Curriculum/ proces educa{ional
1.2.3. Realrzatea activitatilor de prevenire gi combatere a oricirui tip de violenld (relafii
lev-cadru didactic" elevv-e ru ttc, elev- nal auxlllar

Dovezi Activitdli de dezvoltare personala qi de invalare, conform proieCietor tern-atice
per/grupd (tema globalS ,,Eu qi ceilalli", proiect tematic ,,prietenii mei,,, ,,Cum
comunic/invd!/md j oc", etc.);
Identificarea Ei monitorrzarca copiilor din grupul de risc per/grup6;
Seminar orgailzat cu cadrele didactice privind identificarea gi interventia in cazuri
de ANET la data de 1 1.03.2020.

Constatdri Cadrele didactice realizeazd

violen!6 in institutie
activitali de prevenire Ei combatere a oricdrui dea tip

Pondere Ei

punctai acordat

Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctaj acordat: - I

Domeniu:
Indicator
elev-elev.

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice,
mintale Ei emolionale gi implicareapersonalului qi apartenerilor InstitulieiinactivitAtile de prevenire a
comportamentglor ddundtoare sdndtdfii

Dovezi I r Regulament de organizare Ei funclionare al instituliei, capJflfl: Programe,
metodologii educalionale, pct.95, 96; cap.X: Participanlii procesului socio-
educafional, pct. 148 (8) cap. XI: Comisiile din IET,pct. 184; cap. XII: Structuri de

suport pentru cadrele didactice, copii Ei parinfi;
o PDI pentru anii20l7-2022, componenta: Resurse qi Relalii cu comunitatea;
o PAAI pentru anul de studii 2020-2021. Capitolul V pct.7: Activitatea Comisiei

multidisciplinare Ei a coordonatorului ANET;
r Ordinul nr. 36-ab din 14.09.2020 ,,Cu privire la numirea coordonatorului ANET";
o ordinul ff. 42-ab din 15.09.2020 ,,cu privire la constituirea comisiei

Multidisciplinare";
o Registrul de evidentd, a sesizdrilor pentru cazurile suspecte de abuz, neglijare,

exploatare, trafic al copilului;
o Fiqa de sesizare acazrilui suspect de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului;
o Planul de activitate al Comisiei multidisciplinare pentru anul de studii 2020-2021,

aprobat la qedinla CA, proces-verbal nr,01 din 2LI0,2020;
o Registrul proceselor-verbale ale Comisiei multidisciplinare;
r Planul complex de activitate al serviciului loqopedic nentru anul de studii 2020-

l0



2021, aprobat de cdtre director gi coordonat cu cPSp mun. chisindu; 

-o Raport de activitate al serviciului logopedic pentru anul de studii 2020-2021,

. aprobat de cdtre director $i coordonat cu CPSP mun, Chigindu.
Constatdri In institulie copiii au acces qi beneficiazd de servicii de calitate:

o de dezvoltare qi instruire conform documentelor de politici educalionale,
. de ingrijire: alimentare, somn, supraveghere, monitorlzarea stdrii fizice qi

acordarea de asistenld medicald in caz de urgen!6;
r de sprijin: evaluarea dezvoldrii copilului/ mdsuri recuperatorii

psihice,

Pondere Ei
punctai acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - I Punctai acordat: -2

Total standard 4,75

Standard 1.3. Institu{ia de invifimint oferd servicii de suport pentru promovarea unui mod
sinitos de via{i
Domeniu: Management
Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu'serviciile publice de s[ndtate qi alte institufii cu atribulii
legale in acest sens in promovarea valorii sAndtAtii ftzice gi mintale a elevilor/ copiilor, in promovarea

ilului sdndtos de viatd in institutie si

Domeniu: Capacitate institu{ionali
Indicator 1.3.2. Asigurarea condiliilor ftzice, inclusiv a spaliilor special rezervale, a resurselor
materiale gi metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educa{ionald etc.)

filaxia problemelor psihoemotionale copiil

Domeniu: Curriculum/ proces educa{ional
Indicator 1.3.3. Realizarea activitdlilor de promovare/ sus{inere a modului sindtos de via[6, de

prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea mdsurilor de prevenire a surmenajului qi de

1t

utstl OS In rnstrtutre Sr in comunitate
Dovezi Regulament de organrzare Ei func{ionare al instituliei, cap.Vttf: ttog.arne,

metodologii educalionale, cap.X: Participanfii procesului socio-educa{ional, cap.
XI: Comisiile din IET, cap. XII: Structuri de suport pentru cadrele didactice, copii
gi parin{i;

PDI pentru anii 2017-2022, componenta: Resurse Ei Relalii cu comunitatea;
PAAI pentru anul 4e studii 2020-2021: Parteneriate educationale

a

a

Constatdri Administrafia instituliei colaboreazd cu parinlii copiilor sau, dup6 caz, cu
tutorii/reprezentanlii lor legali,cu serviciile publice de sdndtate qi cu celelalte
institulii cu abilitSli legale in acest sens, in promovarea valorii sanAtalii fizice gi

mentale, stilului de viala in institulie qi comunitate. Administralia institu{iei asigura
la necesitate acordarea primului ajutor de cdtre asistenta medicala in cabinetul
medical.

Pondere qi

purictai acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - I Punctai acordat: -2

m uorTA eme eco
Dovezi o Regulament de organizarc Ei funclionare al instituliei capitolul IV :,,Tipul instituliei

gi organizarea ei" secfiunea 2 ,,Organizarea institufiei"pct.28, 29,32;33;
. Mediul fizic favorabil starii de bine a copiilor in grupele pentru copii conform

normelor in vigoare;
. cabinet metodic/ logopedic dotat cu resurse materiale gi metodologice;
o Ord metodicd ,,Familiarizarea cadrelor didactice cu reperele metodologice pentru

anul de studii 2020-2021" la 04.09.2020;
o Consultalie cu cadrele didactice ,,Reglementf,ri cadru speciale in contextul

relansarii activitatii IET la data de 03 .09.2020.

Constatdri . Institulia de invdldmdnt asigurd condilii fi.zice favorabile, resurse materiale gi

resurse metodologice pentru profilaxia psiho-emofionald ale copiilor
Pondere qi

punctai acordat

Pondere: I Autoevaluare conform criteriilor:
0.75

Punctaj acordat:

0,75



ce promoveaza modul sdndtos de v d

Dovezi o Regulament de organizarc Ei funclion
gi organizarea ei", secliunea 2 ,,organizarea instiiuliei';, pc12g, 30, capitolul', vI
sec{iunea 2,,Sdndtatea" ;

o PAAI pentru anul de studii 2020-2021, capitolul III: Asigurarea vielii qi san6talii
copiilor/ propagarea modului s6n6tos de viafd;

' Activitdli curriculare gi extracurriculare planificate la dimensiunea : Educalie
pentru sdndtatea copiilor, conform proiectelor tematice per/grupe.cu respectarea
cerinlelor sanitaro-pedagogice ( ,,Eu gi corpul meu,,, ,C..qt.- iin siguranfd" ,
expozrlie 9e postere ,,Minte s6n6toasd in corp sdndtos',, etc.).
In institulie sunt organizate li desfrqurE

itie de

modului sdndtos de viafd, de prevenire a riscurilor de accident, imtolndviri etc.
Este

Pondere Autoevaluare confbrm
|| /\ .

criteriilor: Punctaj
t5
^ j-

Constatdri

n.''-..
ronoere $l
punctai acordat

I otat standard
4,25

profilaxie a stresului

moveazi mod

pe

lsr

parcursul procesului educalional Ei asigurarea accesului copiilor la programe

Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA
*Standard 2.1. Copii participi la procesul decizional referitor Ia toate aspectele vie{ii qcolare
[Standardul nu se aplicd IETJ
Domeniu: Management
Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operalional"de dezvolt are, amecanismelor de participare
a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elabordnd proceduri qi instrumente ce asigura
valorizarea iniliativelor lor gi oferind informafii complete gi oportune pe subiecte ce lin de interesul lor
imediat

I2

Dimensiune I
[Se va completa

lafinalul fiecdrei
dimensiuniJ

Puncte forte Puncte slabe

I Prezenla actelor normative ce teglernenteara
securitatea gi protecfia tuturor copiilor;
P rezenla documentaliei tehnice sanitar-igienice qi
medicale la nivel de institulie;
Program per grupd echilibrat ;

Fiecare copil este asigurat cu loc la mas6 conform
particularitdlilor psihofi ziologice individuale;
Asigurarea cu materiale de sprijin -90%;
Prczen\a spafiilor pentru prepararea qi servirea
hranei ( reparatie capital a blocului alimentar-
2015, depozitele pentru pdstrarea produselor
alimentare -2021;
Prezenla blocurilor sanitare pentru copii gi
personal;

Institulia dispune de panouri antiincendiare/
stingdtoare /ieqiri de rezervdJindicatori de iegire
Parteneriate comunitare ( familia, CpSp, DpC, 

]

DGETS, AMT); 
I

Colaborare eficientd cu DETS sl.Buiucani in I

vederea asigur[rii securitalii copiilor; 
I

Servicii de sprijin privind asigurarea protecliei 
I

fizice $i psihice a copilului 
I

Lipsa portarului/uqierului din statele
de personal;

Institulia a fbst construitd in anul
1980, de aceea nu dispune de unele
condilii tehnico- sanitare pentru
copiii cu CES ( deficien{e
locomotorii) reswse financiare
insuficiente in bugetul instituliei
pentru dotdri si procurdri cu
echipamente/ rcpara[iil echipament
de ioaca pentru terenurile de ioac6 a

copiilor;

Blocuri sanitare

reparalii capitale;
Lipsa sistemului

alarmare la incendiu

care necesitd

de deteclie Ei

Dovezi o Nu se aplica
a

Pondet€l 
-

Autoevaluare conform criteriilor: - I 
pu"ctai .acordat -

Constatdri

Pondere qi

punctaj acordat



autoor care lcI la luarea deciziilor cu vire la as edein teres nentru elevi/ ccr

Dovezi . Nu se aplica

Constatdr a

Pondere qi

punctai acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -

Domeniu: Capacitate institu{ionali
Indicator 2.1.2. Existenla unei structuri asociative a elevilor/ copiilor. constituitd democratic si

Indicator 2.1.3. Asigurarea funclionalitdlii mijloacelor de comunicare ce reflecta opinia liber6 a
elevilor

Domeniu:

Indicator
qcolard, in

Curriculum/ proces educafional
2,1.4. Implicarea permanentd a elevilor/ copiilor
solufionarea problemelor la nivel de colectiv, in

in consilierea aspectelor

conturarea programului
legate de viala
educalional, in

al iului

Standard 2.2. Institufia qcolari comunici sistematic qi implici familia qi comunitatea in procesul
educafional

Domeniu: Management
Indicator 2.2.1. Existenla unui set de proceduri democratice de delegare Ei promovare a pdrin{ilor in
structurile decizionale, de implicare a lor in activitalile de asigurare a progresului Ecolar, de informare
periodicd a lor in privinla elevilor/ copiilor gi de aplicarc a mijloacelor de comunicare pentru

itiei pdrintil

Indicator 2.2.2. Existenla acordurilor de parteneriat cu reprezentanlii comunitdlii, pe aspecte ce fin
interesul elevului/ copilului, qi a acliunilor de participare a comunitdlii la imbundtdfirea condiliilor de

vtlor/ copttlor (pagini pe refele de socializare, reviste si ziare scolare. oanouri informative etc
Dovezi r Nu s9 aplica
Constatdri a

Pondere qi

punctai acordat

Pondere: 1 Autoevaluare confbrm criteriilor: - Punctai acordat:

uarc proDnulut

Dovezi o Nu se aplica

Constatdr a

Pondere gi

punctai acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctai acordat: -

Total standard

nmarea pozrtrer pdnntrlor sr a altor sub ecti in procesul de luare a deciziilor
Dovezi oRegulamentu de organizarc gi funclionare a instituliei: capitolul X secfiunea 3

Familia, drepturi qi obligalii pct. 159( b, c, e, i);
rDelegarea a 2 pdrinti in CA, prin decizia Consiliului reprezentativ al p[rinfilor,

proces-verbal nr.l din 20.08.2020; delegarea reprezentantului APL (scrisoare de

delegare nr.0 1 - 1 8 12438 din 28.09.2020):
oProcese-verbale ale qedinlelor cu parinfii, din luna septembrie 2020, privind alegerea

comitetelor pdrinteEti pe grupe;

oOrdin m.24-ab din 02.08.2021 ,,Cu privire la constituirea Comisiei de evaluare a

calitalii educafiei;
oPagina web a instituliei;
oPagina instituliei pe relele de socializare facebook ,,Grddinila nr.l58";
oPanouri informative.

Constatdri o Administralia institulie

delegare, promovare a pdrin!
consecvent.

are elaborat un set de proceduri democratice de

lor in structurile decizionale ale institufiei gi le aplicd

Pondere qi

punctai acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctai acordat: - 1

i odihna pentru elevi/ copii
o Acord de parteneriat cu IPLT,,O.Ghibu"incheiat \a02.09.2020.



Acord de parteneriat cu IET nr.85 incheiatla02.09.2020;
Acord de parteneriat cu AoP ,,Help Education" aprobat la consiliul de
administrafie, proces verbal nr. 3 din 22.02.2021
Acord de parteneriat cu Biblioteca naJionald,,LCreang6" incheiat la03.02.2021.,
Acord de parteneriat cu grddinila nr.39 Galafi, RomAnia in cadrul proiectului
transnational ,,Ursqleful de plus RO-MD" din 06.II.2020.

Constatdri Administrafia instituliei are incheiate acorduri de parteneriat Ei fwnizeazd, eviaente
privind colaborarea cu reprezentanlii comunitSlii, pe baza interesului superior al
copilului. Unele activitdli din cadrul parteneriatelor educa{ionale au fbst transferate
pentru anul de studii 2021-2022, in legdturd cu situatia pandemica COVID - 19.

Pondere gi

punctai acordat

Pondere: I Autoevaluare conform criteriilor: - I Punctai acordat: - 1

Domeniu: Capacitate institufionali
Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului pdrin{ilor qi al autoritafli publice locale la participarea in
consiliul de administrafie, implicarea lor qi a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii,
beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea pdrinlilor gi a membrilor comunitatii in

Domeniu: Curriculum/ proces educa(ional
Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, pdrinlilor gi a comunitatii la
elaborarea documentelor programatice ale instituliei, la pedagogizarca pdrinfilor qi implicarea acestora
i a altor actori itari a1 led

activitifi organizateinbaza unui plan coordonat orientat spre educatia de cal tate Dentru to lll
Dovezi oordin nr.44-ab din ,,cu privire la aprobarea componenlei nominale a cA";

IPAAI pentru anul de studii 2020 - 2021, aprobat la CA, proces-verbal nr.l din
21.I0.2020 capitolul 6: Parteneriat cu familia;

rSondaje in rdndul pdrinlilor pe aplicalie viber perigrupe pe diverse subiecte;
oProcese-verbale ale qedinlelor cu pdrin!n organtzate online per/grupe.

Constatdri Din CA al instituliei fac parte rcprezentanli ai parinlilor, ai APL, ai cadrelor didactice,
care ia decizii qi activeazd in baza unei proiecliei anuale, orientat spre asigurarea
educaliei de calitate pentru toli copiii.
Consiliul reprezentativ al pdrinlilor, ales in mod democratic (cu lideri aleEi, intdlniri
regulate, planuri proprii de acliune), care participa la luarea deciziilor cu privire la
toate problemele ce vizeazd educafia copiilor.

Pondere Ei
punctai acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:
0,75

Punctai acordat:
|.\

a atror acron comunlran ca persoane resursa ln procesul educatlona
Dovezi oRegulament de organizare gi funclionare-al instituliei capitolul X: secfiunea 3

Familia, drepturi qi obligafii pct. 159 ( b, c, e, i), capitolul XV: Dispozi{ii speciale
pct.225;

oCopiii Ei pdrinlii participd la elaborarea proiectelor tematice prin tehnica CCCI
scrisoarea de intenlie prezentd in fiecare grupd;

oBoxa cu idei la nivel de grupe;

rParticipare la expozilii ,,MarliEor 202I",,,Eco Atitudine", ,,Cdrdruqa ecologicd";
oSedinte tematice organizate cu pdrintii cdtre consiliile pedaeosice per/sruoe.

Constatdri Structurile asociative ale p[rinlilor, precum qi instituliile partenere din comunitate
participd la elaborarea documentelor programatice ale instituliei. Cadrele didactice
reahzeazd sistematic activitali de pedagogizare a pdrinlilor privind educalia copiilor
lor, in baza planului anual de activitate.

Pondere qi

punctai acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:
u- /)

Punctaj acordat:
t5- t'

Total standard 5

T4



actele reglatorii si activitati tzate de institutie
Dovezi Regulament de organrzare Ei funclionare al institu

principiile de organizare a institufiei"pct. 13 (4,7);
PDI pentru anii2017-2022, Obiectivele generale ale dezvoltdrii institutiei;
Activitali cu copiii planificate conform proiectelor tematice per/grupe la domeniul:
Eu, familia qi societatea (,,Yizitd. la m''Jzeu", ,,MeEterii populari", ,,colinde,
colinde", etc.).

a

a

Constatdri Administra!iainstitu1ieicdtqicadreledidacticep'o-ou@
culturale, etnice, lingvistice, religioase prin actele reglatorii Ei prin activitdlile pe care
le organizeazd,la nivel de institulie

Pondere qi

punctai acordat

Standard 2.3. $coala, familia qi comunitatea ii pregitesc pe copii si conviefuiasci intr-o societate
intercultur alil bazatd pe democra{ie
Domeniu: Management
Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fa{a de diversitatea culturald, etnic6, lingvistic6, religioasa,
prin actele reslatorii si activitdti orsanizate de institrrtie

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitilii culturale, etnice, lingvistice,
religioase qi de valorihcare a multiculturalitalii in toate documentele gi in activitAlile desfbq-urate in
institulie qi colectarea feedback-ului din partea partenerilor din comunitate privind res ectarea

incipiilor democratice

Dovezi .F
.P

ige de asistenfe la activitali curiculare E

lasarea pozelor pe pagina web a institul
extracurTlculare ;

ei Si pe reteaua de socializare Facebook
Constatdri Administra1iainstitu1ieico1ecteazd'feedback.u1dinparteapart.neffi

privind respectarea principiilor democratice gi monitorizeazd respectarea diversitdlii
culturale, etnice, lingvistice, religjoase in toate activitdlile desfdgurate in institutie.

Pondere qi

punctai acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:
0,75

Punctaj acordat:

0.75

Domeniu: Capacitate institu{ionali
Indicator 2.3.3. Crearea condiliilor pentru abordarea echitabila gi valorizantd a fiecdrui elev/ copil
indiferent de apartenenja culturald, etnic6, lingvisticS, religioasd, incadrarea in promovarea
multiculturalitalii, valorificdnd capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor qi varietateu d. 1..rurr.
umane. lr brmalionale etc.) de identificare gi dizolvare a stereotipurilor si nreiudecdtilor

Dovezi oRegulament de organizare Ei funcfionare al institufiei capitolul tt: Mrsmnea qr

principiile de organizare a instituliei" pct. 13 (4,7); cap.III Atribuliile instituliei, pct.
14 (1) cap.VII Completarea grupelor de cd'pii, inscrierea qi scoaterea din evidenta
copiilor, pct.76,82;

o Platforma de inscriere a copiilor egrqdinita.md.
Constatdri In institulie sunt create condilii pentru abordarea echitabila $i valoiizanta a fiectuui

copil indiferent de apartenenla culturald, etnic6, lingvisticd, religioas6
Pondere Ei
punctai acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - I Punctaj acordat: -2

Domeniu: Curriculum/ proces educa(ional
Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitdlile curriculare qi extracurriculare, in acliunile elevilor/ copiilor
9i ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasd intr-o societate
interculturald, a modului de promovare a valorilor multicultural

l5

rrrtrrL;ulturilra. a rn0clutul qe promovare a valonlor multlculturale
Dovezi o Planificarea proiectelor tematice Ei zilnice a cadrelor didactice per/grupd (,;Loclll

meu in societate", ,, Eu sunt o personalitate", in vizitd.la teatru", etc.
Constatdri o In institulie sunt promovate viziunile democratice de convie{uire armonioasd intr-o

societate interculturald, valorile multiculturale prin exemplele proprii ale angajalilor,
disculii cu copiii, organizarea Ei desfdgurarea expoziliilor, activitalilor integrate,
distractii etc.



Autoevaluare conform criteriilor: - I Punctaj acordat: -2

Total standard

Dimensiune

il
[Se va completa

lafinalul

fiecdrei
dimensiuniJ

Puncte forte

comunitdlii in procesul decizional (consiliul de
administralie, comitete pdrinteqti, consiliul
reprezentativ al pdrinfilor) ;

Acorduri de parteneriat;

Activitali in vederea integrdrii copiilor in societate

lindnd cont de particularitdlile de vArstd ( activitdfi
curri culare/extracurriculare ).

Puncte slabe

Specilic preqcolaritdlii nu permite
realizar ea integrald a indicatorului
In contextul pandemic COVID-I9
nu s-au putut organiza activitdli
extracurriculare, ieqiri la
bibliotec6, etc.

Dimensiune III. INCLUZIUNE EDUCATIONALA
*Standard 3.1. Institu{ia educafionali tuprinde to{i copiii, indiferent de na{ionalitate, geno
origine qi stare sociali, apartenen{d religioas5, stare a sInetelii qi creeazd condilii optime p.rr-t..,
realizarea qi dezvoltarea poten{iarului propriu in procesul educalional
Domeniu: Management
Indicator 3.1.1. Elaboraiea planului strategic qi opera{ionalbazatpe politicile statului cu privire la
educalia incluzivd (EI), a strategiilor de formare continud a cadreloi irrdomeniul EI, a proiectelor de
asigurare a incluziunii prin activitalile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de

elevii cu CES

trndicator 3.1,2. Funclionalitatea structurilor, a mecanismelor gi procedurilor de sprijin pentru procesul
de inmatriculare qi incluziune qcolard a tuturor copiilor, inclusivde evidenf6 qi sprijin pentru copiii cu
CES

m tru elevri cu
Dovezi r PDI pentru anii2017-2022, compo.oent:

o PAAI pentru anii de studii 2020 -2021(capitolul IV Managementul resurselor umane
-formarea continud a cadrelor didactice);

rRegulament de organizarc gi funcfionare al instituliei capitolul II: Misiunea gi
principiile de organizare a instiluliei"pct. 13 (4,5); cap, Itt Atribuliile instituliei,pct.
14 (1), 15(9, 10); cap'VII Completarea grupelor de copii, inscrierea Ei scoaterea din
evidenla copiilor.pct.T I ;

o Activitatea comisiei multidisciplinare la nivel de institulie ( plan de activitate,
procese- verbale);

_o 
Planul de dezvoltare profesionald a cadrelor didactice.

Plsnrrl cfrqtcoin ci ^ol ^^o-^+:^-^l ^l :Planul strategic Ei cel opera{ional al in
rcare a politicii statului cu privire la educalia incluziva.

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctaj acordat: -2

Constatdri

;----;-------;-
ronqere 

$1

punctaj acordat

Dovezi

a

a

Regulament de organi zarc qi funclionare al insti
pct.14 (l), 15 (7, l0), cap.vll: compretarea grupelor de copii, inscrierea gi
scoaterea din evidenla copiilor. pct. 66,76,77; capitolul XII: Siructuri de suport
pentru cadre didactice, copii qi pdrinli. pct.187;
Platlbrma de inscriere a copiilor - egradinita.md ;

Ordin nr.47-ab Din 07.10.2020,,Cu privite la constituirea comisiei de evidenta-
inmatriculare gi transfer a copiilor";
Registrul de inmatriculare qi inregistrare a copiilor;
Ordinul rtr.42-ab din 15.09.2020 privind instituirea Comisiei multidisciplinare a
instituliei pentru anul de studiu 2020-2021
Institufia detin
copiilor qi poate c"ea la necesitate proceduri de sprijin pentru procesul de
incluziune.

a

o

Constatdri

l6



Pondere Ei

punctai acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctai acordat: - 1

Domeniu: Capacitate institufionald
*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea
actelor privind evoluliile demografice qi perspectivele de qcolaritate, evidenta inmatricularii elevilor
[indicatorul se aplicd IET, Ecolilor primare, gimnaziilor, liceelor, instituyiilor cle invdldmdnt general

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul gi dezvoltarea fiecdrui elev/ copil qi
asigurarea activitSlii Comisiei Multidisciplinare Intragcolare (CMI) qi a serviciilor de sprijin, in funclie
de necesitdtile copiil

Domeniu: Curriculum/ proces educafional
Indicator 3.1.5. Desfrgurarea procesului educalional ifi concordanfa cu particularitalile
specifice ale fiecdrui elev/ copil qi asigurarea unui Plan educafional individualizat (pEI),

gi nevoile

curriculum

cu o combinate

Dovezi o Platforma de inscriere a copiilor- egradinita.md;
o Registrul de inmatriculare gi inregistrare a copiilor;
o Registru cu date complete despre copii gi p6rin{ii acestora;
r Planul de inscriere qi inmatriculare a copiilor pentru anul

aprobat la CA, proces - verbal nr.3 din 22.02.2021.
o lnstitulia ptu

arondat.

Pondere: 2

de studii 2021-2022,

cottforrn aistrict.rfui

@

Constatdri

Pondere gi

punctai acordat

necesltattle copillor
Dovezi oRegulamentdeorganizareEifunc!ionarealinstii@

principiile de organizare a institufiei"pct.12; cap.III : Atribuliile instituliei, pct.15
(2,3); Capitolul XII : Structuri de suport pentru cadre didactice, copii qi pdrinfi.
pct.1 87;

Ordinul nr'42-ab din 15.09.2020 privind instituirea Comisiei multidisciplinare
pentru anul de studiu 2020-2021:

Dosarul privind activitatea comisiei multidisciplinare;
Rapoartele de evaluare a dezvoltdrii copiilor inbazasiDc per/grupe;
Rapoartele privind dezvoltarea ftzicd, cognitivd, personald, socio-imolional6 qi

lingvisticd a copilului aprobate la consiliul pedagogic ( proces-verbal nr. 5 din
03,06,2021);

Control tematic de revenire ,,Organrzarea Ei desfdgurarea eficientd a procesului
de evaluare a copilului" ordin nr.SO-ab din 05. 11.2020;

Ordin nr. 61-ab din 28.12.2020 ,,Cu privire la rezultatele controlului tematic
,,organrzarea qi desfbqurarea eficientd a procesului de evaluare a copilului,';

Notd informativd cdtre CP ,,Rezultatele controlului tematic de revenire
,,Organizarea qi desfdqura.rea eficientd a procesului de evaluare a copilului" ( proces-
verbal nr.2 din 21.12.2020

a

o

a

Constatdri a Ininstitu1iefunc!ioneaz6comisiamultidisciplinar5
lege. Institulia de invdldm6nt monitorizeazd inregistrarea qi evidenfa datelor
privind progresul $i dezvoltarea copilului.

Pondere Ei

punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:
0.7 5

Punctaj acordat:
o7\

o PDI pentru anii 2017 -2022 componenta CurriculuW eii.rificare op.ralion-of a;
o PAAI pentru anii de studii 2020 -2021 capitolul V. Managementul educafional;
e Regulament de organizare Ei funclionare al instituliei capitolul II: Misiunea Ei

principiile de organizare a institufiei"pct.12; cap.lII Atribuliile instituliei, pct.l4(L)
15 (1, 9), capitolul VIII rame qi metodologii educa{ionale, pct.93, 95; Capitolul

adaptat, asistent personal, set de matqliale didactice sau alte mdsuri si servicii de sprijin



XIIStructuridesuportpentrucadredidactice,cop
o Proiectarea globala/tematicd qi zilnica la nivel de grupe;
o Planul complex de activitate al serviciului logopedic pentru anul de studii 2020-2021,

aprobat de cdtre director gi coordonat cu CpSp mun. Chiqinau;
r Raport de activitate al serviciului logopedic pentru anul de studii 2020-2021aprobat

de cdtre director qi coordonat cu CPSprnun. Chiqindu.
Constatdri oCadreledidacticefolosescmaterialedidacticeexisten

specifice ale copiilor. Fiecare copil cu cerinle educafionale speciale are, dupd caz, in
funclie de recomanddrile SAP, un plan educa{ional individuali zat, curriculum adaptat
qi/sau alte mdsuri qi servicii de sprijin. Planificareazilnicd,ale cadrelor didactice este
flexibild $i permite aboldarea diferentiata ;i individualizatd a fiec6rui copil.

Pondere qi

punctai acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - I Punctaj'acordat: - 2

Total standard l, lJ

nmlnare respeclare a olleren ualeIV
Dovezi a

o

a

PDI pentru anii 2017 -2022, componenta: planificare ope.agonata
PAAI pentru anii de studii 2020 -2021:
Regulament de organizare gi func{ionare al instituliei, capitolul II: Misiunea Ei
principiile de organizare a instituliei"pct.13 (4) cap. III Atribuliile instituliei,pcr.
l4(1) 15(2); capitolul VII Completarea grupelor de copii, inscrierea qi scoaterea de
eviden!6 pct.82; capitolul X ,,Participanfii procesului socio-educafional, pct. l4g
(10);

Fiqele de post ale angajalilor capitolul II;
Regulamentul intern al instituliei- capitolul :Drepturi Ei responsabilitati;
Boxa pentru reclamafii qi sugestii, instalatd in hol;
FiEa de sesizare a cazurilor ANET;

Informalii plasate in panourile informative.

a

a

o

a

a

Constatdri oAdministra1iainstitu1ieidispunedemecanismepentruid.@
oricdror forme de discriminare Ei de respectare a diferentelor individuale

Pondere gi

punctai acordat

Pondere: I Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - I

Standard 3.2. Politicile Ei practicile din institufia de invifimint sunt incluziveo nediscriminatorii
qi respecti diferen{ele individuale
Domeniu: Management
Indicator 3.2-l- Existenfa, in documentele de planificare, a mecanismelor de identilcare gi combatere
a oricdror forme de discriminare si de diferentelor individual

Indicator 3.2.2.

operafionale ale

Promovarea diversitdlii,
instituliei, prin programe,

inclusiv a interculturalitdlii, in planurile strategice qi

activitdli care au ca fintd educalia incluzivd qi nevoile
iilor cu CES

Domeniu: Capacitate institu{ionall
Indicator 3.2.3. Asigurarea respectdrii difbrenlelor individuale prin aplicarea procedurilor de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare Ei solulionare a situaliilor de discriminaie gi informarea
personalului, a elevilor/ copiilor gi reprezentanfilor lor legali cu privire lautilizareaacestor proceduri

llor cu

Dovezi a

a

PDI pentru anii 2017 -2022, component: Planificare operalionila;
Planul anual al instituliei pentru anii de studii 2020 -2021capitolul
educalional;

Proiectarea globald/tematicd qi zilnicd la nivel de grupe;
Planul de activitate al Comisiei multidisciplinare .

5: Manasement

O

a

Constatdri Institulia promoveazi diversitatea prin mdsuri gi actirritali cate au ca gnta eanca6a
incluzivd $i nevoile copiilor cu cerinfe educalionale speciale.

Pondere gi

punctai acordat

Pondere: 2 Autoevaluare confbrm criteriilor:
0,75

Punctaj acordat:

1,5

l8



Dovezi

a

a

O

a

a

o

a

o PDI pentru anii2017-2022, Componenta: Parteneriat pentru educalie;
o Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, Capitolul V:

Managementul educafional. Pct.7 Activitatea Comisiei multidisciplinare qi a

coordonatorului ANET, Capitolul VI: Parteneriate educa{ionale, Capitolul 6.1

Parteneriat cu familia;
Atribufii stipulate in figele de post ale angqa\ilor, capitolul II;
Ordinul nr. 35 -ab din 14.09.2020 ,,Cu privire la aplicarea actelor normative qi

legislative ce lin de prevenirea identificarea cazurilor ANET";
Ordinul nr. 36-ab din 14.09,2020 ,,Cu privire la desemnarea coordonatorului local
ANET";
Ordinul nr.42-ab din 15.09.2020 ,,Cu privire la constituirea Comisiei
multidisciplinare;

Registrul de eviden!6 a proceselor verbale a comisiei multidisciplinare;
Plan de activitate al comisiei multidisciplinare pentru anul de studii 2020-202I,
aprobat Ia CA nr.1 di 21.10.2020;

Raport de activitate al comisiei multidisciplinare cdtre CA, proces verbal nr.5 din
1r.06.2021;

Ordinul nr. 37-ab din 14.09.2020 ,,Cu privire la identificarea pi monitorizarea
copiilor din grupul de risc";
Panoul Non violenld qi Boxa anonimd din holul institufiei;
Rapoarte semestriale privind evidenla Ei sesizarea cazurilor ANET;
Registrul de eviden{[ a sesizdrilor privind cazurile suspecte de abuz, neglijare,
exploatare, trafic al copilului;
Registrul de eviden!6 a proceselor verbale ale grupului de lucru privind cazurile
ANET

Constatdri a In institulie sunt respectate diferenlele individuale ale copiilor qi aplicate
procedurile de prevenire, identificare, semnalare, evaluare qi solu{ionare a

situafiilor de discriminare. Personalul instituliei, partenerii educalionali, pdrinlii gi

copiii sunt informati si instruiti referitor lautihzarea acestor proceduri.

Pondere qi

punctai acordat

Pondere: I Autoevaluare conform criteriilor:
0.7 5

Punctaj acordat:

0.75

Domeniu: Curriculum/ proces educa{ional
Indicator 3.2,4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferenliatl adaptat
pentru copiii cu CES, qi evaluarea echitabild a progresului tuturor elevilor/ copiilor, in scopul
respectdrii individualitAtii si tratdrii valorice a lor

Dovezi o PDI pentru anii 20 17 -2022, component : Planifi care operalionald;
r Planul anual al instituliei pentru anii de studii 2020 -2021 capitolul V:

Managementul educaf ional;
o Proiectarea globala/tematicd gi zilnicdla nivel de grupe;

o Dosarul de activitate al Comisiei multidisciplinare;
o Figele de observare Ei monitorizare a progreselor copiilor elaborate in conformitate

cu Standardele de invdlare qi dezvoltare a copiilor;
. Rapoartele de evaluare a dezvoltdrii copiilor inbaza SIDC per/grupe;
o Rapoartele privind dezvoltarea frzicd,, cognitive, personald, socio-emofionalS Ei

lingvisticd a copilului aprobate la CP ( proces verbal nr. 5 din 03,06.2021);
. Ord metodicd ,,Familiarrzarea cadrelor didactice cu reperele metodologice privind

organizarea procesului educalional in anul de studii 2020-2021", cdtre CP nr.1

Consiliul pedagogic nr.2 ,,Implementarea eficace Ei efrcienti a curriculumului
pentru educalie timpurie din 21.12.2020" ;

o Control tematic ,,Proiectarea curriculard in conformitate cu cerinlele documentelor

de politici educalionale" Ordin nr.51-ab din 05.11.2020;
r Ordin nr.60-ab din 28.12.2020,,Cu privire Ia rezultatele controlului tematic privind

proiectarea curriculard in conformitate cu cerin{ele documentelor de politicd

educational6;
t9



o Noti informativd privind rezultatele contro
curriculard in conformitate cu cerinlele documentelor de politici educalionala cdtre
consiliul pedagogic nr.2 drn 21.12.2020;

r Ordin nr. 59-ab din 28.12.2020,,Cu privire la punerea in aplicare a deciziilor
consiliului pedagogic nr. 2.

Constatdri Cadreledidacticeaplic6,inmoddiferen1iat,cun
pentru copii cu cerinle educafionale speciale confbrm recomanddrilor SAp (prin plan
educaJional individuahzat, curriculum adaptat Ei alte mdsuri Ei servicii Ce sprilin;.
Astfel, copii sunt tratali in mod echilibrat, adaptdnd cerinlele la posibilitalile qi nevoile
individuale. cadrele didactice evalueazd,progresul copilului, dupacazsi cu c'Es.

Pondere qi

punctai acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:
0"75

Punctaj acordat:
t'\^,-

lscrlmlnare $l manltestarea capacltdtrr de a le orezenta in cunostintS de ca|zA
Dovezi .Activitafi de dezvoltare personald, I activitali integrate confor-

planificate gi organizate de cdtre cadrele didactice;
r Fiqe de observare a dezvoltdrii copilului, conform Metodologiei

evaluare a dezvoltdrii copilului;
o Rapoartgle de evaluarc a dezvoltarii copiil or inbaza sinc oerlsruoe

proiectdrii zilnice

de monitorizare gi

Constatdri In IET nu au fost identificate cazvrr raportate a@
discriminatorii. Indicatorul nu este mdsurabil perltru preqcolari,

Pondere gi

punctai acordat

Pondere: I Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctaj acordat: - 1

Total standard J. /)

Indicator 3.2.5- Recunoaqterea de cdtre elevi/ copii a situaliilor de nerespectare a diferenlelor
individuale gi de discriminare qi manifestarea capacitadi de a le orezenta in cunosrinr; cle ca.nzi

Standard 3.3. Tofi copiii beneficiazi de un mediu accesibil gi favorabil
Domeniu: Management
Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institulionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil
qi sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, gi identifica..u, pro.urarea Ei utrltzarearesurselor
noi

DoVezi oPDIpentruanii20I7-2022,componenta:Planificareopffi
. Planul anual al instituliei pentru anii de studii 2020 -2021, capitolul II: plan

opera{ional conform planului de dezvoltare pentru anii 2020-202r;
. Regulamentul de organizare Ei funclionare al instituliei capitolul II: Misiunea qi
principiile de organrzarc a instituliei"pct.l3 (7) cap. III Atribuliife
institu{iei,pcr.l4(3), Capitolele XIII-XN Activitatea financiard / Bunurile si baza
tehnico materiald a institutiei

r Rapoartele cadrelor didactice despre activitatea in perioada estivald cdtre
consiliul pedagogic nr. I din 14.09,2020;

o Control tematic ,,Evaluarea nivelului de pregdtire a grupelor cdtre anul de studii
2020-2021" ordin nr. 30-ab din03.09.2020;

o Ordin nr.40-ab din 15.09.2020 ,, Cu privire la rezultatele controlului
tematic,,Evaluarea nivelului de pregdtire a grupelor cdtre anul de studii 2020-2021,,;

r Notd informativd cu privire la rezultatele controlului tematic,,Evaluarea
nivelului de pregdtire a grupelor cdtre anul de studii 2020-2021 cdtre consiliul
pedagogic nr. I din 14.09.2020;

o Raport de activitate al instituliei ( componenta - Baza tehnico-materiald);
. Plan pentru perioada estivald ( dotarea tehnico-materiald Ei didactico-metodicd)

pentru vard a.202I aprobat la consiliul de administra{ie nr.5 din 03.06.2021;
o Registrul de eviden!6 a bunurilor materiale;
. Raport privind realizarca obiectivelor/ac{iunilor, conform PDI la consiliul de

administratie nr. I din 21.10.2020.

Ad-inisttafia iConstatdri
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asigurarea unui mediu accesibil qi sigur
Administralia instituliei identificd, procurd
alocate qi utilizeazd resurse noi in vederea
pentru fiecare copil.

pentru fiecare

in dependenld

asigurdrii unui

copil, inclusiv cu CES.

de mijloacele financiare

mediu accesibil qi sigur

Pondere gi

punctai acordat

Pondere: 2 Autoevaluare confbrm criteriilor:
0,75

Punctaj acordat:
|.\
^ )-

uollc
Dovezi o Regulamentul de organizarc gi funclionare al instituliei capitolul III: Atribuliile

instituliei, pct.18 (r,2); capitolul X: Participanlii procesului socio-educalional
pcl;147(S),la9 Q2);

o Regulamentul intem: capitolul IV: Drepturi qi obligafii;
o Regulamentul de organizare Ei functionare a Consiliului de Etici, aprobat la CA nr. I

din 12.09.2019;
r Regulamentul cu privire la ftmcfionarea consiliului de administrafie, aprobat la CA

nr.1 din 2L10.2020;
o Fiqele de post ale angajalilor ( capitolul II);
oOrdin nr.17-ab din 03.09.2019,,Cu privire la asigurarea protecliei datelor cu caracter

personal".

Constatdri Administralia instituliei asigurd proteclia datelor cu caracter personal gi asigurA
accesul, conform legii, la datele de interes public.

Pondere Ei

punctai acordat

Pondere: I Autoevaluare confbrm criteriilor: -1 Punctai acordat: - I

Indicator 3.3.2. Asigurarea protec{iei datelor cu caracter personal gi a accesului, conform legii,
datele de interes nublic

Domeniu: Capacitate institufionali
lndicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor,

iilor dotate" confi

Domeniu: Curriculum/ proces educa{ional
Indicator 3.3.4, Punerea in aplicare a mijloacelor de inv[tdmdnt Ei a auxiliarelor curriculare, utilizdnd
tehnoloeii informationale si d

tllor otate, conforme specitrcului educafiei, a spaliilor destinate servici or de spriiin
Dovezi o PDI pentru anii 2017-2022; componenta: Obiective strategice/ Planificare

operalionalS;
r Raport de autoevaluare privind pregdtirea pentru redeschidere IET coordonat cu

CSP Ei ANSA cdtre 01 .09.2021;
o Registrul de eviden!6 a bunurilor materiale;
o Sdli de grupd dotate cu mobilier care corespunde vArstei copiilor (Standarde minime

de dotare a IET, aprobate prin Ordinul MEC rc.253 din 1l .10.2017);
o Cabinet medical dotat cu cele necesare, inclusiv medicamente de prim6 necesitate.
o Cabinet logopedic;
o Sal6 de sport dotata cu echipament de sport;
r Sala de muzicd asiguratd cu materiale didactice;
r Pavilion gi teren de joacd per/grupd.

Constatdri Institulia asigurd.un mediu accesibil pentru incluziunea tuturor copiilor. Institu{ia
dispune de spa{ii destinate procesului educafional, dotate in conformitate cu SMDI.

Pondere Ei
punctai acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:
o75

Punctaj acordat:

i,5

tt tnlormaltonale qt de comunlcare adaptate necesitd{ilor tuturor elevilor/ copiilor
Dovezi rRealizarea procesului educalional in perioada de carantind a pandemiei COVID-19

06.04.2020 31.05.2020) prin platformele Viber, meet.google (planificdri a

activitalilor qi rapoarte privind realizarea procesului educafional la distanfa). Ordin
nr. I O-ab din 2l .03.2020;

o Proiectdri zilnice a activitdtilor integrate cu utilizarea TIC.
Constatdri lnstitulia de invalamAnt apl ca suficient mijloace didactice, inclusiv TIC, adaptate
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nevoilor tuturor copiilor, preponderent cadrele didactice
principal in cadrul educafiei timpurii qi anume invdfarea
descoperire, imitare, etc.

pun accentul pe aspectul

lactivd. experienliali, prin

Pondere qi

punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare confbrm criteriilor: - 1 Punctai acordat: -2

Total standard 6

Dimensiune

ilI
[Se va completa

lafinalul

fiecdrei
dimensiunil

Puncte forte Puncte slabe
. Institufia planificd, implementeaz6, qi

monitorize azd, pr ev ederil e actelor normative ce

re gl emente azd, incluziunea educ af ionald la nive I

de institutie

. Institulia parlial poate asigura

mediul fizic pentru copii cu

CES( locomotorii)

Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA
Standard 4.1. Institulia creeazd condifil.de organizare qi realizare a unui proces educa{ional
calitate
Domeniu: Management
Indicator 4.1.1. Orientarea spre creqterea calitalii educaliei qi spre imbundtdlirea continu[ a resurselor
umane qi materiale in planurile strategice Ei operalionale ale institu{iei, cu mecanisme de monitorizare

ficientei educational

Indicator 4,1.2. Realizarea efectivd a programelor qi activitaflor preconizate in planuile strategice
operalionale ale instituliei, inclusiv ale structurilor asociative ale pdrintilor si elevilor

qi

a ellclentel lonale

Dovezi

a

a

Regulamentul de organizare Ei funclionare al instituliei", Caplf: etriU".tiite
instituliei, pct.14(5) 15; cap.X: Participanfii procesului socio-educalional pct.l46,
148

PDI pentru anii 2017 -2022 componenta: Planificare opera{ionald;
Planul de activitate al instituliei pentru anul 2020- 2021 capitolul II :plan
operational, capitolul IV: Managementul resurselor umane,capitolul 5:
Managementul educa{ional capitolul V, pct, 3 : Controlul, moni lorizarea, evaluarea;
Planul de activitate pentru perioada estivald, aprobat la CA nr.5 din 11.06.2021;
Ordinul nr. 41-ab din 15.09.2021,,Cu privire la instituirea comisiei de evaluare
internd a calitalii educaliei";
Planul dezvoltArii profesionale al fiecdrui cadru didactic;
Certificate de formare continud I recalificare ale cadrelor didactice la modulul
,,Educalie pregcolar6";

Ordinul DGETS nr.686 din 26.07.2021 ,,Cu privire la conferirea/confirmarea
gradului didagtic doi"in anul 2020-2021.

a

o

a

a

Constatari Planurile strategice qi operalionale ale institufiei sunt explicit oriertate spte cre$terea
calitdlii educaliei, inleleasd ca progres in oblinere a rezultatelor invd{arii Ei in privinla
,,stirii de bine" a copilului, imbundtd!rceacontinud a resurselor materiale gi umane

Pondere qi

punctai acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conlbrm criteriilor: - I Punctai acordat: -2

Dovezi r Raport privind executarea bugetului pentru anul 2020 qi avrzarea bugetului pentru
anul202l la CA nr. 3 din 22.02.2021;

o Raportul anual privind realizarea procesufui educalional din institulie in anul de
studii 2020-2021 aprobat la CA nr.5 din 11.06.2021:

oProcese-verbale ale qedinlelor cu pdrinfii per/grupe confbrm ordinului nr.17-ab din
14.05.2020;

o Avizierul cu informafii relevante privind serviciile educalionale prestate de institulie;
rProcesul-verbal al CP ff.05 din 03.06.2020 cu privire la bilanlul activitalii

colectivului pedago gic pentru anul 2020 -202 I ;
r Rapoarte de activitate a comisiilor/ Consiliilor ce au activat in institutie in 2020-

2021:
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comisia multidisciplinard: aprobar prin decizia cA nr. os oin t t.0o-z0zt"
- consiliul de eticd: - aprobSt prin decizia cA nr. 05 din l1 .06.202r,

Constatdri Institulia implementeazd"in mod eficient qi practic pe deplin piogamele $i act*ttdtile
proiectate in planul de dezvoltare a IET qi in planul de activitate pentru anul de studii
2020-202t.

Pondere Ei

punctai acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctaj acordat: -2

cu IE alltatea servlclt
Dovezi Ordin nr.47-ab din 15.09.2020 ,,Cu privire la aprobarea comisiei de evaluare a

calitafli in educalie";
Ordin nr. 24-ab din 02.08.2021 ,,Cu privire la constituirea comisiei de evaluare
internd a institufiei";
Procese-verbale ale qedintelor CA;
Procese-verbale ale qedinlelor CP;

Procese-verbale ale qedinlelor CE;
Procese-verbale ale Comisiei de eviden16, inmatriculare gi transfer a copiilor (

consemnate sdpt'dmdnal - marli gi vineri);
Rapoarte semestriale cu privire la cazurtle ANET;
Planul de inscriere qi inmatriculare a copiilor pentru anul de studii 2021-2022,
aprobat la qedinla CA, proces verbal nr.3 din 22.02.2021.
Procese-verbale ale gedinlelor Comisiei multidisciplinare;
afigarea deciziilor pe panoul informativ din holul institu{iei gi teritoriu aferent,
participarea pdrinlilor gi cadrelor didactice la Eedinle;
plasarea pe pagina web a institu{iei

a

o

O

a

a

a

Constatdri Institulia promoveazd un mod eficient de comunicare interna gi externa cu privire ta
calitatea serviciilor prestate qi asigurd transparentd, democraticd pi echitabila, cu privire
la politicile institulionale.

Pondere qi

punctai acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:
0,75

Punctaj acordat:

1,5

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor gi comisiilor din Institulie, a modului transparent,
democratic Ei echitabil al deciziilor cu privire la politicile institufionale, cu aplicarea mecanismelor de
monitorizare a eficienlei educafionale, qi promovarea unui model eficient de comunicare interna gi

externd cu privire la calitatea serviciilor

Domeniu: Capacitate institu{ionali
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educalional in fbport cu obiectivele Ei misiunea institutiei

Indicator 4.1.5. Prezenla gi aplicarea unei varietdfl de echipamente, materiale Ei auxiliare curriculare
necesare valorificdrii curriculumului nafional, inclusiv a componentelor locale ale acestuia, a
curriculumului adaptat si a rilor educationale individualizate

invdtdmAnt printr-o infrastructurd ad tatd necesitdtilor acesteia
Dovezi o PDI pentru anti 2017 - 2022 componenta: Planificare operafionald

rRegulamentul de organizare qi funcfionarc al instituliei ,capitolul IV: Tipul instituliei
Ei organizarea ei( sali de grupd/dormitoare/grupuri sanitare; sal[ de sport, sala de
muzicd, cabinet metodic, cabinet logopedic, cabinet medical, bloc alimentar,
spdldtorie, terenuri de joacd), ce corespund normelor Regulamentului sanitar pentru
IET, pct.?9,30,32.

Constatdri Infrastructura instituliei asigurd organrzarea procesului educalional in raport cu
obiectivele qi misiunea acesteia.

Pondere qi

punctai acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: - I Punctaj acordat: -2

o

a

Documentatta prezentd, conform nomenclatorului pentru IET;
Literatura didactic[ si artistici in sdli de up6/cabinet metodic;



o Materiale didactice/jocuri educative prezente in grupe/cabinet metodicnogopedrq
o Echipamente TIC.

Constatdri Institulia dispune de echipamentele,

aplicdrii curriculumului.
materialele qi auxiliarele curriculare necesare

Pondere qi

punctai acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - I Punctai acordat: -2

Indicator
(eventual

4.1.6. incadrarea

titluri qtiintifice),
personalului didactic qi auxiliar calificat, detindtor de

pentru reahzarca finalitdtilor stabilite in conformitate cu

grade didactice

normativele in

Dovezi . Statele de personal aprobate de c6tre DGETS;
o Lista de evidenfd a cadrelor didactice qi de conducere din institufie (2020-2021);
o Lista de control ale cadrelor didactice din planul anual de activitate pentru anul de

studii 2020-2021 ( grad didactic doi -9 ; grad didactic intAi -3 ; grad didactic
superior - 1)

Constatdri Institulia este asiguratd cu personal didactic, calificat conform nontratiuetot it*ieo"dre
Pondere qi

punctai acordat

Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: - I Punctaj acordat: - 1

rmlse normatrv

Dovezi Ordinul nr, 10-ab din 27 .03.2020

la distantd";

Proiectarea zilnicd perl grupe

particularitalilor de vdrstd;

,,Cu privire \a organizarea procesului educa{ional

in perioada pandemica COVID-l9, conform

Consultalie organizatd, cu cadrele didactice privind modul de implementare a
curriculumului adaptat in condifii de pandemie COVID -19 in conformitate cu
Reglementdrile cadru speciale privind punerea in aplicare a Instrucliunii de
pregdtire pentru redeschidere qi reluare a activitdlii IET -04.09.2020;
Programul zilei pentru fiecare grupb, aprobat, prin ordinul w.26-ab din22.08.2020;
Proiectdrile globale qi proiectdri tematice pentru anul de studii 2020-202I in
grupele de copii;
FiEele de observare Ei monitorizarc a dezvoltdrii copiilor elaborate in conformitate
cu Standardele de invdlare Ei dezvoltare a copiilor;
Portofoliile copiilor/ colectorul/ mapa electronicd a lucrdrilor copiilor.

o

a

Constatiri Pe parcursul anului de studii 2020-2021procdsul educa{ional a fost rcaltzat in condilii
de pandemie COVID -19 in conformitate cu Reglementdrile cadru speciale privind
punerea in aplicare a Instrucliunii de pregdtire pentru redeschidere gi reluare a
activitalii IET -04.09,2020 qi Reperelor metodologice pentru organizarea procesului
educalional, aprobate prin ordinul MECC nr.839 din 18.08.2020.

Pondere qi

punctai acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctaj acordat: -2

Total standard 12,5

Domeniu: Curriculum/ proces educa(ional
Indicator 4.1.7. Aplicarea curficulumului cu adaptare la condifiile locale si institutionale. in limitele

ise de cadrul

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifici eficient resursele educa{ionale in raport cu finalitifile
stabilite prin curriculumul na{ional
Domeniu: Management
Indicator 4,2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizdrii curriculumului (inclusiv

o Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, capitolul 5:

Managementul educational pct.3 ,,Control, dirijare, monitorizare qi evaluare";
o Control tematic ,,Proiectarea curriculard in conformitate cu cerinlele documentelor de

litici educalionald (ordin 5 I -ab din 05. 1 1 .2020,,Cu privire la efectuarea

componenta raionald, institutionald, curriculum at, PEI
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controluluitematic,,Proiectareacurriculardinco
de politici educalionald; Ordin rn. 60-ab din 28.12.2020 ,,Cu privire la rezultatele
controlului tematic,,Proiectarea curriculard in conformitate cu cerinlele documentelor
de politici educafionald; proces verbal la Cp nr.2 din2L12.2020);

o Control operativ ,,Preg6tirea cadrului didactic cdtre activitate" (not6 informativd/
proces verbal citre CA nr. 4 din 06.04.2021);

r Control operativ ,,Formarea deprinderilor cultural igienice la copii" (nota
informativd/proces verbal la CA nr. 4 din 06.04.2021);

o Fiqe de asistenld la activitdli curriculare/ extracurriculare;
r Rapoartele de evaluare a copiilor inbaza SIOC;
r Portofoliile copiilor.

Constatdri Administra!ia instituliei
curriculumului

monitorrzeazd, prin proceduri specifice, realii,area

Pondere qi

punctai acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - I Punctaj acordat: - I

I nallona

Dovezi o PDI pentru anii2017-2022, componenta: planificare opetalional4
o Planul de activitate al instituliei pentru anul de studii 2020-202;,
r Planuri individuale de dezvoltare pentru cadrele didactice pentru anul de inv6t6m6nt

2020-202t;
Planul perspectiv de atestare a cadrelor didactice pentru perioada de 5 ani 2020-
2024;

o Planul perspectiv de formare continud a cadrelor didactice pentru 3 ani, 2020-2022;
r Rapoarte de realizare a planurilor de dezvoltare profesionald a cadrelor didactice

pentru anul de studii 2020-2021.
Constatdri Planurile strategice qi operalionale ale instituliei cuprind

recrutare Ei formare a cadrelor didactice din perspectiva
institulionale si nafionale.

programe Ei activitali
nevoilor individuale.

de

Pondere qi

punctai acordat

Pondere: I Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctai acordat: - I

Indicator 4.2-2- Prezenla, in planurile strategice qi opera{ionale, a programelor qi activitdlilor de
recrutare qi de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale, institulionale

ionale

Domeniu: Capacitate institutionall
Indicator 4.2.3. Existenfa unui numdr suficient de resurse educalionale (umane, materiale etc.) pentru
reahzarea finalitdtilor stabilite prin curriculumul national -zarea nalltattlor stabllrte pnn currrculumu ional

Dovezi o Statele de personal;
r Lista de evidenld a personalului pentru anul de studii 2020-2021:
r Platforma de inregistrare a copiilor egradinita.md a copiilor din localitate;
o Bugetul instituliei. Planificarea Si realizarea resurselor financiare pentru materiale

didactice, formarea continud a cadrelor didactice, literaturd metodica qi artisticd,
jucdrii;

o Asigurarea cu personal95Yo;
o Ordinul nr. 56-ab din 09. 12.2020,,Cu privire la inventarierea bunurilor material";
r Demersuri cdtre DETS sl. Buiucani privind necesitdli de dotare/ amenajare a

mediului educalional:
o Registru de evidenld a bunurilor materiale din institulie

Constatdri Institulia dispune de numdrul suficient de cadre didactice calificate in domeniu,
personal nedidactic, materiale didactice necesare pentru realizarea finalitAtilor stabilite
prin curriculumul pentru educalia timpurie

Pondere qi

punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctai acordat: -2
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ucatlo

Dovezi oControltematic,,Proiectareacurricula'di''co''f.o
politici educafionald (Ordin 51-ab din 05.11.2020,,Cu privire la efectuarea
controlului tematic,,Proiectarea curriculard in conformitate cu ierinlele documentelor
de politici educalionald; Ordin nr. 60-ab din 28.12.2020 ,,Cu privire la rezultatele
controlului tematic,,Proiectarea curriculard in confbrmitate cu ceiinlele documentelor
de politici educa{ionald;proces verbal la cp nr.2 din 21.12.2020);

r Control operativ ,,Pregdtirea cadrului didactic cdtre activitate" (not6 informativd/
proces verbal cdtre CA nr, 4 din 06,04.2021\:

o control operativ ,,Formarea deprinderilor cultural igienice la .copii', (nota
infbrmativd/proces verbal la CA nr. 4 din 06.04.2021);

o Fige de asistenld la activitdli curriculare/ extracurriculare;
o Fige de observare a copiilor:
o Rapoartele de evaluare a dezvoltarii copiil or inbaza SiOC;
. Portofoliilecooiilor.

Constatdri Institulia monitorizeazd
didactice interactive in
procesul educalional

utrhzarea resurselor educalionale qi aplicarea strategiilor
implementarea Curriculumului Ei SIDC, , inclusiv TIC. in

Pondere Ei
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctaj acordat: -2

Indicator 4.2,4. Monitorizarea centrdrii pe Standardele de eficienla a invdfdrii, a modului de utilizare a
resurselor educalionale qi de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul
educational

Domeniu: Curriculum/ proces educa{ional
Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu
elev/ copil gi pe formarea de competenle, valorificAnd curriculumul in

principiile educaliei centrate pe

baza Standardelor de eficientd a

Indicator
standardel

4.2.6. Organrzarca desftqurarea evaludrii rezultatelor invd!6rii, in conformitate cu
i ref ialul de ul

El

al

lnv

Dovezi oor6metodic6,,Fami|iarizareacadrelordidacticecu'ep@
organizarca a procesului educalional in IET pentru anul de studii 2020-2021" la data
de 04.09.2020;

o Masd rotundd ,,Practici de succes in dezvoltarea holisticd a copiilor"l 0.09,2020;
oProiectarea globald/tematicdJ zilnicd,prezentd la nivel de grupe pentru anul de studii

2020-202L

Constatdri Cadrele didactice elaboreazd, Proiectarea globald/tematicd/ zilntcd, centrala pe copil q

pe formarea de competen{e. Cadrele didactice, aplicd strategiile interactive ;
tehnologiile informationale, in procesul de predare-invd{are-evaluare.

Pondere gi

punctai acordat

Pondere: 2 Autoevaluare confbim criteriilor: - I Punctaj acordat: - 2

e $l relerenllalul cle evaluare aprobate, urmarind prosresul in dezvoltarea elevrrlrri/ conilrr
Dovezi o Control tematic de revenire ,,Organizarea gi desfdqurarea p-cesului de evaluare a

copiilor" Ordin nr.50-ab din 05.ll,2020,, Cu privire la realizarea controlului tematic
/ ordin nr.61-ab din 28.12.2020,,Cuprivire larezultatele controlului tematic";

rNotd informativd cdtre CP/ proces verbal nr.2 din 21.12.2020;
o Portofoliul copilului( fiEa de observare, teste, fige de evaluare);
o Raport privind monitorizarea qi evaluarea dszvoltdrii copiluluiinbaza SiOC;
o Raport de dezvoltare a copilului la finele grupei pregdtitoare;
o Proces-verbal la consiliul pedagogic nr.5 din 03.06.2020.

Constatari Eva1uareadezvoltEriicopiilorSerea|izeazddecdtrecadiuffi
Metodologiei de monitorizare Ei evaluare a dezvoltdrii copilului conform Standardelor
de invdlare Ei dezvoltare a copilului (vdrsta 1,5-7 ani) elaborat de MEC. Pentru a
monitoriza qi evalua copiii, educatorul utilizeazd,Instrumentul qi FiEa de monitorizare

$i evaluare a dezvoltdrii copilului, adilional foloseEte: chestionare pentru p6rinti, alti
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speciali$ti, portofolii cu lucrdri ale copiilor etc.

Pondere qi

punctai acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctaj acordat: -2

il, cu oDlecilvele dln curTrculum tn umente de planiticare lo ional6
Dovezi r PDI, anii 20 17 -2022, componentele. Misiunea; Relalii cu comunitatea;

rPlan anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021capitolul 5: Managementul
educational /activitdti extracurriculare;

o Proiectele didactice ale activitdlilor extracurriculare ale cadrelor didactice per/grupe;
r Raportul de activitate pentru anul de studii 2020-2021 aprobat la CA nr.5 din

11.06.202r

Constatdri Cadrele didactice organizeaza Ei desfbqoard activitdti extracurriculare in
cu misiunea instituliei, cu obiectivele din curriculumul qi obiectivele din
de planif,rcare strategicd qi operalionald

concordanfd

documentele

Pondere Ei
punctai acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctai acordat: -2

Indicator 4.2.7.

lii biecti

Organizarea qi

'ele din curricul
desfEqurarea activitAtilor extracurriculare in concordantd cu misiunea

i din documentele

Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a

standardele Ei referenlialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru

obline rezultate in
elevii cu CES care

Indicator 4.2.8.

conformitate cu

beneficiazd de cu iculum modifi

Standard 4.3. To{i copiii demonstreazh angajament qi implicare eficienti in procesul educa{ional
Domeniu: Management
Indicator 4.3,1. Asigurarea accesului elevilor / copiilor la resursele educa{ionale (bibliotec6,
laboratoare, ateliere, salS de fbstivitdfi, de sport etc.) gi a participdrii copiilor Ei parinlilor in procesul
decizional privitor la optimi

tcrazd de curriculum modificat i/ sau PE

Dovezi oProiectarea tematicd/zilnicd, a activitdlilor( abordarea individualizatl, qi diferentiata a
strategiilor didactice);

e FiEele de observare a copilului;
o Portofoliul copilului;
o Disculii individuale cu pdrinlii;
o Proces-verbal al Eedinfei cu pdrin{ii per/ grupd la final de an de studii;
o Dosarul activitAtii comisiei multidisciplinare.

Constatari Cadrele didactice planificd
fiecdrui copil

Ei reahzeazA activitati integrate care valorificE necesitdlile

Pondere qi

punctai acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctaj acordat: -2

Total standard t4

d IILTZATCA TCSUISEIO

Dovezi e Orarul activitdlilor de muzic6/ educafie fizicit, a copiilor per grupe;
. ActivitA;ti de logopedie conform planului serviciului logopedic;
o Graficul de plimbdri la aer liber per/grup6;
o Planificarea sarcinilor de lucru in centre de interes in proiectdrile zilnice a

activitAlilor cu copii (explorarea resurselor educalionale de cdtre copii);
o Pdrinte - membrul a consiliului de administrafie ( ordin nr.44-ab din 06.10.2020 ,,Cu

privire la aprobarea componenlei nominale a consiliului de administratie"
Constatdri Administralia institufiei asigurd accesul copiilor la resursele educalionale de care

dispune: centre de interes, sald de muzic6, de sport , cabinet logopedic erc. Ei a

participarii pdrintilor in procesul decizional privitor Ia optimizarea resurselor
Pondere gi

punctai acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - I Punctai acordat: -2

Domeniu: Capacitate institutionald
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Indicator 4.3,2. Existenfa bazei de

valorificare a potenlialului creativ al

sau a PEI

date privind performanlele

acestora, inclusiv rezultatele

elevilor/ copiilor Ei mecanismele de

parcurgerii curriculumului modificat

Dovezi oPortofoliile copiilor;
rFiEe de observdri pentru fiecare copil;
oFiqd de monitorizare a fiecdrui copil;
oRaportul anual de activitate al cadrului didactic pentru anul de studii 2020-202I, cap.

2 Gradul de pregdtire al copiilor;
rRegistrul de inregisttare a Rapoartelor copilului despre dezvoltarea fizicd,, socio-
emofionald, cognitivd a limbajului Ei comunicdrii, precum Ei a dezvoltdrii
capacitSlilor pi aptitudinilor de invdlare;

oRaportul de activitate al institufiei pentru anul de studii 2020-2021, cap.IV prevede:
- organrzarea la distan!6 a procesului educalional in condilii de carantind,
- rezultatele monitorizdrii evaludrii dezvoltdrii copiilor cu vdrsta 6-7 aniinbazasiDc,
- educalia parentald pentru familiile care au copii 0-7 ani;
oRaportul anual privind rezultatele evaludrii copiilor din fiecare grupd de v6rsta in

baza Instrumentului de monitorizare si evaluare a dezvoltdrii copilului elaborat in
baza SIDC;

oTabele generalizatoare privind rezultatele evaludrii dezvoltdrii copiilor per grupa;
rRaportul despre dezvoltarea fizicl, socio-emofionali, cognitivS, a limbajului qi

comunicdrii, precum Ei a dezvoltarii capacitdillor $i atitudinilor de invdlare, la finele
grupei pregdtitoare pentru fiecare copil cu v6rsta de 6-7 ani.

Constatari Institulia deline baza de date cu privire la activitatea fiecdrui copil qi mecanismele de

utilizare a potenlialului lor creativ .

Pondere gi

punctai acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctaj acordat: -2

ulul
Dovezi o Planul de dezvoltare a instituliei pentru anii 2017 -2022 componentele: Obiective

strategice/ Planifrcare operalional6;
oRegulamentul de organizare Ei funclionare al instituliei capitolul III: Atribuliile

instituliei, pct.15(3); capitolul vIII: Programe, metodologii educafionale, pct.98;
o Raportul despre dezvoltarea ftzicd, socio-emofionald, cognitiv6, a limbajului qi

comunicdrii, precum gi a dezvoltarii capacitAlilor gi atitudinilor de inv6{are, la finele
grupei pregdtitoare pentru fiecare copil cu vdrsta de 6-7 ani.

Constatari In institulie promovarea succesului copitului se efectueazd prin identificarea,
valorificarea potenlialului creativ al acestuia la activitdli integrate gi extracurriculare.

Pondere qi

punctai acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctai acordat: - I

Indicator 4.3.3. Realizarea unel politici obiective, echitabile gi transparente de promovare a succesului
levului/ copilul

Domeniu: Curriculum/ proces educa{ional

Indicator 4.3.4. incadrarea elevilor/ copiilor in invdjarea interactivd prin cooperare, subliniindu-le
capacitdlile de dezvoltare individuald, Ei consultarea lor in privinla conceperii Ei aplicarii CD$ lpartea
inald de d ultima virsuld nu se refera la I

Dovezi r Organizarea Ei desfdEurarea activitAlilor integrate in toate grupele de v6rsta;
r Elaborarea sarcinilor didactice in cadrul activitSlilor rntegrateldezvoltare personald

$i extracurriculare ( proiectarea didacticd a cadrelor didactice)
Constatdri Institulia de invdldmAnt implicd in mod sistematic copiii in invdlarea interactivd prin

cooperare, in invdlarea individuald eficientd si obtine rezultate pozitive.

Pondere Ei
punctai acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - I Punctai acordat: -2

Total standard 7
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Dimensiune

IV

[Se va completa

lafinalul

fiecdrei
dimensiuniJ

Puncte forte Puncte slabe
Documente de politici educalionale reactualizate in
2018;

Institulia valorificd toate resursele umane,
materiale, etc. in raport cu misiunea educafiei
timpurii;

Resurse financiare insuficiente in
bugetul instituliei pentru

achizitionarea materialelor
didactice ( ocuri educalionale)

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA lA GEN
Standard 5.1. Copiii sunt educafi, comunici qi interacf ioneazd in conformitate cu principiile
echitnfii de gen

Domeniu: Management
Indicator 5.1.1. Asigurarea echitSlii de gen prin politicile Ei programele de promovare a echitalii de
gen, prin informarea in timp util qi pe diverse cdi a elevilor/ copiilor qi parinlilor in privinla acestor
politici Ei programe, prin introducerea in planurile strategice qi operalionale a activit6lilor de prevenire
a discrimindrii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere qi orientare in domeniul intenelafiondrii

Domeniu: Capacitate institufionald
Indicator 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitAtilor ;i a formdrii cadrelor
didactice in privinta echitatii de

Domeniu: Curriculum/ proces educa{ional
Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educafional - activitdti curriculare si extracurriculare - in
vederea formdrii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invd{area conceptelor

heie ale educafiei d li

urllo
Dovezi O

o

Regulamentul de organizare gi funclionare al institujiei: cap.II Misiunea qi

principiile de organizare a instituliei- art.12 - art,13(4) cap.III Atribuliile pct.l8 (5);
Procese-verbale ale Eedinlelor cu pdrinlii la grupele nou formate in anul de studii
2020-2021.

Constatari In institulie echitatea de gen este asiguratd prin activitAli de prevenire a discriminarii de
gen planificate in planurile strategice Ei operafionale, prin informarea copiilor Ei
pdrinlilor.

Pondere gi

punctai acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctai acordat: -2

I lce m prlvm I enll

Dovezi Regulamentul de organizare gi funclionare al instituJiei: cap.II Misiunea Ei
principiile de organizare a instituliei- art. 12 - art.13(4) l3(7),cap.III Atribuliile
pct.18 (5)

O

Constatdri . Cadrele didactice sunt infbrmate la angajare in serviciu gi anual cu privire la
echitatea de sen.

Pondere qi

punctai acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctaj acordat: -2

ale e gen, cu elrmrnarea stereotipurilor reiudecdtilor te de sen

Dovezi oPlanif,rcarea qi realizwea activitAfilor de dezvoltare personald Ei educalie pentru
societate la domeniul de activitate ,,Eu familia Ei societatea" orientate spre

conEtientizarea identitdlii personale qi de gen ( proiectarea globala ,,Eu qi corpul
meu" proiect tematic ,,Ne cunoagtem corpul", etc.

Constatdri Cadrele didactice demonstreazd comportament nediscriminatoriu in raport cu genul

copilului qi realizeazd, procesul educalional - activitdli curriculare - in vederea
formdrii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invdlarea
conceptelor cheie ale educaliei de gen, cu eliminarea stereotipurilor gi prejudecdlilor
legate de gen.

Pondere qi

punctai acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctai acordat: -2

Total standard 6
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Dimensiune

V

[Se va completa

lafinalul

fiecdrei
dimensiuniJ

Puncte fbrte Puncte slabe
. Activitali curriculare gi extracuriculare - in

vederea formdrii comportamentului

nediscriminatoriu in raport cu genul cu
invdlarea conceptelor cheie ale educaliei de gen,

cu eliminarea stereotipurilor Ei prej udecdlilor
legate de gen.

nivelul pregcolar presupune un

spectru ingust de activitdli
pentru copii ce ar permite

reahzarea standardului 5. I
o

Analiza SWOT a activitdlii instituliei de invdJdmdnt general in perioada evaluatd

Puncte forte Puncte slabe
Curriculum- prezenla documentelor de politici
educationale revizuite (noutate CRET) gi a ghidurilor
metodologice. Curriculumul revizuit conceput in
concordanld cu SIDC care prevede Ei aitivitali
opfionale. Existenfa spaliului educalional pe centre de

activitate care incuraj eazd,invdlarea qi explorarea.
Resurse umane - Cadre didactice deschise spre

schimbare; cadre debutante in continud perfeclionare;
relaliile interpersonale existente favorizeazd, crearea

unui climat educafional deschis. inlesniri la angqare a

tinerilor specialiqti.

Resurse materiale ii hnanciare -amplasarea instituliei in
zona de proteclie sanitard; dispune de teren suficient
pentru recreare frzicd. a copiilor; compartimentarea
cladirii; starea fizica a spaliilor educafionale Ei

incadrarea in normele de igiend corespunz[toare;
existenla unei sdli de sport; sald de muzicd,, cabinet
metodic; cabinet medical , cabinet logopedic, dotdri cu

utilaj,echipament qi mobilier.Transparenfd financiari
(publicarea bugetului qi executdrii lui).
Relafii comunitare $i de parteneriat - Interesul pdrinlilor
pentru crearea condiliilor adecvate de instruire a

copiilor; Acorduri de colaborare qi parteneriat la nivel
local, nalional qi internafional, paginaweb a insitutiei.

Curriculum - insuficienla unei baze didactico-
materiale, rezewa din partea cadrelor didactice
in folosirea metodelor interactive. Lipsa unei
curricule la decizia instituliei. Lipsa
mecanismului de organizare9 implementare) a

orelor oplionale
Resurse umane - Fluctuatia cadrelor didactice
indeosebi dupd primii trei ani de activitate,
statele de personal nu corespund necesitdlilor
instituliei.
Resurse materiale $i financiare - fondurile
bdneqti nu sunt suficiente pentru dotdri,
procurdri Ei reparafii curente/capitale; curtea
grddinilei nu este suficient amenajatd cu

inventar sportiv Ei de joacd.

Relatii comunitare $i de parteneriat

dezinteresul unor institulii de a veni in sprijinul
institutiei,

Oportunitdti - 
Riscuri

Curriculum - interesul cadrelor pentru perfecfionare qi

autoperfeclionare; interesul pdrinfilor pentru achiziliile
copiilor. Achizilionarea materialelor didactice in
conformitate cu SIDC, SNP, standarde minime de

dotare a IET. Aprobarea pachetului de servicii
educalionale care vor include qi activitSlile opfionale qi

a mecanismului de implementare.

Resurse umane - diseminarea experienlei cadrelor
didactice favorrzeazd creqterea coeziunii; varietatea

cursurilor de formare de recaliflcare organizate de

institulii abilitate (cu accent pe dezvoltarea gi formarea

abilitafllor de lucru cu copiii). Aprobarea unui

mecanism care ar asigura imaginea cadrului didactic.

State de personal revizuite.
Resurse materiale si financiare -identificarea
prioritdlilor anuale in planifi carea bugetului, colaborarea

cu DETS sl Buiucani;cu DGETS pi APL, diverpi agenti

Curriculum - rutina instalatd la unele cadre

didactice, dezinteres pentru diverse cursuri de

studii. Lipsa fondurilor bdnegti prevdzute

pentru dotdri cu materiale didactice, lipsa

mecanismului de implementare a serviciilor /
activitdlilor op{ionale.

Resurse umane scdderea motivafiei qi

interesului a cadrelor didactice pentru a aplica
la studii pedagogice; migrarea cadrelor

dida"ctice spre alte domenii de activitatel t1Lri

strdine. Presiunea sociald. Lipsa cadrului legal
prin care ar proteja cadrul didactic. Mijloace
financiare insuficiente la completarea statelor

revizuite.

Resurse materiale si flnanciare - acoperirea

financiard parliala la toate articole din bugetul

institutiei. Lipsa unui pachet standard de
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economlcl pentru alocarea fondurilor servicii educalionale. Lip sa formulei per/copil-
Relalii comunitare si de parteneriat - timpul
limitat al parintilor care poate conduce la slaba
implicare a acestora in viata qi activitalile
copiilor. Lipsa mijloacelor financiare alocate in
acest scop, Dezinteresul mass-mediei gi a
societdlii civile in promovarea proiectelor
educa!ionale.

necesare;sponsorizdri; donalii, proiecte; descentralizare
qi autogestiune financiard ( gestionare operativa
efi cientd dupd prioritAfl la decizia instituliei).
Relalii comunitare si de parteneriat - stabilirea unor
acorduri de colaborare cu comunitatea locald, nafionald
gi internationald, mass-media/societatea civild.
Voluntariat. Implicarea personalului, copiilor gi

rinli lor in proiecte educationale.

Anul de studiu

2020-2021

Tabel

a

privind nivelul de

ezentat la ANACEC,

realtzare a standardelor [se completeazd pentru Raportul de activitate ce urmeazit
in vederea evaludrii externel:

* in cazul in care un anumit standard sau

punctelor acordate prin indicatorii evaluabili,

Rezultatele evaludrii anuale nalul did

Rezultatele evaludrii anuale a cadrelor de conducere:

Semndtura cadrului de conducere

anumitri indicatori nu se aplicd la evaluarea instituliei date, la Total se va inscrie suma

a1
JI

ua a ulul dldactlc:
Anul de studiu Nr. total cadre

didactice
Distributia calificativelor

foarte bine bine satisficStor nesatisfd cStor
2020-202r 25 tt 14 0 0

Anulde studiu Nr. total cadre de

conoucere
Rezultatele prezent6rii Raportului anual de activitate

se aprobi nu se aprobd
2020-202r 1 se aprobi


