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Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

Standard 1.1. Institutia de invitdmint asigurii securitatea si protectia tuturor elevilor/

copiilor

Domeniu: Management

Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea

ermanentd a respectérii normelor sanitaro-igienice

Dovezi e Prezenta pasaportului tehnic al institutiei de educatie timpurie nr.182

Programul de aflare a copiilor in IET nr.182

Organizarea controlului medical al angajatilor.

Prezenta autorizatiei sanitare de functionare, nr.008890/2021/399

Proces-Verbal al prestérii serviciului deratizérii si dezinsectiei

Elaborarea meniului model zilnic.

Autorizatia sanitar- veterinari de functionare nr. 1948 din

28.12.2018

Registrul de triaj in fiecare grupé de varsti.

Registrul de triaj al bucatelor.

e Raportul de Autoevaluare. privind pregdtirea pentru redeschidere a
institurtiei, coordonat si aprobat de CSP.

e Planul complex de profilaxie a toxiinfectiilor alimentare Ei bolilor
diareice acute in instituliile de educalie timpurie pentru anul de
studii 2020-2021, coordonat cu CSP.

¢ Regulamentul intern al instituliei aprobat la sedinta CA (proces-
verbal nr.1 din 27.10.2020) - capitolul IV ,,Drepturile, obligaliile si
rdspunderea materiald a angajatorului i ale salarialilor;

e Prevederi stipulate in fisele de post ale angajatilor;

Planul de dezvoltare al institutiei pentru anii 2017-2022, aprobat la
sedinta Consiliului de administratie nr. 01 din 21.09.2017;

e Planul anual de activitate al institutiei pentru anul de studii 2020-
2021

Constatari e Institufia detine in ordine toati documentatia tchnic3, sanitaro-
igienicd §i medicald, prin care se atestd pregatirea institufiei pentru
desfasurarea procesului educalional, astfel, a fost intocmitd si
aprobati documenttia necesard pentru inceperea anului de studii in
context epidemiologic COVID-19.

e 48 cartele medicale si controlul medical efectuat de citre angajatii
din IET nr.182

¢ Documentalia tehnici, sanitaro-igienicé si medicali obligatorie
este detinuti in ordine §i se monitorizeazi frecvent respectarea
normelor sanitaro-igienice.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 0,75

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei §i a securititii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/ copiilor pe

toatd durata programului educativ

Dovezi ¢ Prezenta gardului de jur imprejur securizat.

e Portile se inchid cu lacite.

e Prezenta i completarea documentatiei cu privire la evidenta copiilor
(registru statistic al fiec#irei grupe in parte.)

e Graficul de serviciu al educatorilor, registrul de evidenta prezentei si
monitorizarca copiilor de cétre cadrele didactice de la grupi, pe




parcursul intregii zile.
e Registrul de tehnica securititii pentru colaboratorii institutiei.
e Dotarea institutiei cu 3 unitiiti de personal de paznici in statele de

personal.
® Dotarea institutiei cu céite 1 ajutor de educator la fiecare grupi.
Constatéri ¢ Institufia define toate actele referitoare la pazd si asigurd integral
securitatea copiilor si a teritoriului adiacent.
Pondere i punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 0,75

Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activititilor echilibrat si flexibil

Dovezi e Institutia detine programul de aflarea copiilor in IET nr.182

¢ Graficul esalonat al plimbérilor in aer liber, afisat in fiecare bloc la
iesire pentru fiecare grupé de copii.

e QGraficul de eliberare a bucatelor finite de la blocul alimentar aprobat.

e Graficul lunar de schimbare a lenjeriei de pat si prosoapelor la
spalitorie;

e Prezenia proiectelor activitifilor educationale, a planificarii anuale.
e QOrarul activitalilor de educalie fizicé si muzicé pe grupe, aprobate de

cétre directorul institutiei.

Constatiri e Institutia respectd cerintele de proiectare a activititilor educationale si

asigurd un program echilibrat si flexibil pentru copii.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a cite un loc in bancd/ la masd etc.,
corespunzétor particularititilor psihofiziologice individuale.
Dovezi e Prezenta a 13 séli de grupd functionale cu 282 copii inmatriculati in
institutie nr.182
Asigurarea pentru fiecare copil a céte un loc la masa, pat, scaun.
e Registrul de evidenld a bunurilor materiale;
Ordinul nr. 38-ab din 03. 12.2020,, Cu privire la formarea comisiei de
inventariere a bunurilor materiale";
Constatari e Institufia dispune de spatii educationale adecvate si asigurd copiii cu
locuri corespunzitoare particularititilor psihofiziologice individuale.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.),

in corespundere cu parametrii sanitaro-igienici §i cu cerintele de securitate

Dovezi e Prezenfa stingétoarelor antiincendiare in numiér de 13, amplasate in
holurile institutiei si inciperele de grupi.

e Prezenta utilajelor de preparare a bucatelor la blocul alimentar, a tehnicii
frigorifice de péistrare a produselor alimentare.

e Asigurarea grupelor de copii cu ustensile de deriticare si dezinfectare in

conformitate cu parametrii sanitaro-igienici.

Registrul de evident a bunurilor materiale;

Registrul de evidentd a inventarului moale;

Registrul de evidentd a detergentilor/ mérfurilor de uz gospodiresc;




- Bloc alimentar( cuptor electric cu aburi, plite electrice -4, magina de

Demersuri ciitre DETS sl. Botanica cu privire la achizitionarea

necesarului de materiale in conformitate cu cerinfele Standardelor
minime de dotare a institutiei:

tocat carne, magina pentru aluat, combain de curitat legumele, dulapuri
frigorifice - 1),

- Depozit (rafturi , dulapuri frigorifice-3);

- Spalatorie ( masini de spélat- 3, masina de uscai -1)

Constatiri

Institutia asigurd prezenta, functionalitatea §i conformitatea cu
parametrii sanitaro-igienici §i cu cerintele de securitate a materialelor
de sprijin (echipamente, utilaje, dispositive, ustensile)

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

n e ﬁ"l'S
0,75 U7

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea $i servirea hranei, care corespund normelor
sanitare in vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/

copiilor*(dupd caz)
Dovezi ¢ Prezenta blocului alimentar pentru prepararea bucatelor, respecténd
procesul tehnologic si sélile de grups pentru serviria hranei pentru copii.
® Angajatii calificati in numir de 3 bucitari la blocul alimentar.
Constatari e Institutia este dotatd cu spatiu de preparare si servirea hranei, care

corespunde in totalitate normelor sanitare in vigoare privind siguranta,
accesibilitatea, functionalitatea si confortul copiilor

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -1

Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate,
functionalitate si confort pentru elevi/ copii

Dovezi

Institutia este dotatd cu 13 sili de grupd, respeciiv fiecare grupd fiind

dotati cu cite 1 bloc sanitar, a care 3-4 lavoare in fiecare bloc sanitar.

e Prosoape conform numdrului de copii - cite 2 seturi/per copil

¢ Blocurile sanitare sunt conectate la apeduct (api caldi /api rece si
canalizare.

Constatiri

Aceste spatii /blocuri sanitare respectd in totalitaie normele sanitare si
criteriile de accesibilitate, functionalitate si confort pentru copii.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
0,75 0,75

Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezervd

Dovezi e Prezenta mijloacelor antiincendiare in numér del3, amplasate in holurile
institutiei si incéperele de grupé.
o Prezenta a 4 intriri i iesiri de rezervd din institutie.
e Prezenta si asigurarea cu marcaje de intrare/iesire, de directionare in IET
Nr.182
Constatari o

Institutia nr.182 dispune in totalitate de mijloace antiincendiare si de
1esiri de rezerva, utilizdnd eficient un sistem de marcaje de directie si
monitorizim permanent functionalitatea lor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: -
0,75

Punctaj acordat: -
0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational



Indicator 1.1.9. Desfasurarea activititilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutiers, a
tehnicii securititii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor
Dovezi ¢ Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021.

e Ordtn nr. 14 -ab din 14.07.2020 ,, Cu privire la respectarea IOVSC";
Curs de instruire online privind securifatea rutierd pentru cadre
didactice organizati 21.12.2020 de citre ISE.

e Fotografii de la activititi cu copiii privind respectarea regulilor de
circulatie.

Constatari e IET nr.182 organizeazi si desfisoard sistematic pentru copiii activititi
de invitare si respectare a regulilor de circulatie rutierd, a tehnicii
securitdtii, a situatiilor de risc, a acordirii primului ajutor.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat
Total standard 8,75

Standard 1.2. Institutia dezvoltid parteneriate comunitare in vederea protectiei integrititii

fizice si psihice a fiecarui elev/ copil

Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu

familia, cu autoritatea publici locald, cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei elevului/

copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET

Dovezi ¢ Organizarea sedinfelor cu parintii cu tematici ce tin de cazurile ANET.

¢ Planificarea si realizarea obiectivului ce tine de abuz, neglijare,
exploatare, trafic in planul anual de activitate a IET nr.182.

e Desfisurarea seminarelor, orelor metodice, pentru cadrele didactice din
IET nr.182 in privinta cazurilor ANET.

Constatéri e ]ET nr.182 proiecteazi sistematic actiuni de colaborare cu familia, cu

APL, in sensul protectiei copilului, actiuni de informare

Pondere §i punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

acordat

Domeniu: Capacitate institutional3

Indicator 1.2.2. Utilizarea eficients a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de

sprijin familial, asistentd parentald etc.) pentru asigurarea protectiei fizice si psihice a copilului

Dovezi e Personal format in numér de 24, avand cursuri de formare continua a
cadrelor didactice din IET nr.182 ce tine de asistenti parentald, sprijin
familial.

e Detinerea gradelor didactice educatorilor din IET nr.182 in numir de 6-
gradul didactic intdi, 10 — gradul didactic doi.

Constatéri e Institutia nr.182 detine personal calificat prentru prevenirea /interventia
in cazurile ANET.

Pondere §i punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

acordat 0,75 0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.2.3. Realizarea activititilor de prevenire si combatere a oricérui tip de violentd (relatii
elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

Dovezi e Organizarea §i desfisurarea Consililului Profesoral, a Consiliului
Administrativ, a Consiliului de Eticd pentru cadrele didactice din IET
nr.182 ce tine de combaterea oricérui tip de violenta.




e Desfisurarea orelor metodice, trainingurilor, webinarii online pentru
educatorilor din IET nr.182 la combaterea violentei in familie si la
gradinita.

Constatéri e IET nr.182 realizeazi procesul formativ sistematic pentru copii, adulfi
privitor la combaterea oricdrui tip de violenti.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat; - 1
acordat

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltirii fizice,
mintale §i emotionale si implicarea personalului si a partenerilor Institufiei in activititile de
revenire a comportamentelor ddunitoare sinititii

‘Dovezi e Prezenta logopedului, in institufie, calificat in actiuni de coretare a
tulburérilor de limbaj.
e Prezenta listei copiilor, care necesits ajutor pentru corectarea pronuntirii

a sunetelor.
¢ Fisa de sesizare a cazului suspect de abuz, neglijare, exploatare, trafic al
copilului.
Constatari e IET nr.182 oferd copiilor servicii de sprijin pentru asigurarea dezvoltirii

fizice, mintale §i emotionale, implicind personalul institutiei.

Pondere si punctaj | Pondere:2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat; - 2
acordat

Total standar(i o N e - - ] 4,75

Standard 1.3. Institutia de invitimant oferd servicii de suport pentru promovarea unui mod
siniitos de viati

Domeniu: Management

Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sdnitate si alte institutii cu
atributii legale in acest sens in promovarea valorii sin#tatii fizice si mintale a elevilor/ copiilor, in
promovarea stilului sdnétos de viatd in institutie si in comunitate

Dovezi e Prezenta proiectelor tematice desfisurate in IET nr.182 privind modul
sénétos de viaté, grupele 3, 12..

e Organizarea sedintelor cu périntii privind valorificarea sinétitii fizice si
mintale a copiilor.

e Organizarea activitilor integrate, deschise cu accentual ,,Modul s#nitos
de viati,,

¢ Desfigurarea distractiilor sportive tematice cu scopul promoverii
modului sindtos de viata.

Constatéri e Administratia institutiei si cadrele didactice in colaborare cu familia,

proiecteazi sistematic activititi de promovare a valorii sdnititii fizice i

mintale a copiilor,

Pondere §i punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor

materiale §i metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationali etc.)

entru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor

Dovezi e Organizarea si desfisurarea trainingurilor, seminare, privind profilaxia
copiilor cu probleme psihoemotionale.

e Desfisurarea orelor metodice, meselor rotunde in cabinetul metodic.

<]



Constatiri e [Institufia asigurd permanent conditii fizice, resurse materiale si
metodologice pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale
copiilor.

Pondere gi punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.3.3. Realizarea activitdtilor de promovare/ sustinere a modului sinitos de viati, de

prevenire a riscurilor de accident, imbolnéviri etc., luarea mésurilor de prevenire a surmenajului si

de profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/ copiilor

la programe ce promoveazid modul sénitos de viati

Dovezi e Organizarea activititilor integrate de promovare a modului sinitos de

viafd.

® Organizarea gedintelor cu périntii referitor la modul sindtos de viatd de
prevenire a riscurilor de surmenaj.

Constatéri e IET nri182 incurajeazd initiative §i realizeazi activititi de

promovare/sustinere a modului sinitos de viati

Pondere i punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat; - 1
cordat

Total standard 3,75
Dimensiune [ Puncte forte Puncte slabe
[Se va completala | o IET nr.182 detine toatd e Neasigurarea cu personal la
finalul fiecdirei documentatia tehnic#, a pazei si domeniul tehnica securitiii.
dimensiuni|

asigurd securitatea copiilor.

e IET nr.182 respecté cerintele de
proiectare a activitatilor
educationale.

e IET nri82 asigurdi un program
flexibil, echilibrat pentru copii.

Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA
*Standard 2.1. Copii participé la procesul decizional referitor la toate aspectele vieii scolare
[Standardul nu se aplici IET]
Domeniu: Management
Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de
participare a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborAnd proceduri si instrumente

ce asigurd valorizarea initiativelor lor gi oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce tin
de interesul lor imediat

Dovezi o

Constatéri °

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor:; - Punctaj acordat; -
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituitd democratic si
autoorganizatd, care participé la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/ copii
Dovezi e
Constatari ®

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor; - Punctaj acordat: -
acordat

0



Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalititii mijloacelor de comunicare ce reflectii opinia liberd a
elevilor/ copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare gcolare, panouri informative etc.)

Dovezi e

Constatéri o

Pondere §i punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.1.4. Implicarea permanenti a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viata

scolard, in solufionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului educational, in
evaluare propriului progres

Dovezi o

Constatiri o

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Total standard

Standard 2.2, Institutia scolard comunicéi sistematic si implick familia si comunitatea in

procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a pirintilor

in structurile decizionale, de implicare a lor in activititile de asigurare a progresului scolar, de

informare periodicd a lor in privinta elevilor/ copiilor §i de aplicare a mijloacelor de comunicare

ntru exprimarea pozitiei périntilor si a altor subiecti in procesul de luare a deciziilor

Dovezi e Ordinul de activitatea de bazi a Consiliului de Administratie.

e Procesele verbale ale sedintelor cu périntii grupelor mari si pregititoare.

e Crearea si prezenta Comitetelor de périnti in fiecare grupi din institutie.

e Institutia nr.182 elaboreazi si valorificd setul de proceduri democratice
de delegare si promovare a pirintilor in sctructurile decizionale, de
implicarea lor in activitiiti ce asigurd progresul scolar.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

acordat

Constatin

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunititii, pe aspecte ce fin

interesul elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunititii la imbunititirea conditiilor

de invitare si odihnd pentru elevi/ copii

Dovezi e Parteneriate cu Liceul Teoretic "Traian”si ” M. Grecu™.

e Prezenta §i intocmirea rapoartelor de dezvoltare psiho-sociocognitive a
copiilor din grupele pregiititoare

Constatari e [ET nr.182 promoveazi si valorificé parteneriate cu diversi reprezentanti

ai comunitétii pe aspect ce tin de interesul copiilor.

Pondere §i punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

acordat 0,75 0,75

Domeniun: Capacitate institutionali

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului périntilor si al autoritdtii publice locale la participarea in

consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii,

beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor

comunitifii in activititi organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate

pentru toti copiii

Dovezi e Consiliul de Administratie, delegind membrii parintilor.

s Prezenta Panoului informational din institutiei, transparenta executiirii
10




bugetului.
Constatari e Administratia Institutiei nr.182 implic permanent périntii si
comunitatea in procesul de luare a deciziilor cu privier la educatie.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitatii
la elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea périntilor si implicarea
acestora si a altor actori comunitari ca persoane-resursi in procesul educational

Dovezi e Agenda sedintelor cu périntii de la grupele de vérste.
e Prezenta Proceselor-Verbale ale sedintelor cu péarintii
Constatari e Organizarea trimestriald a sedintelor cu périntii cu diverse tematici ce

contribuie la pedagogizarea périntilor.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 1
acordat 0,75
Total standard 2,75

Standard 2.3. Scoala, familia $i comunitatea i pregitesc pe copii si convietuiasci intr-o

societate interculturali bazati pe democratie

Domeniu: Management

Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fatd de diversitatea culturald, etnicd, lingvistics, religioasi,
rin actele reglatorii si activititi organizate de institutie

Dovezi e Organizarea procesului instructic-educativ in limba rusi in 5 grupe: 2,8,
912, 11.
Prezenta cadrelor didactice ce posedi limba vorbitd de copii .

Constatiri o InIET nr.182 se promoveazi si se respects cultura tuturor etniilor: rusi,
ueraineni.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

acordat 0,75 0,75

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversititii culturale, etnice, lingvistice,

religioase si de valorificare a multiculturalititii in toate documentele si in activititile desfisurate in

institutie si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea
rincipiilor democratice

Dovezi e Organizarea activititilor integrate cu tematici ce reflecti cultura etnici a
fiecérei grupe de copii. Grupele nr. 1, 14, 8, 6, 9,3,7.

Constatéri e Se monitorizeazd respectarea diversititii culturale, entice, lingvistice,
religioase.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

acordat 0,75 0,75

Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabili si valorizanti a fiecirui elev/ copil
indiferent de apartenenta culturald, etnicd, lingvisticd, religioass, incadrarea in promovarea
multiculturalititii, valorificnd capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de resurse
(umane, informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecitilor

Dovezi e Scenariile distractiilor grupele 12,9,11 la grupele ruse

Constatéri e Se promoveazi in IET nr.182 cultura etnici si lingvistici a copiilor.

Pondere §i punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

11



Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitifile curriculare §i extracurriculare, in actiunile elevilor/
copiilor si ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioass intr-o societate
interculturald, a modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi e Prezenta proiectelor de la activititile integrate grupele: 1, 14, 8, 6,
93.7.
Constatari e Se reflectd in activitdtile curriculare i extracurriculare viziunile

democratice de convietuirs intr-o societate interculturali.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Total standard 5,5
Dimensiune II Puncte forte Puncte slabe
[Se va completa la e Crearea conditiilor in implicarea e Lipsa de interes din partea
il fieclrei copiilor in selectarea tematicilor parintilor si neimplicarea
dimensiuni] de proiect. in procesul educational

e Participarea liberd si deschisd a
copitilor privind drepturile lor.

e Promovarea i implicarea
périntilor in procesul de luare a
deciziilor cu privire la educatie.

Dimensiune 1L, INCLUZIUNE EDUCATIONALA
*Standard 3.1. Institutia educationald cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen,
origine §i stare sociald, apartenentd religioasd, stare a sinititii si creeazd conditii optime
pentru realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational
Domeniu: Management _
Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la
educatia incluzivi (EI), a strategiilor de formare continui a cadrelor in domeniul EI, a proiectelor de
asigurare a incluziunii prin activititile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de
sprijin pentru elevii cu CES

Dovezi ¢ Prezenta politicilor educationale cu referire la educatia incluzivi .
o Certificatele de formare continué a cadrelor didactice cu referire la.
incluziunea educationald

Constatéri e In IET nr.182 PDI si PAI reflectd activititile specific educatiei
incluzive.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru
procesul de inmatriculare si incluziune gcolard a tuturor copiilor, inclusiv de evidentd si sprijin
entru copiii cu CES

Dovezi e Asigurarea inmatriculdrii si incluziunea copiilor in IET nr.182.
Constatiri e Prezenfa cabinetului logopedic si a logopedului in institutie.
Pondere $1 punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Domeniu: Capacitate institutionald

*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES,
elaborarea actelor privind evolutiile demografice §i perspectivele de scolaritate, evidenta
inmatriculérii elevilor /indicatorul se aplicd IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor, institutiilor
de invitdmadnt general cu programe combinate]
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Dovezi Lista copiilor inscrisi in grupa logopedici rusi/roméana.

Rapoartele de evaluare complexi a copiilor.

Platforma de inscriere a copiilor- egradinita.md;

Registrul de inmatriculare de inregistrare a copiilor.

Se duce evidenta de cétre logoped si educator a copiilor cu probleme
de limbaj.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

e (e ¢ @ @

Constatari

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecdrui elev/ copil si

asigurarea activititii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in
functie de necesitiitile copiilor

Dovezi e Intocmirea ordinului directorului a Comisiei Multidisciplinar.
e Intocmirea fisei de dezvoltare a fiecirui copil.
Constatari e Fste creati Comisia ce efectuiazi evaluarea fiecirui copil.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordanti cu particularititile si nevoile
specifice ale fiecdrui elev/ copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum
adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte misuri si servicii de sprijin

Dovezi

Constatéri o

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat; -
acordat

Total standard 5,75

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invitimidnt sunt incluzive,
nediscriminatorii si respecti diferentele individuale

Domeniu: Management

Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si
combatere a oricéror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale

Dovezi o

Constatéri o

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalititii, in planurile strategice si
operationale ale institutiei, prin programe, activititi care au ca tintd educatia incluzivi si nevoile
copiilor cu CES

Dovezi o

Constatéri o

Pondere §i punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat; -
acordat

Domeniu: Capacitate institutionald
Indicator 3.2.3. Asigurarea respectdirii diferenfelor individuale prin aplicarea procedurilor de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare §i informarea

personalului, a elevilor/ copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor
proceduri



Dovezi e Formarea cadrelor didactice din IET nr.182 prin seminare, ore
metodice la capitolul prevenirii, identificarii i solutionarii situatiilor
de discriminare.

Constatéri e Se oferd sanse egale tuturor copiilor fird discriminare
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/ adaptat

pentru copiii cu CES, si evaluarea echitabild a progresului tuturor elevilor/ copiilor, in scopul
respectérii individualititii si tratirii valorice a lor

Dovezi o

Constatari o

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de cétre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor
individuale si de discriminare si manifestarea capacititii de a le prezenta in cunostinti de cauzi
Dovezi Desfasurarea activitatilor integrate pe interesul copiilor

Fise individuale de evaluare ale copiilor.

Rapoartele de evaluarc a dezvoltarii copiilor in baza SIDC .
Copiii recunosc situatiile de discriminare , de nerespectare a
diferentelor individuale.

Pondere s1 punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Total standard 1,75

Constatiri

Standard 3.3. Toti copiii beneficiazi de un mediu accesibil si favorabil
Domeniu: Management
Imdicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu

accesibil si sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si utilizarea
resurselor noi

Dovezi e Amenajarea cabinetului logopedic in incinta institutiei.
e Utilizarea resurselor umane $i materiale cu copiii.
s Dotarea cabinetului logopedic cu resurse disponibile.
e Ordin nr27-ab din 15.09.2020 ,, Cu privire la desfisurarea
controlului thematic ,,Evaluarea nivelului de pregdtire a grupelor
cétre anul de studii 2020-2021,,
e Noti informativi cu privire la rezultatele controlului tematic ,,
Pregitirea grupelor cétre anul de studii 2020-2021 cétre consiliul
pedagogic nr. I din 25.09.2020.
Constatiri e Se asigurd mediul accesibil si favorabil pentru fiecare copil.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 0,75

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la
datele de interes public

Dovezi e DPistrarea datelor cu caracter personal al copiilor in dosare ce are
acces doar persoancle responsabile.

Constatdri e Se asigurd protectia datelor cu caracter personal.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
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| acordat | I | |

Domeniu: Capacitate institutionald
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a
spatiilor dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin

Dovezi e Institutia nr.182 are 13 grupe functionale si dotate cu nevoile
generale si speciale ale copiilor

Crearea mediului favorabil pentru incluziunea tuturor copiilor.

Sali de grupd dotate cu mobilier care corespunde varstei copiilor.
Cabinet medical dotat cu cele necesare, inclusiv medicamente de

prima necesitate.

e (Cabinet logopedic;

e Sala de sport dotata cu echipament de sport;

e Sala de muzici asigurand cu materiale didactice;

e Pavilione si teren de joacd per/grupe.
Constatiiri e Se asigurd un mediu accesibil pentru incluziunea tuturor copiilor.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 1,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invitimant si a auxiliarelor curriculare,
utilizdnd tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesititilor tuturor elevilor/ copiilor
Dovezi e Realizarea procesului educalional in perioada de carantind a
pandemiei COVID-19 06.04.2020 31.05.2020) prin platformele
Viber, meet.google (planificdri a activitalilor si rapoarte privind
realizarea procesului educafional la distanta).

Constatiri e Institulia de invalamAnt apl ca suficient mijloace didactice, inclusiv
TIC, adaptate nevoilor tuturor copiilor, preponderent cadreie
didactice pun accentual principal in cadrul educafiei timpurii si
anume invétare activa,.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Total standard 5,25
Dimensiune III Puncte forte Puncte slabe
[Se va completa la e Organizarea  diverselor ore o Institulia parlial poate
Jinalul fiecarei metodice, consultatii. asigura mediul fizic pentru

dimensiuni] e Se asigurd mediul accesibil si copii cu CES( locomotorii)

favorabil pentru fiecare copil.

e Se comunicd §i se promoveazi
implicarea cat mai transparent in
ce priveste activitatea consiliilor
$i comisiilor.

Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA
Standard 4.1. Institutia creeazii conditii de organizare si realizare a unui proces educational
de calitate

Domeniu: Management
Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitdfii educatiei si spre imbunitifirea continui a

resurselor umane gi materiale in planurile strategice si operationale ale institufiei, cu mecanisme de
monitorizare a eficientei educaticnale

(=1
(¥, ]



Dovezi e Seminare, ore metodice, consultatii individuale si de grup reflectate
in PAL :

Certificatele de formare continua a cadrelor didactice .

Constatéri e Sunt reflectate in planul PAI actiuni de dezvoltare competentelor
cadrelor didactice.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor; -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 4.1.2. Realizarea efectivd a programelor si activititilor preconizate in planurile strategice
si operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale périntilor si elevilor
Dovezi e Raport privind executarea bugetului pentru anul 2020 si avisarea
bugetului pentru anul 2021 .
e Raportul anual privind realizarea procesului educalional din
institufie in anul dd studii 2020-2021 aprobat la consiliului

pedagogic nr.5 .
e Procese-verbale ale sedinlelor cu périntii in grupe.
Constatéiri e Se realizeazi programul preconizat in planificirile cadrelor didactice

si a institutiel.
Pondere i punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din Institutie, a modului

transparent, democratic §i echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea

mecanismelor de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de

comunicare internd si externd cu privire la calitatea serviciilor prestate

Dovezi ¢ Ordin nr.29-ab din 10.09.2020 ,,Cu privire la aprobarea comisiei de
evaluare internd a calitatii in educatie";

e Ordinul de constituire a membrilor Consiliului Pedagogic,

Consiliului de administratie, Consiliului de Etica.

Promovarea transparentei in luarea deciziilor educationale.

Procese-verbale ale sedintelor Cconsiliului de Administratie;

Procese-verbale ale sedinlelor Consiliului Pedagogic

Se comunicd si se promoveazd implicarea cat mai transparenti in ce

privesie activiiatea consiliilor si comisiilor,

Pondere §i punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat; -

acordat 0,75 1,5

®|(® o o

Constatiri

Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei
de invitdmant printr-o infrastructurd adaptati necesititilor acesteia

Dovezi e Procesele Verbale ale Consiliului Pedagogic, Consiliului de
Administratie.
Constatari ¢ Infrastructura instituliei asigurd organrzarea procesului educational

in raport cu obiectivele si misiunea acesteia.

Pondere §i punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 4.1.5. Prezenta §i aplicarea unei varietdti de echipamente, materiale si auxiliare
curriculare necesare valorificarii curriculumului nafional, inclusiv a componenteior locale ale
acestuia, a curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate

| Dovezi | e . Documentatia prezentd conform nomenclatorului pentru IET; |
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Literatura didacticd si artistic in séli de grupéd/cabinet metodic;
e Materiale didactice/jocuri educative prezente in grupe/cabinet
metodic, logopedic.
Constatéri e Institutia dispune de varietate echipamente, materiale didactice, si
auxiliare curriculare moderne.
Pondere si punctaj | Pondere; 2 | Autoevaluare conform criteriilor; -1 | Punctaj acordat; - 2
acordat

Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinitor de grade didactice

(eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalititilor stabilite in conformitate cu normativele in

vigoare

Dovezi e InIET nr.182 sunt incadrate cadre didactice detinatoare a gradelor
didactice- I (10), 1 (6).

e InIET nr.182 este incadrat personal auxiliar calificat , asistent medical
-categoria Superioard, bucitari -3 ( sef-bucitar cu studiile superioare).

Constatari e Este incadrat personalul didactic si personalul auxiliar in institutie

pentru realizarea finalititilor stabilite in actele normative.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in
limitele permise de cadrul normativ

Dovezi e Proiectele didactice ale activititilor desfisurate in sidlile de grupi si in

aer liber.

e Consultalie organizate cu cadrele didactice privind modul de
implementare a curriculumului adaptat in conditii de pandemie
COVID -19 in conformitate cu Reglementérile cadru speciale
privind punerea in aplicare a Instrucliunii de pregatire pentru
redeschidere si reluare a activitatii IET.

Constatéri e Se aplicd curriculum adaptat la specificul si conditiile de pandemie.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Total standard 12,5

Standard 4.2. Cadrele didactice valorificii eficient resursele educationale in raport cu
finalititile stabilite prin curriculumul national
Domeniu: Management
Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizérii curriculumului (inclusiv
componenta raionald, institutionald, curriculumul adaptat, PEI)
Dovezi Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, “Managementul
educational,,Control, dirijare, monitorizare gi evaluare";

e Control operativ ..Pregitirea cadrului didactic citre activitate" (noti

informativa).

e Agenda si rezultatele controalelor tematice, operative, epizodice.

e Rapoartele de evaluare a copiilor inbaza SIDC;

e Portofoliile copiilor.
Constatéri e Calitatea activitdtii didactice se monitorizeazii §i se evaluiazid prin
diverse controale.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat
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Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activititilor de

recrutare si de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale,

institutionale si nationale

Dovezi e Planul perspectiv de atestare a cadrelor didactice pentru perioada de
5 ani 2020-2024;

e Rapoarte de realizare a planurilor de dezvoltare profesionald a
cadrelor didactice pentru anul de studii 2020-2021,

Constatéri ¢ Administratia institufiei monitorizeazi permanent necesarul de cadre,

prin aplicarea programului de recrutare a tinerilor specialisti.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

PDomeniu: Capacitate institutionala

Indicator 4.2.3. Existenta unui numir suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.)

entru realizarea finalitdtilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi e Statele de personal,;

e Lista de evidenld a personalului pentru anul de studii 2020-2021.

s DBugetul instituliei. Planificarea #i realizarea resurselor financiare
pentru materiale didactice, formarea continuéi a cadrelor didactice,
literatura metodica si artistic, jucirii;

e Registru de evidentd a bunurilor materiale din institulie.

Constatari o Institulia dispune de numdrul suficient de cadre didactice calificate

in domeniu, personal nedidactic, materiale didactice necesare pentru

realizarea finalititilor stabilite prin curriculumul pentru educatia
timpurie.

Pondere gi punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centririi pe Standardele de eficienti a invitirii, a modului de
utilizare a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in
rocesul educational
Dovezi

Control operativ ,,Pregitirea cadrului didactic citre activitate.

Control operativ ,,Formarea deprinderilor cultural -igienice la copii.
Fige de asistentd la activititi curriculare/ extracurriculare.

Rapoartele de evaluare a dezvoltarii copiilor inbaza SIDC.

Portofoliile copiilor.

Constatéri e Institulia monitorizeazi didactice interactive in procesul educalional
utilizarea resurselor educalionale si aplicarea strategiilor didactice in
implementarea Curriculumului i SIDC, , inclusiv TIC.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat; - 2
acordat

Domenin: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe

elev/ copil si pe formarea de competente, valorificdind curriculumul in baza Standardelor de

eficientd a invatirii

Dovezi e Ordi metodicd, Familiarizarea cadrelor didactice cu reperele
metodologice de organizarca a procesului educalional in TET pentru
anul de studii 2020-2021" la data de 18.09.2020.

e Proiectarea globald, tematicd, zilnica la nivel de grupe pentru anul de
studii 2020-202.

Constatari . e Cadrele didactice elaboreazi, proiectarea globald/tematicd/ zilntc3,
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centratd pe copil pe formarea de competente. Cadrele didactice,
aplici strategiile interactive; tehnologiile informationale, in procesul
de predare-invitare-evaiuare.

Pondere i punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaludrii rezultatelor invitirii, in conformitate cu

standardele §i referentialul de evaluare aprobate, urmirind progresul in dezvoltarea elevului/
copilului

Dovezi e Portofoliul copilului( fisa de observare, teste, fise de evaluare);
e Raport privind monitorizarea qi evaluarea dszvoltdrii copiluluiinbaza
SIDC;
e Raport de dezvoltare a copilului la finele grupei pregititoare;
Constatiri e Evaluarea dezvoltirii copiilor se realizeazi de citre cadiul didactic

in baza Metodologiei de monitorizare si evaluare a dezvoltsrii
copilului conform Standardelor de invitare si dezvoltare a copilului
(vérsta 1,5-7 ani).

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfisurarea activititilor extracurriculare in concordanti cu

misiunea scolii, cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategici si
operationald

Dovezi e Plan anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021 - activititi
extracurriculare.
e Proiectele didactice ale activititilor extracurriculare ale cadrelor
didactice pe grupe.
e Raportul de activitate pentru anul de studii 2020-2021Consiliul
pedagogic nr.6
Constatiri e Cadrele didactice organizeaza si desfigoart activititi extracurriculare
in conform obiectivelor din curriculumul si obiectivele din
documentele de planifircare strategica si operationala.
Pondere §i punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate in
conformitate cu standardele i referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care
beneficiazé de curriculum modificat si/ sau PEI)

Dovezi e Portofoliul copilului;
e Discutii individuale cu périntii.
Constatéri e Cadrele didactice planifici si realizeazi activitati integrate care

valorificd necesitilile fiecirui copil

Pondere §i punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat; -2
acordat

Total standard 14

Standard 4.3. Toti copiii demonstreazi angajament si implicare eficienti in procesul
educational

Domeniu: Management

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (biblioteci,
laboratoare, ateliere, sald de festivititi, de sport etc.) si a participérii copiilor gi parintilor in procesul
decizional privitor la optimizarea resurselor
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Dovezi

Orarul activitililor de muzica, educafie fizicd, a copiilor pe grupe;
Activititi de logopedie conform planului serviciului logopedic;
Graficul de plimérilor la aer liber pe /grupe;

Constatéri

Administratia institutiei asigurd accesul copiilor la resursele
educalionale de care dispune: centre de interes in sala de grupd, sald
de muzicd, de sport , cabinet logopedic .

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Domeniu: Capacitate institutionalé
Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele de
valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului

modificat sau a PEI
Dovezi e Portofoliile copiilor;

e Fise de observiri pentru fiecare copil;

e Fise de monitorizare a fiecrui copil.

e Registrul de inregistrare a Rapoartelor copilului despre dezvoltarea
fizicd, socio-emotionald, cognitive, a limbajului §i comunicarii,
precum si a dezvoltdrii capacititilor si aptitudinilor de invitare.

e Tabele generalizatoare privind rezultatele evaludrii dezvoltirii
copiilor pe grupe.

Constatari e Institutia detine baza de date cu privire la activitatea fiecirui copil si
mecanismele de utilizare a potentialului lor creativ.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a

succesului elevului/ copilului

Dovezi e Raportul despre dezvoltarea fizicd socio-emotionald, cognitivi, a
limbajului §i comunicérii, precum si a dezvoltarii capacititilor si
atitudinilor de invitare, la finele grupei pregititoare pentru fiecare
copil cu virsta de 6-7 ani.

Constatari °

In institutie promovarea succesului copitului se efectueazé prin
valorificarea potenlialului creativ al acestuia la activitdli integrate si
extracurriculare.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Demeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.3.4. Incadrarea elevilor/ copiilor in invitarea interactivii prin cooperare, subliniindu-le
capacititile de dezvoltare individual¥, si consultarea lor in privinta conceperii si aplicdrii CDS
[partea finald de dupd ultima virguld nu se referd la IET]

Dovezi e Organizarea si desfdsurarea activititilor integrate in toate grupele de
varsta; elaborarea sarcinilor didactice in cadrul activititilor integrate
dezvoltare personald si extracurriculare .

Constatéri o

Institutia de invatimant implicd in mod sistematic copiii in invitarea
interactivd prin cooperare, in invétarea individuali eficientd si obtine
rezultate positive.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat; - 2

Total standard

7
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Dimensiune IV Puncte forte Puncte slabe
[Se va completa la ¢ Institulia valorifici toate e Resurse financiare
Jinaiul fiecdrei resursele umane, materiale, etc. insuficiente in bugetul
dimensiuni | in raport cu misiunea educatiei instituliei pentru
timpurii. achizitionarea materialelor
didactice ( jocuri educalionale).

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN

Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunic# si interactioneazii in conformitate cu principiile
echititii de gen

Domeniu: Management

Indieator 5.1.1. Asigurarea echitdtii de gen prin politicile i programele de promovare a echititii de
gen, prin informarea in timp util si pe diverse céi a elevilor/ copiilor si périntilor in privinta acestor
politici §i programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale a activititilor de
prevenire a discrimindrii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere §i orientare in domeniul
interrelationdrii genurilor

Dovezi Procese-verbale ale sedinlelor cu parintii la grupele nou formate in anul de
studii 2020-2021
Constatéri In institulie echitatea de gen este asigurati prin activititi de prevenire a

discriminarii de gen planificate in planurile strategice si operationale, prin
informarea copiilor si périnlilor.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Domeniu: Capacitate institufionala

Indicator 5.1.2. Asigurarea planificdrii resurselor pentru organizarea activititilor si a formdrii
cadrelor didactice in privinta echititii de gen

Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare al institutie.
Constatari Cadrele didactice sunt informate la angajare in serviciu cu privire la
echitatea de gen.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activititi curriculare si extracurriculare — in
vederea formérii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invitarea conceptelor-
cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecitilor legate de gen

Dovezi Planifircarea si realizarea activitiitilor de dezvoltare personald si educatie
pentru societate la domeniul de activitate ,,Eu familia si societatea" orientate
spre constientizarea identitétii personale si de gen ( proiectarea globala ,,Eu
si corpul meu" proiect tematic ,,Ne cunoastem corpul".

Constatéri Cadrele didactice demonstreazi comportament nediscriminatoriu in raport
cu genul copilului §i realizeazi, procesul educalional in vederea

formérii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu
invétarea conceptelor cheie ale educaliei de gen,

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -2
acordat

Total standard 6
Dimensiune V Puncte forte Puncte slabe
[Se va completala | Activitali curriculare i extracuriculare | Nivelul prescolar presupune un
Jinalul fiecdrei — in vederea formarii comportamentului | spectru ingust de activititi
dimensiuni |




prejudeciitilor legate de gen.

nediscriminatoriu in raport cu genul cu
invétarea conceptelor cheie ale educatiei
de gen, cu eliminarea stereotipurilor gi

pentru copii ce ar permite
realizarea activitatilor de asa gen.

Analiza SWOT a activitiitii institutiei de inviitiméant general in perioada evaluati

Puncte forte

Puncte slabe

Curriculum- prezenla documentelor de
politici educationale revizuite (noutate
CRET) si a ghidurilor metodologice.
Curriculumul revizuit conceput in
concordantd cu SIDC care prevede si aitivititi
opfionale. Existenta spaliului educational pe
centre de activitate care incurajeazi, invétarea
si explorarea.

e Resurse umane - Cadre didactice deschise
spre schimbare; relaliile interpersonale
existente favorizeazi, crearea unui climat
educational deschis.

o Resurse materiale si financiare -amplasarea
instituliei dispune de teren suficient pentru
recreare frzicé. a copiilor; existenta unei sili
de sport; sald de muzicd,, cabinet metodic;
cabinet medical , cabinet logopedic,

dotdri cu utilaj,echipament si mobilier.

Transparenta financiar3 (publicarea bugetului si

executirii lui).

e Relatii de parteneriat - cu périntii pentru
crearea conditiilor adecvate de instruire a
copiilor.

Curriculum - insuficienta unei baze
didactico-materiale, ne dorinta din partea
cadrelor didactice in folosirea metodelor
interactive.

-Resurse umane - statele de personal nu
corespund necesitétilor instituliei. Lipsa in

institutie a unitatii de psiholog, instructor de
educatie fizica

Resurse materiale si financiare - fondurile
bénesti nu sunt suficiente pentru dotéri,
procurdri §i reparatii curente/capitale;
terenurile de joacd nu sunt suficient
amenajate cu atribute necesare, cu
inventar sportiv .

Relatii comunitare si de parteneriat
dezinteresul unor institulii de a veni in
sprijinul institutiei.

Oportunititi

Riscuri

Curriculum - interesul cadrelor pentru perfecfionare
s1 autoperfeclionare; interesul pirintilor pentru
achiziliile copiilor. Achizilionarea materialelor
didactice in conformitate cu SIDC, SNP, standarde
minime de dotare a IET.

Resurse umane - diseminarea experientei cadrelor
didactice favorezeazi cresterea coeziunii; varictatea
cursurilor de formare organizate de institutii abilitate
(cu accent pe dezvoltarea i formarea abilitatilor de
lucru cu copiii). Aprobarea unui mecanism care ar
asigura imaginea cadrului didactic. State de personal
Tevizuite.

Resurse materiale si financiare -identificarea
priorititilor anuale in planificarea bugetului,
colaborarea cu DETS sl Botanica;cu DGETS .

Curriculum - rutina instalati la unele
cadre didactice, dezinteres pentru diverse
cursuri de studii desfisurate online.
Resurse umane sciderea motivatiei si
interesului a cadrelor didactice pentru a
plica la studii pedagogice.

Presiunea social, lipsa cadrului legal
prin care ar proteja cadrul didactic.
Mijloace financiare insuficiente la
completarea statelor revizuite.

Resurse materiale si flnanciare —
acoperirea financiard partiala la toate
articole din bugetul institutiei.

Relalii comunitare si de parteneriat —
timpul limitat al parintilor care poate
conduce la slabd implicare a acestora in
viata si activitatile copiilor,

Semnétura cadrului de conducere

/ logut/
gy /07 22




Tabel privind nivelul de realizare a standardelor [se completeazd pentru Raportul de activitate ce
urmeazd a fi prezentat la ANACEC, in vederea evaludrii externe]:

Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu
Standard Punctaj 2020 -2021 2020 20 20 20 20
de calitate | maxim *"Ayigevalua Nivel Autoevalua Nivel Autoevalua Nivel Autoevalua Nivel
e, puncte realizare, % e, puncte realizare, % re, puncte realizare, % | re, puncte | realizare, %

1.1 10 8,75

1.2 5 4,75

1.3 5 3,75

2.1 -

2.2 6 2,75

2.3 6 5,5

3.1 8 5,75

3.2 7 1,75

3.3 o 5,25

4.1 13 12:5

4.2 14 14

43 7. g

5.1 6 6 B

Total 94 77,75

Rezultatele evaluiirii anuale a personalului didactic:

Anul de studiu | Nr. total cadre Distributia calificativelor
didactice foarte bine bine satisficitor nesatisficlitor
2020-2021 24 16 8
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