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Raion/ municipiu

Buiucani/ Chisinau

Localitate Or. Chisindu

Denumirea institutiei Cresa-gradinita nr. 186
Adresa str. Liviu Deleanu 11/2
Adresa filiale -

Telefon 022515891

E-mail | buiucani.gradi186@gmail.com

Adresa web

¢r186.buiucanidets.md

Tipul institutiei

Institutie de invz‘tt:‘{mﬁnt_prexolé}-ggﬁ&ini;é de copii¥

Tipul de proprietate

publica

Fondator/ autoritate administrativi

Consiliul municipal Chisinau

Limba de instruire romana

Numiirul total de copii 356

Numiirul total de grupe dupa proiect -14 activeazi -13
Numiirul total cadre de conducere 1

Numarul total cadre didactice 29

Program de activitate 10.30 ore

Perioada de evaluare inclusa in raport

01.09.2020 — 30.08.2021

Director

Cebotaru Nina





[image: image3.png]CUPRINS

Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE 4
Standard 1.1. Institutia de invatamant asigura securitatea si protectia tuturor elevilor/ copiilor 4
Standard 1.2. Institutia dezvoltd parteneriate comunitare in vederea protectici integrititii fizice si

psihice a fiecdrui elev/ copil 12
Standard 1.3. Institutia de invatamant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod sénitos
de viata 14
Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA 16
*Standard 2.1. Copii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare
[Standardul nu se aplica IET] 16
Standard 2.2. Institutia scolard comunica sistematic i implica familia §i comunitatea in procesul
educational 17

Standard 2.3. §coala, familia si comunitatea ii pregatesc pe copii sa convietuiasc intr-o societate
interculturald bazata pe democratie

199

Dimensiune I1I. INCLUZIUNE EDUCATIONALA 20
*Standard 3.1. Institutia educationald cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen, origine si
stare sociald, apartenentd religioasd, stare a sanatatii si creeaza conditii optime pentru realizarea si

dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational 20
Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invatamant sunt incluzive, nediscriminatorii si
respectd diferentele individuale 22
Standard 3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil 25
Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA . 28
Standard 4.1. Institutia crecazd conditii de organizare si realizare a unui proces educational de
calitate 28
Standard 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu finalitatile
stabilite prin curriculumul national 31
Standard 4.3. Toti copiii demonstreazi angajament si implicare eficienta in procesul educational
. 34
Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN 36

Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunici si interactioneaza in conformitate cu principiile echitatii
de gen 36

w



[image: image4.png]Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE
Standard 1.1. Institutia de invitamant asigurd securitatea si protectia tuturor copiilor
Domeniu: Management
Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tchnice, sanitaro-igienice §i medicale $i monitorizarea
permanentd a respectarii normelor sanitaro-igienice

Dovezi | * Materialele inventarizatiei tehnice ale bunului imobil nr. 881142 din
12.01.1987

e Planul geometric cu caracteristicele tehnice ale bunului imobil,
avizat de Consiliul Municipal ~Chitinau, Directia  Generala
Arhitecturd, Urbanism si Relatii Funciare, receptionat la 28.11.2011

e Titlul de autentificare a dreptului detinitorului de teren. Cod
cadastral 0100509176, inregistrat 13.02.2013

* Autorizatie sanitard veterinard de functionare, eliberatd de ANSA la
17.11.2017, seria ASVF, nr. ASI*VF*0036824VF cu termen de
valabilitate nedeterminat si evaluare anuald conform planului de
control;

¢ Raport de Autoevaluare privind pregatirea pentru redeschidere a IET
coordonat si aprobat de CSP( 28.08.2020) si ANSA (26.08.2020);

o Fisa de evaluare, Proces verbal de control ANSA din.02.09.2020.

e Contract nr. 1095 privind transportarea deseurilor municipale din
30.12.2019. termenul de functionare a contractului 01.01.2020-
31.12.2020

e Contract de prestare a serviciului de evacuare a deseurilor municipal
nr. 04/S din 02.02.2021 ’

e Acordul nr. 01/5 de reglementare a livrdrii-consumului de apa si
receptionarea a apelor uzate incheiat la data de 20.01.2020 la
contractual nr. 3-450-22 din 01.ianuarie 2006

¢ Contract de achizitionare a serviciilor de deratizare si dezinsectic
nr.12 din 12.02.2020, valabil panala31.12.2020

e Contract de achizitionare a serviciilor de deratizare si dezinsectie
nr.06-21/S din 25.01.2021

® Autorizatie sanitard pentru functionare nr.004368/2020, cliberata de
CSP la data de 17.01.2020 valabila pana la 17.01.2021

e Autorizatie sanitard pentru functionare, nr. 008119/2021, eliberata
de CSP la data de 06.01.2021 valabila pina la 06.01.2022;

* Registrul privind evidenta procedurilor de dezinfectie, dezinsectie,
deratizare la nivel de institutie

e Planul complex de profilaxie a toxiinfectilor alimentare si bolilor
diareiice acute in institutiile de cducatie timpurie pentru anul de
studii 2020-2021.

® Procese verbale cu privire la desfisurarea instruirilor privind
implimentarea masurilor de control si prevenirea raspandirii infectiei
in perioada post-COVID -19: Proces-verbal nr. 3 al sedintei de
instruire a angajatilor institutiei, din 03.08.2020; proces verbal nr. 2
din 14-16 iulie 2020, proces verbal nr. 1 din 8-10 iulie 2020, proces
verbal nr. 4 din 05.08.2020_de instruire a personalului de la blocul
alimentar

e Proces verbal cu privire la familiarizarea angajatilor cu Instructiunca
privind pregatirea pentru redeschiderea si reluarea activitatii IET in
contextual pandemiei COVID-19 (Anexa nr. 2 la Hotirarea nr. 21
din 24.07.2020 a Comisiei Nationale Extraordinare de Sanatate
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e Ordinul nr. 72-ab din 22.08.2020 ..Cu privire la reluarea activitatii
IET nr. 186 in contextual pandemiei COVID-19"

e Ordinul nr. 73-ab din 22.08.2020 ,.Cu privire la determinarea

| responsabilitatilor pentru intreg personalul din IET nr. 186

e Ordinul nr.83-ab din 01.09.2020 ..Cu privire la obligativitatea
purtérii mijloacelor de protectie a gurii si nasului in IET nr. 186”

e Ordinul nr.112-ab din 07.09.2020 ,Cu privire la prezentarea
certificatului de contact de la medical de familie”

e Laboratorul central de testare a produselor conservate. Raport de

incer
USCi

ri nr. 444/P din 19.10.2020 a produselor alimentare (caise

¢. alune padure, smochine uscate)

e CSP Chiginau. Proces verbal de recoltare a probelor produselor
alimentare din 04.03.2021

e Plan de evacuare a copiilor/angajatilor

e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la
sedinta Consiliului de administraie nr. 1 din 17.09.2020. Capitolul
I . Asigurarea vietii si sanatatii copiilor, propagarea modului
sandtos de viata”. pet. ‘1 (Respectarea regimului sanitaro-
epidemiologic):

e Prevederi stipulate in Regulamentul de organizare §i functionare a
instituiei — capitolul IV sectiunea 2 ,,Organizarea institutiei”
capitolul VI sectiunea 2 ,Sandtatea”, capitolul X ,,personalul din
institutie” sectiunea 2 ,,Drepturi §i responsabilititi ale personalului”.

¢ Regulamentul intern al institutiei - capitolul IV Drepturile,
obligatiile si raspunderea materiala a angajatorului si ale salariatilor.

e Planul de activitate pentru perioada estivala 2021 discutat si avizat
in cadrul consiliului pedagogic proces verbal nr.5 din 04.06.2021 si
aprobat la consiliul de administratie (proces verbal nr.9 din
21.05.2021,

e Ordin nr. 78-ab din 01.09.2020 privind desemnarea persoanei
responsabile de SSM si Protectia civila

® Mapa cu documentatie la SSM (instructiuni pentru fiecare functie
conform statelor de personal, fige personale a angajatilor, registre)

e Controlul tematic ..Evaluarea nivelului de pregtire a institutiei citre
noul an de studii 2020-2021, Ordin nr. 75-ab din 22.08.2020 ,.Cu
privire la efectuarea controlului thematic™, Nota informativa privind
rezulatele controlului tematic catre consiliul pedagogic. Proces-
verbal nr. 01 din 05.09.2020 al Consiliului pedagogic referitor la
totalurile controlului tematic,

| e Ordin nr. 77-ab din 01.09.2020 .Cu privire la respectarea

prevederilor IOVSC”

In IET nr. 186 este prezenid documentafia tehnicd, sanitaro-igienicd si
medicald, prin care se atestd pregdtirea institufiei pentru desfasurarea
procesului  educajional, Asifel, a  fost intocmitd si  aprobatd
documentafia necesard pentru inceperea anului de studii in context
epidemiologic COVID-19. Documentafia tehnicd, sanitaro-igienicd i
medicald obligatorie este definutd in ordine si se monitorizeazd
sistematic respectarea normelor sanitaro-igienice si de securitate
tehnica. - -

Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 W’Llncﬁ{acorda :
acordat




[image: image6.png]Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securitalii institutiei si a sigurantei tuturor copiilor pe toata
durata programului educative

Dovezi e Regulamentul de organizare si functionarc a institutiei de Invifimant
prescolar nr.186”, aprobat la sedinta Consiliului de administratie, proces-
verbal nr.1 din 17.09.2020, cap.Il Misiunea §i principiile de organizare a
insti , pct. 17 Asigurarea protectici copiilor fata de orice forma de
1&8”; capitolul 1V sectiunea 2 ..Organizarea institutiei”, capitolul X
Personalul din institutie” sectiunea 2 ,.Drepturi §i responsabilitati ale
personalului”
e Teritoriul institutiei este ingradit cu gard si 2 por(i de intrare/iesire

e Ordinul nr. 23-ab din 15.01.2020 ,Cu privire la miasurile de
asigurare a securita(ii spatiului intern si teritoriului aferent.”

e  Prevederi stipulate in fisele post ale angajatilor pentru fiecare
functie, aprobate prin ordinul nr.81-ab din 01.09.2020;

e  Ordinul nr. 17-ab din 14.01.2020 ,,Cu privire la obligatiile de
serviciu ale paznicilor™

e  Graficul lunar de activitate a paznicilor, aprobat de directorul
institutiei;

e Instructiuni de Securitate §i sdnatate in munci pentru toate genurile
de lucrari si functii in institutia de educatia timpurie, aprobate prin
ordinul nr. 46-ab din 28.08.2019

e  Ordinul nr43-ab din 27.03.2020 ,,Cu privice la aprobarea
instructiunii de securitate §i sanatate In. muncd in legdturd cu situatia
epidimiologica din tara si aparitia riscului de imbolnévire cu COVID-19

e Ordiul nr. 70-ab din 17.08.20 ,,Cu privire la familiarizarea repetati
cu Instrucfiunea de Securitate si Sanatate in Munca (SSM) In legaturd cu
situatia epidimiologica din tard si aparitia riscului de fmbolnavire cu
COVID-19

e Registrul instructajului introductiv de protectie a muncii;

e Registrul de evidenta a accidentelor de munca;

e Registrul de inregistrare a instructiunilor de Securitate si sanatate in
munca;

e  Ordinul nr.89-ab din 01.09.2020 Cu privire la organizarea a
activitatii administratorului de serviciu in anul de studii 2020-2021";

e Ordinul nr. 11 din 02.01.2020 ,.Cu privire la asigurarea apararii
contra incendiului”

e Ordinul nr. 79-ab din 01.09.2020 ,.Cu privire la respectarea regulilor
de proteciie a muncii la locul de munca™

e Ordinul nr. 82-ab din 01.09.2020 ,,Cu privire la crearea comisiei
pentru situatii exceptionale si a formatiunilor la Protectia Civila”

e Ordinul nr. 77-ab din 01.09.2020 ,,Cu privire la responsabilitatea
personalului in vederea asigurarii ocrotirii viefii $i sandtagii copiilor de
varsta de educatie timpurie in anul 2020™

e Ordinul nr. 106-ab din 07.09.2020 .Cu privire la interzicerca
fumatului in institutia de educatie timpurie nr. 186™

e Ordinul nr. 40-ab din 13.03.2020 ,,Cu privire la organizarea activitatii
IET nr. 186, monitorizarea si raportarea situatiei intru prevenirea virusului
COVID-19in IET nr.186.”

e  Ordinul nr. 39-ab din 10.03.2020 Cu privire la suspendarea
temporard a procesului educational in institutia de educatie timpurie nr.
186





[image: image7.png]Ordinul nr. 46-ab din 17.03.2020 Cu privire la organizarea la
distantd a procesului educational in IET nr. 186;

e Ordinul nr. 72-ab din 22.08.2020 Cu privire la relansarea procesului
educational in contextul epidemiologic al COVID -19;

e  Accesul limitat al persoanelor straine (poarta/usile inchise pe
parcursul zilei. Ordinul nr. 48-ab din 09.06.2020 ,,Cu privire la
interzicerea accesului persoanelor stréine pe teritoriul institutiei nr. 186 in
legatura cu situatia epidemiologica™

e Planul de activitate pentru perioada estivald a.2021 discutat si
avizarea in cadrul consiliului pedagogic process verbal nr.5 din
04.06.2021 si aprobat la consiliul de administratie (proces verbal nr.5 din
11.06.2021,

e Ordin nr.43 -ab din 27.03.2020 ,.Cu privire la aprobarca instructiunii
de securitate si sandtate in munca in legdturd cu situatia epidimiologica
din tard si aparitia riscului de imbolnavire cu COVID-19

Constatari

Paza si securitatea institufiei este asigurald si monitorizatd integral de
cdtre personal, inclusiv pe durata programului educativ. Securitatea
copiilor este asiguraltd de cdtre educatori in incinta institufiei si pe terenele
de joacd a grupelor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 1.

. Elab

orarea unui program/ orar al activitétilor echilibrat si flexibil

Dovezi

Regulamentul de organizare si functionare al Institutiei de invitamant
prescolar nr.186, aprobat la scdmla Consiliului de administratie,
proces-verbal nr. 1 din 17.09.2020, cap.V: Programul de activitate al
institutiei;

Regulamentul intern al Institutiei de Invatamant prescolar nr.186”,
aprobat la sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 01
din 17.09.2020, cap.VII Regimul de munci si odihna;

Programul de activitate al Institutici de Invatamant prescolar nr.186,
aprobat prin Decizia CA nr.1 din 17.09.2020 si coordonat cu DGETS
a mun. Chisinau

Programul de activitate elaborat pentru fiecare grupa de varsta,
respectand particularitatile de varsta si curriculumul pentru educatia
timpurie, discutat la Consiliul pedagogic, proces-verbal nr. 01 din
05.09.2020 si aprobat la Consiliului de administratie, proces-verbal
nr. 1 din 17.09.2020;

Ordinul nr. 46-ab din 27.03.2020 Cu privire la organizarea la distantd
a procesului educational in conditii de carantina;

Ordinul nr. 72-ab din 22.08.2020 .,Cu privire la reluarea activitatii
IET nr. 186 in contextual pandemici COVID-19”

| Graficul de sosire/plecare al copiilor la /de la institutie, aprobat prin
| Ordinul nr.72-ab din 22.08.2020

Graficul plimbarilor in aer liber. aprobat prin Ordinul nr.72-ab din
22.08.2020

Orarul activitatilor de educatie fizica si educatie muzicald pe grupe.
coordonate cu metodistul si aprobate de catre directorul institutiei
Graficul de eliberare a bucatelor finite de la blocul alimentar aprobat
Ordinul nr.72-ab din 22.08.2020

Graficul lunar de schimbare a lenjeriei de pat si prosoapelor la
spalatorie.





[image: image8.png]e Planul de activitate pentru perioada estivald a.2021 discutat si avizat
in cadrul consiliului pedagogic proces verbal nr.5 din 04.06.2021 si
aprobat la consiliul de administratie (proces verbal nr.5 din

] 11.06.2021, e

Constatari Administratia institufiei de invafamant elaboreazd wn orar echilibrat,

Jlexibil a institufiei/per grupd, care permite alternarea activitdfilor de

dezvoltare personald cu activitdjile integrate si activitdfile pe centrele de

interes a copiilor. _

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecarc copil a cite un loc la masi etc., corespunzitor

particularititilor psihofiziologice individuale.

Dov [ o Registrul de evidentd a bunurilor materiale;

e Ordinul nr. 124-ab din 22.10.2020 ,, Cu privire inventarierea
mijloacelor fixe, valorilor material in IET nr. 186™;

o Numirul total de copii din institutie - 356;

e Numarul total de locuri la masa - 370;

o Numarul total de scaune - 370.

Constatari Institutia asigurd fiecarui copil cate un loc la masa si cte un scaun in

conformitate cu cerintele Standardelor minime de dotare a institufiei de

educafie timpurie (SMIED), aprobate prin Ordinul Ministerului Educatiei,

Culturii si Cercetarii nr. 253 din 11.10.2017.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 I Autoevaluare conform criteriilor: -1 Jj’unctaj acordat: - 1

acordat |

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.),

in corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate

o Registrul de evident(d a bunurilor materiale;

o Registrul de evidentd a inventarului moale;

e Registrul de evidentd a detergentilor/ mérfurilor de uz gospodaresc

e Acte de decontare a bunurilor materiale

e Demersuri catre DETS sl. Buiucani cu privire la achizitionarea
necesarului de materiale in conformitate cu cerintele Standardelor
minime de dotare a institutiei.

e Calculator — 4

e Notebook -5

e Imprimante 4

e Proiector / ecran-1

o Televizor -2

e Centru muzical - 2

e Bloc alimentar ( cuptor electric cu aburi, cazan electric, plite electrice -
3. masina de tocat carne, masina pentru aluat, masina de taiat legumele,
dulapuri frigorifice - 2)

e Depozit ( stelaje, dulapuri frigorifice-3)

¢ Spalatorie ( masini de spalat — 3, masini de uscat rufe-1)

Constatari e nstitufia de invdgdmant este asiguratd cu echipamente, utilaje,

ustensile si materiale de sprijin in concordan(d cu parametrii sanitaro-

igienici, cerinfele de securitate si normele sanitare respectindu-se

termenii de valabilitate
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acordat

Pondere: I | Autoevaluare conform criteriilor: - [Ttmctaj acordat: ?’

1075 0,75

sanitare in vigoare
copiilor*(dupi caz)

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepar:

ea si servirea hranei, care corespund normelor

privind siguranta, accesibilitatea, funcionalitatea si confortul elevilor/

Dovezi

Regulamentul de organizare si functionare al Institutiei de
invaldmant prescolar nr.186, aprobat la sedinta Consiliului de
administratie, proces-verbal nr. 1 din 17.09.2020, cap.VI:
Organizarea alimentatiei §i sanatitii copiilor;

Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la
Consiliului de administratie nr. 01 din 17.09.2020. Capitolul III:
Asigurarea vielii si sanatatii copiilor, propagarea modului sénitos de
viafd, pet. 3 Organizarea alimentatiei copiilor;

Fisa de evaluare, Proces verbal de control ANSA din.02.09.2020
Aviz ANSA nr. 01/05 -5 din 26.08.2020 privind avizarea pozitivd a
raportului de autoevaluare privind redeschiderea institutiei de
invatamant prescolar nr.186 / lista de verificare pentru control de stat
si supravegherea unitatilor de alimentatie publica din cadrul
institutiilor de invatamant intocmit la data de 02.09.2020.
Autorizatie sanitara pentru functionare nr.004368/2020, eliberats de
CSP la data de 17.01.2020 valabila pani la 17.01.2021

Autorizatie sanitard pentru functionare, nr. 0081 19/2021, eliberata
de CSP la data de 06.01.2021 valabili pani la 06.01.2022;
Autorizaie sanitara veterinard de functionare, eliberata de ANSA la
17.11.2017, seria ASVF, nr. AS1*VF*0036824VF cu termen de
valabilitate nedeterminat si evaluare anuald conform planului de
control;

Fisele post ale angajatilor blocului alimentar/ajutorului de educator,
aprobate prin ordinul 81-ab din 01.09.2020;

Ordin  nr.84-ab din 01.09.2020 ,,Cu privirc la  organizarea
alimentatiei”

Ordin nr. 85-ab din 01.09.2020 ,.Cu privire  la numirea
responsabilului de perfectarea meniurilor

Ordin nr. 87-ab din 01.09.2020 ,, Cu privire la receptonarea
produselor alimentare,,

Ordin nr.95-ab din 03.09.2020 .. Cu privire la rdspunderea material
deplina pentru produsele alimentare,,

Ordinul nr. 86-ab din 01.09.2020 ,,Cu privire la numirea Comisici de
triere™;

Ordin nr. 11-ab din 04.01.2021 ,.Cu privire la numirea persoanei
responsabile de perfectarea meniului de repartiti
Ordin nr.13-ab din 04.01.2021 ,Cu privire la  organizarea
alimentatiei”

Ordinul nr. 12-ab din 04.01.2021 ..Cu privire la numirea Comisiei de
triere™:

Ordin nr. 15-ab din 11.01.2021,, Cu privire la receptonarea
produselor alimentare,,

Meniul-model, aprobat de DGETS, coordonat cu CSP Chisindu
pentru iarnd-primavard §i vara-toamni;

Fisele tehnologice, elaborate conform meniului model,
Raport lunar privind indeplinirea normelor naturale





[image: image10.png]e Raport privind indeplinirea normelor natural si financiare a
alimentatiei pentru anul 2020/respectarea normelor in anul 2021-
proces verbal nr.3 la consiliul de administratie din 19.02.2021

e Graficul de distribuire a bucatelor finite de la blocul alimentar in
grupe;

e mobilier pentru pastrarea veselei/ tacAmurilor §i a vaselor pentru
transportarea hranei in fiecare grupa. Veseld/tacAmuri indviduald
pentru coj

Constatari

e Institutia dispune de spatii necesare pentru prepararea si servirea hranei.
care corespund normelor sanitare in vigoare. Pentru prepararea
bucatelor, institutia dispune de un bloc alimentar dotat, conectat la
apeduct si canalizare. Alimentatia copiilor s¢ organizeaza conform
normelor fiziologice de consum per copil stabilite de Ministerul
Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale conform  programului de
activitate al institutiei (10,5 ore - 4 mese pe zi). Administratia institutiei
desfagoara activitati de asigurare a alimentatici calitative a copiilor si de
informare a parintilor privind meniul zilnic.

Pondere si punctaj
acordat

acordat: -
|

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -
0,75

Punctaj

Indicator 1.1.7. P

rezenta spatiilor sanitare,
functionalitate si confort pentru copii

cu respectarea criteriilor de accesibilitate,

Dovezi e Ordinul nr. 72-ab din 22.08.2020 .. Cu privire la reluarea ativivitatii IET
nr.186 in contextual pandemiei Covid-19,, ( p.12 aprobarea graficelor de
efectuare a curdteniei);

e Ordinul 73-ab din 22.08.2020 Cu  privire la desemnarea
responsabilitatilor pentru intreg personalul TET nr.186 (compartimentul
ajutori de educatori)

e Ordinul 92-ab din 03.09.2020 ,, Cu privire la maswrile de asigurare a
securitatii spatiului intern si teritoriulul adiacent (p. 2.3).,

o Nr. de blocuri sanitare - 13 pentru copii, 1 pentru copii (sala
de sport), 2 pentru personal;

e TFiecare bloc sanitar este asigurat cu: lavoare, scaune de WC, prosoape
conform numdrului de copii -2 seturi, prosoape de hartie/dulapuri pentru
pastrarea prosoapelor.

Blocurile sanitare sunt conectate la apeduct (apd caldd/apd rece si

canalizare.)

Constatari Institugia dispune de spatii sanitare pentru copii si adulti. Sunt respectate

criteriile de accesibilitate, functionalitate si confort pentru copii. Dotarea

blocurilor  sanitare  corespunde  cerinielor, conform  SMDIET i
Regulamentului sanitar pentru IET.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0.75 0,75

Indicator 1.1.8. Exis

tenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva

Dovezi

e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la
sedinta Consiliului de administratic nr. 01 din 17.09.2020, Capitolul
VIIspet.7.1 Luerul cu colaboratorii, Managementul organizational;

e Ordinul nr. 11-ab din 02.01.2020 .. Cu privire la asigurarea apararii
contra incendiilor.,

Schema de evacuare a copiilor si angajatilor.
Indicatoare de securitate (iesiri din institutie)





[image: image11.png]o Jesiri de rezervi accesibile
e Panoul ,Securitatea antiincendiara™
stingdtoare:

conform schemei amplasare si

Constatari

o Institutia dispune de mijloace antiincendiare, iesiri de rezerva accesibile
si functionale si de Planul de evacuare in cazuri de situatii exceptionale
plasat la vedere. Holurile institutiei sunt amenajate cu indicatori de
directie de evacuare in caz de situatii excepgionaiq;_ -

Pondere si punctaj
| acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
0.75 0,75

tehnicii securitatii, de

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invatare §i respectare a regulilor de circulatie rutiera, a

prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor

Dovezi

e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, aprobat
la sedinta Consiliului de administratie nr. 01 din 17.09.2020.
Capitolul III: Asigurarea vietii si sandtatii copiilor, propagarea
modului sanitos de viata. Pct. 3.4: Respectarea IOVSC si 4.1:
Educatia pentru sanatate.  Capitolul 7: Managementul
organizational.

e Ordinul nr.26-ab din 31.01.2020 ,, Cu privire la respectarea
normelor sanitaro-igienice si sanitaro-epidimiologice. instructiunii
despre ocrotirea vietii si sanatatii copiilor la varsta prescolari,,

e Ordinul nr. 43-ab din 27.03.2020 ,, Cu privire la aprobarea
instructiunii de securitate $i sanitate in munca in legdturd cu
situatia epidimiologica din tard si aparatia riscului de imbolnavire
cu Covid-19,,

e Ordinul nr.70 din 17.08.2020 ., Cu privire la familiarizarea
repetatd cu instructiunea de securitate si sanatate in munca in
legatura cu situatia epidimiologicd din tard §i aparatia riscului de
imbolnavire cu Covid-19,,

e Ordinul nr.79 din 01.09.2020 ., Cu privire la respectarea regulilor
de protectie

e Cursul de instruire tematica pentru tofi angajatii institutiei
~Masurile de reducere a riscurilor de raspandire a tipurilor de
infectie cu COVID-19, inclusiv imbundtdfirca masurilor de
profilaxie si identificare a copilului suspect la COVID-19 si
semnele de pericol la copiii cu probleme respiratorii, organizat de
Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale si Ministerul
Educatiei, Culturii §i Cercetérii, ordin nr. 869/1023 din
23.09.2020, realizat in format online.

e Curs de instruire online privind securitatea rutiera pentru cadre
didactice organizat in 21.12.2020 de catre ISE.

e Activitati de finvatare planificate si realizate cu copii la
Dimensiunea ..Educatie pentru sinatate, conform planificarilor
tematice per/gru

Constatari

acordat

o Cadrele didactice desfasoard, cu copiii, acti nvatarea s
respectarea regulilor de circulaie rutierd, a tehnicii securildfii in
mediul gradinifei si in cotidian, de prevenire a situatiilor de risc

(inund. incendii, cutremure, eic) si de acordare a primului ajutor.

Pondere: 1

- s o
Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

Total standeird_»





[image: image12.png]Standard 1.2. Instit

utia dezvoltd parteneriate comunitare in vederea protectiei integrititii

fizice §i psihice a fiecarui copil

Domeniu: Managem
Indicator 1.2.

ent

Proiectarea, in documentele strategice §i operationale, a actiunilor de colaborare cu

familia, cu autoritatea publica locald, cu alte institutii cu atribufii legale in sensul protectiei

copilului si de inform:

are a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET

Dovezi

e Regulamentul de organizare si functionare al Institutiei de
invataméant prescolar nr.186. aprobat la sedinta Consiliului de
administratie, proces-verbal nr. 1 din 17.09.2020, cap.X:
Participantii procesului socio-educational;

e Planul de dezvoltare institutionald pentru anii 2016-2020, aprobat la
sedinta Consiliului de administratie nr. 01 din 10.09.2016,
Componenta: Parteneriat pentru educatie;

e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, Capitolul
V' Managementul educational. Pct. 5.8 Activitatea Comisiei
multidisciplinare si a coordonatorului  ANET, Capitolul VI
Parteneriate educationale, Capitolul 6.1 Parteneriat cu familia;

e Ordinul nr. 31-ab din 31.01.2020 cu privire la desemnarea
coordonatorului i instruirea grupului i instruirea grupului de lucru
al actiunilor in cazurile de ANET

e Ordinul nr. 42-ab din 15.09.2020 cu privire la constituirea Comisiei
multidisciplinare;

e Registrul de evidenta a proceselor verbale a comisiei
multidisciplinare ’

e Plan de activitate al comisiei mutidisciplinare pentru anul de studii
2020-2021, aprobat la consiliul de administratie nr.1 din 17.09.2020

e Raport de activitate a comisiei multidisciplinare catre consiliul de
administratie, proces verbal nr. 5 din 04.06.2021

e Ordinul nr. 32-ab din 31.01.2020 ,.Cu privire la
evidenta/monitorizarea copiilor din grupul de risc,,

e Rapoarte semestriale privind evidenta si sesizarea cazurilor de
ANET;

e Registrul de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz,
neglijare, exploatare, trafic al copilului;

e Registrul de evidenta a proceselor verbal ale grupului de lucru
privind cazurile ANET -

Constatari

Administrafia institutiei informeazd personalul, . périnfii sau, dupd caz,
tutorii/reprezentantii legali asupra procedurii legale de organizare
institufionald si de intervenfie a lucrdtorilor institufiei de invaimant in
cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului

Pondere si puriél'qi
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
0,75 0,75

Domeniu: Capacitat
Indicator 1.2.2. Utili
sprijin familial, asiste

¢ institutionali
zarea eficienta a resursclor interne (personal format) si comunitare (servicii de
n{a parentald etc.) pentru asigurarea protectiei fizice si psihice a copilului

Dovezi

e Planul de dezvoltare institutionala pentru anii 2016-2020, aprobat la
sedinta  Consiliului de administratie nr. 01 din 10.09.2016.
Componenta: Resurse;

e Ordinul nr. 43-ab din 27.03.2020 ..Cu privire la aprobarea
instructiunii de securitate gi sindtate in munc in legiturd cu situatia
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[image: image13.png]19.,

e Plan anual pentru anul de studii 2020-2021(ora metodica ,,Repere
metodologice de organizare a procesului educational in anul de
studii 2020-2021 in contextul epidemiologic COVID-19 organizata
la 04.09.2020

e Seminar organizat cu cadrele didactice privind identificarea si
interventia in cazuri de ANET la data de 11.03.2020.

e Sedinte cu parintii per/grupe ..Informarea parintilor privind
redeschiderea institutiei in contextul epidemiologic COVID-19
procese verbale per/grupa.

e Nota informativa ..Monitorizarca procesului implementérii educatiei
parentale la distanta™ proces verbal la consiliul de adminstratie nr.8
din 06.04.2021

Constatari

Institutia dispune de personal calificat si instruit pentru asigurarea protectiei
fizice si psihice a copililui, conform statelor de personal si legislatiei in
vigoare. Colaboreazi cu institutiile legale existente, partenerii educationali
pentru asigurarea protectiei integritatii fizice si psihice a fiecarui copil in
parte.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

0.75 l0.75

elev-elev, elev-cadru

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.2.3. Realizarea activititilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta (relatii

didactic, elev-personal auxiliar)

Dovezi

e Activitd(i de dezvoltare personala si de inviare, conform proiectarilor
tematice per/grupa

o Identificarea si monitorizarea copiilor din grupul de risc per/grupa

e Seminar organizat cu cadrele didactice privind identificarea si
interventia in cazuri de ANET la data de 11.03.2020

Constatari

e Cadrele didactice realizeaza activitati de prevenire si combatere a
oricarui tip de violentd In institutie

Pondere si punctaj
Lacordat

Pondere: 1 “ Autoevaluare conform criteriilol J Punctaj acordat: - 1

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice,
mintale §i emotionale si implicarea personalului si a partenerilor Institufiei in activitatile de
revenire a comportamentelor daungtoare sinatatii

Dovezi

e Regulamentul de organizare si functionare a instiuici aprobat la sedinta
Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 1 din 17.09.2020,
cap.VIII: Programe, metodologii educationale, cap.X: Participantii
procesului socio-educational, cap. XI: Comisiile din IET, cap. XII:
Structuri de suport pentru cadrele didactice, copii si parinti;

e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la
sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 1 din 17.09.2020.
Capitolul 'V pct. 5.8: Activitatea Comisiei multidisciplinare si a
coordonatorului ANET;

e Planul de dezvoltare institutionald pentru anii 2016-2020, aprobat la
sedinta Consiliului de administratie nr. 01 din 10.09.2016 Componenta:
Resurse si Relatii cu comunitatea;

e Ordinul nr. 42-ab din 15.09.2020 cu privire la constituirea Comisiei
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[image: image14.png]Multidisciplinare;

® Registrul de evidentd a sesizarilor pentru cazurile suspecte de abuz,
neglijare, exploatare, trafic al copilului;

e Fisa de sesizare a cazului suspect de abuz, neglijare, exploatare, trafic al
copilului:

e Planul de activitate al Comisiei multidisciplinare pentru anul de studii
2020-2021, aprobat la sedinta CA nr.01 din 17.09.2020:

* Registrul proceselor-verbale ale Comisiei multidisciplinare:

Constatari In institufie copiii au acces si beneficiazd de servicii de calitate-
e de dezvoliare i instruire conform  documentelor de politici
educafionale,

e de ingrijire: alimentare, somn, supraveghere, monitorizarea stirii

fizice si psihice, acordarea de asi stenfd medicald in caz de urgenyd;
® de sprijin: evaluarea dezvolidrii copilului/ mdsuri recuperatorii

Pondere i punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat 0,75 1,5
Total standard

Standard 1.3. Institutia de invatimant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod

sanitos de viata

Domeniu: Management

Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de santate si alte institutii cu

atributii legale in acest sens in promovarea valorii sanatatii fizice si mintale a elevilor/ copiilor, in

promovarea stilului sdndtos de viati in institutie §i in comunitate

Dovezi ¢ Regulamentul de organizare si functionare a instiutiei aprobat la sedinta
Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 1 din 17.09.2020,
cap.VIIL: Programe, metodologii educationale, cap.X: Participantii
procesului socio-educational, cap. XI: Comisiile din IET, cap. XII:
Structuri de suport pentru cadrele didactice, copii si parinti;

e Planul de dezvoltare institutionala pentru anii 2016-2020, aprobat la
sedinta Consiliului de administratie nr. 01 din 10.09.2016, Componenta:
Resurse si Relatii cu comunitatea;

e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la
sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 1 din 17.09.2020;
Parteneriate educationale

Constatari ®  Administrafia institufiei colaboreazd cu parintii copiilor sau, dupd caz,
cu tutorii/reprezentantii lor legali,cu serviciile publice de sandtate si cu
celelalte institufii cu abilidi legale in acest sens, in promovarea valorii
sandtdyii fizice si mentale, stilului de viajd in institufie si comunitate.
Administratia institufiei asigurd la necesitate acordarea primului ajutor
de catre asistenta medicald_in cabinend medical.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat 0,75 1.5

Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor
materiale si metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationala etc.)
pentru profilaxia problemelor psihoemotionale copiilor

JDovqiii ‘- Regulamentul de organizare si functionare a instituiei aprobat la’
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[image: image15.png]consiliul de admir{islra;ie ar.l din 17.10.2020 capitolu_l IV . Tipul
institutiei si organizarea ei” sectiunea 2 ,,Organizarea institutiei”

| acordat

e mediul fizic favorabil starii de bine a copiilor in grupele pentru copii
e cabinet metodic_dotat cu resurse materiale si metodologice
Constatdri e Institufia de invaiamant asigurd condifii fizice favorabile, resurse
materiale i resurse metodologice pentru profilaxia psihoemotionala ale
copiilor _
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

0,75 0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare/ sustinere a modului sandtos de viata, de

prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului i

de profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului copiilor la
rograme ce promoveazi modul sanétos de viatd

Dovezi

Regulamentul de organizare si functionare a institutiei aprobat la
consiliul de administratie nr.1 din 17.09.2020 capitolul IV ,.Tipul
institutiei  §i  organizarea  ei”  secfiunea 2 ,Organizarea
institutiei”capitolul VI sectiunea 2 ,,Sanatatea”

Plan anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la
consiliul de administratie proces verbal nr.1 din 17.09.2020, capitolul III
Asigurarea vietii §i sanitdtii copiilor/ propagarea modului sindtos de
viata

Consultatie: .,Locul educaiei pentru sanitate in activitatile desfasurate
in gradinita,,

Seminar teoretico-practic: ,, Prevenirea accidentelor la copii de vérstd
prescolara in cadrul activitdilor integrate,,

Constatari

In institugie sunt organizate si desfisurate activitdfi de promovare i
susfinere a modului sdndtos de viald, de prevenire a riscurilor de
accident, imbolnaviri etc. Este respectat programul zilei

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Total standard

Dimensiune I

[Se va completa la
Sinalul fiecarei

Puncte forte o Puncte slabe

e Prezenta actelor normative ce|e Lipsa portarului/usierului,
reglementeaza securitatea si maturdtorului din statele de

dimensiuni] protectia tuturor copiilor personal.

e Prezenta documentatiei tehnice | o Institutia a fost construitd in
sanitar-igienice i medicale la nivel anul 1986, de aceea nu
de institutie dispune de unele conditii

e Program per grupa echilibrat tehnico- sanitare pentru copiii

o Fiecare copil este asigurat cu loc la cu CES (dificiente
masd conform particularitatilor locomotorii)
psihofiziologice individuale resurse financiare insuficiente

e Asigurarea cu materiale de sprijin - in bugetul institufiei pentru
90% | dotari  si  procurdri  cu

e Prezenta spatiilor pentru prepararea echipamente/ . reparatii/
si servirea hranei ( reparatie capital echipament de  joacd pentru
a blocului alimentar, depozitele terenurile de joacd a copiilor

. N pentru  pastrarea produselor | LR





[image: image16.png]alimentare e Blocuri  sanitare  care

e Prezenta blocurilor sanitare pentru necesita reparatii capitale
copii si personal e Lipsa sistemului de

e Insitutia  dispune de  panouri detectic i alarmare la
antiincendiare/ stingatoare /iesiri de incendiu

rezervd/indicatori de iesire

e Parteneriate comunitare (familia,
CPSP, DPC, DGETS, AMT)

e Colaborare eficienta cu DETS
sl.Buiucani in vederea asigurarii |
securitdtii copiilor |

e Servicii de sprijin privind asigurarea
protectei fizice si psihice a copilului

Dimensiune [I. PARTICIPARE DEMOCRATICA
*Standard 2.1. Copii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare
[Standardul nu se aplicd IET]
Domeniu: Management
Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de
participare a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elabordnd proceduri i instrumente
ce asigura valorizarea initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce tin
de interesul lor imediat
Dovezi * Nuse aplica
Constatéri . .
Pondere §i punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:
acordat

Domeniu: Capacitate institutionald
Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituitd democratic si
- autoorganizatd, care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/ copii

Dovezi e Nuse aplica o

Constatari | e

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflectd opinia liberd a
elevilor/ copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative ete.)

Dovezi o Nuseaplica

Constatari °

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat o | o

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.1.4. Implicarea permanentd a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viata
scolara, in solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului educational, in
evaluare propriului progres

Dovezi e Nuse aplica -

Constatari .

Ponderc si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

1 slzanrtrlglrrrdh -





[image: image17.png]Standard 2.2. Institutia scolari comunici sistematic si implica familia $i comunitatea in

procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor

in structurile decizionale, de implicare a lor in activitafile de asigurare a progresului scolar, de

informare periodica a lor in privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare
pentru exprimarea pozitiei parintilor si a altor subiecti n procesul de luare a deciziilor

[ Dovezi ® Regulamentul de organizare si functionare a institutici aprobat la
consiliul de administratie nr.1 din 17.09.2020 capitolul X sectiunea 3
familia, drepturi si obligatii

e Ord 114-ab din 17.09.2020 ,,Delegarea unui pirinte parinti in consiliul
de administratie, prin decizia Consiliului reprezentativ al parintilor.

¢ Reprezentantul parintilor in” comisia pentru protectia drepturilor
copilului. Ord nr. 103-ab din 07.09.2020

e Reprezentantul parintilor in Consiliul de etica, proces verbal sedintei cu
parintii; Ordin nr.135-ab din 09.11.2020 ,,Cu privire la instituirea
Consiliului de etica.

®  Procese-verbale ale sedintelor cu paringi, din luna septembrie 2020,
privind alegerea comitetelor parintesti pe grupe;(online)

e Activitati de implicare a parintilor cu prezenta in organizarea
procesului educational:- transferate pentru anul 2021 -2022 in legatura
cu situatia pandemica COVID-19.

®  Ordin nr.61-ab din 23.06.2020 .,Cu privire la constituirea comisiei de

evaluare a calitatii educatiei. .
Pagina web a institutiei gr186.buiucanidets.md

Plasarea pe retele de socializare facebook activititi a IET nr.186
e Panouri informative atdt in institutie, cét si pe panoul din curtea

gradinitei
Constatéri ©  Administrafia institufiei are elaborat un set de proceduri democratice de
delegare, promovare a parinfilor in structurile decizionale ale institufiei
si le aplicd consecvent.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 0.75

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce tin
interesul elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunititii la imbunatatirea conditiilor
de invatare si odihnd pentru elevi/ copii

Dovezi * Acord de parteneriat cu IPLT L. Deleanu”

e Acord de parteneriat cu IET nr.185, 183

® _Acord de parteneriat cu Biblioteca nationala ,,Alba Tulia”

Constatari o Administratia institujiei are incheiate acorduri de partenerial  si
Jurnizeazd evidenje privind colaborarea cu reprezentan{ii comunitdifii,
pe baza interesului superior al copilului. Admin afia  promoveazd
participarea comunitdii (agenfi economici, serviciile publice, ONG,
voluntari, eic.) la imbundtdfirea conditiilor de invdtare, odihnd i
relaxare si petrecere a timpului liber pentru copii.

e Unele activit din cadrul parteneriatelor educationale au fost
transferate pentru anul de studii 2021-2022, in legatura cu situatia

L . pandemica COVID - 19 i N . i

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

[ acordat 0,75 0,75
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[image: image18.png]Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autorititii publice locale la participarea in
consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii,
beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor
comunitatii in activitati organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate

entru toti copiii

Dovezi

Ordin nr.46-ab din ..Cu privire la aprobarea componentei nominale a
Consiliului de administratie™

Regulamentul de functionare a Consiliului de administratie a institutiei.
aprobat la consiliul de administratie proces verbal nr.1 din 17.09.2020.
Plan anual penttru anul de studii 2020 — 2021 aprobat la consiliul de
administratie proces verbal nr,1 din 17.09.2020 capitolul 6- Parteneriat
cu familia.

Sondaje in randul parintilor pe aplicatie vaiber per/grupe pe diverse
subiecte.

Procese verbale ale sedintelor cu parintii organizate online per/grupe.

Constatari

Din  consiliul de administrafie al institufiei fac parte reprezentanti ai
parinfilor, ai autoritdfii publice locale, ai cadrelor didactice, care ia
dec s§i activeazd in baza unei proiecfiei anuale, orientat spre
asigurarea educaiei de calitate pentru (ofi copiii.

Consiliul reprezentativ al paringilor, ales in mod democratic si auto-
organizal (cu lideri alesi, intalniri regulate, planuri proprii de actiune),
care participd la luarea deciziilor cu privire la toate problemele ce
vizeazd educatia copiilor.

Pondeifesi punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

0,75 1,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitatii
la elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor §i implicarea
acestora i a altor actori comunitari ca persoane-resurs in procesul educational

acordat

Dovezi e Copiii si parintii participi la elaborarea proiectarilor tematice prin
tehnica CCC/ scrisoarea de intentie.
e Participare la expozitii ,,Marfisor-2021”, ,,Sarbatori pascale”, ,,Micul
| ecologist”.
e Sedinfe tematice organizate cu parintii catre consiliile pedagogice
per/grupe (online) - . B
Constatari e Structurile asociative ale parinilor, precum si institufiile partenere din
comunitate participd la elaborarea documentelor programatice — ale
institufiei.  Cadrele didactice realizeazd  sistematic — activitdfi de
pedagogizare a pdrinfilor privind educafia copiilor lor, in baza
planului anual de activitate.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

dard

| Total s





[image: image19.png]Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea fi pregitesc pe copii si convietuiascii intr-o

societate interculturalii bazati pe democratie

Domeniu: Management

Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fatd de diversitatea culturald, etnica, lingvistica, religioasa,

rin actele reglatorii si activitdti organizate de institutie

Dovezi * Regulamentul de organizare si functionare a institutiei aprobat la
consiliul de administratie nr.1 din 17.09.2020 capitolul II: Misiunea
si principiile de organizare a institutiei”;

e Planul de dezvoltare institutionald pentru anii 2016-2020, aprobat la
sedinta Consiliului de administratic nr. 01 din 10.09.2016,
Obiectivele generale ale dezvoltarii institutiei;

® Activitdti cu cu copiii planificate conform proicctarilor tematice
per/grupe la domeniul Edicatia pentru societatea

Constatari ® Adminisirafia institujiei cdt si cadrele didactice promoveazd respectul
diversitdfii culturale, etnice, lingvistice, religioase prin actele reglatorii
$i prin activitdfile pe care le organizeazi la nivel de institufie
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1
acordat

|

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice,

religioase si de valorificare a multiculturalitatii in toate documentele si In activitatile desfasurate in

instituie si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea
rincipiilor democratice

Dovezi ° Asistente la activita(i curriculare si extracurriculare
° Plasarea pozelor pe pagina web a institutiei si pe refele de socializare
Constatari o Administratia institufiei colecteazd feedback-ul din partea partenerilor

din  comunuitate privind respectarea  principiilor  democratice  si
monilorizeazd respectarea diversitdfii culturale, etnice, lingvistice,
religioase in toate activitdfile desféisurate in institufie.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizanti a fiecarui elev/ copil

indiferent de apartenenta culturala, etnica, lingvistic, religioasd, incadrarea in promovarea

multiculturalitatii, valorificand capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de resurse

(umane. informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecitilor

Dovezi ¢ Regulamentul de organizare si functionare a institutiei aprobat la
consiliul de administratie nr.1 din 17.09.2020 capitolul II: Misiunea si
principiile de organizare a institutici” cap. Il Atributiile institutiei,
cap.VIl Completarea grupelor de copii, inscrierea si scoaterea din
evidenta copiilor.

e Platforma de Inscriere a copiilor egradinita.md

__Politica protectiei copilului

Constatari In institutie sunt create conditii pentru abordarea echitabila i

valorizantd a fiecarui copil indiferent de apartenenta culturala, etnica,

B lingvisticd, religioasa . o .

Pondere i punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 ‘ Punctaj acordat: - 2

_acordat i | o B
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[image: image20.png]Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/
copiilor si ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasa intr-o societate
interculturald, a modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi e In planificarea proiectelor tematice si zilnice a cadrlor didactice
per/grupa conform proiectirii tematice.
Constatari e In institutie sunt promovate viziunile democratice de convietuire

armonioasa intr-o societate interculturald, valorile multiculturale prin
exemplele proprii ale angajatilor. discutii cu copiii, organizarea si
desfasurarea expozitiilor, activitatilor integrate, distractii etc.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2

Total standard

Dimensiune II Puncte forte [ Puncte slabe
[Seva completala | e  Comunicare sistematica si | e Specific prescolaritdtii nu
Sinalul fiecarei implicarea familiei si a comunitatii permite realizarea integrald a

dimensiuni] n procesul decizional (consiliul de indicatorului
administraie, comitete périntesti, | o In contextul pandemic
consiliul reprezentativ al parintilor) COVID-19 nu s-au putut
e Acorduri de parteneriate j organiza activitati
e Activitati In vederea integrarii extacurriculre, iesiri la
copiilor in societate tinind cont de biblioteca, etc.

particularitatile de varsta ( activitati

Dimensiune I1I. INCLUZIUNE EDUCATIONALA

*Standard 3.1. Institutia educationald cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen,
origine si stare sociald, apartenenti religioasd, stare a sinatitii si creeazi conditii optime
_pentru realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la
educatia incluziva (EI), a strategiilor de formare continua a cadrelor in domeniul El, a proiectelor de
asigurare a incluziunii prin activitatile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de
sprijin pentru elevii cu CES

Dovezi

e Planul de dezvoltare institutionala pentru anii 2016-2020. aprobat la
sedinta Consiliului de administratie nr. 01 din 10.09.2016

e Planul anual al institutiei pentru anii de studii 2020-2021 aprobat la
consiliul  de administratie nr.l din 17.09.2020 (capitolul IV
managementul reusurselor umane — formarea continua a cadrelor
didactice).

¢ Regulamentul de organizare si functionare a institutiei aprobat la
consiliul de administratie nr.1 din 17.09.2020 capitolul II: Misiunea si
principiile de organizare a institutici” cap. Il Atributiile institutiei,
cap.VIl Completarea grupelor de copii, Inscrierca si scoaterca din
evidenta copiilor.

e Activitatea comisiei multidisciplinare la nivel de institutie.(plan de
activitate, procese verbale).

o Planul de dezvoltare profesionali a cadrelor didactice

Constatari

Planul strategic i cel operafional al institufiei cuprind {inte si activitdfi
specifice de aplicare a politicii statului cu privire la educatia incluziva, _
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[image: image21.png][ Pondere si punctaj Pondere: 2 [ Autoevaluare conform criteriilor: - 7I£unctaj “acordat: -
acordat ) lors L5

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru

procesul de fnmatriculare i incluziune scolara a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si sprijin

entru copiii cu CES _ -

Dovezi ¢ Regulamentul de organizare si funciionare a institutiei aprobat la
consiliul de administratie nr.1 din 17.09.2020 capitolul II: Misiunea
si principiile de organizare a institutiei” cap. Il Atributiile
institutiei, cap.VII Completarea grupelor de copii. inscrierea si
scoaterea din evidenta copiilor. Capitolul XII Structuri de suport
pentru cadre didactice, copii si parinti.

o Platforma egradinita.md de inscriere , inmatriculare

e Ordin nr.93 din 01.09.2020 din ,,Cu privire la constituirea comisiei
de evidenta, inscriere si transfer a copiilor in IET nr.186..

¢ Registrul de inmatricuale a copiilor

e Ordinul nr. 42-ab din 15.09.2020 privind insituirea Comisiei
multidisciplinare a institutiei pentru anul de studiu 2020-2021;

Constatari o Institufia define structuri, mecanisme pentru procesul de inmatriculare
a tuturor copiilor 5i poate crea la necesitate proceduri de sprijin pentru
- procesul de incluziune. ) o .
Pondere si punctaj | Pondere: I | Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1
acordat | | . . |

Domeniu: Capacitate institutionala
*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES,
claborarea actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta
inmatriculdrii elevilor [indicatorul se aplica IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor, institutiilor
. de invaiamant general cu programe combinate]
Dovezi o Platforma de Inscriere a copiilor- egradinita.md
¢ Registrul proceselor verbale de inmatriculare a copiilor
¢ Regisru cu date complete despre copii si parintii acestora
e Planul de inscriere si nmatriculare a copiilor aprobat la consiliul de
administratie, proces verbal nr.3 din 19.02.2021

Constz e Institwiia platforma de inscriere a copiilor - egradinita.md conform

districtului arondat.

Pondéc@ punctaj Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat ) ) 0.75 . o L5

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil si
asigurarea activitatii Comisiei Multidisciplinare Intragcolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in
functic de necesitatile copiilor B .

Dovezi ¢ Regulamentul de organizare §i functionare a institutici aprobat la
consiliul de administratie nr.1 din 17.09.2020 capitolul 1I: Misiunea si
principiile de organizare a institutiei” cap. III Atributiile institutiei,
Capitolul XII Structuri de suport pentru cadre didactice, copii si parinti.

e Ordinul nrd44-ab din 15.09.2020 privind instituirea Comisiei
multidisciplinare a institutiei pentru anul de studiu 2020-2021;

e Dosar privind activitatea comisiei multidisciplinare
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[image: image22.png]¢ Rapoartele de evaluare a dezvoltarii copiilor in baza SIDC per/grupe ]

e Rapoartele privind  dezvoltarea fizica, cognitiva, personala,
socioemotionala si lingvistica a copilului aprobate la consiliul pedagogic

¢ Control tematic de revenire ,Organizarea si desfigurarea eficienta a
procesului de evaluare a copilului™ ordin nr.50-ab din 05.11.2020

e Notd informativi catre consiliul pedagogic ,rezultatele controlului
tematic de revenire ,.Organizarea si desfisurarea cficientd a procesului
de evaluare a copilului” ( proces verbal nr.2 din 21.12.2020

e Ordin nr. 61-ab din 28.12.2020 ..Cu privire la rezultatele controlului
tematic ,,Organizarca si destasurarea cficienta a procesului de evaluare a
copilului™

Constatari In institujie funcioneazd comisia’ multidisciplinard — conform atribufiilor
stabilite de lege. Institufia de invéjdmant monitorizeazd inregisirarea §i
eviden{a datelor privind progresul si dezvoltarea copilului.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordantd cu particularititile si nevoile

specifice ale fiecarui elev/ copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum

adaptal, asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de sprijin

Dovezi * Planul de dezvoltare institutionald pentru anii 2016-2020, aprobat la
sedinta Consiliului de administratie nr. 01 din 10.09.2016

o Planul anual al institutiei pentru anii de studii 2020 -2021 aprobat la
consiliul de administratie nr.1 din 17.09.2020

* Regulamentul de organizare si functionare a institutiei aprobat la
consiliul de administratie nr.1 din 17.09.2020 capitolul II: Misiunea
si principiile de organizare a institutiei® cap. Il Atributiile
institutiei, capitolul IV ,Programe si metodologii cducationale,
Capitolul XII Structuri de suport pentru cadre didactice, copii si
parinti.

e Proiectarea globald/tematica si zilnica la nivel de grupe

Constatéri o Cadrele didactice folosesc materiale didactice existente, in concordanidi
cu nevoile specifice ale copiilor. Fiecare copil cu cerinfe educafionale
speciale are, dupd caz, in funcfie de recomanddrile SAP, un plan
educational individualizat, curriculum adaptat si/sau alte mdsuri si
servicii de sprijin.

®  Planificarea zilnica dale cadrelor didactice este flexibila si permite

N abordarea difrenfiald si individualizatd a fiecdrui . R

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

| acordat 1075 - s

[otal standard

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invitimint sunt incluzive,
nediscriminatorii §i respecti diferentele individuale
Domeniu: Management
Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si
combatere a oricaror forme de discriminare si de respectare a diferen(elor individuale

Dovezi e Planul de dezvoltare institutionala pentru anii 2016-2020, aprobat la
edinta Consiliului de administratie nr. 01 din 10.09.2016

N
N>




[image: image23.png]Planul anual al institutiei pentru anii de studii 2020 -2021 aprobat la
consiliul de administratie nr.1 din 17.09.2020

Regulamentul de organizare si funcfionare a institutici aprobat la
consiliul de administratie nr.1 din 17.09.2020 capitolul II: Misiunea
si principiile de organizarc a instituiei” cap. Il Atributiile
institutiei, capitolul X ,,Participantii procesului socio-educational,.
Fisele de post ale angajatilor

Regulamentul intern al institutiei aprobat
administratie (proces verbal nr.1 din 17.09.2020)
Fisa de scsm"ut a cazurilor ANET
in panourile informative

la  consiliul de

Constatari

o Administratia institufiei dispune de mecanisme pwm u ulenlz/zun ea si
combaterea oricaror
diferentelor individuale

Jorme de discriminare §i de respectare a

Pondere si punctaj

Pondere: 1

acordat

Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 3.2.2. Pro

copiilor cu CES

movarea diversitatii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile suateglcc si

operationale ale institutiei, prin programe, activitati care au ca (inta educatia incluziva si nevoile

Dovezi ¢ Planul de dezvoltare institutionala pentru anii 2016-2020, aprobat la
sedinta Consiliului de administratie nr. 01 din 10.09.2016
e Planul anual al institutiei pentru anii de studii 2020 -2021 aprobat la
consiliul de administratie nr.1 din 17.09.2020
* Regulamentul de organizare si funcfionare a institutici aprobat la
consiliul de administratie nr.1 din 17.09.2020 capitolul II: Misiunea
si principiile de organizare a institutiei” cap. Il Atributiile
institutiei, capitolul 1V ,Programe §i metodologii educationale,
Capitolul XII Structuri de suport pentru cadre didactice, copii si
parinti.
e Planul de activitate al Comisiei multidisciplinare intrainstitutionala;
o Proiectarea globald/tematica si zilnica la nivel de grupe
Constatari o Institufia promoveazd diversitatea prin mdsuri i activitdli care au ca

{intd educafia inclusiva si nevoile copiilor cu cerinfe educafionale
speciale.

Pondere si punctaj

Pondere: 2

acordat

Autoevaluare conform criteriilor: - acordat: -

1075

Punctaj
1.5

Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator 3.

. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicar

a pmccdunlon de

prevenire, ldentlmalc semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea
personalului, a elevilor/ copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor

roceduri o
Dovezi ¢ Regulamentul de organizare si functionare al Institutiei de
invaf@amant prescolar nr.186, aprobat la sedinta Consiliului de
administraie, proces-verbal nr. 1 din 17.09.2020, capitolul II
Misiunea si principiile de organizare, capitolul 11l Atributiile
institutiei, cap.X: Participantii procesului socio-educational;
.

Planul de dezvoltare institutionala pentru anii 2016-2020, aprobat la
sedinta  Consiliului de administraie nr. 01 din 10.09.2016,
Componenta: Parteneriat pentru educatie;

I
&




[image: image24.png]Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, Capitolul
5 managementul educational. Pct.7 Activitatea Comisiei
multidisciplinare si a coordonatorului ANET, Capitolul 6
Parteneriate educationale, Capitolul 6.1 Parteneriat cu familia;
Atributii stipulate In fisele de post ale angajatilor;

Ordinul nr. 35 -ab din 14.09.2020 cu privire la aplicarea actelor
normative si legislative ce tin de prevenirea identificarea cazurilor
ANET.

Ordinul nr. 36-ab din 14.09.2020 cu privie la desemnarea
coordonatorului local ANET;

Ordinul nr. 42-ab din 15.09.2020 cu privire la constituirea Comisiei
Multidisciplinare;

Registrul  de evidentd a proceselor verbale a comisiei
multidisciplinare

Plan de activitate al comisiei mutidisciplinare pentru anul de studii
2020-2021, aprobat la consiliul de administratici nr.1  din
17.09.2020

Raport de activitate a comisiei multidisciplinare catre consiliul de
administratie, process verbal nr.5 din 11.06.2021

Ordinul nr. 37-ab din 14.09.2020 cu privire la identificarea si
monitorizarea copiilor din grupul de risc

Rapoarte simestriale privind evidenta si sesizarea cazurilor ANET;
Registrul de evidenta a proceselor verbale ale grupului de lucru
privind cazurile ANET

Registrul de evidenta a sesizérilor privind cazurile suspecte de abuz,
neglijare, exploatare, trafic al copilului;

‘Constatdri

a

e in msmutlc sunt xcspu.lalc dlielemelc individuale ale LOplllDl si aphcale
procedurile de prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare

educationali, parintii si copiii sunt informati si instruiti referitor la
utilizarea acestor proceduri.

situatiilor  de  discriminare.  Personalul institutici, partenerii

Pondere i punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului difer:

ntiat/ adaptat

pentru copiii cu CES, si evaluarea echitabild a progresului tuturor elevilor/ copiilor, in scopul
respectarii individualitatii si tratérii valorice a lor

Dovezi

Planul de dezvoltare institutionald pentru anii 2016-2020, aprobat la
sedinta Consiliului de administragie nr. 01 din 10.09.2016
componenta Curriculum

Planul anual al institutiei pentru anii de studii 2020 -2021 aprobat la
consiliul de administratic nr.1 din 17.09.2020

Regulamentul de organizare si functionare a institutici aprobat la
consiliul de administratie nr.1 din 17.09.2020 capitolul II: Misiunea
si principiile de organizare a institufiei” cap. I Atributiile
institutiei, capitolul IV ,Programe si metodologii educationale,
Capitolul XII Structuri de suport pentru cadre didactice, copii si
parinti.

Proiectarea globala/tematica si zilnica la nivel de grupe

Dosarul  de  activitate _al  Comisiei  multidisciplinare
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[image: image25.png]intrainstitutionald;

e Figele de observare si monitorizare a progreselor copiilor elaborate
in conformitate cu Standardele de Invatare si dezvoltare a copiilor;
Rapoartele de evaluare a dezvoltdrii copiilor in baza SIDC per/grupe
Rapoartele privind dezvoltarea fizica, cognitive, personald,
socioemotionald i lingvistica a copilului aprobate la consiliul
pedagogic ( proces verbal nr. 5)

e Ord metodica . Familiarizarca cadrelor didactice cu reperele
metodologice privind organizarca procesului educational in anul de
studii 2020-2021 catre consiliul pedagogic nr.1

e Control tematic ,.Proiectarea curriculard in conformitate cu cerintele
documentelor de politica educationala” Ordin nr.51-ab din
05.11.2020

e Ordin nr.60-ab din 28.12.2020 ..Cu privire la rezultatele controlului
tematic privind proiectarea curriculard in conformitate cu cerintele
documentelor de politica educationala

e Nota informativa privind rezultatele controlului tematic privind
proiectarea curriculard in conformitate cu cerintele documentelor de
politica educationala catre consiliul pedagogic nr.2 din 21.12.2020.

e Ordin nr. 59-ab din 28.12.2020 ,,Cu privire la punerea in aplicare a
deciziilor consiliului pedagogic nr. 2

Constatari e Cadrele didactice aplicd, in mod diferenfiat, curriculumul pentru copii ,
dupd caz si pentru copii cu cerinje educationale speciale conform
recomandcdrilor SAP (prin plan educational individualizat, curriculum
adaplat si alte mdsuri §i servicii de sprifin). Astfel, copii sunt tratafi in
mod echilibral, adaptand cerinfele la posibilitdtile si nevoile
individuale. Cadrele didactice evalueazd progresul copilului, dupd caz
. si cu CES.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - [ Punctaj acordat: -
acordat . 075 . L5

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de citre elevi/ copii a situatiilor de neres])c,ctare a diferentelor
individuale si de discriminare $i manifestarea capacitatii de a le prezenta in cunostinta de cauzi
Dovezi o Acti de dezvoltare personala / activitati integrate conform
proiectirii zilnice planificate si organizate de catre cadrele didatice.
e Fise de observare a dezvoltarii copilului, conform Metodologiei de
monitorizare §i evaluare a dezvoltarii copilului
*_Rapoartele de evaluare a dezvoltarii copiilor in baza STDC per/grupe

Constatari In IET nu au fost identificate cazuri raportate ale copii espre situaii
dlscnmmatom Indicatorul nu este masurabil pentru prescolari.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor; -1 Punctaj acordat: - 1

acordat

Total standard

Standard 3.3. Toti copiii beneficiazi de un mediu accesibil si favorabil
Domeniu: Management
Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu
accesibil si sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES. si identificarea, procurarea si utilizarea
resurselor noi

Dovezi e Planul de dezvoltare institutionald pentru anii 2016-2020, aprobat la
sedinta Consiliului de admini or. 01 din 10.09.2016 resurse
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[image: image26.png]materiale

Planul anual al institutiei pentru anii de studii 2020 -2021, aprobat la
consiliul de administratie nr.1 din 17.09.2020 capitolul II plan
operational conform planului de dezvoltare pentru anii 2020-2021
Regulamentul de organizare si functionare a institutiei aprobat la
consiliul de administratie nr.1 din 17.09.2020 capitolul II: Misiunea
si principiile de organizare a institutiei” cap. III Atributiile
institutiei, capitolul IV ,Programe si metodologii educationale,
Capitolul XII Structuri de suport pentru cadre didactice, copii si
parinti. Capitolele XIII-XIV Activitatea financiara / Bunurile si baza
tehnico materiala a institutiei.

Control tematic ,.Evaluarea nivelului de pregitire a grupelor citre
anul de studii 2020-2021" ordin nr. 30-ab din 05.09.2020

Ordin nr.40-ab din 03.09.2020 ,, Cu privire la rezultatele controlului
tematic ,,Evaluarea nivelului de pregitire a grupelor citre anul de
studii 2020-2021

Notd informativa cu privire la rezultatele controlului tematic
Evaluarea nivelului de pregitire a grupelor cétre anul de studii
2020-2021 catre consiliul pedagogic nr. 1 din 05.09.2020

Raport de activitate al institutiei ( componenta - Baza tehnico-
materiala)

Plan pentru perioada estivala ( dotarea tehnico- materiald si
didactico-metodicd) pentru vara a.2021 aprobat la consiliul de
administratie nr.5 din 03.06.2021

Registrul de evidentd a bunurilor materiale

Constatri

Administrafia  institufiei  utilizeaz
disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil §i sigur pentru
fiecare copil, inclusiv cu CES. Administratia institutiei identificd,
procurdin dependenfd de mijloacele finaciare alocate si utilizeazd
resurse noi in vederea asigurdrii unui mediu accesibil si sigur pentru
fiecare copil.

1 loate resursele institufionale

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la
datele de interes public

Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare a institutiei aprobat la
consiliul de administratie nr/1 din 17.09.2020 capitolul III Atributiile
insitutiei, capitolul IX Managementul institutiei, capitolul X
Participantii procesului socioeductional.
e Regulamentul intern aprobat la consiliul de adminstratie nr. 1 din
17.09.2020 capitolul IV Drepturi si obligatii
e Regulametul de organizare §i functionare a Consiliului de Eticd aprobat
la consiliul de administratie nr. 1 din 12.09.2019.
e Regulamentul cu privire la functionarca consiliului de administratie
aprobat la consiliul de administratie nr.1 din 17.09.2020.
o Fisele de post ale angajatilor capitolul
e Ordin nr.104-ab 07.09.2020 ., Cu pricier la protectia datelor cu caracter
personal,,
Constatari o Administrafia institufiei asigurd protecfia datelor cu caracter personal

si asigurd accesul, conform legii, la datele de interes public.
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[image: image27.png]acordat

Pondere si punc!;' Pondere: 1 {

aluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a
spatiilor dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin

Dovezi e Planul de dezvoltare institutionald pentru anii 2016-2020, aprobat la
sedinta Consiliului de administratie nr. 01 din 10.09.2016
e Raport de autoevaluare privind pregitirea pentru re-deschidere IET
coordonat cu CSP si ANSA citre 01.09.2021
e Registrul de evidentd a bunurilor materiale;
e Sali de grupa dotate cu mobilier care corespunde varstei copiilor
(Standarde minime de dotare a 1ET, aprobate prin Ordinul MECC
nr.253 din 11.10.2017);
e Cabinet medical dotat cu cele necesare, inclusiv medicamente de
primd necesitate.
e Pavilion si teren de joaca per/grupa
e Sald de sport dotata cu echipament de sport
e Sald de muzica asigurata cu materiale didactice
Constatri Institufia asigurd un mediu accesibil pentru incluziunea tuturor copiilor.

Institufia dispune de spatii destinate procesului educational, dotate in
conformitate cu SMDI.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

0,75 - 1.5

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de inviitamént si a auxiliarelor curriculare,
utilizand tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitatilor tuturor elevilor/ copiilor

Dovezi

Realizarea procesului educational in perioada de carantina a pandemiei
COVID-19 a institutiei 06.04.2020 - 31.05.2020) prin platformele
Viber, meet.google (planificari a activitdfilor si rapoarte privind
realizareea procesului educational la distantd). Ordin nr. 10-ab din
27.03.2020.

Proiectari zilnice a activitatilor integrate cu utilizarea TIC conform
particularitatilor de varsta.

Constatari

Institufia de tnvdagamant aplica suficient mijloace didactice, inclusiv TIC,
adaptate nevoilor tuturor copiilor, preponderent cadrele didactice pun
accentul pe aspectul principal in cadrul educafici timpurii si anume

invajarea /activd experienfiald, prin descoperire, imitare, et

Ponderieigi— punctaj
acordat

Pondere: 2

0,75

Autoevaluare conform criteriilor: -

Pu.ncta_f
1,5

“acordat:

 Total standard

Dimensiune 111

Puncte forte

Puncte slabe

[Se va completa la
Sinalul fiecarei
dimensiuni]

o Institutia planific

si monitorizeaza prevederile actelor
normative ce reglementeaza ;
incluziunea educationala la nivel de
insitutie

implementeaza | o

Institutia partial poate asigura
mediul fizic pentru copii cu

CES( locomotorii)





[image: image28.png]Dimensiune IV. EFICIENTA EDU
Standard 4.1. Institutia creeazi con
de calitate
Domeniju: Management
Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitafii educatiei si spre imbunatdtirea continua a
resurselor umane si materiale in planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de
monitorizare a eficientei educationale
Dovezi * Regulamentul de organizare si functionarc a institutici”, cap.lIl,
Atributiile institutiei, cap.X, Participantii procesului socio-educational:
e PDI pentru anii 2016-2020 componenta
e Planul de activitate al institutiei pentru anul 2020-2021 aprobat la
consiliul nr.1 din 17.09.2021 capitolul 2 Plan operational, capitolul 4
Managementul resurselor umane,capitolul 5 Managementul educational
capitolul 5.3 Controlul, monitorizarea, evaluarea
e Planul de activitate pentru perioada estivala aprobat la consiliul
administratie nr.5 din 11.06.2021.
e Ordinul nr. 41-ab din 15.09.2021,.Cu privire la instituirea comisici de
evaluare interna a calititii educatiei.
o Planul dezvoltarii profesionale al fiecarui cadru didactic:
o Certificate de formare continua / recalificare ale cadrelor didactice la
modulul ,.educatie prescolara”
e Ordinul DGETS nr. 686 din 26.07.2021 ,Cu privice la

conferirea/confirmarea gradului didactic doi” in anul 2020-2021

CATIONALA
de organizare si realizare a unui proces educational

Constatéri o Planurile strategice si operafionale ale institufiei sunt explicit orientate
spre cresterea calitdii educatiei, infeleasd ca progres in obfinerea
rezultatelor invaarii si in privinja ., stirii de bine” a copilului,
imbundtdtirea continud a resurselor materiale si umane

Pondere i punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor; - g Punctaj acordat: -
-| acordat 1075 )

Indicator 4.1.2. Realizarea efectiva a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice
si operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor
[ Dovezi o [ ; xecut stul D 1

e Raport privind executarea bugetului pentru anul 2020 si avizarea
bugetului pentru anul 2021 la consiliul de administrajic nr. 3 din
22.02.2021

¢ Raportul anual privind realizarea procesului educational din institutie in
anul de studii 2020-2021 aprobat la CA nr.5 din 11.06.2021;

e Procesul-verbal nr. 04 din 26.05.2020 al sedintei Consiliului
reprezentativ cu privire la rezultatele actiunilor planificate pentru anul
de studii 2020-2021;

e Procese verbale ale sedintelor cu parintii per/grupe.

e Avizierul cu informafii relevante privind serviciile educationale prestate
de institutie;

e Procesul-verbal al Consiliului pedagogic nr. 05 din 03.06.2020 cu
privire la bilantul activitatii colectivului pedagogic pentru anul 2020-
2021

e Rapoarte de activitate a comisiilor/ Consiliilor ce au activat in institutie
in 2020-2021:

- Comisia multidisciplinara:
- aprobat prin decizia CA nr. 05 din 11.06.2021,
- Consiliul de etica:





[image: image29.png]F i - aprobat prin decizia CA nr. 05 din 11.06.2021. l

Constatari o Institutia implemenie 'n mod cficient si practic pe deplin programele
’ si activitdile proiectate in planul de dezvoliare a IET si in planul de
activitate pentru anul de studii 2020-2021.
Pondere: 2

Pondere i punctaj

Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat

0,75 1,5

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din Jnstitufie, a modului
transparent. democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale. cu aplicarea
mecanismelor de monitorizare a eficientei cducationale, si promovarea unui model eficient de
comunicare interna si externd cu privire la calitatea serviciilor prestate

Dovezi ¢ Registru de procese-verbale ale sedintelor CA;
®  Registru de procese-verbale ale sedintelor CP;
Registru de procese-verbale ale sedintelor CE;
Procese-verbale ale Comisiei de evaluare interna a calitatii educatiei;
Procese-verbale ale sedintelor Comisici multidisciplinare;
* Proces-verbale ale sedintelor Comisiei pentru protectia  civila,

securitatea i sandtatea in munca;

*  Procese-verbale ale sedintelor de parinti din grupe;

e Procese-verbale ale sedintelor Consiliului reprezintativ al parintilor;

®  Registrul de evidentd a ordinelor cu privire la activitatea de baza;

e Dosarele cu activitatea Consiliilor/ comisiilor din institutie: Consiliul
pedagogic, Consiliul de administratie. Consiliul de etica, CMI etc.

© Activitali de informare a cadrelor didactice si ale parintilor si

comunitatii privind deciziile Consiliului pedagogic, Consiliului de
administratie, Comisiei pentru protectie civild, securitatea si sanatatea
in munca, Consiliului reprezentativ al périntilor prin:
- afisarea deciziilor pe panoul informativ din holul institutiei,
- anuntarea realizarii deciziilor la fiecare inceput de sedinta;
- participarea parintilor si cadrelor didactice la sedinte;
- plasarea pe pagina web a insitutici
e Proiectia tematica a Consiliului de administratic pentru anul de studii
2020-2021, aprobata la consiliul de administratie nr.1 din 17.09.2020.
Constatari e Institufia promoveazd un mod eficient de comunicare internd si externd
cu privire la calitatea serviciilor prestate §i asigurd (ransparentd,
democraticd si echitabild, cu privire la politicile institutionale.
Pondere i punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele i misiunea institutiei
de fnvitamént printr-o infrastructura adaptata necesitéilor acesteia
Dovezi ¢ Regulamentul de organizare si functionare a institutiei aprobat la CA |
nr.1din 17.09.2020 capitolul IV Tipul institutici si organizarea ei ( sili
de grupa/dormitoare/grupuri sanitare; sald de sport, sala de muzici,
cabinet metodic. cabinet logopedic. cabinet medical, bloc alimentar.
spalatorie. terenuri de joaca)

Constatari o Infrastructura institufiei asigurd organizarea procesului educational in
raport cu obiectivele si misiunea acesteia.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

acordat 0,75 15
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[image: image30.png]Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietdti dc echipamente, materiale si auxiliare
curriculare necesare valorificarii curriculumului national. inclusiv a componentelor locale ale
acestuia, a curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate

acordat

Dovezi e Documentatia prezentd conform nomenclatorului pentru IET
e Literatura didactica si artisticd in sali de grupd/cabinet metodic
e Materiale didactice/jocuri educative prezente in grupe/cabinet metodic
¢ Echipamente TIC
Constatdri o Institufia dispune de echipamentele, materialele si  auxiliarele
i - - curriculare necesare aplicdrii curriculumului,
Pondere si punctaj | Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -1 —‘ Punctaj acord:

vigoare

Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detindtor de grade didactice
(eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalitdtilor stabilite in conformitate cu normativele in

Dovezi o Statele de personal aprobate de citre DGETS
e Lista de eviden{a a cadrelor didactice si de conducere din institujie
(2020-2021);
e Lista de control ale cadrelor didactice din planul anual de activitate
pentru anul de studii 2020-2021
Constatari o Institufia este asigurat  cu personal didactic, califical conform
normativelor in vigoare.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - [ Punctaj acordat: -
acordat 0,5 0,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in
limitele permise de cadrul normativ

Dovezi

e Ordinul nr. 10-ab din 27.03.2020 .Cu privire la organizarea
procesului educational la distanta™:

e Proiectarea zilnica per/ grupe in perioada pandemica COVID-19,
conform particularitatilor de varsta;

e Consultatie organizata cu cadrele didactice privind modul de
implementare a curriculumui adaptat in condiii de pandemie
COVID -19 in conformitate cu Reglementirile cadru speciale
privind punerea in aplicare a Instructiunii de pregitire pentru
redeschidere si reluare a activitatii IET

e Programul zilei pentru fiecare grupd, aprobat, prin ordinul nr.26-ab
din 22.08.2020.

e Proiectarile globale si proiectari tematice pentru anul de studii 2020-
2021 in grupele de copii;

o Figele de observare §i monitorizare a dezvoltarii copiilor elaborate in
conformitate cu Standardele de invétare si dezvoltare a copiilor;

e Portofoliile copiilor/ colectorul/ mapa electronica a lucrarilor
copiilor

Constatari

Pe parcursul anului de studii 2020-2021 procesul educational a fost
realizat in condifii de pandemie COVID -19 in conformitate cu
Reglementarile cadru  speciale privind punerea in aplicare a
Instructiunii de pregdtire pentru redeschidere si reluare a activitdtii IET
-04.09.2020 si_Reperelor _metodologice pentru_organzarea procesului
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[image: image31.png]- educational, aprobate prin ordinul MECC nr.839 din 18.08.2020.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 | 1S

Total standard |

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifici eficient resursele educationale in raport cu

finalititile stabilite prin curriculumul national

Domeniu: Management

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizrii curriculumului (inclusiv

componenta raionald, institutionald, curriculumul adaptat, PEI)

[ Dovezi e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021 capitolul 3 |
managementul educational pet.3 Control, dirijare. monitorizare si
evaluare.

e Control tematic . Proiectarea curriculard in conformitate cu cerintele
documetelor de politici educationala (Ordin 51-ab din 05.1 1.2020,,Cu
privire la efectuarea controlului tematic ,,Proiectarea curriculard in
conformitate cu cerintele documetelor de politici educationals; Ordin nr.
60-ab din 28.12.2020 ..Cu privire la rezultatele controlului tematic
~Proiectarea curricular in conformitate cu cerintele documetelor de
politici educationala; proces verbal la consiliu pedagogic nr.2 din
21.12.2020)

e Control operativ ,Pregatirea cadrului didactic citre activitate (nota
informativa/ proces verbal cétre consiliul de administratie nr. 4 din
06.04.2021)

e Control operativ,.Formarea deprinderilor cultural-igienice la copii” (notd
informative/proces verbal la consiliul de administratie nr. 4 din
06.04.2021).

o Fise de asistenta la activitati curriculare/ extracurriculare

¢ Rapoartele de evaluare a copiilor in baza SIDC

e Portofoliile copiilor

Constatari * Administrafia institufiei monitorizeazd, prin proceduri specifice,
realizarea curriculumului -

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

- |

Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de
recrutare §i de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale,
institutionale i nationale

Dovezi e PDI pentru anii 2016-2020, Componenta: Resurse;

e Planul de activitate al instituiei pentru anul de studii 2020-2021,
aprobat la sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 01
din 17.09.2020

e Planuri individuale de dezvoltare pentru cadrele didactice pentru
anul de invatamant 2020-2021;

e Planul perspectiv de atestare a cadrelor didactice pentru perioada de
5 ani 2020-2024;

¢ Planul perspectiv de formare continua a cadrelor didactice pentru 3
ani, 2020-2022:

e Rapoarte de realizare a planurilor de dezvoltare profesionald a

) cadrelor didactice pentru anul de studii 2020-2021.

Constatari Planurile sirategice si operationale ale institufiei cuprind programe §i

activitdyi de recrutare si formare a cadrelor didactice_din perspectiva
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acordat _

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1

nevoilor individuale, institutionale si nationale.

]’ﬁnbﬁucorda\: -1

Indicator 4.2.3. Exi
entru realizarea final

Domeniu: Capacitate institutionali

stenfa unui numdr suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.)
litatilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi

e Statele de personal

e Lista de evidentd a personalului pentru anul de studii 2020-2021;

e Platforma de inregistrare a copiilor egradinita.md a copiilor din
localitate;

e Bugetul institutiei. Planificarea si realizarea resurselor financiare
pentru materiale didactice, formarea continud a cadrelor didactice,
literatura metodica si artisticd, jucarii;

* Asigurarea cu personal 95%:

e Ordinul nr. 56-ab din 09.12.2020 cu privire la inventaricrea
bunurilor materiale;

e Demersuri catre DETS sl.-Buiucani privind necesitati de dotare/
amenajare a mediului educational:

e Registru de evidenta a bunurilor materiale din institutie

acordat

Constatari o Institutia dispune de numdrul suficient de cadre didactice calificate in
domeniu, personal nedidactic, materiale didactice necesare pentru
realizarea finalitdfilor stabilite prin curriculumul pentru educatia

o timpurie_ a o o B

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -

rocesul educational

Indicator 4.2.4. Monitorizarca centrarii pe Standardele de eficienta a invatarii, a modului de
utilizare a resurselor educationale i de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in

Dovezi

Control tematic Proiectarea curriculard in conformitate cu cerintele
documetelor de politici educationald (Ordin 51-ab din 05.11.2020 ..Cu
privire la efectuarea controlului tematic ,,Proicctarea curriculara in
conformitate cu cerintele documetelor de politici educationala; Ordin nr.
60-ab din 28.12.2020 ,,Cu privire la rezultatele controlului tematic
Proiectarea curriculard in conformitate cu cerintele documetelor de
politici educationala; proces verbal la consiliu pedagogic nr.2 )

Control operativ ,Pregatirea cadrului didactic citre activitate (nota
informativa/ proces verbal catre consiliul de administratic nr. 4 )

Control operativ ,.Formarea deprinderilor cultural-igienice la copii”
(nota informative/proces verbal la consiliul de administratic nr. 4).

Fise de asistentd la activitati curriculare/ extracurriculare

Fise de observare a copiilor

Rapoartele de evaluare a dezvoltarii copiilor in baza STDC

Portofoliile copiilor

Constatari

Institutia monitorizeazd utilizarea resurselor educationale si aplicarea
strategiilor didactice interactive in implementarea Curriculumului si
SIDC, , inclusiv TIC, in procesul educational

Pondere si punctaj
acordat

'Pﬁi{tfai';\curdat: -2

Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: -1





[image: image33.png]Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator

.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatici centrate pe

elev/ copil si pe formarea de competente. valorificand curriculumul in baza Standardelor de

eficienta a invatarii

Dovezi

Ord  metodica . Familiarizarea cadrelor didactice cu reperele
metodologice de organizarea a procesului educational in IET pentru anul
de studii 2020-2021 la data de 04.09.2020

Proiectarea globald/tematicd/ zilnica prezenta la nivel de grupe pentru
anul de studii 2020-2021

Masi rotundd Practici de succes in dezvoltarea holistica a
copiilor”10.09.2020

Constatari

Cadrele didactice elaboreazd Proiectarea globald/tematicd/ zilnicd
centratd pe copil si pe formarea de competenfe. Cadrele didactice,
aplicd strategiile interactive si tehnologiile informationale, in procesul
de predare-inviare-evaluare.

Pondere si punctaj
_acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

S -

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfisurarea evaluarii rezultatelor invatarii, in conformitate cu
standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevului/

copilului

Dovezi Control tematic de revenire ,,Organizarea si desfasurarea procesului de
evaluare a copiilor” Ordin nr.50-ab din 05.11.2020 ,, Cu privire la
realizarea controlului tematic / ordin nr.61-ab din 28.12.2020 ,,Cu
privire la rezultatele controlului tematic”
Nota informativa citre consiliul pedagogic/ proces verbal nr.2 din
21.12.2020
Portofoliul copilului ( fisa de obsevare, teste, fige de evaluare)
Raport privind monitorizarea si evaluarea dezvoltarii copilului in baza
SiDC
Raport de dezvoltare a copilului la finele grupei pregatitoare

. B Proces verbal la consiliul pedagogic nr.5 din 05.06.2020
Constatari Evaluarea dezvoliarii copiilor se realizeazd de cdtre cadrul didactic in

baza Metodologiei de monitorizare i evaluare a dezvolirii copilului
conform Standardelor de invajare si dezvoltare a copilului (varstal,5-7
ani) elaborat de MECC. Pentru a moniloriza §i evalua copiii,
educatorul utilizeazd Instrumentul §i Fisa de monitorizare si evaluare a
dezvoltdrii copilului, adifional foloseste: chestionare pentru pdrinfi, alfi
specialisti, portofolii cu lucrdri ale copiilor etc.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

misiunea scolii, cu
operationald

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfisurarea activitatilor extracurriculare in concordantd cu
obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si

Dovezi

¢ Planul de dezvoltare institutionald pentru anii 2016-2020, aprobat Ia—‘
sedinta  Consiliului de administratic nr. 01 din 10.09.2016,
Componenta Misiunea; Relaii cu comunitatea

e Plan anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021 capitolul
managementul educational /activititi extracurriculare

[

w
&




[image: image34.png]e Proiectele didactice a activitatilor extracurriculare ale cadrelor
didactice per/grupe

e Raportul de activitate pentru anul de studii 2020-2021 aprobat la
consiliul de administratie nr.5 din 11.06.2021

o Cadrele didactice organizea: desfasoard activitdti extracurriculare
in concordan{d cu misiunea insitutiei, cu obiectivele din curriculumul si
obiectivele din documentele de planificare strategicd si operationald

kPOl]dt:’l‘gﬁ punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care
beneficiaza de curriculum modificat si/ sau PEI)

Dovezi e Proiectarea tematicd/zilnica a activitatilor( abordarea individualizata si
deferentiatd a strategiilor didactice)
e Figele de observare a copilului
e Portofoliul copilului
e Discutii individuale cu parintii
e Proces verbal al sedintei cu parintii per grupd
o Dosarul activitatii comisiei multidisciplinare
Constatari

o Cadrele didactice planifica si realizeazd activitd(i integrate care
valorificd necesitdyile fiecdrui copil

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj
0,75 1,5

acordat: -

Total standard

Standard 4.3. Toti copiii demonstreazi angajament si implicare eficientd in procesul

educational

Domeniu: Management

_ Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor / copiilor la resursele educationale (biblioteca,
laboratoare, ateliere, sala de festivitati, de sport etc.) si a participarii copiilor §i parintilor in procesul
decizional privitor la optimizarea resurselor

Dovezi e Orarul activitatilor de muzica/ educatie fizica a copiilor per grupe

e Activitati de logopedie conform planului serviciului logopedic

e Graficul de plimbari la aer liber per/grupa

e Planificarea sarcinilor de lucru in centre de interes in proiectarile
zilnice a activitatilor cu copii (explorarea resurselor educationale de
catre copii)

e Ord 114-ab din 17.09.2020 ,.Delegarea unui parinte parinti in
consiliul de administratie, prin decizia Consiliului reprezentativ al
parintilor.

e Reprezentantul parintilor in comisia pentru protectia drepturilor
copilului. Ord nr. 103-ab din 07.09.2020

Constatari Administrafia institufiei asigurd accesul copiilor la resursele educafionale
de care dispune. centre de interes, sald de muzicd, de sport, cabinet
logopedic erc. si a participarii parinfilor in procesul decizional privitor la
optimizarea resurselor

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

acordat 075 . L5





[image: image35.png]Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor i mecanismele de
valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului

modificat sau a PEI

Dovezi

Portofoliile copiilor:
fige de observari pentru fiecare copil:
Fisa de monitorizare a fiecarui copil;
Raportul anual de activitate al cadrului didactic pentru anul de studii
2020-2021, cap. 2 Gradul de pregatire al copiilor;
Registrul de inregistrare a Rapoartelor copilului despre dezvoltarca
fizica, socio-emotionald, cognitivd a limbajului $i comunicarii, precum si
a dezvoltarii capacitatilor si aptitudinilor de invatare;
Raportul de activitate al institutiei pentru anul de studii 2020-2021,
cap.IV prevede:

- organizarea la distantd a procesului educational in conditii de

caranting,
- rezultatele monitorizarii evaluarii dezvoltarii copiilor cu vérsta 6-7
ani in baza SIDC,

- educatia parentald pentru familiile care au copii 0-7 ani:
Raportul anual privind rezultatele evaluarii copiilor din ficcare grupa de
vérstd in baza Instrumentului de monitorizare §i evaluare a dezvoltarii
copilului elaborat in baza SIDC;
Tabele generalizatoare privind rezultatele evaluarii dezvoltarii copiilor
per grupd;

e Raportul despre dezvoltarea fizica, socio-emotionald, cognitiva, a
limbajului si comunicérii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si
atitudinilor de invatare, la finele grupei pregatitoare pentru fiecare copil
cu vérsta de 6-7 ani. )

Constatari o Institufia define baza de date cu privire la activitatea fiecdrui copil si

mecanismele de utili

re a potenfialului lor creativ .

Pondere §i punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a

succesului elevului/ copilului o e o
Dovezi e Planul de dezvoltare a insitutiei pentru anii 2016 -2020 ,,Curriculum,,
e Regulamentul de organizare §i funclionare a institutiei capitolul III
Atributiile institutiei; capitolul  VIIL Programe, metodologii
educationale
e Raportul despre dezvoltarea fizica, socio-emotionald, cognitiva, a
limbajului §i comunicdrii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si
atitudinilor de invatare, la finele grupei pregititoare pentru fiecare copil
cu vérsta de 6-7 ani. e
Constatari In institufie  promovarea succesului copilului se efectueazd prin

identificarea, valorificarea potenfialului creativ al acestuia la activitdfi
integrate si extracurriculare.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

w
b




[image: image36.png]Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.3.4. Tncadrarea elevilor/ copiilor in Invatarea interactiva prin cooperare, subliniindu-le

capacitdtile de dezvoltare individuald, si consultarea lor in privinta conceperii si aplicarii CD$

[partea finald de dupd ultima virguld nu se referd la IET)

Dovezi * Organizarea si desfasurarea activitatilor integrate in toate grupurile
de vérsta:

e Llaborarea sarcinilor didacticc in cadrul activitatilor integrate/
dezvoltare personal si extracurriculare (proiectarea didactica a
cadrelor didactice)

Constatari e Institufia de invdtamant implicd in mod sistematic copiii in invijarea
interactivd prin cooperare, in invd(area individuald eficientd si obfine
rezullate pozitive.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat:
acordat |
Total standard

Dimensiune IV Puncte forte Puncte slabe
[Sevacompletala | o  Documente de politici educationale | ¢ Resurse financiare insuficiente
Sinalul flecarei reactualiazate in 2018 in bugetul institutiei pentru
dimensiuni] e Institutia valorifici toate resurscle | achizitionarca  materialelor
umane, materiale, ete. Tn raport cu | didactice (jocuri educationale)
misiunea educatiei timpurii |e

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN
Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunic si interactioneazi in conformitate cu principiile
echititii de gen
Domeniu: Management
Indicator 5.1.1. Asigurarea echitétii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de
gen, prin informarea in timp util si pe diverse cai a elevilor/ copiilor si parintilor in privinta acestor
politici si programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale a aclivitatilor de
prevenire a discrimindrii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in domeniul
interrelationarii genurilor
Dovezi e Regulamentul de organizare §i functionare a insitutiei
- cap.Il Misiunea si principiile de organizare a institutiei
-art.11 consta in asigurarea unei educatii timpurii de calitate pentru toti
copiii cu vérsta de la 2 ani pana la 7 ani. prin satisfacerea nevoilor
educafionale ale acestora, dezvoltarca multilaterald a copiilor si
pregitirea lor pentru integritatea scolara si sociala
- art.12 respectd neconditionat urmatoarele princip
- (4), prevede ,,Principiul echitétii si non-discriminarii — serviciile socio-
educationale oferite asigurd in egald masura oportunitati de dezvoltare
tuturor copiilor, indiferent de ras, gen, etnie, limba, religie, statut socio-
economic al familiei, grad de dezvoltare, dizabilitate si alte criterii
protejate, inclusiv a parintilor sau a altor reprezentanti legali ai
copilului”;
- cap.III Atributiile
- art.18 institutia nu admite:
- (5) aplicarea oricaror forme de discriminare/sanctiune care lezeaza
demnitatea umand si contravin drepturilor copilului;
e Procese verbale ale sedintelor cu parintii la grupele noi formate in anul
i de studii 2020-2021 o .
Constatari In_institutie_echitatea de gen este asigurald prin_aclivildti de prevenire a
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[image: image37.png]discrimindrii de gen planificate in planurile strategice si operajionale, prin
informarea copiilor si parintilor.

Pondere si punctaj
acordat

Punrcaﬁ acordat: -
1,5

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:
10.75

Domeniu: Capacitat
Indicator 5.1.2. Asi
cadrelor didactice in

e institutionald
gurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii
rivinta echitatii de gen

Dovezi

e Cadrele didactice sunt informate la angajare si anual cu prevederile
regulamentului de organizare si functionare privind aspectul respectiv

Constatari

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -

0.5

Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 5.1.3. Real

lizarea procesului educational — activitati curriculare si extracurriculare — in

vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea conceptelor-

cheie ale educatiei de

gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen

Dovezi e Planificarea si realizarea activitatilor de dezvoltare personala si educatie
pentru societate la domeniul de activitate ,Eu familia si societatea™
orientate spre constientizarea identitétii personale si de gen ( proiectarea
globald ,.Eu si corpul meu™ proiect tematic ,,Ne cunoastem corpul”, etc.

Constatdri o Cadrele didactice demonstreazd comportament nediscriminatoriu in
raport cu genul copilului si realizeazd procesul educafional - activitdfi
curriculare — in vederea formdrii comportamentului nediscriminatoriu
in raport cu genul, cu invajarea conceptelor-cheie ale educafiei de gen,
cu eliminarea stereotipurilor si prejudecdtilor legate de gen.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

acordat o

Total standard

Dimensiune V Puncte forte Puncte slabe
[Seva completala | e activitai curriculare si e Nu toate cadrele didactice au
Sinalul fiecarei extracurriculare — in vederea abilitati dezvoltate n
dimensiuni] formarii comportamentului ménuirea TIC.
nediscriminatoriu in raport cu genul |e  Mai sunt restante la modul de
cu invatarea conceptelor-cheie ale exprimare corecta a cadrelor
| educatiei de gen, cu e¢liminarea | didactice In comunicarea cu
| stereotipurilor si prejudecatilor copiil, att in timpul liber cét si
legate de gen. in cadrul activitatilor.

Analiza SWOT a activitatii institutiei de invatamant general in perioada evaluata

Puncte forte _Puncte slabe _—

protector tut
prescolara;

Asigurarea a 95 % cu cadre didactice
cu studii pedagogice.

Implementarea politicilor educationale
Asigurarea unui mediu sigur si

o Instabilitatea preului la produsele
alimentare necesare pentru
prepararea hranei copiilor;

Timpul limitat al parintilor care
poate conduce la slaba implicare a
acestora in viafa §i  activitatea
copiilor;

uror copiilor de varsta
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[image: image38.png]Integrarea tuturor copiilor repartizati,
inclusiv copiilor cu CES in procesul
instructiv- educativ;

Cadrele didactice cunosc si respecta
conceptia despre sanatate , siguranta si
protectie copilului in educatie timpurie;
Cadrele didactice realizeaza un parteneriat
cficient cu familia;

Existenta CMI ;

Activitatea Consiliu  de administratie,
Consiliul de etica, Comitete de parinti la
nivel de grupa.

Informarea periodica a parintilor despre
progresul copiilor de catre fiecare cadru
didactic al grupei in cadrul discutiilor
individuale, dar si in cadrul sedintelor
parintesti;

Educatorii imbina cu succes activitatile
frontale cu cele de grup mic, grup mare,
frontala, in perechi si individual.

Sunt create situatii in care copiilor li se
solicita sa invete unul de la altul, sa
stabileasca relatii de prietenie, sa se ajute
reciproc;

Cadrele didactice utilizeaza in  cadrul
procesului  instructiv-educativ.  metodele
interactive de grup., pun la dispozitia
prescolarilor  materiale  diferentiate  cu
caracter deschis.

Activitatile propuse copiilor sunt cu caracter
integrat, iar in cadrul desfasura
oferd intrebari deschise copiilor pentru a
dezvolta interesul i curiozitatea acestora;
Monitorizarea datelor privind progresul si
dezvoltarea fiecdrui copil;

Promovarea si valorificarea eficientd a
parteneriatelor cu reprezentantii comunitatii,
pe aspecte ce lin de interesul copilului cu
impact pozitiv in ceea ce priveste
imbunitatirea conditiilor de Invatare si odihna
pentru copii.

il acestora

o Situafia materiala financiara precard
a unor familii;

e Violenta promovata in cadrul unor
emisiuni de televiziune §i a unor
jocuri pe calculator;

Oportunitati Riscuri
Cadrele didactice accepta schimbarea o Instabilitatea preului la produsele
Cadrele didactice se ingrijesc de alimentare necesare pentru

propria dezvoltare profesionald
Diversificarea ofertei de formare continua a
cadrelor didactice

Orientarea cadrelor didactice cétre inovare;
Posibilitati de implementare a unor proiecte:

prepararea hranei copiilor;

e Timpul limitat al parintilor care
poate conduce la slaba implicare a
acestora In viata si activitatea
copiilor;

o Situafia materiala {inanciara precara





[image: image39.png]F e Folosirea cunostintelor acumulate prin
cursuri in alegerea metodelor active si de
grup in desfisurarea activitatilor;

o Copii bine pregititi catre debutul scolar

a unor familii;
® Violenfa promovata in cadrul unor
emisiuni de televiziune si a unor
Jjocuri pe calculator;

urmeaza a fi prezentat la ANAC

Tabel privind nivelul de realizare a standardelor [se completeaza pentru Raportul de activitate ce
in vederea evaludrii externe]:

]

Anul de studiu “Anulde studiu Anul de studiu I Anul de studiu
Standard | Punctaj 2020-2021 20_-20 2020 20_-20__
de calitate | maxim *Ryiocvalua Nivel Autocvalua Nivel Autoevalua Nivel Autocvalua Nivel
re.puncte | realizare. % | re. puncie | realizare, % | re, puncic | realizare, % | re. puncie | realizare, %
[N 10 8 80 ] o 1
1.2 5 4 80
1.3 5 4,25 85 - N
2.1 - - - -
22 6 5 83
2.3 6 6 100
[ 31 3 6,25 78 - ]
32 7 6 86
33 7 6 86 L )
[ a1 13 10,5 81 o e
42 | 14 13,5 96 -
43 7 6,5 93 ~
50 e 45 75 o - B o ]
Total | 94 80.5 85

* In cazul in care un anumit standard sau anumifi indicatori nu se aplic la cvaluarea institufici date, la Total s va inscrie suma

punctelor acordate prin indicatorii evaluabili.

Rezultatele evaludrii anuale a personalului didactic:

- Anul de studiu Nr. total cadre

Distributia calificativelor

didactice foarte bine

bine

satisfacator nesatisfacitor

2020-2021 26

20

6

Rezultatele evaludrii anuale a cadrelor de conducere:

Anul de studiu | Nr. total cadre do

Rezultatele prezentarii Raportului anual de activitate

conducere

se aproba

nu se aproba

2020 1

se aproba

Semnatura cadrului de conducere

39




