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Indicator 1.1.1. rezen;a docéngﬁei_tzﬁh?ée, sani
permanenti a respectirii normelor sanitaro-igienice

=
| 2

t

aro-1gienice s1 medicale s1 monitorizarea

Dovezi e Autorizatie sanitard pentru functionare, eliberatd la 06.01.2021, valabil pana
la31.12.2021, nr. 008128/2021.

¢ (Ordinul 56-ab din 07.09.2020 cu privire la aprobarea instructiunii de
securitate §i sanatate in muncd conform situatiei epidimiologice din tara si
aparitia riscului de imbolnavire cu COVID -19.

e Planul strategic de dezvoltare al institutiei pentru anii 2019-2024, discutat la
Consiliul Pedagogic nr. 1 din 14.09.2020 si aprobat la Consiliul Administrativ
nr.1 din 15.09.2020 , Componenta: Infrastructura institutiei de invatamaént;

e Plan anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, discutat la Consiliul
Pedagogic din 14.09.2020 s1 aprobat la Consiliul de Administratie din data de
15.09.2020, ordinul 58-ab din 16.09.2020, Capitolul 3 Asigurarea viefii si
sandtatii copiilor, propagarea modului sandtos de viatd, pct. 1 Respectarea
regimului sanitaro-epidemologic,

¢ Ordin nr.53-ab din 28.08.2020 cu privire la reluarea activitdtii institutiei in
contextul Pandemiei COVID -19.

e Elaborarea si aprobarea Planului

e Webinarul Deschidem gradinifele in siguranta din 16.08.2020, in parteneriat
cu MECC, DGETS si Primdria mun. Chisindu, in calitate de formatori:
Piaduret E., Dascal A.

¢ Ordinul 82-ab din 16.09.2020 cu privire la organizarea cursurilor de instruire
on-line a asistentului medical, cadrelor didactice privind Mdsurile de
reducere a riscurilor de rdaspdandire a cazurilor de infectare cu COVID-19 .

* Ordinul 94-ab din 06.11.2020 cu privire la delegarea angajatilor la cursuri
de instruire igienicd obligatorie. Sustinerea examenului.

¢ Ordinul 07-ab din 04.02.2021 cu privire la respectarea IOVSC.

¢ Ordinul 29-ab din 08.06.2021 cu privire la constituirea Comitetului pentru
securitatea §i sandtate in muncd si aprobarea Regulamentului intern de

Junctionare a comitetului securitatii si sanatatii,

¢ Ordinul 30-ab din 08.06.2021 cu privire la Constituirea comisei permanente
de cercetare a accidentelor de munca si in afara muncii.

¢ Ordinul nr. 53-ab din 11.09.2019 cu privire la crearea in institutie a Comisiei
pentru protectia civild, ordinul 48-ab din 01.09.2021 constituirea Comitetului
securitatea si sindtatea in munca;

¢ Aprobarea ordinului 96-ab din 01.12.2020 cu privire la desemnarea

persoanelor responsabile de activititi in domeniul apararii impotriva

incediilor.

Registrul de monitorizare a actiunilor de Dezinfectie, dezinsectie, deratizare;

Registre medicale privind starea de sdndtate a copiilor si a salariatilor;

Registrul de evidenta a securitdtii muncii angajatilor.

Raport de activitate pentru anul de studii 2020-2021 (textual, Power Point).

Constatiri | Institufia detine documentele tehnice, sanitaro-igienice si medicale necesare
pentru organizarea §i desfasurarea procesului educational. Administratia

institutiei monitorizeaza permanent respectarea normelor sanitaro-igienice.




Colaboratorii institutiei sunt informati, in cadrul sedintelor ordinare cu
prevederile Regulamentului sanitar cu privire la activitatea institutiilor de
invatimant prescolar. Tofi angajafii institutiei sunt supusi periodic/ anual
examenului medical, in corespundere cu cerintele in vigoare.

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securitdtii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/ copiilor
| pe toatd durata programului educativ

Dovezi

Regulamentul de organizare $i functionare a IET 46 ,,Auras-Pacuras
aprobat la sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr.1 din
15.09.2020, cap.ll Misiunea si principiile de organizare a gradinitei-cresa
de copii ,Auras-Pacuras™, pct. 16 Asigurarea protectiei copiilor fata de
orice forma de violenta,

Regulamentul privind supravegherea video a IET 46.

Figele post ale angajatilor pentru fiecare functie.

Graficul lunar de activitate a paznicilor, aprobat de directorul institutiei;
Ordinul 56-ab din 07.09.2020 cu privire la aprobarea instructiunii de
securitate i sandtate in munca conform situatiei epidimiologice din tara
s1 aparifia riscului de imbolndvire cu COVID -19.

Aprobarea ordinului 07-AB din 04.02.2021 cu privire la Respectarea
instrucfiunii despre ocrotirea viefii §i sandtdtii copiilor din IET 46.
Aprobarea ordinului 09-ab din 01.03.2021 cu privire la mdsurile de
prevenire a Infectiei COVID-19 la locul de munca.

Instructiuni de Securitate i sdndtate in munca pentru toate genurile de
lucrari gi functii in institutia de educatia timpurie, aprobate la sedinta
Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 01 din 15.09.2020;
Registrul instructajului introductiv de protectie a muncii;

Registrul de evidentd a accidentelor de munci;

Registrul de inregistrare a instructiunilor de Securitate si sdnitate in
munca;

Ordinul nr. 53-ab din 11.09.2019 cu privire la desemnarea dnei Dascal
Angela — persoana responsabild de activitatea in domeniul protectiei
civile,

Ordinul 29-ab din 08.06.2021 cu privire la constituirea Comitetului
pentru securitatea §i sandtate in muncd si aprobarea Regulamentului
intern de functionare a comitetului securitatii si sandtatii.

Camere de supraveghere video — 1

Ordinul nr.73-AB din 16.09.2020 cu privire la desemnarea persoanei
responsabile de evidenta timpului de munca.

Declaratii pe propria raspundere a angajatilor privind respectarea
masurilor de protectie pentru controlul infectiei COVID-19 si prevenirea
raspandirii infectiei in randul copiilor si angajatilor institutiei, semnate de
angajatii institutiei in data de 01.09.2020;

Constatari

Institufia detine actele necesare referitor la asigurarea pazei, a securitatii si a

sigurantei tuturor copiilor pe toatd durata programului educative. Siguranta
copiilor pe toata durata programului educativ precum si securitatea institutiei este
asiguratd prin:

teritoriul ingradit si acces limitat al périntilor si persoanelor ce viziteaza
institutia,

camere video instalate, care asigurd paza intraril in institutie,

paza de noapte este efectuatd de cétre personalul angajat,

regulat personalul institutiei este instruit in domeniul securititii si
sanatafil in muncd, precum §i referitor la Instructiunea de Ocrotire a Vietii
g1 Sanatatii Copiilor.




Zilnic se efectueaza filtrul/ trierea de dimineata (examinarea stirii de sinitate a
copilului §i a personalului), in mod obligatoriu - termometria corpului, de citre
asistentul medical la intrarea in institufie cu restrictionarea categoricd a accesului
parintilor i/ sau a altor persoane strdine in inciperile institutiei.

Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activitétilor echilibrat si flexibil

Dovezi e Program de activitate al institutiei: incepdnd cu ora 7.30 si pani la 18.00,
aprobat prin ordinul DGETS (pentru anul de studii 2020-2021);

e Programul activitatii IET 46 plasat pe panoul de informatie;

e Regulamentul de organizare si functionare a IET 46, aprobat la sedinta
Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 1 din 15.09.2020, cap.V:
Programul de activitate al institutiei;

* Regulamentul intern al IET 46 aprobat la sedinta Consiliului de administratie,
proces-verbal nr. 1 din 15.09.2020, cap.IV Regimul de munci si odihna;

e Programul de activitate elaborat pentru fiecare grupad de vérstd, respectind
particularitatile de varsta si curriculumul pentru educatia timpurie, anual
dicutat la Consiliul pedagogic, proces-verbal nr. 01 din 14.09.2019 si aprobat
la Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 1 din 15.09.2019;

e Aprobarea ordinului 71-ab din 16.09.2020 cu privire la numirea cadrelor
didactice ce vor activa in grupele de vérsta timpurie IET 46.

e Orarul activitafilor curriculare, avizat la inceputul anului de studii in cadrul
sedintei Consiliului pedagogic: proces — verbal nr. 1 din 15.09.2020,

¢ Ordinul nr. 25-ab din 27.03.2020 Cu privire la organizarea la distantd a
procesului educational in conditii de carantini;

® Ordinul 53-ab din 28.08.2020 cu privire la reluarea activititii institutiei in
contextual pandemiei COVID -19.

¢ Elaborarea gi aprobarea la Consiliul de administratie , procesul verbal nr 11
din 30.06.2020 a Planului de actiuni individual cu privire la redeschiderea si
reluarea activitdtii IET in perioada COVID-19.

® Ordinul nr. 95-ab din 01.12.2020 Cu privire la organizarea si desfisurarea
activitatilor extracurriculare (iarnd);

® Ordinul nr. 08-ab din 11.02.2021 Cu privire la organizarea si desfisurarea
activitatilor extracurriculare (primavara);

¢ Ordinul 14-ab din 04.03.2021 cu privire la redeschiderea grupelor de toate
varstele cu frecventa copiilor zi de zi.

Constatiri | Programul de activitate al institutiei este stabilit de APL. Programul de lucru e de
10,5 ore, cu incepere de la 7.30 pand la 18.00. (pentru anul de studii 2020-2021)
In institutie, anual, in baza actelor normative in vigoare, se elaboreaza programul
de activitate, echilibrat si flexibil, prin care se respectd particularititile de varsta
s1 nevoile copiilor. Conform programului de activitate al fiecdrei grupe de varsta
$1 Curriculumului pentru educatia timpurie, sunt elaborate graficele pentru:
gimnastica matinald,

- activitatea de muzica si de educatia fizica,

- plimbiri,

- repartizarea bucatelor finite de la blocul alimentar, etc.,

care sunt discutate la Consiliul pedagogic si aprobate la Consiliul de

dministratie.

‘Domeniu: Capacitate institutionald
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Indicator 1.1.4. sigﬁrﬁrea
corespunzator particularitatilor psihofiziologice individuale.

Dovezi ¢ Registrul bunurilor materiale;
¢ Ordinul nr. 84 din 25.09.2020 Cu privire la formarea comisiei de
inventarierea bunurilor materiale:




* Aprobarea ordinului 26-ab din 25.05.2021 cu privire la crearea comisiei
pentru lichidarea stocului de obiecte si materiale inutilizabile.

* Numirul de locuri la mese corespunzator numarului de copii, (Numérul
total de copii din institutic — 134 frecventeaza zilnic in jur de 85-90 copii,
cate 10/ 15 copii in fiecare grupa (respectarea regulilor de frecventare a
gradinitei in perioada de pandemie COVID-19):

* Mese §i scaune corespunzitoare varstei indltimii si taliei copiilor;

* Grupe dotate cu mobilier corespunzitor ciclului prescolar;

* Spatiile educationale specifice activitatilor (sala de festivitdti are dubli
destinatie,deoarece este utilizati si pentru activitifile de sport, terenuri de
joaca dotate).

* Numirul total de copii din institutie — 134, cu frecventi zilnici avem 90
copii.

Constatéiri

Institutia de invitimént dispune de spatiu educational adecvat s1 oferd tuturor
categoriilor de copii conditii care corespund caracteristicilor psihofiziologice
individuale. Institutia asigura fiecarui copil cate un loc la masa $1 cate un scaun
in conformitate cu cerintele Standardelor minime de dotare a institufiei de
educafie timpurie (SMIED), aprobate prin Ordinul Ministerului Educatiei,
Culturii si Cercetérii nr. 253 din 11.10.2017.

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile

etc.), in cores

pundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate

Dovezi

Registrul de inventariere cusut, paginat, actualizat:

Registrul de evidenta a utilajelor, materialelor de uz casnic in fiecare grupi
(chimice de uz casnic si de igiend, dezinfectant);

Ordinul nr. 84 din 25.09.2020 Cu privire la formarea comisiei de
inventarierea bunurilor materiale;

Ordinul 45-ab din 24.08.2021 cu privire la efectuarea inventarierei bunurilor
material din IET 46,

Dotarea spatiilor educationale, conform cerintelor Standardelor minime de
dotare a institufiei de educafie timpurie (vestiare, sali de grupd, dormitoare);
Teren de joacd dotat cu mobilier, echipament, inventar si atribute de joc si
sport pentru: exersarea deprinderilor motrice de bazé (mers, alergare, séritura,
catarare, tarare, aruncare/ prindere), exersarea motricitétii fine si dezvoltarea
senzorio-motorie;

Sald de muzica cu functionalitate dubla: activititile de educatie fizici se
organizeaza in sala de muzicd/ de festivitati;

Constatiri

-

-

Institutia de invatdmént este asigurata cu echipamente, utilaje, dispozitive,
ustensile §i materiale de sprijin necesare pentru desfagurarea activititii
educationale a centrelor de activitate in proportie de:

Centrul stiinta - 80%:

Centrul bibliotecd/ alfabetizare — 80%

Centrul arta - 100%;

Centrul jocuri de masa - 88%;

Centrul joc de rol/ simbolic/ dramatizare - 90%:
Centrul blocuri/ constructii - 70%:

Centrul nisip si apd - 60%;

Institutia dispune de sald de muzica si sala de sport §i teren de sport.

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund
normelor sanitare in vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul
elevilor/ copiilor*(dupa caz)




Dovezi

e Regulamentul de organizare 1 functionare a IET 46 Auras-Picuras,
aprobat la sedinfa Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 1 din
15.09.2020, cap.VI: Organizarea alimentatiei si sandtdfii copiilor;

e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la
Consiliului de administratie nr. 01 din 15.09.2020. Capitolul 3:
Asigurarea vietil §i s@ndtdtii copiilor, propagarea modului sdnitos de
viata, pct. Il Organizarea alimentatiei copiilor;

e Autorizafie sanitara pentru funcfionare, eliberatd la 06.01.2021, valabil
pand la 31.12.2021, nr. 008128/2021.

e Figele post ale angajatilor blocului alimentar/asistentului de
educator/dadacii.

e Ordinul 69-ab din 16.09.2020 cu privire la implementarea instructiunii
privind organizarea alimentatiel in IET 46 pentru un regim alimentar
sanatos.

¢ Ordinul 76-ab din 16.09.2020 cu privire la organizarea alimentatiei
gratuite a copiilor din [ET 46 in perioada septembrie-decembrie 2020.

e Ordinul 02-ab din 11.01.2021 cu privire la organizarea alimentatiei IET
46 pentru perioada ianuarie-mai 2021.

¢ Ordinul 05-AB din 04.02.2021 Meniul-model unic aprobat la Consiliul de
administratic procesul verbal nr. 6 din 26.02.2021.

e Aprobarea ordinului 06-AB din 04.02.2021 cu privire la constituirea
comisiel de monitorizare a alimentatiei in IET 46,

e Aprobarea ordinului 77-ab din 01.03.2021 cu privire la persoana
responsabila de receptionarea produselor alimentare.

e Aprobarea ordinului /2-ab din 01.03.2021 cu privire la activitatea
comisiei de (riere in IET 46.

¢ Ordinul 11-ab din 01.03.2021 cu privire la persoana responsabild de
receptionarea produselor alimentare (Galina Gherghlijiu).

e Fisele tehnologice, elaborate conform meniului model, coordonate cu

CSP, DETS sec Centru;

Contracte de achizifii.

Certificate de inofesnsivitate.

Note informative cu privire la sesizarea produselor alimentare

necalitateve/neconforme.

Act de constatare a produselor alimentare necalitative.

Planul de profilaxie a intoxicatiilor alimentare si a bolilor diareice acute.

Lista produselor alimentare permise si interzise.

Figele examenelor medicale ale angajatilor blocului alimentar.

Programul (graficul) de distribuire a bucatelor din blocul alimentar;

Planul de control al procesului de organizare a alimentatie in institutie.

Spatiile pentru servirea hranei coincid cu sala de joc/ activitate a fiecarei

grupe. Fiecare copil are loc la masa si este asigurat cu scaun. Méncarea

copiilor este adusia de la blocul alimentar conform unui grafic aprobat de
directorul institutiei in conformitate cu Programul zilnic al activitatilor
pentru fiecare grupa.

Constatari

Institufia dispune de spatii necesare pentru prepararea i servirea hranei, care
corespund normelor sanitare in vigoare, confirmate prin Autorizatia sanitard de
functionare. Pentru prepararea bucatelor, institutia dispune de un bloc alimentar
dotat, apa §i canalizare. Alimentatia copiilor se organizeazi conform normelor
fiziologice de consum per copil stabilite de Ministerul Sanititii, Muncii si
Protecfiei Sociale si a programului de activitate al institutiei (10,5 ore - 3 mese




pe zi). Administratia institutiei desfagoara activitifi de asigurare a alimentatiei
calitative a copiilor si de informare a périntilor privind meniul zilnic.

Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate,
functionalitate si confort pentru elevi/ copii

Dovezi

e Aprobarea Graficului de curdfare §i dezinfectare a spatiilor in perioada
pandemiei COVID-19.

¢ Nr. de blocuri sanitare — 7 (pentru copii), 1 (pentru personal);

e Existenta grupurilor sanitare in interiorul institutiei, care este accesibil
copiilor, dotat cu lavoare (apa caldd/ rece), stergare, dispensare cu hértie
igienicd, dozator pentru sipun, cos de gunoi cu capac;

e Fiecare bloc sanitar este dotat cu:

lavoare — 4,

scaune de WC - 2,

dozator pentru sdpun - 2,

prosoape conform numdrului de copii din lista,

imagini privind pasii corecti de spilare a méinilor.

* Blocurile sanitare dispun de apa rece si calda.

Constatiri

Institutia dispune de spatii sanitare pentru copii si adulti. Sunt respectate criteriile
de accesibilitate, functionalitate §i confort pentru copii. Dotarea blocurilor
sanitare corespunde cerinfelor, conform SMDIET si Regulamentului sanitar
pentru IET.

In scopul asiguréirii confortului si respectrii intimitatii copilului, toaletele sunt
separate. In blocul sanitar sunt afigate reguli pentru spilarea mainilor, sunt
indicatoare pentru pastrarea/ respectarea distantei intre copii. In institutie exista
un grafic de curdtare si dezinfectare a spatiilor in perioada pandemiei COVID-
19, elaborat de administratie. Pentru asigurarea accesibilitatii spatiilor sanitare
este respectata cerinfa de inaltime (a closetului, lavoarului) conform vérstei
copiilor. Accesibilitatea in blocurile sanitare este asigurati pentru toti copii.

Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iegirilor de rezerva

Dovezi e Plan de evacuare al institutiei afisat in loc vizibil;
* Accesul liber la cele 5 iesiri centrale din institutie;
* Fige de instruire personald a angajatilor in domeniul securitétii si sanatatii in
munca;
* Pe galeriile, culoarele institutiei sunt amplasate placute orientative: IESIRE,
DIRECTIE DE IESIRE, telefonul serviciul unic 112;
¢ Existenta mijloacelor antiincendiare;
3 stingdtoare functionale.
¢ Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta
Consiliului de administratie nr. 01. din 15.09.2020 Capitolul 9:
Managementul organizational;
¢ Ordinul 97-ab din 01.12.2020 cu privire la desemnarea persoanei
responsabile de protectia civila si apdrarea impotriva incendiilor.
* Ordinul 53-ab din 11.09.2019 cu privire la aprobarea si punerea in aplicare a
instructiunilor privind apdrarea impotriva incendiilor.
e Panoul _Securitatea antiincendiara”.
L
Constatiiri | Institutia dispune de mijloace antiincendiare, iesiri de rezerva accesibile Si

functionale gi de Planul de evacuare in cazuri de situatii exceptionale plasat la
vedere. Holurile institufiei sunt amenajate cu marcaje de directie de evacuare in
caz de situatii exceptionale.
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§i respectare a regulilor de circulatie

rutierd, a tehnicii securitétii, de prevenire a situatiilor de risc $1 de acordare a primului ajutor.

Dovezi

Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021 , aprobat la sedinta
Constliului de administratie nr. 01. din 15.09.2020. Capitolul 3: Asigurarea
vietii §i sdndtatii copiilor, propagarea modului sinitos de viatad. Pct. IV:
Respectarea IOVSC i V: Educatia pentru sinitate. Capitolul 9:
Managementul organizational. Pct.9.3 Activitatea grupului operativ;
Lunarul pentru educatia timpurie. Campania de prevenire a accidentelor la
copii de varstd mica;
Ordinul 56-ab din 07.09.2020 cu privire la aprobarea instrucfiunii de
securitate si sandtate in muncd conform situatiei epidimiologice din tard si
aparitia riscului de imbolndvire cu COVID -19.
Aprobarea ordinului 07-AB din 04.02.2021 cu privire la Respectarea
instructiunii despre ocrotirea viefii gi sandtdatii copiilor din IET 46.
Cursuri de protectie civila, certificat:
-nr.012839 din 03.12.2019,.
Ordinul 54-ab din 11.09.2019 cu privire la numirea lucritorului desemnat
pentru SSM - dna Dascal Angela,
Ordinul 48-ab din 01.09.2021 cu privire la constituirea Comitetului pentru
SSM si aprobarea Regulamentului intern de functionare a Comitetului pentru
SSM.
Adeverintd nr 16 din 18.11.2019-29.112019 — programul de instruire in
domeniul SSM pentru lucritorii desemnati.
Cursul de instruire tematica pentru toti angajatii institutiei ,,Masurile de
reducere a riscurilor de raspandire a tipurilor de infectie cu COVID-19,
Inclusiv imbunétitirea masurilor de profilaxie si identificare a copilului
suspect la COVID-19 si semnele de pericol la copiii cu probleme respiratorii,
organizat de Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale si Ministerul
Educatiei, Culturii si Cercetirii, ordin nr. 869/1023 din 23.09.2020, realizat
in format online.
Aprobarea ordinului 82-ab din 16.09.2020 cu privire la organizarea cursului
de instruire on-line a asistentului medical, director, metodist, cadre didactice,
privind ,Masurile de reducere a riscurilor de raspandire a tipurilor de infectie
cu COVID-19, inclusiv imbunitatirea masurilor de profilaxie si identificare a
copilului suspect la COVID-19.
Ordinul MECC nr 592 din 26.06.2020 cu privire la aprobarea IOVSC.
Ordinul 07-ab din 04.02.2021 cu privire la respectarea IOVSC.
Sesiunile on-line de formare a cadrelor didactice privind implementarea
produselor curriculare ,, Securitatea rutiera: Ghid metodologic pentru cadrele
didactice din institufiile de educatie timpurie” si ,, Securitate rutierd: albumul
de materiale demonstrative" (17. 12.2020)
Activitdfi de invitare planificate si realizate cu copii la Dimensiunea
w~Educatie pentru sanatate” subiectul:

v Invatim si circuldm — 12.03.2020, grupa medie,

v Ce stim despre incendii? - 14.03.2020. grupa pregatitoare,

v" Medicamentele — prieten sau dusman — 13.03.2020. grupa mare,

v" Pericolele jocurilor de iarni — 14. 12.2020, grupa pregititoare.
Sedin{a cu parintii: Subiectul: ,,Prevenirea accidentelor la copiii: accidentele
casnice §i rutiere la copii pot fi prevenite”.

Constatiri

Institutia organizeaza si desfisoari sistematic activititi de formare cu privire la
prevenirea situatiilor de risc si acorddrii primului ajutor. Se realizeaz3 instructajul

10



angajatilor privind securitatea si sinétatea in muncd; in domeniul protectiei civile
s1 antiincendiare, cu privire la prevenirea situatilor de risc (inundafii, incendi,
cutremure etc.). Cadrele didactice organizeaza s1 desfdsoard semestrial proiecte
tematice de invitare si respectare a regulilor de circulatie rutierd, a tehnicn
securititi, prevenirea situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor. Anual in
luna mai sunt organizate activita{i practice in caz de incendiu, cutremur,
inundatii, etc. Sunt organizate activititi de sensibilizare pentru parinfi la
respectare a regulilor de circulatie rutierd, a tehnicii securitatii, de prevenire a
situatiilor de risc gi de acordare a primului ajutor.

sl LIS o & 5
Domeniu: M

ANET

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare
cu familia, cu autoritatea publica locald, cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectici
elevului/ copilului g1 de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile

Dovezi

¢ Regulamentul de organizare si functionare a IET 46 Auras-Pacuras, aprobat
la sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 1 din 15.09.2020
cap.X: Participantii procesului socio-educational,

e Documente de politicd educationald la tematica Politica de protectie a
copilului;

e Planul de dezvoltare institutionald pentru anu 2019-2024, aprobat la sedinta
Consiliului de administratie nr. 01 din 15.09.2020, Componenta: Relatii cu
comunitatea;

e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, Capitolul 6.
Activitatea Comisiei multidisciplinare si a coordonatorului ANET, Capitolul
8 Parteneriate educationale, Capitolul 10 Educatia parentala;

e Fise post ale angajatilor: pct.: 4; 5; 7, 8; 9;

e Ordinul 64-ab din 16.09.2020 cu privire la instituirea si aprobarea Comisiei
de etica si integritate al 1ET 46.

¢ Ordinul 66-ab din 16.09.2020 cu privire la formarea Comisiei
multidisciplinare IET 46.

e Ordinul 23-ab din 14.04.2021 cu privire la interventia lucritorilor in cazurile
de abuz, neglijare, exploatare in IET 46.

e Implementarea Instructiunii privind mecanismul intersectorial de cooperare
pentru identificarea, evaluarea, referirea, asistentd si monitorizarea copiilor
victime §1 potentiale victime ale violentei, neglijarii, exploatéarii si traficului;

¢ Seminar metodologic organizat de DGETS, si Centrul de informare si
documentare privind drepturile copilului 10.02-14.02.2020: ,, Identificarea §i
interventia in cazul de abuz, violenta, neglijare, exploatare, trafic”,

e Panoul STOP VIOLENTA. Boxa anonima din holul institutiei;

e Rapoarte trimestriale privind evidenta si sesizarea cazurilor de ANET OLSDI:

e Registrul de evidenia a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz, neglijare,
exploatare, trafic al copilului;

e Fisa de sesizare a cazurilor suspecte de violenta fata de copil;

e Planul de activitate a CMI.

Constatiri

In documentele strategice si operationale sunt proiectate actiuni de informare a
copiilor g1 partenerilor educationali in privinta procedurii legale de interventie in
cazurile ANET, de colaborare cu familia, cu autoritatea publicd locald, cu alte
institufii cu atributii legale in sensul protectiei copilului. La nivel de institutie
activeazd Comisia multidisciplinard, care se intruneste la necesitate.
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Institutia informeaza angajatii, parintii despre procedurile legale de organizare
institutionala i de interventie a angajatilor institutiei in cazurile de ANET
(adunarile de périnti, panoul informativ). Se atestd realizarea activitdtilor de
formare, informare, cercetare privind protectia copilului cu implicarea diversilor
actori (locali si din tari).

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.2.2. Utilizarea eficienti a resurselor interne (personal format) i comunitare (servicii
de sprijin familial, asistentd parentald etc.) pentru asigurarea protectiei fizice §i psihice a

copilului

Planul de dezvoltare institutionald pentru anii 2019-2024. Componenta:

Resurse;

Planul strategic de formare §i atestare a cadrelor didactice, aprobat la sedinta

Consiliului de administratie, proces-verbal nr, 1 din 15.09.2020 $1 prezenta

sectiel Atestarea din cadrul DGETS (oferta):

Panoul informativ: ,,Stop violenta™:

Ordinul 76-ab din 16.09.2020 cu privire la organizarea alimentatiei gratuite a

copiilor din IET 46,

Lista copiilor din familii social vulnerabile, care sun scutiti de plata pentru a

frecventa gridinita.

Sedinte cu parintii: cu tematica ,,Comunicim eficient cu familia™;

- Excluderea violentei si formarea climatului pozitiv, 12.09.2020, grupa
pregititoare;

- Prietenia in familie. Spunem nu violenei, spunem da prieteniei,
24.09.2020, grupa medie;

- Agresivitatea copiilor. Strategii de combatere a agresivitatii, 29.11.2020,
grupa mare;

- Abuzul, violenta §i ignorarea copilului. Alternativd la - pedeapsd,
03.03.2021;

- Familia in educatia copilului. Prevenirea si combaterea violentei in
familie, 16.12.2020, grupa pregititoare.

Conferinta on-line organizatd de IET 46 pentru cadrele didactice in cadrul

protectului ,,Educatia parentald” cu tema ..Stresul parinfilor si bundstarea

emofionald a copiilor”, ,,Educarea cu blandete” si diseminarea informatiei

preluate catre parinti in formatul on-line, 18.05.2020, 19.05.2020.

20.05.2020;

Registrul de evidentd a sesizérilor privind cazurile suspecte de abuz, neglijare,

exploatare, trafic al copilului;

Fise de sesizare a cazului suspect de violenta, neglijare, exploatare si trafic al

copilului, afisate pe panourile fiecarei grupe si in coridorul institutiei;

Constatiiri | Institutia dispune de personal calificat $1 instruit pentru asigurarea protectiei

fizice i psihice a copililui, conform statelor de personal si legislatiei in vigoare.
Colaboreazd cu institutiile legale existente, partenerii educationali pentru
asigurarea protectiei integritatii fizice si psihice a fiecarui copil in parte.

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.2.3. Realizarea activitétilor de prevenire $1 combatere a oricarui tip de violenta
(relatii elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

Dovezi -

Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta
Consiliului de administratie nr. 1 din 15.09.2020. Capitolul 5.2.: Activitatea
Comisiei multidisciplinare i a coordonatorului ANET:

Activitati integrate cu copiii la tematica: Suntem diferiti dar egali;

Agenda proiectarii activititii a educatorului, unde sunt planificate activitafi
interactive cu prescolarii pentru anul de studii 2020-2021:
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e Informarea périntilor in cadrul sedintelor: procese—verbale nr. 2 din

12.12.2020, cu urméitoarele tematici:
.Abuzul, violenta si neglijarea in familie”
.Stop violenter”

»Nu, palmuiri!™;
.Increderea in sine se educd in familie™:

e Boxa de idei (in forma de plic si este plasat pe panoul informativ) pentru
colectarea oricdror informatii de la parinti;

e Seminar metodologic cu cadrele didactice din IET 46: ,Aplicarea
procedurilor de organizare institutionald in caz de ANET a copilului din
14.02.2020;

e Activitdtile interactivd ,,Asa-da, Asa-nu”, cuprinde actiunile copiilor in
diferite situatii si in familie si in gradini{a;

e Panoul informativ: ,,Stop violenta”; Informati plasate pe site-ul/ panoul de
afisaj al institufiei.

e Chestionare pentru périnti cu privire la respectarea drepturilor copilului,
realizate in perioada septembrie 2019, septembrie 2020.

e Sedinte cu périntii: cu tematica ,,Comunicam eficient cu familia™,
Excluderea violentei §i formarea climatului pozitiv, 12.09.2020, grupa
pregdtitoare;

Prietenia in familie. Spunem nu violentei, spunem da prieteniei,
24.09.2020, grupa medie;

- Agresivitatea copiilor. Strategii de combatere a agresivitati, 29.11.2020,
grupa mare;

- Abuzul, violenta si ignorarea coptlului. Alternativd la pedeapsa,
03.03.2021;
Familia in educatia copilului. Prevenirea §1 combaterea violengeir in
familie, 16.12.2020, grupa pregétitoare.

e Activitafl interactive cu copiii:

- Drepturile si indatoririle copiilor;

Drepturile mele, ce sa fac cu ele?

Aici nu pune ména,

Prietenia un dar pretios. (s-a desfasurat la toate grupele de vérstd).

Constatiri

Institutia informeaza sistematic pdrintii cu privire la realizarea Prevederilor
Procedurii institutionale de prevenire ANET. Panourile din institutie contin
materiale informative despre dreptul copilului de a fi protejat de orice formi de
violenta. Pe panoul pentru parinti se regéseste modelul Figei de sesizare a cazului
suspect de violentd, neglijare, exploatare si trafic al copilului.

In proiectarea activititilor a cadrelor didactice se atestd activititi de invitare
realizate cu copiiil axate pe stabilirea si dezvoltarea relatiilor eficiente intre copil-
copil si copil-cadru didactic.

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltirii
fizice, mintale $1 emotionale §1 implicarea personalului si a partenerilor Insfitufiei in activitatile
de prevenire a comportamentelor ddunétoare sanatitii

Dovezi

¢ Regulamentul de organizare §1 functionare a gradinitei-crese nr 46 ,,Aurasg-
Pacurasr™ pet. 12 alin. 5, pet. 18, pet. 19, pet. 20, pet. 21 - Serviciile
educationale accesibile si calitative - sd corespunda nevoilor §i intereselor
tuturor copiilor din comunitate, inclusiv celor cu CES (in functie de
categoriile de CES, de gradul de manifestare a acestora, precum si de
necesititile de dezvoltare ale copilului care se stabilesc de citre Serviciul
raional/ municipal de asisten{d psihopedagogici, in modul stabilit de
Ministerul Educatiei in colaborare cu institutia) si familiilor lor, sd contribuie
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la dezvoltarea holistica - fizic, cognitiva si psiho-emotionala a copilului la
nivelul standardelor minime stabilite.

Institutia de educatie timpurie — gradinita - ofera servicii educationale si, dupi
caz - de ingrijire si protectie conform pachetului standard de servicii, stabilit
de Guvern in cooperare cu APL, asigura conditii de ordin ambiental si oferd

servicii educationale si de reabilitare/ recuperare in functie de necesitatile

individuale ale copiilor;
¢ Planul de dezvoltare institutionala pentru anii 2019-2024. aprobat la sedinta
Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 01 din 15.09.2020,
Componenta: Resurse si Relatii cu comunitatea:
 Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021. aprobat la sedinta
Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 01 din 15.09.2020. Capitolul
5.2.: Activitatea Comisiei multidisciplinare si a coordonatorului ANET;
¢ Ordinul 66-ab din 16.09.2020 cu privire la formarea Comisiei
multidisciplinare institutionale (CMI) al IET 46;
* Ordinal 67-ab din 16.09.2020 cu privire la interventia lucritorilor in cazurile
de abuz, neglijare, exploatare IET 46.
* Ordinul 23-ab din 14.04.2021 cu privire la interventia lucrétorilor in cazurile
de abuz, neglijare, exploatare IET 46.
* Registrul de evidenta a sesizarilor pentru cazurile suspecte de abuz, neglijare,
exploatare, trafic al copilului;
* Fisa de sesizare a cazului suspect de abuz, neglijare, exploatare, trafic al
copilului;
¢ Planul de activitate al Comisiei multidisciplinare pentru anul de studii 2020-
2021;
* Registrul proceselor-verbale ale Comisiei multidisci plinare:
- cu privire la Instructiunea de aplicare in educatia timpurie a Metodologiei
de evaluare a dezvoltirii copilului;
cu privire la informarea cadrelor didactice privind identificarea
problemelor in dezvoltarea copiilor si asigurarea serviciilor de sdndtate;
- cu privire la incluziunea educationala a copiilor cu CE S;

* Dosarele copiilor;

Modele de chestionare pentru pirinti;

* Fige de evaluare a nivelului de dezvoltare a copiilor de vérsti prescolari,

completate; Model de referinti pentru evaluarea complexd a dezvoltirii
copilor din institutie; Fise de monitorizare a copilului asistat; Caiet de
observari a educatorului; Fige cu informatii generale despre copil;

* Proces-verbal de evaluare a dezvoltirii copiilor (evaluarea initiald), efectuat

la inceput de fiecare an scolar:
e Informatii plasate pe panoul informative.

Constatiri

]

In institutie copiii au acces si beneficiaza de servicii de calitate:
- de dezvoltare si instruire conform programului-tip cu abordiri
individuale;
- de ingrijire: alimentare, somn, supraveghere, monitorizarea stirii fizice,
acordarea de asistentd medical in caz de urgenti;
- de sprijin: evaluarea dezvoltdrii copilului, consigliere si asistent
psithopedagogica.
Institutia asigurd accesul la servicii de sprijin in vederea asiguririi dezvoltarii
fizice, mintale si emotionale a tuturor copitlor, prin personal calificat, titular sau
recrutat §i prin implicarea activd a comunititii.
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eniu: Management

Indicator 1.3.1. Colaborarea cu famihile, cu servictile publice de sinftate si alte institutii cu
atributii legale in acest sens in promovarea valorii sdnatitii fizice si mintale a elevilor/ copiilor,
in promovarea stilului sdndtos de viatd in institutie §i in comunitate

Dovezi

e Regulamentul de organizare si functionare a gradinitei-cresd de copii nr 46
~Auras-Pacuras Andries”, cap.X: Participantii procesului socio-educational;

e Planul de dezvoltare institutionala pentru anii 2019-2024 Componenta: Relatii
cu comunitatea;

¢ Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta
Consiliului de administratie nr. Olcdin 15.09.2020. Capitolul 7: Parteneriate
educationale;

e Mapa Comisier multidisciplinare institutionale cu materialele necesare:
procese-verbale, planuri ale activitdtilor didactice, materiale tematice, etc.;

e Activitdti publice la dimensiune Educatie pentru sadnidtate: martie 2020,
(activitate publicd cu includerea in regimul zilei a gimnasticii de inviorare,
activitate publica cu includerea plimbarilor la aer liber, activitate publicad cu
includerea jocurilor mobile, etc.” ;

o [nformatii despre stilul sindtos de viatd afisate pe panourile informative;

e (Ora metodica cu tema: Formarea deprinderilor de igienda personald la copiii
prescolari (decembrie 2020);

e Acord de colaborare cu Centrul de Sanitate Publicd; cu Serviciul Asistentd
Socialad, Centrul Medicilor de Familie:

Constatari

Institutia colaboreaza cu parintii copiilor, cu serviciile publice de sdnétate, cu
SAP, in promovarea valorii sanatatii fizice si mentale, stilului sinétos de viata in
institutie §i comunitate.

In Planul de activitate pentru anul de studii 2020-2021 de activitate sunt stabilite
obiective §i prevazute activitdti de promovare a unui mod sdndtos de viatd. Pe
parcursul perioader evaluate au fost organizate o serie de activititi pentru
promovarea modului sidndtos de viata: activitdti didactice, sedinte périntesti,
intreceri sportive si activititi instructiv - educative cu copiii. In cadrul sedintelor
cu parintit au fost abordate teme ce tin de sdnitate, de comportamente deviante,
probleme psihoemotionale ale copiilor.

Domeniu: Capacitate institutionali

efc.) pentru

Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor
materiale §1 metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationali
profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor

Dovezi

e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta
Consiliulut de administratie nr. 01 din 15.09.2020: Activitatea Cetrului
Metodic; Dotarea Centrului metodic/Centrului de resurse educationale;

e Act de primire — predare a materialelor didactice;

¢ Act de primire — predare a bunurilor;

e Consultatie: ,Metode de interactiune cu familia referitoare la achizitiile
copilului s1 dificultatile cu care se confruntd™;

e Nota informativd cu privire la rezultatele controlului tematic: ,,Asigurarea
didactico-metodicd a centrelor de activitate din institutie conform
Standardelor minime de dotare a IET, aprobate prin Ordinul MECC nr. 253
din 11.10.20177;

¢ Reuniunea metodicd on-line in IET 46, organizata de DGETS (aplicatia
google meet din 31.11.2020 , formator Dascal A. cu comunicarea Situatii de
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invdtare — aspect important in formarea competentelor specific varstei 2-3
ani,

e Panouri informationale pentru périntii care contin informatii legate de
educatie, de rezolvarea diferitor probleme psihoemotionale ale coptilor;

* Dotarea cabinetului medical cu utilajul 1 medicamentele necesare.

Constatari

Institutia dispune de conditii fizice, spatii special rezervate, resurse materiale si
metodologice pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale copiilor. Se
organizeaza si desfasoard mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie
educationala etc., Institutia nu dispune de incdpere pentru Centru de Resurse
Educationale, deaceia Centrul metodic este folosit si ca CRIEF.

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.3.3. Realizarea activititilor de promovare/ sustinere a modului sénétos de viata, de
prevenire a riscurilor de accident, imbolndviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului
si de profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/
copiilor la programe ce promoveazd modul sénitos de viala

Dovezi

e Agenda educatorului: Fisa sdandtatii copiilor; Registrul grupei si evidenta
frecventei copiilor,

e Informatii pe panoul informativ: ,,Ai grijd de mine. Eu vreau si traiesc.”
Portofoliile de activitate ale cadrelor didactice;

o Activitdtile zilnice cc promoveazd un mod séndtos dc viatd: Activitatca
publicd la educatia fizica ,,O minte sanatoasa intr-un corp sandtos™ .,

e Activitate extracurriculard: ,, Cine face sport mai mic, creste mare §i voinic”,
starturi vesele,

Ziua sandatatil- desfasuratd trimestrial la fiecare grupd de varsta;

e Ora metodicd in IET 46: Formarea deprinderilor de sdndtate si igiend la
copiii de virsta pregcolard in contextul pandemiei COVID 19 (comunicare,
formator Dascal Angela).

e Seminar metodologic in IET 46: Valoarea si continutul activitatilor de
educatie pentru sandtate a copiilor prescolari de 5-7ani si a activitatilor in
aer liber (comunicare, formator Dascal Angela).

e Ordinul 07-ab din 04.02.2021 aprobat la Consiliul de administratie cu privire
la ,,Respectarea [OVSC” de cdtre angajatii instututiei;

e Activitafi integrate:

Vreau sa cresc mare si sandtos,

» Practicam sportului;

» Cunoaste-te pe tine;

» Medicamentele-prieten sau dusman,

»

»

A4

Obiecte periculoase;
Ce stim despre incendiu? Focul e prieten sau dusman.

e Activitdti de promovare a unui stil de viatd sandtos, educatie igienicd a
copiilor: complexe de exercitii al gimnasticii de dimineatd; minute fizice in
regimul zilnic;

¢ Afise informative pentru paringi ce reflecta stilul sanatos de viata, prezente in
fiecare grupa de varsta.

Constatiri

Institutia realizeaza activitdfi de promovare a modului sadnitos de viatd, de
prevenire a riscurilor de accident, imbolnéviri. Cadrele didactice permanent
monttorizeaza starea copitlor, a sindtétii lor si completeaza fisa despre sinétatea
$1 frecventa copiilor. Asistenta medicald organizeazad instructaj cu privire la
prevenirea riscurilor imbolnavirii copiilor si a modalititi de prevenire a
raspandirii infectiilor in gradinita si afiseazd informatiile de prevenire pe panoul/
avizierul din institutie.
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*Standard 2.1. Copii participi la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii
scolare [Standardul nu se aplicd IET]

Domeniu: Management

Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de
participare a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elabordnd procedun si
instrumente ce asiguré valorizarea initiativelor lor si oferind informatii complete i oportune pe
subiecte ce tin de interesul lor imediat

Dovezi

Constatiri | Nu se aplicd

Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator 2.1.2. Existen{a unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituitd democratic $i
autoorganizata, care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/
copii

Dovezi

Constatirt | Nu se aplicd

Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflectd opinia libera
a elevilor/ copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative
etc.)

Dovezi

Constatari | Nu se aplicd

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.1.4. Implicarea permanentd a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de
viata scolard, in solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului
educational, in evaluare propriului progres

Dovezi

Constatiri | Nu se aplicd

Standard 2.2. Institutia scolard comunica sistematic si implici familia si comunitatea in
procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare §i promovare a
parintilor in structurile decizionale, de implicare a lor in activitifile de asigurare a progresului
scolar, de informare periodica a lor in privinta elevilor/ copiilor gi de aplicare a mijloacelor de
comunicare pentru exprimarea pozifiei parintilor si a altor subiecti in procesul de luare a
deciziilor

Dovezi e Regulamentul Consiliului de Administratie, prevede competentele CA,
componenta si modul de desemnare a membrilor, cét si functionarea CA.
e Constituirea Consiliului de Administratie: delegarea a 2 parinti prin decizia
Consiliului reprezentativ al périntilor, proces-verbal nr.1 din 15.09.2020
e Regulamentul Comisiei de etic §1 integritate prevede implicarea parintilor ca
membri la:
v' examinarea petitiilor, sesizdrilor si cererilor;
v’ constatarea incilcilcarilor ale prevederilor Codului de Etica al
cadrului didactic;
v verbalizarea comportamentului personalului institutiei;
v' inaintarea propunerilor privind sanctionarea angajatilor, care au
admis incdlcan ale Codului de etica al cadrului didactic;

17



v" elaborarea planului de activitate al Consiliului de etica;

v" intocmirea Raportului anual de activitate al Consiliului de etica.
Procese-verbale ale sedinfelor cu périnfi, din luna septembrie, privind
alegerea comitetelor périntesti pe grupe;

Procesul-verbal nr. 01 din 24.09.2020 al sedintei Consiliului reprezintativ al
parintilor, compus din presedintii comitetelor de péarinti din grupe;
Ordinul 66-ab din 16.09.2020 cu privire la formarea Comisiei
multidisciplinare institutionale (CMI) al IET 46;
Activitati de implicare a parintilor in asigurarea procesului educational:
- organizarea zilei usilor deschise;
- organizarea Zilei sanatifii;
- activitdti demonstrative;
- sedintele comitetului périntesc;
- sedintele Consiliului reprezintativ al parintilor;
- membri a Consthiulut de administratie, Consiliului de etici, Comisiei
de evaluare interna §i atestare;
organizarea actelor de caritate i donatii.
Delegarea périntilor in componenta Consiliului de administratie, Consiliului
de etica.
Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta
Consiliului de administratie nr. 01 din 15.09.2020: cap. VI. Parteneriatul cu
familia.

Informatii plasate pe panoul informativ al IET 46;
Chestionare pentru périnti.

Constatiri

Parintu sunt implicati in activitatea institutiei prin diferite forme:

- membri al CA, CEI, CMI,
sedinte cu parintii, mese rotunde, etc. In solutionarea diferitor probleme;
- implicarea CRP gi a Comitetelor parintesti al grupelor in diferite activitati.

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunititii, pe aspecte ce
tin interesul elevului/ copilului, §i a actiunilor de participare a comunititii la imbunitatirea
conditiilor de invatare si odihna pentru elevi/ copii

Dovezi

Acord de colaborare cu Biblioteca Nafionald pentru copii lon Creangd |
reprezentatd de Eugenia Bejan, director general. Scopul: Colaborarea
institufillor in vederea formarii intelectuale si spiritual a copiilor prin
intermediul cartii, lecturii, activitatilor cu caracter informational si cultural.
Activitatile on-line (ZOOM) desfasurate in IET in parteneriat cu biblioteca:
01.04.2021: Ziua Internationala a Pasarilor. Pasdrile — culorile naturii.
02.04.2021: Te iubesc atat de mult mami.

08.04.2021: Catrina i marele Domn-Somn.

15.04.2021: Cizmele cocostircului de A. Busuioc.

22.04.2021: Ziua Internationald a Planetei Pamént. Paméntul —
leaganul vietii noastre.

20.04.2021: Paste fericit, Matei.

09.06.2021: Atinge copacul fermecat.

16.06.2021: Vara. Comoara soarecelui.

23.06.2021: Winnie si Wilbur Winnie Baba-Cloanta.

30.06.2021: Talentul lui Noli.

Programul Fiecare copil merita o poveste realizate:

» 04.08.2021 - Hac.

» 11.08.2021 - Lupul cel mare si lupul cel mic.

» 18.08.2021 - O prajitura te rog.

.

» 25.08.2021 - Osisor isi cauta un prieten.
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e Acord de colaborare nr 06/1-26/26 din 01.04.2021 cu Biblioteca Municipala
B.P.Hasdeu, director general M. Harjevschi. Scopul: Organizarea
activitdtilor de promovare a lecturii (conferinte, mese rotunde, intélniri cu
scriitorii, spectacole literar-artistice, ore de lectura etc.

e Conventic de parteneriat Academia de Muzicd, Teatru si Arte Plastice
reprezentatd prin rectorul Victoria Melnic, prof.univ. Scopul: Stabilirea unui
parteneriat reciproc avantajos in ajustarea procesului de formare profesionala
a studentilor AMTAP la necesitdtile pietei muncii si ale Parteneriatului in
cadre competente si acordérii asitentei stiintifico-consultative in promovarea
activitatilor economice ale partenerului.

* Ordinul 16-ab din 26.10.2021 cu privire la organizarea Practicii pedagogice
la Educatia muzicald in invatamantul prescolar a studentilor. Coordonatorul
practicii Angela Leiba si cadrul didactic Ana Fratea, conducitor musical in
IET 46.

¢ Acord de parteneriat pentru Educatie online fard frontier. Proiectul
transnational Ursuletul de Plus RO-MD, din 30.10.2020 cu Gradinita cu
Program Normal Piatra Olt, judetul Olt, director Dumitrescu Elena-
Magdalena. Scopul: Orgamizarea activitdtilor extracurriculare cuprinse in
cadrul proiectului Prietenie fara frontiere.

e Parteneriat cu Institutul de Stiinte ale Educatiei, catedra: Invatimént Primar
si Educatie Timpurie, sef catedrda Dna Baraliuc Nadejda, dr., lector universitar
Dascal Angela. Scopul: Organizarea activititilor de formarea continud a
cadrelor didactice la nivel national

e Actiuni de parteneriat cu DETS sec. Centru:

- susfinerea familiillor numeroase prin scutirea copiilor de platd pentru
alimentatia din gradiniti;

- lucriri de reparatie cosmetica si capitald a institutiei, finantate din fondul
disponibil al APL;

- reparatia 1 amenajarea terenurilor de joaca si terenului de sport, finantate
din fondul disponibil al APL,;

- dotarea mstitutiel cu mobilier, achizifionate din fondul disponibil a APL;

e Acfiuni de parteneriat cu Scoala: Liceul Teoretic Roman —francez Gh. Asachi;

Liceul Prometeu etc.

- Vizitd cu copiii grupei pregétitoare la careul solemn ,,Primul sunet”;

- Organizarea ,,Zilei usilor deschise” in gradinitd — martie, in scoala —
aprilie-mai, anual;

- Organizarea sedintei comune (gradinitd, scoald, périnti), referitor la
familiarizarea périntilor cu Regulamentul de inscriere a copiilor din clasa
I, martie, anual.

e Actiuni de parteneriat cu Centrul de sanatate publica, cu Centrul medicilor de
familie, cu Serviciul de asistentd sociald din raion prin informarea périntilor
privind promovarea modului sdndtos de viatd la copii in cadrul sedintelor cu
parintii,

Constatiri | Se atestd acorduri de colaborarea cu partenerii educationali.
Institutia promoveaza §i valorificd eficient parteneriate cu reprezentantii
comunitdfi, pe aspecte ce tin de interesul copilului cu impact pozitiv in ceea ce
priveste imbunatatirea condifiilor educationale pentru copii.

Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in
consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii,
beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarca périntilor si a membrilor




_pentru toti co

comunitdtii in activitdti organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate

M1l

Dovezi

e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, Capitolul 5.1.

Activitatea Consiliului de Administratie;

Procese-verbale ale sedintelor Consiliului de Administratie;

e Mapa cu materiale de la sedintele Consiliului de Administratie;

e Ordinul nr. 74-ab din 16.09.2020, cu privire la constituirea Consiliului de
administratie;

* Institutia de invatiméant informeaza parintii prin intermediul:

- panourilor informative;

- informatii privind desfdsurarea procesului educational in grupe: harta
proiectului tematic, scrisoare cétre périn{i cu privire la un proiectul tematic,
rezultatele activitati copiilor, cutia de dorinte;

- Grupuri Viber formate.

¢ [Fxaminarea §i plasarea proiectului de buget al institutiei pentru anul 2021, pe
saitul institutiei si panou informativ.

¢ Procese-verbale ale sedintelor cu pirintii pentru anii de studii 2020-2021;

¢ Activitdti realizate impreund cu parintii, reprezentan{ii APL in anul de studii

2020-2021:

v' Sedinte ale Consiliului de administratie, conform planului de activitate/la
necesitate, anual. Scopul: asigurarea respectdrii prevederilor legale de
organizare §i functionare a institutiei;

v’ Sedinte ale Consiliului de Eticd, conform planului de activitate/la
necesitate, anual. Scopul: Coordonarea s§i monitorizarea aplicarii
normelor de conduita morald de cdtre personalul institutiei stipulate in
Codul de etica al cadrelor didactice, examinarea cazurilor de trafic de
influenta, abuz in serviciu, coruptie, delapidare de fonduri, examinarea
petitiilor si cererilor depuse in scopul verificarii respectdrii normelor de
efica,

v' Sedinte ale Comisiei multidisciplinare, conform planului de activitate/la
necesitate, anual. Scopul: Monitorizarea dezvoltarii copilului repartizat de

catre SAP pentru a propune mentinerea copilului in grupa/institutia
respectiva sau pentru a i se schimba diagnosticul. Examinarea cazurilor
de abuz, violenta si neglijare a copiilor, luarea deciziilor referitor la
situatia copiilor abuzati si/sau neglijati;

v’ Sedinte ale Comisiei de evaluare §i atestare, conform planului de
activitate/la necesitate, anual. Scopul: evaluarea personalului didactic in
baza SPN, organizarea controalelor interne, evaluarea la nivel de
institutie a cadrelor didactice aspirante la grad didactic in procesul de
atestare,

v Sedinte ale Consiliului reprezentativ al pdrintilor, conform planului de
activitate/la necesitate, anual. Scopul: sprijinirea parteneriatelor
educationale, promovarea imaginii institutiei, implicarea in organizarea si
desfagurarea diverselor activitdti extracurriculare pentru copii, participarea
la procesul de luare a deciziilor in favoarea tuturor copiilor, participarea la
elaborarea, monitorizarea $i evaluarea Planului de dezvoltare a institutiei
$1 revizuirea Politicii institutiei legate de prevenirea violentei i abuzului
asupra copiilor, prevenirea/combaterea coruptiei, sinétate si nutritie;

v’ Activitafi extracurriculare, conform planului de activitate, anual. Scopul:

promovarea institufiei.

Constatiri

Reprezentantii parintilor sunt membri ai CA si se implicd activ in luarea
deciziilor. Consiliul reprezentativ al périntilor colaboreazi cu CA i directorul

institutiel in luarea deciziilor pentru beneficiile copiilor.
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Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, pdrintilor si a
comunitatii la elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor
$1 implicarea acestora si a altor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul educational

Dovezi * Planul de dezvoltare institutionald pentru anii 2019-2024. Componenta:
Relatii cu comunitatea;
* Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, Educatia parental
si Consiliul de Administratie, CEI, Parteneriate educationale;

* Sedin{a cu parintii organizat de directorului IET 46: 18.03.2021 Monitorizarea
situatiei la zi al procesului de alimentatie in IET 46 . Organizarea procesului
educational in contextul stirii de urgenta cu respectarea tuturor instructiunilor
in scopul asigurdrii securitafii, protectiei vietii si sdndtatii copiilor.

e Activitdtile de caritate cu partenerii de comunitate: 18.12.2020 Administratia
IET 46 a pregitit cadouri de Craciun pentru toti copii din IET 46.

* Procese-verbale ale sedintelor cu parintii organizate de cadre didactice:
»Parteneriat educational gridinita-familie din prisma respectirti RFO, RI,
proces-verbal nr 3. din 13.05.2020 ,,Rezultatele anului de studii 2020-2021.
Probleme si solutii”.

Constatiiri | Institutia asigurd participarea plenara a structurii asociative ale parintilor §i a

comunitdfii la elaborarea §i transpunerea in viatid a documentelor programatice.

Administrafia si cadrele didactice permanent Incurajeaza parintii sa se implice
in procesul educational §i in activititile extracurriculare (organizarea
evenimentelor, excursiilor, activititile pe interese.

In institutie periodic se realizeaza sondaje, feedback al activititilor, opinii ale
parintilor pe marginea implicérii permanente in consilierea aspectelor legate de
viata institutiei. Administratia organizeazi diverse activitati de pedagogizare a
parintilor prin sedinte tematice, traininguri, seminare, ateliere. Din discutie cu
cadrele didactice s-a mentionat faptul c nu toti parintii au dorinta de a se implica
| in procesul instructiv-educativ din institutie.
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Domeniu: Management _ el
Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fata de diversitatea culturald, etnicd, lingvistica,
religioasd, prin actele reglatorii i activitati organizate de institutie

Dovezi * Regulamentul de organizare §i functionare a gridinitei-cresa de copii ,,Auras-
Pacurag”, aprobat la sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 01
din 15.09.2020, cap. II: Misiunea si principiile de organizare a Gradinifei-
cresa nr.46 , Auras-Pacuras”;

* Planul de dezvoltare institutionald pentru anii 2019-2024. Obiectivele
generale ale dezvoltarii institutiei;

* Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021 prevede exluderea
violentei, abuzului, discriminérii, neglijarii si traficului de copil din mediul
educational, sporirea accesului tuturor copiilor la o educatie de calitate si la
cresterea ratei de succes, transparentd si comportament comunicativ eficient
in relatia cu toti actantii educationali.

e Activitati publice desfagurate cu copiii ce tin de promovarea respectului fata
de diversitate;

- O calarorie pe insula Prietenia;
Copilaria si drepturile ei;
- Suntem diferiti, dar egali

* Activitati extracurriculare:

- In asteptarea lui Mos Craciun, 23.12.2020,
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- I iunie-Ziua copiilor, 02.05.2020,
- Ciresarii, 15.06.2020,
e Expozitii in cadrul Galeriei IET 46:
Darurile toamnei, (octombrie 2020);
- Cel mai original Brdadut (decembrie 2020);
Martisoare rosioare, (martie 2020);
- larmarocul de Paste, (aprilie 2020),

Constatari

Institutia promoveazd sporadic in actele reglatorii interne respectul fata de
diversitatea culturald, etnica, lingvisticd, religioasa. Insi realizeaza diverse
activitifl si au ca scop promovarea respectulur fatd de diversitate unde sunt
implicati toti copiii. Cadrele didactice planificd si realizeazd continuturile
tematice din proiectarea anuald a activitafilor educationale, promovand cultura si
tradifiile comunititilor etnice din Republica Moldova.

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitétii culturale, etnice, lingvistice,
religioase si de valorificare a multiculturalitdfii in toate documentele si in activititile desfasurate
in institutie si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea
principiilor democratice

Dovezi o Fise de evaluare a activitatilor integrate ale cadrelor didactice: :
- Daca sportul practicam — sanatate acumulam, 10.10,2020, grupa medie;
- Ce miros au meseriile. Micul doctor. (octombrie, activitatea publica dna
Paduret Ecaterina)
- Cum ne tratam de rdceald cu plante medicinale. (noiembrie, activitate
publica Paduret Ecaterina)
¢ Fise de evaluare a momentelor de regim:
- primirea copiilor, grupa micd;
- spilarea manelor (respectarea regulilor de igiend), grupa mixta;
- pregétirea citre somn, grupa medie;
gimnastica in sald, grupa mare;
- plimbarea, grupa pregatitoare,
e Fise de evaluare a activititilor extracurriculare:
- Darurile Toamna — activitate publicd dna Paduret Ecaterina.
- Vine,vine Anul Nou, 23.12.2020, grupa medie;
- In asteptarea lui Mog Craciun, 24.12.2020, grupa mare;
- Ne-am pornit sda colindam, 29.12.2020, grupa pregétitoare;
- De ziua ta mamico, 02.03.2021, grupa mici;
e Sedinte cu panntii;
e Panourile informationale contin informatie diversd cu privire la
nondiscriminare.
¢ Ordinul nr.23-ab din 14.04.2021 cu privire la interventia lucritorilor in caz
de ANET.
_® Registrul de evidenta a sesizarilor cazurilor de ANET;
Constatiri | In institufic se respectd principiile democratice privind diversitatea culturala,

etnie, lingvistica, religioasi. In planurile strategice si operationale sunt planificate
activitafi de monitorizare a valorificarii multiculturalitétii.

.

Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabild si valorizanta a fiecérui elev/
copil indiferent de apartenenta culturald, etnicd, lingvistica, religioasa, incadrarea in promovarea
multiculturalitétii, valorificand capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de
resurse (umane, informationale etc.) de identificare §i dizolvare a stereotipurilor si prejudecitilor

Dovezi

e Regulamentul de organizare si functionare a Gradinitei-crese nr 46 ,,Auras-
Pacurasr”, pet. 7 - Desfasurarea procesului educational in limba roméni; pct.
12 alin. 4. Asigurarea serviciilor socio-educationale in egald masura a
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oportunitifii de dezvoltare tuturor copiulor, indiferent de rasa, gen, etnie,
limba, religie, statut socio-economic;

e Activitdfi curriculare $i extracurriculare cu tematici care cuprind dimensiunea
culturald, religioasa, etnica: De la inima la inima; Suntem diferiti, dar egali;
O calarorie pe insula Prietenia;

e Desene animate, jocuri, cantece, crti cu poezii in limba romana.

Constatiri

In institutie sunt create conditii pentru abordarea echitabild si valorizantd a
fiecarui copil indiferent de apartenenta culturald, etnica, lingvistica, religioasa.
Se atestd planificate un numdr variat de activititi integrate de promovare a
valorilor nationale.

Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/
copiilor s1 ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasd intr-o
societate interculturald, a modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi o Activitafi de invdtare ce reflectd viziuni democratice de conviefuire
armonioasa intr-o societate mterculturala:
e Distractil in curtea gradinitei cu toate grupele de varsta.
- Toamna de aur,
- Vine, vine Anul Nou.
- Séarbatoarea Martisorului.
- 1 junie — Ziua copilului.
- Ciresarii.
o Expozitii:
- Darurile toamnei, octombrie 2020;
- Cel mai original Bradut, decembrie 2020;
- Martisoare rosioare, martie 2020;
- larmarocul de Paste, aprilie 2020;
e Activitdfi integrate publice desfasurate decitre pretendentele la gradul
didactic unu, la domeniul ,,Séndtate si motricitate.”:
¢ Convorbiri cu copiii despre drepturile s1 obligatiile acestora:

- Tofi suntem la fel.

- Copiléria si drepturile ei.

- Suntem diferiti, dar egali.

- Discutii despre importanta s$i necesitatea respectarii regulilor de
conduitd civilizata: Eu §i strada, grupa medie; Sd ne comportam
civilizat la gradinifa, in familie §i societate, grupa pregétitoate; Sunt
copil educat —mé comport civilizat, grupa mare; Bunele maniere, grupa

) mica; Eu sunt mic g1 educat, grupa cresa.
Constatiri | In institufie sunt promovate viziunile democratice de convietuire armonioasa intr-

o societate interculturald, valorile multiculturale prin exemplele proprii ale
angajafilor, discutli cu copiii, organizarea si desfasurarea expozitiilor,
activititilor integrate, distractiilor etc.
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*Standard 3.1. Institutia educationala cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen,
origine §i stare sociald, apartenenta religioasa, stare a sanatatii si creeaza conditii optime
_pentru realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire
la educapia incluziva (EI), a strategiilor de formare continud a cadrelor in domeniul El, a
proiectelor de asigurare a incluziunii prin activitatile multiculturale, a documentelor de asigurare
a serviciilor de sprijin pentru elevii cu CES

Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare a Gradinitei-cresd nr.46 ,,Auras
Pacuras”, aprobat la sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 01
din 15.09.2020, cap. II; III; IV;
e Programul de dezvoltare institutionald pentru anii 2019-2024. Obiectivele
generale ale dezvoltarii institufiel, Componenta: Resurse;
e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta
Consiliului de administratie nr. 1 din 15.09.2020. Capitolul 5.2.: Activitatea
Comisiei multidisciplinare si a coordonatorului ANET;
¢ Ordinul 66-ab din 16.09.2020 cu privire la formarea Comisiei
multidisciplinare IET 46.
e Dosarul privind activitatea Comisiei multidisciplinare;
e Demersul nr 06 din 03.02.2021 privind solicitarea de Evaluarea complexi a
copilului cu CES (1 copil);
e Instructiunea de aplicare in educatia timpurie incluzivd a Metodologiei de
evaluare a dezvoltarii copilului nr 343 din 22.03.2018);
* Activitati si jocuri pentru integrarea prescolarilor cu CES.
Constatiri | Proiectul de dezvoltare institutionala §i Planul anual de activitate reflecta aspecte

legate de promovarea EI si de valorificare a multiculturalitatii. Capitolul din
planului anual ,Activitatea Comisiei multidisciplinare intrainstitutionald”
reflectd actiuni specifice pentru implementarea politicii de stat in domeniul
educatiei incluzive. Furnizarea de servicii de sprijin si educatie pe tot parcursul
vietii a cadrelor didactice in domeniul educatiei incluzive.

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor §i procedurilor de sprijin pentru
procesul de inmatriculare si incluziune scolard a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si sprijin
pentru copiii cu CES

Dovezi

Regulamentul de inmatriculare si transfer al IET
Dispozitii de inmatriculare a numarului de ordine online;

Carnetele medicale ale copiilor completate si monitorizate de asistentul
medical IET 46,

Ordinul 66-ab din 16.09.2020 cu privire la formarea Comisiei
multidisciplinare IET 46.

Registrul de inmatriculare a copiilor din institutie;

Cererile parintilor de inscriere a copiilor.

Platforma de inscriere a copiilor: http:/gradinita46.educ.md/;

Ordinul 25-ab din 03.05.2021 Cu privire la crearea Comisiei de evidenta,
inmatriculare §i trasfer a copiilor.

Dosarele copiilor;

Identificarea contingentului de copii cu CES in procesul de observare
pedagogicd directa;
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Fige de evaluare initiald a caracteristicilor individuale de dezvoltare a nevoilor
copiilor cu CES (2 copii);

Rapoartele privind evaluarii initiale, sumativa a copiilor in baza Standardelor
de invitare si dezvoltare a copiilor;

Raportul despre dezvoltarea fizicd, socio-emotionald, cognitiva, a limbajului
§1 comunicdrii, precum $1 a dezvoltirii capacititilor si atitudinilor de invitare,
la finele grupei pregétitoare, cu concluziile $i recomandarile de rigoare pentru
fiecare copil din grupa pregititoare (25.05.2021).

Raportul despre dezvoltarea fizicd, socio-emotionald, cognitiva, a limbajului
§1 comunicarii, precum §i a dezvoltiri capacititilor si atitudinilor de invatare,
cu concluziile si recomandarile de rigoare pentru copilul cu CES (12.02.2021)
Parteneriate stabilite dintre IET, asistenta social, centrul medicilor de familie
in scopul 1dentificarii copiilor cu CES din comunitate;

Acordul in scris al parintilor/ reprezentantului legal pentru desfisurarea
evaluarii complexe a copilului.

Referintd individual pentru ecaluarea complex a dezvoltérii copilului de
varstd timpurie nr,30 din 19.03.2021 (1 copil);

Procesul verbal nr 1 de evaluare a dezvoltarii copilului de varsta timpurie.
(12.02.2021)

Constatari

Administratia institutiei creeazi mecanisme si proceduri de sprijin pentru
procesul de inmatriculare si incluziune a tuturor copiilor. In institutia de educatie
timpurie, monitorizarea dezvoltarii copiilor de vérsta anteprescolara si prescolara
se realizeazd atat in cadrul activitatilor educationale, cét si in timpul rutinelor,
tranzifiilor si altor momente de regim, in conformitate cu actele normative:
Curriculum pentru Educatie Timpurie, in conexiume cu Standardele de invdtare
si dezvoltare a copilului de la nagtere pand la 7 ani.

Domeniu: Capacitate institutionala

*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES,
elaborarea actelor privind evolufiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta
inmatriculdrii elevilor [indicatorul se aplica IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor,
institutiilor de invatamant general cu programe combinate]

Dovezi

Registrul de evidenta §i inmatriculare a copiilor din institutie;
Dosarele copiilor inmatriculati dupa ordinea grupelor;
Date generale privind rata de institutionalizare;

Consultatiile pedagogice individuale cu périntii/ ore metodice cu privire la
dezvoltarea copilului, comportamentul, progresele copiilor.

Constatiri

Tn institutie existd si se complecteazd permanent baza de date a copiilor din
comunitate, se elaboreaza acte privind evolutia demografica.

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil si
asigurarea activitd{ii Comisiei Multidisciplinare Intragcolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in
functie de necesitatile copiilor

Dovezi

Ordinul 66-ab din 16.09.2020 cu privire la formarea Comisiei
multidisciplinare IET 46.

Registrul de evidenta a activitdtii Comisiei multidisciplinare;

Rapoartele de evaluare a dezvoltirii copiilor in baza SIDC;

Fisele de monitorizare si evaluare a dezvoltdrii copilului in baza SIDC:

Figa de adaptare §i observare a copiilor in grupa;

Tipurile de evaluare aplicate de catre educatori: initiald si finald, confirmata
prin Fisele de evaluare a copiilor;

Acordul parintilor pentru evaluarea copiilor;

Procese-verbale ale sedintelor CMI:
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Tabel generalizator ,,Monitorizarea copiilor la sfarsit de an scolar™;
Lista copiilor cu CES care frecventeaza gradinita (2 copii);
Dosarul personal al copilului cu CES.

Constatiri

Institutia monitorizeaza progresul si dezvoltarea fiecérui copil, creeaza conditii
pentru dezvoltarea capacitatilor sale cognitive, abilitatilor emotionale si asigura
activitatea comisiei multifunctionale. In anul de studii 2020-2021 in baza
rezultatelor analizei dosarelor medicale $i a observirii pedagogice directe au fost
identificati 1 copil cu CES.

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordantd cu particularitatile si
nevoile specifice ale fiecarui elev/ copil gi asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI),
curriculum adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de

sprijin

Dovezi ¢ Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinfa
Consiliului de administratie nr. | din 15.09.2020. Capitolul 5.2.: Activitatea
Comisiei multidisciplinare si a coordonatorului ANET;

o Planul strategic de dezvoltare al institutiei pentru anii 2019-2024, discutat la
Consiliul Pedagogic nr. 1 din 14.09.2020 si aprobat la Consiliul Administrativ
nr.1 din 15.09.2020;

¢ Regulamentul de organizare $i functionare a institutici de educatic timpuric
Nr.46, discutat la Consiliul Pedagogic nr. 1 din 14.09.2020 si aprobat la
Consiliul Administrativ nr.1 din 15.09.2020;

e Proiectérile tematice/zilnice pentru anul de studii 2020-2021 in grupele de
copii, aprobate de metodistul IET institutiei; (Agenda proiectérii
activitatilor);

¢ Rapoarte de evaluare a dezvoltarii copilului (initiale si finale) completate de
cadrul didactic; Rapoarte de evaluare a dezvoltirii copilului (finale)
completate de cadrul didactic pentru debutul scolar;

e Figele de evaluare initiala, formativa si sumativad ale copiilor intocmite de
educatori;

* Fisele de observare si monitorizare a progreselor copiilor elaborate in
conformitate;

e Portofoliile copiilor;

e Materiale didactice demonstrative si de distribuire;

e Acte normative privind implimentarea educatiei inclusive;

¢ Ordinul 66-ab din 16.09.2020 cu privire la formarea Comisiei
multidisciplinare IET 46;

e Registrul de evidenta a copiilor examinati;

e Registrul de evidentid a activitdtii CMI;

¢ Dosare ale copiilor;

e Acordurile parintilor privind evaluarea copiilor;

e Registrul proceselor verbale a CMI;

* Asigurarea institutiei cu cabinet medical.

Constatari | Institufia desfagoard procesul educational in corespundere cu particularititile si

nevoile specifice ale fiecarui copil, in functie de recomandarile SAP, prin
elaborarea unui set complex de materiale educationale pentru diversitatea celor
educati, a curriculumului adaptat, a PEL

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invitimint sunt incluzive,
nediscriminatorii §i respecti diferentele individuale

Domeniu: Management

Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si
combatere a oricdror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale




Dovezi

e Programul de dezvoltare institutionald pentru anii 2019-2024.

e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta
Consiliului de administratie nr. 1 din 15.09.2020. Capitolul 5.2.: Activitatea
Comisiei multidisciplinare

¢ Ordinul 66-ab din 16.09.2020 cu privire la formarea Comisiei
multidisciplinare IET 46.

e Registrul proceselor-verbale ale Comisiei multidisciplinare:

% cu privire la Instructiunea de aplicare in educatia timpurie a
Metodologiei de evaluare a dezvoltarii copilului;

% cu privire la informarea cadrelor didactice privind identificarea
problemelor in dezvoltarea copiilor si asigurarea serviciilor de
sanatate;

%* cu privire la incluziunea educationali a copiilor cu CES;

e Fisele post ale angajatilor;

e Scutirea unor copii de plata pentru alimentatie: 2020-2021: 1 copil;

e Procedura de organizare institutionald si de interventie a lucratorilor
institutiilor de invatimant in cazurile de abuz, neglijare, trafic al copilului,
Ordinul Ministerului Educatiei nr. 77 din 22 februarie 2013;

¢ Ordinul 23-ab din 14.04.2021 cu privire la interventia lucratorilor in cazurile
dec abuz, neghjare, cxploatare in IET 46.

e Metodologia de aplicare a Procedurii de organizare institufionald si de
interventie a lucratorilor institugiilor de invatamant preuniversitar in cazurile
de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului, Ordinul Ministerului
Educatiel nr.1049 din 10 octombrie 2014;

e Registrul de eviden{di a sesizérilor privind cazurile suspecte de abuz,
neglijare, exploatare, trafic al copilului;

* Fise de sesizare a cazului suspect de violentd, neglijare, exploatare si trafic al
copilului, afigsate pe panourile fiecarei grupe si in coridorul institutiei;

e Contratele individuale de muncd semnate de angajati in care se stipuleaza
obligatiunea de a sesiza toate cazurile de violenta.

Constatari

Regulamentul de organizare si functionare a institutiei prevede obligativitatea
cadrelor didactice de cunoastere si utilizare a mecanismelor de identificare §i
combatere a oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor
individuale. PDI-ul reflectda mecanisme de identificare si combatere a oricaror
forme de discriminare $i de respectare a diferentelor individuale. Fisele de post
§1 cele de sesizare ale angajatilor sau al unui alt martor,actant al unui caz de
ANET contin stipuldri privind obligativitatea sesizérii cazurilor de violenta,
neglijare, g1 trafic al copilului. Administratia institutiei organizeaza sedinte de
informare a tuturor angajatilor institutiei privind procedura de identificare,
inregistrare §1 evaluare initiala a cazurilor suspecte de violen{d, neglijare,
exploatare si trafic al copilului.

Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalititii, in planurile strategice si
operationale ale institutiei, prin programe, activititi care au ca tintd educatia incluzivi si nevoile
copiilor cu CES

Dovezi

¢ Regulamentul de organizare gi functionare a Gradinitei-cresd ,,Auras-

Pacurasg”, cap. VIII ,,Programe, metodologii educationale” prevede:

» activitdtile de ingrijire §i educatie se desfisoard in baza unei planificiri
tematice, saptamanale $i zilnice, care vizeazd proiectarea tuturor
activitdtilor in care sunt implicati copiii, respectdnd programul zilnic
stabilit de curriculum-ul pentru educatia timpurie si metodologia specifica
de aplicare a acestuia;
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si instituirea grupului de lucru al actiunilor de prevenire, identificare,
raportare cu referire la cazurile de abuz,neglijare, exploatare, trafic (ANET)
al copilului;
Ordinul 66-ab din 16.09.2020 cu privire la formarea Comisiei
multidisciplinare IET 46.
Figele de post ale angajatilor (cap. Obligatiile angajatului);
Fisa de sesizare
Registrul de evidenta a cazurilor de violentd, neglijare, exploatare, trafic al
copilului;
Rapoartele semestriale cu privire la cazurile de abuz, neglijare, exploatare,
trafic s1 expediate citre DGETS;
Afigierul pentru parinti/ Biblioteca pentru périnti cu informatii, cérti, pliante
privind reducerea fenomenului de abuz, neglijenta, traffic asupra copilului;
Procesele-verbale ale sedintelor cu périntii in cadrul institutiel/ grupei.
Implementarea Instructiunii privind mecanizmul intersectorial de cooperare
pentru identificarea, evaluarea, referirea asistenfa §i monitorizarea copiilor
victime $i potentiale victime ale violentei, negligarii, expoatarii si traficului;
Registrul de sesizare a cazurilor de abuz, negijare si trafic al copiilor;
Sedinte/ seminare de informare/ formare a Cadrelor didactice:
Conferinta on-line organizata pentru cadrele didactice in cadrul proiectului
wEducatia parentala” cu tema ,,Stresul parintilor 5i bundstarea emotionala
a copiilor” 19.05.2020, ,,Educarea cu blandete” si diseminarea informatiei
preluate catre parinti in formatul on-line, 20.05.2020;
Sedinte de informare a péarintilorm in cadrul proiectului Educatie parentala.

- ,» Panoul informativ: ,,.Stop violenta™;

Sedinte cu périntii cu privire la familiarizarea comunitétii educationale cu
procedura de identificare, combatere a oricdror forme de discriminare i de
respectare a diferentelor individuale: Grddinita prietenoasa si sandtoasad in
contextul pandemiei COVID-19;

Fige de post elaborate cu modificarile necesare ce tin de mecanisme de
identificare §i combatere a oriciiror forme de discriminare si de respectare a
diferentelor individuale.

Constatari

in institufie sunt respectate diferentele individuale ale copiilor si aplicate
procedurile de prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a
situatitlor de discriminare. Personalul institutiei, partenerii educationali, parintii
$1 copiii sunt informati si instruiti referitor la utilizarea acestor proceduri.

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/
adaptat pentru copiii cu CES, i evaluarea echitabild a progresului tuturor elevilor/ copiilor, in
scopul respectarii individualitatii si tratdrii valorice a lor

Dovezi

Planul de dezvoltare institutionala al IET nr. 46 pentru anii 2019-2024;
Planul anual de activitate al IET nr.46 pentru anul de studio 2020-2021;
Agenda cu proiectdri tematice/zilnice pentru anul de studii 2020-2021 in
grupele de copii, aprobate de metodistul institutiei;

Procesul-verbal nr.4 din 31.05. 2021 al sedintei Consiliul pedagogic, cu
privire la realizarea obiectivelor in anul de studii 2020-2021;

Registrul de observiri si evaluéri a copiilor cu CES;

Tabelul generalizator de evaluare al copilului:

Figele de monitorizare gi evaluare a dezvoltiriicopilului in baza SIDC

Ord metodicd, Familiarizarea cadrelor didactice cu reperele metodologice
privind organizarea procesului educational in anul de studii 2020-2021.
Portofoliile copiilor;
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Figa de evaluare §i reevaluare a copilului;

Raportul anual de activitate a IET nr. 46 pentru a. s. 2019-2020 (Analiza
rezultatelor educationale);

Proiectarea/planificarea activitdtii educationale in institutie pe 4 teme globale
de integrare curriculard: ,,Eu si corpul meu”, ,,Eu ca personalitate”, ,,Eu §i
ceilalt1”, ,,Eu si lumea inconjuritoare™;

Proiectarile tematice pentru fiecare grupd, anul de studii 2020-2021, prezente
in portofoliul educatorilor.

Fisele de observare si monitorizare a progreselor copiilor elaborate in
conformitate cu Standardele de inviatare si dezvoltare a copiilor;

Raportul anual de activitate a Gradinitei-cresa nr 46 Auras-Pacuras pentru a.
s. 2020-2021 (Analiza rezultatelor educationale).

Toate seminarele, Intrunirile metodice: Atelier de formare pentru cadrelele
didactice cu referire la Educatia parentala : formator Diana Postu-Blajinu,
02-03.06.2021; 15-16.06.2021.

Conferintd on-line organizati pentru cadrele didactice in cadrul proiectului
~Educatia parentald” cu tema ,, Stresul parintilor si bundstarea emotionald a
copiilor”, ,, Educarea cu blandefe” si diseminarea informatiei preluate citre
parin{i in formatul on-line, 18.05.2020;

¢ Proces-verbal nr.01 din 15.09.2020 cu privire la:

1. Aprobarea planului de activitate pentru anul de studii 2020-2021 (inclusiv
planul la consilii/comisii/centru metodic);

2. Rezultatele controlului tematic ,,Evaluarea nivelului de pregatire a
institutiei cdtre noul an de studii 2020-20217;

3. Aprobarea Regulamentului privind supravegherea video:

4. Revizuirea-aprobarea Fiselor post ale angajatilor, pentru fiecare functie;
5. Revizuirea-aprobarea Instructiunilor de securitate si sanitate in munca
pentru toate genurile de lucrdri si functii in institutia de educatie timpurie;;
6. Revizuirea-aprobarea Regulamentului intern al gradinitei-cresa nr.46 opii
. Auras Pacurag™;

7. Aprobarea Programului de activitate elaborat pentru fiecare grupd de
virstd, respectiand particularititile de véarsta si curriculumul pentru educatia
timpurie;

8. Aprobarea graficelor de desfisurare a gimnasticii, activitidfilor de
educatie fizica, muzica, de repartizare a bucatelor finite;

9. Aprobarea planului de actiuni de profilaxie;

10. Aprobarea meniului model pentru 10 zile;

11. Aprobarea graficelor de curitenie;

12. Aprobarea schemel de evacuare din cladire;

13. Aprobarea Politicii de protectie a copilului;

14. Aprobarea planului strategic de formare si atestare a cadrelor didactice;
15. Aprobarea Regulamentului CMI;

16. Aprobarea Regulamentului Comisiei pentru protectia civila, securitate si
sanatate in munca;

17. Aprobarea Regulamentului de motivare $i stimulare a cadrelor didactice;
18. Revizuirea —aprobarea Regulamentului cu privire la modul de stabilire a
sporului pentru performanta;

19. Reviziurea-aprobarea Regulamentului cu privire la tipurile i modul de
stabilirea sporului cu caracter specific, sporului pentru munca prestatd in
conditii nocive.

20. Cu privire la evidenfa $1 institutionalizarea copiilor din comunitate.
Rezultatele imatriculdrii copiilor din grupa pregtitoare in clasa I;
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21. Cu privire la tarifierea cadrelor didactictice, a personalului auxiliar $i a
lucritorilor de la blocul alimentar;

22. Raport statistic pentru anul 2020;

23, Informatie referitor la realizarea bugetului institufiei pentru anul
calendaristic 2020;

24. Informatie referitor la organizarea concediilor colaboratorilor pentru anul
2020-2021;

Constatari

Institutia aplica eficient curriculumul prin diverse activitdti de cunoastere i
evaluare a progresului fiecarui copil prin mecanisme de susfinere a
individualitatii si tratérii valorice a fiecéruia.

Planificarea cadrelor didactice cuprinde 4 teme globale, cu un numdr rezonabil
de activitdti care se dezvoltd prin mai multe teme particulare §1 subteme,
dezvoltate pe parcursul anului care, la randul lor, constituie teme pentru proiectul
tematic.

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de citre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferente
lor individuale si de discriminare si manifestarea capacitatii de a le prezenta in cunostinta de

cauza
Dovezi e Seminarul cu tema: ,,Aplicarea procedurilor de organizare institutionald in caz
de ANET a copilului din 02.06.2020;

» Activititile interactivi ,,Asa-da, Asa-nu”, cuprinde actiunile copiilor in
diferite situatii si in familie si in gradinita;

e Convorbire ,,Sunt unic si am drepturi” - grupa pregatitoare;

e Fise de monitorizare a copilului asistat;

o Figse de observare a relatiilor educative ale copilului bazatd pe
comportamentele principale de actiune, adaptare si dezvoltare;

e (Colaborare cu parintii: participarea parintilor la evaluarea complexa, la
sedintele CMI, la activitatile extracurriculare;

e Panourile informative din grupe, de pe holul institutiei cu materialele privind
protectia copilului in cazuri de discriminare; Panoul din Galeree Drepturile
copilului.

Constatari | In IET nu au fost identificate cazuri si rapoarte ale copiilor despre situatii

discriminatorii.
Cadrele didactice respectd interesele si nevoile copiilor, ritmul propriu de
dezvoltare si abordeaza copiii in mod integrat.

Standard 3.3. Toti copiii beneficiazd de un mediu accesibil si favorabil

Domeniu: Management

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu
accesibil si sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si
utilizarea resurselor noi

Dovezi

e Raportul de performantd pentru anul 2020;

e Rapoarte de activitate ale cadrelor didactice pentru anul de studii 2020-2021,
mapa electronica si in portofoliul educatorului;

e Raportul de activitate pentru anul de studii 2020-2021, prezentat in cadrul
sedinte1 CA, plasat pe saitul gradinitei.

e Registrul de evidenta a bunurilor materiale;

e Acte, transparenta ce vizeaza procurarea materialelor didactice.

e miasuri de identificare a surselor necesare pentru dezvoltarea mediului
educational se intreprind prin:

- .Inventarierea bunurilor materiale-mijloacelor fixe ale institutiei, efectuata
anual, prin Dispozitia Primarului si ordinul directorului institutiei;
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- Ordinul 84-ab din 25.09.2020 cu privire la crearea comisiei pentru
evidenta si pastrarea bunurilor materiale.

- demersuri citre APL privind necesiti{i de dotare/ amenajare a mediului
educational:

- Bugetul pentru anul 2020-2021 al IET nr. 46 plasat la panoul
informativ si pe saitul http://gradinitad6.educ.md/

- Contracte de donatie.

- Ordin nr.04-ab din 04.02.2021 cu privire la transparen{a activitatii
procesului educational.

- Lucrari de dotare, amenajare realizate:

Constatiri

Resursele institutionale disponibile sunt utilizate corect §i asigurd un mediu
accesibil si sigur pentru fiecare copil, inclusive cu CES. Anual aceste resurse sunt
innoite, conform planului strategic si operational, sumelor financiare disponibile.

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal §1 a accesului, conform legii,
la datele de interes public

Dovezi

e Regulamentul de organizare §i functionare a Consiliului de Etica , aprobat la
Consiliul de Administratie, procesul verbal nr 1 din 15.09.2020.

e Acordul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal al angajatilor §i

parinfilor;

e Dosarele personale ale angajatilor i copiilor per grupa.

e Fisa postului pentru fiecare categorie de angajat, pct.8 (2), Obligatiile

personalului didactic;

Declaratie pe propria rispundere ale parintilor;

Declaratie pe propria rispundere ale angajatilor;

Interzicerea distribuirii publice a pozelor copiilor;

Arhiva institutiei

Sedintele cu parintii privind asigurarea sigurantei informationale ale copiilor.

Informarea contrasemnatur a angajatilor cu Legea nr. 133 din 08.07.2011 cu

referire la datele cu caracter personal 18.09.2020;

« Lista cu semnaturile angajatilor informati cu articolul 135 pet. p) din Codul
educatiei privind asigurarea confidentialitatii si securitdtii informatiei care
contine date cu caracter personal, 18.09.2020;

e Prezentarea cazierului judiciar.

¢ Acte interne elaborate ce contin prevederi ce {in de Asigurarea protectiel
datelor cu caracter personal:

Regulamentul intern: cap.III ,,Obligatiunile 1 drepturile angajatorului $1
salariafilor” prevede:
3.1 Angajatorul institutiei prescolare are urmitoarele obligatiuni:
_s4 asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal;
3.3 Salariatii institutiei prescolare au urmétoarele obligatiuni:
- 54 indeplincasci atributiile ce ii revin conform figei postului;
3.5 Competente/atributii in domeniul asigurarii protectiel copiilor fata
de orice forma de violenta:
Se interzice:
- afisarea, discutarea §i diseminarea datelor cu caracter personal ale
copiilor si familiilor acestora, inclusiv rezultatele evaludrii/dezvoltérii
si comportamentele problematice, in locurile publice si
persoanelor/institutiilor neautorizate,
- accesul copiilor §i persoanelor neautorizate la datele cu caracter
personal ale copiilor, inclusiv registre, baza de date, dosare personale
e Ordinul 07-ab din 04.02.2021 cu privire la respectarea IOVSC.
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e Ordinul 29-ab din 08.06.2021 cu privire la constituirea Comitetului pentru
securitatea §i sdndtate in munca si aprobarea Regulamentului intern de
functionare a comitetului securitafii si sanatafii.

e Ordinul 64-ab din 16.09.2020 cu privire la instituirea si aprobarea Comisiel
de etica si integritate al IET 46.

e Ordinul 66-ab din 16.09.2020 cu privire la formarea Comisiei
multidisciplinare IET 46.

e Prevederi privind protectia datelor cu caracter personal in figa postului pentru
fiecare categorie de angajat.

Constatiri

Institutia asigurd protectia datelor cu caracter personal §i accesul in limitele

previzute de lege la datele de interes public prin:

- elaborarea actelor interne ce contin prevederi privind asigurarea protectiei
datelor cu caracter personal;

- informarea angajatilor/ parintilor cu Legea nr. 133 din 08.07.2011 si cu
articolul 135 pet. p) din Codul educatiet;

- confidentialitatea datelor privind examindrile medicale, psihologice si
pedagogice ale copiilor, cu diagnoze indicate de citre specialisti.

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a

spatiilor dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviculor de sprijin

Dovezi o Planul de dezvoltare institutionald al IET nr.46 pentru ani1 2019-2024

e Actiunile realizate in parteneriat cu APL pentru asigurarea unui mediu accesibil

$i sigur pentru copii:

e Sili de grupe dotate cu mobilier care corespunde varstei copiilor (Standarte

minime de dotare a IET.aprobat prin Ordinul MEC nr.253 din 11.10.2017 ):

- Cabinet medical dotat cu cele necesare, inclusiv medicamente de prima

necesitate,;

- Spatiile educationale i terenul institutiei.

- Sala de muzica;

- Resurse TIC

e Raport de autoevaluare privind pregitirea pentru re-deschidere siguran{a
COVID- 19 in IET;

e Registrul de dotare a bunurilor materiale;

e Adaptiri ale cladirii/ teritoriului (indicatoare luminoase, balustrade, reducerea
pragurilor, spatii educationale accesibile, trotuare largi etc.);

e Adaptari in sala de grupa realizate in raport cu necesitétile copiilor.

e Sali de grupa dotate cu mobilier care corespunde vérstei copiilor (Standarde
minime de dotare a IET, Cabinet medical dotat cu cele necesare, inclusiv
medicamente de prima necesitate.

Constatiri | Institutia dispune de spatii dotate si asigura un mediu accesibil pentru incluziunea

tuturor copiilor.Spatiul institutiei este securizat, prin sistemul de semnalizare
antiincendiard, camere de supraveghere video (1 camera video). Institutia dispune
de semnalizatoare luminiscente pentru indicarea directiei de deplasare, define
bare de sprijin.

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invitdmant si a auxiliarelor curriculare,
utilizdnd tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitatilor tuturor elevilor/

copiilor

Dovezi

e Dotarea in grupelor de varsta a centrelor de interes in desfagurarea cu success
a activitatilor.

e Sedintd cu parintii ,Utilizarea eficientd a bazei tehnico-materiale §1 a
resurselor financiare™;
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Dotarea grupelor (7 grupe) cu televizoare si masini de spalat vase;

Rezultatul evaludrii spatiilor educationale din institutie privind asigurarea

didactico-metodicd a centrelor de activitate si dotarea tehnico-materiala a

spatiilor educationale conform Standardelor minime de dotare a institutiei de

educatie timpurie din octombrie 2020;

Realizarea procesului educational in perioada de carantind a institutiei

16.03.2020 — 31.05.2020 prin platformele Viber, meet.google;

Realizarea sedintelor cu parintii online pe platform Google-meet:

Creati si pastrafi rutinele zilnice, 20.05.2020, grupa mare,

Jucaria in viata copilului, 27.05.2020, grupa mare,

Jocuri pentru copil si familie, 20.05.2020, grupa mica,

Cum vorbim cu copiii despre Coronavirus. Igiena personald a

copilului, 19.05.2020, grupa mare,

v’ Familia si rolul ei in dezvoltarii copilului. Prevenirea abuzului si
disciplinarea pozitiva, 19.05.2020, grupa pregititoare,

v’ Creati un mediu sigur pentru copilul Dumneavoastrd, 26.05.2020,
grupa medie,

v' Cum vorbim cu copiii despre Coronavirus. Igiena personald a
copilului, 20.05.2020, grupa medie.

€% 4%

e Realizarea activititilor cu caracter demonstrativ online:

Numele, prenumele Data sustinerii orelor
publice

Chitic Svetlana 27.04.2021

Gamanijii loana 26.04.2021

Chiriac Silvia 05.02.2021

Ciur Valentina 08.02.2021

Garabajiu Anastasia 10.11. 2020

Ciubotaru Alina 10.11.2020

Pinzari Adriana 05.03.2021

Ordinul nr. 84-ab din 25.09.2020 cu privire la evidenta s1 pastrarea bunurilor
materiale;

Demersul nr. citre APL cu privire la modificare graficului angajatilor si de
aflare al copiilor necesarul de cadre pe perioada pandemica;

Dotare TIC: proiector -1 , calculatoare - 3, laptop — 2, imprimante - 2,
televizoare - 7, retea internet - da, centru muzical — 1, boxe portative -6,
camere video — 1;

Constatiri

T W e w o ma - —n

Institutia de invatdmant aplicd suficient mijloace didactice, inclusiv TIC, adaptate
nevoilor tuturor copiilor, monitorizeaza adesea dezvoltarea activitafilor
educationale.
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Standard 4.1. Institutia creeazid conditii de organizare si realizare a unui proces

educational de calitate

Domeniu: Management

Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitdtii educatiel $i spre imbunatatirea continud a

resurselor umane $i materiale in planurile strategice si operationale ale institufiei, cu mecanisme

de monitorizare a eficientei educationale

Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare a gradinitei-cresa de copii ,,Auras-
Pacurs”, cap.Ill, art.17, cap.X, sectia 1, art.146 prevede dezvoltarea
profesionald a personalului didactic §i de conducere este obligatorie pe
parcursul intregii activititi profesionale i se reglementeaza de Guvern;

» PDI pentru anii 2019-2024: Componentele sistemului de inva{amant

o Registrul dezvoltdrii profesionale al fiecarui cadru didactic;

e Ordinul nr. 20 din 13.01.2020 cu privire la autoevaluarea gi evaluarea cadrelor
didactice;

e Ordinul nr. 34 din 04.05.2020 cu privire la autoevaluarea gi evaluarea cadrelor
didactice;

o Fisa de autoevaluare si evaluare a cadrelor didactice pentru anul de studii
2020-2021;

e Baza de date cu referire la potentialul didactic din institutie;

¢ Ordine emise de directorul institutiei cu privire la delegarea cadrelor didactice
la cursurile de formare continua din cadrul Institutului de Stiinfe ale
Educatiei, perioada de studii:

06.04 - 29.04.2020 (dna Piduret E.),

- 20.01. - 07.02.2020 (dna Dascal A.).

¢  Ordinul 1010 al MECC din 23.07.2021 cu privire la conferirea gradului
didactic superior Anexa 1. (Dascal Angela)

¢ Ordinul nr.1010 al MECC din 23.07.2021 cu privire la conferirea gradului
didactic unu, Anexa 2. (Paduret Ecaterina)

e Publicarea materialelor didactice suport, ghidurt metodologice in promovarea
imaginiel [ET 46 Auras Pdcuras.

1. DASCAL, A. Agenda proiectarii activitafilor in institufiile de educatie

timpurie, Ch.: Tipogr. Reclama, 2020. 152 p.

2. DASCAL A., PADURET E. Proiectarea manageriald in institufia de educatie

timpurie. Chiginau: Tigrafia Reclama, 2020, 119 p.

3. DASCAL A, PADURET E. Sugestii de proiectare a activitatilor la distantd in

educafie timpurie. In: Materialele Conferintei stiintifice internationale

Management educational: realizari si perspective. Editia a II1. 8.05.2020. Balti:

(Tipografia din Balti). 278 -283p.

4, DASCAL A., PADURET E. Sustinerea rapoartelor de autoevaluare pentru

conferirea gradelor didactice in IET 46. In: Gradinita Moderna, Nr.1 (3), 2020,

p.84-85.

e Participarile la seminare, webinare cu comunicéri. (Dascal Angela)

1. Webinarul 23 A Deschidem grddinitele in sigurantda din cadrul Academiei de

Vari a cadrelor didactice cu genericul Viitorul Educatiei este Astazi. MECC,

DGETS, Primaria mun. Chisindu.ONLINE FACEBOOK LIVE. 16.08.2020

2. Webinar Evaluarea cadrelor didactice din perspectiva noului Regulament de

atestare. AGIROMD, ONLINE FACEBOOK LIVE 01.12.2020-12.01.2021. (3

credie)
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3. Webinar Atelier pentru educatoare. Atestare fara stres. AGIROMD,
ONLINE FACEBOOK LIVE. 31.01.2021.

Constatiri

In documentatia strategica si operationald a institutiel sunt planificate obiective
gt activitdfi de orientare spre cresterea calitatii educatiel §1 spre imbunatatfirea
continua a resurselor umane, cu mecanizme de monitorizare a eficientei
educationale. Intru promovarea imaginii institutiei dna director si metodistul I[ET
46 au elaborat diverse ghiduri si articole stiintifice in proiecarea manageriala.

Indicator 4.1.2. Realizarea efectivd a programelor si activititilor preconizate in planurile
strategice st operafionale ale mstitutiel, inclusiv ale structurilor asociative ale parinfilor si

elevilor
Dovezi e Raportul anual privind realizarea prucesulﬁi educaﬁunal din instituti'e in anul
de studii 2019-2020, 2020-2021 ©plasat pe saitul gradinitei
www.gradinita46.educ.md,;
¢ Panoul cu informalii relevante privind serviciile educalionale prestate de
institutie;
e Procesul-verbal al Consiliului pedagogic nr. 04 din 31.05.2021 cu privire la
bilanful activitifii colectivului pedagogic pentru anul 2020-2021;
e Raportul de activitate al managerului pentru perioada anului de studiu 2020-
2021.
Constatidri | Institufia implementeazd in mod eficient §i practic pe deplin programele si

activitdfile proiectate in planul de dezvoltare a IET i in planul de lucru pentru
anul de studiu.

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din Institufie, a modului
transparent, democratic §i echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea
mecanismelor de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de
comunicare interna §i externa cu privire la calitatea serviciilor prestate

Dovezi

Registru de procese-verbale ale sedintelor CA;

Registru de procese-verbale ale sedintelor CP;

Registru de procese-verbale ale sedintelor CE;

Procese-verbale ale sedintelor Comisiei multidisciplinare;

Proces-verbale ale sedintelor Comisiei pentru protectia civild, securitatea si

sanatatea in munca;

Procese-verbale ale sedintelor Comitetelor parintesti din grupe;

Procese-verbale ale sedintelor Consiliului reprezintativ al parintilor;

Registrul de evidenta a ordinelor cu privire la activitatea de baza;

Dosarele cu activitatea Consiliilor/ comisiilor din institutie: Consiliul

pedagogic, Consiliul de administratie, Consiliul de eticd, CMI etc.

e Activitati de informare a cadrelor didactice i ale parintilor privind deciziile
Consiliului pedagogic, Consiliului de administratie, Comisiei pentru
protectie civild, securitatea si sandtatea in muncd, Consiliului reprezentativ
al parintilor prin:

- afigarea deciziilor pe panoul informativ din holul institutiei,

- anunfarea realizarii deciziilor la fiecare inceput de sedinfa;

- participarea parintilor si cadrelor didactice la sedinte;
e Planul de activitate al Consiliului de administratie pentru anul de studii
2020-2021, aprobat de directorul institutiei.

*« @ = & 9

Constatiri

Tn institutie se asigura modul transparent, democratic si echitabil al activitatilor
consiliilor si comisiilor prin participarea parintilor ca membri al acestor consilii
§i comisii §i afigarea deciziilor pe panoul din holul institutiei.
In cadrul institutiei se atestd urméatoarele comisii/ consilii:

- Consiliul pedagogic;
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- Consiliul de administratie;

Comisia multidisciplinard institutionala;

- Consiliul de eticé;

Comisia pentru protectie civild, securitatea si sdndtatea in munca;
Consiliul reprezentativ al parintilor;

Centrul metodic.

I

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele §1 misiunea
institutiei de invatdmant printr-o infrastructurd adaptati necesitifilor acesteia

Dovezi

e Activitatea Consiliului de administratie (CA):

» Proces-verbal nr.01 din 15.09.2020

1. Aprobarea Ordinului nr 56-ab din 28.08.2020 cu privire la Instructiunea
de securitate §i sanatate in muncd conform situatiei epidimiologice din
fara.

2. Aprobarea Ordinului 53-ab din 28.08.2020 cu privire la reluarea
activitdatii institutiei in contextul Pnademiei Covid 19.

3. Aprobarea Regulamentului intern al IET nr.46.

4. Aprobarea Regulamentului de organizare $i functionare a IET nr.46.

5. Aprobarea programului strategic de dezvoltare pentru anii 2019-2024.

6. Aprobarea Planului anual de activitate a IET 46 in anul de studii 2020-
2021.

7. Elaborarea si aprobarea planului individual de actiuni cu privire la
redeschiderea si reluarea activitafii IET 46 Auras-Pacurag in perioada
pandemiei COVID-19 din 01.09.2020.

8. Participarea in calitate de formator Paduret Ecaterina, Dascal Angela la
Webinarul Deschidem gradinitele in siguranfa din 16.08.2020 in
parteneriat cu MECC, DETS si Priméria mun. Chiginau.

» Proces-verbal nr.02 din 29.10.2020

1. Aprobarea ordinului nr 88-ab din 11.10.2020 cu privire la redeschiderea
grupelor de copii-de virstd 2-4 ani, care au frecventat IET pdni la suspendarea
activitatit.

2. Aprobarea ordinului ordinului nr 89 -ab din 16.10.2020 cu privire la
respectarea modelelor de frecventare a copiilor in IET 46.

3. Aprobarea ordinului 90 - ab din 21.10.2020 cu privire la masurile de
gestionare eficientd a energiel termice in [ET 46.

4. Aprobarea rezultatelor fiselor de monitorizare si evaluare conform
metodologiei in baza SIDC.

5. Semnarea unui acord de parteneriat pentru Educatie online fard frontiere
Proiectul TRANSFRONTALIER Ursuletul MORO. (participarea grupei nr 3
Furnicute).

» Proces-verbal nr. 03 din 30.11.2020

1. Aprobarea ordinului nr 91-ab din 02.11.2020 cu privire la formarea
grupelor, inmatricularea si frecventarea copiilor de vérsta 3-4 ani (anul 2017) si
2-3 ani (din 2018) care nu au frecventat anterior IET ,

2. Discutarea in cadrul sedintelor organizatorice cu personalul IET cu
privire la demararea anchetei epidimiologice si instituirea masurilor de
supraveghere medicald in grupa 3 Furnicute.

3. Aprobarea ordinului 93-ab din 06.11.2020 cu privire la organizarea
activitdtii deserviciului a administrafiei instituiei.
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4. Prezentarea informatiei §1 aprobarea ordinului 94-ab din 06.11.2020 cu
privire la delegarea angajatilor la cursuri de instruire igienica obligatorie (lista se
anexeaza).

» Proces-verbal nr. 04 din 28.12.2020

€

2.

Aprobarea ordinului 95-ab din 01.12.2020 cu privire la organizarea
Sarbatorilor de iarnd in IET 46

Aprobarea ordinului 96-ab din 01.12.2020 cu privire la desemnarea
persoanelor responsabile de activitdti in domeniul apdrdrii impotriva
incediilor.

Prezentarea graficului organizirii sedintelor online cu parintii in luna
decembrie 2020

Aprobarea ordinului 98-ab din 21.12.2020 cu privire la organizarea
procesului de atestare a cadrelor didactice in anul de studii 2020-2021.
Aprobarea ordinului 100-ab din 24.12.2020 cu privire la desfasurarea
procedurii de evaluare a performantelor profesionale ale angajatilor
pentru lunile octombrie-decembrie 2020.

Proces-verbal nr. 05 din 22.01.2021

Aprobarea ordinului 0I-ab din 06.01.2021 cu privire la efectuarea
serviciului inziua de sarbatoare de 07, 08 ianuarie 2021.

Aprobarea ordinului 0Z-ab din 11.01.2021 cu privire la Organizarea

alimentatiei copiilor din IET nr. 46 in perioada ianuarie-mai 2021.
Aprobarea ordinului 03-ab din 11.01.2021 cu privire la modificarea
Contractului individual de munca.

Proces-verbal nr.06 din 26.02.2021

. Aprobarea ordinului 04-AB din 04.02.2021 cu privire la Asigurarea

transparentei activitatii procesului educational.

Aprobarea ordinului 05-AB din 04.02.2021 cu privire la Organizarea
alimentatiei copiilor din IET nr. 46 in perioada ianuarie-mai 2021,
Aprobarea ordinului 06-AB din 04.02.2021 cu privire la constituirea
comisiel de monitorizare a alimentatiei in IET 46.

Aprobarea ordinului 07-AB din 04.02.2021 cu privire la Respectarea
instructiunii despre ocrotirea vietii si sandatdtii copiilor din IET 46,
Aprobarea ordinului 08-AB din 11.02.2021 cu privire la organizarea
Sarbatorilor de primavara in IET 46.

Proces-verbal nr.07 din 16.03.2021

. Aprobarea ordinului 09-ab din 01.03.2021 cu privire la mdsurile de

prevenire a Infectiei COVID-19 la locul de munci

Aprobarea ordinului 10-ab din 01.03.2021 cu privire la organizarea
procesului educational in IET 46 in perioada 1-15 martie 2021
Aprobarea ordinului 71-ab din 01.03.2021 cu privire la persoana
responsabila de receptionarea produselor alimentare.

Aprobarea ordinului 12-ab din 01.03.2021 cu privire la activitatea
comisiei de triere in IET 46.

Aprobarea ordinului 13-ab din 01.03.2021 cu privire la organizarea si
desfasurarea actiunilor de amenajare si salubrizare in cadrul campanie
municipale Curdtenia generald de primavara.

Aprobarea ordinului 74-ab din 04.03.2021 cu privire la redeschiderea
grupelor de toate varstele cu frecventarea copiilor zi de zi.
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7. Aprobarea ordinului 15-ab din 16.03.2021 cu privire la interzicerea

—

platilor formale si informale de la parintii copiilor pentru personalul
didactic si de conducere.

Proces-verbal nr. 08 din 31.03.2021
Aprobarea ordinului nr.16 din 22.03.2021 cu privire la organizarea
procesului educational in cadrul IET 46, incepand cu 22.03.2021
Aprobarea ordinului nr 17-ab din 22.03.2021 cu privire la desfasurarea
procedurii de evaluare a performantelor profesionale ale angajatilor
pentru trimestrul lunile aprilie-iunie 2021.

Aprobarea ordinului nr 18-ab din 22.03.2021 cu privire la numirea
persoanei responsabile de coordonarea procesului de vaccinare anti-
Covid 19, personalului din cadrul IET 46,

Aprobarea ordinului nr.19-ab din 31.03.2021 cu privire la Demararea
anchetei epidemiologice si instruirea masurilor de supraveghere
medicala in grupa 4.

Aprobarea ordinului nr.20-ab din 31.03.2021 cu privire la aprobarea
Contractului colectiv de munca pentru anii 2020-2025

Aprobarea ordinului 21-ab din 31.03.2021 cu privire la completarea
ordinului nr.8 din 11.01.2021 organizarea alimentatiei gratuite.

. Aprobarea ordinului 22-ab din 14.04.2021 cu respectarea Instrucfiunii

despre ocrotirea viefii si sanatatii copiilor din IET 46;

Aprobarea ordinului nr. 23-ab din 14.04.2021 cu privire la intervenfia
lucratorilor in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copiilor
din institufie.

Aprobarea ordinului 24.-ab din 30.04.2021 cu privire la reducerea
zilelor de munca in ajunul zilelor de sarbatoare nelucratoare (zi de
Pasti, Pastele Blajinilor 30 aprilie s1 07 mai 2021.

Proces-verbal nr.10 din 26.05.2021

. Aprobarea ordinului 25-ab din 03.05.2021 cu privire Ia crearea comisiei

de evidenta si transfer a copiilor in IET.46 .
Aprobarea ordinului 26-ab din 25.05.2021 cu privire la crearea comisiei
pentru lichidarea stocului de obiecte §i materiale inutilizabile.

. Aprobarea ordinului 27-ab din 25.05.2021 cu privire desemnarea

responsabilului de evidentd a examenul medical.

Proces-verbal nr.11 din 30.07.2021

. Aprobarea ordinului 28-ab din 01.06.2021 cu privire la punerea in

aplicarea a Meniului model unic si a Fisele tehnologice in IET 46
pentru anul 2021 (sezonul vara-toamnd)

Aprobarea ordinului 29-ab din 08.06.2021 cu privire la constituirea
Comitetului pentru securitate §i sandtate in muncd $i aprobarea
Regulamentului intern si functionare a Comitetului pentru securitate si
sandtate in munca.

Aprobarea ordinului 30-ab din 08.06.2021 cu privire la constituirea
Comisiei permanente de cercetare a accidentelor de muncd §i in afara
muncii cu incapacitatea temporard de muncd.

Aprobarea ordinului 31-ab’din 03.01.2021 cu privire la aprobarea
planului de protectie si prevenire pentru securitatea §i sandtatea in
muncd a lucratorilor din [ET 46 pentru anul 2021-2025.
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5. Aprobarea ordinului 32-ab din 12.07.2021 cu privire la agravarea
situatiei epidemiolgice prin infectia enterovirald, mdsurile de prevenire
si control a infectiei.

6. Aprobarea ordinului 34-ab din 27.07.2021 cu privire la sesizarea
consiliului de etica.

7. Aprobarea ordinului 35-ab din 28.07.2021 cu privire la aplicarea
sanctiunii disciplinare.

8. Aprobarea ordinului 36-ab din 29.07.2021 cu privire la inifierea
procesului de instruire privind Implementarea Modulului Educatiei
timpurie in cadrul sistemului Informational de Management in Educatie
(SIME)

9. Aprobarea ordinului 37-ab din 30.07.2021 cu privire la comasarea
grupelor de varsta in IET 46.

10. Aprobarea ordinului 38-ab din 30.07.2021 cu privire la desemnarea
persoanei responsabile pentru organizarea §i desfasurarea sesiunilor de
instruire a cadrelor didactice din IET 46.

1. Aprobarea ordinului 39-ab din 02.08.2021 cu privire la conferirea
gradului didactic unu dnei Paduret Ecaterina gi gradului didactic
superior dnei Dascal Angela.

2. Aprobarea ordinului 40-ab din 02.08.2021 cu privire la inmatricularea
copiilor turul doi.

3. Aprobarea ordinului 41-ab din 02.08.2021 cu privire la desemnarea
persoanei responsabile de infocmirea meniului unic.

4. Aprobarea ordinului 43-ab din 19.08.2021 cu privire la demararea
anchetei de supraveghere medical in grupa 1.

5. Ordinul 44-ab din 23.08.2021 cu privire la crearea comisiei pentru
evidentd si pastrarea bunurilor matenal.

6. Aprobarea ordinului 45-ab din 24.08.2021 cu privire la efectuarea
inventarierei bunurilor material ale TET 46.

7. Aprobarea ordinului 46-ab din 25.08.2021 cu privire la delegarea
persoanei la Forumul Cadrelor Didactice din mun. Chiginéu.

8. Aprobarea ordinului 47-ab din 26.08.2021 cu privire la crearea comisiei
pentru lichidarea stocului de obiecte g1 material inutilizabile.

Constatiri | Institufia asigurd organizarea procesului educational in raport cu obiectivele i cu
misiunea: teritoriu amenajat, ingradit (pavilioane, teren de joaca, trotuare etc.);
incéperi p/u grupa de copii (vestiar, incdperea de grupd, dormitor, bufetul pentru
distribuirea bucatelor, spilarea veselei, bloc sanitar); cabinet medical $1 cel
metodic dotat. Institutia dispune de sald de muzica. Baza materiala 1 didactica in
anul de invatamant 2020-2021 a fost reinnoita.

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietdti de echipamente, materiale si auxiliare
curriculare necesare valorificérii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale
acestuia, a curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate

Dovezi e Raport SAP, de evaluare s1 reevaluare a copiilor refenfi;

e PEIl ai copiilor cu CES:, 2020 - 1 copil,

e Panouri: ,,Eu astdzi sunt aici”, ,,Dispozitia mea”, ,,Calendarul naturit”, ,,Bursa
muncii”, ,,Deserviciul” etc.

e Echipamentele TIC din institutie: calculatoare, proiector, imprimante, TV,
centre muzicale;

« Literatura pentru copii/ literatura metodici;




e Raportul statistic al institutiei din 2019, 2020;
e Registrul de inventariere.

Constatiri

Institutia este dotatd cu TIC in cabinetul directorului, cabinetul metodic, set de
gospodarie; grupe, sala festiva, (laptop-uri; printer; printer-xerox; centru muzical,
televizoare; softuri educationale; gadget-uri).

Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detindtor de grade
didactice (eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu
normativele in vigoare

Dovezi e Lista de evidenta a cadrelor didactice si de conducere din institugie (2018-2019,
2019-2020, 2020-2021);

e Lista de control ale cadrelor didactice cu indicarea functiilor definute
adaugdtor;

* Dosarele personale ale angajafilor cu dovezi privind angajarea, promovarea,
pregdtirea de specialitate conform prevederilor normativelor in vigoare, pentru
anii de studii, 2019-2020, 2020-2021;

¢ Personalul detine fisa postului contrasemnata, care corespunde cerinfelor in vigoare;

¢ Fisele de evaluare trimestriale ale angajatilor.

e Registrul de ordine privind angajarea personalului.

¢ Ordine emise de directorul institutiel cu privire la delegarea cadrelor didactice

la cursurile de formare continua din cadrul Institutului de Stiinte ale
Educatiei, perioada de studii:

- 06.04 - 29.04.2020 (dna Paduret E.),

- 20.01. - 07.02.2020 (dna Dascal A.).

¢ Ordinul 1010 al MECC din 23.07.2021 cu privire la conferirea gradului

didactic superior Anexa 1. (Dascal Angela)

¢ Ordinul nr.1010 al MECC din 23.07.2021 cu privire la conferirea gradului

didactic unu, Anexa 2. (Paduret Ecaterina).

L]

Constatiari | e Conform Listei de tarifare in institutie activeazd 14 cadre didactice.

Managerul institutiei detine studii superioare si masterat in domeniul educatiei
prescolare, grad didactic unu.
¢ Buciitar, define studii medii speciale, categoria I1I;
e Asistenta medicala, detine studii medii speciale, categorie superioard;
¢ Detinerea de grade didactice in institutie:
- grad didactic superior — 1 cadru didactic (metodist)
- grad didactic unu - 2 cadre didactice; (director, conducétorul muzical)
- grad didactic doi - 2 cadre didactice; (educatori)
fard grad didactic - 11 cadre didactice.

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in
limitele permise de cadrul normativ

Dovezi

¢ Planul anual de activitate al Gradinitei-crese ,,Auras-Pacurag”,
aprobat la sedinta Consiliului de Administratie, proces-verbal nr. 1
din 15.09.2020;

* Studierea minufioasi si aplicarea documentelor de politica
educationald: SIDC, CET, CRET si aplicarea lor in practici;

e Metodologia de monitorizare §i evaluare a dezvoltérii copilului in

baza SIDC; Caiet de observiri a educatorului; Program de

interventie in gradini{d; Fige cu informatii generale despre copil;

Fise de evidenta a serviciilor prestate; Model de referintid pentru

evaluarea complexa a dezvoltérii copiilor din institutie; Fise de
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evaluare a nivelului de dezvoltare a copiilor de vérstd prescolari;
Fise de monitorizare a copilului asistat; Proces-verbal de evaluare a
dezvoltérii copiilor (evaluarea initiald); Lista de control pentru
identificarea initiald/ reevaluarea problemelor in dezvoltarea
copilului de 5-7 ani (in baza SIDC): Raport de evaluare
comportamentala: Fisa de observare a relatiilor educative ale
copilului comportamentele principale de actiune, adaptare si
dezvoltare;

e Ordinul nr 88-ab din 11.10.2020 cu privire la redeschiderea grupelor de
copil de varstd 2-4 ani, care au frecventat IET pand la suspendarea
activitatii.

¢ Ordinul 10-ab din 01.03.2021 cu privire la organizarea procesului
educational in [ET 46 in perioada 1-15 martie 2021,

e Ordinul nr.16 din 22.03.2021 cu privire la organizarea procesului
educational in cadrul IET 46, incepand cu 22.03.2021,

e Proiectarea zilnica de la grupe in perioada pandemicd COVID-19, conform
particularititilor de véarsta;

e Orarul activititilor curriculare pentru fiecare grupa, aprobat de Consiliului de
administratie;

e Aprobarea activitatilor extracurriculare spre realizare in anul de studii 2020-
2021;

e Ordinul 95-ab din 01.12.2020 cu privire la organizarea Sarbatorilor de iarna
in IET 46

e Ordinul 08-AB din 11.02.2021 cu privire la organizarea Sarbatorilor de
primavard in IET 46.

e Proiectirile globale si proiectari tematice pentru anul de studii 2020-2021 in
grupele de copii, aprobate de directorul institutiei;

e Figele de observare i monitorizare a progreselor copiilor elaborate in
conformitate cu Standardele de invitare i dezvoltare a copiilor;

e Portofoliile copiiler.

Constatari

[nstitutia desfasoard procesul educational in concordantd cu particularititile si
nevoile specifice ale fiecarui copil. Cadrele didactice monitorizeaza si evalueaza
dezvoltarea copilului, progresele, problemele comportamentale ale copilului.
Institutia asigurd tratarea tuturor copiilor in mod echitabil prin aplicarea
documentelor de politici incluzive, a curriculumului, prin diverse activititi de
cunoasgtere si evaluare a progresului fiecarui copil, prin mecanisme de suslinere
a individualitdtii fiecdruia. Procesul educational se realizeazd in baza
Curriculumului i a Standardelor de invitare si dezvoltare a copilului de la nastere
pand la 7 ani, aprobate de Ministerul Educatiei. Pentru copiii cu CES procesul
educafional este realizat in baza programelor individualizate, adaptate la
necesititile copilului.

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu
finalitatile stabilite prin curriculumul national

Domeniu: Management

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizrii curriculumului (inclusiv
componenta raionald, institutionald, curriculumul adaptat, PEI)

Dovezi

¢ Ordinul 38-ab din 30.07.2021 cu privire la desemnarea persoanei
responsabile pentru organizarea si desfasurarea sesiunilor de instruire a
cadrelor didactice din IET 46.

e Ordinul nr 17-ab din 22.03.2021 cu privire la desfdsurarea procedurii de
evaluare a performantelor profesionale ale angajatilor pentru trimestrul
lunile aprilie-iunie 2021

42



Planul anual de activitate al institutiei pentru 2019-2020, cap. ,,Control,
monitorizare, evaluare’’;

Autoevaluarea/evaluarea nivelului competentelor profesionale si realizarea
unei educatii timpurii de calitate, centratd pe copil:

Monitorizarea, evaluarea dezvoltirii copiilor si complectarea Rapoartelor
despre dezvoltarea fizicd, socio-emotionald, cognitivd, a limbajului §i
comunicarii, precum si a dezvoltdrii capacitétilor si aptitudinilor de invatare
din institutie.

Monitorizarea si evaluarea dezvoltdrii copiilor din institutie la inceput de an
scolar.

Fise de evaluare a activititilor integrate ale cadrelor didactice.

Activitati de dezvoltare profesionala a cadrelor didactice in aplicarea
Curriculumului pentru educatia timpurie realizate in anul de studii 2020-
2021.

Proiectarea/planificarea activitatii educationale in institutie pe 4 teme globale
de integrare curriculard: ,,Eu §i corpul meu”, ,,Eu ca personalitate”™, ,.Eu |
ceilalti”, ,,Eu si lumea inconjuratoare”;

Proiectirile tematice pentru fiecare grupd, anul de studii 2020-2021, prezente
in portofoliul educatorilor,

Reuniunea metodicd on-line in IET 46, organizatd de DGETS (aplicatia
google meet din 31.11.2020 , formator Dascal A. cu comunicarea Situafii de
invatare — aspect important in formarea competentelor specific varstei 2-3
ani;

Conferintd on-line organizatd de IET 46 pentru cadrele didactice in cadrul
proiectului ,Educatia parentald™ cu tema ,,Stresul parintilor $i bunistarea
emotionald a copiilor”, , Educarea cu blindete” §i diseminarea informatiei
preluate citre parinti in formatul on-line, 18.05.2020, 19.05.2020,
20.05.2020;

Ora metodicd in IET 46: Formarea deprinderilor de sanatate §i igiend la
copiii de virstd prescolard in contextul pandemiei COVID 19 (comunicare,
formator Dascal Angela).

Seminar metodologic in IET 46: Valoarea si continutul activitdfilor de
educatie pentru sandtate a copiilor prescolari de 5-7ani i a activitailor in
aer liber (comunicare, formator Dascal Angela).

Constatéri

Institutia efectueazi o monitorizare eficientd §i sistematica, asigurd realizarea
standardelor de eficientd a invatarii, utilizarea resurselor educationale, utilizarea
strategiilor interactive de invatare, inclusiv TIC, in procesul educational.

Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor §i activitatilor
de recrutare si de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale,

institutionale §i nationale

Dovezi

PDI pentru anii 2019-2024, Componenta: Resurse,

Plan strategic de formare continua a cadrelor didactice; (2019-2021, 2020-
2022)

Planul de activitate al institutiei pentru anul de studii 202-2021, aprobat la
sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 01 din 15.09.2020
contine cap. ,Activitatea centrului metodic™;

Planuri individuale de dezvoltare pentru cadrele didactice pentru anul de
invitdméant 2020-2021;

Planul perspectiv de atestare a cadrelor didactice pentru perioada de 5 ani
2020-2024;

Rapoarte de autoevaluare a cadrelor didactice in conformitate cu Standardele
profesionale nationale;
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Constatari

Dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice are loc in conformitate
cu prevederile documentelor programatice de activitate. Administratia
sustine angajatii in formarea initiald i continud. Personalul nedidactic
participé la instruiri pe domeniul care il desfasoara, in conformitate cu
cerintele functiel. Responsabilii din domeniul Securitdfii $1 sdndtiti in
munca si Protectiei civile participd la formari in cadrul Institutiilor
abilitate.

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 4.2.3. Existenta unui numadr suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.)
pentru realizarea finalitagilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi e Dovezi de dotare cu materiale didactice pentru copii, literatura artistica pentru
copii, literatura metodica pentru cadrele didactice;

e lista resurselor materiale didactice existente in institutie, conform
Standardelor minime de dotare a IET (carfi, jucérii, material didactice,
panouri, inventor didactic si tehnic, mobilier.);

e Dovezi de dotare a institutiei: proiector cu ecran, laptop 2, calculator, 3
televizoare — 7 (céte unul in fiecare grupd, si un televizor pentru sala de
festivitati), boxe, 2 imprimante.

e Baza de date cu referire la potentialul didactic la disciplinele de studii;

e Portofoliile de activitate ale cadrelor didactice;

e Dosarele personalului angajat;

e Lista de evidenta a cadrelor didactice din institutie;

e Planul de perspectivd cu referire la atestarea cadrelor didactice/ manageriale
pentru anii 2020-2024;

e Bugetul institufiei. Planificarea si realizarea resurselor financiare pentru
materiale didactice, formarea continud a cadrelor didactice, literatura
metodica si artisticd, jucarii;

e Registru de evidentd a bunurilor materiale din institutie/trimestrial;

e Registrul de evidenta a contractelor de munca.

Constatiri | Institutia dispune de numarul suficient de cadre didactice calificate in domeniu,

si personal auxiliar, materiale didactice si surse financiare necesare pentru
realizarea finalitdtilor stabilite prin curriculumul pentru educatia timpurie.
Institutia dispune suficiente resurse educationale necesare, ajustindu-le
permanent la cerintele zilei, gi asigurd, prin acestea, un proces educational pentru
toti copii din comunitate.

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centririi pe Standardele de eficientd a invatarii, a modului de
utilizare a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a
TIC, in procesul educational

Dovezi

e Fise de evaluare a activitatilor integrate asistate ale cadrelor didactice: :
- Dacd sportul practicam — sandtate acumuldam, 10.10.2020, grupa medie;
- Ce miros au meseriile. Micul doctor, (octombrie)
- Cum ne tratam de raceala cu plante medicinale. (noiembrie)
e Activitdti de invitare planificate si realizate cu copii la Dimensiunea
,,Educatie pentru sanétate” subiectul:
v Invitidm si circulam — 12.03.2020, grupa medie,
v" Ce stim despre incendii? - 14.03.2020, grupa pregititoare,
v Medicamentele — prieten sau dusman — 13.03.2020, grupa mare,
v" Pericolele jocurilor de iarnd — 14.12.2020, grupa pregititoare.
e Fise de evaluare a activitédtfilor extracurriculare:
- In asteptarea lui Mos Crdciun, 23.12.2020,
- 1 iunie-Ziua copiilor, 02.05.2020,
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- Ciresarii, 15.06.2020,
e Expozitii in cadrul Galeriei IET 46:
Darurile toamnei, (octombrie 2020):
Cel mai original Bradut (decembrie 2020);
Martisoare rogioare, (martie 2020);
larmarocul de Paste, (aprilie 2020);
e Rezultatele monitorizarii si evaluarii dezvoltérii copiilor in baza Standardelor.
e Registrul de monitorizare a invatérii la distanta in timpul pandemiei Covid-19;
o Strategii didactice interactive utilizate de catre cadrele didactice: Mesajul,
Explozia stelara, Cubul, Piramida, Ciorchinele, Interviul, Microfonul
Jermecat, Diagrama Venn, Cutiufa fermecatd, Bula dubld, Experimentul,etc.,
Monitorizarea, evaluarea dezvoltarii copiilor si complectarea Rapoartelor
despre dezvoltarea fizicd, socio-emotionald, cognitivd, a limbajului si
comunicarii, precum $i a dezvoltarii capacitatilor si aptitudinilor de invatare
din mstitutie.

Constatari

Institutia monitorizeaza eficient si asigurd centrarea pe Standardele de eficienta
a Invatirii, utilizeaza resursele educationale, aplicad strategiile didactice
interactive, mijloacele TIC in procesul educational. Proiectarea sdptiménala si
zilnica sunt intoecmite conform Scrisorii metodice.

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei
centrate pe elev/ copil s1 pe formarea de competente, valorificand curriculumul in baza
Standardelor de eficientd a invatérii

Dovezi o Seminar pentru cadrele didactice: Reperele metodologice prividn
organizarea procesului educational in anul de studio 2020-2021 (formator
Dascal A.)

e Hartile globale si proiectiri tematice pentru anul de studii 2020-2021 si
in grupele de copii, aprobate de directorul institutiei;

e Portofoliul cadrului didactic;

e Rapoarte despre dezvoltarea fizicd, socio-emotionald, cognitivid, a
limbajului $i comunicdrii, precum si a dezvoltirii capacitdfilor si
atitudinilor de invdfare la finele grupei pregititoare, inregistrate si
semnate de parinti.

e Procesul-verbal nr. 01 din 14.09.2020 al sedintei Consiliului pedagogic
cu privire la protectarea curriculard in educatia timpurie;

e Fige de asistentd la activitafi:

» Daca sportul practicam — sandtate acumulam, 10.10.2020, grupa
medie;

» (Ce miros au meseriile. Micul doctor. (octombrie)

» Cum ne tratam de rdacealda cu plante medicinale. (noiembrie)

o Ateliere de lucru cu cadrele didactice referitor la realizarea unititilor de

invatare pe domenii:
Data grupa de virsti Responsabil
26.11.2020 Grupa 4-5 ani Sectorul Ciocana
30.11.2020 Grupa 2-3 ani Dascal Sectorul Centru
Angela

4.12.2020 Grupa 3-4 ani Sectorul Buiucani
10.12.2020 Grupa 6-7 ani Sectorul Rascani

Grupa 5-6 ani Sectorul Botanica

Constatiri | Institutia de invatdmant monitorizeaza elaborarea proiectelor de citre cadre

didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe copil §i pe formarea
competentelor, contribuie la ajustarea confinuturilor curriculare cu participarea
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copiilor. Proiectele didactice sunt elaborate de fiecare cadru didactic conform
cerintelor metodologice, se tine cont de interesele si necesitdtile copilului in
raport cu obiectivele preconizate, competentele specifice §i unitatile de
competentd ale domeniilor de activitate, utilizand strategii de predare §i evaluare.
Proiectele didactice sunt realizate din perspectiva aborddrii integrate a
prevederilor curriculare, cu accent pe domeniile de dezvoltare ale copiilor
conform varstei.

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfisurarea evaludrii rezultatelor invatérii, in conformitate cu
standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevului/

copilului

Dovezi

e Instrument de monitorizare si evaluare a dezvoltérii copilulul in baza SIDC;
¢ Fisa de monitorizare si evaluare a dezvoltarii copilului, care contine indicatori
comportamentali, observabili si masurabili, elaborati in conformitate cu
Standardele de invitare i Dezvoltare a copilului de la nastere pan la 7 ani;
e Portofoliul copilului cu obiecte concrete, rezultate “materiale™ ale copilului
(desene, picturi, colaje, puzzle sau constructii elaborate, fise de lucru
individual );
e Fise de evaluare initiala gi finald a copiilor prezente in toate grupele de varsta;
e Procesul verbal nr 02 din 29.10.2020 cu privire la monitorizarea si evaluarea
dezvoltarii copiilor;
Tabel generalizator Monitorizarea copiilor la inceput de an scolar 2020-2021;
e Control tematic Monitorizarea evaludrii dezvoltarii copiilor si a complectarii
Rapoartelor despre dezvoltarea fizicd, socio-emotionald, cognitive a
limbajului si comunicérii, precum $i a dezvoltarii capacitatilor §1 aptitudinilor
de invitare;
Tabel generalizator Monitorizarea copiilor la sfargit de an scolar;
Portofoliile copiilor;
Fise individuale de evaluare a copiilor: initiald si finald pentru anii de studiu
2020-2021;
e Proces-verbal al sedintei Consiliului pedagogic nr. 4 din 29.05.2020 cu privire
la organizarea procesului de evaluare a copiilor in institutie/ rezultatele
evaludrii finale a copiilor;

Constatari

Evaluarea dezvoltarii copiilor se realizeazd de céatre cadrul didactic in baza
Metodologiei de monitorizare si evaluare a dezvoltarii copilului conform
Standardelor de invatare si dezvoltare a copilului (varstal,5-7 ani) elaborat de
MECC. Pentru a monitoriza si evalua copiii, educatorul utilizeaza Instrumentul
si Fisa de monitorizare si evaluare a dezvoltarii copilului, adifional foloseste:
chestionare pentru parinti, alti specialisti, portofolii cu lucréri ale copiilor ete.

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfisurarea activitatilor extracurriculare in concordantd cu
misiunea scolii, cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica $i

operationald

Dovezi

e PDI, anii 2019-2024, Componenta Relati1 cu comunitatea

e PAA, anul de studii 2019-2024, cap.5.3.1.4 prevede planificarea actiunilor de
caritate/binefacerilor, concursurilor, expozitiilor, matineelor, spectacolelor,
anchetéri/chestiondri ale périntilor/cadrelor didactice,

e Procesul-verbal nr. 02 din al sedintei Consiliului pedagogic cu privire la

activititile extracurriculare planificate pentru anul de studii 2020-2021;

¢ Planul anual de activitate 2020-2021, capitolul 5.3.1.3 Activitati publice;

e Activitdti extracurriculare:

- Distractii: Toamna de aur, Vine,vine Anul Nou, Sdrbatoarea Martisorului, 1

iunie — Ziua copilului, Ciresarii.

e Expozitii in cadrul Galeriei IET 46:
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Darurile toamnei, (octombrie 2020);
Cel mai original Braduf (decembrie 2020);
Martisoare rosioare, (martie 2020);
larmarocul de Pagte, (aprilie 2020);
Concursuri:
Starturi vesele ,,Cine face sport de mic creste mare si voinic”.

Constatari

Institutia organizeazd si desfisoard pe parcursul intregului an,

activitati extracurriculare in cele mai multe privinte conforme misiunii,
obiectivelor din curriculum si din documentele de planificare, in care
sunt implicati toti copiii. In institutie se organizeaza si se desfisoard
activitali extracurriculare; concursuri, matinee, proiecte educationale,
competitii sportive, excursii etc. in parteneriat cu parintii $i APL.

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obfine rezultate in
conformitate cu standardele i referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES
care beneficiaza de curriculum modificat si/ sau PEI)

Dovezi e Proiectirile globale si proiectarile tematice pentru anul de studii 2020-2021 in
grupele de copii, aprobate de directorul institutier;
e Registrul de observiri gi evaluéri a copiilor cu CES;
e Tabelul generalizator de evaluare al copilului;
e Fisele de monitorizare a dezvoltiri copitlor, in conformitate cu Standardele
de invatare si dezvoltare a copiilor;
¢ Portofoliile copiilor;
e Rapoartele de evaluare a dezvoltirii copiilor;
e Mapa cu activitatea CMI.
e Selectarea sarcinilor in centrele de activitate, ludnd in considerare nivelul de
dezvoltare al fiecarui copil;
e Proiectarea zilnica ale cadrelor didactice a activitdfilor individuale cu copiii;
e Fise de evaluare a activitdfii cadrului didactic in baza Standardelor
Profesionale Nationale pentru cadrele didactice din IET.
Constatiri | Institutia de invatdméant oferd sprijin individual copiilor si o comunicare didactica

eficientd cu acestia, conectindu-le in mod constant rezultatele la standarde si
sistemul de evaluare prin activitati educationale. Cadrele didactice planifica
activitdfl integrate care valorifica necesitétile fiecérui copil. Rezultatele evaluérii
cadrelor didactice din institufie in baza Standardelor profesionale Nationale
pentru cadrele didactice din 1ET, atesta asigurarea sprijinului individual pentru
tol1 copiil.

Standard 4.3. Toti copiii demonstreazi angajament si implicare eficientd in procesul

educational

Domeniu: Management

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (biblioteca,
laboratoare, ateliere, sald de festivitati, de sport etc.) si a participdrii copiilor si périntilor in
procesul decizional privitor la optimizarea resurselor

Dovezi

Planul de re-deschidere al institutiei, aprobat la sedinta CA nr. 01 din
15.09.2020.
Regimul zilei la fiecare grupa, aprobat la sedinta CA nr.01 din 15.09..2020;
Graficele de desfasurare a gimnasticii, activitdtilor de educatia fizica si de
muzica, plimbarilor, aprobate la sedinta CA nr.1 din 15.09.2020;
Resursele educationale din silile de grupa;
Demersuri citre APL privind necesitdfi de dotare/ amenajare a mediului
educational:
- cu privire la alocarea surselor financiare pentru lucréri de reparatie capitala,
a acoperisului, (sunt alocate);




- cu privire la alocarea surselor financiare pentru schimbarea lenoleumului in
toate sdlile de grupa, (sunt alocate);
- cu privire la alocarea surselor financiare pentru procurarea mobilierului, in
(sunt alocate);
o Dovezi privind participarea périntilor in procesul decizional al institutiei:
Sedintd de informare a parintilor:

1. Ordinul nr. 74-ab din 16.09.2020 Cu privire la componenta Consiliului
de administratie, proces-verbal nr.l din 15.09.2020 al Consiliului
reprezintativ al pdrintilor, referitor la delegarea périntilor in
componenta Consiliului de administratie;

2. Ordinul 66-ab din 16.09.2020 cu privire la formarea Comisiei
multidisciplinare IET 46.
e Realizarea sedintelor cu parintii online pe platform Google-meet:

v' Creafi si pastrati rutinele zilnice, 20.05.2020, grupa mare,

v Juedria in viata copilului, 27.05.2020, grupa mare,

v’ Jocuri pentru copil si familie, 20.05.2020, grupa mica,

v' Cum vorbim cu copiii despre Coronavirus. Igiena personald a

copilului, 19.05.2020, grupa mare,

v' Familia si rolul ei in dezvoltarii copilului. Prevenirea abuzului i

disciplinarea pozitiva, 19.05.2020, grupa pregéatitoare,

v’ Creati un mediu sigur pentru copilul Dumneavoastrd, 26.05.2020,

grupa medie,

v' Cum vorbim cu copiii despre Coronavirus. Igiena personald a

copilului, 20,05,2020, grupa medie.
Activitati de voluntariat din partea parintilor;

I. Salubrizarea teritoriului;

2. Reparatii curente;

3. Pregatirea activitdfilor extracurriculare;

Implicarea in procesul educational prin propunerea subiectelor de studiu;
Parintii ghizati in personare indragite de copii in timpul distractiilor:

1. Toamna de aur;

2. Vine,vine Anul Nou.

3. Sarbatoarea Martigorului;

4. 1 junie — Ziua copilului,

5. Ciresarii;

Constatari

Institutia garanteaza accesul la toate resursele educationale si in toate cazurile
asigurd participarea copiilor §i a péarintilor la procesul decizional privind
optimizarea acestor resurse.

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele
de valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului
modificat sau a PEI]

Dovezi

e Portofoliile copiilor;

e (Caiet de observiri pentru fiecare copil;

e Fisd de monitorizare a fiecédrui copil;

e Raportul anual de activitate al cadrului didactic pentru anul de studii 2020-
2021, cap. 2 Gradul de pregatire al copitlor;

e Registrul de inregistrare a Rapoartelor copilului despre dezvoltarea fizica,
socio-emotionald, cognitivi a limbajului si comunicérii, precum §i a
dezvoltarii capacitatilor si aptitudinilor de invétare;

e Raportul de activitate al institutiei pentru anul de studii 2020-2021, cap.lV
prevede:
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- organizarea la distantd a procesului educational in conditii de carantind,

- rezultatele monitorizarii evaluarii dezvoltdrii copiilor cu varsta 6-7 ani
in baza SIDC,

- educatia parentald pentru familiile care au copii 0-7 ani;

o Raportul anual privind rezultatele evaludrii copiilor din fiecare grupi de varsta
in baza Instrumentului de monitorizare si evaluare a dezvoltarii copilului
elaborat in baza SIDC;

» Tabele generalizatoare privind rezultatele evalulrii dezvoltarii copiilor per
grupa;

e Raportul despre dezvoltarea fizicé, socio-emotionald, cognitiva, a limbajului
§i comunicarii, precum §i a dezvoltarii capacitatilor $i atitudinilor de invatarc,
la finele grupei pregititoare pentru fiecare copil cu vérsta de 6-7 ani.

Constatiri

Monitorizarea si evaluarea dezvoltirii copiilor in toate grupele de vérstd, se realizeazi in
baza Standardelor de invatare si dezvoltare a copilului, conform exemplului propus de

MECC in Scricoarea metodici anuald, Institutia igi actualizeazd in mod constant §i in |

timp util baza de date cu privire la activitatea fiecarui copil si mecanismele de utilizare
a potenfialului lor creativ .

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile §i transparente de promovare a
succesului elevului/ copilului

Dovezi

® Regf‘.%amentul de organizare si functionare a cresei-gridinite de copil
N 4o,

1. cap.Ill, art.14 (1;2;3) prevede organizarea procesului educational
gradinifi-cresd de copii ,Aurag-Picuras” are urmétoarele atribufii
specifice:

1. asigurdi organizarea si desfagurarea procesului educational la mivelul
standardelor educationale de stat, aprobate de MECC;

2. asigurd dezvoltarea globalda/holistd sandtoasa a copilului, respectand
echilibrul intre sfera fizicd, cognitivd, emotionald, sociald si
personald; contribuie la pregitirea lui pentru incluziunea gcolard §i
sociald, tindnd cont de particularitdtile de virstd si individuale;

3. asigurd atingerea potentialului maxim de dezvoltare de care dispune.
fiecare copil prin organizarea procesului educational centrat pe
copil-pe nevoile, inferesele, particularitafile de varstd $1 idividuale,
temperamantul, ritmul propriu de dezvoltare a copilului, stilul de
invdtare, tipul de inteligentd, implcand activ copilul in propria-i
formare g1 devenire:

2. cap.VIll ,Programe, metodologii educafionale”, art, 101 ,,Gradinita-cresa
de copii , Auras-Picuras” utilizeazd metodologii didactice care
valorizeaza copilul, il sprijina in vederea dezvoltérii sale potrivit ritmului
propriu, tipului de inteligentd si stilului de invatare, 1i sustine motivatia
copilului printr-o invétare experientiald, activa, participativa.

¢ PAA pentru anul 2020-2021,
cap.5 Managementul educational prevede planificarea:
- Consiliul Pedagogice;
- Consiiliul de Administratie;
- Comisia de etici si integrare;
- Comisia multidisciplinard intrainstitutionald s§1 a coordonatorului
ANET:
Comista pentru Protectia civild, securitalea si sandlatea in munci,
- Comisia de evaluare interni a educatiei;
- Centrul metodic;
- Centrul de resurse informationale a familiet;
cap. 7 Parteneriate educationale prevede planificarea:
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- Parteneriat cu familia;
Consiliul reprezentativ al parintilor;
- Parteneriat cu scoala;
Parteneriate cu alti agenti economicl;
¢ Publicarea materialelor didactice suport, ghiduri metodologice in promovarea
imaginiei [IET 46 Auras Pacuras.

1. DASCAL, A. Agenda proiectdrii activitdtilor in institutiile de educatie
timpurie. Ch.: Tipogr. Reclama, 2020. 152 p.
2. DASCAL A., PADURET E. Proiectarea manageriald in institufia de educatie
timpurie, Chisinau: Tigrafia Reclama, 2020, 119 p.
3. DASCAL A, PADURET E. Sugestii de proiectare a activitatilor la distanta in
educatie timpurie. In: Materialele Conferinfei stiintifice internationale
Management educational: realizéri si perspective. Editia a II1. 8.05.2020. Bélt:
(Tipografia din Balt1). 278 -283p.
4. DASCAL A., PADURET E. Sustinerea rapoartelor de autoevaluare pentru
conferirea gradelor didactice in IET 46. In: Gradinita Moderna, Nr.1 (3), 2020,
p.84-85.
e Matinee:

Toamna de aur,

Vine,vine Anul Nou,

Séarbatoarea Martigorului,

| iunie — Ziua copilului,

Ciresarii, 15.06.2020, cu toate grupele de varsta.
e Expozitii:

Darurile toamnei, octombrie 2020;

Un bradut original, decembrie 2020;

Martisoare rosioare, martie 2019;

larmarocul de Paste, aprilie 2019;

Concursuri:
Starturi vesele ,,Cine face sport de mic creste mare si voinic”, (08.02.2021), grupa
mare Picii, educatorii: Chiriac Silvia, Ciur Valentina.

Constatari

In institutie promovarea succesului copilului se efectueaza prin identificarea,
valorificarea potentialului creativ al acestuia la activitdfi integrate §i
extracurriculare.

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.3.4. Incadrarea elevilor/ copiilor in invitarea interactivi prin cooperare, subliniindu-
le capacititile de dezvoltare individuald, si consultarea lor in privinta conceperii §t aplicari CD§
| |partea finala de dupa ultima virgula nu se referd la IET]

Dovezi

o Organizarea §i desfasurarea activitatilor integrate in toate grupurile de varsta,

e Desfasurarea procesului educational la distantd in perioada 11.03.2020

e Ordinal 25-ab din 27.03.2020 cu privire la organizarea la distanti a procesului
educational.

¢ Ordinal 27-ab din 03.04.2020 cu privire la reluarea procesului educational la
distanta.

e Ordinal 33-ab din 15.06.2020 cu privire la organizarea si1 desfasurarea
procesului educational la distantd s1 dispunerea stationaril.

¢ (Ordinal 53-ab din 28.08.2020 cu privire la realuzarea activititii institutiei in
contextual pandemiei COVID 19.

e Elaborarea sarcinilor didactice diferentiate orientate pe abilitifile individuale

ale copiilor atunci cdnd lucreazi cu ei in centrele de interese, in timpul lucrului
individual;
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¢ Fige de evaluare a activititilor integrate asistate ale cadrelor didactice: :

- Daca sportul practicam — sandtate acumulam, 10.10.2020, grupa medie;
Ce miros au meseriile. Micul doctor. (octombrie)
- Cum ne tratam de rdceald cu plante medicinale. (noiembrie)
¢ Proiecte didactice ale activititilor curriculare pentru anul de studn 2020-

2021.

Constatiri | Institutia de invatimant implica in mod sistematic copiii in invatarea interactiva

prin cooperare, in invatarea individuala eficientd §i obtine rezultate pozitive.

Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunicd si interactioneazi in conformitate cu

 principiile echititii de gen

Domeniu: Management

Indicator 5.1.1, Asigurarea echitétii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii

de gen, prin informarea in timp util si pe diverse cii a elevilor/ copiilor i périntilor in privinia

acestor politici si programe, prin introducerea in planurile strategice §i operationale a

activitdtilor de prevenire a discrimindrii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere §i

orientare in domeniul interrelationdrii genurilor
Dovezi ¢ Rcgulamentul de organizare §i functionare a cresei-gradinife de copii ,,Aurag
Pacuras™:
- art.11 prevede ,Misiunea gradinitei-cresa de copii ,,Aurag Pacuras consta
in asigurarea unei educatii timpurii de calitate pentru toti copiii cu varsta de
la 2 ani pani la 7 ani, prin satisfacerea nevoilor educationale ale acestora,
dezvoltarea multilaterala a copiilor si pregétirea lor pentru integritatea
scolard si sociala,
- art.12 Gradinita-cresa de copii ,,Auras Pacurag” respecta neconditionat
urmatoarele principii:
- (4), prevede ..Principiul echitétii si non-discrimindrii — serviciile socio-
educationale oferite asigurd in egalda masurd oportunitati de dezvoltare
tuturor copiilor, indiferent de rasa, gen, etnie, limba, religie, statut socio-
economic al familiei, grad de dezvoltare, dizabilitate si alte criterii protejate,
inclusiv a parintilor sau a altor reprezentanti legali ai copilului™;
- cap.IIl Atributiile gradinitei-cresa de copii Aurag Pacuras:
- art.17 Gradinita-cresa de copii ,,Auras Pacuras™ nu admite:
- (5) aplicarea oricaror forme de discriminare/sanctiune care lezeazi
demnitatea umana si contravin drepturilor copilului;
e PDI, anii 2017-2022, Actiuni §i orientéri strategice, Obiectivele generale ale
dezvoltarii institutie1 cap.ll Realizarea unui sistem educational stabil,
echitabil, eficient §1 relevant prevede:
. Formarea personalititii in raport cu potentialul acesteia.

- Asigurarea de asisten{d psihopedagogica.

- Combaterea i preintdmpinarea violentei in gradinita, familie §i in mediul
social.
Asigurarea educatiel complementare (educatie pentru sanétate, cultura
civied, antreprenoriald,artistica,sport,studierea limbii engleza si limbii
romdne pentru copiii cu limba de vorbire rusa etc.).

- Prevenirea si combaterea marginalizirii §i a excluziunii sociale prin
cuprinderea cu gridinita a tuturor copiilor cu dezabilititi/ cerinte
educationale speciale/ s1 din grupuri vulnerabile.
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- Asigurarea accesului la educatie minoritatilor nationale §i confesiuni
religioase.
- Asigurarea evaludrii tuturor copiilor din institutie in conformitate cu
noile reglementari.
e PAA, anul 2020-2021, cap.VII Parteneriate educationale prevede
planificarea:
Parteneriat cu familia;
Consiliul reprezentativ al parintilor;
Parteneriat cu scoala;
Parteneriate cu alti agent{i economici;
e Plan anual 2020-2021: activitd{i planificate:
Activitati integrate la toate varstele de grupa:
, Toti copiii sunt egali.
Drepturile copiilor”,;
. Sd ne comportam civilizat la gradinita, in familie gi in societate
e Consilierea périntilor cu privire la educatia de gen:
Sa crestem si sa educdm copiii cu dragoste. Prevenirea §1 excluderea
violentei din mediul educational;
Gradinifa prietenoasa si sandtoasd in contextul pandemiei COVID-19,
- 11.09.2020,

Constatdri | In institutie echitatea de gen este asiguratd prin activitdfi de prevenire a
discrimindrii de gen planificate in planurile strategice $1 operationale, prin
proiectele tematice de promovare a echitdtii de gen, prin informarea copiilor i
parintilor.

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitifilor §i a formarii
cadrelor didactice in privinta echititii de gen

Dovezi e Ordinul 23-ab din 14.04.2021 cu privire la interventia lucrétorilor in cazurile
de abuz, neglijare, exploatare in IET 46.

e Material informativ pentru parinti cu informati ce reflectd educatia pentru
gen,;

e Conditii fizice asigurate de institutie privind promovarea echititi de gen.
Proces- verbal nr.01 din 11.09.2021 a sedintei generale cu parintil
,,GOradinita prietenoasa si séndtoasd in contextul pandemiei COVID-19%,
11.09.2020:—

Constatdri | Institutia asigurd formarea cadrelor didactice referitor la echitatea de gen, prin
seminare, ore metodice, traininguri, cursuri de formare continua, etc. Anual sunt
planificate resurse financiare pentru formarea continua a cadrelor didactice,
procurarea materialului didactic si a literaturii metodice. Cadrele didactice pe
parcursul zilei demonstreaza comportament nediscriminatoriu in raport cu genul
copiilor.

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitafi curriculare $1 extracurriculare —
in vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invétarea
conceptelor-cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor $i prejudecétilor legate de

gen

Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare a Gradinitei-crese nr 46 ,,Auras-
Pacuras™ pct. 12 cu privire la respectarea prevederilor neconditionat a
principiilor de asigurare a respectului fata de copil, interesul superior al
copilului, echitétii $i non-discrimindrii, egalitafii sanselor, accesibilitatii la
servicii socio-educationale de calitate;




Activitidti realizate cu pdrintii in scopul prevenirii discrimindrii de gen:
.Diversitatea de gen”, ,,Politica de protectie a copilului in R. Moldova™:
Fisa postului a angajatilor/cadrelor didactie;

Proiecte tematice, zilnice, activitati integrate, activitati extracurriculare:

1) jocuri de descriere a propriei personalitati §i a membrilor de familie,
evidentiind rolurile de gen si povestind cum isi imagineaza armonia in
viitoarea sa familie;

2) jocuri si activitati de identificare a unor organe interne si functiile
acestora;

» Proiectarea zilnicd/ Rutine si tranzi{ii;
e Agenda educatorului (reflect raportul dintre numarul de baieti si fete);

Material informative pentru périnti cu informatii care reflect educatia pentru
gen,
Activitate extracurriculard Ziua familiei

Constatari | -

Conferintd on-line organizati pentru cadrele didactice in cadrul proiectului
.Educatia parentald” cu tema ,,Stresul parintilor si bundstarea emotionald a
copiilor” 19.05.2020, ,.Educarea cu blandete” si diseminarea informatiei
Eeluate catre parinti in formatul on-line, 20.05.2020;

institutie sunt organizate $i desfdsurate in cadrul proiectelor tematice
activitati pemtru copii, care au drept scop eliminarea stereotipurilor si
prejudecitilor legate de gen

Semniéitura cadrului de conducere
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