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Dimensiune I. SĂNĂTATE, SIGURANȚĂ, PROTECȚIE 
Standard 1.1. Instituția de învățământ asigură securitatea și protecția tuturor elevilor/ 
copiilor 

Domeniu: Management 

Indicator 1.1.1. Prezența documentației tehnice, sanitaro-igienice și medicale și monitorizarea 

permanentă a respectării normelor sanitaro-igienice 

Dovezi      Documentația tehnică 

Extras din Registrul bunurilor imobile penru efectuarea tranzacțiilor  

DGETS, nr. 0100/16/132871, data eliberării 03.10.2011 

  Dosarul cadastral nr.0100113291, eliberat la 04.03.13de Agenția 

Națională Cadastru,Resurse Funciare și Geodezie (Anexa ) 

     Documentația sanitaro- igienică 

 Autorizația sanitară eliberată de Agenția Națională pentru Sănătate 

Publică(ANSP), nr. 004427/2020, data emiterii 27 ianuarie 2020 (Anexa 

); Autorizația sanitară eliberată de Agenția Națională pentru Sănătate 

Publică(ANSP), nr. 006439/2020, data emiterii 09 septembrie 

2020(Anexa .) 

 Autorizația sanitar – veterinară de funcționare, emisă de Agenția 

Națională pentru siguranța Alimentelor(ANSA), nr. AP 660/5 data 

emiterii 11.04.2018(Anexa) 

    Documentația  medicală 

 Fișa de declarație urgentă a bolilor infecțioase(F,058/1); 

 Contract la achiziționarea serviciilor de diratizare și dezinfectrare 

pentru instituțiile preșcolare și preuniversitare aflate în subordinea 

DETS sectorul Botanica.14 din 23 ianuarie 2019, nr.10 din 17 ianuarie 

2020. 

 Registru privind evidența procedurilor de dezinfecție, dezinsecție, 

deratizare effectuate/neefectuate aprobat din data de către pentru 

perioada de 5 ani; 

 Registrul de evidență  a păstrării și decontării medicamentelor; 

 Registrul de evidență a copiilor în caz de carantină; 

 Registrul de evidență a contractelor cu laboratoarele specializate în 

vederea prelevării probelor cu referire la calitatea apei potabile, 

produselor alimentare, bucatelor finite; 

 Registru de monitorizare a stării teritoriului adiacent IET 49 nr.03-

27. 

     Monitorizarea respectării normelor sanitaro- igienice 

          Planul de activitate al IET 49, anii de studii 2019-2020, 2020-2021     

pct. 3(1.1, 2.1 capitolul controale, 5.3...) 

          Ordinul nr.10- ab din 27.01.2020 ,,cu privire la acțiunile de profilaxie 

a grupei, IACRS și SARE( Anexa..) 

             Ordinul nr.12- ab din 25.02.2020 ,,cu privire la acțiunile de 

profilaxie a grupei, IACRS și SARE,CORONAVIRUS de tip nou( Anexa..) 

Constatări  Dovezile prezentate confirmă buna pregătire a IET privitor 

monitorizării permanente a respectării normelor sanitaro-igienice pentru 

asigurarea unui mediu securizant copilului și angajaților în IET. 

 Documentația prezentă la indicatorul dat e în corespundere cu actele 

normative și prevederile Nomenclatorului tipurilor de documentație și 

rapoarte în educație timpurie aprobat prin Ordinul 593 din 26.06.2020 

cu privire la aprobarea Nomenclatorului tipurilor de documentație și 

rapoarte în educație timpurie. 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1 

 



Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei și a securității instituției și a siguranței tuturor elevilor/ copiilor pe 

toată durata programului educativ 

Dovezi   Regulamentul de organizare și funcționare IET 49 (Capitolul X, 

Secțiunea II, pct. 152) (Anexa1.1 

 Ordinul nr.05/ab din 02.01,2020 ,,cu privire la respectarea regulilor e 

de protecție la locul de muncă ,, 

 Fișe de post pentru personalul de pază ; 

 Graficul de serviciu al personalului de pază aprobat; 

 Ordin nr. 24-ab din 01.09.2020; nr. 04-ab din 02.01.2020; 05-ab din 

04.01.2021; ,, Cu privire la organizarea activității administratorului de 

serviciu,,  

 Ordin nr.12-ab din 02.03.2021 ,,Cu privire la modificarea organizării 

activității administratorului de serviciu,, . 

 Registrele de evidență a securității muncii angajaților IET 49 

 Registrul de evidență a persoanelor care vizitează instituția; 

 Registru de ieșire a copiilor de pe teritoriul IET 49 nr.03-08 

Constatări  IET nr. 49 crează toate condițiile optime pentru asigurarea pazei și a 

securității instituției, și a siguranței tuturor copiilor pe toată  durata 

programului educativ. Prezentele dovezi concretizează evidența strictă a 

persoanelor care vizitează instituția; 

 Organizarea acțiunilor de serviciu a personalului de pază și a 

grupului administrative oferă aflarea în siguranță a tuturor copiilor în 

IET. 

 Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctaj acordat: - 1 

 

Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activităților echilibrat și flexibil 

Dovezi   Program de activitate pentru fiecare grupă de vârstă,coordonat 

DGETS afișate la panouri și prezentate părinților în cadrul ședințelor cu 

părinții în perioada octombrie-noiembrie 2020; 

 Graficele de sosire/plecare  a fiecărui copil în IET cu intervale mici 

de la unul la altul pentru a evita aglomerarea la termometrie(aprobat 

director) 

 Graficele de intrare/ieșire de la plimbare a grupelor de copii pentru a 

evita aglomerarea în spațiile comune(aprobat director) 

 Graficele de servire a meselor în programul zilei a fiecărei grupe 

aparte (aprobat director); 

 Orarul activităților muzicale (aprobat director); 

 Orarul activităților logopedice (aprobat director); 

 Graficele activităților extracurriculare; 

 Proiectarea tematică în fiecare grupă, în corespundere cu cerințele 

noilor documente de politică educațională ce cuprinde unități de 

competență din toate Domeniile de activitate din CET. 

 Plan anual de activitate al IET; 2019-2020; 2021-2022(activități 

integrate/publice și extracurriculare), capitolul -V, 5.2.3 

Constatări  Apelarea la un program/orar al activităților destul de echilibrat și 

flexibil la sigur contribuie în provocarea copilului de a participa activ în 

diverse activități centrate pe nevoia lui de cunoaștere/dezvoltare; 

 Programul de activitate bine gândit responsabilizează cadrele 

didactice de a desfășura activități în corespundere cu cerințele noilor 

documente de politică educațională; 

 Programul de activitate este un suport orientativ și pentru părinți.   

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1.  Punctaj acordat: - 2 



 

Domeniu: Capacitate instituțională 

Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a câte un loc în bancă/ la masă etc., 

corespunzător particularităților psihofiziologice individuale. 

Dovezi   Proces- verbal de examinare a obiectivului din 21 august 2020, 

Centrul de Sănătate Publică Chișinău Regulamentul de organizare și 

funcționare al IET nr. 46 Capitolul IV, secțiunea II, pct. 33-34; 

 Dotarea tuturor grupelor și a spațiilor IET  cu mobilier conform 

Standardelor minime de dotare a IET, Chișinău 2016; 

 Efectuarea antropometriei în perioada 01.09.2020-10.09.2020 în 

toate grupele de vârstă; 

 Prezența fișei sănătății a grupei completată conform cerințelor, în 

toate cele 14 grupe ce activează de facto în IET; 

 Prezența marcării la mese, scaune conform tabelului din 

Regulamentul sanitar al IET 2017; 

 Asigurarea fiecărei grupe cu mese reglabile conform numărului de 

copii, cu 4/2 locuri cu dimensiuni conform grupei de vârstă; 

 Asigurarea fiecărei grupe cu scaune, dulapuri pentru haine conform 

numărului de copii incluși în lista grupei. 

Constatări  Dovezile prezentate confirmă responsabilitaea IET ce își organizează 

și desfășoară activitatea la un nivel destul de bun, ținând cont de 

principiul respectării dreptului la sănătate și dezvoltare armonioasă a 

copilului prevăzut în IOVSC în instituțiile de educație timpurie din 

Republica Moldova. 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -

0,75 

Punctaj acordat: - 

0,75 

 

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.), 

în corespundere cu parametrii sanitaro-igienici și cu cerințele de securitate 

Dovezi   Regulamentul de organizare și funcționare al IET nr. 46 Capitolul 

XIV, pct. 200-2021; 

 Demersuri privitor completării IET cu echipament, utilaje, 

dispozitive  către DETS sl Botanica nr de ieșirennr.06, data 24.01.2021; 

nr.14;17;18;19 din 05.02.2020; nr.30, din 28.02.2020, nr.33 din 02.03 

2020; nr.52 din 12 .05.2020; nr.59 din 26.05.2020;nr.62 din 18.06.2020, 

nr.67 din 10.07.2020; nr.70 din 20.07.2020; 75-74 din 06.08 2020; 80 

din 21.08 2020; 85 din 03.09.2020; 86 din 09.09.2020. 

 Registrul de evidență a bunurilor materiale din IET la fiecare 

categorie( cabinet medical; șef de gospodărie 

 Ordin cu privire la desfășurarea inventarierii bunurilor materiale din 

IET, nr.31-ab din 19.10.2020 

 Ordin cu privire la decontarea materialelor învechite și degradate din 

IET, nr.32-ab din 09.10.2020 

 Acte de decontare a bunurilor material ....; 

 Prezența echipamentelor necesare efectuării igienizării în IET pentru 

fiecare grupă de vârstă; 

 Prezența echipamentului medical conform Anexei nr.18 la 

Regulamentul sanitar pentru IET. 

________ 

Constatări  Optarea instituției de educație timpurie pentru asigurarea unui mediu 

aliniat cerințelor actelor normative contribuie la îmbunătățirea nivelului 

de organizare și desfășurare a procesului educațional, oferind 

posibilitate copilului să învețe și să-și satisfacă nevoia de cunoaștere și 

dezvoltare aflându-se într-un mediu confortabil și securizat. 



Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1. Punctaj acordat: - 1 

 

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spații pentru prepararea și servirea hranei, care corespund normelor 

sanitare în vigoare privind siguranța, accesibilitatea, funcționalitatea și confortul elevilor/ 

copiilor*(după caz) 

Dovezi             Proces- verbal de examinare a obiectivului din 21 august 2020, 

Centrul de Sănătate Publică Chișinău 

 Blocul alimentar este separat în  spații ca:  

- sala cu secția de prelucrare a legumelor și fructelor; 

- sala cu secțiile:  

produselor prelucrate;  

păstrarea, repartizarea bucatelor;  

de prelucrarea cărnii/peștelui;  

pentru veselă și sala de frigider;  

- sala de frigider; 

- holul blocului alimentar. 

 Prezența graficului igienizării la blocul alimentar IET 49 ; 

 Blocul alimentar dispune de spațiu special amenajat pentru 

prezentarea porțiilor model; 

 Grupele dispun de zone pentru spălarea/prelucrarea și păstrarea 

veselei.  

 Prezența fișei de insructaj în grupe la spălarea/prelucrarea veselei 

 Certificat de înregistrare oficială pentru siguranța alimentelor nr. 

APP660/5 din 11 aprilie 2018, eliberat ANPSA.(Anexa...) 

Constatări  IET nr. 49 dispune de spații bine dotate cu utilajul, echipamentul 

necesar pentru păstrarea, prepararea, servirea hranei astfel asigurând o 

alimentație sănătoasă copiilor din IET; 

 Respecatarea normelor sanitaro-igienice în aceste încăperi se 

dovedește a fi o prioritate pentru excluderea oricărui tip de intoxicații, 

etc.; 

 Blocul alimentar este separat cu acces interzis pentru persoane 

străine și alți angajați ai instituției cu excepția angajaților blocului 

alimentar, asistentului medical și directorului. 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -  1 Punctaj acordat: - 1 

 

Indicator 1.1.7. Prezența spațiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate, 

funcționalitate și confort pentru elevi/ copii 

Dovezi   Proces- verbal de examinare a obiectivului din 21 august 2020, 

Centrul de Sănătate Publică Chișinău. 

 Prezența în toate grupele de vârstă a toaletelor, lavoarelor în 

corespundere cu Standardele minime de dotare; 

 Blocul sanitar este separat în spații pentru scaun de WC și lavoar ; 

 Prezența a câte 2-3 lavoare în fiecare bloc sanitar din grupă; 

 Prezența a câte 2 -3 scaune de WC în fiecare bloc sanitar din grupă; 

 Blocurile sanitare din grupe predestinate copiilor, dotate cu utilaj și 

echipament în corespundere cu vârsta copiilor; 

 Prezența blocului sanitar comun pentru angajați; 

 Prezența spațiului sanitar în blocul medical; 

Constatări  Prezența dovezilor sus-menționate ne confirmă respectarea în IET a 

criteriilor de accesibilitate, funcționalitate și confort pentru copii, în 

dependență de vârsta lor în toate spațiile sanitare. 

Pondere și punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctaj acordat: - 1 



acordat  

 

 

Indicator 1.1.8. Existența și funcționalitatea mijloacelor antiincendiare și a ieșirilor de rezervă 

Dovezi   Planul de evacuare în caz de situații excepționale(Anexa); 

 Panoul informativ cu numărul 112; 

 Stingătoare antiincendiu în secții corect amplasate însoțite de 

instrucțiuni de utilizare; 

 Act de control al apei din robinetele antiincendiare nr.68 din 

13.07.2020 

 Fișa postului șef de gospodărie Șușman Svetlana 

  Ordin nr.1/1-ab din 04.01 2021 ,, Cu privire la numirea persoanei 

responsabile de măsurile antiincendiare,, 

 Ordin nr.08-ab din 15.01.2020 (p. nr.2) cu privire la numirea 

persoanei responsabile în domeniul securității și sănătății în muncă. 

 Ordin nr.42-ab din 14.12.2020 ,,cu privire la organizarea și 

desfășurarea sărbătorilor de iarnă, p. 04,06 07,, . 

Constatări  În instituție se monitorizează sistematic funcționalitatea mijloacelor 

antiincendiare; 

 Toate ieșirile de rezervă sunt deblocate pentru evacuarea rapidă în 

caz de situații excepționale. 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1  Punctaj acordat: - 1 

 

Domeniu: Curriculum/ proces educațional 

Indicator 1.1.9. Desfășurarea activităților de învățare și respectare a regulilor de circulație rutieră, a 

tehnicii securității, de prevenire a situațiilor de risc și de acordare a primului ajutor 

Dovezi   Proiecte tematice ” Regulile de circulație”, ”Mijloace de 

transport”;,, La grădiniță ne jucăm, învățăm, ne protejăm,, pe 

parcursul anului de studii; 

 Pagina web a instituției cu sfaturi pentru părinți: 

- Reguli de educație rutieră pe înțelesul copiilor, 19.08.2020; 

- Ai grijă cum traversezi! Viața are prioritate! 16.02.2021; 

 Participarea la cursul de securitate rutieră, metodistul din 

21.12.2020; 

 Completarea grupelor cu ghid metodologic pentru cadrele 

didactice din instituțiile de educație timpurie ”Securitate rutieră”, 

Chișinău 2020 

Constatări  Ținând cont de cerințele curriculare în instituție se planifică unitățile 

de competență cu referire la securitatea rutieră ce sunt realizate prin 

activități zilnice integrate și prin jocuri, exerciții în cadrul plimbărilor, 

activităților extracurriculare. 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 

0,75 

Punctaj acordat: - 

0,75 

Total standard 9,50 

 
Standard 1.2. Instituția dezvoltă parteneriate comunitare în vederea protecției integrității 
fizice și psihice a fiecărui elev/ copil 

Domeniu: Management 

Indicator 1.2.1. Proiectarea, în documentele strategice și operaționale, a acțiunilor de colaborare cu 

familia, cu autoritatea publică locală, cu alte instituții cu atribuții legale în sensul protecției elevului/ 

copilului și de informare a lor în privința procedurii legale de intervenție în cazurile ANET 

Dovezi   Regulamentul de organizare și funcționare al IET;  capitolul III 

p.nr.16 



 Ordin nr.35–ab din 24.11 2020 cu privire la intervenție a lucrătorilor 

IET în cazuri de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului,,. 

 Prezentarea fișei de sesizare în caz de violență, neglijare, exploatare 

și trafic tuturor părinților din IET nr. 49; 

 Plan intern pentru prevenirea violenței, neglijării, exploatării și 

traficului(Anexa);  

Constatări  Pentru a exclude orice formă de abuz, neglijare, explorare, traffic 

asupra copilului IET nr. 49 planifică acțiuni de instruire a cadrelor 

didactice și informare/colaborare cu familia ținând cont de Politica 

pentru protecția copilului în Instituția de învățământ și Instrucțiunile 

privind mecanismul intersectorial de cooperare pentru identificarea, 

evaluarea, referirea, asistența și monitorizarea copiilor victime și 

potențiale victime ale violenței, neglijării, exploatării și traficului; 

 Fișe de sesizare în instituție în anul current nu au fost. 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -

0,75 

Punctaj acordat: - 

0,75  

 

Domeniu: Capacitate instituțională 

Indicator 1.2.2. Utilizarea eficientă a resurselor interne (personal format) și comunitare (servicii de 

sprijin familial, asistență parentală etc.) pentru asigurarea protecției fizice și psihice a copilului 

Dovezi   Cadre formate ca formator la capitolul dat-1. 

 Training pentru colaboratori ”Fără palme” anul 2019; 

 Participarea la seminarul  cadrele didactice din IET 49, organizat de 

CPSP referitor la ”Abuz și violența” la 26.02.2020  

 Participarea la seminar on-line DGETS, cadrele didactice din IET 

49, ”Abuz și violență” la 26.03.21; 

 Sfaturi pentru părinți ”Violența în familie”...., ”Bătaia părintească 

înseamnă violență”...., ”Drepturile și îndatoririle copiilor în 

familie”... Să educăm fără violență, 26.01.2021, ,,Sfaturi pentru 

părinți de la copilul lor,, 06.10.2020,prezentate prin aplicațiile 

viber, zoom, google-meet, rețele de socializare. 

Constatări  Colaboratorii IET nr. 49 sunt instruiți la capitolul dat, respectiv 

pentru  a acorda sprijinul necesar famillilor în dificultate.  

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -

0,75 

Punctaj acordat: - 

0,75 

 

Domeniu: Curriculum/ proces educațional 

Indicator 1.2.3. Realizarea activităților de prevenire și combatere a oricărui tip de violență (relații 

elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar) 

Dovezi   Plan de acțiuni ” Învățăm copilul să se protejeze. Vârsta 5-7 ani”; 

 Plan de acțiuni ” Învățăm copiii să se protejeze. Vârsta 3-5 ani”; 

 Ore consultative pentru cadrele didactice vizând indicatorii din 

SÎDC cu prezentarea practicelor de sprijin la necesitate (indicatorii nr. 

241, 259, 268, 270). 

Constatări  Copilul este informat cum să se protejeze prin activități de joc cu 

explorarea pe larg a jocului de rol, situațiilor de simulare , realizarea de 

desene, lucrări practice, lecturarea povestirilor terapeutice, 

familiarizarea cu anumite reguli de protejare acasă, în curte, 

comunicarea cu oamenii necunoscuți etc.; 

 Instituția, la capitolul dat, dă dovadă de o bună responsabilitate. 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctaj acordat: - 1 

 

https://iet49.detsbotanica.md/wp-content/uploads/sites/29/2020/10/Sfaturi-pentru-p%C4%83rin%C8%9Bi.pdf
https://iet49.detsbotanica.md/wp-content/uploads/sites/29/2020/10/Sfaturi-pentru-p%C4%83rin%C8%9Bi.pdf


Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltării fizice, 

mintale și emoționale și implicarea personalului și a partenerilor Instituției în activitățile de 

prevenire a comportamentelor dăunătoare sănătății 

Dovezi   Informarea părinților referitor la Centrele ce oferă servicii de sprijin. 

 Plan complex anual al logopedului (aprobat) 

 Activități logopedice individuale și de grup 

Constatări  IET, optează pentru crearea și dezvoltarea  a astfel de servicii de 

sprijin. La etapa actuală copiii din instituție beneficiază  de serviciu de 

sprijin acordat de logoped 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -

0,75 

Punctaj acordat: -

0,75  

Total standard 3,25 

 
 
Standard 1.3. Instituția de învățământ oferă servicii de suport pentru promovarea unui mod 
sănătos de viață 

Domeniu: Management 

Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sănătate și alte instituții cu 

atribuții legale în acest sens în promovarea valorii sănătății fizice și mintale a elevilor/ copiilor, în 

promovarea stilului sănătos de viață în instituție și în comunitate 

Dovezi   Plan de activitate al IET nr. 49, Capitolul 5 5.4, 5.5, 5.6, 

5.9(Anexe); 

C                 Ședințe cu părinții on-line ”Cum să vorbim copilului despre 

                    Coronavirus, perioada august-2020; Procese verbale nr.1, din 18- 

                    23.08.2020, în toate grupele de vârstă     

Informarea părinților prin intermediul paginii web, facebock 

           Copilul și traumatismele casnice. 28.07.2020 

           Otrăvirile și intoxicațiile la copii .28.07.2020 

           Spățațivă pe mâini. 03.08.2020 

 Cum provocăm copilul să practice un mod sănătos de viață, 

07.12.2020; 

 Recomandările pentru dezvoltarea practicării exercițiului fizic, 

07.12.2020; 

 Vacanța de iarnă în siguranță. Stăm acasă în siguranță, 28.12.2020; 

 ,,Ce trebuie să  știe copilul de 3 ani înainte de a merge la grădiniță,, 

28.10.2020; 

 Tipuri de adaptare  a copiilor la grădiniță, 28.10.2020; 

 ,,Cei șapte ani de-acasă,, 06.10.2020; 

 Cum îmi petrec timpul liber alături de copilul meu, 24.12.2020; 

 

Constatări  Prin activitățile desfășurate părinții sunt familiarizați cu modalități 

eficiente de promovare a stilului sănătos de viață. 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2 

 

Domeniu: Capacitate instituțională 

Indicator 1.3.2. Asigurarea condițiilor fizice, inclusiv a spațiilor special rezervate, a resurselor 

materiale și metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educațională etc.) 

pentru profilaxia problemelor psihoemoționale ale elevilor/ copiilor 

Dovezi  - 

Constatări   

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -  

 

https://iet49.detsbotanica.md/wp-content/uploads/sites/29/2020/10/CE-TREBUIE-S%C4%82-%C8%98TIE-COPILUL-DE-3-ANI-%C3%8ENAINTE-DE-A-MERGE-LA-GR%C4%82DINI%C8%9A%C4%82.pdf
https://iet49.detsbotanica.md/wp-content/uploads/sites/29/2020/10/TIPURI-DE-ADAPTARE-A-COPIILOR-LA-GR%C4%82DINI%C8%9A%C4%82.pdf
https://iet49.detsbotanica.md/wp-content/uploads/sites/29/2020/10/Cei-%C8%99apte-ani-de-acas%C4%83.pdf


Domeniu: Curriculum/ proces educațional 

Indicator 1.3.3. Realizarea activităților de promovare/ susținere a modului sănătos de viață, de 

prevenire a riscurilor de accident, îmbolnăviri etc., luarea măsurilor de prevenire a surmenajului și 

de profilaxie a stresului pe parcursul procesului educațional și asigurarea accesului elevilor/ copiilor 

la programe ce promovează modul sănătos de viață 

Dovezi   Acțiuni de instruire a colaboratorilor pentru cunoașterea cerințelor 

stipulate în IOVSC, perioada septembrie 2019; 2020, nr. de participanți 

29 - Ordin nr.12-ab din 28.03.2019,, Cu privire la respectarea 

instrucțiunii de ocrotire a vieții și sănătății copiilor din instituția de 

educație timpurie și evitarea traumatismelor,,. 

 Instruirea cadrelor didactice în vederea preîntâmpinării și profilaxiei 

bolilor infecțioase, perioada iulie -august 2020 nr. de participanți 30; 

 Oră consultativă: ,,Organizarea jocurilor de mișcare pe parcursul 

zile,, data 05.11.20202,  nr. de participanți -25 

 Derularea proiectelor tematice cu copiii pe teme de educație pentru 

sănătate ”Regulile conduitei sănătoase”, ”Alimentație sănătoasă”, 

”Vitaminele, măi frate, ne dau toate sănătate”; 

 Expoziție de lucrări practice realizate de copii pe teme de sănătate; 

 Prezența panourilor în grupe cu regulile conduitei sănătoase. 

 Oră metodică ,,Modalități, tehnici preponderente educației pentru 

sănătate în activitățile din IET” 

 Consiliul pedagogic ,, Aprobarea obiectivelor și a planului de 

activitate al IET 49 pentru 2019-2020; 2020-2021, din 

04.09.2019;19.09.2020 

 Consiliul pedagogic ,, Eficiență în derularea unei activități de succes 

preponderente educației pentru sănătate în IET, din 08.12.2020 

 Activități publice demonstrative ”Vreau să fiu mereu îngrijit și 

curat” la 29.01.2021; ”Sunt ordonat și mereu respect regulile conduitei 

sănătoase” 11.12.2020; ”De mine mă îngrijesc- mare ca să 

cresc!”09.12.2021 

 Ordin nr.34-ab din 24.11.2020  ,, Cu privire la control tematic-

Organizarea și desfășurarea activităților preponderente Educației pentru 

sanătate,, . 

C    Notă informativă a ,,Controlului tematic cu genericul,,Organizarea și      

sf        desfășurarea activităților preponderente Educației pentru sănătatea” ,  

            desfășurat în perioada  30.11.2020- 04.12.12020   

  .            Distracție cu copiii de vârsta 6-7 ani,,În lumea sănătății,,  

               Noiembrie 2020. 

  

Constatări  Acțiunile organizate și desfășurate în strânsă colaborare  cu părinții 

au un impact destul de benefic în promovarea și susținerea modului 

sănătos de viață, de prevenirea riscurilor de accident, îmbolnăviri în IET 

și spre ghidarea copiilor în respectarea unui mod săănătos de viață; 

 Practicarea acestor acțiuni cu conținuturi preponderente capitolului 

dat, reduce riscul traumelor, îmbolnăvirilor în rândurile copiilor și 

angajaților. 

,Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -  1 Punctaj acordat: - 2 

Total standard 4 

 

Dimensiune I 

[Se va completa la 

finalul fiecărei 

dimensiuni] 

Puncte forte Puncte slabe 

 Prezența documentației tehnice 

 Elaborarea unui program/orar a 

activităților echilibrat, flexibil  

Asigurarea condițiilor fizice, 

inclusiv a spațiilor special 

rezervate, a resurselor materiale și 



 Asigurarea cu materiale de 

sprijin în corespundere cu parametrii 

sanitaro-igienici 

 Realizarea activităților de 

promovare/susținere a modului 

sănătos de viață. 

 Existența și funcționalitatea 

mijloacelor antiincendiare 

   

  

metodologice (mese rotunde, 

seminare, traininguri, sesiuni de 

terapie educațională etc.) pentru 

profilaxia problemelor 

psihoemoționale ale elevilor/ 

copiilor 

 

 

Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICĂ 
*Standard 2.1. Copii participă la procesul decizional referitor la toate aspectele vieții școlare 
[Standardul nu se aplică IET] 

 
Standard 2.2. Instituția școlară comunică sistematic și implică familia și comunitatea în 
procesul educațional 

Domeniu: Management  

Indicator 2.2.1. Existența unui set de proceduri democratice de delegare și promovare a părinților 

în structurile decizionale, de implicare a lor în activitățile de asigurare a progresului școlar, de 

informare periodică a lor în privința elevilor/ copiilor și de aplicare a mijloacelor de comunicare 

pentru exprimarea poziției părinților și a altor subiecți în procesul de luare a deciziilor 

Dovezi   Regulamentul de organizare și funcționare al IET, aprobat la data 

07.09.2020, Capitolul X, secțiunea 3(Anexe) ,,Drepturile și 

obligațiunile părinților,,.  

 Proces verbal nr 1 din 16.06.2019; participanți 13; 06.02.2020, 

participanți 14; 08.12.2020, participanți-  al ,,Ședinței cu Consiliul 

reprezentativ al părinților.   

 Plan de activitate al IET, 2019-2020;2020-2021; Capitolul 5.9.1; 

 Lista membrilor Comitetelor părintești din grupe. 

 Informarea părinților prin pagina web cu referire la: 

 Agenda-Orarul ședințelor cu părinții, 18.11.2020; 

 Programul de activitate al IET 49 plasat la data de 10.09.2020 

 ,,Aviz important referitor la instituționalizarea copiilor din 2017! 

28.10.2020; 

 Ordinul cu privire la organizarea și desfășurarea sărbătorilor de 

iarnă în IET nr. 49, 15.12.2020; 

  Graficul Comisiaei de primire anul  2021-2022, plasat la data de 26 

mai 2021 

Constatări  Instituția apelează la un set vast de proceduri democratice ce asigură 

delegarea  și promovarea părinților în structuri decizionale; 

 Formele implementate de IET la capitolul dat fiind însoțite de 

comunicări assertive, axate pe o colaborare negociabilă dă roade în 

asigurarea progresului copilului preșcolar sub toate aspectele. 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctaj acordat: - 1 

 

Indicator 2.2.2. Existența acordurilor de parteneriat cu reprezentanții comunității, pe aspecte ce țin 

interesul elevului/ copilului, și a acțiunilor de participare a comunității la îmbunătățirea condițiilor 

de învățare și odihnă pentru elevi/ copii 

Dovezi   Acord de parteneriat dintre instituție și AO ”Intelectualitatea”. 

 Colaborare cu APL 

Constatări  Colaborarea continuă cu AO”Intelectualitatea” favorizează 

îmbunătățirea condițiilor de învățare și odihnă pentru copii. 

https://iet49.detsbotanica.md/wp-content/uploads/sites/29/2020/11/Agenda-Orarul-%C8%99edin%C8%9Belor-cu-p%C4%83rin%C8%9Bii.pdf
https://iet49.detsbotanica.md/wp-content/uploads/sites/29/2020/10/AVIZ-IMPORTANT.pdf
https://iet49.detsbotanica.md/wp-content/uploads/sites/29/2020/12/Ordin-cu-privire-la-organizarea-%C8%99i-desf%C4%83%C8%99urarea-s%C4%83rb%C4%83torilor-de-iarn%C4%83-%C3%AEn-IET-nr.-49.pdf
https://iet49.detsbotanica.md/wp-content/uploads/sites/29/2020/12/Ordin-cu-privire-la-organizarea-%C8%99i-desf%C4%83%C8%99urarea-s%C4%83rb%C4%83torilor-de-iarn%C4%83-%C3%AEn-IET-nr.-49.pdf


Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 

0,75 

Punctaj acordat: - 

0,75 

 

Domeniu: Capacitate instituțională  

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului părinților și al autorității publice locale la participarea în 

consiliul de administrație, implicarea lor și a elevilor, ca structuri asociative, în luarea de decizii, 

beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea părinților și a membrilor 

comunității în activități organizate în baza unui plan coordonat orientat spre educația de calitate 

pentru toți copiii 

Dovezi    Proces verbal nr.3, din 04.12.2020 al ,,Sedinței cu membrii 

comitetelor părintești din IET 49,  

 Ordin nr.44-ab din data 25.11.2020  cu privire la componența 

nominală a Consiliului  de administrare; 

  Procesele verbale a consiliilor de administrare cu participarea 

reprezentantului părinților din IET 49, în număr de 8 –anul 2019-

2020; , în număr de 8 –anul 2020-2021 

 Planul de colaborare cu familia în baza planului de anual de 

activitate al IET 49. (Anexă) 

Constatări  Dovezile prezentate demonstrează bune competențe de care dispune 

instituția pentru a asigura dreptul părinților și al autorităților publice 

locale la participarea în Consiliile de administrație; 

 Subiectele abordate în cadrul acestor ședințe reies din necesitățile 

instituției pentru a crea condiții cât mai favorabile în obținerea înaltelor  

rezultate de către copiii la diferite domenii de activitate și performanțe 

înalte ale colaboratorilor în domeniul profesional, la fel și pentru buna 

funcționare a instituției. 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2 

 

Domeniu: Curriculum/ proces educațional 

Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, părinților și a comunității 

la elaborarea documentelor programatice ale instituției, la pedagogizarea părinților și implicarea 

acestora și a altor actori comunitari ca persoane-resursă în procesul educațional 

Dovezi   Pedagogizarea părinților  

 Ședințe on-line cu părinții în grupele de vârstă 6-7 ani, tematica: 

”Pregătirea copilului pentru școală”, perioada: 16.11.2020-

19.11.2020; procese verbale nr:2; 

 Ședințe on-line cu părinții în grupele de vârstă 4-6 ani, 

tematica:”Dezvoltarea competențelor copilului preșcolar în 

corelare CET cu SÎDC”, perioada: 20.11.2020-26.11.2020; 

procese verbale nr.2; 

 Ședințe on-line cu părinții în grupele de vârstă 2-4 ani, tematica:” 

Adaptarea copilului la grădiniță”, perioada: 27.11.2020-

03.12.2020; procese verbale nr.2; 

  Ședințe cu părinții ,,Rezultatele evaluărilor inițiale și summative, 

perioada: 15.10.2020-18.10.2020 procese verbale nr.2; mai 2021- , 

procese verbale nr.3; toate grupele de vârstă. 

 Scrisorile de intenții în toate grupele de vârstă la toate proiectele 

tematice; 

 Prezentarea on-line a momentelor din cadrul activităților integrate și 

alte momente a zilei; 

 Organizarea de expoziții în colaborare cu familia ,,Mărțișor,, 

,,Sfintele Sărbători de Paști,, 

 Actualizarea periodică a panourilor informative cu informații utile 



părinților. 

 Informarea la diferite subiecte, ce au fost abordate și cu copiii în 

cadrul proiectelor tematice prin intermadiul paginii WEB 

 Deprinderile de comportare civilizată și de politețe, 28.10.2020; 

 Norme de comportare în familie  și la grădiniță, 28.10.2020 

Constatări  IET se prezintă la nivel înalt la acest capitol. 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctaj acordat: - 2  

Total standard 5,75 

 
Standard 2.3. Școala, familia și comunitatea îi pregătesc pe copii să conviețuiască într-o 
societate interculturală bazată pe democrație 

Domeniu: Management  

Indicator 2.3.1. Promovarea respectului față de diversitatea culturală, etnică, lingvistică, religioasă, 

prin actele reglatorii și activități organizate de instituție 

Dovezi   Regulamentul intern al IET nr. 49, capitolul II,  p.12; 

 Ordin nr.65-ab din 12.09.2019; cu privirea la numirea comisiei de 

etică și integritate,, 

 Plan de activitate a consiliului de etică și integritate.(Anexă) 

 Planul comlex de activitate DCETS, - Seminar ,, Promovarea 

valorilor etnoculturale în proces educațional,, 

Constatări  Aspectul diversitate de cultură, etnie, religie, lingvistică ocupă un 

loc important în activitatea IET nr. 49 luând în considerație că este o 

instituție de tip mixt. 

 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -  1 Punctaj acordat: - 1 

 

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversității culturale, etnice, lingvistice, 

religioase și de valorificare a multiculturalității în toate documentele și în activitățile desfășurate în 

instituție și colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea 

principiilor democratice 

Dovezi   Evaluarea în baza Standardelor profesionale naționale pentru cadrele 

didactice din instituțiile de educație timpurie a activității cadrelor 

didactice periodic; 

 Asistențe la activități integrate și momente de regim. 

Constatări  Monitorizarea sistematică asigură preântâmpinarea discriminării de 

orice tip în IET. 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -

.0,75 

Punctaj acordat: - 

0,75 

 

Domeniu: Capacitate instituțională 

Indicator 2.3.3. Crearea condițiilor pentru abordarea echitabilă și valorizantă a fiecărui elev/ copil 

indiferent de apartenența culturală, etnică, lingvistică, religioasă, încadrarea în promovarea 

multiculturalității, valorificând capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor și varietatea de resurse 

(umane, informaționale etc.) de identificare și dizolvare a stereotipurilor și prejudecăților 

Dovezi             Ordin nr.07-ab din 15.01.2020; nr.26-ab din 04.09.20202 ,, cu privire 

la instituirea comisiei de evidența, înscruiere și transfer a copiilor în IET 

49,, 

 Înmatricularea copiilor în IET indiferent de apartenența culturală, 

etnică, lingvistică, religioasă; 

 Înzestrarea mediului organizațional conform CET și SÎDC, conform 

particularităților de vârstă, proiectelor tematice derulate cu toți copiii din 

IET 

https://iet49.detsbotanica.md/wp-content/uploads/sites/29/2020/10/DEPRINDERILE-DE-COMPORTATE-CIVILIZAT%C4%82-%C5%9EI-DE-POLITE%C5%A2E.pdf
https://iet49.detsbotanica.md/wp-content/uploads/sites/29/2020/10/NORME-DE-COMPORTARE-%C3%8EN-FAMILIE-%C5%9EI-LA-GR%C4%82DINI%C5%A2%C4%82.pdf


 Familiarizarea cadrelor didactice cu Codul de etică al cadrului 

didactic,, Norme de conduită în relațiile cu elevii,, 

 Discuții cu cadrele didactice cu referire la respectarea SPN Domeniu 

A,, Concepția despre copil și educație timpurie,, 

Constatări  Condițiile create în IET pentru desfășurarea unui proces educațional 

de calitate oferă șanse egale pentru toți copiii, indiferent de sex, origine 

și abilități de a-și demonstra competența, a-și expune ideile, a-și 

dezvolta abilitățile necesare pentru a trăi într-o societate democratică; 

 Mediul educațional, profesionalismul cadrelor didactice, atitudinea 

prietenoasă, invită copilul de orice etnie să devină un participant activ în 

procesul educațional. 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1   Punctaj acordat: - 2 

 

Domeniu: Curriculum/ proces educațional 

Indicator 2.3.4. Reflectarea, în activitățile curriculare și extracurriculare, în acțiunile elevilor/ 

copiilor și ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de conviețuire armonioasă într-o societate 

interculturală, a modului de promovare a valorilor multiculturale 

Dovezi   Activități integrate, cu elemente axate pe valori multiculturale; data 

17.03.2021;18.03.2021 

 Seminar în colaborare DGETS,,Promovarea valorilor etnoculturale 

în procesul educațional,, din 25.05.2021 

 Organizarea expozițiilor,, Muzeul etniilor,,perioada 15-31.03.2021 

 Derularea proiectelor tematice: ”Călătorie în țara mea!”, ”Suntem 

unici sub același tricolor!” ; ,,Să respectăm tradițiile și obiceiurile din 

Străbuni,, ; pe parcursul anului de studii și,, Ziua drapelului,, 27.04.2021 

pentru grupele de vârstă 5-7 ani. 

 Derularea activităților bazate pe metode interactive, ce provoacă 

comunicarea, colaborarea copiilor de diferite etnii;  

 Crearea albumurilor Arborelui genealogic; 

 Organizarea sărbătorilor tradiționale ca ”Mărțișor”, ”Масленица”; 

Constatări  Valorile multiculturale, IET le promovează cu succes în cadrul 

activităților curriculare și extracurriculare apelând la situații  de joc 

pentru a forma relații armonioase de prietenie între copii-copii, adulți-

copii. 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -   Punctaj acordat: - 

0,75 

Total standard 4,5 

 

Dimensiune II 

[Se va completa la 

finalul fiecărei 

dimensiuni] 

Puncte forte Puncte slabe 

 Pedagogizarea părinților 

 Promovarea părinților în 

structurile decizionale 

 Asigurarea dreptului părinților la 

participarea în consiliile de 

administrare, în luare de decizii 

 Reflectarea, în activitățile 

curriculare și extracurriculare, în 

acțiunile elevilor/ copiilor și ale 

cadrelor didactice, a viziunilor 

democratice de conviețuire 

armonioasă într-o societate 

interculturală, a modului de 

promovare a valorilor multiculturale 

Existența acordurilor de 

parteneriat cu reprezentanții 

comunității, pe aspecte ce țin 

interesul elevului/ copilului, și a 

acțiunilor de participare a 

comunității la îmbunătățirea 

condițiilor de învățare și odihnă 

pentru elevi/ copii 

 



 

 

Dimensiune III. INCLUZIUNE EDUCAȚIONALĂ 
*Standard 3.1. Instituția educațională cuprinde toți copiii, indiferent de naționalitate, gen, 
origine și stare socială, apartenență religioasă, stare a sănătății și creează condiții optime 
pentru realizarea și dezvoltarea potențialului propriu în procesul educațional 

Domeniu: Management 

Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic și operațional bazat pe politicile statului cu privire la 

educația incluzivă (EI), a strategiilor de formare continuă a cadrelor în domeniul EI, a proiectelor de 

asigurare a incluziunii prin activitățile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de 

sprijin pentru elevii cu CES 

Dovezi   Plan de dezvoltare strategia ,,,Oferira asistenței de corecție, 

recuperare și activități educative copiilor cu CES.( planificate obiective 

ce vor fi realizate în perioada anilor 2021-2025) 

Constatări  Instituția optează pentru colaborarea cu CPSP pentru formarea 

continuă a cadrelor didactice cu referire la incluziunea copilului cu ces 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -. 

0,5 

Punctaj acordat: - 1 

 

Indicator 3.1.2. Funcționalitatea structurilor, a mecanismelor și procedurilor de sprijin pentru 

procesul de înmatriculare și incluziune școlară a tuturor copiilor, inclusiv de evidență și sprijin 

pentru copiii cu CES 

Dovezi   În instituție nu a fost prezentată nici o cerere din partea părinților de 

a i se oferi un altfel de  sprijin educațional copilului său în afară de cel 

de tip general 

Constatări  Instituția respectă procedura de înmatriculare a copiilor în IET 

indiferent de nivelul lor de dezvoltare. 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -

0,75 

Punctaj acordat: - 

0,75 

 

Domeniu: Capacitate instituțională 

*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, 

elaborarea actelor privind evoluțiile demografice și perspectivele de școlaritate, evidența 

înmatriculării elevilor [indicatorul se aplică IET, școlilor primare, gimnaziilor, liceelor, instituțiilor 

de învățământ general cu programe combinate] 

Dovezi   Registru cu baza de date a copiilor din comunitate 

Constatări  Instituția duce evidența copiilor din comunitate cu regularitate 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1 

 

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul și dezvoltarea fiecărui elev/ copil și 

asigurarea activității Comisiei Multidisciplinare Intrașcolare (CMI) și a serviciilor de sprijin, în 

funcție de necesitățile copiilor 

Dovezi   Ordin nr.66-ab din 12.09.2019,, cu privire la numirea comisiei 

multidisciplinare,, 

Constatări  În instituție sunt create condiții optime privind depistarea, 

monitorizarea datelor despre progresul de dezvoltare a fiecărui copil; 

 În instituție activează Comisia Multidisciplinară cu scopul de a 

interveni prompt în acordarea sprijinului specializat. 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 

0,75 

Punctaj acordat: - 

0,75 

 

 

Domeniu: Curriculum/ proces educațional 



Indicator 3.1.5. Desfășurarea procesului educațional în concordanță cu particularitățile și nevoile 

specifice ale fiecărui elev/ copil și asigurarea unui Plan educațional individualizat (PEI), curriculum 

adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte măsuri și servicii de sprijin 

Dovezi   Procesul educațional în IET are la bază respectarea pincipiilor de bază din 

CET 

Proiectarea zilnică a activităților în centrele de interes a sarcinilor variate 

pentru a satisface interesul copiilor, nevoia de cunoaștere. 

Plan individualizat –model(anexă) 

Constatări  Pentru aplicarea planului PEI, Instituția nu are cereri din partea 

părinților pentru acordarea serviciilor de sprijin 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 

0,75 

Punctaj acordat: - 

1,5 

Total standard 5,0 

 
Standard 3.2. Politicile și practicile din instituția de învățământ sunt incluzive, 
nediscriminatorii și respectă diferențele individuale 

Domeniu: Management 

Indicator 3.2.1. Existența, în documentele de planificare, a mecanismelor de identificare și 

combatere a oricăror forme de discriminare și de respectare a diferențelor individuale 

Dovezi   Planul anual de activitate IET 49- 2019-2020;2020-2021( Activitatea 

comisiei multidisciplinare) 

 Ordin nr.66-ab din 12.09.2019,, cu privire la numirea comisiei 

multidisciplinare,, 

Constatări  În insituție se pune accent pe respectarea mecanismelor de 

combatere a oricărei forme de discriminare și de respectare a 

diferențelor individuale. 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 

0,75 

Punctaj acordat: - 

0,75 

 

Indicator 3.2.2. Promovarea diversității, inclusiv a interculturalității, în planurile strategice și 

operaționale ale instituției, prin programe, activități care au ca țintă educația incluzivă și nevoile 

copiilor cu CES 

Dovezi  -  

Constatări   

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -  

 

Domeniu: Capacitate instituțională 

Indicator 3.2.3. Asigurarea respectării diferențelor individuale prin aplicarea procedurilor de 

prevenire, identificare, semnalare, evaluare și soluționare a situațiilor de discriminare și informarea 

personalului, a elevilor/ copiilor și reprezentanților lor legali cu privire la utilizarea acestor 

proceduri 

Dovezi  Proiecte tematice,,Drepturile copiilor,, derulate în perioada octombrie 

2020 

 Prezentarea fișei de sesizare în caz de violență, neglijare, exploatare 

și trafic tuturor colaboratorilor din IET nr. 49; 

 

Constatări  În IET 49 se întreprind măsuri eficiente pentru  prevenirea și 

identificarea la timp a situațiilor de descriminare  atât a personalului cât 

și a copiilor. 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1 

 

Domeniu: Curriculum/ proces educațional 



Indicator 3.2.4. Punerea în aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferențiat/ adaptat 

pentru copiii cu CES, și evaluarea echitabilă a progresului tuturor elevilor/ copiilor, în scopul 

respectării individualității și tratării valorice a lor 

Dovezi   Evaluarea inițială,  desfășurată de logoped- perioada septembrie, 

decembrie 

 Evaluarea inițială, sumativă, desășurată de cadrele didcactice 

 Completarea fișei de observare liberă a comportamentelor unui 

copil( anexa) 

 Organizarea și desfășurarea procesului zilnic educațional pornind de 

la o evaluare obiectivă a fiecărui copil. 

Constatări  CET în IET nr. 49 se implementează cu regularitate în corelare cu 

SÎDC, proiectând și desfășurând un proces educațional diferențiat, 

individualizat, având la bază datele evaluării inițiale, formativ-continue 

și summativ,respectând principiul respectării diversității și incluziunii 

educaționale și sociale a fiecărui copil.. 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -

0,75 

Punctaj acordat: - 

1,5 

 

Indicator 3.2.5. Recunoașterea de către elevi/ copii a situațiilor de nerespectare a diferențelor 

individuale și de discriminare și manifestarea capacității de a le prezenta în cunoștință de cauză 

Dovezi   Explorarea jocurilor de simulare în cadrul activităților integrate, 

momente a zilei; 

 Soluționarea corectă și explicită a conflictelor dintre copii. 

Constatări  IET, prin intermediul activităților, observărilor zilnice, 

familiarizează copiii cu posibile forme de discriminare și încurajează 

comunicarea la timp a unor situații de discriminare în rândurile copiilor.  

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctaj acordat: - 1 

Total standard 4,25 

 
Standard 3.3. Toți copiii beneficiază de un mediu accesibil și favorabil 

Domeniu: Management 

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor instituționale disponibile pentru asigurarea unui mediu 

accesibil și sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, și identificarea, procurarea și utilizarea 

resurselor noi 

Dovezi   Acoperirea cu cadre didactice 100%  

 Amenajarea/înzestrarea grupelor conform Standardelor minime de 

dotare a IET 

 Grupele înzestrate cu variat material didactic: demonstrativ și 

distributiv 

 Grupele sunt asigurate cu ustensile, material,atribute pentru 

derularea activității în centrele de interes. 

 75% din grupe -înzestrate cu dispozitive informaționale din fondul 

de donații a AO,,Intelectualitatea,, pentru buna desfășurare a procesului 

educațional aliniat noilor cerințe din învățământ 

 Cabinetul metodic dispune de dispozitive tehnologice cu acces a 

cadrelor didactice spre utilizare (imprimantă,lăptop, proiector,ecran) 

 Demers nr.36 din 04.03.2020 ,,Cu privire la oferirea unei unități de 

profesor de limba română,, 

 Cabinetul metodic înzestrat cu diverse panouri demonstrative pentru 

derularea eficientă a proiectelor tematice în grupe. Broșuri,jocuri –

model, fișe-model pentru activitatea individuală a copiilor. etc. 

Constatări  Instituția de educație timpurie, dă dovadă de înaltă responsabiltate în 

ceea ce privește asigurarea unui mediu accesibil și sigur pentru copil 



oferindu-i resursele necesare pentru dezvoltarea lui armonioasă. 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2 

 

Indicator 3.3.2. Asigurarea protecției datelor cu caracter personal și a accesului, conform legii, la 

datele de interes public 

Dovezi   Participare la seminar ,, Protecția datelor cu caracter personal,, la data de 

17.11.2020(SPM) 

Ordin nr.35–ab din 24.11 2020 cu privire la intervenție a lucrătorilor IET în 

cazuri de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului, p. nr.4 

Dosarele cadrelor didactice  și a personalului nedidactic/auxiliar se 

păstrează în cabinetul directorului 

Portofoliile copiilor se păstrează la educatorul grupei, acces au doar 

persoanele cu  drept de evaluare a portofoliului și părintele copilului. 

Constatări  Instituția dă dovadă de înaltă responsabilitate la capitolul dat 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1 

 

Domeniu: Capacitate instituțională 

Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a 

spațiilor dotate, conforme specificului educației, a spațiilor destinate serviciilor de sprijin 

Dovezi    Materialele în grupe în corespundere cu cerințele SPN pentru cadrele 

didactice din instituțiile de educație timpurie Domeniul C,, Organizarea 

învățării,, C.2 Subdomeniul  ,,Mediul de învățare,, 

 Grupele înzestrate cu materiale pentru realizarea tuturor unităților de 

competență la toate domeniile de activitate din CET. 

 Materialele puse la dispoziția tuturor copiilor pentru a fi explorate de 

câte ori au interes, necesitate etc.. 

Constatări  IET oferă spații tuturor copiilor bine amenajate în concordanță cu 

particularitățile de vârstă și nevoia de dezvoltare a copiilului 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: -2  

 

Domeniu: Curriculum/ proces educațional 

Indicator 3.3.4. Punerea în aplicare a mijloacelor de învățământ și a auxiliarelor curriculare, 

utilizând tehnologii informaționale și de comunicare adaptate necesităților tuturor elevilor/ copiilor 

Dovezi          Proiectul orei metodice cu referire la ,, Reperele metodologice privind 

organizării procesului educațional 2020-2021,, la data de 14-17.09.2020 

        Organizarea și desfășurarea activităților la distanță, perioada martie–

mai 2019 prin utilizrae tehnologiilor informaționale 

        Utilizarea dispozitivelor în cadrul activităților de diferite tipuri în IET, 

ținând cont de stilul de învățare a copiilor din grupă 

 

  În insituție se prezintă la un nivel bun la capitolul dat 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -

0.75 

Punctaj acordat: - 

1,5 

Total standard 6,5 

 

Dimensiune III 

[Se va completa 

la finalul fiecărei 

dimensiuni] 

Puncte forte Puncte slabe 

     Utilizarea resurselor instituționale 

disponibile pentru asigurarea unui 

mediu accesibil și sigur pentru fiecare 

elev/ copil, inclusiv cu CES, și 

identificarea, procurarea și utilizarea 

Promovarea diversității, inclusiv a 

interculturalității, în planurile 

strategice și operaționale ale 

instituției, prin programe, 

activități care au ca țintă educația 



resurselor noi 

   Asigurarea protecției datelor cu 

caracter personal și a accesului, 

conform legii, la datele de interes public 

    Utilizarea resurselor instituționale 

disponibile pentru asigurarea unui 

mediu accesibil și sigur pentru fiecare 

elev/ copil, inclusiv cu CES, și 

identificarea, procurarea și utilizarea 

resurselor noi 

 

incluzivă și nevoile copiilor cu 

CES 

 

 

Dimensiune IV. EFICIENȚĂ EDUCAȚIONALĂ 
Standard 4.1. Instituția creează condiții de organizare și realizare a unui proces educațional 
de calitate 

Domeniu: Management 

Indicator 4.1.1. Orientarea spre creșterea calității educației și spre îmbunătățirea continuă a 

resurselor umane și materiale în planurile strategice și operaționale ale instituției, cu mecanisme de 

monitorizare a eficienței educaționale 

Dovezi   Planul de dezvoltare- Strategia nr.6; 5 

 Palanul de activitate al IET –capitolele 5;5.2; 5 2.2; 5.7 

 Planul consiliului metodic(Anexă) 

 Planul Școlii experienței avansate( Anexă) 

 PID a cadrului didactic(Anexă) 

 Registrul de dezvoltarea profesională a cadrelor didactice din IET 

 Ordin nr.38-ab din 30.11 2020,, Cu privire la organizarea procesului 

de atestare a cadrelor didactice în anul de studii 2020-2021,, 

 Ordin nr.39-ab din 30.11.2020,, Cu privire la numirea comisiei de 

evaluare internă a calității în anul de studii 2020-2021,, 

 Ordin nr.138-ab din 04.09.2020,, Cu privire la numirea evaluatorilor 

privind evaluarea performanței profesionale al personalului din IET49,, 

  

Constatări  Pentru derularea unui proces educațional în concordanță cu noile 

cerințe a documentelor  de politicii educaționale în domeniul educației 

timpurii, instituția de educație timpurie crează condiții optime pentru 

formarea continuă a cadrelor didactice și îmbogățirea mediului de în 

vățare cu materiale, planificând regulat obiective și acțiuni 

preponderente capitolului dat. 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2 

 

Indicator 4.1.2. Realizarea efectivă a programelor și activităților preconizate în planurile strategice 

și operaționale ale instituției, inclusiv ale structurilor asociative ale părinților și elevilor 

Dovezi        Strategia nr.1 eficient realizar: actualizarea și elaborarea documentației 

care reglamentează organizarea unei activități de managment în concordanță 

cu noul nomenclator.. 

       Strategia nr.4, eficient realizat: elaborarea planului individualizat- 

model 

        Strategia nr.5, eficient realizat: analiza nivelului de dotare a IET cu 

necesarulr în conformitate cu Standardele Minime de dotare a IET, 

planificarea obiectivelor pentru îmbunătățirea capitolului dat. 

          Strategia nr.6, eficient realizat: facilitarea participării cadrelor 

didactice la diferite activități de formare pentru dezvoltarea competențelor 

profesionale; 

       Prezența programelor de activitate la toate sferele  necesare să fie 



desfășurate în IET 

 

Constatări  Dovezile prezentate indică realizarea efactivă a programelor și 

activităților ce sunt preconizate în planificarea de diferite tipuri în IET 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -

0,75 

Punctaj acordat: - 

1,5 

 

Indicator 4.1.3. Asigurarea, în activitatea consiliilor și comisiilor din Instituție, a modului 

transparent, democratic și echitabil al deciziilor cu privire la politicile instituționale, cu aplicarea 

mecanismelor de monitorizare a eficienței educaționale, și promovarea unui model eficient de 

comunicare internă și externă cu privire la calitatea serviciilor prestate 

Dovezi   Procese verbale nr.2 din 09.02.2021  a activității consiliilor 

metodice,  

 Procese verbale nr.1 din 16.10.2020; nr.2 din 29.01.2021; nr.3 

din18.03.2021 a comisiei de atestare 

 Procese verbale nr.1 din 23.04.2019, nr.2 din 24.04.2019, nr.3 din 

08.05.2019; nr.1 din 06.11.2019; nr.2 din 14.11.2019;nr.3 din 

05.12.2019; nr.6 din 12.12.2019; nr.1 din 09.12.2020; nr.2 din 

11.12.2020; .3-4 din 29.01.2021;  nr.5 din 10.02.2021; nr.6 din 

17.02.2021; nr.7 din 18.02.2021  a activităților publice. 

 Agendele controalelor tematice elaborate de membrii comisiilor de 

evaluare în IET(anexă) 

 Grile cu constatări în urma evaluărilor(anexă) 

 Note informative  în cadrul consilliilor pedagogice prezentate de 

metodist( anexă) 

Constatări  Deciziile comisiilor sunt prezentate în cadrul consiliilor regulat, se 

pun în discuție ,dezbatere. 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -

0,75 

Punctaj acordat: - 

1,5 

 

Domeniu: Capacitate instituțională 

Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educațional în raport cu obiectivele și misiunea instituției 

de învățământ printr-o infrastructură adaptată necesităților acesteia 

Dovezi   Planul de activitate al IET 2019-2020;2020-2021; având la bază 

obiective anuale în conformitate cu misiunea instituției 

            Planul consillilor pedagogic 2019-2020, 2020- 2021 

 Planul calendaristic de activitate a metodistuli, 2020- 2021 

 Planul de activitate a cadrului didactic 

 Programe de activitate a comisiilor, 2019-2020, 2020- 2021 

 

Constatări  În instituție se organizează și desfășoară un proces educațional ce 

răspunde misiunii și obiectivelor din planul srategic și celor anuale, ce 

rees din necesitatea dezvoltării profesionale a cadrelor didactice și 

necesităților de dezvoltare a copiilor. 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: -2  

 

Indicator 4.1.5. Prezența și aplicarea unei varietăți de echipamente, materiale și auxiliare 

curriculare necesare valorificării curriculumului național, inclusiv a componentelor locale ale 

acestuia, a curriculumului adaptat și a planurilor educaționale individualizate 

Dovezi   

 Metodologia de monitorizare și evaluare a dezvoltării copilului în 

baza Standardelor de învățare și dezvoltare a copilului(vârsta 1,5-7 ani). 

  Reperele metodologice privind organizarea procesului educațional  



în instituțiile de educație timpurie 2020-2021 

 Ghidul de implementare a curriculumului pentru Educație Timpurie, 

a Standardelor de învățare și dezvoltare a copilului de la naștere până la 

7 ani. 

  Ghidul pentru cadrele didactice de la creșă 

 Instrucțiune de aplicare în educația timpurie a metodologiei de 

evaluare a dezvoltării copilului 

 Incluziunea socio-educațională a copiilor cu dizabilități în instituția 

preșcolară-ghid pentru cadrele didactice și manageriale... 

 Dispozitive informaționale 

 Suporturi didactice cu activități model pentru dezvoltarea copiilor de 

3-6 ani,... 

 Broșuri cu material informațional la diferite capitole 

 Ehipamente pentru derularea activităților muzicale, de educație 

fizică 

 Planșe pentru derularea proiectelor tematice etc. 

 

Constatări  Instituiția permanent își completează asenalul didactic cu auxiliare, 

echipamente ce ghidează cadrul didactic în derularea unui proces 

educațional de calitate,centrat pe copil. 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2 

 

Indicator 4.1.6. Încadrarea personalului didactic și auxiliar calificat, deținător de grade didactice 

(eventual titluri științifice), pentru realizarea finalităților stabilite în conformitate cu normativele în 

vigoare 

Dovezi   Participări la consilii pedagogice cu comunicări conform planului de 

activitate anual IET 49 

 Elaborarea indrumărilor metodice conform problematicii înaintate în 

cadrul consiliilor metodice din 12.11.2020; 09.02.2021 

  Evaluarea calității desfășurării procesului educațional centrat pe 

copil 

 Ordin nr.67-ab din 12.04.2019 ,, Cu privire la numirea Comisiei de 

evaluare internă a procesului educațional în anul de studii 2019-2020,, 

 Ordin nr.39-ab din 30.11.2020 ,, Cu privire la numirea Comisiei de 

evaluare internă a calității educației în anul de studii 2020-2021,, 

 Elaborarea proiectelor –model la activități integrate( anexă) 

 Organizarea/desfășurarea școlii experienței avansate( plan anexă) 

 Monitorizarea procesului de atestare. 

 Ordin Ordin nr.38-ab din 30.11 2020,, Cu privire la organizarea 

procesului de atestare a cadrelor didactice în anul de studii 2020-2021,, 

 Proces verbal nr.5 din19.02.2020;  nr.3 din 23.02.2021 cu privire la 

organizarea și desfășurarea consiliului de atestare,, 

Constatări Instituția de educație timpurie promovează experiența inovativă a cadrelor 

didactice deținătoare  de grade didactice 

 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctaj acordat: - 1 

 

Domeniu: Curriculum/ proces educațional 

Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la condițiile locale și instituționale, în 

limitele permise de cadrul normativ 

Dovezi   

 Seminar ,,Proiectarea curriculară,, din 19-20.10.2020 



 Oră metodică ,, Repere metodologice pentru organizarea procesului 

educațional 2020-2021, 14-17.09.2020 

 Ore consultative pentru cadrele didactice cu referire la proiectarea 

tematică/zilnică la datele:07.09.2020;09.09.2020;16.09.2020;12.10.2020 

 Ore consultative individuale și în grup mic ,,Standardele de 

dezvoltare a copilului de la naștere până la 7 ani,, 2019; 17.09.2020; 

08.10.2020;18.01.2021 

 Proiecte tematice model:,,Am un plai ca din poveste,, ; ,,Cine 

suntem,, ; ,,Eu sun unic,,.. 

 Proiectarea zilnică..(agenda educatorului) 

Constatări  Implementarea cerințelor curriculare e o sarcină prioritară în 

instituție pentru dezvoltarea holistică a copilului , pornind de la un cadru 

didactic bine format la capitolul dat. 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2 

Total standard 12,0 

 
Standard 4.2. Cadrele didactice valorifică eficient resursele educaționale în raport cu 
finalitățile stabilite prin curriculumul național 

Domeniu: Management 

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizării curriculumului (inclusiv 

componenta raională, instituțională, curriculumul adaptat, PEI) 

Dovezi   

 Asistențe la activități a metodistului(anexă) 

 Controale operative, planificate în planul de activitate a instituției, 

rezultatele prezentate în cadrul ședințelor consiliilor administrative nr.3 

din 14.11.2019; nr.04 din 16.01.2021, nr.5 din 10.02.2021; nr.06 din 

26.03 2021 (Pregătirea cadrelor didactice pentru activitate;  regimului 

zilei; Organizarea plimbărilor cu rspectarea distanței fizice/sociale; 

Amenajarea centrelor de interes etc) 

 Controale tematice planificate:Educația fizică este un element 

important al regimului zilei preșcolarilor; Formarea competențelor la 

Domeniul ,, Educație pentru limbaj și comunicare,, 2019-2020( nu au 

fost efectuate din motivul suspendării activității instituției pe perioada 

pandemică  , se transferă pentru anii următori 

 Notă informativă a controlului tematic: Organizarea și desfășurarea 

activităților preponderente Educației pentru sănătate-prezentată la 

consiliul pedagogic nr.2 din 08.12.2020 

 Evaluare în baza SPN pentru cadrele didactice din instituțiile de 

educație timpurie- periodic, pe parcursul anului 

 Procese verbale a consiliilor pedagogice nr.6 din 03.06.2020; nr.5 

din 18.06.2021,, Rezultatele activității colectivului pedagogic referitor la 

realizarea obiectivelor educaționale anuale. 

 

Constatări  Procesul de monitorizare se efectuiază în concordanță cu cerințele 

actelor normative în instituție 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -

0,75 

Punctaj acordat: - 

0,75 

 

Indicator 4.2.2. Prezența, în planurile strategice și operaționale, a programelor și activităților de 

recrutare și de formare continuă a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale, 

instituționale și naționale 

Dovezi   Planul de activitate al IET, 2019-2020; 2020-2021,capitolul. 5.2  

 ,, Seminare, ore metodice, ore consultative 



 Planul calendaristic  de activitate a metodistului  

 PID a cadrului didactic 

  Planul de participare la cursuri de formare continuă 

Constatări  Instituția planifică și creează condiții favorabile pentru formarea 

continuă a cadrelor didactice pornind de la nevoia lor de dezvoltare în 

plan profesional 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1 

 

Domeniu: Capacitate instituțională 

Indicator 4.2.3. Existența unui număr suficient de resurse educaționale (umane, materiale etc.) 

pentru realizarea finalităților stabilite prin curriculumul național 

Dovezi   IET completată cu 31 cadre didactice din ele deținătoare de grade 

didactice: unu -7; doi-17. 

 Biroul metodic dotat cu literatură metodică,documente de politică 

educațională,  metodologii, reperele metodologoge pentru organizarea 

procesului educațional, planșe, ghiduri, broșuri... 

 Grupele dotate cu documentele de politică educațională în domeniul 

educației timpurii, metodologii, ghiduri, modele de caiete cu fișe, 

material demonstrativ, distrubutiv 

Constatări  Dovezile prezentate confirmă responsabilitatea și managmentul de 

calitate desfășurat în instituție la capitolul dat. 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctaj acordat: - 2 

 

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrării pe Standardele de eficiență a învățării, a modului de 

utilizare a resurselor educaționale și de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, în 

procesul educațional 

Dovezi   Planificarea și înregistrarea la Cursurii de ,, Alfabetizarea digitală,, a 

cadrelor didactice din IET 49, perioada-iulie-august 2021 

 Certificate de participare la Programul Național de alfabetizare 

digitală etapa I; II- (obținute de 26 cadre didactice)  

 Ore metodice; seminare desfășurate cu prezentări în Power point 

(anexă) 

 Asistențe la activități integrate( anexa) 

 Asistențe la activități publice (anexa) 

      

Constatări Dovezile prezentate confirmă tendința instituției de a desfășura un proces de 

calitate la capitolul dat 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -

0.75 

Punctaj acordat: -1,5  

 

Domeniu: Curriculum/ proces educațional 

Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice în conformitate cu principiile educației centrate pe 

elev/ copil și pe formarea de competențe, valorificând curriculumul în baza Standardelor de 

eficiență a învățării 

Dovezi   Prezența  proiectelor tematice și  Hărții proiectului în fiecare grupă 

de vârstă (anexă)  

 Proiectarea zilnică , corelarea CET cu SÎDC 

 Proiecte a activităților integrate ( ERERE); ( anexă) 

             

Constatări  În instituție se pune un accent deosebit cu privire la corectitudenea 

elaborării proiectelor didactice pornind de la o evaluare obiectivă a 

copilului pentru a satisface nevoia lui de dezvoltare , cunoaștere. 



Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2 

 

Indicator 4.2.6. Organizarea și desfășurarea evaluării rezultatelor învățării, în conformitate cu 

standardele și referențialul de evaluare aprobate, urmărind progresul în dezvoltarea elevului/ 

copilului 

Dovezi   Fișele de monitorizare și evaluare a dezvoltări copilului de 

vârsta(1,5-3; 3-5; 5-7ani) 

 Fișa de monitorizare a pregătirii copilului către școală 

 Tabelul generalizator pentru evaluarea dezvoltării unui grup de 

copii; 

 Evaluarea sistematică în planificarea zilnică a cadrului didactic 

 Portofoliile copiilor în fiecare grupă de vârstă 

Constatări  Procesul de evaluare în insituție se desfășoară conform metodologiei 

de monitorizare și evaluare a dezvoltării copilului în baza SÎDC. 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctaj acordat: - 2 

 

Indicator 4.2.7. Organizarea și desfășurarea activităților extracurriculare în concordanță cu 

misiunea școlii, cu obiectivele din curriculum și din documentele de planificare strategică și 

operațională 

Dovezi   Planul de activitate al IET , capitolul 5. 2.2; 5. 2.3 

 Proces verbal nr.4 din 11.12.2019 al consiliului pedagogic  cu 

privire la organizarea și desfășurarea activităților extracurriculare,, 

 Proiectele activităților extracurriculare ,,Concurs-Bostaniada; 

Sărbătoare muzical- literară- ,,Toamna darnică și harnică,,; ,,Culorile 

Toamnei,, ; Caravana de Crăciun-2020,, ; Concursul ,, Mărțișor-2020; 

2021; 

 Matinee ,, Adio Grădiniță- mai-iunie-2021,, 

 

Constatări  Activitățile curriculare au fost organizate și organizate în concordață 

cu deciziile Comisiei excepționale din sănătate publică( perioada 

pandemică a redus din posibilitatea desfășurării mai ample a activităților 

date) 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: -2  

 

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, întru a obține rezultate în 

conformitate cu standardele și referențialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care 

beneficiază de curriculum modificat și/ sau PEI) 

Dovezi   Activitatea individuală zilnică cu copiii ,având la bază rezultatele 

observărilor zilnice 

Constatări  Copiii în IET 49, sunt tratați în mod egal 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2 

Total standard 13,25 

 
Standard 4.3. Toți copiii demonstrează angajament și implicare eficientă în procesul 
educațional 

Domeniu: Management 

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educaționale (bibliotecă, 

laboratoare, ateliere, sală de festivități, de sport etc.) și a participării copiilor și părinților în procesul 

decizional privitor la optimizarea resurselor 

Dovezi   Orar a activităților de educație muzicală pentru toate grupele de 



vârstă (anexă) 

 Sălile de grupă organizate în centre de interes conform 

particularităților de vârstă a copiilor 

 Completarea centrelor de interes cu materiale confecționate/colectate 

de copii împreună cu părinții 

 Inventare de probleme, elaborate în urma discuțiilor cu copiii în 

grupe. 

 Prezența Scrisorii de intenție pentru părinți  în grupe 

Constatări  În instituție sunt create condițile necesare pentru dezvoltarea 

holistică a copiilor  

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2 

 

Domeniu: Capacitate instituțională 

Indicator 4.3.2. Existența bazei de date privind performanțele elevilor/ copiilor și mecanismele de 

valorificare a potențialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului 

modificat sau a PEI 

Dovezi   Rapoarte anuale pentru 11 grupe( vârsta copiilor de 2-6 ani), privind 

rezultatele evaluării copiilor în baza instrumentului de monitorizare și 

evaluare a dezvoltării copilului , în baza SÎDC( anexa) 

 Raport despre dezvoltarea fizică, emoțională,cognitivă, a limbajului 

și comunicării la finele grupei pregătitoare, pentru  74 copii, absolvenți 

2021 din 3 grupe -pregătitoare 

 Raportul activității metodice în anul de studii 2020-2021, ce 

cuprinde rubrica ,, Monitorizarea pregătirii copiilor pentru școală; 

Rezultatele evaluării pentru vârstele 3-6 ani. 

Constatări  Dvezile prezentate confirmă realizarea pe deplin a indicatorului dat 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2 

 

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile și transparente de promovare a 

succesului elevului/ copilului 

Dovezi   Vernisare de expoziții a lucrărilor copiilor în cadrul activităților, la 

final de proiecte tematice. 

 Prezența în Portofoliul copilului a celor mai creative/originale lucrări 

Constatări  Instituția  la capitolul dat, ține cont de particularitățile de vârstă și 

sfera emoțională a copilului preșcolar 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: -1  

 

Domeniu: Curriculum/ proces educațional 

Indicator 4.3.4. Încadrarea elevilor/ copiilor în învățarea interactivă prin cooperare, subliniindu-le 

capacitățile de dezvoltare individuală, și consultarea lor în privința conceperii și aplicării CDȘ 

[partea finală de după ultima virgulă nu se referă la IET] 

Dovezi   Planificări zilnice a cadrelor didactice cu activități preponderente 

utilizării pe larg a metodelor de cooperare, interactive, atât în cadrul 

activităților frontale cât și în centrele de interes, jocuri organizate în 

cadrul plimbărilor ca: ,,Explozia stelară,,; ,,Elaborarea de colaje,,; 

,,Diagrama Venn,, ; ,, Piramida,, etc.. 

Constatări Cadrele didactice selectează și utilizează metode interactive adecvate vârstei  

și necesităților grupului de copii la capitolul socializare, cooperare. 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2 

Total standard 7,0 



 

Dimensiune IV 

[Se va completa la 

finalul fiecărei 

dimensiuni] 

Puncte forte Puncte slabe 

    Prezența și aplicarea unei varietăți de 

echipamente, materiale și auxiliare 

curriculare necesare valorificării 

curriculumului național, inclusiv a 

componentelor locale ale acestuia, a 

curriculumului adaptat și a planurilor 

educaționale individualizate 

     Organizarea și desfășurarea evaluării 

rezultatelor învățării, în conformitate cu 

standardele și referențialul de evaluare 

aprobate, urmărind progresul în 

dezvoltarea elevului/ copilului 

    Existența unui număr suficient de 

resurse educaționale (umane, materiale 

etc.) pentru realizarea finalităților 

stabilite prin curriculumul național 

 Încadrarea elevilor/ copiilor în 

învățarea interactivă prin cooperare 

 Aplicarea curriculumului cu 

adaptare la condițiile locale și 

instituționale, în limitele permise de 

cadrul normativ 

  

  

 

Dimensiune V. EDUCAȚIE SENSIBILĂ LA GEN 
Standard 5.1. Copiii sunt educați, comunică și interacționează în conformitate cu principiile 
echității de gen 

Domeniu: Management 

Indicator 5.1.1. Asigurarea echității de gen prin politicile și programele de promovare a echității de 

gen, prin informarea în timp util și pe diverse căi a elevilor/ copiilor și părinților în privința acestor 

politici și programe, prin introducerea în planurile strategice și operaționale a activităților de 

prevenire a discriminării de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere și orientare în domeniul 

interrelaționării genurilor 

Dovezi   Proiecte tematice ,,Cine suntem,, ; ,, Eu sunt unic,,; Drepturile 

copiilor,, derulate în luna septembrie-octombrie 2020. 

Constatări  Instituția desfășoară activități la capitolul dat conform 

particularităților de vârstă  a copiilor 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2 

 

Domeniu: Capacitate instituțională 

Indicator 5.1.2. Asigurarea planificării resurselor pentru organizarea activităților și a formării 

cadrelor didactice în privința echității de gen 

Dovezi   Prezența materialului demonstrativ în grupe pentru organizarea și 

desfășurarea proiectelor tematice ce cuprind elemente la capitolul dat 

 Ore consultative individuale desfășurate cu referire la planificarea și 

realizarea unităților de competență de la Domeniul de activitate ,,Eu 

familia și societate,, 

Constatări  Instiuția se prezintă a fi la un nivel bun la capitolul dat 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -

0,5 

Punctaj acordat: -1  

 

Domeniu: Curriculum/ proces educațional 



Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educațional – activități curriculare și extracurriculare – în 

vederea formării comportamentului nediscriminatoriu în raport cu genul, cu învățarea conceptelor-

cheie ale educației de gen, cu eliminarea stereotipurilor și prejudecăților legate de gen 

Dovezi   Proectarea zilnică a cadrelor didactice cu teme a zilei:,, Eu,tu el ,ea –

așa suntem noi cei mici,, ; ,, Îmi cunosc corpul,, ; ,,Ce mi se potrivește,, ; 

,,Ghipul din oglindă,,; ,, Prin ce ne deosebim,,.  

  În instituție se acordă o deosebită atenție formării comportamentului 

nediscriminatoriu în raport cu genul. 

Pondere și punctaj 

acordat  

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: -2 

Total standard 5,0 

 

Dimensiune V 

[Se va completa la 

finalul fiecărei 

dimensiuni] 

Puncte forte Puncte slabe 

 Realizarea procesului 

educațional – activități curriculare și 

extracurriculare 

 

 Asigurarea planificării 

resurselor pentru organizarea 

activităților și a formării 

cadrelor didactice în privința 

echității de gen 

 

 

Analiza SWOT a activității instituției de învățământ general în perioada evaluată 

 

Puncte forte Puncte slabe 

     Prezența documentației tehnice, sanitaro-igienice 

și medicale și monitorizarea permanentă a respectării 

normelor sanitaro-igienice  

      orar al activităților echilibrat și flexibil 

     Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, 

utilaje, dispozitive, ustensile etc.), în corespundere cu 

parametrii sanitaro-igienici și cu cerințele de 

securitate 

 Realizarea activităților de promovare/ susținere a 

modului sănătos de viață 

 Asigurarea dreptului părinților și al autorității 

publice locale la participarea în consiliul de 

administrație, 

 Pedagogizarea părinților 

 Reflectarea, în activitățile curriculare și 

extracurriculare, în acțiunile elevilor/ copiilor și 

ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de 

conviețuire armonioasă într-o societate 

interculturală, a modului de promovare a valorilor 

multiculturale 

 Organizarea și desfășurarea evaluării 

rezultatelor învățării, în conformitate cu 

standardele și referențialul de evaluare aprobate, 

urmărind progresul în dezvoltarea elevului/ 

copilului 

 Existența unui număr suficient de resurse 

educaționale (umane, materiale etc.) pentru 

realizarea finalităților stabilite prin curriculumul 

național 

 Aplicarea curriculumului cu adaptare la 

condițiile locale și instituționale, în limitele 

 Lipsa datelor copiilor cu CES 

confirmate prin acte oficiale; 

 Lipsa centrului de 

resurse(psiholog, cadrul de sprijin, 

kinetoterapeut); 

 



permise de cadrul normativ 

Oportunități Riscuri 

 Planificarea activităților de colaborare cu 

CPSP pentru extinderea cunoștințelor cadrelor 

didactice din IET la capitolul modalități eficiente 

de implicare a copiilor cu CES  în activități de 

învățare; 

 Optarea pentru crearea centrului de resurse în 

IET pentru realizarea pe deplin a indicatorului 

1.3.2 

 Lipsa datelor copiilor cu CES 

confirmate prin acte oficiale duce la 

inacțiunea cadrelor didactice de a 

acorda sprijinul necesar copilului cu 

CES. 

 


