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Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

Standard 1.1. Institutia de invdtamant asigura securitatea si protectia tuturor elevilor/
copiilor

Domeniu: Management

Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale §i monitorizarea
ermanenta a respectdrii normelor sanitaro-igienice

Dovezi . Autorizatie sanitard pentru functionare nr. 006783/2020/1192 din
29.09.2020

Certificate de inregistrare oficiala pentru siguranta alimentelor Nr.
AP660/10 din 11.04.2018

Meniul model pentru 10 zile aprobat de CSP mun. Chisiniu

Monotorizarea respectarii cerintelor sanitaro-igienice

Organizarea controlului medical al angajatilor.

Institutia detine toate documentele sanitare, igienice, medicale si
documentatiei tehnice a comunicatiilor obligatorii. Sunt monitorizate
sistematic prin respectarea standardelor de securitate sanitard, igienica si
tehnica.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Constatari

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei §i a securitdfii institufiei si a sigurantei tuturor copiilor pe toata
durata programului educativ

Dovezi . Securitatea §i protectia institufiei este asigurata de doi paznici, luni —
vinery, noaptea §i in zile de odihna timp de 24 ore.
D Securitatea copiilor este asiguratd in conformitate cu instructiunile

pentru protectia vietii $i sdndtafii copiilor pe parcursul afldrii acestora in
institutie . Ordinul MECC al RM nr. 592 din 26.02 2020

- Crearea unui mediu sigur in grupe si pe teritoriu. Teritoriul institutiei
este imprejmuit din toate partile cu gard din metal. Poarta de acces pe
teritoriul institutiei pe perioada aflarii copiilor la gridinita este incuiata.

° Institutia detine toate documentele legate de siguranti: cadrul
legislativ, instructiunile pentru protectia vietii si sdnatétii copiilor,
instructiunile de siguranta si protectia muncii, instructiunile de siguranta
antiincendiare, instructiunile de siguranti electrica ce asigura siguranta
copiilor in timpul procesului educational.

Constatéri . [nstitutia nu detine de camere de inregistrare video si alarma.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1
acordat :

Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Dovezi . Aprobarea Programului de activitate al institutiei de educatie
timpurie coordonat cu DGETS mun. Chisindu.Programul de activitate al
aflarii copiilor in perioada pandemica.

Constatari Institutia oferd un program echilibrat si flexibil pentru copii, finind cont de
caracteristicile de vérsta ale acestora, un program de lucru aprobat pentru
tofi angajatii institutiei, confirmand responsabilitatea tuturor angajatilor .
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat




Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a cite un loc in bancd/ la masi etc.,
corespunzitor particularitatilor psihofiziologice individuale.

Dovezi ¢ Gradinita are o capacitate de 280 locuri, 12 grupe, dintre care 2 de
cresd si 10 de gradinita.
e Fiecare copil are un loc la masd, un scaun separat, un pat separat
pentru somn in timpul zilei
o La aranjarea copiilor in sili de grupa se tine cont de respectarea
particularitdtilor de varsta, fiziologice a fiecdrui copil in parte: indltimea,
vederea, auzul.
Constatiri . Institufia de invatimant dispune de spatiu educational adecvat si

oferd tuturor categoriilor de copii
caracteristicilor psihofiziologice individuale

conditii care corespund

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.),
in corespundere cu parametrii sanitaro-igienici i cu cerintele de securitate

Dovezi e Institutia asigurd disponibilitatea §i respectarea parametrilor sanitar-
igienici si a cerintelor de siguranta a materialelor auxiliare, conform
cerintelor sanitaro — igienice.

Constatari . Aprovizionarea personalului nondidactic cu echipament, caldari,

mope, maturi etc. , conform normelor.

Pondere s1 punctaj
acordat

Pondere: | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spafii pentru prepararea §i servirea hranei, care corespund normelor
sanitare In vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul copiilor*(dupa

caz)
Dovezi e Monotorizarea respectirii normelor sanitare in spatiile de pregitie,
servire si pdstrarea hranei.
Plan — complex de profilaxie a intoxicatiilor alimentare.
Hotardrea de Guvern nr. 1211 din 04.11.2016 ,.Cu privire la
aprobarea Regulamentului sanitar™.
e Ordinul nr. 06 - ab din 18.01.2021 privind organizarea alimentatiei
in IET.
e Programul de distribuire a bucatelor din blocul alimentar
o Ordinul 01 —ab din 04.01.2021 privind activitatea comisiei de triere
Constatri . Institutia dispune de spatiile necesare pentru servire si pregitirea
hranei, de personal instruit in bucétérie cu examenul sanitar efectuat.

. Dispune de deposit pentru legume §i mini deposit pentru alimente,
frigidere, congelatoare pentru péstrarea produselor alimentare conform
normelor.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate,
functionalitate si confort pentru copii

Dovezi

e Fiecare grupd dispune de blocuri sanitare (Anexa 1.1.7.1), care sunt
echipate cu:3-4 lavoare, 2 -3 scaune de wc.

e Bloc sanitar pentru personal dotat cu echipament sanitar necesar si
apa calda;




Constatari s Institutia de invdtamant corespunde normelor sanitar-igienice care
respectd standardele sanitare si faciliteazd confortul pentru copii.
Inregistranduse unele abateri minore ca lipsa peretilor despirtitori intre
toalete.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva
Dovezi e Institutia dispune: 4 stingdtoare, un panou de incendiu cu
echipamentul necesar $i nisip.
e Fiecare etaj are un plan de evacuare in caz de incendiu .
e Instructiuni privind actiunile personalului in timpul evacudrii in caz
de incendiu
Constatari e Institutia dispune de echipamente complete de stingere a incendiilor
si iesiri de urgentd, se monitorizeaza periodic performanta acestora;
se realizeazd instructiunea privind acfiunile personalului in timpul
evacudrii in caz de incendiu.
° Nu existd alarmd de incendiu in institutie

Pondere §i punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitafilor de invitare si respectare a regulilor de circulatie rutierd, a

tehnicii securititii, de prevenire a situatiilor de risc §i de acordare a primului ajutor

Dovezi o Desfasurarea activitifilor cu copiii pentru a cunoaste si respecta
regulile de circulatie rutierd in cadrul plimbdrilor, activitafilor
tematice si activititilor extracurriculare etc

e Participarea cadrele didactice la cursurilor de protectie civild o data
la 5 ani (certificate)

Constatari . Institutia organizeazid activitdfi si evenimente pentru ca copiii §i

angajatil sa cunoascd si sd respecte normele de circulatie rutiera.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

acordat

Total standard

Standard 1.2. Institutia dezvolta parteneriate comunitare in vederea protectiei integritatii
fizice si psihice a fiecarui copil

Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu

familia, cu autoritatea publicd locald, cu alte institufii cu atributii legale in sensul protectiei

copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET

Dovezi ¢ Plan de lucru pentru prevenirea violentei

e Legea nr. 140 din 14 iunie 2013 privind protectia speciald a
copiilor aflati in situatie de risc §i a copiilor separati de périnti.

e Hotérdrea de Cuvern nr. 270 din 08.04.2014 cu privire la aprobarea
Instructiunilor privind mecanismul intersectorial de cooperare pentru
identificarea, evaluarea, referirea, asisten{a i monitorizarea copiilor
victime §i potentiale victime ale violentei, neglijarii, exploatérii si
traficulu -~

o Elaborarea listelor copiilor ai céror parinti sunt plecati peste hotare si
prezentarea acestora la inspectoratul raional pentru protectia
drepturilor copilului , indicand sub tutela cui au réimas copiii




o Completarea panoului ,, Stop violentd”, periodic cu suport
informational

Constatari

. Institufia realizeaza sistematic actiuni de cooperare cu familia, cu
APL, asistenta social, , inclusiv actiuni de informare a acestora cu
privire la procedura de interventie legala.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.2.2. Utilizarea eficientd a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de
sprijin familial, asistenta parentald etc.) pentru asigurarea protectiei fizice si psihice a copilului

Dovezi

» Institufia dispune de personal calificat care periodic este informat
despre situatiile de ANET, organizarea sedintelor cu périntii..

Constatari

e Se motiveazd pdrintele de a oferi neconditionat timp, dragoste,
intelegere copilului séu.
e Abordarea tematicilor Singur acasa, Stop violenta. ..

o InIET nu s-au inregistrat cazuri de abuz asupra copiilor in gridini{a/
familie.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor; -1

Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricdrui tip de violenta (relatii
ecopil-copil, copil -cadru didactic, copil-personal auxiliar)

Dovezi . Proiectarea activitatilor adecvate varstei Asa da, asa nu, Prietenul
meu, Stop Violenta, ..
° Plan individual de actiuni Cu referire la prevenirea i combaterea
traficului de fiinte umane pentru anul 2020 — 2021
. Sedinte cu parintii Sprnem stop violentei.
Constatéri . Institutia desfiigoard in mod regulat un proces educational pentru

copii si adulti cu privire la prevenirea si combaterea oricarui tip de
violentd, abuzul si neglijenta.

Pondere §i punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltirii fizice,
mintale §i emotionale §i implicarea personalului s§i a partenerilor Institufiei in activititile de
revenire a comportamentelor ddundtoare sanatatii

Dovezi

- Tematici planificate conform vérstelor, axandu-se pe identificarea si
aplicarea regulilor igienico-sanitare in diferite context, asigurdnd
mentinerea sanatatii .

" Practicarea unui mod sénitos de viatd manifestand interes pentru o

alimentatie corecta.

Determinarea §i respectarea regulilor de securitate.
Desfasurarea activititilor atat in aer liber cét si in sala de grupa.

Constatiri

IET oferd tuturor copiilor acces la servicii de sprijin pentru
dezvoltarea fizicid, mentald si emotionald si antreneazd comunitatea
educationald in activitati de prevenire a comportamentelor daundtoare.

Pondere §i punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2

Total standard




Standard 1.3. Institutia de invatdmant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod

sanatos de viata

Domeniu: Management

Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sdnitate §i alte institutii cu
atributii legale in acest sens in promovarea valorii sinatatii fizice i mintale a elevilor/ copiilor, in
romovarea stilului sdndtos de viata in institutie si in comunitate

Dovezi

e Monitorizarea stirii de sinétatea a copiilor §i starii fizice a copiilor,
completarea registrului de sanatate a fiecarui grup de copii
e Proiectarea in Planul anual a capitolului ,,Protectia viefii §i sanatatii
copiilor, promovarea unui stil de viatd sdnatos”
Control operativ ,,Realizarea momentelor de regim”.
e Realizarea activititilor de calire planificate in planul de activititi
pentru perioada estivala.
e Plan de cooperare cu Centrul Medicilor de Familiile nr.l1 mun.
Chisindu si serviciile de sénétate publica.
e Monitorizarea starii de sanitatea a copiilor si stérii fizice a copiilor,
completarea registrului de sinitate a fiecarui grup de copii
- Participarea cadrelor didactice la Conferin{d on-line organizatd de
dgets mun. Chisindu in cadrul proiectului ,Educatia parentald” cu
tema ,,Acordati primul ajutor copilului”, ,,Regulile de igiend personala”,
.Discutii cu copiii despre coronavirus” si diseminarea informatiei
preluate catre parinti in formatul on-line.

Constatari

Institutia $i educatorii, in colaborare cu familiile si serviciile de
sdnitate publicd, elaboreazd sistematic activitifi care vizeazi
promovarea valorilor sanatitii fizice si mentale a copiilor i a stilurilor
de viata sdndtoase in institutie si in societate.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor

materiale §i metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationala etc.)
entru profilaxia problemelor psihoemotionale ale copiilor

Dovezi

Masa rotunda cu cadrele didactice cu subiectul Prevenirea
discrimindrii copiilor in mediul didactic

Constatari

Institutia detine de spatiu rezervat pentru profilaxia problemelor
psihoemotionale ale copiilor, incurajeaza initiative si desfasoara diverse
activitd{i pentru promovarea / sustinerea unui mod de viatd sinitoasi,
prevenirea accidentelor, bolilor, suprasolicitarii, prevenirii stresului la
locul de munca.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.3.3. Realizarea activitafilor de promovare/ sustinere a modului s@ndtos de viafd, de
prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului si
de profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational i asigurarea accesului elevilor/ copiilor
la programe ce promoveazi modul siniitos de viatd

Dovezi

¢ Ordinul nr. ‘13 - ab din 09.03.2021 Cu privire la respectarea
instructiunii cu privire la ocrotirea vietii i sdnététii copiilor.

e Desfasurarea activitatilor recreative §i activitdti pentru ameliorarea
stresului.




e Activitdfi de promovare a unui stil de viata sanatos, educatie igienica
a copiilor,exercitii de dimineatd, minute fizice in regimul zilnic,
exercifii de respiratie, gimnastica degetelor

Constatari . Institufia incurajeaza initiative §i activitdti pentru promovarea unui

stil de viafda sdndtos, prevenirea riscurilor de accidente, boli,

suprasolicitare, prevenirea stresului, accidente etc, accesul tuturor
copiilor la programe educationale in acest sens.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Total standard
Dimensiune I Puncte forte Puncte slabe
[Se va completala | e .
Sinalul fiecdrei ~ -
dimensiuni]

Dimensiune ITI. INCLUZIUNE EDUCATIONALA
*Standard 3.1. Institutia educationala cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen,
origine si stare sociala, apartenenta religioasa, stare a sanatatii si creeaza conditii optime
pentru realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational
Domeniu: Management
Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic §i operational bazat pe politicile statului cu privire la
educatia incluziva (EI), a strategiilor de formare continui a cadrelor in domeniul El, a proiectelor de
asigurare a incluziunii prin activitdtile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de
sprijin pentru elevii cu CES
Dovezi B Plan — schitd privind implimentarea strategiilor de formare a
educatiel inclizive In institutie.

Seminar metodic privind metodele de implimentare a educatiei
incluzive.

Codul educatiei, capitolul VI Educatia incluziva .

Hotirdarea de Guvern nr. 523 din 11.07.2011 cu privire la
aprobarea Programului de dezvoltare a educatiei incluzive in
Republica Moldova pentru anii 2011-2020.

. Ordinul ME nr. 99 din 26.02.2015 cu privire la aprobarea
metodologiei de evaluare a dezvoltirii copilului.

Capitolul din planul anual ,,Planul de actiune pentru promovarea si
dezvoltarea educatiei incluzive” reflectd actiuni specifice pentru
implementarea politicii de stat in domeniul educatiei incluzive.

Pondere §i punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Constatari

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor §i procedurilor de sprijin pentru

procesul de inmatriculare si incluziune scolard a tuturor copiilor, inclusiv de evidentd si sprijin
entru copiii cu CES

Dovezi = inmatricularea copiilor in gradiniti se efectuiazi pe platform on-line
www.egradinita.md in baza Regulamentului de evidenta inmatriculare si
transfer a copiilor cu vérsta 0-7 ani.

Constatéri o in gradinia nu avem copii cu CES

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - ¢ | Punctaj acordat: - /
acordat




Domeniu: Capacitate institutionala

*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES,

elaborarea actelor privind evolutiile demografice §i perspectivele de scolaritate, evidenta

inmatricularii elevilor [indicatorul se aplicd IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor, institutiilor
de invatdmant general cu programe combinate]

Dovezi . In institutie este dosarul fiecarui copil privind inmatricularea in
gradinitd. la fiecare inceput de an scolar se emite ordin Cu privire la
inmatricularea copiilor.

» Evidenta copiilor se efectuiazd in Registrul de evidentd a copiilor,
Registrul de inmatriculare a copiilor, conform Regulamentului de
evidentd inmatriculare si transfer a copiilor cu vérsta 0-7 an

Constatari .

Pondere §i punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul §i dezvoltarea fiecdrui elev/ copil si
asigurarea activitafii Comisiei Multidisciplinare Intragcolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in
functie de necesititile copiilor
Dovezi e Dezvoltarea §i adoptarea actelor de reglementare si administrative
necesare in identificarea copiilor cu CES
e Ordinul nr. 32 - ab din 09.09.2021 privind aprobarea comisiei
multifunctionale a institutiei pentru anul 2021-2022
. Ordin ME nr. 343 din 22.03.2018 cu privire la aprobarea
Instructiunii de aplicare in educatia timpurie a Metodologiei de evaluare
si dezvoltare a copilului.
Constatéri . Institufia monitorizeazd progresul si dezvoltarea fiecdrui copil,
creeazd conditii pentru dezvoltarea capacitatilor sale cognitive,
abilitatilor emotionale si asigura activitatea comisiei multifunctionale. In
anul de invitimént 2019-2020 in baza rezultatelor analizei dosarelor
medicale si a observirii pedagogice directe nu a fost depistati copii cu
CES
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordantd cu particularititile si nevoile
specifice ale fiecdrui elev/ copil §i asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum
adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte mésuri si servicii de sprijin

Dovezi . Invatamantul prescolar in institufie se desfisoard in baza

documentelor de politici educationale din RM.
. Institutia detine un Plan educational individualizat, in cazul in care

vor f1 inmatriculati copii cu CES.

Constatéri . Cadrele didactice desfasoard conform Planului annual de activitate
ore metodice in ce priveste modul de activitate cu copii cu CES.

Pondere §i punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor; -2 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Total standard

Standard 3.2, Politicile si practicile din institutia de invatamant sunt incluzive,
nediscriminatorii si respecta diferentele individuale
Domeniu: Management
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Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare $i
combatere a oricdror forme de discriminare §i de respectare a diferentelor individuale

Dovezi . Planificarea anuala reflect subiecte de combatere a oricaror forme de
discriminare, implicind activitdti de mentorat, seminare, informatii.
Constatdri . Actiunile administratiei reflectd suficient mecanismele de

identificare §i combatere a oricdrei forme de discriminare si respect
pentru particularitéfi individuale, implicand in actiuni de formare in
domeniul educatiei incluzive a personalului didactic din institutie, mai
rar parteneri comunitari.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1
acordat

Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitdtii, in planurile strategice si
operationale ale instituiei, prin programe, activitdfi care au ca tintd educatia incluziva $i nevoile
copiilor cu CES

Dovezi « Activitd(i integrate Drepturile copiilor, Prietenii mei, Un loc sub
soare pentru fiecare
Constatiri . Institufia studiazd si aplica documente de politici incluzive,

curriculum, inclusiv curriculum diferentiat / adaptat pentru copiii cu
CES, prin diferite activititi de cunoastere si evaluare a progresului de
dezvoltare a fiecarui copil.

Pondere §i punctaj | Pondere: 2 [ Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1
acordat

Domeniu: Capacitate institutional

Indicator 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de

prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea

ersonalului, a_copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri

Dovezi * Legeanr. 121 din 25.05.2012 privind asigurarea egalititii.

* Observarea si prevenirea cazurilor de discriminare in institutiei.

* Promovarea oportunititilor §i realizirilor tuturor copiilor institutiei
prin organizarea si desfisurarea expozitiilor de lucrari.

* Consilierea parintilor in problema de prevenire a violentei in familie

Constatari o Institufia de invafamént oferd sanse egale pentru includerea tuturor

copiilor §i respectarea paricularititilor individuale ale acestora,

informeaza si instruieste 1in permanen{d personalul, copiii i

reprezentantii lor legali in procedurile de prevenire, depistare, raportare,

evaluare si solutionare a situaiilor de discriminare.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - /
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumuluyi diferentiat/ adaptat

pentru copiii cu CES, si evaluarea echitabili a progresului tuturor copiilor, in scopul respectdrii
individualitatii si tratarii valorice a lor

Dovezi . Etapele adaptirii sunt documentarea, evaluarea initiala, adaptarea
propriu zisd, monotorizarea copiilor cu CES, dupd PEI din institutie.
Constatari . Institutia trateazi tofi copiii in mod echitabil, prin aplicarea

congtientd a curriculumului, prin diferite activitdfi de cunoastere si
evaluare a ‘progresului fiecarui copil, prin mecanisme care sustin
individualitatea si valorizeaza atitudinea fata de fiecare copil

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
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| acordat | | | |

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de citre copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor individuale
si de discriminare si manifestarea capacititii de a le prezenta in cunogtinta de cauzi

Dovezi - Demersul educational se desfdgsoard f{indndu-se cont de
particularitatile de virsta a fiecirui copil.
Constatiri . In institutie nu au fost planificate multe activititi deoarece domina

un climat prietenos si favorabil.

Pondere si punctaj | Pondere: | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat
Total standard

Standard 3.3. Toti copiii beneficiazad de un mediu accesibil si favorabil

Domeniu: Management

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu
accesibil si sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si utilizarea
resurselor noi

Dovezi o Institutia asigurd suficient un mediu accesibil i de sustinere a
copiilor cu CES.
Constatéri . Lipsa unui psiholog in institufie se face simtitd de citre copii cdt si

de cadrele didactice.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la
datele de interes public

Dovezi e Legea nr. 133 din 08.07.2011 privind protectia datelor cu caracter
personal.
e Legea Nr. 982 din 11.05.2000 privind accesul la informative.
. Confidentialitatea datelor privind examinarile medicale, psihologice
si pedagogice ale copiilor, cu diagnoze indicate de cétre specialisti.
Constatari . Institutia asigura protectia completa a datelor cu caracter personal si
accesul, in limitele stabilite de lege, la datele de interes public.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor copiilor, a spatiilor
dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin

Dovezi e Institufia detine un mediu dotat (centru de resurse) pentru includere

copiilor cu CES, suporturi de sprijin.

Constatari ° Numdrul mare de copii nu permit activitati differentiate pentru copiii
cu CES.

Pondere §i punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat; - 2
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare,
utilizdnd tehnologii informationale §i de comunicare adaptate necesitéfilor tuturor elevilor/ copiilor
Dovezi e Cadrele didactice utilizeazd material didactic si vizual disponibil,
adaptat nevoilor tuturor copiilor, inclusiv copiilor cu nevoi
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educationale speciale.

. La organizarea invétarii la distantd, toti copiii au fost inclusi in
procesul educational.
Constatéri . Institutia de invatdmant aplica suficient mijloace didactice, inclusiv

TIC, adaptate nevoilor tuturor copiilor, monitorizeaza adesea
dezvoltarea activitatilor educationale. Cadrele didactice incurajazi
participarea copiilor cultivind-ui abilititi de autodezvoltare prin
intermediul lucrului individual si diferentiat.

Pondere §i punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Total standard
Dimensiune I1I Puncte forte Puncte slabe
[Sevacompletala | e °
finalul frecarei ® ®
dimensiuni]

Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA

Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational
de calitate

Domeniu: Management
Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitdtii educatiei §i spre imbunétafirea continuid a

resurselor umane $i materiale in planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de
monitorizare a eficientei educationale

Dovezi " Planul annual de activitate
. Regulamentul intern
B Regulamentul de activitate al IET nr.96
e Planul — managerial de activitate a. 2020-2021
s Standartele minime de dotare a institutiei
Constatéri . Institutia dezvoltd sistemic §i complex mecanisme de orientare

pentru imbunatatirea calitatii educatiei, monitorizarea eficientei invatarii
si imbunitafirea continua a resurselor umane, imbunitéatirea continui a
resurselor materiale

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 4.1.2. Realizarea efectiva a programelor i activitdtilor preconizate in planurile strategice
si operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale périntilor si elevilor

Dovezi * Rapoartele prezentate in cadrul Consiliului Profesoral, al Consiliului
de Administratie, procese — verbale ale Comisiilor Metodice, ale
comisiei de atestare.

Constatari - Instituia implementeazd in mod eficient si practic pe deplin
programele si activititile proiectate in planul de dezvoltare a IET si in
planul de lucru pentru anul de studiu.

Pondere i punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din Institutie, a modului
transparent, democratic §i echitabil al detiziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea
mecanismelor de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de
comunicare internd §i externd cu privire la calitatea serviciilor prestate

| Dovezi | e Discutarea problemelor cu privire la calitatea serviciilor prestate |
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privind implementarea continuturilor curriculare, rezultatele
monitorizarii, in baza cérora ulterior se iau decizii educationale

Constatéri » Institutia de invitdmant oferd o modalitate transparentd, democratici
si echitabila de luare a deciziilor privind politica institutionald,
implicdnd adesea consiliile de constituire §i comisiile in monitorizarea
eficientei educatiei i contribuie in mod constant la schimbul intern i
extern de informatii despre calitatea serviciilor,

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele §i misiunea institutiei
de invitdmant printr-o infrastructurd adaptatd necesitétilor acesteia

Dovezi B Toate activitafile anuale au reesit din Misiunea institutiei in care
accentual este pus pe formarea personalititii copilului.
Constatari . Lipsa unei sili de sport

Pondere $i punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 1
acordat 0,5

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietdti de echipamente, materiale si auxiliare
curriculare necesare valorificdrii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale
acestuia, a curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate

Dovezi . Dotarea Cabinetului metodic cu tehnicd de calcul, literature
metodicd, materiale curriculare
Constatari . Necesitatea laptopurilor in fiecare sald de grupa.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, definator de grade didactice
(eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele in
vigoare

Dovezi 0 64% din cadrele didactice detin grad didactic, cu studii universitare
in domeniu.

Constatari . Sunt angajati 5 tineri specialisti

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

acordat 0,75 0.75

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in
limitele permise de cadrul normativ

Dovezi | S-au realizat seminare metodice cu privire la implimentarea
curriculumului de educatie timpurie
Constatéri Cadrele didactice au prezentat rapoarte cu privire la realizarea

procesului eductional.

Pondere i punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat
Total standard - 11,75

Standard 4.2, Cadrele didactice valorificd eficient resursele educationale in raport cu
finalitatile stabilite prin curriculumul national
Domeniu: Management



Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizérii curriculumului (inclusiv
componenta raionald, institutionald, curriculumul adaptat, PEI)

Dovezi . Planificarea orei metodice cu tema Implimentarea Curriculumului
pentru educatia timpurie
Constatiri . Monotorizarea prin asistdri la activitdfi a prevederilor Reperilor

metodologice

Pondere §i punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice §i operationale, a programelor si activitatilor de
recrutare §i de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale,
institutionale si nationale

Dovezi . Institutia monotorizeaza ca cadrele didactice sa participle 1x3 ani la
formdri nationale de 20 credite.

Constatari .

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 4.2.3. Existenta unui numdr suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.)
entru realizarea finalititilor stabilite prin curriculumul national
Dovezi ° Institufia are o acoperire de 98% cu personal didactic. Salile de
grupa sunt dotate cu literature de specialitate, jocuri didactice, literature
artisticd, echipament sportive, mobilier modern.

Constatari .

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centririi pe Standardele de eficien{d a invatdrii, a modului de
utilizare a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in
rocesul educational
Dovezi . Prevederile SIDC sunt discutate, studiate in cadrul orelor metodice
Constatari . TIC au fost utilizat in deosebi in cadrul lucrului la distantad

Pondere §i punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe

elev/ copil si pe formarea de competente, valorificind curriculumul in baza Standardelor de
eficientd a invitérii

Dovezi B In anul de studii 2020 — 2021 au fost elaborate proiecte tematice,
planuri zilnice,

Constatiri . Planurile zilnice sunt verificate o data pe siptiméand de citre
metodist

Pondere §i punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfisurarea evaludrii rezultatelor invatarii, in conformitate cu
standardele §i referentialul de evaluare aprobate, urmirind progresul in dezvoltarea elevului/
copilului

Dovezi . In baza SIDC cadrele didactice efectuiazi evaluarea initiala si finala.
Constatari .

15



Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfisurarea activitifilor extracurriculare in concordan{d cu
misiunea institutiei, cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si
operationald
Dovezi @ Institutia prescolara nr.96 ofera servicii educationale de
calitate, complexe si echilibrate pentru fiecare copil, indiferent de
conditia sociala si materiala, apartenenta etnicd sau religioasa si
asigura
- atingerea  sau acoperirea Standardelor de finvatare si
dezvoltare pentru copilul de la nastere la 7 ani;
crearea unui mediu cald si stimulativ in care fiecare copil ar fi
incurajat sad-si dezvolte talentele si aptitudinile sale;

e sprijinirea copilului in achizitionarea de cunostinte, capacitati,
deprinderi si atitudini necesare acestuia la intrarea in scoala si pe
tot parcursul vietii;

implicarea mai activa a familiei in procesul de educatie a copiilor;

transformarea institutiei intr-o unitate de nivel european.

Constatari .

Pondere §i punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care
beneficiazd de curriculum modificat §i/ sau PEI)

Dovezi B Sunt prezente materiale didactice in cabinetul metodic pentru
informarea cadrelo didactice.
Constatéri @ Cadrele didactice au participat la seminare online cu privire la

incluziunea copiilor.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Total standard

Standard 4.3. Toti copiii demonstreaza angajament si implicare eficientd in procesul
educational

Domeniu: Management

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului copiilor la resursele educationale (bibliotecd, sald de
festivitafi, de sport etc.) si a participdrii copiilor si périntilor in procesul decizional privitor la
optimizarea resurselor

Dovezi o Copii au acces la biblioteca din CM, sala festivi renovate in a. 2020
Constatari s Institutia dispune de echipamente sportive.
. Sala festivi este dotata cu televizor, boxe, microfon, mobilier

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor; -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat :

Domeniu: Capacitate institutionali



Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele copiilor si mecanismele de
valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului
modificat sau a PEI

Dovezi . www.iet96detsbotanica.md

Constatari . Toate dovezile sunt prezente pe pagina web a institutiei

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile i transparente de promovare a
succesului elevului/ copilului
Dovezi .

Constatri . Fiecare copil are propriul Portofoliu de dezvoltare in care se gésesc
dovezi in ce priveste dezvoltarea copilului

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.3.4. Incadrarea copiilor in invitarea interactivd prin cooperare, subliniindu-le
capacititile de dezvoltare individuala,

Dovezi o Organizarea  activitdtilor  integrate, interactive s§i  cele
extracurriculare.

Constatéri .

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Total standard

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN

Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunica si interactioneaza in conformitate cu principiile
echitatii de gen

Domeniu: Management

Indicator 5.1.1. Asigurarea echititii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de
gen, prin informarea in timp util §i pe diverse céi a copiilor si parintilor in privinta acestor politici si
programe, prin introducerea in planurile strategice §i operationale a activitifilor de prevenire a
discrimindrii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere s§i orientare in domeniul
interrelationdrii genurilor

Dovezi o Consilierea pdrintilor la sedintele parintesti, organizate online,
informarea périntilor prin retelele de socializare.
Constatari . Oferirea suportului informative la panouri.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat >

Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator 5.1.2. Asigurarea planificirii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formdrii
cadrelor didactice in privinta echitatii de gen

Dovezi e Nu existd

Constatéri o Cadrele didactice nu au participat la forméri la tema dati

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -0 | Punctaj acordat: - 0
acordat .

Domeniu: Curriculum/ proces educational
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Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitifi curriculare §i extracurriculare — in
vederea formdrii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invitarea conceptelor-
gen, cu eliminarea stereotipurilor gi prejudecatilor legate de gen

cheie ale educatiei de

Dovezi

. Masa rotunda Prevenirea descrimindrii la gridinifa

Constatari

. Activitdtile organizate in institufie sunt preconizate si elimine
steriotipurile si prejudecitile legate de gen.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -2

Punctaj acordat: - 2

Total standard

Analiza SWOT a activitatii institutiei de invitdmant general in perioada evaluati

Puncte forte

Puncte slabe

e Mediu educational securizat, functional si
bine dotat;

¢ Organizarea unei educatii centrate pe copil
cu utilizarea metodelor interactive de
predare;

e Detine autorizatie sanitara de functionare;

e C(Cadre didactice cu o buna pregatire metodica
si stiintificd deschise spre schimbare;

e (Cadre tinere in continua perfectionare;

e Relatii bune de colaborare cu familiile
copiilor si cu institutiile de pe raza orasului;

» Relatiile interpersonale ( educator - copil,
conducere — cadre, educatori — parinti,
educatori — specialisti, educatori - educatori)
existente favorizeaza crearea unui climat
educational deschis, stimulativ.

e Amplasarea geografica favorabila a
institutiei;

e Folosirea eficienta , efectivd si economica a
fondurilor alocate din bugetul local;

e Prezenta unuiprofil sia postei electronice
ce permite informarea cadrelor, parintilor si
partenerilor despre actiunile desfasurate in
institutie;

e Lipsa persoanei ce ar ingradi
accesul strainilor in institutie;

e Pavilioane vechi cu aspect
inestetic ;

e Dotarea necorespunzatoare a
terenului de sport si a terenurilor
de joaca ale copiilor;

* Gradinita nu este dotata cu
camera video;

¢ Numarul mare de copii in grupe;

e Lipsa unui centru de relaxare
pentru angajati,

e Lipsa unei sali de sport ce ar
permite desfasurarea sistematica
a gimnasticii matinale si a
activitatilor de educatie fizica;

Oportunitati

Riscuri

Colaborarea cu Primaria in scopul obtinerii de
fonduri necesare procesului educational;
Identificarea unor agenti economici si sponsori

in vederea sprijinirii gradinitei;

Informarea si implicarea parintilor in luarea
deciziilor; '

Conectarea in retea de Internet a calculatoarelor
din institutie; '

Cadre didactice tinere cu spirit de initiativa;
Sporirea masurilor de calire a copiilor;

Pot fi provocate accidente ale
copiilor la terenul de joaca;

Cadrele didactice indeplinesc uneori
rolul de ajutor de educator; scade
calitatea procesului educational;
surmenajul angajatilor;

Absenta unuei sali de sport nu
permite promovarea unui mod de
viata sanatos la copii;




Tabel privind nivelul de realizare a standardelor [se completeazd pentru Raportul de activitate ce
urmeazd a fi prezentat la ANACEC, in vederea evaludrii externe].

Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu
Standard Punctaj 2020 -2021 20 =20 20 -20 20 -20__
de calitate | maxim *["Ayicevaiua Nivel Autoevalua Nivel Autoevalua Nivel Autoevalua Nivel
) e, puncte realizare, % e, puncte realizare, % re, puncte redlizare, % re, puncte realizare, %

1.1 10 10 100

1.2 5 5 100

1.3 5 5 100

3.1 8 3 100

32 7 6 85,71

33 7 7 100

4.1 13 11,75 90,38

4.2 14 14 100

4.3 7 7 100

3.1 6 4 66.6

Total 1,77 94,26
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