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Dimensiunea I. Sanatate, Siguranta, Protectie

Standard 1.1. Institutia de invatdmant asigura securitatea si protectia tuturor elevilor/
copiilor (Punctaj maxim acordat -10)

Domeniu: Management

Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea
permanenta a respectarii normelor sanitaro-igienice

Dovezi e Autorizatia sanitara de functionare a institutiei. Nr. 006350/2020 eliberata la
01.09.2020 valabila pana la 01.09.2021.
e Autorizatie sanitar- veterinara de functionare Seria ASVF NR.0033969VF din
03.11.2017 (termen nelimitat), eliberata de Agentia Nationald pentru Siguranta
Alimentelor.
e Raport de autoevaluare privind pregatirea pentru re-deschiderea institutiei de
invatamant, coordonat cu DGETS Chisinau si CSP Chisinau.
e Plan de activitate privind profilaxia toxicoinfectiilor alimentare si BDA (boli
diareice acute). Plan de activitati.
e Plan de activitate privind masurile de protectie care trebuie applicate pentru
organizarea activitatii IET nr. 135 Tn contextual epidemiologic al COVID-19
pentru anul de studii 2020-2021.
e Rezultatele controlului medical al angajatilor efectuat de 2 ori pe an.(Carnete
medicale )
e Registre medicale cu starea sandtatii elevilor.
Constatari Institutia detine documentatia sanitaro-igienide §i de securitate tehnicd cu exceptia -
Avizul Agentiei pentru Supreveghere Tehnica,.
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
punctaj acordat 0,75 0,75

Indicator 1.1.2. Asigurarea pazei si a securitatii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/copiilor pe
toata durata programului educativ

Dovezi

e Numirea persoanei responsabile de protectia civila in IET nr. 135; Ordinul
nr.75 din 07.09.2020. Plan de activitate.

e Studierea Ordinului MECC nr. 592 din 26.06.2020 privind aprobarea
Instructiunii cu privire la ocrotirea vietii si sdnatatii copiilor din institutii de
eductie timpurie. Ordinele nr. nr.63 din 01.09.2020; 113 din 20.10.2020,
nr.124 din 16.12.2020

e Ordinul de numere a responsabilului de activitatea de protectie la locul de
munca nr.77 din 07.09.2020.

e Ordinul de numere a responsabilului de prevenire a riscurilor nr.15 din
04.01.20204.

e Prevederile Regulamentului Instituiei speciale de educatie timpurie nr. 135

pentru reabilitarea vederii copiilor cu dizabilitati vizuale. Ordinul nr. 71 din

12.09.2019;

Regulamentului intern IET nr. 135 Ordinul nr. 74 din 07.09.2020;

Fisele de post pentru angajati;

Prezenta in statele de personal al 3 finctii de paza;

Graficul de serviciu al cadrelor didctice si administratorului de serviciu;

Registrul de evidenta a SSM angajatilor

Registrul de evidentd a perosoanelor care viziteaza institutia

Registrul de Inregistrare a vizitatorilor la intrarile principale.




Constatari Institutia detine acte referitoare la paza pe durata programului educativ, securitatea
copiilor in incinta si pe teritoriul institutiei.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 0,75
punctaj acordat 0,75

Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Dovezi e Pregatirea institutiei catre redeschidere pentru noul an de studii in conditii
pandemice. C.A., Procesul verbal nr.1 din 07.09.2020.

e Planul de redeschidere a institutiei in conditii pandemice coordonat cu DGETS
si CSP Chisinau:

o Orarul activitatilor cadrelor didactice si specialistilor discutat/aprobat
la CP si vizat de cétre directorul institutiei;

o Graficul deplasarilor copiilor prin institutie, spre iesire/ intrare la
plimbari, deplasarile angajatilor institutiei, de aieresire, dezinfectare /
igienizare a incaperilor institutiei.

e Planul de activitate a institutiei pentru anul de studii 2020-2021; CP, Proces
verbal nr. 1 din 07.09.2020.

o Evaluarea pregatirii institutiei pentru anul de studii 2020 — 2021; CP, Proces
verbal nr.1 din 07.09.2020.

e Elaborarea graficilor de efectuare a procedurilor de diagnosticare si reabilitare a
vederii copiilor cu suferinte oculare.

Constatari Administratia IET nr. 135 elaboreaza un program al activitatilor educative-
instructive si correctional-recuperatorii echilibrat si flexibil

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: -

acordat 1

Domeniu: Capacitate institutionali:
Indicator 1.1.4 Asigurarea pentru fieccare elev/copil a cate un loc in bancad/la masa etc.,
corespunzator particularitatlilor pshofiziologice individuale

Dovezi Respectarea legislatiei in vigoare:
1. Regulamentului sanitar pentru institutiile de educatie timpurie. Hotararea
Guvernului nr. 1211 din 04.11.2016. Publicat. 11.11.2016 in Monitorul Oficial nr.
388-398, privind marcajul mobilierului.
2. Standarde minime de dotare a institutiei de educatie timpurie. Aprobat prin
Ordinul Ministrului Educatiei nr. 253 din 11.10.2017
e Monitorizarea datelor antropometrice a copiilor 2 ori pe an.
e Reactualizarea continutului mobilierului din grupe dupd reziltatele
antropometrice.
e Dotarea institutiei cu mobilier in functiune, In conformitate cu normele igienice
st SMDIET:
o mobilier pentru vestiar in 4 grupe;
o mese, scaune conform marcajului pentru copii;
o mese pentru cadre didactice;
o dulapuri pentru haine si materiale didactice
Registrul bunurilor materiale.
Contracte de raspundere materiald cu angajatii institutiei.
Registrul de inventariere in fiecare spatiu educational si admoinistrativ.
Spatii create/dotete cu necesarul sugur pentru copii nevazatori si slabvazatori.

Constatari Institutia asigura pentru fiecare copil a cate un loc in bancd/masa/scaun
corespunzator particularitdtilor psihofiziologice individuale si creaza conditii optime
pentru cadre didactice.




Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: -

1

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu material de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile, etc)
n corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate.

Dovezi Dotarea de catre DETS sec. Ciocana cu echipamente de protective in conditii
pandemice:
- pentru protectia angajatilor (halate albe si negre, sorturi, bonete, masti,
bahile);
- utilaje: lampi bactericide, masine de spalat si uscat rufele,
- dispozitive (termometre noncontact, termomentre pentru frigidere),
- dezinfectanti, detergenti, unelte pentru igienizarea incaperilor
e Lista bunurilor materiale de sprijin, utilajele, dispozitivele oftimologice in fiecare
grupd/birou/sald/incapere la conform necesitatilor specifice. Caiete de
inventariere.
e Cabinetul de protectie a vederii dotat cu 2 calculatoare conectate la programe
speciale de reabilitare a vederii, insa 1 este deja depasit.
e Exista incaperi create/adaptate la necesitatile copiilor cu suferinte oculare
conform parametrii sanitaro-igienici, reguli de securitate si normele sanitare:
- Sala de sport
- Teren sportiv functional,
- Cabinetul medicului oftalmolog si biroulile de protectie a vederii cu camere
obscure,
- Biroul kinetoterapeutului,
- Psihologului,
- Camera senzoriala,
- Spatiu adaptet in fiecare grupd pentru activitatea psithopedagogului (lupa,
dispozitive, lampe, oglinzi)..
e Registre de evidenta a instructiunilor la locul de muncd a angajatilor.
Constatari Institutia asigura cu echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc. in limita
bugetului si alocarilor financiare a Primariei Chisindu, Tn corespundere cu parametrii
sanitaro-igienici si curativ-recuperatorii, cat si situatia epidemiologica si pandemica.
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: -
punctaj acordat 1

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor
sanitare in vigoare privind siguranta, acccesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/copiilor.

(dupa caz)

Dovezi

* Bloc alimentar si depozitul pentru pastrarea alimetelor corespunzatoare cerintelor
sanitare:
- Este dotat cu inventar necesar pentru prelucrarea materiei prime,
prepararea bucatelor conform fiselor tehnologice si meniului unic, marcaj
conform destantiei;
- depozitele dispin de utilaje pentru pastrarea materiei prime, de utilaj
frugorific;
- vase pentru prepararea si spalarea veselei de bucatarie.
* Spatii pentru pastrarea materiilor prime si a produselor, pentru spélarea veselei,
spatiile din bucatarie-delimitate, marcate pentru toate operatiile tehnologice.
e Receptionarea produselor se face in baza certificatelor de calitate si doar de la
agentii economici contractati de catre DGETS si DETS Ciocana;
e Activeaza comisia de triere a bucatelor. Ordinul nr. 58 din 25.08.2020. Registru
de ordine de activitate de baza.
e Asistenta medicala, in conformitate cu Planul de activitate a cabinetului medical
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organizeaza discutii cu Angajatii institutiei referitor la masurile de profilaxie a
intoxicatiilor alimentare si a infectiilor intestinale. Plan de activitate.

e Institutia nu dispune de incaperi pentru personalul blocului alimetar (vestiar, bloc
sanitar, dus, camera de odihnd).

* Institutia nu dispune de incapere pentru pastrarea si prepararea substantelor
biodistructive.

» Personalul blocului alimetar dispune de 2 seturi de echipamente: unul de culoare
intunecata pentru prelucrarea materiei prime, iar cel alb pentru prepararea
bucatelor si semifabrecatelor.

« Livrarea bucatelor de la blocul alimentar Tn grupe se efctuicaza in recipiente
etichetate si marcate.

* Marcajul include identitatea de grup si felul de bucate (primul, al doilea, a treia,
fructe, piine).

Constatari

Institutia dispune de spatii pentru pastrarea porduselor, prepararea alimentatiei in
corespundere cu normele sanitare si HG nr.722 din 18.07.2018 pentru aprobarea
Instructiunii privind organizarea alimentatiei copiilor si elevilor in institutiile de
invatamint general.

Substantele biodistructive se pastreaza in ambalaj si se prepara prin dezvoltarea
intr-un vas si se foloseste imediat.

Pondere si puncta
acordat

Punctaj acordat: -
1

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1

Indicator 1.1.7. Prezenta

spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate,

functionalitate si confort pentru elevi/copii

Dovezi e Existenta, functionarea si accesibilitatea grupurilor sanitare in fiecare grupa de varsta,
lavuare functionale, sapun lichid, scaune pentru veceu, cuiere pentru stergare, stergare
sau uscatoare electrice de maini, dulapuri pentru unelte de igienizare si detergenti cu
lacat.

e Accesibilitatea Tn blocurile sanitare pentru copii nevazatori si slabvazatori;
e Grafice de igienizare a spatiilor sanitare conform recomandarilor ANCP in situatia
pandemica;

Constatari Institutia dispune de spatii sanitare: wc, lavuare, uscatoare pentru maini cu

respectarea normelor sanitare.

Pondere si puncta
acordat

Punctaj acordat: -
1

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1

Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva

Dovezi

e Ordin privind numirea persoanei responsabila de situatia antiincendiard nr. 11/1
din 04.01.2021.

e Antrenamentul angajatilor si copiilor privind realizarea actiunilor in cadrul
situatiilor antiincendiare.

e Indicatoare si scheme de evacuare a copiilor si a personalului in cazuri de
situatii exceptionale;

¢ Plan de evacuare al institutiei pe blocuri, iesiri de rezerva;

e Mijloace antiincendiare: 18 Stingatoare functionale, lada cu nisip.

Constatari

Institutia asigura functionalitatea mijloacelor antiincendiare existente, pregatirea
angajatilor si copiilor pentru reactionare adecvata in situatii exceptionale si a
iegirilor de rezerva.

Pondere si punctaj
acordat

Punctaj acordat: -
1

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1

Demeniu: Curriculum/proces educational




Indicator: 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutiera,
a tehnicii securitdtii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor

Dovezi e Desfasurarea aplicatiei de protectie civila - Ziua Protectiei Civile; Crearea
Grupului operativ si formatiunilor de protectie. Plan de activitate;
e Participarea CD la webinarul ,,Aspecte de studiere a regulilor circulatiei rutiera”
21.10.2020 in mod online.
¢ Institutia detine spatiu de antrenament privind Regulile de circulatie rutiera.
e Ordin privind desemnarea coordonatorului si instituirea grupului de lucru al
actiunilor in cazurile de ANET a copilului. Ordinul nr. 13 din 04.01.2021
e Ordin privind evidenta/monitorizarea copiilor din grupul de risc. Ordinul nr.
15 din 04.01.2021
e Ordin numirea serviciului pentru securizarea spatiului. Ordinul nr. 14 din
04.01.2021
e Ordin privind numirea persoanei responsabila de protectie la locul de
munca. Ordinul nr. 11 din 04.01.2021
Constatari Institutia desfasoara activitati de invatare si respectare a regulilor de circulatie

rutierd, de tehnica a securitatii, de prevenire a situatiilor de risc si acordare a
primului ajutor

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: -

1

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 1.1: 8,5 puncte

Standard 1.2. Institutia dezvolti parteneriate comunitare in vederea protectiei integrititii
fizice si psihice a fiecarui elev/copil (Punctaj maxim acordat — 5)

Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a activitatilor de colaborare
cu familia, cu autoritatea publica locald, cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei
elevului/copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET

Dovezi

Ordin privind numirea persoanei responsabila de realizarea Procedurii de ANET
conform  Ordinului Ministrului Educatiei nr. 77 din 22 februarie 2013 ”Cu
privire la Procedura de organizare institutionald si de interventie a lucratorilor
institutiilor de Invatdmant in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al
copilului”.

Activitatea coordonatorului pentru abuz, completarea Registrului de evidenta
ANET. Ordinul nr. Ordinul nr. 13 din 04.01.2021

Prezentarea Raportului cu privire la ANET 1in instantele abilitate.

Autosesizarea privind cazul publicat pe retelele de socializare (Copilul T.M.)
Constituirea Comisiei de anchetd pentru evaluarea plingerii dnei L. Cojocaru.
Organizarea seminarelor metodice privind prevenirea cazurilor ANET.

Planul de activitate pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta CP,
proces-verbal nr. 1 din 07.09.2020;

Colaborarea cu familia. Plan de activitate pentru anul de studii 2020-2021.
,,Lucrul cu parintii”;

Functionarea mecanismului de sesizare in caz de ANET: prezenta boxei pentru
plangeri si reclamatii pe holul institutiei, registrul de evidentd a sesizarilor
privind cazurile suspecte de ANET.

Constatari

Institutia proiecteaza actiuni de colaborare cu familia si alte institutii abilitate Tn
scopul interventiei/protectiei copiilor in cazurile de ANET

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: -

1




Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator. 1.2.2. Utilizarea profesionista a resurselor interne (personal format) si comunitare
(servicii de sprijin familial, asistentd parentald etc) pentru asigurarea protectiei integritatii fizice si
psihice a copilului

Dovezi ¢ Planul annual de activitate pentru anul de studii 2020-2021. Capitolul Lucrul cu
familia.

e Tematica diferentiata si organizarea sedintelor cu parintii programate si bazate
pe necesitatile grupei/copiilor.

e Recalificarea cadrelor didactice in domeniul psihopedagogiei speciale (3
persoane).

o Asistenta / consilierea parentala a familiilor in situatii dificile.

e Participarea cadrelor didactice la reuniunile metodice, alte activitdti speciale.

e Planul actiunilor de prevenire a cazurilor de abuz, neglijare, exploatare, trafic al
copilului, 01.09.2020

e Registrul de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz, neglijare,
exploatare; 20.12.2020; 30.05.2021.

e Instruirea/formarea continud a personalului didactic si didactic auxiliar in
domeniul managementului pdrintilor privind aplicarea procedurilor legale in
organizarea institutionald si de interventie in cazurile de abuz, neglijare,
violenta. Anexa la fisa postului a fiecdrui angajat.

Constatari Institutia dispune de personal calificat pentru asigurarea protectiei fizice si psihice a

copilului, pentru assistentd parentald a familiilor in situatii de risc.

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: -
1

Domeniu: Curriculum/proces educational
Indicator: 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violentd (relatii
elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

Dovezi

e Planul de activitate pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta CP,
proces-verbal nr. 1 din 07.09.2020;

e Planul actiunilor de prevenire a cazurilor de abuz, neglijare, exploatare, trafic al
copilului, elaborat in baza Metodologiei de aplicare a Procedurii de organizare
institutionala si de interventie a lucratorilor institutiilor de invatamant
preuniversitar in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului din 23
august 2013, Ordinul ME nr. 858. 11.09.2020.

e Monitorizarea situatiei emotionale a copiilor, cadrelor didactice, personalului
auxiliar.

e Sedinte cu parintii privind profilaxia ANET.

Constatari

Institutia realizeaza sistematic procesul privitor la prevenirea si combaterea
violentei, abuzului, neglijare, exploatare, trafic

Pondere si punctaj
acordat

Punctaj acordat: -
1

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1

Indicator: 1.2.4. Accesul elevilor/copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice,
mintale si emotionale si implicarea personalului si a partenerilor Institutiei in activitatile de
prevenire a comportamentelor ddundtoare sanatatii

Dovezi

e Consiliere cu actori educationali: psihologul IET nr. 135 (3 familii);

e Respectarea IOVSC,;

e Statele de personal completat prin dispozitia Consiliului municipal cu functii
suplimentare (psihopedagog, psiholog, kinetoterapeut, medic oftalmolog,
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asistente medicale ortoptiste, bucatar);

e (Cadre didactice pregatite pentru realizarea activitatilor educationale cu copiii cu
deficiente vizuale (slabvazatori si nevazatori);

e Monitorizarea starii psiho-emotionale a copiilor;

¢ Organizarea activitatilor kinetoterapeutice si educatie fizica,

e Sedinte de psihodiagnostica si corectie a devierilor comportamentale a copiilor
si angajatilor.

Constatari

Institutia oferd copiilor personal calificat in domeniul psihopedagogiei speciala,
anume tiflopedagogie. Serviciul psihologului (0,5 salariu) este necesar de a fi
acordat copiilor, parintilor, cadrelor didactice permanent.

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
0,75 1,5

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 1.2: 4,5 puncte

Standard: 1.3. Institutia de invatimant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod
sanatos de viata

Domeniu: Management (Punctaj maxim acordat — 5)

Indicator: 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sanatate si alte institutii cu
atributii legale 1n acest sens In promovarea valorii sanatatii fizice si mintale a elevilor/copiilor, n
promovarea stilului sanatos de viatd in institutie si In comunitate

Dovezi ePlanul anual de activitate al lucratorului medical, aprobat la 07.09.2020;

elmplementarea Recomandarilor pentru un regim alimentar sdndtos si activitate
fizicd adecvatda in institutiile de invatamant din Republica Moldova. Ordinul
Ministrului Sanatatii nr. 638 din 12.08.2016 “Cu privire la implementarea
Recomandarilor”;

elmplimentarea Hotaririi Guvernului Nr. 722 din 18.07.2018 pentru aprobarea
Instructiunii privind organizarea alimentatiei copiilor si elevilor in institutiile de
invatamint general,

¢Ordin institutional privind organizarea alimentatiei Tn IET. Ordinul nr. 61 din
25.08.2020; Ordinul nr. 22 din 12.01.2021

¢Ordin privind alimentatia dietetica

¢Ordin privind constituirea comisiei de triaj. Ordinul nr. 02 din 04.01.2021

ePromovarea alimentatiei sanatoase pe pagina WEB al institutiei, al DGETS si
DETS;

eOrganizarea alimentatiei copiilor potrivit Meniului unic pentru IET aprobat de
catre CSP Chisinau;

eRespectarea normelor naturale si financiare;

elmplementarea deciziilor Consiliului pedagogic privind organizarea activitatilor
de educatie fizica;

Constatari Administratia IET nr. 135, cadrele didactice colaboreaza cu parintii copiilor, cu

serviciile publice de sanatate in promovarea stilului sanatos de viata preponderent
in institutie si mai putin in comunitate

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
0,75 1,5

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator: 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusive a spatiilor speciale rezervate, a resurselor
materiale si metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationala, etc)
pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor
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Dovezi

e Existenta Cabinetului metodic dotat cu materiale metodice didactice, literatura

speciala, enciclopedii. Ofera suportul metodic cadrelor

organizarea orelor

didactice prin
metodice, seminarelor, consiliilor pedagogice, meselor

rotunde privind organizarea eficientd si pozitivd a activitatilor cu copiii cu

suferinte oculare.

e (Cabinetul psihologului ofera servicii de diagnosticare, recuperare si reabilitare

psihica a colaboratorilor, copiilor si parintilor din institutie.

¢ Cabinetul kinetoterapeutului propune copiilor si cadrelo9r didactice tehnici de

deminuare a ancsietdtii fizice si emotionale.

Constatari

Institutia asigura conditii minime pentru profilaxia problemelor psihoemotionale
ale angajatilor, copiilor si familiilor lor. Totodata nu toate familiile sunt gata sa
recunoasca existenta problemelor psihoemotionale in familie.

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -
0,75

0,75

Punctaj acordat: -

Domeniu: Curriculum/proces educational
Indicator:1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare/sustinere a modului sinatos de viatd, de
prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri, etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului si
de profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/copiilor
la programe ce promoveaza modul sandtos de viata

copii si cadre didactice. Organizeaza actiuni de cdtare a surselor pentru donatii
materiale si financiare in scopul creerii mediului atractiv si securizant.

Dovezi e Raport privind morbiditatea copiilor pentru anul 2020. Prezentat la CSP
Chisinau. 19.12.2020;
e Respectarea cerintelor IOVSC. Ordinul nr. 17 din 04.01.2021; Ordinul nr. 33
din 07.06.2021
e Activitdtile educationale cu copiii din toate grupele de varstd la Domeniul
curricular Educatie pentru sanatate.
e Clubul de interese creat pentru diminuarea/prevenirea a surmenajului
profesional cadre didactice. Ordinul nr. 80 Din 07.09.2020
e Crearea mediului in grupe pentru profilaxia stresului si exersarea ochilor pentru
reducerea oboselii.
e Dotarea grupelor cu mobilier inofensiv.
e Schimbarea linoleumului uzat in biroul medicului oftalmologic.
e Repararea pragurilor deteriorati.
¢ Reparatia utilajului de jocuri la terenele grupelor.
e Reparatia acoperitului i schimbarea geamurilor si usilor defectate din proiectul
de Granduri pentru securitatean umana al Guvernului Japoniei KUSANONE.
Constatari Institutia proiecteaza activitati de promovare a modului sandtos de viata pentru

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1

2

Punctaj acordat: -

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 1.3: 4,25 puncte

| Dimensiunea |

| Puncte forte

| Puncte slabe
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e Institutia este dotata cu diverse
bunuri materiale pentru realizarea
activitatilor educativ-instructive si
corectional-recuperatoriu, de
igienizare  (echipamente, utilaje,
dispozitive, ustensile;)

e Instruirea continud a personalului
didactic si didactic auxiliar 1in
domeniul managementului
parintilor pentru aplicarea
procedurilor legale in organizarea
institutionald si de interventie in
cazurile de abuz, neglijare, violenta.

e Asigurarea accesului copiilor la
servicii de sprijin pentru dezvolare
fizica, psihica si emotionala;

¢ Cabinetul medical este partial asigurat
cu necesitatile de baza.

e Sala sportiva nu dispune de garderobe
separate pentru baieti si fete

¢ Calculatoare depasite in cabinetul de
protective a vederii.

ein unele familii este lipsa grija
parinteasca fatd de sdnatatea copiilor
lor.

e Subnutritia unor copii.

e Preferintele alimentare a unor familii nu

sunt nici aproape de alimentatie
sandtoasa.

Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA
Standard: 2.1. Copii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare
Nu se plica la IET.

Domeniu: Management
Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de

participare a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elabordnd proceduri si instrumente
ce asigurd valorizarea initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce tin
de interesul lor imediat

Dovezi

Constatari

acordat

Pondere si puncta

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: -

Punctaj acordat: -

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituita democratic si
autoorganizata, care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/ copii

Dovezi e Prezenta posterilor CCC de la proiectele tematice ale activitatilor
integrate, grupele pregatitoare 7,8,3.
e Oferirea oportunitatii de a alege centrul de activitate in activitdti
integrate.
Constatari e 1In IET nr.135 sunt create conditii ce permit implicarea copiilor in

selectarea tematicilor de proiect

acordat

Pondere si punctaj

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -1

Punctaj acordat: -
2

Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflecta opinia libera a
elevilor/ copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.)

Dovezi e Secvente ale activitdtilor interactive ,,Sunt copil si am drepturi,, ,,Sunt
mic si am drepturi,,
Constatari e Copiii comunica liber si deschis la tematica ce reflectd drepturile sale.

acordat

Pondere si punctaj

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: -1

Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
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Indicator 2.1.4. Implicarea permanenta a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viata
scolard, in solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului educational, in
evaluare propriului progres

Dovezi

e Lucrdri ale copiilor, machete creative realizate in urma activitatilor

Constatari

e Copiii cunosc si intervin in solutionarea anumitor probleme ce apar pe
parcursul regimului zilei.

acordat

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Total standard 5

Standard: 2.2. Institutia scolard comunica sistematic si implici familia si comunitatea in
procesul decizional ( Punctaj maxim acordat — 6)
Domeniu: Management

Indicator. 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor
in structurile decizionale, de implicare a lor in activitatile de asigurare a progresului scolar, de
informare periodicd a lor in privinta elevilor/copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare
pentru exprimarea pozitiei parintilor si a altor subiecti implicati in procesul de luare a deciziilor

Dovezi Consiliul de administratie. 1 membrul reprezentant al AO Curcubeul. Procesul
verbal nr.1 din 06.09.2020.
Consiliul de Etica. 1 membrul reprezentant al AO Curcubeul. Procesul verbal nr.1
din 06.09.2020.
Comisia multidisciplinara Prezenta membelor familiei pentru aprobarea PEI.
Acord de colaborare cu AO Curcubeul.
Activitatile extracurriculare cu prezenta familiilor online.
Sedinte cu parintii online cu prezentarea subiectelor programate in Planul Annual
de activitate pentru anul de studii 2020-2021.
Boxa de idei.
Discutii individuale la nivel de grupa si administratie.
Registrul de evidentd a vizitatorilor institutiei.
Constatari Institutia promoveaza parintii in structurile decizionale, de implicare in activitati de
asigurare a progresului educational si recuperatoriu.
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: -
punctaj acordat 1

Indicator: 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii pe aspecte ce tin
de interesul elevului/copilului, si a actiunilor de participare a comunitatii la imbunatatirea
conditiilor de invatare si odihna pentru elevi/copii

Dovezi

Acorduri de parteneriat semnate cu diferiti agenti educationali:

e Directia Educatie Tineret si Sport sectorul Ciocana,

e AO “Curcubeul” ,

e Centrului de Reabilitare Medico-Sociala ”Low Vision” si a presedintelui
Organizatiei "Hjelp Moldova” Norvegia,

UPS ”Ion Creanga”,

Biblioteca Municipald ”B. P. Hasdeu”, filiala “Transilvania”,

Liceul Teoretic cu profil tehnologic pentru copii cu vedere slabd,

Teatrul Municipal de papusi "Guguta”,

Scoala primara nr. 95,

Proiect de parteneriat educational international: Inspectoratul Scolar Judetean
Bacau

Constatari

Institutia promoveaza parteneriate cu reprezentantii comunitatii in scopul de
imbunatatire a conditiilor de educatie, nvatare, reabilitare si promovare a
experientei de organizare a activitatilor cu copii cu CES.
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Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: -
punctaj acordat 1

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator: 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in
consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii,
beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor
comunitdtii In activitdti organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate
pentru toti copiii

Dovezi e Un parinte in componenta Consiliul de Etica. Proces verbal nr. 1 din
07.09.2020. Plan de activitate.

e Un parinte in componenta Consiliului Administrativ. Plan de activitate. Proces

verbal nr. 1 din 07.09.2020.

Planul anual, capitolul Parteneriat cu familia si socitatea.

Procesele-verbale ale sedintelor cu parintii.

Procese-verbale ale Consiliilor de administratie.

Panourile informationale pentru parinti.

Pagina WEB.

Comitetele de parinti ale grupelor.

Acord de colaborare cu AO “Curcubeul”

Constatari Institutia implica frecvent parintii in procesul de luare a deciziilor.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
punctaj acordat 0,75 1.5

Domeniu: Curriculum/proces educational

Indicator: 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/copiilor, parintilor si a comunitatii
la elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si implicarea
acestora si a altor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul educational

Dovezi ¢ Proiectul de dezvoltare institutionala.

e Planul anual de activitate, compartimentele “Relatii cu comunitatea”, ”Sedinte
cu parintii”.

o Ateliere ”Educatia parentald”.

e Procesele-verbale ale sedintelor cu parintii.

Constatari Institutia asigura ocazitional participarea, parintilor si a comunitatii la elaborarea si
implementarea documentelor programatice

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

punctaj acordat 0,5 1

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 2.2: 4,5 puncte

Standard: 2.3. Scoala, familia si comunitatea ii pregitesc pe copii sd convetuiasca intr-o
societate interculturala bazata pe democratie

Domeniu: Management

Indicator: 2.3.1. Promovarea respectului fatd de diversitatea culturald, etnica, lingvistica,
religioasa, prin actele reglatorii si activitati organizate de institutie

Dovezi « Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020 — 2021.

Capitole:
Activitati publice;
Actiuni de caritate/binefaceri, concursuri, expozitii, anchetari ale parintilor,
cadrelor din institutie.
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Studierea, generalizarea, propagarea experientei avansate a cadrelor
didactice.
Scenariul activitdtilor extracurriculare:
Recital de poezie ”Grigore Vieru — poetul copiilor”.
Concursul ”Povestea inscenata!”

Constatari Institutia este cu predare in limba romana si rusd, cu diferite confesii religioase.
Realizarea actiunilor metodice se efectuiaza Tn ambele limbi concomitent.
Activitdtile extracurriculare sunt realizate pentru toti copiii in scopul promovarii
respectului fata de diversitatea cuturald, etnica, lingvistica, religioasa.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: -

punctaj acordat

1

Indicator: 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice,
religioase si de valorificare a multiculturalitatii in toate documentele si in activitatile desfasurate in
institutie si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea
principiilor democratice

Dovezi Completarea Raportului ANET
Asistare la activitati tematice Tn ambele limbi de predare.
Ordinul de desemnare a persoanei responsabila de ANET. Ordinul nr. 13 din
04.01.2021
Fisele de observare a copilului.
Rapoartele statistice anuale.
Constatari Institutia monitorizeaza periodic respectarea diversitatii culturale.
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
punctaj acordat 0,5 0,5

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator: 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabild si valorizanta a fiecarui elev/copil
indiferent de apartenenta culturala, etnica, lingvistica, religioasd, incadrarea in promovarea
multiculturalitatii, valorificAnd capacitatea de socializare a elevilor/copiilor si varietatea de resurse

(umane, informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor

Dovezi Plan de activitate:
- Orele metodice tematice privind crearea in grupe a centrului national,
- Acte de caritate,
e Ordinul de desemnare a persoanei responsabila de ANET. Ordinul nr. 13 din
04.01.2021
¢ Fise de observare a momentelor de regim.
e Listele copiilor din grupele de risc, copii cu parinti plecati peste hotare, familii
numeroase, monopapentale.
e (olaborarea cu organele de protectie ale drepturilor copiilor.
e Completarea fiselor de observare ale cadrelor didactice, fiselor de monitorizare
si a figselor de adaptare.
Constatari Institutia creaza conditii pentru depistarea / respectarea diversitatii, de identificare
si dezvoltare a stereotipurilor, promoveaza drepturile copiilor.
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
punctaj acordat 0,75 1,5
Domeniu: Curriculm/proces educational
Indicator: 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile

elevilor/copiilor si ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasa intr-0
societate interculturald, a modului de promovare a valorilor multiculturale
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Dovezi e Panou cu simbolica de stat. Ponoul pe holul institutiei.

e Centre cu simbolica de stat in fiecare grupa de varsta.

e ”’In asteptarea lui Mos Craciun!” Scenariul activitatii. 15 - 24.12.2020.
¢ Recital de poezie ’Grigore Vieru — poetul copiilor”

e Sezatoare folclorica ”De la lume adunate si-napoi in lume date”

Constatari Institutia organizeaza si desfisoard activitati educationale si extracurriculare prin
care promoveaza valorile multiculturale.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: -

punctaj acordat 2

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 2.3: 5,5 puncte

Dimensiunea Il | Puncte forte Puncte slabe

e Cadrele didactice acordd o atentie | e Scaderea interesului pentru invatare si
sporitd monitorizarii copiilor 1in activitati extracurriculare a copiilor.
domeniul de convietuire | e Parintii slab se implica in activitatile
armonioasa. de voluntariat.

e Organizarea actiunilor de
promovare a valorilor
multiculturale desfasurate.

e Acces la informatie prin intermediul
internetului

Dimensiunea 111. INCLUZIUNE EDUCATIONALA
Standard: 3.1. Institutia educationalid cuprinde toti copiii indiferent de nationalitate, gen,
origine si stare sociald, apartenenta religioasa, stare a sanatatii si creaza conditii optime
pentru realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educatiuonal (
Punctaj maxim acordat — 8)
Domeniu: Management
Indicator: 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la
educatia incluziva (EI), a strategiilor de formare continua a cadrelor didactice in domeniul El, a
proiectelor de asigurare a incluziunii prin activitati multiculturale, a documentelor de asigurare a
serviciilor de sprijin pentru elevii cu CES

Dovezi e Respectarea legislatiei in vigoare:

- Legea nr. 140 din 1.06.2013 ,Privind protectia speciala a copiilor aflati n
situatiile de risc si a copiilor separati de parinti”. Publicat: 02.08.2013 in
Monitorul oficial nr. 167-172

- Hotéararea Guvernului Republicii Moldova nr. 270 din 08.04.2014 cu privire
la aprobarea instructiunilor privind mecanismul intersectorial de cooperare
pentru identificarea, evaluarea, referirea, asistenta si monitorizarea copiilor

¢ Planul de dezvoltare institutionald pentru 2020-2025.

e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021. Capitolul:
Management educational. Consiliile multidisciplinarte.

e Formarea / recalificarea Cadrelor didactice in domeniul psihopedagogiei
special. Registrul de evidenta a actelor de formare.

e Realizarea activitatilor de sprijin si consiliere pentru copiii cu CES (suferinte
de vedere) oferite de catre psihopedagogi, psiholog, medic oftalmolog.

Constatari Planurile strategice si operationale reflecta sistematic activitati specifice
patologiilor ochiului si altor patologii asociate care asigura servicii de calitate
de sprijin si formarea continua a cadrelor didactice.
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Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat:
punctaj acordat 1 -2

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru
procesul de inmatricualre si incluziune scolara a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si sprijin
pentru copii cu CES

Dovezi * Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021. Capitolul:
Management educational. Consiliile multidisciplinarte.

» Constituirea Consiliului multidisciplinar. Ordinul Nr. 71 din 07.09. 2020.

« Constituirea Echipei PEI. Procesul verbal nr.1 din 01.09.2020

* Aprobarea PEI. Registrul de Procese verbale a sedintelor Consiliului
multidisciplinar.

- Rezultatele evaludrii initiale a copiilor cu dificiente de vedere.

- Respectarea procedurii de aplicare a metodologiei de evaluare a
dezvoltarii copilului in educatia timpurie. (18.12.2020)

- Proiectarea activitdtilor corectionale. Elaborarea Planurilor Educationale
Individualizate (PEI). (18.02.2021)

- Constatarile Comisie1 multidisciplinare institutionale in baza evaluarii
finale si referirea copiilor cu CES pentru evaluare complexa de catre
Serviciul asistentd psihopedagogica pentru a fi inmatriculati la scoala. (24.
02. 2021)

e Evaluarea si reevaluarea copiilor cu necesitati special efectuate de catre
Echipa mutidisciplinara.

Constatari Institutia asigura functionalitatea procedurilor de sprijin pentru inmatricularea si
incluziunea tuturor copiilor cu patologii de vedere din municipiul Chisinau.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: -
punctaj acordat 1

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea
actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta inmatricularii elevilor
[indicatorul se aplica IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor, institutiilor de invatdmant general cu programe
combinate]

Dovezi Registru de Tnmatriculare a copiilor in IET nr. 135.

Registru de evidenta a copiilor in IET nr. 135.

Dosarele copiilor inmatriculati in IET nr. 135.

Evidenta copiilor cu Rapoarte de dezvoltare complex elaborate de catre SAP.
Registrul proceselor-verbale al Consiliului pedagogic;

Registrul proceselor-verbale al Consiliului de administratie.

Constatari Institutia dispune de baza de date actualizata a copiilor de varsta prescolara.
Monitorizeaza evolutiile demografice si duce evidenta Inmatricularii tutruor
copiilor cu patologii de vedere.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
punctaj acordat 0,75 1,5

Indicator: 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/copil si
asigurarea activitatii Comisiei Multidisciplinare Intrainstitutionala (CMI) si a serviciilor de sprijin,
in functie de necesitatile copiilor

Dovezi ¢ Prezenta in Statele de personal al specialistilor necesari pentru dezvoltarea
copiilor cu suferinte ocular.

e Ordin de creare a comisiei multidisciplinara. Ordinul nr. 71 din 07.09.2020

¢ Sedintele comisiei multidisciplinare pentru aprobarea si monitorizarea
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performantelor copiilor cu CES.

e Elaborarea a PEI pentru copiii cu CES

e Evaluarea dezvoltatii fizica, cognitive, psihologice a copiilor.

e Insotirea copiilor cu dizabilitd vizuale de citre psihopedagog.

e Orarul activitatilor individuale si de grup realizate de catre psihopedagog in
fiecare grupa de varsta.

e Orarul activitatilor in camera senzoriala.

e Orarul activitatilor in sala de sport.

e Diagnosticarea, reabilitarea vederii copiilor conform graficului.

e Organizarea Consiliului pedagogic cu genericul:

- Aprobarea obiectivelor si a planului complex de activitate al institutiei
pentru anul de studii 2020- 2021; (17. 09. 2020)

- Rolul activitatilor artistico-plastice in realizarea educatiei estetice a
prescolarilor §i concordanta cu particularitatile psihofiziologice ale
copiilor cu deficiente de vaz; (04.02.2021)

- Rezultatele activitatii colectivului medico-pedagogic pentru anul de
studii 2020 - 2021. Finalitati si perspective; (16. 06. 2021)

Constatari Institutia monitorizeaza Sistematic progresul fiecirui copil, creaza conditii
optime pentru dezvoltarea potentialului asigurand serviciile de sprijin.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: -

punctaj acordat 1

Domeniu: Curriculum/proces educationl

Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordantd cu particularitatile si nevoile
specific ale fiecarui elev/copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum
adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de sprijin

Dovezi

e Evaluarea nivelului de dezvoltare a copiilor cu necesitati special.

¢ Monitorizarea copiilor cu necesitati speciale de cétre specialistii institutiei.

e Crearea Planurilor educationale individualizate (PEI) si celor de corectie
pentru copii cu CES.

e Adaptarea Curriculumului la necesitatile individuale ale copiilor cu CES.

e Acordarea/adaptatea/crearea fiselor individuale de lucru pentru copiii la
cerintele vizuale sporite.

e In IET nr. 135 in anul de studii au frecventat 80 copii, din ei 72 cu CES.

e PEI — uri au fost necesare pentru 8 copii (nevazatori, slabvazatori si alte
patologii asociate) Th baza Raportului de dezvoltare complex elaborate de
citre SAP.

e Materiale didactice adaptate la necesitatile copiilor cu suferinte oculare.

e Utilizarea dispozitivelor pentru copii cu nevoi special severe in cadrul
activitdtilor educationale commune si celor individuale.

Constatari

Institutia desfasoard procesul educational in concordanta cu recomandérile SAP
prin elaborarea seturilor de materiale si softuri educationale implicand cadrele
didactice,

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: -
2

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 3.1: 7,5 puncte.

Standard: 3.2. Politicile si practicile din institutia de invitimant sunt incluzive,
nediscriminatorii si respecta diferentele individuale

(Punctaj maxim acordat — 7)
Domeniu: Management
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Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si
combatere a oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale

Dovezi

e Plan de dezvoltare institutionala, capitolul componenta: relatii cu
comunitatea si parteneriate.

e Fiecare cadru didactic si membrii administratiei monitorizeaza si observa
eventuale acte discriminatorii.

¢ Prezenta Fise de sesizare in fiecare grupa de varsta si pe holul institutiei.

e Familiarizarea personalului si copiilor / reprezentantilor lor legali (prin
modalitati accesibile) cu privire la procedurile de prevenire, identificare,
semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de risc.

e Adaptarea proceselor educationale la nevoile copiilor cu CES.

Constatari

PDI s1 PA reflecta sistematic mecanisme de identificare si combatere a oricaror
forme de discriminare implicand in actiunile preconizate personalul institutiei

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
0,75 0,75

Indicator: 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitdtii, in planurile strategice si
operationale ale institutiei, prin programe, activitati care au ca tinta educatia incluziva si nevoile

copiilor cu CES

Dovezi

*Plan de dezvoltare institutionala,

ePlanul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021. Capitolul:
Management educational.

e Inmatricularea tuturor copiilor cu suferinte oculare din municipiul Chisinau
prin platforma egradinita.md.

e Promovarea imaginii institutiei pe pagina WEB.

e Fomarea deprinderilor comunicative la copii, parinti si cadre didactice.

¢ Organizarea activitatilor extracurriculare

e Atelier de formare: Educatia parentald, explorarea provocarilor si
experientelor. DGETS. 22-23 iunie 2021

Constatari Institutia ~ promoveaza  diversitatea i Invdtarea  comportamentului
nondiscriminator, se preconizeaza activitati ce tin de respectarea diferentelor cu
implicarea factorilor educationali

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -

punctaj acordat 0,5 1

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator: 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea
personalului, a elevilor/copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri

Dovezi

¢ Ordinul de desemnare a persoanei responsabilda de ANET Ordinul nr. 72 din
07.09.2020

e Fisele de observare a copilului.

e Registrul de petitionare.

e Participarea la seminarul municipal ”Violenta psihologica si verbal”. SAP.
26.03.2021

e Seminar instructiv-metodic ”Promovarea valorilor etno-culturalr in procesul
educational din IET”. DGETS, 27.05.2021

e Atelier de formare: Educatia parentald, explorarea provocarilor si
experientelor. DGETS. 07-08 mai 2021.

e Sedinte de prevenire a situatiilor de risc organizarte de catre psihologul
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institutiei.

Constatari Institutia asigura sanse egale de incluziune a tuturor copiilor cu suferinte ale
ochiului, informeaza periodic personalul, copiii si reprezentantii lor legali cu
privire la procedurile de prevenire, identificare, semnalare, evaluare si
solutionare a situatiilor de risc

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
punctaj acordat 0,5 0,5

Domeniu: Curriculum/proces educational

Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului inclusiv a curriculumului diferentiat/adaptat
pentru copii cu CES, si evaluarea echitabila a progresului tuturor elevilor/copiilor, Tn scopul
respectarii individualitatii si tratdrii valorice a lor

Dovezi e Adaptarea obiectivelor curriculare, materialului didactic individual si
demonstrativ la nevoile specifice a copiilor si recomandarile acordate de
catre medicul oftalmolog.

e Realizarea tratamentului conservative a ochilor copiilor.

e Diagnosticarea progreselor/regreselor in tratamentul efectuat la aparatele

oftalmologice.
e Tratarea copiii Tn mod egal.
e 8 PEI-uri.
Constatari Institutia trateaza toti prescolarii Tn mod egal prin aplicarea documentelor de
politici inclusive, a curriculumului pentru copii cu CES.
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
punctaj acordat 0,75 1,5

Indicator: 3.2.5. Recunoasterea de catre elevi/copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor
individuale si de discriminare si manifestarea capacitatii de a le prezenta in cunostintd de cauza

Dovezi e Monitorizarea situatiilor de risc pentru raportarea cazurilor de violenta,
neglijare, exploatare si trafic din partea semenilor si adultilor.

e Implimetarea Procedurii de prevenire, identificare, semnalare, evaluare si
solutionarea suspiciunilor sau acuzatiilor de abuz/ neglijenta a copiilor.
Ordinul nr. 13 din 04.01.2021

e Autosesizarea Administratiei institutiei si Consiliului de Etica privind cazul
mediatizat a copilului T.M.

Constatari Institutia organizeaza activitati cu cadre didactice indreptate spre recunoasterea
situatiilor de discriminare si informeaza despre necesitatea de a le prezenta
oportun si relevant.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
punctaj acordat 0.75 0,75

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 3.2: 4,5 puncte

Standard 3.3.Toti copii beneficiazi de un mediu accesibil si favorabil

(Punctaj maxim acordat — 7)

Domeniu: Management

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu
accesibil si sigur pentru fiecarea elev/copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si utilizarea
resurselor noi

Dovezi Institutia este dotata cu materiale didactice, planse, enciclopedii, literatura
metodica de specialitate la 80% Tn corespundere cu necesitatile copiilor.
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Psihopedagogii dispun de o bibliotecd vastd si de dispopzitive pentru
organizarea eficientd a activitatilor corectionale.

punctaj acordat

Constatari Institutia asigura crearea unui mediu accesibil si favorabil pentru fiecare copil,
utilizeaza rational resursele disponibile, procurate sau donate.
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

0,5 1

Indicator: 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la
datele de interes public.

Dovezi e Detinerea dosarelor angajatilor si copiilor.
e Cartea de ordine cu privire la activitatea de baza:
e Ordine de numire a administratorului SIME;
e Ordinul privind protectia datelor cu caracter personal. Ordinul nr. 76 din
07.09.2020; Ordinul nr. 16 din 04.01.2021
Constatari Institutia asigura protectia deplina a datelor cu character personal si accesul in
limite prevazute de lege la datele de interes public.
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: -
punctaj acordat 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/copiilor, a
spatiilor dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin

Dovezi

e Spatiile institutiei sunt sigure pentru toti copiii, inclusiv pentru cei cu
suferinte ocular severe..

¢ Plan de activitate al psihologului, psihopedagogului.

e Spatiu destinat activitatilor de corectie adaptate in dormitoarele grupelor de
varsta.

e Grupele sunt dotate cu mobilier, mijloace didactice, literatura, jucarii, spatiu
de joaca, centre educationale adaptate suferintelor oculare.

¢ Evidentiarea spatiului pentru deplasarea copiilor nevazatori si slabvazatorri.

Constatari

Institutia asigurd un mediu accesibil pentru incluziunea / adaptarea copiilor cu
suferinte ocular si adaptarea lor la viata 1n societate..

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
0,5 1

Domeniu: Curriculum/proces educational
Indicator: 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare,
utilizdnd tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitdtilor tuturor elevilor/copiilor

punctaj acordat

Dovezi e Majoritatea cadrelor didactice utilizeaza tehnologiile informationale in cadrul
pregétirii catre activitdtile didactice.
e Cabinetul de protective a vazului dotat cu 2 calculatoare.
e Grupele sunt dotate cu jocuri ortoptice, pleoptice.
e Implimentarea tehnicilor interactive in realizarea activitatilor educationale.
e Planuri de lunga durata a cadrelor didactice.

Constatari Institutia aplicd variate mijloace de Invatdmant, auxiliare curriculare,
monitorizeaza desfasurarea activitatilor educationale Tncurajand participarea
active a copiilor.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

0,75 1,5
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Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 3.3: 4,5 puncte

Dimensiunea 11l | Puncte forte Puncte slabe
Acces la internet; Lipsa adaptarilor a materialelor
Activitatea CMI. didactice specifice patologiilor oculare
Documente — indeplinite corect. (nevazatori, slabvazatori).
Utilizarea TIC Tn activitatea cu Lipsa resurselor financiare pentru ¢
elevii cu CES. crearea mediului
Panta de acces. Motivatie slaba a CD.

Dimensiunea IV. EFICIENTA EDUCATIONALA
Standard: 1. 4. Institutia creaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational
de calitate (Punctaj maxim acordat — 13)
Domeniu: Management
Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si spre imbunatatirea continua a
resurselor umane si materiale in planurile strategice si operatioanale ale instiutiei, cu mecanisme de
monitorizare a eficientei educationale

Dovezi e Planul de dezvoltare institutionald

¢ Planul anual de activitate al institutiei pentru anul de studii 2020-2021:
- Cursuri de perfectionare a CD.
- Controale tematice, episodice, operative.
- Actiuni metodice la nivel institutional, municipal.

e Planul de activtate a comisiei de atestare. Aprobat la 07.09.2020.

e Amenajarea Panoului informativ ”Activitatea metodica” 10.09.2020.

o Note informative cu rezultatele controalelor.

e Stimularea cadrelor didactice. Diplome.

Constatari Institutia proiecteaza monitorizari a eficientei educationale si de imbunatatire
continua a resurselor umane si materiale

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

punctaj acordat 0,75 1,5

Indicator: 4.1.2. Realizarea efectiva a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice
si operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor

Dovezi e Raportului anual privind organizarea procesului educational si curativ-
recuperatoriu pentru anul 2020-2021.

e Raport de activitate medicului oftalmolog &n anul scolar 2020-2021

e Raportului privind activitatea Comisiei de calitate interna.

e Raportul privind activitatea Consiliului de Etica.

¢ Note informative privind rezultatele controalelor interne si externe;

e Acord de parteneriat cu AO Curcubeul al parintilor din institutie ;

Constatari Institutia realizeaza eficient programe si activitdti preconizate in PDI si PAI
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
punctaj acordat 0,75 1.5

Indicator: 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din Institutie, a modului
transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea
necanismelor de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de
comunicare internd si externd cu privire la calitatea serviciilor prestate
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Dovezi Planul Consiliului Pedagogic pentru anul de studii 2020 — 2021.
Planul Consiliului de Administratie pentru anul de studii 2020 — 2021.
Planul Consiliului de Etica, pentru anul de studii 2020 — 2021.
Planul Comisiei de calitate interna, pentru anul de studii 2020 — 2021.
Planul DDD, pentru anul 2020, 2021.
Planul asistentului medical pentru anul de studii 2020 — 2021.
PLD ale cadrelor didactice. Anul de studii 2020 - 2021,
Rapoarte privind realizarea obiectivelor curriculara a cadrelor didactice in anul
de studii 2020-2021.
Panoul informational al activitatii metodice;
Pagina WEB;
Evaluérile CD si a copiilor.
Constatari Institutia asigura modul transparent de activitate a consiliilor si comisiilor din
institutie
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
punctaj acordat 0,75 1,5

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator: 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei
de invatamant printr-o infrastructurad adaptata necesitatilor acesteia

Dovezi

e Cladirea dupa proiect tip;
e Terenul adaptat la necesitatile prescolarilor;
e Terenul de joaca si sportiv dotat cu echipament/utilaj sportiv;
e Institutia este dotata cu:

- 2 laptopuri;

- 5 calculatoare, 3 conectate la minternet;

- 8 monitoare;

- 3 lampi;

- Centru musical,

- 4 sinoptofoare;

- Maculostimulator;

- Autorefractometru;

- Biviziotrener;

- Test color;

- Poriector; etc..

Constatari

Institutia asigura efficient organizarea procesului educational / corectional Tn
raport cu obiectivele si misiunea sa.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
0,75 1

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente, materiale si auxiliare
curriculare necesare valorificarii curriculmului national, inclusiv a componentelor locale ale
acestuia, a curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate

Dovezi

¢ Cabinetul Metodic dotat cu 2 calculatoare, 2 imprimante multifunctionale;
e Sala de sport dotata cu unelte sportive (donatie);

¢ Mobilier corespunzator SMDIET;

o Materiale ilustrative specifice copiilor nevazatori.

¢ Literaturd metodica de specialitate, reviste, enciclopedii..

Constatari

Institutia dispune de variate echipamente, dispositive, materiale didactice si
auxiliare curriculare potrivite aproape oricaror obiective educationale.
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Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
punctaj acordat 0,75 1,5

Indicator: 4.1.6. Tncadrarea cu personal didactic si auxiliar calificat, detinitor de grade didactice
(eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele in
vigoare

Dovezi e Cadrele didactice activeaza cu norma didactica deplina.
Ponderea cadrelor didactice detinatoare de grade didactice:
- 42% cadre didactice cu gradul Il;

- 19 % cadre didactice cu gradul I;

Fisele postului revazute in Dosare personale.

Personal auxiliar mai putin calificat;

Ponderea angajatilor de baza constituie 93 % .

Constatari Institutia asigurd incadrarea personalului calificat prin incadrarea personalului
calificat prin 62 % detindtoare de grade didactice.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

punctaj acordat 0,5 0,5

Domeniu: Curriculum/proces educational
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, n
limitele permise de cadrul normativ

Dovezi Activitdti de salubrizare si inverzire a terenului institutiei si celui adiacent in
cadrul proiectului ”Curatenia generala de primdvara”

Plantarea florilor timpurii de catre copiii institutiei.

Proiectarea actiunilor de inverzire a terenului institutiei.

Ingrijirea gradinilor a fiecariu grupa de varsta.

Constatari Institutia aplicd un curriculum adaptat partial la specificul si conditiile locale si
institutionale

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

punctaj acordat 0,5 1

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 4.1: 8,5 puncte.

Standard: 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educatioanle in raport cu
finalititile stabilite prin curriculumul national (Punctaj maxim acordat — 14)

Domeniu: Management

Indicator: 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv
componenta raionald, institutionald, curriculumul adaptat, PEI)

Dovezi Monitorizarea implementarii si dezvoltarii curriculumului;

Elaborarea proiectelor de lunga durata grupale; Octombrie 2020;

Nota informativa. Rezultatele evaluarii finale ale copiilor in baza raportului de
monitorizare a gradului de pregitire a copiilor pentru scoala SIDC. Consiliul de
Administratie

Aprobarea Raportului SWOT privind activitatea institusie in perioada anului de
studii 2020-2021

Constatari Institutia monitorizeaza sistematic realizarea curriculumului
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: -
punctaj acordat 1
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Indicator 4.2.2. Prezenta in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de
recrutare si de formare continuad a cadrelor din perspectiva nevoilor individuale, institutionale si

nationale

Dovezi

e Plan strategic de formare continud pentru 3 ani: 2020-2021, 2021-2022,
2022-2023

e Planul de activitate a comisiei de evaluare interna si atestare. 2020.

e Planul de organizare a formarilor profesionale a institutiilor abilitate.

e Seminar: “Repere metodologice privind organizarea procesului educational
in institutiile de educatie timpurie in anul de studii 2020-2021”. Aprobarea
modalitatii de proiectare a procesului instructiv-educativ ale cadrelor
didactice in conformitate cu noile documente de politicd educationala. (09.
09. 2020);

e Planul de activitate al IET nr. 135 pentru perioada de vara 2021. (30.05 —
04.06.2021)

Constatari

Institutia monitorizeaza permanent necesarul de cadre proiectand programe de
formare continua

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: -
1

Domeniu: Capacitate Institutionala
Indicator 4.2.3. Existenta unui numar sufiecient de resurse educationale (umane, materiale etc,)
pentru realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi o Statele de personal includ functii necesare pentru realizarea procesului
educational si corectional-recuperatoriu
¢ Dotari cu dispozitive oftalmologice din donatii.
e Procurari de materiale didactice, literatura, jocuri.
e Studierea diverselor izvoare de informatie privind organizarea si desfasurarea
activitdtilor cu prescolarii cu difeciente de vedere.
Constatari Institutia dispune de majoritatea resurselor educationale, ajustandu-le la
cerintele zilei.
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
punctaj acordat 0,75 1,5

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standarde de eficienta a invatarii, a modului de utilizare
a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in
procesul educational

Dovezi

Note informative:
- Realizarea procesului educational in perioada pandemiei COVID - 19”
01.10-15.10.2020
- Tehnologii didactice de organizare a activitatilor de artd plastica la copii
cu deficiente de vedere. 18.01-29.01.2021
- Realizarea observarilor in natura in cadrul plimbarilor.07.12-11.12.2020

- Perfectarea documentatiei cadrelor didactice.

- Respectarea regimului zilei in conditiile pandemiei cu COVID-19.
- Realiazarea gimnasticii corectionale dupa somnul de zi. 11.12.2020
- Crearea mediului instructive-educativ in grupele mari/pregatitoare

Constatari

Institutia monitorizeaza eficient utilizarea resurselor educationale, aplicarea
strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul educational

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
0,75 1,5
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Domeniu: Curriculum/proces educational

Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe
elev/copil si pe formarea de competente, valorificand curriculumul in baza Standardelor de eficienta
a Invatarii

Dovezi Metode de invatare interactive, centrate pe copil, utilizarea TIC;
Proiecte tematice de lunga si scurtd durata in baza SD a copiilor;
Evaluarea competintelor formate la prescolari;

Monitorizarea procesului de organizare si realizare a activitatilor;
Procese-vebale ale consiliilor pedagogice.

Realizarea deciziilor Consiliilor pedagogice.

Constatari Institutia monitorizeaza In mare masura elaborarea de catre cadrele didactice a
proiectelor didactice

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

punctaj acordat 0,75 1,5

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaluarii rezultatelor invatarii, in conformitate cu
standardele si referentialul de evaluare aprobate, urménd progresul in dezvoltarea elevului/copilului

Dovezi e "Repere metodologice privind organizarea procesului educational in
institutiile de educatie timpurie in anul de studii 2020-2021”. Aprobarea
modalitatii de proiectare a procesului instructiv-educativ ale cadrelor
didactice in conformitate cu noile documente de politicd educationala. (09.
09. 2020)

e Aplicarea Instrumentului de monitorizare si evaluare, a copiilor cu vérsta de
6-7 ani pentru scoald: dezvoltarea fizica, socio-emotionald, cognitiva,
limbajul §i comunicarea.

e Optimizarea procesului educativ in ansamblu la nivelul institutiei de
educatie timpurie nr. 135.

Constatari Institutia desfasoara sistematic procesul de evaluare a rezultatelor a invatarii n
conformitate cu Standardele.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

punctaj acordat 0,75 1,5

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordantd cu
misiunea scolii, cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si
operationald

Dovezi Recitalul de poezie Grigore Vieru — poetul copiilor 20217,
Expozitiile tematice ”Martisor 20217, O brad frumos”, Toamna de aur!”
Constatari Institutia organizeaza si desfdsoara activitati extracurriculare in care sunt
implicati toti copiii impreuna cu familiile lor.
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: -
punctaj acordat 2

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/copii, intru a obtine rezultate in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusive pentru elevii cu CES
care beneficiaza de curriculum modificat si/sau PEI)
Dovezi e Asigurarea copiilor in proportie de 100% cu resurse didactice;
e Multiplicarea materialelor didactice adaptate la cerintele speciale;
e Implicarea tuturor copiilor (incusiv cu grad de dizabilitateb sever) in
concursurile / expozitiile intrainstitutionale.

Constatari Institutia asigura sprijinul individual pentru copii si comunucare didactica
eficientd cu acestea
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Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
punctaj acordat 0,75 1,5

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 4.2: 11,5 puncte

Standard: 4.3. Toti copii demonstreaza angajament si implicare eficenti in procesul
educational

Domeniu: Management (Punctaj maxim acordat —7)

Indicator: 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/copiilor la resursele educationale (biblioteca,
laboratoare, ateliere, sala de festivitati, de sport, etc) si a participarii copiilor si parintilor n procesul
decizional cu privire la optimizarea resurselor

Dovezi Materialelor didactice si echipamentelor didactice pentru copii cu CES;
Calculatoare conectate la internet;

Sala de muzica, renovata in 2019 din Grandul aferit de catre Guvernul Japoniei
KUSANONE;

Sala de sport adaptata, dotata cu unelte spotive donate de catre Kinder Sollen
Sehen (Germania);

Camera senzoriald amenajatd din serse acordare de catre AGPI.

Constatari Institutia garanteaza accesul tuturor copiilor la toate resursele educationale
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: -
punctaj acordat 2

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performatele elevilor/copiilor si mecanismele de
valorificare a potentialului creative al acestora, inclusive rezultatele parcurgerii curriculumului
modificat sau a PEI

Dovezi e Listele copiilor cu Raport de evaluare complex eloborat de catre SAP.

e Listele copiilor cu grad de dizabilitate, nevazatori, slabvazatori.

e Studierea si analiza rezultatelor evaludrilor sumative la finele nivelului O.

e Intocmiorea Rapoartelor de dezvoltare fizice, cognitive, emotionali a
prescolarilor in pragul scolii.

e Analizarea rezultatelor tratamentului.

e Extrase din cartelel medicale oftalmologice.

Constatari Institutia detine informatii temeinice privind performantele copiilor din toate
domeniile de dezvoltare.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
punctaj acordat 0,75 1,5

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a
succesului elevului/copilului

Dovezi Diplome pentru participare a copiilor la diverse activitati extracurriculare
intrainstitutionale.

Participare al distantd in Proiect de parteneriat international ,,Optimizarea si
preventia integrarii copiilor cu deficiente de limbayj, dificultati de Invétare si
adaptare,” Inspectoratul Scolar Judetean Bacau.

Constatari Institutia realizeaza o politicd obiectiva de promovare a succesului scolar.
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: -
punctaj acordat 1
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Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator: 4.3.4. Incadrarea elevilor/copiilor in invitarea interactiva prin cooperare, subliniindu-le
capacitdtile de dezvoltare individual, si consultarea lor in privinta conceperii si aplicarii CDS
[partea finala de dupa ultima virgula nu se refera la IET)

Dovezi ¢ Implimentarea tehnicilor si strategiilor interactive, participative in activitatile

tematice publice proiectate/realizate, cu tematica;

o Activitate demonstrativd de arta plasticd (aplicatie) “3umHss monsiHa”,
Penikovskaia Sv.( 24.12.2020)

o Activitate demonstrativa de arta plastica (desen) “Magia iernii” Golovei
Claudia, (02. 02. 2021)

o Activitate demonstrativd; Dimensiunea FREM, O caldtorie pe insulele
matematicii”’, Cojocaru Adriana, (21. 05. 2021)

o Activitate demonstrativa la dezvoltarea sociala. ”Banii si valoarea lor”,
Pistrui Victoria, (24.05.2021)

o Activitate integratd de totalizare pentru parinti “Caldtorie in tara
fermecatd”, gr.4, Vrabie A., Gori V.,( 25.05.2021)

o Activitate integratd de totalizare pentru pdrinti “IlyremecTtBue B crpaHy
”JIrobo3naiika”, gr.6, Hamzina A., Penikovskaia Sv., Guzun L.,
(19.05.2021)

o Activitate integratda de totalizare pentru parinti “Hacexomsie”, gr. 3,
Ahtirscaia E., Duca E., Liseanskaia D. (26.05.2021)

o Activitate integratd de totalizare pentru parinti ”Albinitele”, gr. 1, Foiu
M., Ceban M., Boscaneanu N., (17.05.2021)

o Activitate integratd de totalizare pentru parinti "Insectele”, gr. 2, Nicolaev
A., Fialcovschi N., ( 18.05.2021

Constatari Institutia incadreaza toti copiii in activitatile educationale prin adaptari
individualizate

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: -

punctaj acordat 2

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 4.3: 6,5 puncte

Dimensiunea IV | Puncte forte Puncte slabe
Instruirea angajatilorinstitutiei, a Volum mare de obiective didactice
parintilor pentru aplicarea propuse spre realizare;
procedurilor de interventie in caz de Buget insuficient pentru a
abuz, neglijare, violenta. dezvolta baza materiala a institutiei;
Proiectarea si realizarea activitatilior | Proces educational la distanta care
educationale si extracurriculare de Nu a permis participarea si implicarea
prevenire si combatere a violentei tuturor  copiilor 1n  realizarea
Asigurarea accesului copiilor la actiunilor preconizate 1in Planul
servicii de corectie. anual;
Acces la informatie prin internet.

Dimensiunea V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN

Standard: 5. Copii sunt educati, comunici si interactioneaza in conformitate cu principiile
echititii de gen (Punctaj maxim acordat — 6)
Domeniu: Management
Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de
gen, prin informarea in timp util si pe diverse cai a elevilor/ copiilor si parintilor in privinta acestor
politici si programe, prin introducerea 1n planurile strategice si operationale a activitétilor de
prevenire a discrimindrii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in domeniul
interrelationarii genurilor
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Dovezi Regulamentul Institutiei speciala de educatie timpurie nr. 135 pentru
reabilitarea vederii copiilor cu dizabilitati vizuale..
Regulamentul intern al institutiei.
Planul anul de activtate in studii 2020-2021.
Consilierea parentala.
Constatari Institutia implementeaza actiuni de privinire a descriminarii de gen.
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

punctaj acordat

0,75 1,5

Indicator 5.1.2.

Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii

cadrelor didactice in privinta echitatii de gen

Dovezi Nu exista

Constatari

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 0 | Punctaj acordat: -
punctaj acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator: 5.1.3. Realizarea procesului educational-activitati curriculare si extracurriculare-in
vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea conceptelor-
cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen

punctaj acordat

Dovezi Actiuni de promovare a codului Bunelor maniere in cadrul activitatilor tematice,
tranzitiilor, activitatilor extracurriculare.
Realizarea obiectivelor Curriculare, domeniul “Eu, familia si societatea”
Constatari Institutia realizeaza sistematic activitdfi si disemineaza bunele practici in
vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: -

2

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 5.1: 3,5 puncte

Dimensiunea

Puncte forte Puncte slabe

\

*Parintii slab se implicd In subiecte ce
reflectd echitatea de gen

*formare a cadrelor didactice 1n privinta
echitatii de gen.

*Implicarea scazuta a parintilor si a
comunitdtii in activitdfi cu teme privind
echitatea de gen.

*Copiii din gimnaziu sunt toleranti
*Cadrele didactice demonstreaza
comportament nedescriminatoriu in
raport cu genul

* Organizarea activitatilor curriculare
si extracurriculare de promovare a
echitatii de gen;

Analiza SWOT a activitatii institutiei de invatamant general in perioada evaluata

Puncte forte

Puncte slabe

e Cadre  didactice  pregatite  pentru e Nu sunt garderobe pentru angajatii blocului
desfasurarea  procesului instructiv. — alimetar.
educativ. e Implicarea parintilor si a comunitatii n

e [nstitutia comunica sistematic si implica

familia  si

activitatile organizate in institutie.

comunitatea  in Volum mare de responsabilitati la cadrele

procesul | e
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decizional;

e Acces la internet

e Existenta salii de muzica, de sport, camerii
senzoriala, biroului psihologului,
kinetoterapeutului, cabinet de protective a
vazului

e Comunicarea on-line in cadrul realizarii
reuniunilor metodice;

¢ Organizarea alimentatiei gratuite;

didactice si manageriale.

e Lipsa manualelor pentru copiii cu deficiente
de vedere,

o Uzura fizicd si morala a unor materiala
didactice.

e Dotarea insuficientd cu mijloace tehnice a
salilor de grupa;

e Resurse financiare limitate pentru formare
continud a cadrelor didactice.

Oportunitati

e Diversificarea ofertei de formare continud
a personalului didactic prin multiple
formari;

e Posibilitatea de realizare unui screening
privind situatia oftalmologica in institutiile
de educatie timpurie din muniocipiul
Chisinau;

e Cresterea accesului la surse de informare a
CD;

e Dezvoltarea unor parteneriate / proiectele
educationale si investitionale cu asociatii
obstesti din tara

e Scaderea numarului de copii Tn institutie.

e Preocuparea in mica masurd a parintilor in
educatia si instruirea propriilor copii;

e Scaderea interesului pentru profesia de
pedagog;

e Insuficienta fondurilor
allocate pentru institutie.

¢ Pandemia cu Covid-19;

financiare

Tabel privind nivelul de realizare a standardelor:

Anul de studiu ACORDAREA CALIFICATIVULUI
2020 - 2021 Foarte bine 86 — 100%
Standard de | Punctaj |Autoevaluare, Nivel Bine 64— 85.99%
de calitate maxim puncte realizare, % Satisfioator 50 63’ 99%
1.1 10 8,5 85 . ’
1o 5 45 00 Nesatisfacator 0-49,99%
1.3 5 4,25 85
2.1 6 5 83,3
2.2 6 4.5 75
2.3 6 4,75 79,1
3.1 8 7.5 87,5 « i - .
3.2 7 45 64,28 n cazul in care un anumit
standard sau anumiti indicatori nu se
3.3 7 1 5 64,28 e R
aplica la evaluarea institutiei date, la
4.1 13 8,5 65,3 Total se va inscrie suma punctelor
4.2 14 11,5 82,14 acordate prin indicatorii evaluabili.
4.3 7 6,5 92,85 Rezultatele evaluarii anuale a
5.1 6 3,5 08,3 personalului didactic:
Total 100 78 77,85
Anul de Nr. total Distributia calificativelor
studiu g?gggti ce foarte bine bine satisfacator |nesatisfacator
2020-2021 |22 13 8 1 0
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Rezultatele evaludrii anuale a cadrelor de conducere:

Anui de Nr. total Rezultatele prezentirii Raportului anual de
studiu gg%%geere activitate

se aproba nu se aproba
2020-2021 |1
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Anexa 6 la Metodologia de evaluare a institutiilor de invatamant

Abrevieri utilizate in Metodologia de evaluare a institutiilor de Invatamant general si in documentele aferente
acesteia:

ANACEC - Agentia Nationala de Asigurare a Calitatii in Educatie si Cercetare ANEX - (situatie de) abuz, neglijare,
exploatare, trafic al copilului APL - Administratia Publica Locala
CA - Consiliul de administratie al institutiei de invatdmant general
CDS - Curriculum la decizia scolii

CEE - Comisie de evaluare externa

CE - Consiliu] elevilor

CES - Cerinte Educationale Speciale

CMI - Comisia multidisciplinara intragcolara

CP — Consiliul profesoral/ pedagogic al institutiei de invatamant general
El - Educatie incluziva

HG - Hotarare de Guvern

IET - Institutie de educatie timpurie

ISCED - Clasificarea Internationala Standard a Educatiei

MECC - Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii

OLSDI - Organ local de specialitate in domeniul invatimantului
PAI - Proiect de activitate al institutiei

PDI - Plan de dezvoltare al institutiei

PEI - Plan educational individualizat

RA - Raport de activitate a institutiei

REE - Raport de evaluare externa

SAP - Serviciul de Asistentd Psihopedagogica

SIME - Sistemul Informational de Management in Educatie

TIC - Tehnologii Infor
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