Ministerul Educației, Culturii și Cercetării al Republicii Moldova
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Proces-verbal nr. 2 din 28 septembrie 2021
RAPORT DE ACTIVITATE
Anul 2020 – 2021
Date generale
	Raion/ municipiu
	Chișinău

	Localitate
	Chișinău

	Denumirea instituţiei
	I.P.I.Î. „EXCELSIS”

	Adresa
	Str. Ialoveni 1/1

	Adresa filiale
	

	Telefon
	0 22 280879

	E-mail
	contact@excelsis.md 

	Adresa web
	www.excelsis.md 

	Tipul instituţiei
	Liceu

	Tipul de proprietate
	Privat

	Fondator/ autoritate administrativă
	Cultul Religios al Bisericii Adventiste de Ziua a Șaptea

	Limba de instruire
	Română

	Numărul total de elevi
	135

	Numărul total de clase
	12

	Numărul total cadre de conducere
	3


	Numărul total cadre didactice
	25

	Program de activitate
	Zi

	Perioada de evaluare inclusă în raport
	2020-2021

	Director
	Rudei Rodica


Dimensiune I. SĂNĂTATE, SIGURANȚĂ, PROTECȚIE

Standard 1.1. Instituția de învățământ asigură securitatea și protecția tuturor elevilor/ copiilor

Domeniu: Management

Indicator 1.1.1. Prezența documentației tehnice, sanitaro-igienice și medicale și monitorizarea permanentă a respectării normelor sanitaro-igienice

	Dovezi 
	· Statutul instituției de învățământ;

· Certificat de înregistrare a instituției;

· Autorizație sanitară pentru funcționare provizorie;

· Plan de evacuare în cazuri de situații excepționale;

· Organizarea controlului medical al angajaţilor și al elevilor;

· Monitorizarea respectării cerinţelor sanitaro-igienice;

· Planul de organizare a curățeniei și dezinfectarea instituției conform restricțiilor anti Covid-19;

· S-a elaborat orarul sunetelor pentru fiecare treaptă educațională separat, elevii din diferite clase să nu interacționeze în pauză;

· S-a monitorizat în dinamică dezvoltarea individuală a tuturor elevilor din ciclul primar, gimnazial și liceal.

	Constatări
	· Instituția deține documentația tehnică, sanitaro-igienică și medicală prin care se atestă pregătirea școlii pentru desfășurarea procesului educațional;

· Cartele medicale au controlul medical efectuat; cartele medicale F-026e;

· Administrația instituției de învățământ, cu sprijinul consiliului de elevi, monitorizează permanent respectarea normelor sanitaro-igienice.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: - 1


Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei și a securității instituției și a siguranței tuturor elevilor/ copiilor pe toată durata programului educativ

	Dovezi 
	· Prezenţa şi completarea documentaţiei cu privire la evidenţa elevilor în situaţii de risc;

· Paznic;

· Graficul de serviciu al profesorilor;

· Registrul de evidenţă a vizitatorului;

· Registrul de tehnica securităţii pentru elevi;

· Săptămâna de profilaxie împotriva traficului de fiinţe umane (octombrie 2020).

	Constatări
	· Administrația instituției de învățământ asigură paza și securitatea elevilor. Securitatea elevilor este asigurată pe toată durata procesului educațional de către diriginți, profesorii de serviciu și paznic;

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: - 1


Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activităților echilibrat și flexibil

	Dovezi 
	· Schema orarului cu lecții de 40 min; 
· Schema orarului cu pauze diferite pentru gimnaziu/liceu și treapta primară; 
· Plan-cadru de învățământ aprobat de MECC;

	Constatări
	· Chiar dacă unii profesori activează şi în alte instituţii, ceilalți trebuie să împartă acelaşi cabinet, de aceea administraţia a elaborat un orar echilibrat unde disciplinele alternează.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: - 2


Domeniu: Capacitate instituțională

Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a câte un loc în bancă/ la masă etc., corespunzător particularităților psihofiziologice individuale.

	Dovezi 
	· Fiecare elev are banca sa separată de ceilalți elevi;
· Fiecare bancă se află la distanța de 1 m față de ceilalți;
· Instituţia dispune de spaţii educaţionale adecvate pentru toţi elevii din liceu;

	Constatări
	· În urma controlului anual al elevilor efectuat de echipa de la Centrul de sănătate publică municipal, discuții cu diriginţii și cadrele didactice despre unele boli cronice ale elevilor ce ar necesita aşezarea lor în băncile din faţa clasei.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: - 1


Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.), în corespundere cu parametrii sanitaro-igienici și cu cerințele de securitate

	Dovezi 
	· Monitorizarea asigurării cu material de sprijin conform cerinţelor sanitaro-igienice.

	Constatări
	· În urma controlului anual al elevilor efectuat de echipa de la Centrul de sănătate publică municipal, discută cu cadrele didactice şi diriginţii despre unele maladii cronice ale elevilor ce ar necesita aşezarea lor în băncile din faţa clasei.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: - 1


Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spații pentru prepararea și servirea hranei, care corespund normelor sanitare în vigoare privind siguranța, accesibilitatea, funcționalitatea și confortul elevilor/ copiilor*(după caz)

	Dovezi 
	· Monitorizare respectării normelor sanitare în spaţiile de pregătire, servire şi păstrare a bucatelor;

· Plan acţiune profilaxia intoxicarea alimentară;

· Paşaport sanitar;

· Plan de activitate a comisiei de Triere;

· Ordin cu comisia de triere.

	Constatări
	· Instituţia dispune de spaţii pentru servirea şi pregătirea bucatelor, de personal instruit în cantină cu examenul sanitar efectuat. Dispune de depozit pentru legume şi mini depozit pentru alimente, frigidere, congelatoare pentru păstrarea bucatelor conform normelor sanitare;

· Afişat în pachetul cu documentele din cantina școlară.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: - 1


Indicator 1.1.7. Prezența spațiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate, funcționalitate și confort pentru elevi/ copii

	Dovezi 
	· Elaborarea cartelelor sanitare, reguli de spălare pe mâini, măsurile de protecție împotriva Covid-19.

	Constatări
	· Afişate în clase, cabintul metodic și al psihogului, coridoare, wc.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: - 1


Indicator 1.1.8. Existența și funcționalitatea mijloacelor antiincendiare și a ieșirilor de rezervă

	Dovezi 
	· Instituţia dispune de panou antiincendiar, stingătoare, marcaje informaţionale privind acţiunile elevilor și a personalului în caz de incendiu. 

	Constatări
	· Elevii sunt instruiți periodic cum să acţioneze în caz de incendiu.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: -1 


Domeniu: Curriculum/ proces educațional

Indicator 1.1.9. Desfășurarea activităților de învățare și respectare a regulilor de circulație rutieră, a tehnicii securității, de prevenire a situațiilor de risc și de acordare a primului ajutor

	Dovezi 
	· Săptămâna siguranţei „Atenție la trafic!” (septembrie 2020)

· Activităţi de instruire a diriginților cu privire la tehnica securității; 

· Atelier de lucru cu diriginţii „Securitatea vieții și sănătății elevilor în timpul sărbătorilor pascale” (aprilie 2021);

· Seminar „Metode de prevenire a situațiilor de risc și de acordarea a primului ajutor”

	Constatări
	· Proiectele seminarelor cu diriginții.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: - 1

	Total standard
	10


Standard 1.2. Instituția dezvoltă parteneriate comunitare în vederea protecției integrității fizice și psihice a fiecărui elev/ copil

Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea, în documentele strategice și operaționale, a acțiunilor de colaborare cu familia, cu autoritatea publică locală, cu alte instituții cu atribuții legale în sensul protecției elevului/ copilului și de informare a lor în privința procedurii legale de intervenție în cazurile ANET

	Dovezi 
	· Ordinul nr. 34 din 01.09.2020 „cu privire la constituirea comisiei pentru prevenirea, identificarea, raportarea cazurilor ANET;

· Proces verbal nr. 01 din 03.09.2020 al şedinţei CP cu privire la informarea angajaţilor despre procedura de intervenţie a lucrătorilor instituţiei de învăţământ;
· Planul de activitate al serviciului de asistență psihologică pentru anul de studii 2020-2021

· Activități de informare cu părinții și cadrele didactice: „Fenomenul Bullying în rândurile elevilor”;
· Fişele de post ale cadrelor didactice;

· Raport privind evidenţa sesizărilor privind cazurile ANET semestru I şi II, anul de studii 2020 -2021.

	Constatări
	· S-a contribuit la dezvoltarea relațiilor de încredere dintre copii şi comunitatea școlii.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: - 1


Domeniu: Capacitate instituțională
Indicator 1.2.2. Utilizarea eficientă a resurselor interne (personal format) și comunitare (servicii de sprijin familial, asistență parentală etc.) pentru asigurarea protecției fizice și psihice a copilului

	Dovezi 
	· Planul de activitate al serviciului de asistență psihologică; 

· Planul de acțiuni de aplicare a „Metodologiei privind organizarea instituțională și intervenției a lucrărilor instituției în cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului” pentru anul de studii 2020-2021;
· Regulamentul instituției;
· Raportul de activitate privind organizarea și desfășurarea serviciului psihologic, anul de studii 2020-2021; 


· Procese-verbale ale ședințelor de consiliere psihologică online și offline cu părinții;
· Boxa cu sesizări;

· Panoul informațional/ avizier;

	Constatări
	· Angajații IPIÎ,,Excelsis” sunt informați cu legislația privind protecția fizică și psihică a fiecărui copil, fapt demonstrat de semnăturile membrilor corpului didactic. Sunt organizate activități de formare a cadrelor didactice în vederea acordării ajutorului în cazul abuzului fizic, psihic și sexual asupra copilului. Instituția dispune de personal calificat pentru prevenirea/ intervenția în cazurile ANET și valorifică resursele existente în comunitate pentru protecția integrității fizice și psihice a fiecărui copil.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: - 1


Domeniu: Curriculum/ proces educațional
Indicator 1.2.3. Realizarea activităților de prevenire și combatere a oricărui tip de violență (relații elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

	Dovezi 
	· Proiectul anual de activitate al psihologului pentru anul de studii 2020-2021 și Registrul Serviciului psihologic; 

· Proiect didactic al psihologului Sîrcu-Ursu Daniela „Fenomenul bullying în rândurile elevilor”, seminar teoretico-practic pentru cadrele didactice februarie 2020; 

· Proiect didactic media ,,Violența – o lecție ce nu trebuie învățată” https://www.youtube.com/watch?v=YrrzBYWdnzQ&t=2587s&ab_channel=HopeMoldova; 

· Programul de diminuare a fenomenului bullying în școală „O clasa prietenoasă - o școală fără bullying”  cu elevii clasei a IV (octombrie - noiembrie, 2020);

· Proiectele ședințelor online cu părinții elevilor clasei I-a și  a V-a

„ Adaptarea copilului în clasa I”, „Specificul adaptării elevului la ciclul gimnazial”;

· Lecție online pentru părinți „Arta de a fi părinte”, https://youtu.be/KrHfOxm4dTg; 

· Seminar pentru cadrele didactice cu genericul „Competențe în comunicare - performanță în instruire și educație”, ianuarie 2021;

· Proiectul ședinței cu părinții elevilor clasei a II-a „Mai mult faci cu blândețe decât cu violență”, Proiectul didactic al desfășurării ședinței cu părinții elevilor din clasa a V-a, „Avem dreptul să trăim într-o lume fără violență”;

· Proces-verbal nr. 4 din 22.04.2021 al ședinței cu părinții din clasa a VI-a, „Combaterea violenței în rândul copiilor”;

· Proces-verbal al Consiliului Profesoral nr. 1 din 3.09.20 „Cu privire la familiarizarea cadrelor didactice, contra semnătură, cu actele legislativ – normative privind protecția copiilor”; 

	Constatări
	· IPIÎ ”Excelsis” realizează un proces educațional formativ și sistemic de prevenire și combatere a oricărui tip de violență pentru cadrele didactice, elevi și personalul auxiliar. Nu s-au constatat cazuri de violență pe subiecte de etnie, confesiune sau gender. Se asigură informarea periodică a cadrelor didactice, părinților și copiilor despre tipurile de abuz, modalitățile de prevenire și acțiunile de intervenție în cazurile de ANET.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: - 1
	Punctaj acordat: - 1


Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltării fizice, mintale și emoționale și implicarea personalului și a partenerilor Instituției în activitățile de prevenire a comportamentelor dăunătoare sănătății

	Dovezi 
	· Planul de activitate al Serviciului psihologic școlar pentru anul de studii  2020-2021;

· Raportul de activitate privind organizarea și desfășurarea serviciului psihologic anul de studii 2020-2021; 

· Fișe de evaluare psihopedagogică;

· Registre serviciului psihologic direcția: activități de prevenire/ profilaxie;

· Planul de activitate a grupului de intervenție ANET pentru anul școlar 2020 – 2021, aprobat în data de 14.09.2021;
· Procesele-verbale ale ședințelor cu părinții elevilor organizate de psihologul școlar; 

	Constatări
	· Prin implicarea personalului calificat, în instituție se desfășoară diverse activități de prevenire a comportamentelor dăunătoare sănătății pentru elevi. Elevii au acces liber la servicii de sprijin psihologic. Modul sănătos de viață este promovat în cadrul disciplinelor școlare și activităților extracurriculare.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 1
	Punctaj acordat: - 2

	Total standard
	5


Standard 1.3. Instituția de învățământ oferă servicii de suport pentru promovarea unui mod sănătos de viață

Domeniu: Management

Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sănătate și alte instituții cu atribuții legale în acest sens în promovarea valorii sănătății fizice și mintale a elevilor/ copiilor, în promovarea stilului sănătos de viață în instituție și în comunitate

	Dovezi 
	· Centru medicilor de familie oferă permanent informaţie (pliante, postere) despre prevenirea unor maladii;
· Parteneriat cu Red Box, program de mentorat în domeniul educației sexuale la categoriile pubertate, menstruație, igienă pentru elevi;
· Planul de activitate al serviciului de asistență psihologică; 

· Planul de acțiuni de aplicare a „Metodologiei privind organizarea instituțională și intervenției a lucrărilor instituției în cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului” pentru anul de studii 2020-2021
· Regulamentul instituției;

	Constatări
	· Echipa managerială a instituției proiectează diverse acțiuni de colaborare cu familia și cu alte instituții abilitate pe segmentul protecției sănătății fizice și mintale a elevului, desfășoară acțiuni de informare a populației școlare și a angajaților cu privire la procedurile legale de intervenție în cazurile ANET. 

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 1
	Punctaj acordat: - 2


Domeniu: Capacitate instituțională
Indicator 1.3.2. Asigurarea condițiilor fizice, inclusiv a spațiilor special rezervate, a resurselor materiale și metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educațională etc.) pentru profilaxia problemelor psihoemoționale ale elevilor/ copiilor

	Dovezi 
	· Masă rotundă cu cadrele didactice cu subiectul: „Arderea psihologică a pedagogilor - cauze și modalități de ameliorare.”(11.01.2021);

· Activitate cu elevii cl.V-IX cu subiectul: „Bulingul- prevenire, cauze și acțiuni de combatere”;
· Planul de activitate al serviciului psihologic pentru anul de studii 2020-2021;

· Registrul serviciului psihologic pentru anul de studii 2020-2021;

· Orarul prestării serviciilor psihologice pentru anul de studii 2020-2021;

· Proiect didactic al psihologului Sîrcu-Ursu Daniela, „Fenomenul bullying în rândurile elevilor, cauze, efecte”, februarie 2021; 

· Proiect didactic mediatizat ,,Violența – o lecție ce nu trebuie învățată” https://www.youtube.com/watch?v=YrrzBYWdnzQ&t=2587s&ab_channel=HopeMoldova 
· Programul de diminuare a fenomenului bullying în școală „O clasa prietenoasă - o școală fără bullying” (octombrie - noiembrie, 2020);

· Proiectele ședințelor online cu părinții elevilor clasei I-a și  a V-a

„Adaptarea copilului în clasa I”, „Specificul adaptării elevului la ciclul gimnazial”;
· Raportul cu privire la activitatea Serviciului psihologic realizat în instituție în anul de studii 2020-2021;
· Ședințe de dezvoltare și remediere psihologică; Consiliere;
· Resursele material ale psihologului și metodologice pentru profilaxia problemelor psihoemoționale ale elevilor;

	Constatări
	· În cadrul IPIÎ „Excelsis” s-au creat condiții necesare pentru starea psiho-emoțională sănătoasă a copiilor. Liceul dispune de spații special rezervate: cabinetul psihologului și cabinetul medicului, de resurse materiale și umane necesare. Sistematic sunt organizate seminare, traininguri, sesiuni de terapie educațională pentru profilaxia problemelor psihoemoționale ale elevilor/ copiilor.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: - 1
	Punctaj acordat: - 1


Domeniu: Curriculum/ proces educațional
Indicator 1.3.3. Realizarea activităților de promovare/ susținere a modului sănătos de viață, de prevenire a riscurilor de accident, îmbolnăviri etc., luarea măsurilor de prevenire a surmenajului și de profilaxie a stresului pe parcursul procesului educațional și asigurarea accesului elevilor/ copiilor la programe ce promovează modul sănătos de viață

	Dovezi 
	· Discuţii cu privire la regimului zilnic al elevului;

· Activitate cu elevii cl.VIII-IX: „Efectele fumatului asupra stilului de viață” (05 decembrie 2020);

· Activitate cu elevii cl.VII-IX: „Dificultatea renunțării la substanțele toxice”(25 martie 2021);
· Programul „Aleg să mă simt bine” - program desfăsurat de către MECC. Încadrarea și participarea elevilor la 24 webinare cu diferite subiecte cu referire la  starea fizică și emoțională în perioada de pandemie, la dezvoltare relaţiilor asertive cu semenii, cu membrii familiile lor, referitor la motivaţia învăţări; Participarea directorului instituției în prezentarea mesajului video pentru încurajarea și sprijinirea profesorilor în perioada de pandemie, în calitate de psiholog;
· Atelier de lucru „Emoţiile în jurul nostru”;

· „Cauzele stresului”16.04.2021 (online);

	Constatări
	· Conform planului de activitate al asistentei medicale elevii posedă informații profunde cu referire la priorităţile modului sănătos de viaţă și optează ferm pentru un mod de viață sănătos.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 1
	Punctaj acordat: - 2

	Total standard
	5


	Dimensiune I
[Se va completa la finalul fiecărei dimensiuni]
	Puncte forte
	Puncte slabe

	
	· Planificarea activităţilor din perspectiva Standardelor de calitate pentru instituţiile de învăţământ primar şi secundar general din perspectiva Şcolii prietenoase copilului;

· Realizarea în proporție de 100% a tuturor activităţilor planificate;

· Monitorizarea procesului instructiv-educativ prin intervenţii obiective pentru a îmbunătăți reușita școlară;

· În instituţie nu se înregistrează cazuri de ANET.
	· Unele cazuri de ANET ce ţin de mediul de familie nu sunt anunţate de elevi.




Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICĂ
*Standard 2.1. Copiii participă la procesul decizional referitor la toate aspectele vieții școlare [Standardul nu se aplică IET]

Domeniu: Management

Indicator 2.1.1. Definirea, în planul strategic/operațional de dezvoltare, a mecanismelor de participare a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborând proceduri și instrumente ce asigură valorizarea inițiativelor lor și oferind informații complete și oportune pe subiecte ce țin de interesul lor imediat

	Dovezi 
	· Un elev face parte din componenţa Consiuliului de administraţie;

· Se desfăsoară în octombrie zilele autoconducerii, unde elevii desfăsoare lecţii si activităţi în locul profesorilor;

· Se colaborează cu elevii la desfășurarea activităților extrașcolare și de voluntariat;

· S-a acceptat propunerile elevilor cu privire la modernizarea instituției cu table interactive, televizoare, adaptarea mediului clasei după necesitățile estetice și cromatice, dar și vitale ale elevilor;
· Desfășurarea companiei „Schimbă mediul și fă diferența”.

	Constatări
	· Participarea la definirea și la procesul de luare a deciziilor a elevilor contribuie la întărirea automotivației de cunoaștere, la curajul de a avea inițiative și la multiplicarea comportamentelor pro-sociale.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: - 1
	Punctaj acordat: - 1


Domeniu: Capacitate instituțională

Indicator 2.1.2. Existența unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituită democratic și autoorganizată, care participă la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/ copii

	Dovezi 
	· Consiliul Elevilor;

· Regulamentul Consiliului Elevilor, elaborat de către instituţie;

· Planul de activitate a Consiliului Elevilor;

· Panoul Consiliului Elevilor;
· Registru de procese verbale ale sedinţelor Consiliului Elevilor.

	Constatări
	· Cunoașterea și satisfacerea nevoilor psiho-emoționale și a dezvoltării cognitive ale elevilor constituie indicatorii de performanță academică a întregii echipe de profesori și a durabilității excelării personale și profesionale a tinerii generații.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 1
	Punctaj acordat: - 2


Indicator 2.1.3. Asigurarea funcționalității mijloacelor de comunicare ce reflectă opinia liberă a elevilor/ copiilor (pagini pe rețele de socializare, reviste și ziare școlare, panouri informative etc.)

	Dovezi 
	· Toate clasele au create grupuri de elevi pe Viber, Mesenger, Facebook, Google meet, Zoom, adrese de email

	Constatări
	· În perioada 1 septembrie 2020 – 10 martie 2021 aveau grupuri pe reţele sociale mai puţini profesori şi elevi, însă din 11 martie 2021 toţi profesorii şi elevii şi-au creat grupuri de lucru, inclusiv grupul profesorilor din liceu pe Viber;

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: - 1
	Punctaj acordat: - 1


Domeniu: Curriculum/ proces educațional

Indicator 2.1.4. Implicarea permanentă a elevilor/ copiilor în consilierea aspectelor legate de viața școlară, în soluționarea problemelor la nivel de colectiv, în conturarea programului educațional, în evaluare propriului progres

	Dovezi 
	· Acţiuni de voluntariat: Suntem alaturi, decembrie 2020;

· Înverzirea plaiului natal „Un arbore pentru dăinuirea noastră”;
· Desfășurarea cercului „Dezvoltarea caracterului”

	Constatări
	· S-a creat un climat psihologic prielnic dezvoltării favorabile și armonioase a elevului, un mediu prietenos și constructiv de relaționare dintre actorii educaționali.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 1
	Punctaj acordat: - 2

	Total standard
	6


Standard 2.2. Instituția școlară comunică sistematic și implică familia și comunitatea în procesul educațional
Domeniu: Management 

Indicator 2.2.1. Existența unui set de proceduri democratice de delegare și promovare a părinților în structurile decizionale, de implicare a lor în activitățile de asigurare a progresului școlar, de informare periodică a lor în privința elevilor/ copiilor și de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru exprimarea poziției părinților și a altor subiecți în procesul de luare a deciziilor

	Dovezi 
	· Comitetele părinteşti în fiecare clasă, procese verbale din septembrie-mai 2020-2021;

· Comitetul Reprezentativ al părinţilor proces verbal din septembrie-mai 2020-2021;
· Planul de activitate a Consiliului Reprezentativ al părinţilor;

	Constatări
	· Promovarea pareteneriatelor cu părinții asigură o varietate de activități care impactezează pozitiv și de durată atât elevii, cât și întreaga instituție;

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: - 1
	Punctaj acordat: - 1


Indicator 2.2.2. Existența acordurilor de parteneriat cu reprezentanții comunității, pe aspecte ce țin interesul elevului/ copilului, și a acțiunilor de participare a comunității la îmbunătățirea condițiilor de învățare și odihnă pentru elevi/ copii

	Dovezi 
	· Parteneriat cu ONG-ul ADRA;

· Parteneriat cu Inspectoratul de Poliție sectorul Centru;
· Desfăşurarea activităţilor extraşcolare la nivel comunitar: „Târgul de caritate” 06.11.2020

	Constatări
	· Are loc diversificarea informațiilor achiziționate și sensibilizarea voluntariatului, conduitei pro-sociale a elevilor.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: - 1
	Punctaj acordat: - 1


Domeniu: Capacitate instituțională 

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului părinților și al autorității publice locale la participarea în consiliul de administrație, implicarea lor și a elevilor, ca structuri asociative, în luarea de decizii, beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea părinților și a membrilor comunității în activități organizate în baza unui plan coordonat orientat spre educația de calitate pentru toți copiii

	Dovezi 
	· Ordin cu privire la numirea părinților în Consiliul de Administrație;

· Participarea părinților în cadrul seminarelor instructive din cadrul instituției;

· Parteneriat cu agenți economici locali, dar și din afara țării;

· Dialoguri pe tema ”Rolul părinților în obținerea succesului școlar” aprilie 2020 (ședință online);
· Implicarea CRP în rezolvarea problemelor ce țin de absenteeism, violență, neglijare;

	Constatări
	· A sporit încredrea părinților în procesul de instruire a copiilor grație implicării și cunoașterii personalității profesorilor, și a posibilității de participare la procesul de luare a deciziilor cu privire la managementul școlii.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: - 2


Domeniu: Curriculum/ proces educațional
Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, părinților și a comunității la elaborarea documentelor programatice ale instituției, la pedagogizarea părinților și implicarea acestora și a altor actori comunitari ca persoane-resursă în procesul educațional

	Dovezi 
	· Ședințe cu părinții, procese verbale;
· Seminare de sensibilizare și formare a deprinderilor orientate spre îmbunătățirea relației familie – școala; 

· Contribuția părinților prin competențele profesionale în cadrul activităților de educare și formare;

	Constatări
	· Amplificarea cantitativă și calitativă a rezultatului procesului educațional;

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 2
	Punctaj acordat: - 2

	Total standard
	6


Standard 2.3. Școala, familia și comunitatea îi pregătesc pe copii să conviețuiască într-o societate interculturală bazată pe democrație
Domeniu: Management 

Indicator 2.3.1. Promovarea respectului față de diversitatea culturală, etnică, lingvistică, religioasă, prin actele reglatorii și activități organizate de instituție

	Dovezi 
	· Regulamentul intern al instituției;
· Senatul elevilor, ordinea de zi și procesele verbale;

· Comitetul central al părinților;

	Constatări
	· Acceptarea diversității și cultivarea conduitei non-discriminatorii;

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: - 1


Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversității culturale, etnice, lingvistice, religioase și de valorificare a multiculturalității în toate documentele și în activitățile desfășurate în instituție și colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea principiilor democratice

	Dovezi 
	· Vizita la spectacolul „Ana Frank” plus lecturarea cărții;
· Participarea elevilor în cadrul evenimentului religios-cultural organizat de misiunea creștnă El-Șadai;

	Constatări
	· S-a valorificat multiculturalitatea și respectarea diversității religioase;

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: - 1
	Punctaj acordat: - 1


Domeniu: Capacitate instituțională
Indicator 2.3.3. Crearea condițiilor pentru abordarea echitabilă și valorizantă a fiecărui elev/ copil indiferent de apartenența culturală, etnică, lingvistică, religioasă, încadrarea în promovarea multiculturalității, valorificând capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor și varietatea de resurse (umane, informaționale etc.) de identificare și dizolvare a stereotipurilor și prejudecăților

	Dovezi 
	· Colaborarea elevilor și profesorilor din diferite confesiuni;

	Constatări
	· Organizarea activităților holistice unite prin valorile morale și universale 

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: - 2


Domeniu: Curriculum/ proces educațional
Indicator 2.3.4. Reflectarea, în activitățile curriculare și extracurriculare, în acțiunile elevilor/ copiilor și ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de conviețuire armonioasă într-o societate interculturală, a modului de promovare a valorilor multiculturale

	Dovezi 
	· Cercurile „Dezvoltarea caracterului” și „Exploratorii”, „Lecturașii”, „Excelectorii”, „Dezvoltarea emoțională”, „Lecturiada”;
· Proiectele transdisciplinare;


	Constatări
	· Îmbunătățirea relațiilor interpersonale între elevi, dar și dintre profesori cu elevi bazate pe acceptare și toleranță.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: - 2

	Total standard
	6


	Dimensiune II

[Se va completa la finalul fiecărei dimensiuni]
	Puncte forte
	Puncte slabe

	
	· Admiterea în instituție este non-discriminatorie și holistică;
· Participarea tuturor elevilor din confesiuni religioase la activități diverse din instituție;
· 
	· Numărul mic de elevi la treapta gimnazială și liceală reduce calitatea interacțiunilor și implicărilor; inițiativelor diminuate;
· 


Dimensiune III. INCLUZIUNE EDUCAȚIONALĂ

*Standard 3.1. Instituția educațională cuprinde toți copiii, indiferent de naționalitate, gen, origine și stare socială, apartenență religioasă, stare a sănătății și creează condiții optime pentru realizarea și dezvoltarea potențialului propriu în procesul educațional

Domeniu: Management

Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic și operațional bazat pe politicile statului cu privire la educația incluzivă (EI), a strategiilor de formare continuă a cadrelor în domeniul EI, a proiectelor de asigurare a incluziunii prin activitățile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de sprijin pentru elevii cu CES

	Dovezi 
	· Seminarul online cu specialistul din Iași la subiectul dislexie și discalculie;
· Seminarul de formare a abilităților de observare și analiză a conduitei susținut de analistul comportament, Elena Grabovschi;

· Mentoratul oferit online psihologului instituției de către specialistul din București plus asistența informațională în cazul elevului hipoacuzic cu implant cohlear;

· Participarea la cursul online „Tehnici moderne de intervenții în autism și alte dizabilități asociate”, cu durata de 38 ore, 5.12.2020 – 14.02.2021
· Planul de activitate al serviciului psihologic al IPIÎ Excelsis pentru anul de studii 2020-2021, aprobat de Centrul PsihoSocioPedagogic şi directorul liceului;

	Constatări
	· Pentru întreg corpul didactic se organizează ședințe de informare/ studiere a particularităților specifice ale copiilor cu CES in instituție în scopul facilitării procesului de incluziune. Lecțiile cu elevii CES au devenit mai focusate pe obiective tangibile și pe crearea condițiilor oportune în progresul academic și comportamental grație formării continue a întregii echipe de profesori.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: -2 


Indicator 3.1.2. Funcționalitatea structurilor, a mecanismelor și procedurilor de sprijin pentru procesul de înmatriculare și incluziune școlară a tuturor copiilor, inclusiv de evidență și sprijin pentru copiii cu CES

	Dovezi 
	· Registrul de evidență a psihologului școlar, anul de studii 2020-2021

· Ordine de înmatriculare școlară a tuturor elevilor (sunt acceptați elevi veniți și de peste hotarele Republicii);

· Mecanisme și proceduri de sprijin pentru procesul de înmatriculare și incluziune școlară; aplicarea politicii statului cu privire la educația incluzivă: elevii nou-veniți, elevii conaționalilor reveniți de peste hotarele RM, elevii supradotați, elevii minorităților naționale, elevii cu starea precară de sănătate; Ordinele de înmatriculare ale elevilor noi veniţi din alte şcoli ale Republicii şi de peste hotare: Ordinul cu nr. 1 A din 05.09.2020 cu privire la înmatricularea elevilor veniţi; 

· Cererile de înmatriculare ale elevilor;

· Planul de înmatriculare în clasa Întâi în anul de studii 2020-2021, Registrul de ordine privind fluctuația elevilor (anul de studii 2020-2021);

· Registrul alfabetic de evidență a elevilor (2020-2021); 

· Registrul de evidență al actelor de studii; 

· Pentru promovarea imaginei instituției sunt elaborate și repartizate în exterior pliante/ avize; 

· Este instituit și completat Registrul proceselor-verbale ale Consiliului Profesoral și Consiliului de Administrație;

	Constatări
	· IPIÎ Excelsis asigură înmatricularea elevilor în bază regulamentară și aplică mecanisme și proceduri de sprijin pentru procesul de înmatriculare și incluziune școlară a tuturor elevilor. În instituție sunt înmatriculați toți elevii, indiferent de naționalitate, gen, origine, apartenență religioasă. În Registrul de fluctuație a elevilor și Registrul alfabetic este dusă evidența la zi.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: - 1
	Punctaj acordat: - 1


Domeniu: Capacitate instituțională

*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea actelor privind evoluțiile demografice și perspectivele de școlaritate, evidența înmatriculării elevilor [indicatorul se aplică IET, școlilor primare, gimnaziilor, liceelor, instituțiilor de învățământ general cu programe combinate]
	Dovezi 
	· Planul complex de activitate al instituției;
· Înmatricularea elevilor reveniți din afara țării;

· Cereri de transfer;

	Constatări
	· Creșterea numărului de elevi din zona geografică apropiată instituției;

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 1
	Punctaj acordat: - 2


Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul și dezvoltarea fiecărui elev/ copil și asigurarea activității Comisiei Multidisciplinare Intrașcolare (CMI) și a serviciilor de sprijin, în funcție de necesitățile copiilor

	Dovezi 
	· Constituirea Comisiei Multidisciplinare Intrașcolare; 
· Mapa cu Procese-verbale ale Comisiei Multidisciplinare Intrașcolare;

· Rapoartele de evaluare a psihologului școlar prezentate la SAP, 

· Planul și orarul de activitate al psihologului școlar;

· Funcționalitatea Cabinetului medical. Planul și orarul de activitate 

	Constatări
	· În cadrul IPIÎ Excelsis cadreledidactice sunt atente la progresul și dezvoltarea fiecărui elev și asigură funcționalitatea Comisiei Multidisciplinare Intrașcolară, serviciilor de sprijin (psihologice, logopedice etc.), în funcție de necesitățile elevului. Instituția oferă servicii psihologice și logopedice. Planul de activitate al serviciului psihologic este elaborat adecvat și prevede intervenție psihologică în caz de necesitate. 

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: - 1
	Punctaj acordat: - 1


Domeniu: Curriculum/ proces educațional

Indicator 3.1.5. Desfășurarea procesului educațional în concordanță cu particularitățile și nevoile specifice ale fiecărui elev/ copil și asigurarea unui Plan educațional individualizat (PEI), curriculum adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte măsuri și servicii de sprijin

	Dovezi 
	· Crearea PEI de către logopedul școlii pentru copiii cu CES din IET
· Registrul de evidență a serviciului psihologului

· Procese de evaluare psihologică ale copiilor cu CES

· Materiale didactice adaptate CES

	Constatări
	· Procesul instructiv-educativ în IPIÎ Excelsis se desfățoară în corespundere cu particularitățile fizice, psihice și necesitățile specifice tuturor elevilor, inclusiv prin elaborarea materialelor didactice necesare, implicând cadre didactice formate în domeniu. Procesul educațional se desfășoară în corespundere cu cerințele curriculare. 

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 1
	Punctaj acordat: - 2

	Total standard
	8


Standard 3.2. Politicile și practicile din instituția de învățământ sunt incluzive, nediscriminatorii și respectă diferențele individuale

Domeniu: Management

Indicator 3.2.1. Existența, în documentele de planificare, a mecanismelor de identificare și combatere a oricăror forme de discriminare și de respectare a diferențelor individuale

	Dovezi 
	· Planul de activitate al instituției;
· Activități de informare a cadrelor didactice cu privire la strategiile de identificare și combatere a bullying-ului școlar;
· Activități de prevenire/ profilaxie pentru elevii claselor primare și gimnaziale;
· Panoul informativ;
· Cutia pentru sesizări anonime, fișe de sesizări;
· Regulamentul intern al școlii;

	· Constatări
	· Sunt realizate activități de profilaxie: conversații cu elevii, consilieri, campanii, întâlniri cu specialiști. Diriginții claselor, psihologul învață elevii să recunoască situații de discriminare și să aplice proceduri de informare a administrației, cadrelor didactice a cazurilor de nerespectare a diferențelor individuale, cu cazurile de ANET. Situații de discriminare pe criterii de naționalitate, etnie, diferențe individuale nu s-au sesizat. Panourile informative fac disponibile materialele referitoare la dreptul copilului de a fi protejat de orice formă de violență și discriminare

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: - 1
	Punctaj acordat: - 1


Indicator 3.2.2. Promovarea diversității, inclusiv a interculturalității, în planurile strategice și operaționale ale instituției, prin programe, activități care au ca țintă educația incluzivă și nevoile copiilor cu CES

	Dovezi 
	· Regulament de organizare și funcționare a instituției;
· Regulamentul intern al instituției;
· Planul annual de activitate a serviciului de asistență psihologică 2020-2021;
· Chestionare, observări, sondaje;

	Constatări
	· IPIÎ Excelsis promovează permanent diversitatea vieții școlare prin programe care au scopul de a valorifica importanța incluziunii și abordării nondiscriminatorii și activități ce țin de respectarea diferențelor, cu implicarea majorității factorilor educaționali, inclusiv a elevilor/ copiilor, în organizarea acestor activități. 

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 1
	Punctaj acordat: - 2


Domeniu: Capacitate instituțională

Indicator 3.2.3. Asigurarea respectării diferențelor individuale prin aplicarea procedurilor de prevenire, identificare, semnalare, evaluare și soluționare a situațiilor de discriminare și informarea personalului, a elevilor/ copiilor și reprezentanților lor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri

	Dovezi 
	· Regulamentul de organizare şi funcţionare a instituției;

· Proceduri de formare a cadrelor didactice, personalului cu privire la aplicarea procedurilor de ANET;

· Portofoliul psihologului;

· Planurile de lungă durată la disciplinele de bază, opționale și cercuri, secții sportive, inclusiv la Educația civică/ educație pentru societate, Dezvoltare personală, aprobate la ședința Comisie metodice în luna septembrie, 2020;

· Metodologia evaluării criteriale prin descriptori: probleme și realizări, 
· Procese-verbale ale concursurilor școlare la disciplinele de studiu anuale, portofoliul Comisiilor metodice;

	Constatări
	· S-a constat diminiuarea tachinărilor verbale la treapta gimnazială și aplicarea metodelor de reziliență psihologică la frustrări.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: - 1


Domeniu: Curriculum/ proces educațional

Indicator 3.2.4. Punerea în aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferențiat/ adaptat pentru copiii cu CES, și evaluarea echitabilă a progresului tuturor elevilor/ copiilor, în scopul respectării individualității și tratării valorice a lor

	Dovezi 
	· Fișe individuale de lucru la lecții; evaluările individualizate;
· 

	Constatări
	· Elevii au conștientizat particularitățile de vârstă, dar și caracterisiticile specifice educaționale care a facilitat incluziunea și consolidarea echipei. 

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: - 2


Indicator 3.2.5. Recunoașterea de către elevi/ copii a situațiilor de nerespectare a diferențelor individuale și de discriminare și manifestarea capacității de a le prezenta în cunoștință de cauză

	Dovezi 
	· Activități interactive bazate pe competiție „Starturi vesele”
· Activități de psihoprofilaxie planificate și realizate de psihologul școlar;

· Consiliere psihologică;

	Constatări
	Diriginții claselor, psihologul învață elevii să recunoască situații de discriminare și să aplice proceduri de informare a administrației, cadrelor didactice a cazurilor de nerespectare a diferențelor individuale, cu cazurile de ANET. Situații de discriminare pe criterii de naționalitate, etnie, diferențe individuale nu s-au sesizat.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: - 1

	Total standard
	7


Standard 3.3. Toți copiii beneficiază de un mediu accesibil și favorabil

Domeniu: Management

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor instituționale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil și sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, și identificarea, procurarea și utilizarea resurselor noi

	Dovezi 
	· Resurse didactice individualizate în cabinetul psihologului, dar și în clase
· Ajustarea mediul prietenos copilului;

· Cadre didactice competente formate continuu profesional  în vederea realizării prevederilor Planului-Cadru, a Codului Educaţiei şi a tuturor actelor normative existente;
· Raport Narativ cu privire la executarea bugetului;

	Constatări
	· Procurarea și utilizarea resurselor asigură crearea unui mediu accesibil și favorabil fiecărui copil.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 1
	Punctaj acordat: - 2


Indicator 3.3.2. Asigurarea protecției datelor cu caracter personal și a accesului, conform legii, la datele de interes public

	Dovezi 
	· Ordin de delegare a persoanei responsabile pentru prelucrarea datelor cu caracter personal (SIME, SIPAS);
· Cererea operator date cu caracter personal; 

	Constatări
	· Asigurarea protecției datelor;

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: - 1
	Punctaj acordat: - 1


Domeniu: Capacitate instituțională

Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a spațiilor dotate, conforme specificului educației, a spațiilor destinate serviciilor de sprijin

	Dovezi 
	· Delimitarea spațiului în centre educaționale;
· Sala de arte, sală de mese, bibliotecă, sală de digitalizarea;

	Constatări
	· Ajustarea mediului amplifică impactul rezultatelor din procesul educational;

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 1
	Punctaj acordat: - 2


Domeniu: Curriculum/ proces educațional

Indicator 3.3.4. Punerea în aplicare a mijloacelor de învățământ și a auxiliarelor curriculare, utilizând tehnologii informaționale și de comunicare adaptate necesităților tuturor elevilor/ copiilor

	Dovezi 
	· Sală de calculatoare și table interactive;

· Cadre didactice competente în domeniul educației digitale;

	Constatări
	· Aplicarea mijloacelor de învățământ utilizând tehnologii informaționale și de comunicare faciliteaza achiziționarea deprinderilor și competențelor necesare.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: - 2

	Total standard
	7


	Dimensiune III
[Se va completa la finalul fiecărei dimensiuni]
	Puncte forte
	Puncte slabe

	
	· Instituția are viziunea care încurajează incluziunea educațională acceptând toți copii;
· Cadrele didactice sunt în formare continuă accesând cele mai noi strategii și resurse psiho-didactice;
· Ajustarea mediului este o prioritate la care se contribuie constant;
	· Nu dispunem de un centru de resurse;
· Instituția nu are în echipă un psihopedagog;

· 


Dimensiune IV. EFICIENȚĂ EDUCAȚIONALĂ

Standard 4.1. Instituția creează condiții de organizarse și realizare a unui proces educațional de calitate

Domeniu: Management

Indicator 4.1.1. Orientarea spre creșterea calității educației și spre îmbunătățirea continuă a resurselor umane și materiale în planurile strategice și operaționale ale instituției, cu mecanisme de monitorizare a eficienței educaționale

	Dovezi 
	· Plan de dezvoltare instituțională, 2020-2025, aprobat la ședința Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 28.09.2020, ( II Strategii de dezvoltare); 
· Plan complex de activitate pentru anul de studii 2020-2021 al IPIÎ Excelsis, aprobat la ședința Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 01.09.2021 ( I, Viziunea și misiunea instituției); 
· Regulamentul intern al Instituției de învățământ „EXCELSIS”, aprobat 03.09.2018.

	Constatări
	         În planurile strategice și operaționale ale IP IÎ Excelsis sunt bine definite scopurile, obiectivele și etapele procesului managerial: proiectare, organizare, monitorizare şi evaluare a procesului educaţional. Este structurată activitatea privind controlul intern, tematica Consiliilor Profesorale şi de Administraţie, activitatea comisiilor metodice, programul activităţilor extracurriculare.
         Administrația instituției monitorizează sistematic utilizând diverse mecanisme, creșterea calității educației, îmbunătățirea continuă a calității resurselor umane și materiale, 

	Pondere/ punctaj 
	Pondere: 2
	Evaluarea conform criteriilor: 1
	Punctaj acordat: 2


Indicator 4.1.2. Realizarea efectivă a programelor și activităților preconizate în planurile strategice și operaționale ale instituției, inclusiv ale structurilor asociative ale părinților și elevilor

	Dovezi 
	· Analiza activității educaționale în anul de studii 2019-2020 în PAI;
· Raport privind realizarea curriculumului școlar pe comisii metodice pentru anul de studii 2020-2021, d/a Adriana Timotin;
· Site-ul IP IÎ Excelsis cu informații și poze www.excelsis.md ;


	Constatări
	Activităţile planificate în planurile strategice şi operaţionale, inclusiv ale structurilor asociative ale părinţilor şi elevilor, sunt realizate îm măsură de 95%, luând în considerație specificul instrurii în anul de studii 2020-2021 (pandemie)

	Pondere/ punctaj 
	Pondere: 2
	Evaluarea conform criteriilor: 1
	Punctaj acordat: 2


Indicator 4.1.3. Asigurarea, în activitatea consiliilor și comisiilor din Instituție, a modului transparent, democratic și echitabil al deciziilor cu privire la politicile instituționale, cu aplicarea mecanismelor de monitorizare a eficienței educaționale, și promovarea unui model eficient de comunicare internă și externă cu privire la calitatea serviciilor prestate

	Dovezi 
	· Planurile de activitate a comisiilor metodice, aprobare la Consiliul Profesoral pentru anul 2020-2021;

· Planul de activitate al Consiliului de Administrație pentru anul școlar 2020-2021, parte componentă a Planului complex de activitate, aprobat la ședința Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 28.09.2020;
· Procese-verbale ale Consiliului de Administrație pentru anul de studii 2020-2021;
· Rapoarte ale Comisiilor metodice;
· Avizierul instituției cu informații și poze cu privire la realizarea politicilor educaționale www.excelsis.md;
· Ședințe cu părinții pe clase. Procese-verbale ale ședințelor cu părinții și ale Comitetului părintesc pentru anul de studii 2020-2021;

· Note informative

	Constatări
	În IP IÎ „Excelsis” este asigurat modul transparent, democratic și echitabil al deciziilor cu privire la politicile instituționale. Sunt aplicate și promovate metode și mecanismele eficiente de comunicare internă și externă privind calitatea serviciilor prestate între administrație, cadre didactice, părinți și elevi.

	Pondere/ punctaj 
	Pondere: 2
	Evaluarea conform criteriilor: 1
	Punctaj acordat: 2


Domeniu: Capacitate instituțională

Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educațional în raport cu obiectivele și misiunea instituției de învățământ printr-o infrastructură adaptată necesităților acesteia

	Dovezi 
	· Plan de dezvoltare instituțională, 2020-2025, aprobat la ședința Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 28.09.2020, ( II Strategii de dezvoltare); 
· Planul-cadru al instituției de învățământ, aprobat în august 2020 ;
· Planificarea graduală a procesului de implementare a curriculumului modernizat.

· Plan complex de activitate pentru anul de studii 2020-2021 al IP IÎ Excelsis, aprobat la ședința Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 28.09.2021 ( I, Viziunea și misiunea instituției); 

	Constatări
	Instituţia de învăţământ dispune de mese, scaune în corespundere cu particularităţile anatomo - fiziologice ale copiilor. În contextul situației pandemice de Covid-19 s-au creat condiții favorabile pentru desfășurarea procesului educațional atât la nivel de clasă, cât și online. 

	Pondere/ punctaj 
	Pondere: 2
	Evaluarea conform criteriilor: 1
	Punctaj acordat: 2


Indicator 4.1.5. Prezența și aplicarea unei varietăți de echipamente, materiale și auxiliare curriculare necesare valorificării curriculumului național, inclusiv a componentelor locale ale acestuia, a curriculumului adaptat și a planurilor educaționale individualizate

	Dovezi 
	· Registrul de mișcare a fondurilor bibliotecii pentru anul 2020-2021 (566 unități literatură, 313 manuale și auxiliare); 

· Dovezi de dotare a instituției: tablete, laptop-uri, copiator performant, table interactive-2, televizoare 20, proiectoare și calculatoare în fiecare sală de clasă; dicționare;

· Calculatoarele sunt unite la reţeaua de internet, accesibile pentru elevi și pentru cadrele didactice;
· Registrul inventar al fondului de carte și al manualelor școlare;

· Acte de procurare a resurselor metodice, facturi fiscal.

	Constatări
	· IPIÎ „Excelsis”  dispune de mijloace de învăţământ şi auxiliare curriculare necesare aplicării curriculumului naţional, curriculumului modificat. Instituția dispune de materiale didactice și auxiliare curriculare moderne potrivite oricăror contexte educaționale actuale și le aplică eficient. Există fond de carte adecvat numărului de elevi, care sunt înscrise în Registrul inventar al fondului de carte și al manualelor școlare. Elevii sunt asigurați cu manuale gratis. Sălile de clasă sunt dotate cu calculator și televizor.        

	Pondere/ punctaj 
	Pondere: 2
	Evaluarea conform criteriilor: 1
	Punctaj acordat: 2


Indicator 4.1.6. Încadrarea personalului didactic și auxiliar calificat, deținător de grade didactice (eventual titluri științifice), pentru realizarea finalităților stabilite în conformitate cu normativele în vigoare

	Dovezi 
	· Registrul de ordine cu privire la personal; 
· Dosarele personalului angajat;
· Contractele individuale de muncă; 

· Fișele de  post ale angajaților; 

· Lista de evidență a cadrelor didactice din instituție.
· 31 de cadre didactice angajați, din ei dețin grade didactice: grad didactic superior – 5; grad didactic I – 4; grad didactic II – 5, grad managerial II -1 și fără grad didactic – 15.
· Portofoliile profesionale ale cadrelor didactice;
· Certificate de participare la cursuri, seminare, formări, trening-uri, etc.

	Constatări
	· IP IÎ „Excelsis”  asigură încadrarea personalului didactic și auxiliar calificat pentru realizarea finalităților stabilite în curriculumul național, în corespundere cu normele în vigoare. Cadrele didactice sunt angajate în bază de concurs. Este angajat preferențial personal cu grade didactice. Din numărul total al agajaților 45% dețin grade didactice/manageriale.

	Pondere/ punctaj 
	Pondere: 1
	Evaluarea conform criteriilor: 0,5
	Punctaj acordat: 0,5


Domeniu: Curriculum/ proces educațional 

Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la condițiile locale și instituționale, în limitele permise de cadrul normativ

	Dovezi 
	· Plan de învățământ pentru activitatea IP IÎ „Excelsis” , 2020-2021, aprobat de Ministerul Educației, Culturii și Cercetării;
· Ghiduri metodologice, mijloace informaționale și comunicaționale;

· Aprobarea orelor opționale din instituție la ședința Consiliului Administrație, proces-verbal nr. 1 din 26.08.2020; 
· Includerea orelor de aprofundare pentru matematică și la limba engleză în clasele gimnaziale.
· Elevii de la clasele primare beneficiază de câte 2 ore de aprofundare săptămânal la disciplinele matematică/limbă română. 

· Cataloage școlare.

	Constatări
	· Orele opţionale (religia, calculatorul) sunt adaptate la condițiile instituționale și la interesele elevilor și părinților. Rapoartele prezentate în cadrul ședințelor Consiliului profesoral atestă o situație de cunoaștere și aplicare a reperelor metodologice indicate de MECC pentru 2020-2021. Verificarea cataloagelor școlare și notele informative ale acestor controale denotă atitudinea loială a cadrelor didactice privind îndeplinirea atribuțiilor de funcție. 

	Pondere/ punctaj 
	Pondere: 2
	Evaluarea conform criteriilor: 1
	Punctaj acordat: 2

	Total standard
	12,5


Standard 4.2. Cadrele didactice valorifică eficient resursele educaționale în raport cu finalitățile stabilite prin curriculumul național

Domeniu: Management

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizării curriculumului (inclusiv componenta raională, instituțională, curriculumul adaptat, PEI)

	Dovezi 
	· Plan de dezvoltare instituțională, 2020-2025, aprobat la ședința Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 28.09.2020, ( II Strategii de dezvoltare);
· Plan complex de activitate pentru anul de studii 2020-2021 al IP IÎ Excelsis, aprobat la ședința Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 28.09.2021 ( I, Viziunea și misiunea instituției); 
· Controale tematice ale directorilor adjuncți;
· Portofoliile Comisiilor metodice;
· Raportul privind rezultatele examenului de absolvire a clasei a IX-a anul de studii 2020-2021, prezentat la ședința Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 01.09.2021; 

· Raportul privind rezultatele testării naționale în clasa a IV-a, proces-verbal nr.1 din 01.09.2021 al ședinței Consiliului Profesoral;

	Constatări
	· IPIÎ „Excelsis” monitorizează sistemic și eficient în planurile strategice și operaționale, în alte documente de politici interne realizarea curriculumului, inclusiv fiecare dintre componentele: proiectare-predare-învățare-(auto)evaluare. Rezultatele controalelor interne se consemnează în note informative, rapoarte, controale tematice și sunt discutate în cadrul ședințelor Comisiilor metodice sau Consiliului Profesoral.

	Pondere/ punctaj 
	Pondere: 1
	Evaluarea conform criteriilor: 1
	Punctaj acordat: 1


Indicator 4.2.2. Prezența, în planurile strategice și operaționale, a programelor și activităților de recrutare și de formare continuă a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale, instituționale și naționale

	Dovezi 
	· Plan de dezvoltare instituțională, 2020-2025, aprobat la ședința Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 28.09.2020, ( II Strategii de dezvoltare); 
            (Scop strategic:  Perfecţionarea membrilor echipei manageriale şi        a cadrelor didactice).

· Plan complex de activitate pentru anul de studii 2020-2021 al IP IÎ Excelsis, aprobat la ședința Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 28.09.2021 ( XIII, Dezvoltarea profesională a cadrelor didactice; tematica seminarelor științifico-metodice);  

	Constatări
	· În planurile strategice și operaționale IP IÎ „Excelsis”  sunt prevăzute activități de formare continuă ale cadrelor didactice, astfel monitorizând permanent necesarul de cadre, raportându-l la stringențele procesului educațional actual.

	Pondere/ punctaj 
	Pondere: 1
	Evaluarea conform criteriilor: 1
	Punctaj acordat: 1


Domeniu: Capacitate instituțională

Indicator 4.2.3. Existența unui număr suficient de resurse educaționale (umane, materiale etc.) pentru realizarea finalităților stabilite prin curriculumul național.

	Dovezi 
	· Baza de date cu referire la potențialul didactic la disciplinele de studii;
· Portofoliile Comisiilor metodice;
· Dosarele personalului angajat;
· Lista de evidență a cadrelor didactice din instituție;
· Baza de date cu referire la atestarea cadrelor didactice/ manageriale;
· Certificate de participare la activități de formare continuă a cadrelor didactice.

	Constatări
	· Pentru realizarea finalităților educaționale stabilite prin curriculumul național, instituția dispune de toate resursele umane necesare, care se califică și recalifică în corcondanță cu cerințele moderne, și asigură un proces educațional performant. 

	Pondere/ punctaj 
	Pondere: 2
	Evaluarea conform criteriilor: 1
	Punctaj acordat: 2


Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrării pe Standardele de eficiență a învățării, a modului de utilizare a resurselor educaționale și de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, în procesul educațional

	Dovezi
	· Plan de dezvoltare instituțională, 2020-2025, aprobat la ședința Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 28.09.2020, ( II Strategii de dezvoltare); 
      (Scop strategic:  Promovarea reformei învăţământului şi        implementarea  tehnologiilor educaţionale avansate )

· Plan complex de activitate pentru anul de studii 2020-2021 al IP IÎ Excelsis, aprobat la ședința Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 28.09.2021 (Utilizarea tehnologiilor informaţionale și comunicaţionale la lecţii) ;
· Portofoliul Comisiilor metodice; 

· Proiecte didactice la discipline școlare de lungă și de scurtă durată;
· Dovezi de monitorizare a procesului educațional;

· Portofoliul profesional al cadrului didactic;
· Radioul, televizorul, rețea internet; 
· Calculatoare (în fiecare clasă de studii).

	Constatări
	· IPIÎ „Excelsis” monitorizează elaborarea de către cadrele didactice a proiectelor didactice de lungă și scurtă durată, în conformitate cu cerințele Curriculumului la disciplinele școlare, consultând ghidul metodologic și reperele metodologice. Cadrele didactice din instituție aplică strategii interactive și tehnologii informaționale în procesul de predare-învățare-evaluare, principii și valori stipulate în Standardele de eficiență a învățării.

	Pondere/ punctaj 
	Pondere: 2
	Evaluarea conform criteriilor: 1
	Punctaj acordat: 2


Domeniu: Curriculum/ proces educațional

Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice în conformitate cu principiile educației centrate pe elev/ copil și pe formarea de competențe, valorificând curriculumul în baza Standardelor de eficiență a învățării

	Dovezi 
	· Proiecte didactice de lungă durată discutate și aprobate la ședințele Comisiilor metodice în luna septembrie 2020;
· Proiecte didactice zilnice la disciplinele școlare;
· Activități de formare a cadrelor didactice cu privire la realizarea proiectelor de lungă durată în învățământul la distanță.

	Constatări
	· IPIÎ „Excelsis promovează  elaborarea individuală și personalizată a proiectelor didactice de lungă durată și zilnice. Curriculumul școlar se valorifică prin aplicareaconținuturilor ca  un instrument de  învățare. 

	Pondere/ punctaj 
	Pondere: 2
	Evaluarea conform criteriilor: 1
	Punctaj acordat: 2


Indicator 4.2.6. Organizarea și desfășurarea evaluării rezultatelor învățării, în conformitate cu standardele și referențialul de evaluare aprobate, urmărind progresul în dezvoltarea elevului/ copilului.

	Dovezi 
	· Graficul desfășurării evaluărilor sumative în clasele V-IX, aprobat  de Comisiile metodice;
· Ordine cu privire la organizarea evaluărilor naționale;

· Registrele de asistări la ore 2020-2021;

· Cataloagele;
· Proiecte didactice zilnice;
· Baza de date cu privire la rezultatele la concursuri, examene de absolvire a gimnaziului și liceului, testare națională în clasa a IV-a; 

· Analiza orelor publice în cadrul ședințelor Comisiilor metodice, procese-verbale ale Comisiilor metodice;
· Note informative cu privire la rezultatele evaluărilor sumative. 

	Constatări
	· În instituție funcționează un sistem de organizare și desfășurare a evaluărilor la nivel de instituție. Rapoartele elaborate de către cadrele didactice denotă urmărirea continuă a progresului elevilor. Rezultatele la examene în clasele primare, gimnaziale demonstrează că toți elevii au atins standardele de învățare. Evaluările se realizează în baza referențialului de evaluare a competențelor elevilor și se respectă regulamentul privind evaluarea și notarea rezultatelor școlare.

	Pondere/ punctaj 
	Pondere: 2
	Evaluarea conform criteriilor: 1
	Punctaj acordat: 2


Indicator 4.2.7. Organizarea și desfășurarea activităților extracurriculare în concordanță cu misiunea școlii, cu obiectivele din curriculum și din documentele de planificare strategică și operațională

	Dovezi 
	· Plan complex de activitate pentru anul de studii 2020-2021 al IP IÎ Excelsis, aprobat la ședința Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 28.09.2021 (XV Activitatea extracurriculară);
· Planul pentru activitatea extracurriculară;
· Planul de activitate a comisiei metodice pentru anul de studii 2020-2021;
· Orarul activităților extracurriculare;
· Proiecte ale orelor extracurriculare;
· Site -ul IP IÎ Excelsis cu informații și poze www.excelsis.md

	Constatări
	· În IPIÎ „Excelsis” pe parcursul anului 2020-2021 au fost organizate mai puține activități extracurs, ținând cond de situația pandemică. Activitățile s-au desfășurat în clase sau în sala de festivități pentru un număr redus de elevi. 

	Pondere/ punctaj 
	Pondere: 2
	Evaluarea conform criteriilor: 0,5
	Punctaj acordat: 1


Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, întru a obține rezultate în conformitate cu standardele și referențialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care beneficiază de curriculum modificat și/ sau PEI)

	Dovezi 
	· Consultații individuale și de grup cu psihologul/logopedul liceului;
· Orar de activități cu psihologul pentru elevii claselor I, V și IX-a.

· Asigurarea consultațiilor copiilor cu deficiențe în vorbire sau comportament cu psihologul/logopedul conform unui graphic;

· Orarul activității cercurilor; 

· Activitatea grupelor cu program prelungit;
· Rezultatul concursurilor școlare în portofoliile Comisiilor metodice.
· Valorificarea și socializarea elevilor prin activități extradidactice.

	Constatări
	· În instituție activează un serviciu psihologic de calitate prin diagnosticare și definirea problemei, apoi prin schițarea unui plan de remediere și rezolvare propriu-zisă a cazurilor.  

	Pondere/ punctaj 
	Pondere: 2
	Evaluarea conform criteriilor: 1
	Punctaj acordat: 2

	Total standard
	13


Standard 4.3. Toți copiii demonstrează angajament și implicare eficientă în procesul educațional

Domeniu: Management

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educaționale (bibliotecă, laboratoare, ateliere, sală de festivități, de sport etc.) și a participării copiilor și părinților în procesul decizional privitor la optimizarea resurselor

	Dovezi 
	· Plan complex de activitate pentru anul de studii 2020-2021 al IP IÎ Excelsis, aprobat la ședința Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 28.09.2021  Compartimentul  ”Parteneriatul cu familia”;
· Notă informativă privind asigurarea cu manuale pentru anul de studii 2020-2021;

· Registrul inventar a fondului de carte;

· Registrul de mişcare a fondului bibliotecii;

· Registrul de evidenţă zilnică a activităţii bibliotecii;

· Registrul de evidență a literaturii şi manualelor pierdute şi recuperate;

· Registru de evidenţă a manualelor eliberate în clase;

· Documente privind activitatea bibliotecii;

· Program de activitate al bibliotecii;

· Actele ce vizează procurarea materialelor didactice;
· Sală de festivități pentru 150 locuri;
· Laborator fizică/chimie.biologie, amenajat în condiții de securitate;
· Amenajarea teritoriului aferent instituției;

· Asamblarea unui cort  pentru a studia în aer liber (2020) pe teritoriul instituției; 
· Procese-verbale ale Comitetului de părinți;
· Procese-verbale ale Senatului elevilor.

	Constatări
	· În IPIÎ „Excelsis” elevii au acces a toate resursele educaționale  din școală: bibliotecă, laborator de biologie /fizică/chimie, sală de informatică și sala de festivități. Optimizarea acestor resurse se face prin cheltuieli anuale. Elevii sunt asigurați cu toate manualele școlare necesare și literatură artistică pentru discipline, beneficiază de literatură suplimentară, în caz că profesorul utilizează sursele pentru a îmbunătăți procesul educațional. 

	Pondere/ punctaj 
	Pondere: 2
	Evaluarea conform criteriilor: 1
	Punctaj acordat: 2


Domeniu: Capacitate instituțională

Indicator 4.3.2. Existența bazei de date privind performanțele elevilor/ copiilor și mecanismele de valorificare a potențialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului modificat sau a PEI.
	Dovezi 
	· Avizierul instituției cu informații și poze cu privire la realizarea politicilor educaționale www.excelsis.md;
· Rapoartele profesorilor la sfârșit de an școlar;
· Baza de date privind performanțele elevilor;
· Proiectul O. Juravschi, „E-Twining”
· Lecturiada Publică pentru juniori;
· Rădulescu I. „A citi e cool”;
· Cojocaru R. „Ursulețul de pluș”; SOPS;

	Constatări
	· IPIÎ „Excelsis” identifică și promovează performanțele elevilor prin activități la nivel de instituție. În rezultatul implicării lor în concursuri, proiecte locale, naționale, internaționale sunt promovați și stimulați. Se valorifică potențialului creativ al elevilor în diverse domenii: artă, științe sau literatură. 

	Pondere/ punctaj 
	Pondere: 2
	Evaluarea conform criteriilor: 1
	Punctaj acordat: 2


Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile și transparente de promovare a succesului elevului/ copilului
	Dovezi 
	· Plan complex de activitate pentru anul de studii 2020-2021 al IP IÎ Excelsis, aprobat la ședința Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 28.09.2021 ( Școala creativă – un context agreabil pentru valorificarea inteligențelor multiple);  
· Regulament de organizare și funcționare, aprobat la ședința Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 26.08.2020, Capitolul VII, secțiunea a VI-a, Recompense pentru elevi; 
· Concursuri de picture SOPS și dedicate lui Igor Vieru.

	Constatări
	· Administrația IPIÎ „Excelsis” realizează o politică obiectivă, echitabilă și transparentă în promovarea succesului școlar a fiecărui copil. Se creează condiții și posibilități de manifestare a potențialului creativ al elevilor prin organizarea a numeroase concursuri interne, prin delegarea învingătorilor etapelor locale la etapele de sector/ municipiu/ republică.

	Pondere/ punctaj 
	Pondere: 1
	Evaluarea conform criteriilor: 1
	Punctaj acordat: 1


Domeniu: Curriculum/ proces educațional

Indicator 4.3.4. Încadrarea elevilor/ copiilor în învățarea interactivă prin cooperare, subliniindu-le capacitățile de dezvoltare individuală, și consultarea lor în privința conceperii și aplicării CDȘ [partea finală de după ultima virgulă nu se referă la IET]

	Dovezi 
	· Proiectul de dezvoltare strategică pentru anul de studii 2016-2021, aprobat la ședința Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 26.08.2016, Scop strategic: ”Implementarea eficace şi eficientă a curriculumului modernizat şi a standardelor de eficienţă a învăţării”;
· Proiecte didactice de lungă durată și zilnice;

· Chestionare pentru elevi;

· Cutia de sugestii și propuneri, cereri;

· Tabele de performanță/ reușită școlară ale elevilor;

· Orarul lecțiilor și activităților extracurriculare;
· Ziua ușilor deschise, februarie, anual.

	Constatări
	· Cadrele didactice din IP IÎ „Excelsis”   încadrează sistemic elevii în învățarea interactivă prin cooperare și învățarea individuală. Activitățile educaționale curriculare și extracurriculare pun în evidență dezvoltarea capacităților individuale ale elevilor. 

	Pondere/ punctaj 
	Pondere: 2
	Evaluarea conform criteriilor: 1
	Punctaj acordat: 2

	Total standard
	7


	Puncte forte
	· Instituția creează condiții de organizare și realizare a unui proces educațional de calitate;
· În instituție activează cadre didactice calificate;

· Instituția asigura accesul elevilor la resurse educaționale.

	Puncte slabe
	· În instituție activează cadre tinere, debutante, care vor fi încurajate să urmeze formarea continua și să exceleze.


Dimensiune V. EDUCAȚIE SENSIBILĂ LA GEN
Standard 5.1. Copiii sunt educați, comunică și interacționează în conformitate cu principiile echității de gen

Domeniu: Management

Indicator 5.1.1. Asigurarea echității de gen prin politicile și programele de promovare a echității de gen, prin informarea în timp util și pe diverse căi a elevilor/ copiilor și părinților în privința acestor politici și programe, prin introducerea în planurile strategice și operaționale a activităților de prevenire a discriminării de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere și orientare în domeniul interrelaționării genurilor

	Dovezi 
	· Planul de activitate al serviciului psihologic al IPIÎ Excelsis;

· Registrul serviciului psihologic pe anul de studii 2020-2021;

· Rapoarte de autoevaluare privind organizarea şi desfăşurarea serviciului psihologic;

· Procese-verbale ale ședințelor cu părinții elevilor; 

· Programul de diminuare a fenomenului bullying în școală „O clasa prietenoasă - o școală fără bullying ” (octombrie- noiembrie, 2020);

	Constatări
	· Psihologul și diriginții informează părinții și elevii în privința echității de gen și recurg, la necesitate, la dezvoltarea serviciilor prestate. Promovarea respectului faţă de diversitatea culturală, etnică, lingvistică şi religioasă, de gen şi combaterea stereotipurilor şi prejudecăţilor în Proiectul de dezvoltare strategică.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: - 2


Domeniu: Capacitate instituțională
Indicator 5.1.2. Asigurarea planificării resurselor pentru organizarea activităților și a formării cadrelor didactice în privința echității de gen

	Dovezi 
	· Participarea în cadrul proiectului educației de gen organizat www.suntparinte.md  

	Constatări
	· Copiii au conștientizat egalitatea posibilităților pentru ambele genuri în diverse profesii (pompier, fotbalist, șofer de troleibuz)

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 1
	Punctaj acordat: - 2


Domeniu: Curriculum/ proces educațional
Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educațional – activități curriculare și extracurriculare – în vederea formării comportamentului nediscriminatoriu în raport cu genul, cu învățarea conceptelor-cheie ale educației de gen, cu eliminarea stereotipurilor și prejudecăților legate de gen

	Dovezi 
	· Implicarea elevilor claselor gimnaziale și liceu în cadrul seminarului de sensibilizare și conștientizare a conceptelor educației de gen, eliminând stereotipuri și prejudecăți legate de gen (Red Box);

	Constatări
	· Elevii au achiziționat informații și deprinderi în vederea formării comportamentului non-discriminatoriu în raport cu genul.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: - 2

	Total standard
	6


	Dimensiune V
[Se va completa la finalul fiecărei dimensiuni]
	Puncte forte
	Puncte slabe

	
	· Viziunea și misiunea instituției vizează formarea unei atitudini și comportament sensibil la gen oferind condiții de informare și implicare la diferite activități curriculare, dar și extracurriculare;
· 
	· 


Analiza SWOT a activității instituției de învățământ general în perioada evaluată

	Puncte forte
	Puncte slabe

	· Management democratic şi eficient;

· Mediul instituției este stimulativ pentru muncă şi studiu;

· Este oferită siguranța fizică şi psiho-emoțională a elevilor, cât și întregii echipe;

· Se cultivă bunele relații ale managerului cu participanții la actul educațional;

· 25 cadre didactice, calificate, dintre care 12 au studii de master în domeniul educației; 10 dețin grade didactice I și superior; 4 cadre au gradul II, 2 CD debutante;

· Frecvenţă foarte bună a școlarilor pe tot parcusul anului academic;

· Spațiul şcolar are instalație termică autonomă, uşi şi ferestre noi instalate, tip termopan, spații luminoase și ajustate cu mobilier potrivit, spatii auxiliare: bibliotecă, cabinet metodic, cabinet medical, sala de festivități;

· -Asigurarea unei alimentaţii sănătoase respectând normele Direcţiei de Sănătate Publică;
	· Spațiul mic limitează dezvoltarea instituției;

· Necesitatea unei săli de sport și teren sportiv;
· Lipsa de spaţiu standard pentru sălile de clasă;

· Lipsa unei săli multifuncţionale;

· Lipsa laboratorului de fizică;

· Lipsa centrului de resurse;

	Oportunități
	Riscuri

	· Posibilitatea dezvoltării competențelor manageriale, didactice prin parcugerea cursurilor de formare destinate managerilor, cadre didactice, metodist;

· Percepţia comunităţii locale este pozitivă faţă de instituție ințiind parteneriate funcționale;

· Posibilitatea de a dezvolta proiecte locale, naționale.
	· Imposibilitatea de a aproba cererile de înscriere a tuturor celor care doresc să-şi aducă copiii la treapta primară și preșcolară;

· Fluctuația cadrelor debutante din diverse motive: sarcini multiple, educație individualizată, solicitarea continua de performanță;
· Exodul familiilor tinere în străinătate şi iresponsabilitatea de a lăsa copiii în grija bunicilor, rudelor sau persoanei tutelă pentru a-i îngriji şi educa;

· Familii dezorganizate prin divorţ, social vulnerabile;


Tabel privind nivelul de realizare a standardelor [se completează pentru Raportul de activitate ce urmează a fi prezentat la ANACEC, în vederea evaluării externe]:

	Standard de calitate
	Punctaj maxim *
	Anul de studiu

2020__-2021__
	Anul de studiu

20__-20__
	Anul de studiu

20__-20__
	Anul de studiu

20__-20__



	
	
	Autoevaluare, puncte
	Nivel realizare, %
	Autoevaluare, puncte
	Nivel realizare, %
	Autoevaluare, puncte
	Nivel realizare, %
	Autoevaluare, puncte
	Nivel realizare, %

	1.1
	10
	10
	100
	
	
	
	
	
	

	1.2
	5
	5
	100
	
	
	
	
	
	

	1.3
	5
	5
	100
	
	
	
	
	
	

	2.1
	6
	6
	100
	
	
	
	
	
	

	2.2
	6
	6
	100
	
	
	
	
	
	

	2.3
	6
	6
	100
	
	
	
	
	
	

	3.1
	8
	8
	100
	
	
	
	
	
	

	3.2
	7
	7
	100
	
	
	
	
	
	

	3.3
	7
	7
	100
	
	
	
	
	
	

	4.1
	13
	12,5
	96
	
	
	
	
	
	

	4.2
	14
	13
	93
	
	
	
	
	
	

	4.3
	7
	7
	100
	
	
	
	
	
	

	5.1
	6
	6
	100
	
	
	
	
	
	

	Total
	100
	98,5
	98,5
	
	
	
	
	
	


* În cazul în care un anumit standard sau anumiți indicatori nu se aplică la evaluarea instituției date, la Total se va înscrie suma punctelor acordate prin indicatorii evaluabili.

Rezultatele evaluării anuale a personalului didactic:

	Anul de studiu
	Nr. total cadre didactice
	Distribuția calificativelor

	
	
	foarte bine
	Bine
	satisfăcător
	nesatisfăcător

	2020-2021
	25
	15
	10
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Rezultatele evaluării anuale a cadrelor de conducere: 

	Anul de studiu
	Nr. total cadre de conducere
	Rezultatele prezentării Raportului anual de activitate

	
	
	se aprobă
	nu se aprobă

	2020-2021
	3
	3
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Semnătura cadrului de conducere 
_______________________
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