Anexa

la ordinul DGETS nr. 780  din  oJb tQnuul 12022

Sef adjunct al DGETS,
Andrei PAVALOI

Procedura de selectare a membrilor echipei responsabili de elaborarea
dosarului pentru obtinerea titlului de Capitalid Europeani a Tineretului 2025

1. Concursul de selectare a membrilor echipei responsabili de
claborarca dosarului pentru obtinerea titlului de Capitala
Europeand a Tineretului 2025 este organizat de citre Centrul
Municipal de Tineret Chisindu a Directiei generale educatie, tineret
si sport (in continuare Centru a DGETS).

2. Depunerea dosarelor este organizata in perioada 26.01 -
05.02.2022.

3. Procedura de depunere a dosarului pentru Capitala Europeani a
Tineretului este formata din 3 etape:

- I etapa (depunerea unei cereri de participare, a unui plan initial cit
§i prezentarea motivatiei capitalei de a participa in concurs.)

- I etapd (desfasurarea detaliatd a planului initial si completarea
acestuia cu activitdti de tineret cdt i a conceptului general propus
pentru ,,Chisindu — Capitala Europeand a Tineretului 2025°)

- I etapa (elaborarea dosarului final prin completarea acestuia cu
recomanddrile juriului Forumului European de Tineret, inclusiv
generalizarea dosarului si a conceptului final de program.)

4. Criterii de selectare a membrilor in echipa:

Coordonator de proiect:

- Experientd de lucru cu tinerii;

- Experientd de lucru in managementul proiectelor locale, nationale sau
internationale;

- Experienta de lucru in elaborarea propunerilor de proiecte/ granturilor;




- bxperienta de colaborarn cu experfi straini sau organizati de peste
hotare;

- Cunoasterea limbii engleze la nivel avansat (B2-C1);

- Studii sau stagii peste hotare reprezinta un avantaj;

Asistent de proiect:

- Experientd de lucru cu tinerii;

- Experientd 1n  coordonarea proiectelor locale/nationale  sau
internationale;

- Experientd in colaborarea cu structurile de tineret la nivel
local/national;

- Abilitati de analizd si planificare, angajament personal, eficienta,
flexibilitate, focusare pe rezultate, gandire creativa;

- Abilitati de comunicare scrisd si verbala in limba englezi;

- Abilitati de analiza si formulare de recomandari, abilitdti analitice;

Coordonator comunicare:

- Experientd de lucru cu tinerii;

- Experientd de lucru in proiecte internationale;

- Cunoasterea limbii engleze la nivel intermediar (B1);

- Experienta in gestionarea unei pagini de Facebook si Instagram;

- Experienta in gestionarea unei baze de date (Excel);

- Experienta in coordonarea unor campanii de informare si promovare:
- Studii sau stagii peste hotare reprezintd un avantaj;

5. Procedura de depunere a dosarului:
a) Dosarul va cuprinde:;
- CV-ul candidatului/candidatei
- Scrisoare de recomandare din partea unui ONG/institutie
b) Dosarul va fi expediat in termenii stabiliti la pct. 2 a prezentei
proceduri, la posta electronica: centru.chisinau@)gmail.com




