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Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

Standard 1.1 Asigurarea securititii si protectiei tuturor copiilor

Domeniu: Management

Indicator 1.1.1 Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea permanenta a
respectarii normelor sanitaro-igienice

Dovezi - Extras din registrul de stat al unitatilor de drept nr. 1803 din 28.01.2021

- Autorizatia sanitard pentru functionare nr. 009421/2021 din 16.04.2021, nr.013771/2022/319
- Autorizatie sanitara veterinara ASVF0034021VF din 31.10.2017, eliberata de Agentia pentru
Siguranta Alimentelor

- Certificat de inregistrare oficiald pentru siguranta alimentelor AP1471/27 11-15

-Contract SRL,, Prest Energy” nr.90 din 08.02.2022

- Contract pentru efectuare a lucrarilor de dezinfectie si deratizare, nr. 5 din 26.05.2022

Constatari In gimnaziu se mentine in ordine si se actualizeaza sistematic documentatia tehnica, sanitaro-
igienica si medicala obligatorie si se monitorizeazd permanent respectarea normelor sanitaro-
igienice si de securitate a muncii. Administratia institutiei monitorizeaza respectarea normelor
sanitaro-igienice.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: - 1,0
punctaj acordat criteriilor: 1,0

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si securitatii institutiei si a tuturor elevilor/copiilor pe toata durata
programului educativ

Dovezi - Regulamentul de ordine internd al Gimnaziului nr.102 aprobat la Consiliul de Administratie nr. 1
din 28.08.2021

- Ordinul nr. 78 ,,ab” din 01.09.2021 cu privire la actiunile in caz de situatii de risc

- Ordinul 87-ab din 13.09.2021 Managementul situatiei de urgentd generate de virusul SARS-cov-2
- Plan de evacuare - Asigurarea cu mijloace sanitaro-igienice

- Instructaj realizat de catre diriginti la subiectul Protectia vietii si sanatatii copiilor pe perioada
vacantelor (cataloagele scolare: clasele I-1X) -

Politica de protectie a copilului

Constatari Administratia Gimnaziului nr.102 asigura paza institutiei si a teritoriului adiacent,
securitatea elevilor, conform prevederilor PDI.
Securitatea elevilor este asigurata pe toata durata procesului educational de angajatii institutiei.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1,0
punctaj acordat criteriilor: 1,0

Indicator 1.1.3 Elaborarea unui program/orar echilibrat si flexibil al activitatilor

Dovezi - Ordinul nr. 59 ab din 21.08.2021 cu privire la modelul de invatare

- Orarul lectiilor,orarul cercurilor, sectiilor sportive, aprobat la sedinta CA nr. 1 din 28.08.2021
- Ordinul nr. 69 ab din 25.08.2021 cu privire la orarul sunetelor

- Schema orara a cercurilor si sectiilor sportive 2021-2022

Constatari Institutia respecta cerintele de proiectare a orarului activitatilor pentru toti elevii. Orarul
sunetelor, lectiilor/ activitatilor educationale este discutat in cadrul CA si aprobat de cétre
directorul institutiei. Institutia detine orarul evaluarilor sumative.

Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1,0
acordat criteriilor: 1

Domeniu: Capacitatea institutionala
Indicator: 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev a cate un loc in banca corespunzétor particularitatilor fiziologice
individuale

Dovezi - Institutia dispune de 6 spatii educationale adecvate pentru toti elevii - Fiecare elev ocupa cite un
loc stabil In banca la distanta de 1 m unul de altul
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- Sélile de clasa dispun de 20 de locuri de lucru la mese/ banci corespunzator numarului de elevi si
suprafetei incaperii si corespund particularitatilor de varsta ciclului primar si gimnazial

Constatiri | Institutia asigura toti elevii cu locuri corespunzatoare nivelului particularitatilor psihofiziologice
individuale.Spatiile educationale sunt utilizate conform activitatilor educationale.
Mobilierul scolar (dulapuri, banci, scaune) in multe sili de clasa este nou.
Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1,0
acordat criteriilor: 1

Indicator: 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, etc.), in corespundere
cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate.

Dovezi

- Instructaje referitor la regulile de securitate a vietii si sanatatii elevilor la lectiile de fizica, chimie,
informatica, educatie tehnologica , educatie fizica sunt aduse la cunostinta elevilor/ parintilor,
contra semnatura;

- Ordinul nr. 57/1-ab din 29.08.2019 cu privire la aplicarea instructiunilor de securitatea si sanatatea
in munca in Gimnaziul nr.102

Constatari

Dotarea institutiei cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile in limita
bugetului)

Toate categoriile de personal hon-didactic sunt asigurate cu echipament, in limita bugetului, in
corespundere cu parametrii sanitaro-igienici.

Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 0,75

acordat

criteriilor: 0,75

Indicator: 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor sanitare in
vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/ copiilor (dupa caz)

Dovezi

- Cantina dispune de spatiu si mobilier pentru 50 de locuri

-Autorizatia sanitar veterinard de functionare a ASVF din 31.10.2017, emisa de Agentia
Nationald pentru Siguranta Alimentelor

- Certificat de inregistrare oficiala pentru siguranta alimentelor nr. AP 1471/27 11-15

Constatari

Gimnaziul dispune de spatii pentru prepararea si servirea hranei care corespund normelor sanitare n
vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul tuturor elevilor/copiilor.
Cantina scolara este dotatd cu mobilier, utilaj frigorific, vesela, conform cerintelor si criteriilor de
siguranta.

Sala pentru prepararea bucatelor este dotata cu utilaje, dispozitive, echipamente in stare functionala
satisfacatoare, insa spatiul necesita reparatie capitala.

Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 0,5

acordat

criteriilor: 0,5

Indicator: 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate, functionalitate si
confort pentru elevi/ copii.

Dovezi - Blocuri sanitare: 3 blocuri sanitare (wc) pentru elevi si cadre didactice, ;
- Dotarea blocurilor sanitare: cu apa rece si calda, sdpun lichid, uscatoare electrice pentru maini
Constatari | Institutia este dotata cu bloc sanitar modern construit in septembrie 2021 conform cerintelor sanitaro-
igienice.
Necesita reparatie capitald wc din curte.
Zilnic se respecta graficul de igienizare a blocului sanitar.
Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 0,25
acordat criteriilor: 0,25

Indicator: 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva.

Dovezi

- Stingatoare cu termene de valabilitate actuale 1n incaperile institutiei
- Panou informativ cu numere de urgenta




- Planul de evacuare

Constatari Institutia dispune de mijloace antiincendiare. Peretii institutiei au marcaje pentru indicarea directiei de
evacuare in caz de situatii exceptionale. Schemele Planului de evacuare, cu indicarea iesirii de
rezerva sunt semnate de director si expuse la loc vizibil.

Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat:
acordat criteriilor: 0,25 0,25

Domeniu: Curriculum/ proces educational:
Indicator: 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutiera, a tehnicii
securitatii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor.

Dovezi - Planul calendaristic de pregatire in domeniul Protectiei Civile a Gimnaziului nr.102 pentru anul
2021
- Programul Decadelor circulatiei rutiere 02-06.09.2021
- Instructaj cu privire la comportamentul sigur in timpul vacantelor ( Tnainte de fiecare vacanta)
(cataloagele scolare)

- Inscrieri in cataloagele de clasd la compartimentul Managementul clasei
-Scheme de evacuare a elevilor si a personalului in cazuri de situatii exceptionale;

Constatari Institutia planifica, organizeaza si desfagoara sistematic, pentru elevi si pentru adulti, activitati de
invatare si respectare a regulilor de circulatie rutierd, a tehnicii securitatii, de prevenire a situatiilor de
risc si de acordare a primului ajutor

Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 0,5
acordat criteriilor: 0,5

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 1.1 : 6,25 puncte

Standard 1.2. Institutia dezvolta parteneriate comunitare in vederea protectiei integrittii fizice si psihice a
fiecarui elev/copil

Domeniu: Management

Indicator: 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu familia, cu
autoritatea publica locald, cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei elevului/ copilului si de
informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET.

Dovezi

‘Regulamentul intern al institutiei Gimnaziului nr. 102, aprobat CP proces-verbal nr. 1 din 25.08.2021
p. 4, conform ordinului nr. 59 din 30.08.2019

-Plan de organizare institutionala si de interventie a angajatilor institutiei de invatdmant in cazurile de
ANET a copilului in Gimnaziul nr.102

-Ordin nr. 64-ab din 23.08.2021 Cu privire la aprobarea Planului de actiuni privind reducerea
fenomenului de violenta in Gimnaziului nr. 102 pentru anul de studii 2021- 2022 si desemnarea
coordonatorului cazurilor de abuz

-Procedura de organizare institutionald si de interventie angajatilor institutiei de Tnvatamant referitor
la prevenirea, identificarea, sesizarea si raportarea cazurilor de ANET, discutata la sedinta CP nr. 1
din si aprobat in cadrul CP nr.1, proces-verbal nr.1, pct 4, din 25.08.2021

Constatari

In documentele strategice si operationale sunt planificate actiuni de colaborare cu familia, cu APL, cu
alte institutii cu atributii legale 1n sensul protectiei elevului/copilului, inclusiv actiuni de informare a
lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET

acordat

Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 0,5

criteriilor: 0,5

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator: 1.2.2. Utilizarea eficientd a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de sprijin
familial, asistentd parentald etc.) pentru asigurarea protectiei integritatii fizice si psihice a copilului.

Dovezi

- In institutie activeaza:
- psiholog , studii de doctorat in cadrul scolii doctorale de psihologie
- cadru didactic de sprijin




- asistentd medicala, care participa la sesiuni de formare pentru asigurarea protectiei integritatii fizice
si psihice a copilului

- Comunicare si conlucrare eficienta pentru asigurarea protectiei integritatii fizice si psihice a
copilului cu: Departamentul cu privire la Drepturile Copiilor din sectorul Botanica; Inspectoratul de
Politie, comuna Bécioi sectorul Botanica.

Constatari Institutia valorifica resursele existente in institutie in functie de nevoi, resursele din comunitate,
pentru a promova si asigura protectia integritatii fizice si psihice a fiecarui copil.

Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 0,5
acordat criteriilor: 0,5

Domeniu: Curriculum / proces educational
Indicator: 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta (relatii elev-
elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar).

Dovezi | -Ladita increderii , unde elevii in mod confidential pot apela la ajutor 1n caz de violentad

-Registrul de evidenta a cazurilor de abuz in Gimnaziul nr.102 — 1 elev

-Registrul de evidentd a elevilor din grupul de risc (psiholog scolar) — 36 elevi

-Workshop cu elevii cl VII-IX ,, Violenta si abuz sexual in mediul online”

-Ordinul nr. 106-ab din 26.10.2021 cu privire la organizarea si desfasurarea Campaniei ,,Sa crestem fara
violentd”

Constatari Gimnaziul organizeaza si desfasoara activitati de prevenire i combatere a oricarui tip de
violenta (relatii elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1,0
acordat criteriilor: 1,0

Indicator: 1.2.4. Accesul elevilor/copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice, mintale si
emotionale si implicarea personalului si a partenerilor institutiei 1n activitatile de prevenire a comportamentelor
daunatoare sanatatii

Dovezi - Cadrele didactice acorda suport elevilor intru asigurarea dezvoltdrii fizice, mentale si emotionale,
inclusiv elevilor cu CES:

- Saptamana obiceiurilor si traditiilor de iarnd in Gimnaziul nr. 102 23.12.2021 -

- Activitati organizate de cadrul didactic de sprijin (registru de evidentd a activitatilor)

- Activitati realizate de psiholog (registrul serviciului psihologic, rapoarte septembrie — decembrie)

Constatiri Institutia oferd tuturor elevilor/copiilor, prin personal calificat, titular sau recrutat, prin implicare
activd a comunitdtii in actiuni de prevenire a comportamentelor ddunatoare sanatatii, accesul
integral la servicii de sprijin In vederea asigurdrii dezvoltarii fizice, mintale si emotionale

Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 2,0
acordat criteriilor: 1,0

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 1.2: 4 puncte
Standard 1.3. Institutia de invatamant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod sinitos de viata
Domeniu: Management
Indicator: 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sanatate si alte institutii cu atributii legale in
acest sens in promovarea valorii sdnatatii fizice si mintale a elevilor/ copiilor, in promovarea stilului sadnatos de
viata 1n institutie $i In comunitate

Dovezi - Colaborari:

- Colaborare cu CSPT din sectorul Botanica in vederea promovarii modului sénatos de viata
- Inspectoratul de Politie, sectorul Botanica, s. Bacioi

- Departamentul de Protectie a Drepturilor Copilului

- Centru de sanatate s. Bréila

Constatari Institutia si cadrele didactice, in colaborare cu familiile si asociatiile obstesti proiecteaza sistematic
activitati de promovare a valorii sandtatii fizice si mintale a elevilor/copiilor si a stilului sénétos de
viata.




Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform
criteriilor: 0,75

Punctaj acordat: 1,5

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator: 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor materiale si
metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationala etc.) pentru profilaxia

problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor.
Dovezi - Activitati de preventie/profilaxie, evaluare psihologica si interventie psihologica
- Program de adaptare pentru elevii clasei I, clasei a V-a
Constatari | Institutia asigurd cu conditii fizice, resurse materiale si metodologice si organizeaza diferite

activitati pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor. Institutia sustine dezvoltarea
personalitatii copilului, a capacitatilor si a aptitudinilor lui spirituale si fizice la nivelul potentialului
sau, satisfacerea cerintelor educationale ale copilului.

Pondere si punctaj Pondere: 1

acordat

criteriilor: 0,75

Autoevaluare conform

Punctaj acordat: 0,75

Domeniu: Curriculum / proces educational

Indicator: 1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare/ sustinere a modului sanatos de viata, de prevenire a
riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului si de profilaxie a stresului
pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/ copiilor la programe ce promoveaza modul

sdndtos de viata.

experientelor valoroase legate de sanatate.

Dovezi -Programul activitatilor de promovare a modului sénatos de viata

-Proiect ecologic ,, Scoala verde din Braila” 15 ianuarie - 15 martie 2022

-,Siguranta in familie, in strada si In vacantd” masa rotunda ( 18.05.2022)

-Intélnire cu organele de drept MAI ,,Campanie de sensibilizare a Sigurantei rutiere ,, 18.03.2022
Constatéri Institutia incurajeaza initiative si realizeaza activitati de promovare/sustinere a modului sanatos de

viata, de prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri, surmenaj, de profilaxie a stresului si ofera
acces elevilor/copiilor la programe educative in acest sens, implicindu-i frecvent diseminarea

Pondere si punctaj Pondere: 2

acordat criteriilor: 1,00

Autoevaluare conform

Punctaj acordat: 2,00

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 1.3: 4,25 puncte

DIMENSIUNE I: SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

Puncte forte

Puncte slabe

- Institutia are conditii si resurse materiale (mobilier, utilaje,
dispozitive) potrivite asigurdrii sanatatii, securitatii si
protectiei

- Este prezentd documentatia tehnica, sanitaro-igienica,
medicala

- In gimnaziu activeaza specialisti care asigura cerintele
asigurarii sanatatii, securitatii si protectiei elevilor si
angajatilor: asistentd medicala, psiholog, cadru didactic de
sprijin

- Monitorizarea permanenta a procesului instructiv-educativ cu
interventii obiective si prompte.

- Elaborarea unui program/orar echilibrat si flexibil al
activitatilor

- Sunt asigurate conditii optime pentru desfasurarea unui
proces educational de calitate

- Sunt planificate §i realizate activitati scolare si extragcolare de
prevenire si combatere a violentei si de promovare a modului
sdnatos de viata

- Volum mare de responsabilitati a

personalului didactic, de conducere si nedidactic

- Sélile de clasa necesitd reparatie capitala

- Lipsa unui bloc sanitar pentru persoane cu
dizabilitati

- Nu avem sald sportiva si sala festiva

- Uzura fizica si morala a unor materiale didactice

- Lipsa unei unititi salariale ce ar asigura lucrari de
mentenanta n institutie

- Buget scolar insuficient pentru asigurarea
conditiilor minime de dezvoltare a unui proces
instructiv-educativ eficient

- Lipsa gardului in jurul institutiei

- Lipsa unui serviciu specializat de paza a institutiei




Oportunitaiti Riscuri

- Reparatia capitala a blocului alimentar al cantinei scolii - Studiile la distantd nu ne permit sa

- Implicarea si sustinerea familiei si monitorizam eficient climatul psiho-emotional al
comunitatii in Tmbunatatirea conditiilor din institutie elevului

- Politicile si documentele de stat cu referire la siguranta si - Plecarea parintilor peste hotare

securitatea copilului - Impactul pandemiei COVID-19 asupra starii

fizice si psihoemotionale a elevilor si angajatilor

Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA
Standard 2.1. Copiii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare
Domeniu: Management
Indicator: 2.1.1. Definirea, in planul strategic/operational de dezvoltare, a mecanismelor de participare a
elevilor/copiilor la procesul de luare a deciziilor, elabordnd proceduri si instrumente ce asigura valorizarea
initiativelor acestora si oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce tin de interesul lor imediat.

Dovezi - Regulamentul de Organizare si Functionare a institutiei discutat si aprobat la sedinta CP,
proces-verbal nr. 01 din 25.08.2021, capitolul 3 sectiunea 4 ,,Drepturile elevilor”

- Un elev face parte din componenta Consiliului de Administratie (ordinul nr. 55 ,,ab” din
03.09.2020 , ordinul nr. 143 ,,ab” din 03.09.2021

- Planul de activitate a Consiliului de Elevi, 2021-22

Constatari | Gimnaziul proiecteaza si organizeaza sistemic mecanisme eficiente de participare a
elevilor/copiilor la procesul de luare a deciziilor si ofera informatii complete si oportune pe
subiecte ce tin de interesul lor imediat

Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 0,5
acordat criteriilor: 0,5

Domeniu: Capacitate institutionald
Indicator: 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituita democratic si autoorganizata,
care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/ copii

Dovezi - Organul de autoconducere al elevilor, Consiliul de elevi (13 elevi) care functioneaza in
conformitate cu actele normative in vigoare (ordinul nr. 143 ,,ab” din 03.09.2021)
- Planul de activitate, Procesele-verbale a Consiliului de Elevi, 2021-22

Constatiri | Consiliul de elevi si Presedintele Consiliului de elevi au fost alesi In mod democratic. Fiind o
structurd asociativa, autoorganizata, care, realizeaza diverse activititi in conformitate cu
Regulamentul Consiliului de Elevi si a Planului de activitati. Consiliul de elevi este implicat in
procesul decizional al Institutiei.

Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1,0
acordat criteriilor: 0,5

Indicator: 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflecta opinia libera a
elevilor/copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.)

Dovezi - Site-ul gimnaziului: https://g102.detsbotanica.md/ - Facebook: - Pagina Gimnaziului 102:
https://www.facebook.com/gimnaz102braila/- Panou informativ al Consiliului de elevi
- Ladita increderii

Constatari Institutia asigura activizarea sistematica si calitativa a mijloacelor de comunicare ce reflecta
opinia liberd a elevilor/copiilor

Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 0,5
acordat criteriilor: 0,5

Domeniu: Curriculum / proces educational

Indicator: 2.1.4. Implicarea permanenta a elevilor/copiilor in consilierea aspectelor legate de viata scolara, in
solutionarea problemelor la nivel de colectiv, In conturarea programului educational, in evaluarea propriului
progres.


https://g102.detsbotanica.md/

Dovezi -Organizarea si desfasurarea actiunilor de voluntariat in cadrul companiei de salubrizare a
teritoriului aferent scolii -Alegerea democratica a presedintelui Consiliului de elevi
-Organizarea de catre elevi a Targului de binefacere — 26.11.2021

Constatiri | Elevii, inclusiv prin initierea de propuneri si idei si desfasurarea activitatilor de catre Consiliul
de elevi, se implica in solutionarea problemelor la nivel local

Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1,0

acordat criteriilor: 0,5

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 2.1 : 4 puncte

Standard 2.2. Institutia scolara comunica sistematic si implica familia si comunitatea in procesul
Domeniu: Management

Indicator: 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor in structurile
decizionale, de implicare a lor 1n activitatile de asigurare a progresului scolar, de informare periodica a acestora
in privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru exprimarea pozitiei parintilor si a
altor subiecti implicati 1n procesul de luare a deciziilor.

Dovezi -Planul de organizare institutionala si de interventei a angajatilor institutiei de invatamant
referitor la prevenirea, identificarea, sesizarea si raportarea cazurilor de ANET a copilului
-Site-ul gimnaziului g102.detsbotanica.md, inclusiv pagina Transparenta

Constatari Este elaborat si valorificat un proces democratic de delegare si promovare a parintilor n
structurile decizionale ale scolilor. Parintii ajutd considerabil la stabilirea parteneriatului
scoala-familie-comunitate.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1,0

punctaj acordat criteriilor: 0,5

Indicator: 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce tin de
interesul elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunitatii la imbunatatirea conditiilor de
invatare si odihna pentru elevi/ copii.

Dovezi Protocol de colaborare cu scoala gimnaziala comuna Ziduri, judetul Buzau, Romania. Gimnaziul
nr. 102, Braila, IPLT ,,Grigore Vieru”, com. Bacioi, Chigindu si gimnaziul Sinesti r. Ungheni
Constatiri | Institutia este deschisd mereu pentru colaborare si semneaza acorduri de colaborare/parteneriat
cu institutii de stat si organizatii non-guvernamentale pe aspecte ce tin de interesul elevului.
Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: -1,0
acordat criteriilor: - 1,0

Domeniu: Capacitate institutionald
Indicator: 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in consiliul de
administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii, beneficiind de mijloace

democratice de
plan coordonat

comunicare, implicarea parintilor si a membrilor comunitatii in activitati organizate in baza unui
orientat spre educatia de calitate pentru toti copiii.

Dovezi

- 2 parinti, 1 reprezentant APL si 1 elev sunt membri al Consiliului de Administratie Ordinul nr.
143 ,,ab din 03.09.2021, in temeiul CP nr. 1 din 25.08.2021 sia CA nr. 1 din 28.08.2021

- Procesele-verbale ale Consiliului de Administratie, cu participarea reprezentantilor din Consiliul
parintilor si Consiliului elevilor, 2021-22

- 13 elevi sunt membri ai Consiliului de elevi (Ordinul nr. 143 ,,ab din 03.09.2021, in temeiul CP
nr. 1.din 25.08.2021 si a CA nr. 1 din 28.08.2021)

Constatari

Institutia asigurd dreptul parintilor si elevilor la participarea in consiliul de administratie,
implicandu-i ca structuri asociative, in luarea de decizii. Acestia din urma, beneficiind de mijloace
democratice de comunicare, implicare a parintilor si a membrilor comunitétii in activitati
organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate pentru comunitatea
educationala.



http://g102.detsbotanica.md/

Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1
acordat criteriilor: 0,5

Domeniu: Curriculum / proces educational

Indicator: 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitatii la
elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si implicarea acestora si a altor
actori comunitari ca persoane-resursa in procesul educational.

Dovezi -Sedintele Comisiei pentru Protectia Drepturilor Copiilor
-Actiuni de caritate Caravana de Craciun , 24.12.2021 cu implicarea parintilor
-Planul de activitate cu parintii, 2021-2022

Constatari | Institutia asigura participarea frecventa a structurilor asociative ale elevilor, parintilor si a
comunitatii la elaborarea si implementarea documentelor programatice, inclusiv in activitati de
formare, ca persoane-resursa in procesul educational.

Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 0,5
acordat criteriilor: 0,5

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 2.2 : 4,0 puncte
Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea i pregatesc pe copii sd convietuiasca intr-o societate
interculturala bazata pe democratie
Domeniu: Management
Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fata de diversitatea culturala, etnica, lingvistica, religioasa, prin actele
reglatorii si activitati organizate de institutie.

Dovezi Desfagurarea proiectelor transnationale:

- Conferinta stiintifico-practica a elevilor din Gimnaziul nr 102,,, Braila, Galata, Scoala
Gimnaziala comuna Ziduri, judetul Buzau, Romania, Gimnaziul Sinesti, s. Sinesti, raionul
Ungheni, Gimnaziul Sinesti, s. Sinesti, raionul Ungheni in cadrul proiectului ,,ARCH OVER
TIME”

-Proiect transnational International ,, EDUCATIE ONLINE FARA HOTARE,, cu tema ,» Traditii gi
obiceiuri in Republica Moldova si Roméania”, octombrie- mai 2021-2022 Republica Moldova s.
Braila si Roméania Baia de Aries

Constatiri | Institutia promoveaza eficient, prin acte reglatorii, prin activitati didactice realizate, respectul fata
de diversitatea culturald, etnica, lingvistica, religioasa. Fiind o institutie cu predare 1n limba
romana si limba rusa, dirigintii sunt indemnati sd monitorizeze sistematic modul de respectare a
diversitatii culturale. Activitatile in acest sens sunt diverse si implica un numar mare de elevi.

Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat:0,5
acordat criteriilor: 0,5

Indicator: 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice, religioase si de
valorificare a multiculturalitatii in toate documente si in activititile desfasurate in institutie si colectarea
feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea principiilor democratice.

Dovezi -‘Regulamentul intern al institutiei de invatamant secundar general, ciclul I

Gimnaziului nr. 102, aprobat CP proces-verbal nr. 1 din 25.08.2021 p. 4, conform ordinului nr. 59
din 30.08.2019

- Planul de activitate a Consiliului de Elevi 2021-2022

- Fise de asistenta si interasistentd la activitatile desfasurate

Constatiri | Institutia monitorizeaza sistematic respectarea diversitatii culturale, etnice, lingvistice, religioase si
valorificarea multiculturalitatii, in documentele programatice si in activitatile desfasurate.

Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1,0
acordat criteriilor:1,0

Domeniu: Capacitate institutionald
Indicator: 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizanta a fiecarui elev/copil indiferent de
apartenenta culturala, etnica, lingvistica, religioasa, incadrarea In promovarea multiculturalitatii, valorificand
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capacitatea de socializare a elevilor/copiilor si varietatea de resurse (umane, informationale etc.) de identificare
si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor.

Dovezi - Catalogul cercurilor ,sectiilor sportive - Orarul cercurilor, orarul sectiilor sportive, aprobat la
sedinta CA nr. 2 din 08.09.21 -Implicarea elevilor in activitatile extrascolare organizate la nivel de
institutie si la nivel de comunitate: - Planul activitatii extragcolare la nivel de institutie 2021-2022
- Planul Consiliului de Elevi 2021-2022

Constatari Indiferent de apartenenta culturala, etnicd, lingvistica si religioasa, sunt create conditii pentru

abordarea echitabila si valorizanta a fiecarui elev, identificarea si dizolvarea stereotipurilor si
prejudecitilor, promovarea multiculturalitatii.

Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1,0

acordat criteriilor: 0,5

Domeniu: Curriculum / proces educational

Indicator: 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/ copiilor si ale
cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasa intr-o societate interculturala, a modului
de promovare a valorilor multiculturale.

Dovezi -,,Padurea aurul verde al Pamantului” (Ziva Paméantului) ( activitati de salubrizare)
-Masa rotunda ,,Lupta Tmpotriva traficului de fiinte umane”( octombrie 2021)
-Térg de binefacere in cadrul Saptaminii Antreprenoriale 26.11.2021
-Minuni in seara de Craciun ( la nivel de scoald). activitate artistica 22 decembrie
Constatari Scoala organizeaza activititi si proiecte educationale prin care dezvolta in actiunile elevilor si ale
cadrelor didactice reflectarea viziunii democratice de convietiure intr-o societate interculturala si
promoveaza frecvent valorile multiculturale
Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1,0
acordat criteriilor:0,5
Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 2.3: 4puncte
Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA
Puncte forte Puncte slabe
- Interesul elevilor pentru proiecte si activitati extracurriculare - Slaba motivatie din partea unor
- Pagina web a gimnaziului elevi
- Pagina/grupul Facebook a gimnaziului - Unii elevi si parinti raman
- Grupuri ale parintilor, claselor pe wiber reticenti lacapitolul implicarii
- Implicarea elevilor si a familiilor in procesul decizional sociale

- Existenta si functionalitatea parteneriatelor durabile

- Implicarea elevilor in proiecte internationale

- Consiliul de Elevi si Parintii se implica si organizeaza actiuni de
voluntariat si caritate la nivel de scoald si comunitate

Oportunitéiti Riscuri
- Prin intermediul familiilor refugiate, de alte etnii putem cunoaste - Diferentele culturale
cultura si traditiile altor popoare - Diferentele confesionale

- Participare la proiecte la nivel municipal, national si
international, inclusiv online
- Lectiile video din biblioteca digitala




Dimensiune ITI INCLUZIUNE EDUCATIONALA
Standard 3.1. Institutia educationala cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen, origine si stare
sociald, apartenenta religioasa, stare a sinatatii si creeaza conditii optime pentru realizarea si dezvoltarea
potentialului propriu in procesul educational
Domeniu: Management
Indicator: 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la educatia
incluziva (EI), a strategiilor de formare continua a cadrelor in domeniul EI, a proiectelor de asigurare a
incluziunii prin activitati multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de sprijin pentru elevii cu
CES.

Dovezi -Planul anual de activitate a Comisiei multidisciplinare intrascolare pentru anul 2021-2022
-Planificarea anuala a cadrului didactic de sprijin pentru anul de studii 2021-22

-Plan de activitate a Comisiei metodice Consiliere si Dezvoltare Personala, anul de studii 2021-22
-Seminar teoretico- practic “Actiuni si solutii in facilitarea adaptarii copiilor cu CES in institutiile de
invatamant primar si secundar general”.16.05.22

Constatiri | In Planul de dezvoltare institutionald 2021-2026 si cele operationale sunt incluse activititi bazate pe
politicile statului cu privire la educatia incluziva. Psihologul, medicul, CDS, cadrele didactice sunt
initiati in EI prin diverse stagii de formare profesionald. Sunt planificate activitati pentru implicarea
elevilor 1n procesul educational si activitati multiculturale pentru realizarea si dezvoltarea
potentialului propriu.

Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 2,0
acordat criteriilor: 1,0

Indicator: 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru procesul de
inmatriculare si incluziune scolard a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si sprijin pentru copiii cu CES.

Dovezi - Registrul de evidenta a ordinelor privind fluctuatia elevilor
- Registrul de evidenta a elevilor din grupul de risc
- Registru alfabetic de evidenta a elevilor

Constatiri | Structurile in domeniul educatiei incluzive sunt instituite prin ordinul directorului institutiei. in
dependenta de potentialul si necesitatile institutiei sunt prevazute si create conditii elementare
pentru aflarea 1n scoald a potentialilor copii cu CES. Institutia dispune de cadru didactic de sprijin si
psiholog, care identifica si realizeaza evaluarea initiala si repetata a elevilor ce necesitd incluziune
educationala.

In institutie pe parcursul semestrului I, al anului de studii 2021-2022 au fost inscrisi 7 copii cu CES.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1,0
punctaj acordat criteriilor: 1,0

Domeniu: Capacitate institutionala:
Indicator: 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea actelor
privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta Inmatricularii elevilor.

Dovezi - Revizuirea listei copiilor din districtul scolar

- Registrul de evidenta a ordinelor privind fluctuatia elevilor

- Baza de date ale elevilor din familii 1n situatii de risc, actualizatd periodic cu nr. copiilor orfani,
tutelati, din familii incomplete, defavorizate, numeroase cu parintii plecati peste hotare (conform
Legii nr.140 din 14.06.2013), intocmite anual (director-adjunct educatie)

Constatiri | Institutia dispune de o bazé de date permanent actualizata a copiilor de varsta scolara si prescolara
din comunitate, inclusiv a celor cu CES, monitorizeaza evolutiile demografice si elaboreaza
perspectivele de scolaritate, duce evidenta inmatricularii tuturor elevilor/copiilor si valorifica
informatii cu privire la mediul familial.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1,0
punctaj acordat criteriilor: 0,5

Indicator: 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/copil si asigurarea
activitatii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in functie de necesitatile
copiilor.
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Dovezi

- Ordinul nr. 130 ,,ab” din 03.09.2021 cu privire la constituirea Comisiei multidisciplinare
intrascolare - Cataloagele scolare - Analizele evaluarilor sumative - Completarea bazei de date
SIME - Se elaboreaza PEI si se monitorizeaza evolutia progresului elevilor: Fisa de monitorizare
a evolutiei in dezvoltatea copilului cu CES (portofoliul CDS) - Indicatorii de progres sunt
inregistrati in tabelul PEI

Constatari

Se monitorizeaza progresul si dezvoltarea elevilor cu CES, este valorificata ascensiunea acestuia
si sunt create conditii suficiente pentru dezvoltarea potentialului cognitiv. Echipa PEI stocheaza
semestrial datele elevilor cu privire la progresul si dezvolatrea fiecarui elev, trasand obiectivele
de perspectiva in dependenta de necesitatile individuale ale elevului.

Pondere si punctaj

acordat

Autoevaluare conform
criteriilor:1,0

Pondere: 1 Punctaj acordat: 1,0

Domeniu Curriculum / proces educational
Indicator: 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordanta cu particularitatile si nevoile specifice
ale fiecarui elev/copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum adaptat, asistent
personal, set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de sprijin.

Dovezi

- Proiectele de lunga durata ale cadrelor didactice, discutate la sedinta CM, coordonate cu
directorul adjunct, sefii CM si aprobate de catre director pand la 15.09.2021 (portofoliile CD)
- Aprobarea PEI a elevilor cu CES (sedinta CP nr. 2 din 29.09.2021

- Control tematic ,,Monitorizarea elaborarii proiectelor de lunga durata” (Ordinul nr. 146 ,,ab”
din 07.09.2021, nota infotmativa)

- PEI pentru 7 elevi, elaborate in in concordanta cu particularitatile si nevoile specifice ale
fiecarui elev si functie de recomandarile SAP (portofoliile CD)

Constatari

In institutie sunt 7 copii cu CES, inclusiv 1 copil cu instruire la domiciliu.

Procesul educational se desfasoara in corespundere cu particularitatile si nevoile specifice ale
fiecarui elev, in functie de recomandarile SAP, prin elaborarea unui set complex de materiale
pentru diversitatea celor educati, a curriculumului adaptat, a PEL, implicand cadre didactice
competente, inclusiv cadre de sprijin/asistenti personali.

Pondere si punctaj

acordat

Autoevaluare conform
criteriilor: 1,0

Pondere: 2 Punctaj acordat: 2

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 3.1 :6_puncte

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invatiméant sunt incluzive

Domeniu: Management

Indicator: 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si combatere a
oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale.

Dovezi

.....

- Ingradirea teritoriului institutiei cu scopul protectiei vietii elevilor -

- Activitatea Comisiei pentru Protectia drepturilor copilului (Anexa 9) -

- Ordinul nr. 61 ,,ab” din 03.09.2020 cu privire la constituirea Comisiei pentru protectia
drepturilor copiilor la nivel de gimnaziu

Constatari

Institutia detine mecanisme de identificare si combatere a oricaror forme de discriminare si
respectare a diferentelor individuale. Aspecte legate de prevenirea situatiilor ANET se pun la
discutie la sedintele CP si la cele cu parintii. Cadrele didactice monitorizeaza situatia pentru a
preveni discriminarea elevilor si pentru a identifica la timp cazurile suspecte

Pondere si punctaj

acordat

Autoevaluare
conform criteriilor:1,0

Pondere: 1 Punctaj acordat: 1,0

Indicator: 3.2.2. Promovarea diversititii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si operationale
ale institutiei, prin programe, activitati care au ca tintd educatia incluziva si nevoile copiilor cu CES
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Dovezi

- Programul activitatilor extracurriculare

- Planificarea activitatilor extracurriculare prin care este promovati diversitatea,
interculturalitatea, cu implicarea inclusiv a elevilor cu CES , planul managerial 2021-2022,
discutat si aprobat in cadrul CP, proces-verbal nr.01 din 25.08.2021

- Activitatea Consiliului de elevi

- Activitatea Comisiei Metodice ,,Consiliere si Dezvoltare Personala”

Constatari Planul strategic de dezvolatre a institutiei reflectd cultura diversitatii, promovand aspectele
vietii scolare cu accent pe incluziune si non-discriminare si activitati ce tin de respectarea
diferentelor, cu implicarea mai multor factori educationali, inclusiv a elevilor cu CES

Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1,0
acordat criteriilor: 0,5

Domeniu: Capacitate institutionald

Indicator: 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de prevenire,
identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea personalului, a
elevilor/copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri.

Dovezi

- Ordinul nr.61 ,,ab” din 03.09.2021 cu privire la desemnarea coordonatorului pentru ANET
- Ordinul nr.117 ,,ab” din 03.09.2021cu privire la organizarea institutionald a angajatilor
Gimnaziului nr.102 in cazuri de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului

- Panou informativ ,,Stop violentei” - Procese-verbale ale sedintelor cu parintii elevilor

Constatari

Institutia asigura sistematic, in orice actiuni sanse egale de incluziune tuturor elevilor/copiilor si
respectarea diferentelor individuale. Administratia institutiei informeaza personalul, copiii si
reprezentantii lor legali cu privire la utilizarea procedurilor de prevenire, identificare, semnalare,
evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare (toti membrii colectivului profesoral, personalul
auxiliar si parintii au fost familiarizati (sub semndturd) cu modalitatile si procedurile de ANET).

Pondere si

punctaj acordat criteriilor: 1,0

Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: - 1,0

Domeniu: Curriculum / proces educational

Indicator: 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/adaptat pentru copiii
cu CES, si evaluarea echitabild a progresului tuturor elevilor/ copiilor, In scopul respectarii individualitatii si
tratarii valorice a lor.

Dovezi - Proiectdrile de lungd duratd, pentru 2021-22, aprobate pana la 15 septembrie
- PEI pentru 9 elevi, pentru anul scolar 2021-2022, aprobate pand la 25.09.2021
- Planul de activitate a CM, 2021-2022 - Sedintele CM pentru 2021-2022
Constatari | Institutia trateaza toti elevii in mod echitabil prin aplicarea eficientd a documentelor de politici

incluzive, a curriculei scolare, inclusiv modificatd, adaptatd pentru elevii cu CES.
In institutie se organizeaza periodic evaluarea progresului gcolar al copiilor. Pentru copiii cu CES in
institutie sunt elaborate PDI si curriculumul diferentiat/ adaptat.

Pondere si

punctaj acordat criteriilor: 0,5

Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1,0

Indicator: 3.2.5. Recunoasterea de citre elevi/copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor individuale
si de discriminare si manifestarea capacititii de a le prezenta in cunostinta de cauza

Dovezi

- Ladita increderii

- Asistenta psihologica in cadrul orelor de interventie psihologica (rapoarte psiholog (septembrie-
decembrie)

- Mapa Comisiei Pentru Protectia Drepturilor Copiilor

- Sedintele Comisiei Pentru Protectia Drepturilor Copiilor pentru 2021-2022
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Constatari

Institutia incurajeaza si periodic organizeaza activitati educationale indreptate spre recunoasterea
de catre elevi/ copii a situatiilor de discriminare si a cazurilor de nerespectare a diferentelor
individuale. Psihologul scolar impreuna cu dirigintii si cadrele didactice organizeaza discutii si
informeaza elevii privitor la comportamentul recomandat in situatii de nerespectare a diferentelor
individuale si de discriminare.

Pondere si

punctaj acordat criteriilor:0,5

Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1,0

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 3.2 : 5puncte

Standard 3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil

Domeniu: Management

Indicator: 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil si sigur
pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si utilizarea resurselor noi

Dovezi - Plan managerial 2021-2022, discutat si aprobat in cadrul CP, proces verbal nr.01 din 28.08.2021
- Asigurarea alimentatiei a 20 elevi din familii social-vulnerabile din ciclul gimnazial, prin
oferirea zilnica a unui dejun cald si (ordinul nr. 44 ,,ab” din 03.09.2020
- Dotarea bibliotecii cu literatura artistica si manuale scolare
- Acces la reteaua Internet/Wi-fi in toate salile de clasa

Constatiri | Institutia asigura sistematic crearea unui mediu accesibil si favorabil pentru fiecare elev/copil,

planificand riguros resursele umane si materiale, interne si comunitare, utilizand rational resursele
disponibile, identificand si procurand la timpul potrivit resurse noi.

Pondere si

punctaj acordat criteriilor:0,5

Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1,0

Indicator: 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la datele
de interes public.

Dovezi

- Dosarele personale ale elevilor si ale angajatilor din gimnaziu sunt pastrate in siguranta,
respectandu-se Regulamentul cu privire la protectia datelor cu caracter personal

- Contractele de munca si figele post ale angajatilor contin stipulari privind obligativitatea
asigurarii datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la datele de interes public

- Ordinul nr. 142 ,,ab” din 03.09.2021 cu privire la desemnarea administratorului bazei de date
SIME si la asigurarea protectiei datelor cu caracter personal

Constatari

Institutia asigura protectia deplina si accesul la datele cu caracter personal in limitele prevazute
de Legea nr.133 din 08.07.2011. Persoanele care au acces la datele cu caracter personal sunt
desemnate prin ordine interne. Echipa managerialad monitorizeaza si reglementeaza activitatea
arhivei institutiei.

Pondere si

punctaj acordat criteriilor: 1,0

Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1,0

Domeniu: Capacitate institutionald:
Indicator: 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/copiilor, a spatiilor dotate,
conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin.

Dovezi - Sali de clasa dotate cu mobilier reglabil - Bloc sanitar construit 2021 - Acces la reteau
Internet/Wi-fi in toate salile de clasa - Teren - Biblioteca
Constatari Institutia asigura servicii de sprijin conform nivelului de scolarizare, accesibile pentru toti

elevii in vederea credrii si dezvoltarii unui mediu favorabil pentru incluziunea tuturor elevilor.
E necesara constructia unei anexe ce va include sala de sport, sala de festivitati si spatiilor
pentru 4 clase

Pondere si

punctaj acordat criteriilor:0,5

Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1,0
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Domeniu: Curriculum / proces educational

Indicator: 3.3.4. Punerea 1n aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare, utilizand
tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitatilor tuturor elevilor/ copiilor.

procesul de predare-invatare-evaluare.

Dovezi - Utilizarea aplicatiilor Microsoft Word, PowerPoint, Google drive, Classroom, ZOOM,
MEET etc. - Conexiune la internet/ Wi-fi in toate salile de clasa, in biblioteca si pe holuri
Constatari Institutia monitorizeaza permanent activitatile educationale desfasurate, inclusiv a celor ce

prevad implicarea elevilor cu CES. Cadrele didactice poseda si implementeaza TIC in

Pondere si Pondere: 2

punctaj acordat

Autoevaluare conform
criteriilor:0,5

Punctaj acordat: 1,0

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 3.3 : 4puncte

Puncte forte

Puncte slabe

- Conexiunea intregii institutii la

reteaua Wirelines si WI-fi

- Formarea cadrelor didactice in domeniul TIC

- Acces la informatie prin intermediul internetului

- Prezenta cadrului didactic de sprijin, a psihologului, asistentei
medicale

mijloace TIC in cadrul procesului educational la distanta

- Lipsa instruirilor pentru cadrele didactice,
care lucreza cu copii cu CES

- Lipsa resurselor financiare pentru dotarea
TIC a tuturor cabinetelor scolare

- Calculatoare vechi utilizate la lectiile de
informatica

- Lipsa asistentilor didactici in clasele cu
mai multi copii cu CES

Oportunitati

Riscuri

- Copii, care au dificultati de invatare sunt inclusi in procesul
educational
- Politicile de stat in domeniul incluziunii scolare

- Copiii cu CES ades sunt marginalizati,
izolati 1n societate

- Resurse limitate pentru lucru cu copiii cu
dizabilitatii

Dimensiune IV EFICIENTA EDUCATIONALA
Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational de calitate

Domeniu: Management

Indicator: 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si spre imbunatatirea continud a resurselor umane
si materiale 1n planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de monitorizare a eficientei

educationale.

Dovezi

scolare - Controale tematice

- Procesul de atestare a cadrelor didactice: - Ordinul 130 ,,ab” cu privire la formarea Comisiei de
atestare si evaluare internd a calitatii - Planul Comisiei de atestare si evaluare internd a calitatii
- Ordinul nr. 182 din 05.12.2021 cu privire la organizarea si desfasurarea concursurilor la disciplinele

Constatari

In Programul managerial anual al institutiei sunt formulate subiecte, structurate pe compartimente/
domenii de activitate referitor la controlul intern, tematica orientativd a CP si CA, activitatea CM,
activitatea Comisiei de atestare si evaluare internd a calitatii, activitatea bibliotecii, etc.

Pondere si punctaj Pondere: 2

acordat

Autoevaluare conform
criteriilor; - 1

Punctaj acordat: - 1,0

Indicator: 4.1.2. Realizarea efectiva a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice si
operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor.

14




Dovezi -Procesul de atestare a cadrelor didactice: - Fise de atestare (portofoliile CD) - Note
informative, prezentate la CA si CP - Rapoarte de activitate ale Comisiilor metodice
- Analiza evaludrilor sumative/semestriale - Sedintele Consiliuluii reprezentativ al parintilor

- Activitatea Consiliului de elevi:

Realizarea Planului de activitate al institutiei se efectueaza prin controale interne care sunt
analizate n notele informative ale CP, CA, in rapoartele de activitate semestriale si anuale, in
procese-verbale ale sedintelor Comisiilor metodice.

Constatari

Autoevaluare conform
criteriilor:0,75

Pondere si Pondere: 2 Punctaj acordat: 1,5

punctaj acordat

Indicator: 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din institutie, a modului transparent,
democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea mecanismelor de
monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de comunicare interna si externd cu
privire la calitatea serviciilor prestate.

Dovezi - Registru proceselor-verbale ale sedintelor CA pentru 2021-22 - Registru proceselor-verbale ale
sedintelor CP pentru 2021-22 - Registru proceselor-verbale ale sedintelor CPDC pentru 2021-22
- Registru proceselor-verbale ale sedintelor CM pentru 2021-22 - Registru proceselor-verbale ale

sedintelor CMI pentru 2021-22

Constatari In institutie se promoveaza activitati de informare a cadrelor didactice, parintilor, asigurand modul
transparent, democratic si echitabil cu privire la Politicile institutionale si promoveaza un model

eficient de comunicare interna si externa cu privire la calitatea serviciilor prestate.

Autoevaluare conform
criteriilor: 1

Pondere si Pondere: 2 Punctaj acordat: 2,0

punctaj acordat

Domeniu: Capacitate institutionala:
Indicator: 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei de
invatamant printr-o infrastructura adaptatd necesitatilor acesteia

Dovezi - Registru de evidenta a bunurilor materiale - Baza de date completata si actualizata SIME
- Contracte cu diversi furnizori privind asigurarea functionalittii institutiei (deratizare, dezinfectie,
asigurarea pazei etc)- Existenta conectarii la Wi-Fi in toata institutia

Constatiri | Institutia asigurd organizarea eficientd a procesului educational in raport cu obiectivele si cu misiunea

sa printr-o infrastructura adaptata necesitatilor institutiei de invatamant. Numarul si tipul spatiilor
scolare (6) nu corespund numarului total de elevi (107). Se atesta prezenta contractelor pentru
achizitii, procurari si servicii, acorduri de colaborare, dotarea bibliotecii cu literatura artistica.

Autoevaluare conform
criteriilor: 0,5

Pondere si Pondere: 2

punctaj acordat

Punctaj acordat: 1,0

Indicator: 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente, materiale si auxiliare curriculare necesare
valorificarii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale acestuia, a curriculumului adaptat si a
planurilor educationale individualizate.

Dovezi - 2 proiectoare - 1 televizor - 13 laptopuri, 1 tableta - 2 imprimante si 1 imprimanta multifunctionala
- Conectare la Wi-fi in toata institutia

Constatari Institutia dispune de numar suficient de mijloace de invatdmant si auxiliare curriculare necesare
aplicarii Curriculumului National: televizor, proiectoare, calculatoare, imprimante. Ca dovada
servesc: actele de gestionare si procurare a resurselor metodice, facturi fiscale, contracte de
achizitii, liste de achizitii.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1,5

punctaj acordat criteriilor: 0,75
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Indicator: 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detindtor de grade didactice (eventual
titluri stiintifice), pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele in vigoare.

Dovezi

- Schema de Incadrare

- Ordine de angajare a cadrelor didactice (Registrul ordinelor personal)
- Registrul de ordine privind activitatea de baza a institutiei
- Dosare personale — dovezi privind angajarea, promovarea, pregatirea psihopedagogica si de
specialitate conform prevederilor normativelor in vigoare
- Registrul de evidenta a contractelor individuale de munca incheiate cu angajatii

Constatari

Echipa manageriala creeaza contexte de stimulare a performantei in activitate, monitorizeaza
permanent si eficient procesul de evaluare a personalului, ponderea cadrelor didactice cu grad

didactic si care au urmat cursuri de

formare continud este mare.

In institutie sunt angajate 14 cadre didactice calificate dintre care 12 cadre didactice detin grade
didactice, ceea ce constituie 79%: 2 detine grad didactic superior, 3 - grad didactic unu, 7 - grad
didactic doi. In institutie activeaza 1 cadru didactic prin cumul.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform
criteriilor: 0,5

Punctaj acordat: 0,1

Domeniu: Curriculum / proces educational
Indicator: 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in limitele permise
de cadrul normativ.

Dovezi - Schema orard a orelor optionale, extracurriculare si sectiilor sportive discutate si aprobate la
CA, nr.01 din 28.08.2021
- Cererile parintilor si elevilor pentru orele optionale, extracurriculare si sectiilor sportive
- Cataloagele scolare
- Catalogul cercurilor si sectiilor sportive
- Proiectare de lunga durata la disciplinele optionale, cercuri si sectii sportive
Constatéri Orele optionale sunt adaptate la conditiile locale si institutionale in limitele permise de cadrul

normativ. Institutia nu are elaborat curriculum la decizia scolii. La stabilirea orelor optionale
se tine cont de interesele elevilor si parintilor, luandu-se la baza cererile acestora.

In institutie activeaza 1sectie sportiva si 8 cercuri care activeaza in baza proiectirilor de
lunga durata, elaborate de cadrele didactice din institutie.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform
criteriilor: 1,0

Punctaj acordat: 2,0

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 4.1 : 8,5 puncte
Standard 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu finalititile stabilite prin
curriculumul national
Domeniu: Management
Indicator: 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv componenta
raionald, institutionald, curriculumul adaptat, PEI).

Dovezi

- Ordinul nr. 99 ,,ab” din 23.04.2021 cu privire la examenele de absolvire - Ordinul nr. 100 ,,ab” din
06.05.2021 cu privire la organizarea si desfisurarea testarii nationale in invatdmantul primar -
Ordinul nr. 101 ,,ab” din 11.05.2021 cu privire la desfasurarea testarii candidatilor la examenele
nationale de absolvire, sesiunea 2021 - Rezultatele evaluarilor sumative, realizate de fiecare
profesor prin fisele de raport semestrial si anuale, anul de studii 2021-2022

Constatari

Cadrele de conducere monitorizeaza procesul de realizare a curriculumului prin:

- asistente la ore, pentru analiza si aprecierea calitatii realizarii curriculumului la disciplina -
elaborarea, completarea si respectarea documentelor proiective de management: Portofoliul
profesional, Proiectarea didactica, Schema orara, Orarul, Registrul orelor inlocuite, Portofoliul

Comisiilor metodice, Catalog scolar

Pondere si punctaj Pondere: 1

acordat

Autoevaluare conform
criteriilor: 1,0

Punctaj acordat: 1,0
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Indicator: 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de recrutare si
de formare continua a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale, institutionale si nationale.

Dovezi - Planul de atestare a cadrelor didactice - Ordine de formare continud - Procese-verbale ale
Comisiei de evaluare si atestare 2021-2022 - Seminar-instructiv-metodic ,, Prevenirea
bullyingului in mediul scolar” (22.10.2021, CM ,,Consiliere si dezvoltare Personala”)

Constatari In Programul de Dezvoltare Institutionala si Planul managerial anual al institutiei sunt incluse

programe si activitati de formare continud a cadrelor didactice si auxiliare din perspectiva
nevoilor individuale, institutionale si nationale.

Pondere si

punctaj acordat criteriilor: 1,0

Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionald
Indicator: 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.) pentru
realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national.

Dovezi

- Oferta institutiei privind necesarul de cadre didactice - Conform Planului cadru orele la disciplinele

scolare sunt predate de specialisti in domeniu - Cadrele didactice elaboreaza individual proiectele de
lungd durata si cele zilnice, respectand curriculumul scolar - Ordine de angajare a cadrelor didactice

(Cartea de ordine) - Registrul de evidenta a literaturii de specialitate si a manualelor scolare - Lista de
evidenta a cadrelor didactice si de conducere din institutie (2021- 2022)

Constatari

Institutia dispune de un numar suficient de cadre didactice si auxiliare curriculare pentru realizarea
finalitatilor stabilite prin Curriculumul National. Functii vacante: profesor de l.franceza. Institutia
identifica solutii pentru a acoperi/asigura cu un numar suficient de resurse umane, incadrand la
necesitate si cadre didactice cumularde.

Pondere si

punctaj acordat criteriilor: 0,75

Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1,5

Indicator: 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficientd a invatarii, a modului de utilizare a
resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul educational.

Dovezi

- Fise de asistente la ore - Fise de interasistente (Portofoliile CD) - Proiecte de lunga durata,
aprobate la sedintele Comisiilor metodice pentru anul 2021-2022 si proiecte de scurtd durata in
conformitate cu principiile educatiei centrate pe elev si pe formarea de competente, in baza
Curriculei la disciplinele scolare, Ghidului metodologic si Reperelor metodologice (portofoliile
CD) - Mapele Comisiilor metodice, procese-verbale

- Registrul de evidenta orelor inlocuite

Constatari

Modul de utilizare a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive,
inclusiv a TIC, in procesul educational este monitorizat prin intermediul dovezilor prezentate.
In cadrul lectiilor sunt aplicate strategii didactice interactive, care sunt axate pe interesele si
necesitatile elevilor

Pondere si

punctaj acordat criteriilor: 0,5

Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1,0

Domeniu Curriculum / proces educational
Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe elev/ copil
si pe formarea de competente, valorificind curriculumul in baza Standardelor de eficientd a Invatarii

Dovezi - Asistente la ore - Ordine cu controale tematice . Note informative ale CT
- Mapele Comisiilor Metodice, discutate proces-verbal nr. 01 din septembrie 2021 si aprobate
de directorul institutiei

Constatari Cadrele didactice elaboreaza proiecte didactice de lunga si scurtd duratd in conformitate cu

principiile educatiei centrate pe elev si pe formarea de competente, in baza Curriculumului la
disciplinele scolare, Ghidului metodologic si Reperelor metodologice.
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Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1,0
acordat criteriilor: 0,5

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaluarii rezultatelor invatarii, in conformitate cu standardele si
referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevului/ copilului.

Dovezi - Ordinul nr. 99 ,,ab” din 23.04.2021 cu privire la examenele de absolvire - Ordinul nr. 100 ,,ab” din
06.05.2021 cu privire la o rganizarea si desfagurarea testarii nationale in invatdmantul primar

- Ordinul nr. 101 ,,ab” din 11.05.2021 cu privire la desfdsurarea testarii candidatilor la examenele
nationale de absolvire, sesiunea 2021 - Elaborarea evaluarilor initiale (portofoliile CD)

- Elaborarea evaluarilor sumative (portofoliile CD) - Analiza evaluarilor initiale si sumative la CM

Constatri Administratia monitorizeaza progresul in dezvoltarea elevului prin controale tematice. Cadrele
didactice evalueaza rezultatele scolare in conformitate cu Standardele de eficientd a Invatarii.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1,0
punctaj acordat criteriilor: 0,5

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordantda cu misiunea scolii,
cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si operationald

Dovezi - Ordinul nr. 123 ,,ab” din 03.09.2021 cu privire la repartizarea orelor pentru cercuri si sectii sportive
- Orarul cercurilor si sectiilor sportive, aprobat la sedinta CA proces-verbal 02 din 08.09.2021
(ordinul nr. 132 din 03.09.2021 - Activitati extrascolare la nivel de scoala: - Proiecte municipale si
internationale: - Conferinta stiintifico-practica E-twinning

Constatiari | Institutia organizeaza si desfisoara pe parcursul intregului an activitati extracurriculare in cele mai
multe privinte conforme misiunii scolii, obiectivelor din curriculum si din documentele de
planificare, in care sunt implicate aproape toti elevii/copiii.

Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1,5
acordat criteriilor: 0,75

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/copii, intru a obtine rezultate in conformitate cu
standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care beneficiaza de curriculum
modificat si/ sau PEI).

Dovezi - Concursuri, olimpiade locale- Concursuri municipale: - Concursul municipal de finantare a
proiectelor de ecologizare ,,Scoala Orasului Verde” pentru institutiile de invatdmant primar si
secundar din municipiu.

Constatari | Managementul activitatilor extracurriculare aplicat in institutie consta in proiectarea, organizarea,
monitorizarea si utilizarea setului de instrumente de gestionare a relatiilor elev-elev, elev-profesor si
promovarea lor pe site-ul gimnaziului, pe pagina de Facebook, pe panourile de informare. Copii cu
CES in institutie 7 persoane sunt implicati in activitatile extracurriculare.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1,0
punctaj acordat criteriilor: 0,5

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 4.2 : 9 puncte
Standard 4.3. Toti copiii demonstreazia angajament si implicare eficienta in procesul educational
Domeniu: Management
Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (biblioteca, laboratoare,
ateliere, sald de festivitati, de sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor in procesul decizional privitor la
optimizarea resurselor.

Dovezi - Orarul lectiilor aprobat la sedinta CA nr. 2 din 07.09 2021 - Orarul activitatilor extracurriculare
aprobat la CA nr. 2 din 07.09 2021: - Cercuri- Sectii sportive: - Panouri informative ,, Transparenta
decizionala” - Pagina ,,Transparenta” pe site-ul gimnaziului
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Constatari

Administratia gimnaziuluii, cadrele didactice asigura accesul elevilor la resursele educationale
Consiliul elevilor participd prin reprezentantii sii la procesul decizional privind utilizarea
resurselor educationale.

Pondere si

punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform

criteriilor: 0,5

Punctaj acordat: 1,0

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator: 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele de valorificare
a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului modificat sau a PEI.

Dovezi

- Rapoartele profesorilor prezentate in cadrul Comisiilor metodice la finele semestrului L 11, a
anului scolar

- Raport anual al institutiei prezentat la DGETS Chisinau

- Fise de reevaluare SAP

‘Rezultate la competitii, concursuri pe site-ul scolii pentru 2021-2022

Constatari

Gimnaziul actualizeaza permanent si oportun baza de date privind performantele tuturor
elevilor/copiilor si mecanismele de valorificare a potentialului creative al acestora, inclusiv
rezultatele parcurgerii curriculumului modificat sau a PEI

Pondere si

punctaj acordat

Autoevaluare conform
criteriilor: 0,75

Pondere: 2 Punctaj acordat: 1,5

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a succesului
elevului/copilului

Dovezi

- Rezultate la competitii, concursuri pentru 2021-22: - La nivel local: - La nivel municipal, national

Constatari

Institutia realizeaza o politica obiectiva, echitabila si transparentd de promovare a succesului scolar,
viabild in majoritatea structurilor institutionale, functionald pe aproape toate segmentele activitatii
educationale

Pondere si punctaj

acordat

Autoevaluare conform
criteriilor: 0,75

Pondere: 1 Punctaj acordat: 0,75

Domeniu: Curriculum / proces educational
Indicator 4.3.4. Incadrarea elevilor/copiilor in invitarea interactiva prin cooperare, subliniindu-le capacitatile
de dezvoltare individuala, si consultarea lor in privinta conceperii si aplicarii CDS

Dovezi - Utilizarea instrumentelor TIC (Zoom, Meet, Viber, Classroom) - Proiectul transnational
,Educatie online fara hotare” - Conferinta stiintifico-practica a elevilor E-twinning
- Concursul posterelor ,,30 ani de la independenta pentru elevii claselor gimnaziale

Constatiri | Gimnaziul Incadreaza sistematic elevii/copiii In Invatarea interactive prin cooperare, in invatarea

individuala eficienta, le valorifica contributia la conceperea si aplicarea CDS, cultivandu-le
frecvent capacitatile de autodezvoltare

acordat

Pondere si punctaj

Autoevaluare conform
criteriilor: 0,75

Pondere: 2 Punctaj acordat: 1,5

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 4.3 : 6 puncte

Dimensiune IV EFICIENTA EDUCATIONALA

Puncte forte Puncte slabe

- Instruirea/formarea continua a personalului didactic si
didactic auxiliar in domeniul managementului educational

si institutional

- Buget insuficient pentru a dezvolta baza materiala
- Accesul parintilor in institutie
interzis, ca urmare a pandemiei COVID-19
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internationale

existente

- Planificarea si realizarea diferitor activitati scolare si
extracurriculare in scoald cu/fara implicarea parintilor sau
a altor reprezentanti ai comunitatii
- Asigurarea accesului tuturor elevilor la servicii de
sprijin pentru dezvoltare fizica, psihica si emotionala
- Transparenta informationala
- Implicarea institutiei in proiecte comunitare, nationale,

- Valorificarea infrastructurii si resurselor materiale

- Promovarea imaginii institutiei la nivel municipal,
national si international

ustensile

financiare

- Dotarea institutiei conform standardelor de dotare
minima a institugiei cu echipamente, utilaje, dispozitive,

- Fonduri modeste pentru premierea si motivarea elevilor
dotati si a cadrelor didactice cu performante

- Nu toti profesorii detin grade didactice

- Asigurarea partiald a transparentei gestionarii resurselor

- Utilizarea relativ-scazutd a tehnologiilor avansate
- Motivatia scazuta pentru cresterea profesionald a CD

Oportunitati

Riscuri

realzarea activitat

proiectoare

- Procurarea unui numar de calculatoare necesar pentru

ii educationale

- Inzestrarea sililor de clasa cu table interactive,

partea unor elevi

- Pandemia Covid-19 a influentat negativ calitatea
procesului instructiv educativ
- Scaderea interesului pentru invatare si implicare din

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN

Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunici si interactioneaza in conformitate cu principiile echititii de gen
Domeniu: Management
Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de gen, prin
informarea in timp util si pe diverse cai a elevilor/ copiilor si parintilor in privinta acestor politici i programe,
prin introducerea in planurile strategice si operationale a activitatilor de prevenire a discriminarii de gen, prin
asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in domeniul interrelationarii genurilor.

Dovezi - Planul de activitate al serviciului psihologic Modulul ,,Relatiile interpersonale, inclusiv Gender”
- Consilierea elevilor de catre dirigintii de clase (Catalog Managementul clasei)
Constatari Gimnaziul implementeaza politici nationale si programe de promovare a echitatii de gen, informeaza

in timp util si pe diverse cai elevii/copiii si parintii lor in privinta acestor politici i programe,
introduce sistemic in planurile strategice si operationale activitati de prevenire a discriminarii de
gen, asigurd servicii de consiliere si orientare in domeniul interrelationdrii genurilor

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform
criteriilor: 0,75

Punctaj acordat: 1,5

Domeniu: Capacitate institutionald

Indicator 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii cadrelor didactice
in privinta echitatii de gen.

Dovezi - Plan managerial 2021-2022, discutat si aprobat in cadrul CP, proces-verbal nr.01 din 24.08.2021

- Planul serviciului medical - Incurajarea fetelor si participe la evenimentele sportive

Constatiri | Administratia ofera tuturor elevilor si parintilor sau, dupa caz, reprezentantilor legali, informatii

complete (prin rapoarte, note informative, mijloace electronice si discutii) privind politicile si activitatile
de promovare a echitétii de gen. Angajatii institutiei sunt informati in domeniul prevenirii ANET,
referent — directorul adjunct pentru educatie. Fetele sunt incurajate sa participe la activitati sportive etc.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform
criteriilor: 0,5

Punctaj acordat: 1,0

Domeniu Curriculum / proces educational

Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitati curriculare si extracurriculare — in vederea
formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea conceptelor cheie ale educatiei de
gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen.
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Dovezi - Proiecte didactice/ figse de lucru (Educatie pentru societate, Dezvoltare personald) ce contin subiecte
legate de analiza stereotipurilor si prejudecitilor legate de gen

- Rapoarte lunare psiholog

- Portofoliul Comisiei metodice Consiliere si dezvoltare personala.

Constatiri | Gimnaziul desfasoara sistematic activitati in vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in
raport cu genul, iar elevii valorifica conceptele- cheie ale educatiei de gen prin participarea activa in
multiple activitati curriculare si extracurriculare, inclusive care preconizeaza eliminarea stereotipurilor
si prejudecatilor legate de gen.

Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1,5
acordat criteriilor: 0,75

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 5.1 : 4 puncte

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN

Puncte forte Puncte slabe
- Implicarea elevilor si elevelor in activitatile extracurriculare | - Existenta In unele manuale scolare a disriminarii pe
la nivel de scoala si comunitate criteriu de gen
- Implicarea nediscriminatorie a elevilor si elevelor in - Absenta unei preocupadri sistematice privind
proiecte de scurta si lunga duratd in vederea imbunatatirii implicarea parintilor in stabilirea obiectivelor generale
conditiilor interne si externe a institutiei si a ofertei educationale pe criteriu de gen
- Proiectarea activitdtilor didactice centrate pe excluderea - Lipsa instruirilor tematice pentru cadrele in vederea
stereotipurilor de gen formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport
- Consilierea individuala si de grup a elevilor si parintilor cu genul

Oportunitaigi Riscuri
- Existenta posibilitatii de a aplica pentru realizarea de - Preocupare insuficientd a unor cadre didactice pentru
proiecte educative in vederea formarii comportamentului realizarea unor proiecte de colaborare in vederea
nediscriminatoriu in raport cu genul formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport
- Posibilitatea promovirii echitétii de gen prin intermediul cu genul
site-ului scolii si altor publicatii - Imposibilitatea monitorizarii

comportamentelor elevilor

Analiza SWOT a activititii Gimnaziului nr.102 in anul de studii 2021-2022

Puncte forte Puncte slabe
- Conditii bune pentru asigurarea securitatii, sanatatii vietii copiilor si | - Lipsa unui acord de parteneriat cu
angajatilor institutiile publice competente in domeniul
- Documentatia necesara de monitorizare a respectarii normelor asigurarii securitatii maxime ale elevilor pe
sanitaro-igienice durata aflarii in institutie
- Activitati de promovare a modului sdndtos de viata - Situatia pandemica a influentat negativ
- Parteneriate 1n vederea protectiei integritatii fizice si psihice a desfasurarea evenimentelor culturale si
elevilor sportive (concursuri, olimpiade scolare,
- Transparenta informationala activitati extracurriculare) la nivel de
- Cadrele didactice utilizeaza metode educationale moderne institutie si in afara ei
interactive centrate pe elev - Formarea calitativa a cadrelor didactice pe
- Participarea activa a parintilor in procesul decizional al institutiei dimensiunea Echitate de gen
- Institutia dispune de o baza materiala ce asigura accesul fiecarui - Lipsa manualelor la unele discipline scolare
copil la educatie de calitate in conformitate cu Curricula 2019
- Serviciu psihologic de calitate - Suprasolicitarea cadrelor didactice ca
- Valorificarea potentialului elevilor si cadrelor didactice prin urmare a perioadei de recuperare a orelor -
diseminarea bunelor practici in comunitate Volumul mare de responsabilitati pentru
- Interes din partea cadrelor didacice si a elevilor pentru implicarea in | cadrele didactice si manageriale (planuri,
proiecte nationale si internationale
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didactic

raport cu genul

- Cresterea numarului cadrelor didactice care aspira la un grad

- Cadrele didactice demonstreaza comportament nedescriminatoriu in

rapoarte, chestionare, note informative,
procese verbale, etc.

- Existenta contingentului de elevi din grupe
de risc

Oportunitati

Riscuri

comunitate

cadrelor didactice

- Cresterea contingentului de elevi

- Se asigura calitatea procesului educational

- Creste imaginea institutiei In comunitate

- Se armonizeaza relatiile cu familia si comunitatea
- Formari online gratuite, ce permit

dezvoltarea competentelor profesionale ale

- Biblioteca digitald online

- Mediu sigur si de incredere pentru intreaga

- Diminuarea calitatii performantelor academice a elevilor
ca urmare a desfasurarii procesului educational la distanta
- Reducerea semnificativa a nivelului sigurantei si
securitatii personale pe teritoriul institutiei din cauza
lipsei gardului

- Imbitranirea corpului didactic

- Implicarea insuficientd a societétii in solutionarea
problemelor cu care se confruntd sistemul educational

- Cresterea numarului de copii ramasgi fara

supravegherea parintilor, in mare majoritate, plecati
peste hotarele tarii

Tabel privind nivelul de realizare a standardelor

Sta_ndard de | Punctaj maxim | Anul de studii 2020-2021 Anul de studii 2021-2022
caliate Autoevaluare, Nivel Autoevaluare, Nivel realizare,
puncte realizare, % puncte %
1.1 10 6,25 62,5 6,25 62,5
1.2 5 4 80 4 80
1.3 5 4,25 85 4,25 85
2.1 6 4 66 4 66
2.2 6 3,75 62,5 4 66
2.3 6 4 66 4 66
3.1 8 6 75 6 75
3.2 7 4,25 60,7 5 71
3.3 7 4 57 4 57
4.1 13 7,5 57 8,5 65,3
4.2 14 8,75 62,5 9 64,2
4.3 7 3,75 67 6 85,7
5.1 6 3,75 75 4 66,6
Total 100 puncte 65,25 65,25 68 68
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Rezultatele evaluarii anuale a cadrelor de conducere:

Anul de Nr. total Rezultatele prezentarii Raportului anual de activitate
studiu cadre de
conducere se aproba nu se aproba
2020-21 3 (2 unitati) 3 -
2021-2022 3 (2 unitati) 3 -

Semnatura cadrului de conducere Babalici Eudochia

Digitally signed by Babalici Eudochia
Date: 2022.09.16 12:43:57 EEST
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova
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