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Dimensiunea |. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

Standard 1.1. Institutia de invitimant asigurd securitatea si protectia tuturor elevilor/

copiilor

Domeniu: Management

Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea

ermanenta a respectarii normelor sanitaro-igienice

Dovezi e Program managerial anual al gimnaziului nr.53 pentru anul de studii
2021-2022, discutat si aprobat la sedinta Consiliului Profesoral,
proces-verbal nr. 3 din 14.09.2022, activitati planificate la Capitolul
»Asigurarea protectiei vietii si sanatatii elevilor/ parintilor/
angajatilor”;

e Statutul gimnaziului nr.53, proces-verbal nr.1 aprobat la data de
26.05.2019;

e Regulamentul de organizare si functionare al gimnaziului nr.53,
discutat si aprobat la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr.
3din 11.01.2020;

e Autorizatia Sanitard pentru functionare cu nr. 008202/2021/70
eliberatd de Agentia Nationald pentru Sanatate Publica;

e Autorizatia Sanitar-veterinara seria ASVF cu nr.3242 din 10.11.2020,
eliberata de Agentia Nationald Pentru Siguranta Alimentelor;

e Planul anual de activitate la ,,Protectia civila” pentru anul de studii
2021-2022;

e Proiectul de dezvoltare strategica al gimnaziului nr.53 aprobat la
sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 25.08.2022

e Autorizatie Sanitard de functionare valabila pana la 15.03.2023,
eliberatd de Agentia Nationala pentru Sanatate Publica;

e Ordinul nr.290 din 23.12.2021 ,,Cu privire la aprobarea planului de
protective si prevenire pentru anii 2021-2025”;

e Contract de prestare a serviciilor de laborator nr.576 din 14.03.2022;

e Act de receptie a institutiei de Tnvatdmant primar, gimnazial si liceal
pentru anul de studii 2021-2022, aprobat de seful adjunct al Directiei
Generale Educatie Tineret si Sport din municipiul Chisinau, din 09-
10.09.2021;

e Registrul de evidenta a persoanelor care viziteaza gimnaziul nr.53;

e Planul masurilor de profilaxie a intoxicatiilor alimentare si a bolilor
intestinale acute Tn gimnaziul nr.53 pentru anul de studii 2021-2022,
coordonat de medicul-sef CSP mun. Chisinau E. Tcaci si aprobat de
directorul gimnaziului Stasevschi Svetlana;

e Certificat de Inregistrare oficiala pentru siguranta alimentelor eliberat
de Agentia Nationala pentru Siguranta Alimentelor si Certificatul de
inregistrare oficiald pentru siguranta alimentelor;

e Registrul de evidenta a bolnavilor de ambulator cu nr.074;

e Fisa de post a cadrului didactic cuprinde rubrica ”Responsabil de viata
si securitatea elevilor”;

e Aviz sanitar pentru produse alimentare si nealimentare,

e Schema de evacuare a elevilor si personalului in cazuri de situatii
exceptionale.

Constatari Gimnaziul nr.53 detine toate actele obligatorii valabile si monitorizeaza

permanent respectarea normelor sanitaro-igienice si de securitate tehnica.

Starea sanitaro-igienica, profilaxia, evidenta sanatatii copiilor/ elevilor si




angajatilor este asigurata de sora medicala al gimnaziului nr.53, specialisti
in domeniu.
Pondere/ punctaj | Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securitatii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor pe toata
durata programului educativ

Dovezi e Regulamentul intern de organizare si functionare al gimnaziului nr.53,
aprobat la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 4 din
10.01.2020;

e Registrul de evidenta a persoanelor care viziteaza gimnaziul nr.53;

e Ordinul cu nr. 82-AB din 26.08.2020 cu referire la constituirea Comisiei
pentru protectia muncii;

e Securitatea teritoriului scolii: gard in jurul teritoriului scolii si cele 3
porti sunt supravegheate de angajatii serviciului de paza; sunt 12 camere
de supraveghere video;

e Graficul de serviciu al cadrelor didactice pentru anul de studii 2021-
2022,

e Contract din 12.09.2020 pentru parinti/ elevi, unde este semnat
consimtdmantul parintelui;

e Regulamentul privind supravegherea prin mijloace video, aprobat de
directorul liceului la data de 12.05.2018;

e Regulamentul privind prelucrarea informatiilor ce contin date cu
caracter personal in cadrul gimnaziului nr.53, aprobat de catre directorul
gimnaziului nr.53;

¢ Asigurarea cu medicamente, facturi de livrare de la farmacie;

e Familiarizarea elevilor/ copiilor cu regulile de respectare a normelor de
securitate (in laborator, ed. fizicd, ed. tehnologica, chimie, informatica,
fizica etc.). Caietele cu semnaturile elevilor;

e Ordinul cu nr. 79 din 15.08.2020, cu referire la numirea responsabilului
coordondrii activitatilor de prevenire a COVID-19 (Triboi Larisa,
asistentul medical al gimnaziului);

e Registrul de evidenta a persoanelor care viziteaza gimnaziul ;

e Ordinul cu nr. 82 din 26.08.2020 cu referire la constituirea Comisiei
pentru protectia muncii;

¢ Ordinul cu privire la organizarea si desfasurarea sarbatorilor de iarnd;

e Contract pentru parinti/ elevi, unde este semnat consimtdmantul
parintelui;

¢ Asigurarea cu medicamente, facturi de livrare;

¢ Ordinul cu referire la numirea responsabililor coordondrii activitatilor
de prevenire a COVID-19;

e Contractul pentru deservirea tehnicd a mijloacelor de semnalizare
antiincendiare.

Constatari Gimnaziul nr.53 detine toate actele referitoare la paza si siguranta

elevilor/ copiilor. Pe toatd durata procesului instructiv-educativ siguranta

fizica a elevilor este asigurata de angajatii gimnaziului nr.53. Institutia
este asigurata cu sistem de supraveghere video, iar persoanele care se afla
pe teritoriu sunt informate despre prezenta camerelor video prin placute
informative. Holurile si curtea scolii sunt monitorizate de camere video.

Prevederile Fisei de post sunt aduse la cunostinta fiecarui angajat contra

semnaturd. Pentru prevenirea incalcarii datelor cu caracter personal in

institutie este elaborat si aprobat Regulamentul privind supravegherea




video.
Pondere/ punctaj | Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1

Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activitatilor echilibrat si flexibil
Dovezi e Graficul evaluarilor sumative pentru anul de studii 2021-2022;

e Programa activitatii grupelor cu program prelungit , ordinul cu nr. 84
din 03.09.2020; (clasa 1-4, 12.15-17.00);

e Programul de lucru a asistentei medicale dna Triboi Larisa,aprobat la
sedinta Consiliului de Administratie, proces-verbal nr. 1 din
11.09.2021;

e Programul de lucru al psihologului institutiei, aprobat la sedinta
Consiliului de Administratie, proces-verbal nr. 1 din 11.09.2021;

e Orarul lectiilor/ activitatilor extracurriculare, aprobat la sedinta
Consiliului de Administratie proces-verbal nr.12 din 26.08.2021;

e Registru de evidenta a modificarilor in orar;

e Orarul sunetelor/ orarul deservirii elevilor/ copiilor la cantina, aprobat
la sedinta Consiliului de Administratie, proces-verbal nr. 12 din
26.08.2021.

e Registru de evidenta a modificarilor in orar;

Constatari gimnaziul respecta integral cerintele de proiectare orard a activitatilor
educationale si asigurd un program echilibrat si flexibil in care sunt
incluse orele de instruire Tn corespundere cu Planul-cadru, activitatile
extracurriculare si programul cu regim prelungit. La elaborarea orarului
s-a tinut cont de particularitatile de varsta ale copiilor si partial de gradul
de dificultate a orelor de instruire. Intre ore sunt asigurate pauze de
minim 10 min si maxim 15 min.

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a cate un loc in banca/ la masa etc.,
corespunzator particularitatilor psihofiziologice individuale.

Dovezi e Registrul bunurilor material ale gimnaziului nr.53;
e Vizitarea spatiilor educationale;
e Registrul de evidenta a modificarilor in orarul gimnaziului;
e Numarul de locuri de lucru la mese/ banci corespunzator numarului
de elevi;
Mese si scaune corespunzatoare varstei indltimii si taliei elevilor;
e Clase dotate cu mobilier corespunzator ciclului primar si gimnazial;

e Spatiile educationale specifice activitdtilor (sala de festivitati,
cabinetul de informatica, laboratorul de biologie si chimie,fizica).
Constatari Gimnaziul nr.53 dispune de spatii educationale adecvate si asigura toate
categoriile de elevi/ copii cu locuri corespunzitoare particularitatilor
psihofiziologice individuale. Gimnaziul nr.53 organizeaza activitatile
educationale in contextul pandemic cu COVID-19 astfel, incat elevii sa
ramana in aceeasi sald de clasa si numai orele de educatie fizica se
desfasoara in sala sportiva. Salile de clasa sunt dotate cu mobilier scolar
corespunzator varstei si taliei elevului/ copilului si este flexibil in
utilizare, conform nevoilor de dezvoltare a elevilor/ copiilor. Suprafata
totala a salilor de clasa/ grupa corespunde normelor sanitaro-igienice
raportate. Cantina scolard dispune de mobilier suficient (mese, scaune —




144 locuri).
Pondere/ punctaj | Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.),
n corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate

Dovezi e Normele de securitate si protectic a muncii in sala de clasd/
laboratorul de: biologie, fizica, sala de sport, in sala de informatica,
chimie;

e Lista de inventariere a mijloacelor fixe, realizatda de citre Comisia de
inventariere a gimnaziului cu participarea contabililor DETS s.
Centru ;

e Delegarea de control cu nr. 192 din 17.09.2021 si nr.93 din
25.02.2022, Centrul de Sanatate Publica;

e Facturi fiscale pentru procurarea echipamentelor si materialelor
necesare;

e Lista de evidenta a ustensilelor pentru laboratorul de biologie/ chimie
si fizica;

e Orarul de igienizare a spatiilor, aprobat la sedinta Consiliului de
Administratie, proces-verbal nr.12 din 26.08.2021;

e Mese si scaune corespunzatoare varstei, taliei si indltimii elevilor;

e Registrul de evidenta a utilajelor, dispozitivelor, echipamentelor care
sunt 1n stare functionald ireprosabila;

e Masurile de inlaturare/ prevenire a oricarui pericol de accidentare in
toate spatiile scolare (stingatoare in holuri si sdli de clase, buletinele
de informare/ sau de atentionare pentru utilizare sunt amplasate la
locuri vizibile);

e Terenul de sport/ sala de sport corespund normelor si cerintelor de
securitate si siguranta;

e Activitatea cabinetului medical conform programului stabilit.
Constatari Gimnaziul nr.53 este asigurat cu materiale didactice, utilaje, dispozitive,
ustensile conform parametrilor sanitaro-igienici si cerintelor de
securitate. Tn gimnaziu este asiguratd functionalitatea tuturor incaperilor
prin asigurarea cu utilaj specific. Tn cabinetul de informaticie este anexat
tabelul nominal consemnat de elevii care au facut cunostinta cu normele
de securitate si protectie a muncii si de directorul institutiei. Sala de sport
dispune de inventarul sportiv necesar, conform Standardelor minime de
dotare a institutiilor de invatamant general.

Pondere/ punctaj | Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor
sanitare 1n vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/
copiilor*(dupad caz)

Dovezi e Blocul alimentar;

e Mobilier si echipamentele blocului alimentar;

e Documentatia blocului alimentar: Autorizatia Sanitard Veterinara
seria ASVF, eliberata de Agentia Nationala Pentru Siguranta
Alimentelor;

e Referatul tehnic pentru acordarea/ neacordarea autorizatiei sanitar-
veterinare de functionare, eliberat de ANSA;

e Autorizatia Sanitard pentru Functionare;

e Ordinul cu nr. 128 din 01.09.2022 cu privire la crearea comisiei de
rebutare,




e Controlul medical al angajatilor blocului alimentar;

e Registrul de inregistrare a certificatelor de calitate a produselor
alimentare (2021-2022);

e Certificat de conformitate, eliberat de Centrul de Metrologie Aplicata
si Certificare la data de 19.11.2020;

e Aviz sanitar pentru produsele alimentare/ nealimentare cu nr. P-
4801/2020 din 17.11.2020 eliberat de ANSA;

¢ Fise tehnologice (tehnologia prepararii bucatelor);

e Planul masurilor de profilaxie a intoxicatiilor alimentare si a bolilor
intestinale acute in gimnaziul nr.53 pentru anul de studii 2021-2022,
coordonat de medicul-sef CSP mun. Chisinau E. Tcaci si aprobat de
directorul institutiei Stagevschi Svetlana;

e Meniul-model saptimanal coordonat cu seful CSP si aprobat de
directorul institutiei;

e Igienizarea veselei si a spatiilor blocului alimentar/ coridoarelor/
spatiilor de clasda conform graficului elaborat si amplasat in holurile
institutiei;
Registrul de evidentd a materiei prime rebutate;
Registrul de rebutare a bucatelor gata;
Incapere pentru prelucrarea materiei prime;
Spatiul de depozitare;
Spatiul pentru pregatirea hranei;
Camera frigorifica.
Constatari Gimnaziul nr.53 asigura alimentatia tuturor elevilor din clasele [ IV si a
elevilor din clasele V — 1X din familiile social vulnerabile. Tn cantina
scolii masa este servitd in trei schimburi. Institutia dispune de bufet.
Elevilor cu probleme de sanatate li se pregatesc mese dietetice. Parintii
pot monitoriza alimentarea elevilor prin servirea meselor la solicitare.
Bucidtaria este dotatd cu echipament necesar (plite electrice, hote,
frigidere, cuptor electric, masind de tocat carne). Depozitele pentru
produsele alimentare sunt dotate cu rafturi speciale. Exista echipament
pentru spalarea si igienizarea veselei. Spatiile necesare pentru prepararea
si servirea hranei corespund normelor sanitare in vigoare privind
siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor.

Pondere/ punctaj | Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1

Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate,
functionalitate si confort pentru elevi/ copii
Dovezi e 4 blocuri sanitare separate pentru baieti si fete, unde se respecta

stringentele de intimitate;

e Apa calda, 12 lavoare si 12 dozatoare cu sdpun lichid care asigura
toti elevii din institutie;

e 7 uscdtoare cu aer cald pentru maini, stergare de unica folosinta;

e Spatiile sanitare sunt igienizate cu regularitate (solutiile si daca sunt
respectate normele sanitaro-igienice);

e Accesibilitatea in blocurile sanitare;

e Vestiare separate pentru fete si baieti.

Constatari In gimnaziul nr.53 se respecti in totalitate normele de functionalitate si

confort pentru elevi in spatiile sanitare, care sunt amplasate in incinta

institutiei, permanent igienizate si dotate cu apa calda/ rece, sdpun,

uscatoare electrice pentru maini/ stergare de unicd folosintd. WC-urile

respectd stringentele de intimitate. Accesibilitatea Tn blocurile sanitare




este asigurata pentru toti elevii/ copii.
Pondere/ punctaj | Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1

Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva
Dovezi e Sunt 5 (cinci) iesiri de rezerva accesibile si dotate cu indicatoare de
directii;

e Sistem simplu de alarma antiincendiara;

e 12 stigatoare cu termene valabile care sunt distribuite Th modul
urmator: pentru etajul I, II, si in cantind cate 3 unitdti si dotare cu
sistem antiincendiar;

¢ Ordinul nr.82 din 24.09.2022 Cu privire la aprobarea Instructiunii
Regulilor generale de aparare impotriva incendiilor”;

e Schema de evacuare a elevilor/ copiilor si personalului in cazuri de
situatii exceptionale, indicatoare de directie amplasate la locuri

vizibile;
e Mijloacele antiincendiare functionale.
Constatari Gimnaziul nr.53 dispune de sistem simplu de alarma antiincendiara, insa

nu este conectatd la serviciul de sesizare a situatiilor exceptionale, de
mijloace antiincendiare si de 5 iesiri de rezervad, ceea ce garanteaza
siguranta copiilor in caz de situatii exceptionale. Schema de evacuare
functionala in caz de incendiu este fixatd la loc vizibil la fiecare etaj.
Usile pentru evacuare sunt marcate cu indicatorul corespunzitor. In
interiorul institutiei sunt prezente stingatoare de incendiu suficiente, cu
termene de valabilitate Tn vigoare, sistem automat de semnalizare in caz
de incendiu.

Pondere/ punctaj | Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1
Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutiera, a
tehnicii securitdtii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor

Dovezi e Programul Managerial Anual pentru anul de studii 2021-2022,
aprobat la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr.3 din
14.09.2021,

e Plan cu privire la organizarea si desfasurarea Sdptdmanii Nationale
pentru combaterea intoxicatiilor acute exogene de etiologie chimica,
07.09-14.09.2021; Plan de actiuni cu privire la organizarea si
desfasurarea  Saptdmanii ,,Siguranta are prioritate” (02.09-
06.09.2021); Plan de actiuni cu privire la organizarea si desfasurarea
decadei rutiere ,,Atentie copii!” (01.09-10.09.2021);

e Plan de actiuni cu privire la organizarea si desfasurarea Saptdmanii
Sanatatii (aprilie 2021); Planul anual de protectie si prevenire privind
protectia civild pentru anul de studii 2021-2022;

e Scenarii ale activitatilor/ aplicatiilor practice: Atentie, focul!, Atentie,
drumul! - pentru elevii din clasa a IV-a; Prevenirea Violentei - pentru
elevii clasei a Vll-a; ,,Modul sanatos de viata” - pentru elevii clasei a
I1-a- VIII;

e Notd informativad ,,Cu privire la controlul organizarii si desfasurarii
activitatilor dedicate Zilei mondiale de prevenire a abuzului fata de
copit ” (19 noiembrie) si a Zilei mondiale a dreptului copilului (20
noiembrie);

e Notd informativd cu privire la organizarea si desfdsurarea decadei
rutiere Atentie copii! (01-10.09.2021);

e Notd informativa cu privire la organizarea si desfasurarea Saptdmanii




Sanatatii (aprilie 2021);

e Procese-verbale cu privire la efectuarea instructajului privind
normele de protectie in cabinetele de informatica, chimie, fizica, sala
de sport si de dansuri, Tntocmite in perioada 07.09.2021-15.09.2021
pentru elevii claselor a ll-a — 1X-a; Procese-verbale cu privire la
efectuarea instructajului privind normele de protectie ale elevilor in
sala de clasd/ culuare/ scari/ curtea scolii/ in afara scolii, intocmite n
perioada lunii octombrie 2021 pentru elevii claselor V — IX;

e Vizionarea unor filme tematice cu elevii claselor primare ,,Siguranta
ta are prioritate”;

e Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie.

Constatari Gimnaziul nr.53 organizeaza si desfasoara sistematic activitati de

formare cu privire la prevenirea situatiilor de risc, respectarea regulilor

de circulatie rutierd, a tehnicii securitatii si de acordare a primului ajutor

in cadrul lectiilor de Dezvoltare Personald, Managementul clasei si in

cadrul activitatilor extracurriculare si a aplicatiilor practice Ziua
Protectiei Civile. Pentru elevi au fost organizate activitdti instructiv-
educative privind modul de comportare in situatii de risc: intoxicatii;
arsuri, opariri si electrocutare; incendii; inecuri; sufocare cu corpuri
straine; obiecte periculoase in casa si inafara ei; pericole provocate de
animale; caderi; locuri necunoscute; oameni straini; accidentele rutiere si
care sunt serviciile de ajutor. La nivel de institutie copiii si elevii
permanent sunt monitorizati de angajati in scopul respectarii regulilor de
securitate. Cadrele didactice sunt instruite in domeniul asigurarii
securitatii si protectiei elevilor.

Pondere/ punctaj | Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
Total standard 10

Standard 1.2. Institutia dezvolti parteneriate comunitare in vederea protectiei integrititii

fizice si psihice a fiecarui elev/ copil

Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu

familia, cu autoritatea publica locala, cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei elevului/

copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile de abuz,
neglijare, exploatare, trafic.
Dovezi e Proiectul de dezvoltare strategica al gimnaziului nr.53 pentru anii de
studii 2022-2027;

e Programul Managerial Anual pentru anul de studii 2021-2022,
Compartimentul ,,Activitatea cu parintii”’; ,,Asigurarea protectiei
vietii si sanatatii elevilor”, aprobat la sedinta Consiliului de
Administratie, proces-verbal nr.1 din 30.09.2021;

e Planul de activitate al serviciului de asistenta psihologica pentru anul
de studii 2021-2022;

e Politica de protectie a copilului, aprobata la sedinta Consiliului de
Administratie, proces-verbal nr. 4 din 30.11.2021;

e Planul de actiuni de aplicare a ,,Metodologiei privind organizarea
institutionala si interventiei a lucrarilor institutiei in cazurile de abuz,
neglijare, exploatare, trafic al copilului” pentru anul de studii 2021-
2022, aprobat de directorul gimnaziului;

e Planul de actiuni privind prevenirea si combaterea traficului de fiinte
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umane pentru anul de studii 2021-2022;

e Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie, aprobat la
sedinta Consiliului de Administratie, proces-verbal nr. 1 din
30.09.2021,;

e Planul de activitate a Comisiei metodice a dirigintilor de clasa,
compartimentul “Consiliere si dezvoltare personal”, aprobat la
sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 30.09.2021.

Constatari Echipa manageriala a gimnaziului nr.53  proiecteaza diverse actiuni de

colaborare cu familia si cu alte institutii abilitate pe segmentul protectiei

elevului. Desfasoara actiuni de informare a populatiei scolare si a

angajatilor cu privire la procedurile legale de interventie in cazurile

ANET. 1Tn Statutul gimnaziului sunt stipulate drepturile si

responsabilitatile partilor privind asigurarea securitdtii si integritdtii

fizice si psihologice a copiilor.
Pondere/ punctaj | Pondere: 1 \ Evaluarea conform criteriilor: 1 ] Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.2.2. Utilizarea eficienta a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de
sprijin familial, asistentd parentald etc.) pentru asigurarea protectiei fizice si psihice a copilului
Dovezi e Proiect didactic al psihologului Sirbu Ana, ,,O lume fara violentd —
impreund vom reusi” (training), februarie 2021;

e Proiectul sedintei online cu parintii elevilor clasei a II-a ,,Mai mult
faci cu blandete decat cu violenta” (Rufanda Natalia);

e Proiect didactic a dirigintei Pascaru Elena ”Siguranta are prioritate”;

e Organizarea si desfasurarea companiei ,,impreuna pentru prevenirea
delicventei juvenile”;

e Organizarea si desfasurarea Saptamanii ,,Sigurantei pe Internet”;

e Organizarea si desfasurarea Saptamanii de lupta Tmpotriva traficului
de fiinte umane luna octombrie;

e Organizarea si desfasurarea companiei ,,Sa crestem fara violentd”
octombrie ;

e Ordinul cu nr.238 cu privire la crearea Comisiei multidisciplinare

intrascolare din 30.09.2021;

Registrul de evidenta a copiilor din grupul de risc;

Procese-verbale ale sedintelor cu parintii;

Registrul serviciului psihologic pentru anul de studii 2021-2022;

Nota informativa cu privire la activitatea Serviciului psihologic din

2021-2022;

Procese-verbale ale sedintelor cu parintii;

e Mapa cu activitati (seminare, mese rotunde, conferinte, traininguri
etc.) de sensibilizare a parintilor si de implicare a acestora in viata
scolii;

e Raportul de activitate privind organizarea si desfasurarea serviciului
psihologic, anul de studii 2021-2022;

e Programul de dezvoltare psihologica ,Dificultiti si succese”

(septembrie-octombrie, 2021);

Fise de sesizare ANET (completate);

Contracte de colaborare Incheiate cu parintii;

Fise de post ale angajatilor.

Boxa cu sesizari;
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e Panoul informational/ avizier;

e Actele administratiei si ale comisiilor, cu referire la prevenirea si
combaterea oricarui tip de violenta (sesizari, fise de sesizare a cazului
suspect de ANET completate, acorduri semnate de parinti cu privire
la instruire in baza Curriculumului modificat la disciplinele scolare).

Constatari Angajatii gimnaziului nr.53 sunt informati cu legislatia privind protectia

fizicd si psihicd a fiecdrui copil, fapt demonstrat de semnaturile

membrilor corpului didactic. In Regulamentul de organizare si
functionare a institutiei sunt prevdzute actiuni ce tin de combaterea/
profilaxia cazurilor de ANET. In institutie se organizeaza activitati de
formare a cadrelor didactice in vederea acordarii ajutorului in cazul
abuzului fizic, psihic si sexual asupra copilului. Institutia dispune de
personal calificat pentru prevenirea/ interventia in cazurile ANET si
valorifica resursele existente in comunitate pentru protectia integritatii
fizice si psihice a fiecarui copil.

Pondere/ punctaj | Pondere: 1 \ Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta (relatii
elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

Dovezi e Proiectul anual de activitate al psihologului pentru anul de studii
2021-2022 si Registrul Serviciului psihologic;

e Proiect didactic al psihologului Sirbu Ana, ,,O lume fara violenta —
impreund vom reusi” (training), februarie 2021; pentru elevii clasei a
IX-a ,,Viata — valoare personala si sociald” (14.05.2021); Proiect
didactic pentru clasa a V-a din 11.11.2020, ,,Bulingul”; Promovarea
cunostintelor psithologice in cadrul saptdmanii ”Eu aleg sa fiu perfect
intr-o lume imperfecta 12-16.10.2020”;

e Seminar pentru pdrinti ,,Metode de educatie a copiilor de catre
parinti”, octombrie 2021

e Seminar pentru diriginti cu genericul ,,Un copil abuzat — un copil
nrglijat” noiembrie 2021;

e Activitati dedicate Zilei Mondiale de Prevenire a Abuzului fatd de
Copii; Concurs de desen ,,Copildrie fara violenta!” dedicate Zilei
Internationale a Nonviolentei in Scoala;

e Organizarea orei la managementul clasei cu genericul ”Spunem nu
abuzului fatd de copii” octombrie 2021;

e Organizarea si desfasurarea lunarului propagarii cunostintelor
juridice ,,Noi si Legea” noiembrie ,martie;

e Organizarea si desfasurarea activitatilor de prevenire si combaterea
violentei in randul elevilor pe parcursul anului de studii ;

e Proces-verbal al Consiliului Profesoral nr. 1 din 30.09.21 ”Cu privire
la familiarizarea cadrelor didactice, contra semnditurda, cu actele
legislativ-normative privind protectia copiilor”;

e Registrul de evidenta a sesizarilor cazurilor de abuz;

e Registrul de evidenta a copiilor din grupul de risc;

e Materialele activitdtilor educative de prevenire si combatere a
oricarui tip de violenta, postere/ pliante plasate la locuri vizibile.

Constatari Gimnaziul nr.53 realizeaza un proces educational formativ si sistemic de
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prevenire si combatere a oricarui tip de violenta pentru cadrele didactice,
elevi si personalul auxiliar. Nu s-au constatat cazuri de violentd pe
subiecte de etnie, confesiune sau gender. Se asigurad informarea periodica
a cadrelor didactice, parintilor si copiilor despre tipurile de abuz,
modalitatile de prevenire si actiunile de interventie in cazurile de ANET.
Pondere/ punctaj | Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice,
mintale si emotionale si implicarea personalului si a partenerilor Institutiei in activitatile de
revenire a comportamentelor daunatoare sanatatii

Dovezi e Planul de activitate al Serviciului psihologic scolar, pentru anul de
studii 2021-2022;

e Raportul de activitate privind organizarea si desfasurarea serviciului
psihologic, anul de studii 2021-2022;

¢ Fise de evaluare psihopedagogica;

e Raportul de activitate al Serviciului psihologic scolar;

e Registre serviciului psihologic, directia: activitati de prevenire/
profilaxie;

e Planul de activitate a grupului de interventie ANET pentru anul scolar
2021-2022, ;

e Procesele-verbale ale sedintelor cu parintii elevilor claselor Intai
organizate de psihologul scolar;

e Nota informativd cu privire la dimensiunile adaptarii scolare ale
elevilor  preadolescenti, Proiecte  didactice de lectii la
biologie(Branistov V.); Informatii pentru elevii, prezentate de medicul
institutiei, in cadrul campaniilor de prevenire a comportamentelor
daunatoare sanatatii;

e Desfasurarea Sdptamanii de lupta impotriva traficului de fiinte umane
octombrie 2021;

e Organizarea si desfasurarea Saptamanii sigurantei pe internet ianuarie;

e Organizarea si desfdsurarea campaniei ’Sd crestem fara violentd”
octombrie;

e Organizarea si desfasurarea lunarului mpreund pentru prevenirea
delicventii juvenile ianuarie;

e Desfasurarea lunarului propagarii cunostintelor juridice “Noi si
Legea”;

e Dovezi de activitate a psihologului scolar;

e Lectiile informative inregistrate in catalogul scolar la pagina
”Managementul clasei”, ”Dezvoltarea personalad”;

e Proiecte didactice ale lectiilor desfdsurate in institutie; Trainingul
”Spunem nu drogurilor”, formator Sirbu Ana, noiembrie 2021;

e Nota informativa cu privire la organizarea Campaniei de promovare a
modului sanatos de viata ,,PRO Sanatate”;

e Activitatea asistentului medical Tn campaniile de prevenire a
comportamentelor ddunatoare sanatatii.

Constatari Prin implicarea personalului calificat, in institutie se desfasoara diverse

activitati de prevenire a comportamentelor ddundtoare sandtdtii pentru

elevi. Elevii au acces liber la servicii de sprijin psihologic. Institutia

colaboreaza cu Inspectoratul de Politie din sectorul Centru si
organizatiile din comunitate. Modul sdnatos de viatd este promovat in
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cadrul disciplinelor scolare si activitatilor extracurriculare.
Pondere/ punctaj | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
Total standard 5

Standard 1.3. Institutia de invitimant oferi servicii de suport pentru promovarea unui
mod sanatos de viata
Domeniu: Management
Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sdnatate si alte institutii cu
atributii legale 1n acest sens in promovarea valorii sandtétii fizice si mintale a elevilor/ copiilor, in
romovarea stilului sandtos de viat in institutie si in comunitate
Dovezi e Programul managerial anual pentru anul de studii 2021-2022, aprobat
la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 3 din 14.09.2021,
Sectiunea. Asigurarea protectiei vietii i sandtatii copiilor;

vvvvv

elevilor/ parintilor/ angajatilor, aprobat la sedinta Consiliului
Profesoral, proces-verbal nr. 3 din 14.09.2021;

e Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie, aprobat la
sedinta Consiliul de Administratie, proces-verbal nr. 1 din
26.08.2021,

e Documente care reflectd dozarea temei pentru acasa;

e Proiecte didactice de lungd si de scurtd duratd la Dezvoltarea
personala;

e Procese-verbale ale sedintelor cu parintii elevilor claselor a IV-a cu
subiectul ,,Parinti buni, inteligenti si exigenti”;

e Informatie cu privire la totalurile implementarii instructiunii
metodice privind managementul temelor de acasa;

e Materiale ale Comisiei de Consiliere si dezvoltare personala:
procese-verbale, planuri ale activitatilor, materiale;

e Ordinul cu nr. 130 din 01.09.2022 cu privire la ocrotirea vietii si
sanatatii elevilor in scopul indeplinirii masurilor de profilaxie a
traumatismelor in cadrul lectiilor;

e Planul anual de activitate al psihologului;

e Planul de activitate al Cabinetului medical;

e Materialele sedintelor de informare cu parintii pe segmentul sustinerii
sandtatii fizice si mintale a elevilor/ copiilor;

e Organizarea decadelor educatiei rutiere ”Atentie — Copii!”

Constatari Gimnaziul nr.53 colaboreazda cu parintii si cu serviciile publice de

sanatate, cu alte institutii in vederea promovdrii modului sanatos de viata

la elevi. Tn Programul managerial anual pentru anul de studii 2021-2022

si iIn Planul de activitate a directorului adjunct pentru educatie sunt

prevazute activitati de promovare a unui mod sandtos de viata.

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 \ Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor

materiale si metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationald etc.)

entru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor

Dovezi e Programul managerial anual pentru anul de studii 2021-2022, aprobat
la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 3 din 14.09.2021,
Sectiunea ”Asigurarea vietii si sanatatii copilului”;

e Planul actiunilor de aplicare a procedurii si metodologiei privind

14



organizarea institutionald si interventiei institutiei de invatdmant in
cazurile de ANET, pentru anii de studii 2021-2022;

e Orarul prestarii serviciilor psihologice pentru anul de studii 2021-
2022;

e Raportul cu privire la activitatea Serviciului psihologic realizat n
institutie in anul de studii 2021-2022, discutat si aprobat la sedinta
Consiliului Profesoral, proces verbal nr. 6 din 25.05.2021;

e Planul de activitate al serviciului psihologic pentru anul de studii
2021-2022;

e Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie, aprobat la
sedinta Consiliului de Administratie, proces-verbal nr. 1 din
26.08.2021,

e Training ,Violenta naste violentd”, organizat anual de cétre
psihologul gimnaziului nr.53, aprobat prin ordinul directorului;

e Sedinte de dezvoltare si remediere psihologicd: 1.Formarea
autocontrolului starilor de stres la adolescenti; 2.Managementul
emotiilor; 3.Diminuarea agresivitatii la preadolescenti; 4.Dezvoltarea
abilitatilor de comunicare la preadolescenti si adolescenti; 5.Training:
»Inteligenta emotionald - factor primordial in asigurarea calitatii
vietii”;

e Dovezi de activitate a psihologului cu resurse materiale si

metodologice pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale

elevilor;

Dotarea cabinetului medical cu utilajul necesar si cu medicamente;

Registrul serviciului psihologic pentru anul de studii 2021-2022;

Consiliere individuale si de grup;

Note informative cu privire la modalititile de adaptare scolard a

elevilor din clasele Tntai;

Dovezi de activitdti terapeutice si informative;

e Panourile sanitare informative cu referire la promovarea modului
sanatos de viata;

e Portofoliile profesionale ale cadrelor didactice.

Constatari In cadrul gimnaziului nr.53 s-au creat conditii necesare pentru starea

psihoemotionald sanatoasa a copiilor. Gimnaziul dispune de spatii
special rezervate: cabinetul psihologului si cabinetul medicului, de

resurse materiale si umane necesare. Sistematic sunt organizate seminare,
traininguri, sesiuni de terapie educationala pentru profilaxia problemelor
psihoemotionale ale elevilor/ copiilor.

Pondere/ punctaj | Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare/ sustinere a modului sandtos de viata, de

prevenire a riscurilor de accident, imbolndviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului si

de profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/ copiilor

la programe ce promoveaza modul sdnatos de viatd

Dovezi e 1.Cu privire la organizarea lunarelor “Pro-sanitate”, informatia

prezentatd la sedinta Consiliului metodic de Consiliere si dezvoltare
personald; 2.Cu privire la organizarea si desfasurarea dezbaterilor la
tema Ce stii despre sandtate?” aprilie;

e Organizarea Campaniei ,,Pro-sdnatate”, informatia prezentatd la
Comisia metodica a dirigintilor de clasa noiembrie;
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Training pentru elevii claselor a V-a si a 1X-a ”Sanatatea emotionala”
Activitati de prevenire a surmenajului, a stresului psihosomatic etc. in
cadrul sesiunilor de training realizate cu elevii gimnaziului;
Organizarea si desfasurarea discutiilor cu elevii claselor gimnaziale
prin intermediul orelor de biologie, orelor de managementul clasei
”Despre dauna fumatului, alcoolului, narcomaniei” — noiembrie ;
Portofoliile profesionale ale cadrelor didactice;

Panoul informativ cu privire la promovarea modului sanatos de viata.

Constatari

Colectivul profesoral al gimnaziului nr.53 incurajeaza activ initiative si
activitditi de promovare/ sustinere a modului sanatos de viata, de
prevenire a riscurilor de accident, Tmbolnaviri si ofera acces elevilor/
copiilor la programe educative in acest sens. Sunt organizate proiecte
tematice  prin  derularea  activitatilor  instructiv-educative  si
extracurriculare privind promovarea si sustinerea modului sdndtos de
viata, prevenirea riscurilor de accident, imbolnaviri si care contribuie la
dezvoltarea comportamentelor specifice. Institutia asigurd securitatea si
protectia tuturor elevilor. Colaboreazd cu familia in directia protectiei
copiilor. Ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod sanatos de

viata.

Pondere/ punctaj

Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Total standard

5

Puncte forte

institutia asigura securitatea si protectia tuturor elevilor;

institutia colaboreaza cu familia in directia protectia vietii si sanatatii
copiilor;

institutia ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod sandtos
de viata.

Puncte slabe

Dimensiunea Il. PARTICIPARE DEMOCRATICA
Standard 2.1. Copiii participi la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare

Domeniu: Management

Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de
participare a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborand proceduri si instrumente
ce asigura valorizarea initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce tin

de interesul lor imediat

Dovezi

Proiectul de dezvoltare strategica pentru anii de studii 2022-2027,
aprobat la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 3 din
14.09.2022. Obiectivul general: Imbunititirea managementului
strategic;

Programul managerial anual, aprobat la sedinta Consiliului
Profesoral, proces-verbal nr.3 din 14.09.2021;

Regulamentul cu privire la functionarea Consiliului de Administratie
al gimnaziului nr.53, aprobat la sedinta Consiliului de Administratie,
proces-verbal nr. 1 din 25.08.2021;

Regulamentul de organizare si functionare a gimnaziului nr.53,
aprobat la sedinta Consiliului Profesoral, procesul-verbal nr.3 din
14.09.2021,

Portofoliul Consiliului elevilor;

Proces-verbal nr. 1 din 26.08.21 Consiliului elevilor;
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e Procese-verbale ale sedintelor Consiliului elevilor.
Constatari Planul strategic de dezvoltare contine prevederi ce indicd participarea

elevilor la procesul de luare de decizii. Sunt elaborate mecanisme si
proceduri de participare a elevilor la procesul de luare a deciziilor, care
sunt reflectate Tn Regulamentul cu privire la functionarea Consiliului de
Administratie al gimnaziului nr.53. In institutic este constituit un
Consiliu al elevilor, care dispune de un portofoliu amplu ce atestd
implicarea acestora in viata scolara. Consiliul elevilor are reprezentanti
alesi Tn Consiliul de Administratie, unde li se ofera informatii complete si
oportune pe subiecte ce tin de interesul lor.

Pondere/ punctaj | Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituita democratic si

autoorganizatd, care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/ copii

Dovezi e Procesul-verbal al Consiliului elevilor nr. 1 din 11.09.2021 cu privire
la alegerea presedintelui Consiliului elevilor si delegarea acestuia in
componenta Consiliului de Administratie;

e Regulamentul de constituire si functionare a Consiliului elevilor, anul
de studii 2021-2022, proces-verbal al Consiliului elevilor nr. 1 din
11.09.2021;

e Planul de activitate al Consiliului elevilor pentru anul scolar 2021-
2022;

e Materialele activitatii Consiliului elevilor.

Constatari Se atesta dovezi privind existenta In institutie a unei structuri asociative

ale elevilor - Consiliul elevilor, constituit democratic. Consiliul elevilor

are un plan propriu de activitate si participa la luarea deciziilor cu privire
la toate problemele de interes pentru elevi. Acesta activeaza in baza

Regulamentului de constituire si functionare a Consiliului elevilor si in

baza Planului anual de activitate al Consiliului elevilor.

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 \ Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflecta opinia libera a

elevilor/ copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.)
Dovezi Avizierul gimnaziului nr.53;

Pagina web a Institutiei;

Retelele de socializare: Facebook;

Chestionare (subiecte: tema pentru acasd; invdtarea online, calitatea

procesului educational — rezultatele scolare etc.);

¢ Discutii individuale cu elevii;

e Expunerea si argumentarea opiniilor in timpul orelor.

Constatari Gimnaziul nr.53 dispune de mijloace de comunicare, functionale, care

asigurd dreptul elevilor la opinia liberd. Printre mijloacele de comunicare

practicate la nivel de institutie sunt: discutiile individuale cu elevii,

expunerea si argumentarea opiniilor in timpul orelor; panourile

informationale amplasate pe holuri si in fiecare clasd, pagina web.

Elevii organizeaza/ participd la diferite activitati educationale/

comunitare la nivel de institutie.
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Pondere/ punctaj | Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.1.4. Implicarea permanenta a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viata
scolara, 1n solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului educational, in
evaluare propriului progres

Dovezi e Ordinul cu privire la Constituirea Consiliului de Administratie (este

inclus un reprezentant al Consiliului elevilor);
e Avizierul institutiei;
e Pagina web a institutiei;
e Activititi extracurriculare ce valorifica opinia libera a elevilor/
copiilor;

e Proiectul de caritate ,,De la inima la inima”’;
e Diplome la olimpiade;
Constatari Implicarea elevilor la nivel de institutie este demonstratd prin
multitudinea de activitdti in care acestia sunt implicati, atat la nivel de
institutie, cét si la nivel de comunitate. Elevii sunt implicati permanent in
consilierea aspectelor legate de viata scolard, participd la solutionarea
problemelor la nivel de clasd, scoald, inclusiv comunitate. Cadrele
didactice incurajeaza participarea elevilor la evaluarea propriului progres
scolar.
Pondere/ punctaj | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Total standard 6

Standard 2.2. Institutia scolarid comunica sistematic si implica familia si comunitatea in

procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor

in structurile decizionale, de implicare a lor in activitatile de asigurare a progresului scolar, de

informare periodicd a lor in privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare
entru exprimarea pozitiei parintilor si a altor subiecti in procesul de luare a deciziilor

Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare al gimnaziului nr.53,
aprobat la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 3 din
14.09.2021,

e Ordinul cu privire la Constituirea Consiliului de Administratie (este
inclus un reprezentant al Comitetului parintesc);

e Scrisori informative cu privire la organizarea, desfasurarea si realizare
a procesului educational n institutie;

¢ Panoul informativ (la intrarea 1n sediul institutiei);

e Pagina web a institutiei;

e Chestionare (la subiectele: alimentatia; tema pentru acasad,; instruirea
online; cu privire la calitatea prestarii serviciilor).

Constatari Institutia are elaborat un set de proceduri democratice de delegare,

promovare a parintilor in structurile decizionale ale scolii si le aplica

consecvent prin reprezentantul parintilor (care este si presedintele
Comitetului parintesc) in Consiliul de Administratie.

Se realizeaza informarea privind progresul scolar si participarea
comunitdtii educationale la luarea de decizii in cadrul sedintelor cu
parintii la nivel de clasd, prin chestionare si implicare in proiecte
educationale. Administratia institutiei planifica si incurajeaza implicarea
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parintilor in calitate de persoana-resursd in procesul educational.
Pondere/ punctaj | Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce tin
interesul elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunitatii la imbunététirea conditiilor
de invitare si odihna pentru elevi/ copii

Dovezi e Proiectul de dezvoltare strategica, pentru anii de studii 2022-2027,
aprobat la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 3 din
14.09.2022;

e Acord de parteneriat cu Institutl de Matematica si Informatica al
Academiei de Stiinte a Republicii Moldova, incheiat in anul de studii
2017-2018, si revizuit in anul de studii 2020-2021,

e Acord de parteneriat cu Institutia Publica Liceul "Minerva”,;

e Acord de parteneriat cu Universitatea de Stat din Tiraspol a Republicii
Moldova, din 02.09.2021,

e Acord de parteneriat cu Centrul de Creatie al Copiilor “Floarea
soarelui”, sectorul Centru, mun. Chisinau;

e Acord de parteneriat cu biblioteca ”Ovidius”;

e Acord de parteneriat nr.2 cu Asociatia obsteasca Copiii Ploii,adresa
str.T.Vladimirescu,1,bl.5,0f.20 din 05.09.2022;

e Scrisori de multumire din partea diversilor reprezentanti ai
comunitatii.

Constatari Gimnaziul nr.53 promoveaza sistematic si valorifica eficient parteneriate
cu diversi reprezentanti ai comunitdtii, pe aspecte ce tin de interesul
elevului/ copilului. Acordurile de parteneriat incheiate cu diferite
institutii educationale si reprezentantii comunitatii au contribuit la
imbunatatirea conditiilor de invatare si odihnd a elevilor.

Pondere/ punctaj | Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in

consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii,

beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor

comunitafii in activitdti organizate In baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate
entru toti copiii

Dovezi e Planul de activitate al Comitetului parintesc pentru anul de studii
2021-2022, proces-verbal al Comitetului parintesc nr. 1 din
20.09.2021,

¢ Planul de activitate al Consiliului de Administratie pentru anul scolar
2021-2022, parte componentd al Programului managerial anual,
aprobat la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 3 din
14.09.2021;

e Regulamentul cu privire la functionarea Consiliului de Administratie
al gimnaziului nr.53, aprobat la sedinta Consiliului de Administratie,
proces-verbal nr. 1 din 26.08.2021;

e Chestionare, sondaje in scopul consolidarii parteneriatului scoala-
familie;

Constatari Administratia gimnaziului nr.53 implica permanent parintii in procesul

de luare a deciziilor cu privire la educatie, inclusiv in Consiliul de

administratie, si In activitati orientate spre educatia de calitate pentru toti
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elevii/ copiii, conlucreaza sistemic cu o structurd asociativa a parintilor si
dispune de mijloace de comunicare pentru exprimarea opiniei proprii.
Pentru obtinerea feedback-ului sunt realizate chestionare prin care
parintii pot sd-si exprime parerile si opiniile.

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitatii
la elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si implicarea
acestora si a altor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul educational
Dovezi e Proiectul de dezvoltare strategicd pentru anii de studii 2022-2027,
aprobat la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 3 din
14.09.2022;
e Chestionare, sondaje in scopul consolidarii parteneriatului scoala-
familie;
e Organizarea iarmarocului de caritate consacrat Hramului orasului.
e Implicarea pdarintilor in organizarea si desfisurarea excursiilor la
intreprinderi).
Constatari Administratia si cadrele didactice ale gimnaziului nr.53 incurajeaza
parintii sa se implice in calitate de persoand-resursa in procesul
educational (prelegeri pe un anumit subiect sau vizite la locul de munca
al parintilor) si in activitati extracurriculare (organizarea evenimentelor,

organizarea excursiilor, activititile pe interese). In institutie periodic se
realizeazd sondaje, feedback al activitatilor, opinii ale parintilor pe
marginea implicarii permanente a elevilor in consilierea aspectelor legate
de viata scolara.

Structurile asociative ale elevilor si parintilor sunt implicate in elaborarea
si implementarea documentelor programatice. Administratia organizeaza
diverse activitati de pedagogizare a parintilor prin sedinte tematice,
traininguri, seminare.

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 \ Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
Total standard 6

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea ii pregitesc pe copii si convietuiasca intr-o

societate interculturala bazata pe democratie

Domeniu: Management

Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fata de diversitatea culturala, etnicd, lingvistica, religioasa,

prin actele reglatorii si activitati organizate de institutie

Dovezi e Proiectul de dezvoltare strategica pentru anii 2022 — 2027, aprobat la
sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr.3 din 14.09.2022,

e Plan de activitate a Comisiei metodice Consiliere si Dezvoltare;
aprobat la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1, din
26.08.2021. Obiectivul: Educarea in spiritul tolerantei, a colaborarii si
cooperdrii;

e Planul de activitate a decadei Limbii Romane, 15.01.-26.01.2021
(exemplu de activitate planificata: ,,Mihai Eminescu — poet al
neamului ”);

e Proiectele lectiilor: (la disciplina Dezvoltarea personala: ,,Ce inseamna
sa fii tolerant!” (octombrie, 2021);
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Constatari Sunt organizate si desfasurate activitdti prin care se promoveaza
diversitatea culturald, etnicd si religioasa si sunt create oportunitati si
sanse egale de integrare in mediul scolar tuturor elevilor.

Administratia gimnaziului nr.53 promoveaza sistemic si eficient, in
actele reglatorii interne si In activitati, respectul fatd de diversitatea
culturala, etnica, lingvistica si religioasd, reiesind din faptul cd in
gimnaziu invata elevi de diferite nationalitati. Anual sunt organizate:
sdaptamana limbii engleze, limbii romane, limbii ruse, sdptamana culturii
nationale. Relatii de colaborare intre elevi se formeaza si in procesul
studierii diverselor discipline scolare, precum si 1in activitdtile
extracurriculare.

Pondere/ punctaj | Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice,
religioase si de valorificare a multiculturalitatii in toate documentele si in activitatile desfasurate in
institutie si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea
principiilor democratice

Dovezi e Proiectul de dezvoltare strategica aprobat la sedinta Consiliului
Profesoral, proces-verbal nr. 3 din 14.09.2022, compartimentul:
promovarea dialogului intercultural, spiritul de toleranta, al
nediscriminarii si al incluziunii educationale;

e Rapoartele directorilor adjuncti pentru instruire si educatie, prezentate
la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 3 din 14.09.2021;

e Chestionare aplicate elevilor pentru anul de studii 2021-2022;

e Note informative ale directorilor adjuncti si ale cadrelor didactice din
institutie.

Constatari Proiectul de dezvoltare strategica, cat si Programul managerial anual al
institutiei cuprinde prevederi de combatere a stereotipurilor si
prejudecitilor si de promovare a educatiei interculturale. In gimnaziu se
organizeaza activitati de promovare a traditiilor si obiceiurilor nationale
si ale altor popoare, activitdti intru consolidarea cunostintelor de limbi
strdine In contexte nonformale si informale. Administratia institutiei
monitorizeaza sistematic respectarea diversitatii culturale, etnice,
lingvistice, religioase si valorificarea multiculturalitatii, in documentele
programatice si iIn activitdtile desfasurate, colectand permanent
feedbackul partenerilor cu referire la respectarea principiilor
democratice, prin aplicarea chestionarelor si a sondajelor.

Pondere/ punctaj | Pondere: 1 \ Evaluarea conform criteriilor: 1 ] Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizanta a fiecarui elev/ copil

indiferent de apartenenta culturald, etnica, lingvistica, religioasd, incadrarea In promovarea

multiculturalitatii, valorificand capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de resurse

(umane, informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor

Dovezi e Orarul activitdtilor extracurriculare pentru anul de studii 2021-2022,

aprobat la sedinta Consiliului de Administratie, proces-verbal nr. 1 din
26.08.2021,

e Rapoartele directorilor adjuncti pentru instruire si educatie prezentate
la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 3 din 14.09.2021;
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e Valorificarea si socializarea elevilor prin activitati extracurriculare,
informatie prezentata la sedinta Consiliului Profesoral;

e Promovarea multiculturalitatii prin:

- organizarea Saptamanii Culturii Nationale (martie, 2021);

- planurile de activitate pentru cursurile de vara la Limba engleza.

Constatari Gimnaziul nr.53 creeaza conditii avansate pentru respectarea diversitatii

si valorificd intens capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor

indiferent de apartenenta culturald, etnica, lingvisticd, religioasd. Se
atestd promovarea activitatilor de promovare a valorilor nationale si de

stat.
In institutie elevii frecventeaza cercuri, sectii sportive.
Pondere/ punctaj | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/

copiilor si ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasa intr-0 societate

interculturald, a modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi e Proiecte didactice de lungd/ scurta durata;

e Acte ce atestd implicarea elevilor si a cadrelor didactice in activitati
extracurriculare de promovare a convietuirii armonioase intr-0
societate interculturala;

e Contracte de parteneriat;

e Activitati extracurriculare cu implicarea parintilor-resursa.

Constatari Educatia interculturald in gimnaziul nr.53 este promovata de catre

cadrele didactice pe parcursul desfasurarii procesului
educational.Institutia de invdtdmant prezinta un model de practici
pozitive Tn promovarea dialogului intercultural intre copiii de diferite
origini etnice, religioase. Elevii demonstreaza cunoasterea si respectarea
atat a culturii si traditiilor nationale, cét si a altor comunitdti etnice din
Republica Moldova, indiferent de apartenenta la grupul etnic si a limbii
de comunicare. Cadrele didactice promoveaza respectul valorilor
nationale si al minoritatilor etnice in activitdtile curriculare si
extracurriculare. Administratia institutiei implica activ elevii si cadrele
didactice in diverse activitdti educationale de nivel local si national si
promoveaza ideea de convietuire armonioasd Iintr-0 Ssocietate
interculturala. Pentru toti elevii gimnaziului sunt create conditii egale
pentru desfasurarea activitatilor de invatare si de odihna.

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
Total standard 6
Puncte forte e Gimnaziul nr.53 asigura participarea elevilor/ parintilor la procesul

decizional prin Consiliul elevilor/ Comitetul périntesc;

e Gimnaziul nr.53 asgurda promovarea respectului fata de diversitatea
culturala, etnica, lingvistica si religioasa;

e institutia asigura cu mijloace de comunicare la nivel de institutie: pagina
web, panou informativ;

e institutia monitorizeaza respectarea principiilor democratice, prin
organizarea diverselor activitati extracurriculare de promovare a
traditiilor si obiceiurilor nationale si ale altor popoare, intru
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consolidarea cunostintelor de limbi strdine;

Puncte slabe

Dimensiune III. INCLUZIUNE EDUCATIONALA

*Standard 3.1. Institutia educationald cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen,

origine si stare sociald, apartenenta religioasa, stare a sanatatii si creeaza conditii optime

pentru realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la

educatia incluziva (EI), a strategiilor de formare continua a cadrelor in domeniul EI, a proiectelor de

asigurare a incluziunii prin activitatile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de
sprijin pentru elevii cu CES
Dovezi e Proiectul de dezvoltare strategica al gimnaziului nr.53 pentru anii
2022-2027, discutat si aprobat la sedinta Consiliului Profesoral,
proces-verbal nr.3 din 14.09.2022, Obiectiv: Diversificarea ofertei
educationale in contextul dezvoltarii competentelor-cheie ale elevilor.
Educatia incluziva;

e Planul managerial anual pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la
sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 3 din 14.09.2021,
Dimensiunea "Managementul resurselor umane”;

e Planul de activitate al serviciului psihologic al gimnaziului nr.53
pentru anul de studii 2021-2022, aprobat de Centrul
PsihoSocioPedagogic si directorul gimnaziului;

e Planul anual de activitate al Comisiei Multidisciplinare intrascolare
pentru anul de studii 2021-2022;

Constatari Gimnaziul nr.53 elaboreaza planul strategic si operational si reflecta
sistemic activitati specifice bazate pe politicile statului cu privire la
educatia incluziva. Pentru intreg corpul didactic, se organizeaza sedinte
de informare/ studiere a actelor normative in domeniul incluziunii
prevazute in Planul de activitate al Comisiei Multidisciplinare. Cadrele
didactice dispun de formarea initialda prin seminare si traininguri
organizate de specialistii SAP si de psihologul institutiei. Cadrele
didactice oferd servicii educationale si de sprijin elevilor cu CES,
copiilor din familii revenite de peste hotarele Republicii.

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru
procesul de nmatriculare si incluziune scolard a tuturor copiilor, inclusiv de evidentd si sprijin
pentru copiii cu CES

Dovezi e Registrul de evidenta a copiilor cu CES, anul de studii 2021-2022;

e Organizarea reuniunii metodice pentru psihologii municipiului:
,»Optimizarea serviciului psihologic scolar in activitatea cu copiii din
grupa de risc”, in colaborare cu Centrul PsihoSocioPedagogic ;

e Ordine de inmatriculare scolara a tuturor elevilor (sunt acceptati elevi
veniti si de peste hotarele Republicii);

e Mecanisme si proceduri de sprijin pentru procesul de inmatriculare si
incluziune scolard; aplicarea politicii statului cu privire la educatia
incluziva: elevii nou-veniti, elevii conationalilor reveniti de peste
hotarele RM, elevii supradotati, elevii minoritatilor nationale, elevii cu
starea precara de sanatate; Ordinele de Tnmatriculare ale elevilor noi
veniti din alte scoli ale Republicii si de peste hotare,
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Cererile de inmatriculare ale elevilor;

Planul de Tnmatriculare in clasa Intdi in anul de studii 2021-2022,
Registrul de ordine privind fluctuatia elevilor (anul de studii 2021-
2022);

Registrul alfabetic de evidenta a elevilor (2021-2022);

Registrul de evidenta al actelor de studii;

Reteaua scolara, clasele I-1X;

Organizarea si desfasurarea “Ziua usilor deschise”, in luna aprilie;
Pentru promovarea imaginei institutiei sunt elaborate si repartizate in
exterior pliante/ avize;

Raportul statistic SGL-1, completat si prezentat Directiei de
Invatimant a sectoruli Centru;

Baza de date SIME - completata si actualizata de catre dirigintii de
clasa si persoana responsabila de SIME;

Este instituit si completat Registrul proceselor-verbale ale Consiliului
Profesoral si Consiliului de Administratie;

Constatari Gimnaziul nr.53 asigura inmatricularea elevilor in baza regulamentara si
aplica mecanisme si proceduri de sprijin pentru procesul de inmatriculare
si incluziune scolard a tuturor elevilor. Inmatricularea prealabild a
elevilor din clasele | se face online. In institutie sunt inmatriculati toti
elevii, indiferent de nationalitate, gen, origine, apartenentad religioasa,
stare a sanatatii. In Registrul de fluctuatie a elevilor si Registrul alfabetic
este dusa evidenta la zi.

Pondere/ punctaj | Pondere: 1

Evaluarea conform criteriilor: 1

Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala
*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES,
elaborarea actelor privind evolutiille demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta
inmatricularii elevilor [indicatorul se aplica IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor, institutiilor
de invatamdnt general cu programe combinate]

Dovezi Nu se aplica.

Constatari

Pondere/ punctaj Pondere: 2

Evaluarea conform criteriilor:

| Punctaj acordat:

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil si
asigurarea activitdtii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in

functie de necesitatile copiilor

procesului-verbal

Dovezi e Constituirea Comisiei  Multidisciplinare
nr.3 din 14.09.2021 al

Intrascolare Tn  baza

sedintei  Consiliului

Profesoral;

Mapa cu Procese-verbale ale Comisiei Multidisciplinare Intrascolare;
Planul de activitate al Comisiei Multidisciplinare Intrascolare, aprobat
la sedinta Consiliului de Administratie, proces verbal nr. 1 din
26.08.2021,

Rapoartele directorilor adjuncti prezentate la sedinta Consiliului
Profesoral, proces-verbal nr. 03 din 14.09.2021,

Planul si orarul de activitate al psihologului scolar, discutat si aprobat
la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 3 din 14.09.2021;
Functionalitatea Cabinetului medical. Planul si orarul de activitate
aprobat la sedinta Consiliului de Administratie, proces-verbal nr. 1 din
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26.08.2021,

e Note informative cu privire la starea de sanatate a elevilor, prezentate
de asistenta medicalda la sedinta Consiliului de Administratie pe
parcursul anului de studii 2021-2022.

Constatari Gimnaziul nr.53 monitorizeaza sistemic progresul si dezvoltarea fiecarui

elev si asigurd functionalitatea Comisiei Multidisciplinare Intrascolara,
serviciului psihologic in functie de necesitatile elevului. Institutia ofera
servicii psihologice. Planul de activitate al serviciului psihologic este
elaborat adecvat si prevede interventie psihologica in caz de necesitate.
Medicul monitorizeaza confortul si starea de sanatate a elevilor.
Pondere/ punctaj | Pondere: 1 \ Evaluarea conform criteriilor: 1 \ Punctaj acordat: 1

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invatimant sunt incluzive,

nediscriminatorii si respecta diferentele individuale

Domeniu: Management

Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si

combatere a oricdror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale

Dovezi e Proiectul de dezvoltare strategica a institutiei pentru anii 2022-2027,
discutat si aprobat la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr.3
din 14.09.2021,;

e Program managerial de activitate pentru anul de studii 2021-2022,
aprobat la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 3 din
14.09.2021,

e Regulamentul de organizare si functionare al gimnaziului nr.53,
aprobat la Consiliul Profesoral, proces-verbal nr. 3 din 14.09.2021,
compartimentul - Organizarea institutionala in scopul prevenirii si
interventiei In cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al

copilului;
e Regulamentul intern al gimnaziului nr.53, aprobat prin ordinul nr. 47
din 10.01.2020, Capitolul 1 ,Nediscriminarea”, Capitolul VIIIL.

»Organizarea institutionald in scopul prevenirii si interventiei in
cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului”;

e Figele-post ale cadrelor didactice, aprobate de directorul institutiei:
“Cadrele didactice sd comunice imediat sau sa intervina pentru a stopa
cazurile de ANET”’;

e Activitati de prevenire/ profilaxie pentru elevii claselor primare si
gimnaziale;

e Proces-verbal nr.3 din 14.09.2021 al sedintei Consiliului Profesoral cu
privire la aprobarea Comisiilor metodice si planurilor de activitate;

¢ Informatie disponibild pe panouri de afisaj;

e Coordonatorul de procedura ANET este numit prin ordinul
directorului;

e Planul de activitate al Comisiei Multidisciplinare Intrascolare, aprobat
la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr.3 din 14.09.2021;

e Cutia pentru sesizdri anonime, fise de sesizari.

Constatari In Proiectul de dezvoltare strategici al gimnaziului nr.53 pentru anii

2022-2027 si Programul managerial anual de activitate sunt planificate

mecanisme de identificare si combatere a discrimindrii de orice tip. Sunt
prevazute activitati de informare a personalului si a elevilor cu privire la
procedurile de prevenire, identificare, solutionare a situatiilor de
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discriminare. Fisele de post ale angajatilor sunt completate conform
Legii nr. 270 din 08.04.2014. Sunt realizate diverse activitati de
profilaxie: conversatii cu elevii, saptdmani, campanii, decade, intalniri cu
specialisti. Dirigintii claselor, psihologul invata elevii sd recunoasca
situatii de discriminare si sa aplice proceduri de informare a
administratiei, cadrelor didactice a cazurilor de nerespectare a
diferentelor individuale, cu cazurile de ANET. Situatii de discriminare pe
criterii de nationalitate, etnie, diferente individuale nu s-au sesizat.
Panourile informative fac disponibile materialele referitoare la dreptul
copilului de a fi protejat de orice forma de violenta si discriminare.
Pondere/ punctaj | Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si

operationale ale institutiei, prin programe, activitati care au ca tintd educatia incluziva si nevoile

copiilor cu CES

Dovezi e Regulament de organizare si functionare a institutiei, aprobat la sedinta

Consiliului Profesoral, ordinul nr.47 din 10.01.2020;

e Curriculum la decizia scolii la educatia economica,

e Planul de activitate al Comisiei Multidisciplinare Intrascolare, aprobat
la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 3 din 14.09.2021;

¢ Chestionare, observari, sondaje;

e Activitati multiculturale.

Constatari Proiectul de dezvoltare strategica al gimnaziului nr.53 pentru anii 2022-

2027 si Programul managerial anual de activitate, Statutul si

Regulamentul institutiei promoveazd permanent si valoric diversitatea
vietii scolare cu accent pe incluziune si nondiscriminare si activitati ce
tin de respectarea diferentelor, cu implicarea majoritatii factorilor
educationali, inclusiv a elevilor/ copiilor, in organizarea acestor activitati.
In gimnaziu sunt proiectate activititi de promovare a traditiilor diferitor
popoare, la care participa intreaga institutie si care promoveaza
nondiscriminarea si respectarea deferentilor.

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 \ Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de

prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea

personalului, a elevilor/ copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor

proceduri

Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare a gimnaziului nr.53,
aprobat la  Consiliul  Profesoral, ordinal nr.47 din
10.01.2020,compartimentul “Organizarea institutionala n scopul
prevenirii si interventiei n cazurile de abuz, neglijare, exploatare,
trafic al copilului’;

e Proiectul de dezvoltare strategica al gimnaziului nr.53 pentru anii
2022-2027 ;

¢ Ordinul de numire a coordonatorului ANET din institutie;

e Proceduri de formare a cadrele didactice, personalului cu privire la
aplicarea procedurilor de ANET: participarea la seminarul instructiv-
metodic:”Ansamblul activitatilor psihologului scolar cu copiii din
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grupul de risc”;

e Portofoliul psihologului;

e Planurile de lunga durata la disciplinele de baza, optionale si cercuri,
sectii sportive, inclusiv la Educatia civica/ educatie pentru societate,
Dezvoltare personala, aprobate la sedinta Comisie metodice in luna
septembrie, 2021;

e Rapoarte ale directorilor adjuncti prezentate la sedinta Consiliului
Profesoral, proces-verbal nr. 3 din 14.09.21;

e Graficul evaluarilor sumative pentru fiecare disciplind si clasa,
aprobat la sedinta Comisiilor metodice;

e Procese-verbale ale concursurilor scolare la disciplinele de studiu
anuale, portofoliul Comisiilor metodice;

e Gala laureatilor, 2021;

e Note informative cu privire la realizarea curriculumului scolar,

e Dovezi de valorificare a fiecarui elev.

Constatari Gimnaziul nr.53 asigura respectarea diferentelor individuale. Sunt

formate cadrele didactice, personalul, copiii si reprezentantii lor legali cu

privire la utilizarea procedurilor de prevenire, identificare, semnalare,
evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare. Tn gimnaziu este

instalata cutia de sugestii pentru elevi intru depistarea problemelor de
naturd discriminatorie cu care se confruntd ei. Psihologul institutiei
informeaza salariatii, pdrintii, elevii, individual si n grup, referitor la
prevenirea si solutionarea situatiilor de nondiscriminare.

Pondere/ punctaj | Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului si evaluarea echitabild a progresului tuturor
elevilor/ copiilor, in scopul respectarii individualitdtii si tratdrii valorice a lor

Dovezi e Planurile de lungd durata la disciplinele de baza, optionale si cercuri,
sectii sportive inclusiv la educatie pentru societate, Dezvoltare
personala, aprobate la sedinta Comisiei metodice in luna septembrie;

e Rapoarte ale directorilor adjuncti prezentate la sedinta Consiliului
Profesoral, proces-verbal nr. 3 din 2021;

e Metodologia evaluarii criteriale prin descriptori: probleme si realizari,
informatia prezentatd la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal
nr.3 din 14.09.2021;

e Graficul evaluarilor sumative pentru fiecare disciplina si clasa, aprobat
la sedinta Comisiilor metodice;

e Procese-verbale ale sedintelor Comisiilor metodice din luna
septembrie ,,Cu privire la asigurarea cu materiale si literatura metodica
necesarad pentru anul de studii 2021-2022”;

e Dovezi de existenta a echipamentelor, materialelor si auxiliarelor
curriculare;

¢ Diplomele si certificatele elevilor;

e Diplome de mulfumire acordate elevilor care au inregistrat
performante deosebite pe parcursul anului de studii 2021-2022,;

¢ Proiecte didactice de lungd durata si zilnice;

¢ Note informative: Realizarea cantitativa a cerintelor curriculare, pentru
anul de studii 2021-2022, prezentata la sedinta Consiliului Profesoral ,
proces—verbal nr.96 din 23.05.2022;
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Constatari Tn gimnaziul nr.53 se acordi o atentic deosebiti tuturor elevilor.
Administratia gimnaziului a creat conditii speciale de studiere avansata
si aprofundare a cunostintelor prin crearea unui sistem de monitorizare si
evaluare pentru asigurarea unei educatii echitabile pentru toti elevii.
Cadrele didactice acordda o asistentd permanentd elevilor vizati in
activitatea stiintifico — practica, oferindu-le suportul necesar fiecarui
elev, in functie de nevoile sale educationale. Institutia trateaza toti elevii
in mod egal prin aplicarea curriculumului si realizeaza evaluarea
progresului fiecarui elev, organizand si desfasurand concursuri scolare,
olimpiade si participand in concursuri municipale si internationale. Elevii
sunt sustinuti si incurajati prin premierea anuala.

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Standard 3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil

Domeniu: Management

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu

accesibil si sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si utilizarea

resurselor noi
Dovezi e Planul de Dezvoltare al gimnaziului nr.53 pentru anii 2022-2027,
aprobat la sedinta Consiliului Profesoral, din 26.08.2022;

e Programul Managerial de Activitate pentru anul de studii 2021-2022,
aprobat la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 3 din
14.09.2021,

e Regulamentul intern de organizare si functionare al gimnaziului nr.53;

e Planificarea resurselor necesare pentru procurarea materialelor
didactice;

e Registrul de evidenta a bunurilor materiale intocmit de directorul-
adjunct pentru gospodarie;

e Liste de evidenta a utilajelor, dispozitivelor, ustensilelor si materialelor
de support didactic la chimie, biologie, fizica si educatia fizica;

e Acte ce vizeaza procurarea materialelor didactice;

e Resursele institutionale disponibile: Procurarea calculatoarelor de
ultimd generatie pentru cabinetul de informaticd; asigurarea cu
manuale, ghiduri pentru profesori, resurse didactice si beletristica;

e Dotarea cabinetului psihologului cu calculator, imprimanta, centru
muzical, literatura metodica;

e Securizarea teritoriului scolii: gard si poarta, in jurul teritoriului scolii
6 camere de supraveghere video.

Constatari Tn gimnaziul nr.53 se investesc resurse financiare pentru asigurarea unui

mediu accesibil si sigur pentru fiecare elev/ copil. Spatiul institutiei este
securizat, prin sistemul de semnalizare antiincendiard, camere de
supraveghere video si paza de noapte. Proiectarea strategica si
operationala a institutiei confine obiective specifice si actiuni referitor la
crearea conditiilor optime de functionare a institutiei pentru fiecare elev.
Pondere/ punctaj | Pondere: 2 \ Evaluarea conform criteriilor: 1 \ Punctaj acordat: 2

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la
datele de interes public
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Dovezi e Regulamentul intern al gimnaziului nr.53 aprobat prin ordinul nr. 47
din 10.01.2020, Compartimentul - Interzicerea afisarii, discutarii si
diseminarii datelor cu caracter personal;

e Regulamentul cu privire la protectia datelor cu caracter personal
aprobat la sedinta Consiliului de Administratie, proces verbal nr. 1 din
26.08.2021,

e Declaratia-angajament a Sistemului de cartografiere a scolilor primare,
gimnaziale si liceale privind confidentialitatea datelor cu caracter
personal 25.09.2021;

¢ Angajamentul de confidentialitate in calitate de utilizator al prelucrarii
datelor cu caracter personal ordinal nr.107 din 25.05.21;

e Regulamentul sistemului de evidentd scolard privind prelucrarea
informatiilor ce contin date cu caracter personal in gimnaziul nr.53;

e Dosare personale ale elevilor sunt stocate n loc special destinat;

e Baza de date SIME si SAPD;

Cataloagele scolare.

Constatari Tn gimnaziul nr.53 existi un regulament cu privire la asigurarea protectiei

datelor cu caracter personal si accesul, conform legii, la datele cu

caracter public. Sunt nominalizati prin ordine interne responsabilii care
au acces la datele cu caracter personal. La prelucrarea datelor sunt
aplicate principiile prevazute de acte nationale si internationale.

Pondere/ punctaj | Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 \ Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a
spatiilor dotate, conforme specificului educatiei.

Dovezi e Dovezi de asigurare cu spatii dotate;
e Inventarierea bunurilor materiale - ordinul nr.271 din 23.11.21;
e Semnalizarea spatiilor educationale;
o Salile de clasd dotate cu bédnci corespunzatoare varstei elevilor si
particularitatilor fiecarui elev (marcarea bancilor);
Cabinet de informatica dotat cu 19 calculatoare ;
e Silile de clasa dotate cu panouri functionale, mobilier pentru
materiale individualizate, portofolii si auxiliare curriculare pentru
incluziunea tuturor elevilor;
Sala de sport, dotata cu inventar si utilaj sportiv;
Sala de festivitati cu 80 de locuri;
Sali de clasa dotate cu computere, televizoare;
Teren aferent institutiei pentru odihna si petrecerea timpului liber;
Biblioteca scolara dotatd conform cerintelor curriculare, computer,
imprimanta.
Constatari Tn gimnaziul nr.53 se asigurd un mediu accesibil si sigur pentru fiecare
elev/ copil. La dispozitia elevilor sunt biblioteca, sala de lectura,
cabinetul medical, sala sportiva,sala festiva. Spatiul institutiei este
securizat prin sistemul de semnalizare antiincendiar, camere de
supraveghere video.

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 \ Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Domeniu: Curriculum/ proces educational
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Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare,

utilizand tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitatilor tuturor elevilor/ copiilor

Dovezi e Realizarea invatdmantului la distantd pe perioada pandemiei prin
aplicarea modelellor propuse de MECC;

e Sala de informatica dotata;

e Dotarea salilor de clasa cu laptopuri, televizoare, si ecrane, Wi—Fi;

e Proiecte de lungd durata la toate obiectele de studii conforme cu
curricula actualizata;

e Note informative: Realizarea cantitativa a cerintelor curriculare,
pentru anul de studii 2021-2022, prezentatd la sedinta Consiliului
Profesoral din 23 mai 2022.

Constatari In gimnaziul nr.53 sistemic, se aplicdi o varietate largd de mijloace
didactice si produse curriculare auxiliare, inclusiv TIC, adaptate
necesitatilor celor ce invatd, monitorizeaza permanent desfasurarea
activitatilor educationale, incurajand participarea activa a tuturor elevilor,
cultivandu-le abilitati de autodezvoltare pentru a-si manifesta armonios
personalitatea. Administratia depune efort pentru a asigura cadrele
didactice si elevii cu diverse mijloace didactice, inclusiv TIC adaptate
necesitatilor tuturor elevilor.

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
Total standard 7
Puncte forte e Institutia creaza conditii pentru realizarea si dezvoltarea potentialului

fiecarui copil,

e Institutia monitorizeza permanent, identificd si combate violenta,
discriminarea, respecrea diferentelor individuale;

e In institutie toti copiii beneficiazi de un mediu accesibil si favorabil.

Puncte slabe

Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA

Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational de

calitate

Domeniu: Management

Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitdtii educatiei si spre imbunatatirea continud a

resurselor umane si materiale n planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de

monitorizare a eficientei educationale

Dovezi e Proiectul de dezvoltare strategica pentru anul de studii 2022-2027,
Scopul strategic: Asigurarea procesului educational de calitate cu
personalul didactic si managerial competent si competitive”, care
cuprinde:

- Obiectivul 1: Formarea profesionala continud a cadrelor didactice si
manageriale in domeniul stiintelor educatiei;

- Obiectivul 2: Formarea personald a cadrelor didactice si manageriale;

- Obiectivul 3: Asigurarea cadrelor didactice cu suport didactic necesar
ridicarii calitatii procesului educational.

e Programul managerial anual, aprobat la sedinta Consiliului
Profesoral, proces-verbal nr. 3 din 14.09.2021; Dimensiunile
”Managementul calitdtii” si "Managementul resurselor umane”;

e Regulamentul de organizare si functionare a institutiei, Capitolul I
Dispozitii generale, art. 7-8.
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Constatari In planurile strategice si operationale ale gimnaziului nr.53 sunt clar
formulate scopurile, obiectivele si etapele procesului managerial:
proiectare, organizare, monitorizare si evaluare a procesului educational.
Este structurat pe compartimente/ domenii de activitate referitor la
controlul intern, tematica orientativa a Consiliilor Profesorale si de
Administratie, activitatea comisiilor metodice, activitatea bibliotecii,
programul activitagilor educative.

Administratia gimnaziului nr.53 demonstreaza sistemic prin planurile
strategice si operationale, orientarea spre cresterea calitatii educatiei si
spre imbunatatirea continud a resurselor umane si materiale si
conceptualizeazd mecanisme functionale de monitorizare a eficientei
educationale.

Asigurarea calitatii 1n institutie se realizeazd prin procese de Invatare,
care au ca indicatori de bazd: managementul strategic, planificarea bine
fundamentata.

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 4.1.2. Realizarea efectiva a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice
si operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor
Dovezi e Proiectul de dezvoltare strategica pentru anul de studii 2022-2027,
Programul managerial anual, aprobat la sedinta Consiliului
Profesoral, proces-verbal nr. 3 din 14.09.2022: domeniile:
- Analiza activitdtii educationale in anul de studii 2021-2022;
- Scolarizarea;
- Curriculum;
- Management scolar;
- Managementul calitatii;
- Managementul resurselor umane;
- Activitatea didactica;
- Activitatea educativa;
- Participarea elevilor la luarea deciziilor;
- Activitatea cu parintii.
e Regulamentul de organizare si functionare a
institutiei,Compartimentele : Organizarea procesului educational;
Elevii; Parintii/ alti reprezentanti legali ai elevilor;
Proiecte didactice de lunga durata la disciplinele optionale ;
Rapoarte de realizare a programelor si activitatilor;
Procese-verbale ale Consiliului elevilor;
Procese-verbale ale Comitetului parintesc.
Constatari Activitdtile planificate in planurile strategice i operationale ale
gimnaziului nr.53, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si
elevilor, sunt realizate efectiv si sunt explicit orientate spre asigurarea
calitdtii in educatie.
Pondere/ punctaj | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din [Institutie, a modului
transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea
mecanismelor de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de
comunicare interna si externa cu privire la calitatea serviciilor prestate
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Dovezi e Programul managerial anual, aprobat la sedinta Consiliului
Profesoral, proces-verbal nr. 3 din 14.09.2021;

e Planurile de activitate a comisiilor metodice, aprobare la Consiliul
Profesoral pentru anul 2021-2022;

e Planul de activitate al Consiliului de Administratie pentru anul scolar
2021-2022, parte componenta a Planului managerial anual, aprobat la
sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 3 din 14.09.2021;

e Procese-verbale ale Consiliului de Administratie pentru anul de studii
2021-2022;

e Rapoarte ale Comisiilor metodice cu privire la calitatea serviciilor
prestate;

e Auvizierul si site-ul institutiei cu informatii si poze cu privire la
realizarea politicilor educationale.;

e Mijloace de comunicare interna ( sedinte cu parintii pe clase etc.);

e Note informative.

Constatari In gimnaziul nr.53 este asigurat modul transparent, democratic si

echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale. Sunt aplicate

mecanismele de monitorizare a eficientei educationale si promovare a
unui model eficient de comunicare interna si externa cu privire la
calitatea serviciilor prestate.

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei
de invatdmant printr-o infrastructura adaptata necesitatilor acesteia

Dovezi e Proiectul de dezvoltare strategica pentru anul de studii 2022-2027,
aprobat la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din
26.08.2022. Obiective generale:

- 1.Monitorizarea si eficientizarea implementarii curriculumului
actualizat bazat pe formarea/dezvoltarea de competente.

- 2.Imbunititirea continua a randamentului scolar al elevilor din
perspectiva scolii prietenoase copilului prin stimularea creativitatii si
motivarea elevilor.

e Programul managerial anual, aprobat la sedinta Consiliului

Profesoral, proces-verbal nr. 3 din 14.09.2021. Scop strategic:

“Infaptuirea politicilor educationale in scopul asiguririi educatiei de

calitate in raport cu misiunea si viziunea institutiei”;

Actele ce vizeaza procurarea materialelor didactice;

Baza tehnico-materila a gimnaziului nr.53;

Sala de sport;

Amenajarea teritoriului aferent institutiei;

Dari de seama cu referire la activitatile tehnice desfasurate in

institutie.

e Contracte pentru achizitii, procurari si servicii;

e Registre de evidenta a bunurilor.

Constatari Gimnaziul nr.53 asigura organizarea procesului educational in raport cu

obiectivele si misiunea acesteia. Numadrul si tipul spatiilor scolare

corespund in raport cu numarul total de elevi. Institutia de invatamant

dispune de mese, scaune in corespundere cu particularitatile anatomo -
fiziologice ale copiilor. La nivel de organizare, institutia prevede in
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planurile strategice si operationale crearea unei infrastructuri adaptata
necesitatilor elevilor.
Pondere/ punctaj | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente, materiale si auxiliare
curriculare necesare valorificarii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale
acestuia, a curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate

Dovezi e Procese-verbale ale sedintelor Comisiilor metodice din luna
septembrie 2021 ,,Cu privire la asigurarea cu materiale si literatura
metodica necesara pentru anul de studii 2021 - 2022”;

e Dovezi de dotare a institutiei: tablete, laptop-uri, copiator ,
televizoare - 15, 2 proiectoare si calculatoare in fiecare sala de clasa;
dictionare;

e Registrul de evidenta al fondului de carte si al manualelor scolare;

e Acte de gestionare si procurare a resurselor metodice, facturi fiscale.

Constatari Gimnaziul nr.53 dispune de mijloace de 1invatamant si auxiliare

curriculare necesare aplicarii curriculumului national.Institutia este

dotata cu variate echipamente, materiale didactice si auxiliare curriculare
moderne potrivite oricaror contexte educationale actuale si le aplica
eficient.

Exista fond de carte adecvat numarului de elevi, care sunt inscrise in
Registrul de evidentd al fondului de carte si al manualelor scolare.
Biblioteca este renovata si dotata cu inventar scolar. Aceasta dispune de
literaturd didacticd necesara. Salile de clasad sunt dotate cu calculator,
televizor, printer si materiale didactice. Sala de sport este asigurata cu
echipament sportiv pentru activitatea cercurilor sportive. Elevii sunt
asigurati cu manuale gratis.

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 ‘ Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinitor de grade didactice

(eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele in

vigoare

Dovezi e Registrul de ordine cu privire la personal;

e Regulament de organizare si functionare al gimnaziului nr.53 aprobat
prin ordinal nr.47 din 10.01.2020;

e Statele de personal: Ordinul cu privire la aprobarea statelor de

personal;

Dosarele personalului angajat;

Contractele individuale de munca;

Fisa postului;

Lista de evidenta a cadrelor didactice din institutie.

25 de cadre didactice angajate de baza si 7 cumularzi, din ei detin

grade didactice: grad didactic superior — 3; grad didactic | — 8; grad

didactic Il — 17 si fara grad didactic — 4.

e Portofoliile profesionale ale cadrelor didactice;

e Certificate de participare la cursuri, seminare, formari, trening-uri,
etc.

Constatari Gimnaziul nr.53 asigura incadrarea personalului didactic si auxiliar

calificat pentru realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national,
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n corespundere cu normele in vigoare.
Pondere/ punctaj | Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 0,5 Punctaj acordat: 0,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in
limitele permise de cadrul normativ
Dovezi e Plan de invatdmant, 2021-2022, aprobat de Ministerul Educatiei,
Culturii si Cercetarii;

e Ghiduri metodologice, mijloace informationale si comunicationale;

e Aprobarea orelor optionale din institutie la sedinta Consiliului
Profesoral, proces-verbal nr. 3 din 14.09.2021;

e Planuri educationale individualizate (pentru copiii veniti de peste
hotare);

e Proiectele didactice anuale a disciplinei optionale educatie
economicad, discutata la sedintele Comisiilor metodice, proces-verbal
nr.1 din 03.09. 2021;

e Rapoarte prezentate la sedinta Consiliului Profesoral cu privire la
realizarea Planului-cadru si Curriculumului national, proces-verbal
nr.6 din 28.12.2021;

e Cereri ale parintilor si elevilor (ore optionale si cercuri/ sectii

sportive);
e (ataloage scolare.
Constatari Curriculumul National este aplicat in conformitate cu documentele

reglatoare. Orele optionale sunt adaptate la conditiile institutionale in
limitele permise de cadrul normativ. Orele optionale sunt repartizate la
solicitarea elevilor. La stabilirea orelor optionale se tine cont de
interesele elevilor si parintilor, luandu-se la baza cererilor acestora.
Rapoartele prezente in gimnaziul nr.53, cataloagele scolare si notele
informative ale controalelor tematice demonstreaza ca curriculumul se
aplicd de catre cadrele didactice, conform cadrului normativ.
Administratia monitorizeaza realizarea cerintelor curriculare.

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
Total standard 12,5

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu

finalitatile stabilite prin curriculumul national

Domeniu: Management

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv

componenta raionald, institutionala, curriculumul adaptat, PEI)

Dovezi e Proiectul de dezvoltare strategica pentru anul de studii 2022-2027;

e Programul managerial anual, aprobat la sedinta Consiliului
Profesoral, proces-verbal nr. 3 din 14.09.2021, domeniul
Curriculumul;

e Rapoarte de activitate a Comisiilor metodice la disciplinele scolare,
anul de studii 2021-2022,;

e Raport de activitate a Comisiei metodice la clasele primare pentru
anul de studii 2021-2022;

e Controale tematice ale directorilor adjuncti;

o Portofoliile Comisiilor metodice;

e Raportul privind rezultatele examenului de absolvire a clasei a 1X-a
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anul de studii 2021-2022, prezentat la sedinta Consiliului Profesoral,
proces-verbal nr. 7 din 28.06.2021;
Constatari Gimnaziul nr.53 monitorizeaza sistemic si eficient in planurile strategice

si operationale, in alte documente de politici interne realizarea
curriculumului, inclusiv fiecare dintre componentele: proiectare-predare-
invatare-(auto)evaluare. Rezultatele controalelor interne se consemneaza
in note informative, rapoarte, controale tematice si sunt discutate in
cadrul sedintelor Comisiilor metodice sau Consiliului Profesoral.
Pondere/ punctaj | Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de

recrutare si de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale,

institutionale si nationale

Dovezi e Proiectul de dezvoltare strategica pentru anul de studii 2022-2027,
Scop strategic 4, Asigurarea procesului educational de calitate cu
personalul didactic si managerial competent si competitiv, cuprinde:

- Obiectivul 1: Formarea profesionala continud a cadrelor didactice si
manageriale in domeniul stiintelor educatiei;

- Obiectivul 2: Formarea personald a cadrelor didactice si manageriale.

e Programul managerial anual, aprobat la sedinta Consiliului
Profesoral, proces-verbal nr. 3 din 14.09.2021; compartimentele
”Managementul calitdtii” si "Managementul resurselor umane”;

e Ordinele cu privire la delegarea la cursurile de perfectionare.

Constatari In planurile strategice si operationale al gimnaziului nr.53 sunt previzute

activitati de formare continud ale cadrelor didactice, aceasta

monitorizand permanent necesarul de cadre, raportandu-I la stringentele

procesului educational actual.

Pondere/ punctaj | Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.)

entru realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi e Baza de date cu referire la potentialul didactic la disciplinele de
studii;

Portofoliile Comisiilor metodice;

Dosarele personalului angajat;
Lista de evidenta a cadrelor didactice din institutie;

Raport cu privire la activitatea bibliotecii pentru anul 2021-2022;
Plan de activitate a bibliotecii, sem. I, 2021, aprobat la sedinta
Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 3 din 14.09.2021;
Dovezi de dotare a institutiei: tablete, xerox, televizoare, proiectoare
si calculatoare in fiecara sala de clasa; dictionare;

Dotarea cu materiale didactice;

Baza de date cu referire la atestarea cadrelor didactice/ manageriale;
Portofoliile Comisiilor metodice si ale cadrelor didactice;
Dovezi de dotare a institutiei: proiectoare, televizoare, tablete si
calculatoare. Calculatoarele sunt unite la reteaua de internet,
accesibile pentru elevi si pentru cadrele didactice;
e Certificate de participare la activitati de formare continud a cadrelor

didactice.
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Constatari Gimnaziul nr.53 dispune de cadre didactice calificate la toate disciplinele
obligatorii, optionale, extracurriculare, precum si la cercuri/ sectii.

Pentru  realizarea  finalitatilor  stabilite  prin  curriculumul
national,gimnaziul dispune de toate resursele educationale necesare,
ajustdndu-le permanent la cerintele zilei, si asigura, prin acestea, un
proces educational performant. Institutia acorda o atentie mare pregatirii
profesionale ale cadrelor didactice. Ca rezultat s-a obtinut un invatamant
la distanta de calitate in perioada pandemiei.

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficienta a invatarii, a modului de
utilizare a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in
rocesul educational
Dovezi

Portofoliul Comisiilor metodice;

Proiecte didactice la discipline scolare de lunga si de scurta durata;
Dovezi de monitorizare a procesului educational;

Portofoliul profesional al cadrului didactic;

Televizorul, retea internet;

Calculatoare (in fiecare clasa de studii).

Constatari Gimnaziul nr.53 planifica si monitorizeaza elaborarea de catre cadrele
didactice a proiectelor didactice de lunga si scurta durata, in conformitate
cu principiile educatiei centrate pe elev si pe formarea de competente in
baza Curriculumului la disciplinele scolare, Ghidului metodologic si
Reperelor metodologice. Cadrele didactice din institutie aplica strategii

interactive si tehnologii informationale in procesul de predare-invatare-
evaluare. Institutia monitorizeaza sistemic implementarea curriculumului
scolar centrat pe Standardele de eficientd a invatarii si contribuie la
dezvoltarea abilitatilor cadrelor didactice in utilizarea resurselor
educationale, inclusiv TIC. Toti profesorii sunt asigurati cu laptopuri,
proiectoare si conexiune la internet.

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe

elev/ copil si pe formarea de competente, valorificind curriculumul in baza Standardelor de

eficientd a Tnvatarii

Dovezi e Proiecte didactice de lunga durata discutate la sedintele Comisiilor
metodice n luna septembrie 2021;

e Activitdti de formare a cadrelor didactice cu privire la realizarea
proiectelor de lungd durata in invatdmantul la distanta.

Constatari Gimnaziul nr.53 monitorizezaza si promoveaza eficient elaborarea de

catre cadrele didactice a proiectelor didactice in conformitate cu
principiile educatiei centrate pe elev/ copil si pe formarea de competente,
continuturile fiind ajustate la cerintele actuale, inclusiv cu concursurile
elevilor, cu valorificarea curriculumului n baza Standarelor .

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
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Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaludrii rezultatelor invatarii, in conformitate cu

standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevului/

copilului

Dovezi e Graficul desfasurarii evaluarilor sumative in clasele V-1X, aprobat la

sedinta Consiliului de Administratie;

¢ Ordine cu privire la organizarea evaluarilor nationale;

e Registrele de asistari la ore 2021-2022,;

e Cataloagele;

e Proiecte didactice zilnice;

e Baza de date cu privire la rezultatele la concursuri, examene de
absolvire a gimnaziului , testare nationala in clasa a IV-g;

e Analiza orelor publice In cadrul sedintelor Comisiilor metodice,
procese-verbale ale Comisiilor metodice;

e Note informative cu privire la rezultatele evaludrilor sumative,
elaborate de sefii Comisiilor metodice.

Constatari Existd un sistem de organizare si desfasurare a evaludrilor la nivel de

institutie. Reiesind din rezultatele invatarii se identifica problemele si

eventualele solutii. Rapoartele elaborate de catre cadrele didactice denota
urmadrirea continud a progresului elevilor. Rezultatele la examene in
clasele gimnaziale demonstreaza ca toti elevii ating standardele de
invatare. Evaludrile se realizeaza in baza referentialului de evaluare a
competentelor elevilor si se respectd regulamentul privind evaluarea si
notarea rezultatelor scolare.

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfasurarea activitdtilor extracurriculare in concordantd cu

misiunea scolii, cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si

operationala

Dovezi e Programul managerial anual, aprobat la sedinta Consiliului
Profesoral, proces-verbal nr. 3 din 14.09.2021; Compartimentele
”Curriculumul” si ”Activitate educativa”;

e Planurile de activitate ale comisiilor metodice pentru anul de studii

2021-2022;
e Dovezi de desfasurare a activitatilor extracurriculare:
Constatari In gimnaziul nr.53 se organizeaza si se desfasoara pe parcursul intregului

an activitati extracurriculare; concursuri, victorine, proiecte educationale,
cercuri, competitii sportive, excursii etc., in concordantd cu obiectivele
din curriculum si din documentele de planificare, in care sunt implicati
toti elevii/ copiii.

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate

Dovezi e Valorificarea si socializarea elevilor prin activitdti extradidactice,
informatia prezentata la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal
nr.62 din 25.05.2021;
Training psihologic pentru parinti;
Asigurarea sprijinului individual pentru elevii veniti de peste hotare ;
Orarul activitatii cercurilor;
Activitatea grupelor cu program prelungit;
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e Consultatii cu psihologul gimnaziului nr.53;

e Ore de recuperare;

e Rezultatul Olimpiadelor scolare in portofoliile Comisiilor metodice.
Constatari Gimnaziul nr.53 asigurd sprijinul individual a fiecarui elev in cadrul

procesului educational si prin activitatea grupelor cu program prelungit.
Rezultatele elevilor confirmd realizarea Standardelor de eficientd a
invatarii. Cadrele didactice asigurd implicarea tuturor elevilor in procesul
educational pentru obtinerea performantelor.

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
Total standard 14

Standard 4.3. Toti copiii demonstreazi angajament si implicare eficienta in procesul

educational

Domeniu: Management

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (biblioteca,

laboratoare, ateliere, sald de festivitati, de sport etc.) si a participdrii copiilor si parintilor in procesul

decizional privitor la optimizarea resurselor
Dovezi e Regulamentul intern al bibliotecii gimnaziului nr.53;

e Fisa de post a bibliotecarului;

e Documente privind activitatea bibliotecii;

- Registrul de inventariere a fondului de carte;

- Registrul de evidenta a fondului de manuale;

- Registrul de miscare a fondului bibliotecii;

- Registrul de evidenta zilnica a activitatii bibliotecii;

- Registrul de evidenta a literaturii si manualelor pierdute si recuperate;

- Registru de evidenta a manualelor eliberate in clase;

e Program de activitate al biblioteci;

e Nota informativd privind dotarea bibliotecii scolare cu manuale si
literatura beletristicd, metodicd si pe domenii, anul de studii 2021-
2022;

e Note informative privind abonarea;
Nota informativa privind asigurarea cu manuale pentru anul de studii
2021-2022;
Actele ce vizeaza procurarea materialelor didactice;
Amenajarea teritoriului aferent institutiei;
Graficul activitatii cercurilor pe obiecte in anul de studii 2021-2022;
Orarul activitatilor extracurriculare;
Procese-verbale ale Comitetului de parinti;
Procese-verbale ale Consiliului elevilor.
Constatari In gimnaziul nr.53 se garanteaza accesul la toate resursele educationale si
se asigurd, in toate cazurile, participarea copiilor si pdrintilor in procesul
decizional privitor la optimizarea acestor resurse. Elevii au acces la
resurse educationale: biblioteca, laborator de fizica, sala de sport, sala de
informatica si sala de festivitati. Un sprijin de calitate asigurd activitatea
bibliotecii. Elevii sunt asigurati cu toate manualele scolare necesare si
literatura artistica necesara la discipline.

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

‘e e e e o o

Domeniu: Capacitate institutionala
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Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele de

valorificare a potentialului creativ al acestora

Dovezi e Baza de date privind performantele elevilor;

e Documente ce atesta interesul gimnaziului nr.53 pentru promovarea
performantelor elevilor.

Constatari Gimnaziul nr.53 accentuiazd promovarea performantelor scolare si

actualizeaza permanent baza de date existentd. Sunt aplicate diverse

mecanisme de valorificare a potentialului creativ al elevilor.
Pondere/ punctaj | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a
succesului elevului/ copilului

Dovezi e Regulamentul de organizare a olimpiadelor scolare;
e Rezultate ale participari la concursuri si olimpiade scolare.
Constatari Administratia gimnaziului nr.53 realizeaza o politica obiectiva, echitabila

si transparentd 1n promovarea succesului scolar a fiecarui copil. Se
elevilor prin organizarea a numeroase concursuri interne, prin delegarea
invingatorilor etapelor locale la etapele de sector/ municipiu/ republica.
Pondere/ punctaj | Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.3.4. Incadrarea elevilor/ copiilor in invitarea interactiva prin cooperare, subliniindu-le
capacitdtile de dezvoltare individuala

Dovezi e Proiecte didactice de lunga durata si zilnice;

Chestionare pentru elevi;

Cutia de sugestii si propuneri, cereri;

Tabele de performanta/ reusita scolara ale elevilor;

Orarul lectiilor si activitatilor extracurriculare;

Ziua usilor deschise, aprilie, anual.

Constatari Cadrele didactice din gimnaziul nr.53 incadreaza sistemic elevii in
invatarea interactiva prin cooperare si invatarea individuala. Activitatile

educationale curriculare si extracurriculare pun in evidentd dezvoltarea
capacitatilor individuale ale elevilor.

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
Total standard 7
Puncte forte e Institutia creeazd conditii de organizare si realizare a unui proces

educational de calitate;
e In institutie activeazad cadre didactice calificate;
e Institutia asigura accesul elevilor la resurse educationale.

Puncte slabe

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN
Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunica si interactioneazi in conformitate cu principiile
echitatii de gen
Domeniu: Management
Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de
gen, prin informarea in timp util si pe diverse cai a elevilor/ copiilor si parintilor in privinta acestor
39



politici si programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale a activitatilor de

prevenire a discrimindrii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare Tn domeniul

interrelationdrii genurilor

Dovezi e Registrul de evidenta al proceselor-verbale ale sedintelor Consiliului
Profesoral, Consiliului de Administratie, Comisiilor metodice;

e Rapoartle de activitate ale Comisiilor metodice;

e Planul de activitate al serviciului psihologic al gimnaziului nr.53;

e Registrul serviciului psihologic pe anul de studii 2021-2022;

e Rapoarte de autoevaluare privind organizarea si desfasurarea
serviciului psihologic;

e Registrul de evidenta al sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz,
neglijare, exploatare, trafic al copilului;

e Fise de sesizare in caz de violentd, neglijare, exploatare si trafic

(ANET);
e Fise de post ale cadrelor didactice;
Constatari In gimnaziul nr.53 documentele de politica institutionala reflecta subiecte

si activitati curriculare si extracurriculare de promovare a echitatii de
gen. Se atestd o informare periodica, uneori singulara, pentru unii factori
educationali, cu privire la prevenirea discrimindrii de gen. Psihologul si
dirigintii informeaza parintii si elevii in privinta echitdtii de gen si
recurg, la necesitate, la dezvoltarea serviciilor prestate.

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 0,5 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii

cadrelor didactice in privinta echitatii de gen

Dovezi e (adre didactice certificate pe ,,Dimensiunea de gender in procesul

educational”;

e Rapoartele de activitate ale Comisiilor metodice;

e Registrul de evidentd al proceselor-verbale ale sedintelor Consiliului
de Administratie;

Constatari In gimnaziul nr.53 se asigura planificarea resurselor pentru organizarea

activitatilor de formare a cadrelor didactice in privinta echitatii de gen.

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 \Evaluarea conform criteriilor: 1,00 | Punctaj acordat: 2,00

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitati curriculare si extracurriculare — n

vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invétarea conceptelor-

cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecdtilor legate de gen

Dovezi e Planurile de activitate ale Comisiilor metodice (Activitati curriculare
si extracurriculare;

e Raportul de activitate a Comisiei metodice;

e Proiecte didactice de lunga durata la disciplina Dezvoltare personala;
(Activitati curriculare de promovare a echitatii de gen);

e Registrul de evidenta a asistentelor la lectii.

Constatari Gimnaziul nr.53 desfasoara sistematic activititi curriculare si

extracurriculare in cadrul cérora se disemineaza bune practici in vederea

formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, iar

elevii/ copiii valorifici conceptele-cheie ale educatiei de gen prin

participarea activa in orice tip de activitdti curriculare si extracurriculare,
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legate de gen.

interes la cele extracurriculare.

inclusiv care preconizeaza eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor

Elevii participa activ in cadrul activitatilor curriculare, dupad dorintd si

Pondere/ punctaj | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
Total standard 5,0
Puncte forte e Gimnaziul nr.53 asigura echitatea de gen;

gen;

privire la echitatea de gen.

¢ 1in institutie activeaza cadre didactice formate in privinta echitatii de

e gimnaziul nr.53 realizeaza activitati curriculare si extracurriculare cu

Puncte slabe

Arii de imbunatatire:
motivarea cadrelor didactice pentru a accede la grade didactice.

formarea cadrelor didactice in privinta echitatii de gen;

detalierea actiunilor pentru scopul strategic “Promovarea respectului fatd de diversitatea
culturala, etnica, lingvisticd si religioasad, de gen si combaterea stereotipurilor si
prejudecatilor” in Proiectul de dezvoltare strategica;

inregistrarea certificatelor de participare la seminarele de formare/ traininguri/ mese

rotunde etc.

Analiza SWOT a activitatii gimnaziului nr.53 in perioada evaluata
(anul de studii 2021 — 2022)

Puncte forte

Puncte slabe

Rezultate bune inregistrate de profesori si

elevi la concursurile organizate in anul de

studii 2021-2022.

Cadre didactice receptive la tot ce este nou,

cu o0 buna pregatireprofesionala.

Majoritatea profesorilor aplica eficient
metodele interactive de predare-invatare-
evaluare, utilizeaza eficient tehnologiile
informationale Tn procesul didactic.

Conferirea gradelor didactice 2, Grad did. I, grad
didactic superior profesorilor gimnaziului;
Scolarizarea elevilor este 100%.
Promovabilitatea examenului
gimnaziului-100%;

Consilierea psihopedagogica a elevilor aflati in
dificultate.

Dotarea institutiei cu baza tehnico-materiala
necesara demersuluieducational.
Cadre didactice dispuse spre
cooperare.

Parteneriate cu agentii educationali din municipiu
Biblioteca dotata anual cu fond de carte.
Parteneriat eficient cu asistentul social,
Inspectoratul de Politie, APL.

de absolvire a

colaborare,

Capacitate redusa a cadrelor
didactice/ diriginti de a
asigura frecventa si disciplina

n institutie.

Reticenta unor cadre didactice fata
de utilizarea metodelor activ
participative de predare-invatare si
de aplicarea tehnologiilor
informationale.

Lipsa unui sistem eficient de sanctiuni
pentru elevii care lipsesc nemotivat.
Ignorarea din partea unor elevi a
consilierii psihopedagogice.

Reticenta unor parinti de a se
implica n problemele cotidiene ale
gimnaziului, fata de consilierea
psihopedagogica.

Uzura morala partiala a tehnicii de
calcul din cabinetul de informatica.
Lipsa motivatiei scolare, dezinteres
pentru studii.

Colaborarea insuficienta a familiei cu
institutia de invatamant in scopul
tratariiindividuale a copilului.
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e Implicare activa a parintilor Tn activitatea
institutiei scolare, cu dezbaterea si
identificarea problemelor.

e Implicarea elevilor in concursuri municipale,
nationale, internationale.

profesorilor.
e Stimularea  performantelor
activitatea cu elevii.

profesorilor

e Utilizarea mijloacelor si instumentelor
TIC la toate disciplinilescolare.

e Imbunatatirea bazei materiale al gimnaziului
prin realizarea unor proiecte de dezvoltare
institutionala.

e Responsabilitatea partenerilor educationali
pentru crearea unuiclimat de siguranta fizica
si psihica pentru elevi.

e Participarea la webinare de formare
profesionala nationale si intrenationale.

Oportunitati Riscuri
e Asigurarea posibilitatii de participare la e Cadru legal imperfect in vederea
activitaiti de formare si perfectionare a responsabilizarii  pdrintilor  pentru

e Valorificarea relatiilor cu partenerii educationali.

copiii lor.
¢ Reducerea n continuare a numarului
de copii nascuti Tn microsectorul

gimnaziului.

e Scaderea interesului pentru profesia
didacticad, urmare a salarizarii
insuficiente

e Lipsa de interes si de
motivatie pentru studii a
unor elevi din familiile
dezavantajate;

e Implicarea insuficienta a unor parinti
n procesul instructiv-educativ;

e Interesul dirijat al elevilor si
parinfilor mai mult spre
notare decat spre competente
acumulate;

e Influienta negativa Tn crestere a
mediului si societatii asupra copilului.

e Familiile copiilor nu sunt
dotate cu mijloace TIC in
asa masura ca sa Se
desfagsoare un invatdmant
de calitate

e Suprasarcina  didactica a unor
profesori ce duce la uzura fizica si
morala.

In procesul de evaluare interna al Gimnaziului nr.53

standardelor de calitate:

s-a stabilit urmatorul nivel de realizare a

Standard de
calitate

11112 13|21 |22 |23]|31

32133 |41 |42 | 43 51 Total

Punctaj

- 10 | 5 5 6 6 6
maxim

Punctaj

acordat 10 > > 6 6 6

7 7 |125| 14 7 4,5 96

Nivel de

(%)

realizare 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100

100 | 100 |96,15| 100 | 100 | 75,00 | 97,77
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Rezultatele evaluarii anuale a personalului didactic:

Anul de Nr. total Distributia calificativelor
studiu cadre foarte bine bine satisficitor | nesatisficator
didactice
2021 - 2022 32 17 0

Rezultatele evaluarii anuale a cadrelor de conducere:

Anul de Nr. total cadre Rezultatele prezentarii Raportului anual de activitate
studiu de conducere se aprobi nu se aproba
2021 - 2022 3 3 -
2021 - 2022 Stasevschi S. Se aproba
2021 - 2022 | Trioanovscaia N. Se aproba
2021 - 2022 Ciusca N. Se aproba
Director Stasevschi Svetlana
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