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Data ultimei evaluari externe, calificativ 2019, foarte bine

Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

Standard 1.1 Institutia de invitdmant asigura securitatea si protectia tuturor elevilor/copiilor

Domeniul Management

Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea permanenta
a respectarii normelor sanitaro-igienice.

Dovezi si constatari

LI Liceul , Litterarum” asiguri securitatea si protectia elevilor dovada fiind prezenta urmitoarelor
documente:
1)Statutul institutiei, inregistrat la Camera Inregistrdrii de Stat din 14.06.2005;
2) Autorizatia sanitara de functionare Nr.006328/2020 din 01.09.2020, emisa de Centrul de Sanatate
Publica;
3)Buletine de verificare metrologica(certificatele sunt in portofoliul medicului);
4)Registrele medicale referitoare la starea de sandtate a elevilor/ copiilor si a salariatilor(portofoliul
medicului);
5)Certificat de inregistrare oficiala pentru siguranta alimentelor Nr.AP-1148/05.05.17, prelungit la
05.05.2020,eliberat de ANSA.
6)Contract pentru deservirea tehnica a mijloacelor de securitate(sistem antiincendiu) Nr.515 din 05.07.2019;
7)Avizele medicale ale angajatilor cantinei(portofoliul medicului);
8)Schema de evacuare a elevilor/copiilor si personalului in cazuri de situatii exceptionale(afisate pe holuri);
9)Act de constatare a gradului de pregatire tehnica pentru functionalitatea sistemelor de gaze(portofoliul
"Documentatia referitoare la functionarea cazangeriei");
10)Registre de evidenta a securitatii muncii angajatilor(portofoliul Nr.02-20);
11)Documente ce dovedesc monitorizarea permanenta a respectarii normelor sanitaro-igienice(portofoliul
medicului);
12)Avizul expertizei privind securitatea industriald,Nr.1536 din 25.09.2015;
13)Agenda privind autoevaluarea institutiei de invatamant preuniversitar pentru an.scolar 2020-2021(aprobati
de CSP si ANSA);
14)Regulamentul de activitate al Liceului ,,Litterarum,” Tn contextul epidemiologic COVID-19 ( aprobat la
CA proces- verbal nr.07 din 21.07.2020 );




15) Regulamentul de activitate al Liceului,, Litterarum” in contextul epidemiologic COVID-19, anul de stud
2020-2021.

Administratia liceului detine documentatia tehnica,sanitaro-igienica si medicala in scopul asigurarii securitat
si protectiei elevilor si angajatilor. Este asigurata buna functionare a tuturor sistemelor
in acest scop si in conditii de pandemie COVID-19.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 1

Indicatorul 1.1.2. Asigurarea pazei si securititii institutiei si a tuturor elevilor/ copiilor pe toata durata
programului educativ.
Dovezi si constatari

1)Ordine de angajare a persoanelor responsabile de paza/ securitate;(registrul de ordine Personal,nr.01-19)
2) Regulamentul de ordine interna;

3)Fise de post pentru personalul de paza;

4)Grafic de serviciu al personalului de paza;

5)Graficul de serviciu al cadrelor didactice;

6)Registrul de evidentd a persoanelor care viziteaza institutia;

7) Securizarea teritoriului scolii;
8)Camere de supraveghere video.
In Liceul,, Litterarum” sunt intreprinse actiunile necesare in scopul asigurrii pazei si securititii institutiei, 2
bunurilor acesteia si teritoriului adiacent.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 1

Indicatorul 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activititilor echilibrat si flexibil.

Dovezi si constatari

1) Orarul lectiilor/activitatilor educationale, aprobat la Consiliul de administratie ,proces-verbal nr. din ;

2) Registrul de evidenta a modificarilor in orar;

3) Respectarea cerintelor de elaborare a orarului conform normelor in vigoare ;

4) Planul — cadru individual pentru anul scolar 2021-2022 avizat de DGETS si aprobat de MEC;

5) Orarul evaluarilor sumative pentru anul de studii 2021-2022;

6) Orarul sunetelor;( procesul-verbal CA nr.07 din 21.07.2020)

7) Planul privind organizarea procesului instructiv-educativ ,an. scolar 2021-2022(pr.- verbal al

CA,nr.07din21.07.2020)
8) Regulamentul de activitate al Liceului,, Litterarum” in contextul epidemiologic COVID-19., anul de studi
2021-2022
Orarul lectiilor a fost elaborat in conformitate cu cerintele in vigoare, fiind unul echilibrat si flexibil.

Pauzele sunt planificate tinand cont de necesitatile elevilor.
Evaluarile sumative se efectueaza conform unui orar elaborat si aprobat din timp in scopul evitarii

suprasolicitarii elevilor.

Activitatile extracurriculare sunt desfasurate conform unui orar prestabilit in a doua jumatate a zilei, dupa
pauza de pranz, cu respectarea normelor de activitate in conditii de pandemie COVID 19.(format online/
offline)

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2




Domeniul Capacitate institutionaldi
Indicatorul 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/copil a cate un loc in bancd/la masa etc., corespunzator
particularitatilor psihofiziologice individuale.

Dovezi si constatari

1) Loc in bancd/la masa, corespunzitor particularitatilor psihofiziologice individuale, pentru fiecare elev/
copil si cu respectarea distantei de Im intre banci ;

2) Loc in conformitate cu cerintele de iluminare a spatiilor;

3) Spatii educationale specifice activitatilor;

4) Mobilier corespunzator nivelelor de Invatamant;

5) Mobilier corespunzator specificului activitatilor educationale;

6) Mobilier in functiune, in conformitate cu normele igienice;

7) Registrul bunurilor materiale ale salilor educationale;

8) Portofoliul dirigintelui;

In Liceul,, Litterarum”, fiecare elev este asigurat cu banca individuala (de un singur loc), reglabila in trei
nivele, care corespunde particularitatilor psihofiziologice individuale. Este respectata distanta sociala.
Salile de clasa sunt iluminate natural si artificial cu becuri LED.

Contabilitatea duce evidenta bunurilor materiale din silile si cabinetele institutiei. In portofoliul dirigintelui
se duce evidenta bunurilor din sala de clasa.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 1

Domeniul Capacitate institutionald
Indicator 1.1.5. Asigurarea echipamentelor, utilajelor, dispozitivelor, ustensilelor etc., in corespundere cu
parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate.

Dovezi si constatari

1) Registrul de evidenta a utilajelor, dispozitivelor, ustensilelor si materialelor de sprijin la: chimie, biologie,
fizica, informatica, educatie tehnologica, educatie fizica (portofoliile profesorilor de la discipline);
2) Utilaje, dispozitive, echipamente in stare functionald buna;
3) Certificatul de valabilitate a reactivelor chimice;
4) Orar de igienizare a spatiilor cu respectarea conditiilor pandemice;
5) Instructiunile referitoare la tehnica securitatii si masurile de inlaturare/prevenire a oricarui pericol de
accidentare in toate spatiile scolare (portofoliile profesorilor);
6) Piscina, sala si terenurile de sport corespund normelor si cerintelor de securitate;(rezultatele analizei apei
din piscind, certificatele de conformitate a substantelor de igienizare se afla in portofoliul medicului)
7) Regulile referitoare la securitatea vietii si sanatatii elevilor in laboratoare, ateliere, pe terenul si in sala de
sport
Institutia asigura procesul instructiv-educativ cu echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile in
corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate. Toate certificatele de conformitate
sunt prezente Tn portofoliul medicului.
Periodic, Laboratorul Centrului de Sanatate Publica investigheaza probele de calitate a apei, a utilajului
din sala de informaticd, a umiditatii aerului, a calitdtii iluminarii in sdlile de clasa.
La inceputul anului scolar, fiecdrui elev ii sunt aduse la cunostintd regulile de tehnica securitatii
contrasemnaturd, iar pentru activitatea in conditii pandemice a fost elaborat si adoptat Regulamentul de
activitate Tn contextul epidemiologic COVID-109.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 1




Domeniul Capacitate institutionala
Indicatorl.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor sanitare in
vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/ copiilor*(dupa caz).

Dovezi si constatari

11)Cantina cu spatiile speciale pentru prepararea si pastrarea produselor(S=340m?);

2) Sala de mese cu 100 de locuri;

3) Spatii separate pentru prepararea hranei;

4) Vesela suficienta pentru servirea hranei (350 seturi);

5) Lista produselor permise spre vanzare in bufetul scolar;

6)Certificatele de calitate a produselor de igienizare si spalarea veselei,

7) Ordinul cu privire la crearea comisiei de rebutare a bucatelor. (Registrul de ordine Activitati de baza, nr.
01-18 conform Nomenclatorului actelor Liceului.)

Cantina Liceului ,,Litterarum” dispune de suprafata si spatii conform cerintelor in vigoare. Toate tipurile
de produse sunt prelucrate si pastrate in spatii special amenajate. Sunt pastrate probele de la hrana
preparata.

Elevii claselor primare sunt alimentati in conformitate cu meniul —model, aprobat anual de Centru de
Sanatate Publica. Graficul de servire a meselor a fost elaborat conform cerintelor pandemice.

In incinta cantinei functioneazi si un bufet unde sunt realizate doar produsele permise de ANSA si Centrul
de Sanatate Publica.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 1

Domeniul Capacitatea institutionala
Indicator 1.1.7 Prezenta spatiilor sanitare , cu respectarea criteriilor de accesibilitate, functionalitate si confort
(toalete, lavoare dotate cu apd calda, sapun).

Dovezi si constatari

1) 12 blocuri sanitare in incinta institutiei, separate pentru baieti si fete;

2) Blocurile sanitare respecta stringentele de intimitate;

3) Numarul lavoarelor asigura raportul 1:20 elevi;

4) Apa calda si 12 dozatoare - sapun pentru igiend;

5) 12 uscatoare electrice pentru maini si stergare de unica folosinta;

6) Blocurile sanitare sunt accesibile pentru toti elevii;

7) 2 vestiare separate pentru baieti si fete;

8) 2 sali de dus separate pentru baieti si fete;

9) Spatiile sanitare sunt igienizate dupa fiecare pauza, folosind solutii cu certificate de conformitate.

Spatiile sanitare din incinta liceului sunt accesibile tuturor elevilor si asigura intimitate.

Numarul blocurilor sanitare si a lavoarelor este conform normelor sanitare, toate fiind asigurate cu dozatoare
cu sapun lichid, uscator electric si hartie igienica.
Sala de sport si piscina sunt dotate cu vestiare si dusuri separate pentru fete si baieti.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 1

Domeniu Capacitate institutionald
Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si iesirilor de rezerva.

Dovezi si constatari




1) 12 extinctoare cu termenul de valabilitate in vigoare;
2) O lada de nisip, lopata, cildare antiincendiara;
3) Hidrantii antiincendiari sunt functionali;
4) Schema de evacuare a elevilor/ copiilor si personalului in cazuri de situatii exceptionale este afisata pe
holuri la fiecare etaj;
5)lesirile de rezerva sunt accesibile si semnalizate.
Mijloacele antiincendiare sunt prezente, functionale si asigurd securitatea elevilor si personalului.
Este incheiat contractul nr.515 din 05.07.2019 pentru deservire tehnica a mijloacelor de securitate
(sistem antiincendiu) cu Organizatia de Paza THOR SECURTY GOUP.
Anual sunt desfasurate exercitiile practice, cu elevii si personalul, de simulare a situatiilor de urgenta.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 1

Domeniul Curriculum/ proces educational
Indicatorl.1.9. Desfasurarea activitatilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutiera, a tehnicii
securitatii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor.

Dovezi si constatari

1) Proiecte didactice la disciplinele: educatia civica, dezvoltarea personald, chimia, biologia, fizica,
informatica(portofoliile cadrelor didactice);

2) Scenarii ale activitatilor extracurriculare practice; (portofoliul direc. adj. pentru educatie)

3) Planul anual managerial,

4) Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie; (portofoliul direc. adj. pentru educatie)

5) Ordinul cu privire la crearea Grupului operativ de protectie civila si apararii Impotriva incendiilor si
situatiilor exceptionale (emis anual, Registrul de ordine Activitatea de baza).

6) Ordinul cu privire la numirea persoanelor responsabile care vor aplica masurile de prim ajutor (emis
anual, Registrul de ordine Activitatea de baza).

7) Procese-verbale ale comisiei metodice,, Consiliere si dezvoltare personala”, anul de studii 2020-2021;

8) Nota informativa privind ,,Securitatea personala,,(portofoliul dir. adj. pentru educatie);

9) Informatii plasate pe site-ul institutiei/, profilul pe facebook, panourile de informare, avizierele

institutiei;

10) Registrele cu semnaturile elevilor referitoare la tehnica securitdtii  vietii si sdnatatii in Liceul
,Litterarum” (la orele de fizicd, chimie, informatica, educatie fizica si tehnologica).

Elevii sunt informati cu privire la regulile de circulatie rutiera, de tehnicd a securitatii, de prevenire a
situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor nu doar in discutii nonformale, ci si in cadrul
disciplinelor: fizica, chimia, biologia, educatia tehnologica, educatia fizica, informatica, EPS, precum si in
cadrul orelor de dezvoltare personald. Continuturile curriculare cu referire la respectarea tehnicii securitatii
au fost planificate in proiectele de lunga durata ale dirigintilor si ale cadrelor didactice. Drept dovada a
realizarii acestor ore sunt inscrierile in cataloagele scolare, compartimentul ,,Managementul clasei”. In
desfasurarea procesului educational, profesorii si dirigintii,in colaborare cu parintii, pun accentul pe
educarea si formarea elevilor in spiritul respectarii regulilor de circulatie rutiera, tehnicii securitatii si de
cunoastere a actiunilor ce urmeazi a fi intreprinse in situatiile de risc. In acest scop, sunt desfasurate
activitati cu caracter informativ si practic In cadrul orelor de educatie civicd, dezvoltare personald, a orelor
de dirigentie. Sunt invitati colaboratori ai Politiei rutiere,ai Serviciului Situatii Exceptionale,reprezentanti
ai companiei Gaz Union Fenosa pentru a informa, din prima sursa, elevii referitor la actiunile practice ce
urmeaza a fi Intreprinse in caz de situatii exceptionale. Sunt desfasurate activitdti practice cu privire la
acordarea primului ajutor medical in cazuri de urgenta.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 1




Standard 1.2. Institutia dezvolta parteneriate comunitare in vederea protectiei integritatii fizice si psihice
a fiecarui elev/copil
Domeniul Management
Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu familia, cu
autoritatea publica locala, cu alte institutii cu atributii legale 1n sensul protectiei elevului/ copilului si de
informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET.

Dovezi si constatari

1)Actele normative nationale si institutionale cu referire la protectia copilului (portofoliul directorului
adjunct pentru educatie);

2)Actiunile comune ale liceului cu IGP, DSEU(portofoliul directorului adjunct pentru educatie si site-ul
liceului, diploma de multumire din partea IGP);

3)Planul de actiuni de prevenire/interventie in cazurile de abuz, neglijare si exploatare;

4)Existenta comisiei pentru drepturile copilului si cazurile ANET:

1)Actele normative nationale si institutionale cu referire la protectia copilului (portofoliul directorului
adjunct pentru educatie);

2)Actiunile comune ale liceului cu IGP, DSEU.(portofoliul directorului adjunct pentru educatie si site-ul
liceului, diploma de multumire din partea IGP);

3)Planul de actiuni de prevenire/interventie in cazurile de abuz, neglijare si exploatare;

4)Activitatea comisiei pentru drepturile copilului si cazurile ANET;

5)Procese-verbale ale CP, CA, CE;

6)Regulamentul privind activitatea liceului (art.31) si Regulamentul intern al Liceului(art.3.8).

in cadrul sedintelor consiliului profesoral, conform procesului-verbal nr. 1 din 29 august 2020, au fost
familiarizate cadrele didactice, contrasemnatura, cu actele legislativ-normative privind protectia copilului.
In institutie exista ,,Planul de actiuni de prevenire/interventie in cazurile de abuz, neglijare si exploatare” in
baza caruia activeaza comisia pentru drepturile copilului.

Demersuri citre APL sau Comisariatul de politie, documente cu privire la prevenirea si combaterea
oricarui tip de violenta , sesizari, fise de sesizare a cazurilor suspecte de ANET nu au fost necesare,
deoarece nu au existat situatii de acest gen.

Administratia liceului implementeaza Metodologia de aplicare a Procedurii de organizare institutionala §i
de interventie a lucratorilor institutiei in cazurile de abuz, exploatare, trafic de fiinte umane. Colaboratorii
institutiei poseda capacitati pentru identificarea si interventia timpurie, in special la nivel comunitar, n
situatiile de risc pentru familii si copii.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 1

Domeniul Capacitate institutionald
Indicatorul 1.2.2. Utilizarea eficienta a resurselor interne si comunitare pentru asigurarea protectiei integritatii
fizice si psihice a fiecarui copil.

Dovezi si constatari

1 1) Actiuni si activitati ale liceului in parteneriat cu IGP, ONG-uri, referitor la asigurarea protectiei
copilului (portofoliul directorului adjunct pentru educatie);

2) Planul de actiuni de prevenire / interventie in cazurile de abuz, neglijare si exploatare;

3) Proiectul managerial anual al institutiei privind organizarea activitatilor extrascolare.

4) Raportul anual de activitate al institutiei privind organizarea activitatilor extrascolare, anul de studii
2020-2021




5) Materiale, scenarii didactice referitoare la activitatile pentru asigurarea protectiei copilului desfasurate cu
elevii in institutie;
6) Activitati de informare a parintilor.
Asigurarea protectiei copilului este unul dintre obiectivele-cheie ale institutiei. In acest sens, s-au stabilit
relatii de parteneriat cu IGP, diverse ONG-uri ([nceputul vietii, Centrul Neovita, Centrul Dalila), fiind
desfasurate activitati cu elevii si parintii in scopul informarii despre actiunile necesare pentru asigurarea
protectiei copilului.
In cadrul sedintelor, parintii au fost informati cu privire la actele legislativ-normative privind protectia
copilului.

Dat fiind specificul institutiei noastre, nu avem copii din familii social-vulnerabile si cazuri de Incalcare a
drepturilor copilului sau de ANET.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 1

Domeniul Curriculum proces educational

Indicatorl.2.3. Realizarea activitdtilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta.

(relatii elev-elev,elev-cadru didactic, elev-cadru auxiliar)
Dovezi si constatari
11)Proiectele didactice la disciplina Dezvoltarea personala si activitatile extracurriculare de prevenire si
combatere a violentei;
2)Planul anual managerial al institutiei;
3)Planul de activitate a directorului adjunct pentru educatie;
4)Planul anual de activitate a psihologului(planul de actiuni de prevenire si combatere a violentei);
5)Actiunile comune cu ONG-ul,,inceputul vietii’’; ONG Centrul pentru dezvoltarea relatiilor internationale;
6) Ladita Increderii;
7)Postere si pliante cu subiectul STOP VIOLENTA si protectia drepturilor omului;
8)Procesul-verbal al CA nr.03 din 27.11.2020 ;
9) Procesele-verbale ale sedintelor cu parintii,anul de studii 2020-2021.
In Liceul , Litterarum’’ se desfisoara diverse actiuni si activititi de informare a elevilor in functie de categor
de varsta, referitor la prevenirea si combaterea oricarui tip de violentd. Sunt invitati parinti: judecatori,
procurori, anchetatori, care le vorbesc elevilor despre consecintele legale ale actiunilor de violenta in randul
minorilor si adolescentilor. Consiliul Elevilor , pe parcursul anului de studii , a desfasurat activitati pentru
elevi in parteneriat cu ONG-ul Inceputul vietii cu privire la Bullyng-ul ca forma de teroare psihologica,
confruntarea comportamentului de risc(online), campania STOP BULLYNG .
Proiectele de lunga durata aprobate, registrele scolare si proiectele de scurta duratda,materialele elaborate
pentru orele de Dezvoltare personala, Educatie civica, Educatia pentru societate dovedesc abordarea
subiectelor curriculare menite sa anticipeze/diminueze fenomenul violentei, bullying-ului, abuzului nu doar
in scoald, dar si in comunitate.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 1

Domeniul Curriculum/proces educational

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice, mintale si
emotionale si implicarea personalului Institutiei, parintilor, reprezentantilor APL si altor institutii cu atributii
legale Tn campaniile de prevenire a comportamentelor daunatoare sanatatii.

Dovezi si constatari

In Liceul,, Litterarum” nu sunt copiii cu CES care ar necesita planuri educationale individualizate, de aceea n
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exista Centrul de resurse in sprijinul copiilor cu CES.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: | Punctaj acordat:

Standard 1.3. Institutia de invatimant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod sinatos de
viati

Domeniul Management

Indicator1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sandtate si alte institutii cu atributii legale n
acest sens in promovarea valorii sanatatii fizice si mintale a elevilor/copiilor, in promovarea stilului sanatos de
viata in institutie si ITn comunitate.

Dovezi si constatari

1)Planul de dezvoltare institutionald(capitolul VI);

2) Planul managerial pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la sedinta CP ,pr.verbal nr.1 din 26.08.2021;
3)Planul privind activitatea directorului adjunct pentru educatie;

4)Proiectele didactice la unitatea I1, la disciplina Dezvoltarea Personala;

5)Portofoliul Comisiei metodice Consiliere si Dezvoltare Personald,

6)Proiecte ale competitiilor sportive ,,Starturi vesele’’;

7)Rapoarte cu privire la rezultatele competitiilor sportive din cadrul liceului ;

8)Procesele-verbale ale CP referitoare la implementarea Instructiunii privind Managementul temelor pentru
acasa,

9)Activitati de parteneriat cu Colegiul National de Medicina si Farmaceutica,

10) Regulamentul privind activitatea Liceului ,,Litterarum,” in contextul epidemiologic COVID-19.

In institutie sunt intreprinse actiunile necesare in scopul asiguririi si promovirii modului sanitos de viata
in randul elevilor si angajatilor. Anual sunt organizate diverse actiuni: campania PRO SANATATE,
expozitiile de desene, competitiile sportive ,,Starturi vesele” cu elevii claselor primare,competitia Mingea
zburatoare cu elevii treptei gimnaziale, competitie la Volei intre echipa elevilor si a profesorilor.

In colaborare cu studenti si profesori ai USMF si ai Colegiului National de Medicind si Farmaceuticd, au
fost desfasurate activitati practice de acordare a primului ajutor Tn cazuri de urgenta.

In cadrul orelor de biologie si chimie, dezvoltarea personald, au fost realizate subiecte cu privire la
promovarea valorilor sanatatii fizice si mintale.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1| Punctaj acordat: 2

Domeniul Capacitate institutionald

Indicator1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor rezervate, a resurselor materiale si
metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationald etc.) pentru profilaxia
problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor.

Dovezi si constatari

1)Planul de dezvoltare institutionala(capitolul VI & 1,2,4)

2) Planul anual managerial al institutiei, anul de studii 2021-2022

3)Planul de activitate a directorului adjunct pentru educatie, anul de studii 2021-2022

4)Raportul de activitate al serviciului psihologic din institutie

5) Planul de activitate al medicului din institutie

6) Procesele-verbale ale CA si a CP(referitor la starea sanatatii elevilor si adaptarii elevilor la diverse trepte
de scolarizare)

8)Procesele-verbale ale CM referitor la Implementarea Metodologiei de evaluare prin descriptori, conform
curriculei reconceptualizate
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9)Cabinetul medical

Documentele programatice ale liceului includ prevederi de politici In scopul credrii conditiilor necesare
pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor. Pe parcursul anului scolar au fost desfasurate
diverse seminare metodice, mese rotunde in scopul formarii si informarii cadrelor didactice in vederea
crearii mediului psihoemotional benefic pentru elevi si evitarii stresului cauzat de pandemia COVID-19 .
Numarul mic de elevi din clasa (in mediu 15,7 elevi) contribuie la monitorizarea mai eficienta a climatului in
colectivul de elevi.

Serviciul psihologic si medical sunt asigurate conform cerintelor in vigoare de catre un psiholog si un medic
care activeaza conform planurilor anuale. Sunt organizate chestionari ale elevilor in scopul identificarii
climatului psihologic in colectivele de elevi. Dirigintii si profesorii care au ore in clasele a 5-a si a 10-a
monitorizeaza permanent starea psino-emotionala a elevilor in perioada de trecere la o alta treapta de
scolaritate. Rezultatele monitorizarii sunt discutate la sedintele comune cu parintii.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 1

Domeniul Curriculum/ proces educational
Indicator 1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare, sustinere a modului sanatos de viatd, de prevenire a
riscurilor de accident, imbolnaviri, a surmenajului, de profilaxie a stresului psihosomatic etc. si asigurarea
accesului elevilor/ copiilor la programe educative de promovare a modului sanatos de viata.

Dovezi si constatari
1

1) Planul de dezvoltare institutionala (capitolul VI &1,2,4)

2) Planul anual managerial al institutiei

3) Planul privind activitatea directorului adjunct pentru educatie, anul de studii 2020-2021

4) Planul de activitate al medicului din institutie

5) Curriculum DP

6) Proiectarile de lunga durata la DP, anul de studii 2021-2022

7) Portofoliile profesorilor

8) Raportul privind activitatea comisiei metodice Arte si Sport

In planurile privind activitatea institutiei sunt proiectate diverse activititi de promovare a modului sanitos

de viatd. Au devenit traditie desfasurarea campionatelor intra liceale la: fotbal, volei, Mingea zburatoare,

Starturi vesele. in institutie activeaza sectia de sport TaekwonDo, balet clasic, dansuri moderne, sah, care

sunt frecventate de majoritatea elevilor din treapta primara a Liceului ,,Litterarum”.

Cercul, sectia sportiva Nr. de elevi
Balet Clasic 20
Taekwon-Do 30
Dans modern 120
Robotica 20
Sah 1 20
Sah 2 20

Profesorii elaboreaza proiectele didactice in conformitate cu prevederile Curriculei nationale.

Tn baza acordului de colaborare cu Centrul de sandtate prietenos tinerilor au fost desfasurate activititi cu
elevii: Reducerea dereglarilor de nutritie (malnutritia §i obezitatea); Reducerea tulburarilor psiho-
emotionale §i de personalitate; Reducerea devierilor in dezvoltarea pubertara.
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Pondere si punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2

Dimensiunea | Puncte forte Puncte slabe

SANATATE, ° Documentatia institutiei este elaborata e Lipsa de concordanta intre eforturile

SIGURANTA, conform normelor n vigoare; liceului, actiunile parintilor si situatiei

PROTECTIE ° Institutia dispune de toate avizele si din societate Tn realizarea politicilor de
actele necesare pentru functionare; promovare a modului

° Institutia asigura securitatea elevilor si sandtos de viata;
angajatilor;

° Orarul orelor si activitatilor este ° Materialele didactice insuficiente
echilibrat si in conformitate cu pentru desfasurarea orelor la DP;
particularitatile de varsta ale elevilor;

° Sunt desfasurate diverse actiuni si ° Multitudinea de acte birocratice
activitati cu privire la promovarea valorii necesare de perfectat demotiveaza si
sanatatii fizice si mintale a elevilor/copiilor, sustrag cadrele didactice si
in promovarea stilului sdnatos de viata; manageriale de la organizarea si

° Baza tehnico-materiala corespunde desfasurarea de actiuni concrete cu
cerintelor in vigoare; elevii.

° Sunt incheiate acorduri de parteneriat
cu ONGe-uri, centrele municipale si parteneri
sociali;

° Institutia dispune de personal calificat
care asigurd realizarea planului cadru si a
curriculei pe toate dimensiunile.

° Institutia dezvoltd parteneriate
comunitare in vederea protectiei integritatii
fiecarui elev;

Dimensiune Il PARTICIPARE DEMOCRATICA

Standardul 2.1 Copiii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare*
Domeniul Management
Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational, a mecanismelor de participare a elevilor/copiilor la
procesul de luare a deciziilor, cu oferirea de informatii complete si oportune pe subiecte ce tin de interesul lor
imediat, cu elaborarea procedurilor si instrumentelor ce asigura valorizarea initiativelor lor si oferind
informatii complete si oportune pe subiecte ce tin de interesul lor imediat.

Dovezi si constatari

1) Planul managerial anual al institutiei, anul de studii 2021-2022
2) Regulamentul privind organizarea si functionarea CE
3) Planul privind activitatea directorului adjunct pentru educatie, anul de studii 2021-2022
4) Planul de activitate al Consiliului de Elevi, anul de studii 2021-2022
5) Procesele-verbale ale CE
Planul managerial al Liceului,, Litterarum” contine compartimentul Activitatea Consiliului Elevilor.
Acesta activeaza in baza unui Regulament de organizare si functionare, elaborat in baza cerintelor MECC.
CE este condus de presedinte, care , anual, este ales in mod democratic. CE are in componentd 20 membri (
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reprezentanti ai claselor gimnaziale si liceale) repartizati pe departamente. Planul Consiliului Elevilor
denota implicarea elevilor in aspectele legate de viata liceului, voluntariat, implicarea in viata sociala,
promovarea modului sdnatos de viatd. Presedintele CE face parte din componenta Consiliului de
Administratie. Membrii Consiliului elevilor planifica si organizeaza activitatea de autoconducere in liceu;
participd la luarea deciziilor in cadrul institutiei; organizeaza si desfasoara activitati extracurriculare, acte de
caritate, concursuri, dezbateri, intalniri cu reprezentantii institutiilor neguvernamentale; inainteaza
propuneri directorului adjunct pentru educatie si administratiei liceului, propuneri discutate la Consiliul de
Administratie.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 1

Domeniul Management
Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor (consiliu, sau alta forma), aleasa in mod

democratic si autoorganizata (cu lideri alesi, cu Intilniri regulate, planuri proprii de actiune), care participa la
luarea deciziilor cu privire la toate problemele de interes pentru elevi.

Dovezi si constatari

1)Planul de activitate al Consiliului de Elevi, anul de studii 2021-2022

2) Procesele-verbale ale sedintelor CE, anul de studii 2021-2022

3) Colaborarea CE cu administratia liceului

4) Activitati de promovare a initiativelor elevilor ( proiecte educationale la nivel de institutie si comunitate,

activitati extracurriculare, campaniile de promovare a drepturilor elevilor,modului sanatos de viata).

Ca urmare a sedintelor, CE a decis asupra largirii ofertei curriculare prin includerea orelor de educatie
financiard si educatie ecologicd, modele acceptate ca uniformd scolard, orarul sunetelor, organizarea si
desfasurarea traditionala a iarmarocului companiilor scolare. Membrii CE au participat la luarea deciziilor
urmatoare: selectarea disciplinelor optionale, proiectul comunitar: acordarea primului ajutor, Masterclass:
Martisor si la traditionald, Staruri vesele, Masa rotunda:Egalitate si sanse egale pentru barbati si femei,
Stop Violenta, Campionatul intraliceal -Mingea Zburatoare si campionatul intraliceal- Volei, dezbateri:
Egalitate de gen exista?”.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2

Domeniu Capacitate institutionald
Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflectd opinia libera a elevilor,
copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.), prin intermediul

carora elevii 1si pot exprima opinia cu privire la toate aspectele de interes.

Dovezi si constatari

Panoul Consiliul Elevilor

Activitati extrascolare

Pagina web a institutiei

Revista online Litterarum TV, anul de studii 2021-2022
Panouri informative

Sondaje, chestionare

7.Pagina Facebook Liceul ,,Litterarum”

Viata Liceului Litterarum este reflectata pe site-ul institutiei, pagina facebook si in revista online scolara
Litterarum (LTV). Consiliul Elevilor are o pagind pe reteaua de socializare (facebook). Aceasta
demonstreaza realizarea diverselor activitati: actiuni de caritate, actiuni de promovare a modului sanatos de
viata, Ziua ALTFEL, vizita la Parlamentul RM , concursuri.

o U s whE

Pondere si punctaj acordat
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| Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 1 |

Domeniul Curriculum/ proces educational
Indicator 2.1.4. Implicarea permanentd a elevilor/copiilor in consilierea aspectelor legate de viata scolara,

solutionarea problemelor la nivel de colectiv, conturarea programului educational, in evaluarea propriului
progres.
Dovezi si constatari

Planificarea programului educational cu implicarea elevilor si acoperirea necesitatilor elevilor
1. Managementul clasei, anul de studii 2021-2022

2. Ladita de incredere

3. Comisia pentru drepturile copiilor, anul de studii 2021-2022

4. Comisia ANET, anul de studii 2021-2022

Elevii sunt capabili sa-si evalueze progresul in raport cu Standardele de eficienta a invatarii, participand
la elaborarea programului educational prin reprezentantii Consiliului elevilor.

Elevii, in comun cu profesorii, creeaza un climat relational de incredere, solidaritate si respect, bazat pe
principiile echitatii, principiile democratice si tolerantd. Managementul clasei este gestionat de diriginte,
care se implica in consilierea aspectelor legate de viata scolara a elevilor, solutionarea problemelor la nivel
de colectiv si a regulilor de activitate, bazate pe cultura invatarii si promovarea unui comportament civilizat
n liceu.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2

Standard 2.2. Institutia scolarid comunica sistematic si implicd familia si comunitatea in procesul
decizional
Domeniul Management
Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor in structurile
decizionale, de implicare a acestora in activitdtile de asigurare a progresului scolar, de informare periodica a
lor in privinta elevilor/copiilor si aplicarea mijloacelor de comunicare pentru exprimarea pozitiei parintilor si
altor subiecti implicati in procesul de luare a deciziilor cu privire la educatie.

Dovezi si constatari

1. Procesele-verbale ale sedintelor cu parintii, anul de studii 2021-2022

2. Fisele lunare cu privire la progresul scolar al elevilor, acordate parintilor
3. Sedintele individuale cu parintii, anul de studii 2021-2022
4. Raport semestrial/anual privind statistica frecventei elevilor la nivel de clasa/treaptda de scolaritate/
institutie
5. Raportul anual al rezultatelor scolare pentru anul de invatdmant.
Raportul semestrial/anual privind statistica frecventei elevilor la nivel de clasd/treaptd de scolaritate/
institutie este realizat de directorul adjunct pentru educatie. Frecventa elevilor e monitorizata zilnic
comunicata parintilor, notatd in catalogul scolar.
Dosarul Comisiilor metodice ale dirigintilor de clasa contin procese- verbale ale sedintelor cu parintii.
Consultdnd Raportul semestrial al rezultatelor scolare pentru anul de invatamant 2021-2022, atestam
urmatoarele:
v/ Rata abandonului scolar -0%;
v Rata nepromoviarii 0%;
v Frecventa constituie 98%;
Pe parcursul anului exista o comunicare eficienta intre profesor-elev-parinte.Parintii sunt anuntati lunar
referitor la progresul scolar al elevului. In discutiile individuale, parintii impreuna cu dirigintele solutioneazi
14




probleme aparute.

Analizénd harta sociala putem concluziona ca in Liceul Litterarum nu studiaza elevi din familii
vulnerabile, toti elevii sunt promovati,elevii din Liceul Litterarum nu sunt luati la evidenta IGP.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 1

Domeniul Management
Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce tin de interesul
elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunitatii la imbunatatirea conditiilor de invatare si odihna
pentru elevi/ copii.

Dovezi si constatari

Parteneriate si acorduri incheiate n ultimii trei ani:

1. ETwinning

Junior Achievement Moldova
Tekwill
Youth Klinik - Prietenul tau
Comisia Nationala a Pietei Financiare

International Womens club in Moldova Scoala ecologica a viitorului
MAI, IGP sectorul Centru
Serviciul Protectiei Civile si Situatii Exceptionale
Centrul educational Excel
. Ambasada Germaniei
. Biblioteca Maramures
. Mitropolia Moldovei, Biserica USM
. OWH Moldova
. Centrul de sandtate NEOVITA
. Editura Succes deplin ,Romania
. AO,,ECOPLASTIC-TEP”’(Maculatura)
17. Universitatea de Stat din Moldova
Liceul ,,Litterarum” colaboreaza cu autoritatea publica locala si diverse organizatii din municipiu, cu respectarea
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atributiilor stabilite de lege pentru fiecare parte, pentru asigurarea securitdtii si sigurantei elevilor cu privire la
realizarea standardelor de calitate din perspectiva scolii prietenoase copilului. Implicarea scolii noastre in viata
comunitatii este o preocupare permanentd a Liceului, concretizatd in derularea unor activitati, proiecte i parteneriate
devenite deja traditie sau, dimpotriva, rezultate ale spiritului inovator specific modernitatii.

Un alt aspect al activitatii noastre este reprezentat de colaborarea cu ONG-uri si fundatii care, prin
organizarea unor seminare, workshop-uri si manifestari specifice la nivel de clasa, scoald, comunitate
confera posibilitatea elevilor de a participa la actiuni de voluntariat, campanii de informare, de protejare a
mediului, de preventie a consumului de alcool si de droguri etc. Parteneriatul dintre scoald si comunitate
poate conduce la imbunatatirea climatului scolar, stimuland activitatea elevilor capabili de performanta.
Pondere si punctaj acordat
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 1

Domeniul Capacitate institutionald

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participare la Consiliul de
administratie si implicarea lor ca structuri asociative , in luarea deciziilor , beneficiind de mijloace democratice
de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor comunitatii in activitati organizate in baza unui plan
coordonat orientat spre educatia de calitate pentru toti copiii.

Dovezi si constatari

1. Chestionare, discutii individuale in scopul consolidarii parteneriatului scoala-familie
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Informatia periodicad pentru parinti/ reprezentanti legali ai copiilor despre progresul Inregistrat, succesele
si necesitatile de dezvoltare si sprijin ale elevilor pe parcursul 1invatarii, respectand principiul
confidentialitatii.

2. Colaborarea profesorilor cu familia si comunitatea, dezvoltdnd parteneriate, informeaza parintii/
reprezentantii legali cu privire la obiectivele invatarii si asteptdrile fatd de elevi, in conformitate cu
prevederile legale.

Cadrele didactice colaboreaza cu actantii educationali, informeazd periodic parintii/ reprezentantii legali
ai copiilor despre progresul inregistrat, succesele si necesitatile de dezvoltare si sprijin ale elevilor pe
parcursul 1invatarii, respectand principiul confidentialitatii. Lunar, dirigintii prezintd parintilor fisa
progresului scolar al elevilor.

Invitatia parintilor la orele si activitdtile educative si extrascolare.;

Administratia Liceului ,,Litterarum” incurajeaza parintii sa se implice Tn calitate de persoana resursa in
procesul educational (de exemplu: organizarea si desfasurarea activitatii extracurriculare Ploaia de Stele,
organizarea excursiilor, vizitele la teatru, participarea elevilor la diverse concursuri). Rezultatele se certifica
prin diplome, medalii, fotografii.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2

Domeniul Curriculum/ proces educational
Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitatii la elaborarea

documentelor programatice ale institutiei si implicarea lor in calitate de persoand-resursa in activitati de formare.

Dovezi si constatari
1)Planul managerial anual al institutiei, anul de studii 2021-2022
2)Regulamentul privind organizarea si functionarea institutiei
3)Planul de activitate a directorului adjunct pentru educatie, anul de studii 2021-2022
4)Comisia de etica
5) Planul CE, anul de studii 2021-2022
Pe parcursul anului de studii, elevii si parintii au participat la elaborarea PDI, organizarea si desfasurarea
unor activitati extracurriculare in format online. (Profesiile viitorului, Profilaxia delincventei juvenile).
Au fost analizate propunerile parintilor, consemnate in procesele-verbale ale adunarilor parintesti

referitor la perspectivele Liceului ,,Litterarum”.

Tn fiecare clasa, activeaza Consiliul pdarintilor care colaboreazi cu dirigintele, participa la elaborarea
planului privind activitatea acestuia, iar rezultatele se certifica prin procesele-verbale ale sedintelor cu
parintii. Cadrele didactice realizeaza sistematic activitati de pedagogizare a parintilor cu referire la educatia
copiilor n cadrul sedintelor cu parintii.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea ii pregatesc pe copii si convietuiasca intr-o societate
interculturala bazata pe democratie

Domeniul Management

Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fata de diversitatea culturald, etnica, lingvistica, religioasa prin actele
reglatorii 1 activitati organizate in institutie.

Dovezi si constatari

1)Planul de activitate a directorului adjunct pentru educatie

2) Activitatile planificate ale comisiei metodice ,,Consiliere si dezvoltare personalda” abordeaza respectul
fata de diversitatea culturala, etnica, lingvistica, religioasa si colectarea feedback-ului din partea partenerilor
comunitari
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3)Proiecte didactice, expozitii de desene

Echipa manageriald asigurd sanse egale tuturor copiilor indiferent de diversitatea culturald, etnica,
lingvisticd, religioasd, promovand relevanta si calitatea procesului educational. Pe parcursul anului sunt
desfasurate diverse activitdti educative si extracurriculare referitor la sanse egale, interculturalitatea si
toleranta. Conform planului de activitate al directorului adjunct pentru educatie sunt desfasurate diverse
activitati de promovare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice, religioase.

Sunt traditionale decadele activitatilor pe discipline. Se certifica prin diplome, fotografii, notele Liceului
,Litterarum”, se creeaza toate conditiile pentru ca elevii sd8 comunice in limba romana si sa invete limba

etniei. Tn anul de studii 2021-2022 au fost desfisurate diverse activititi in format online si off-line, care
promoveaza limba si cultura etniei. (Maslenita, Ziua Recunostintei)

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 1

Domeniul Management

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice, religioase si
de valorificare a multiculturalitatii in toate documentele programatice si in toate activitatile desfasurate in
institutie si colectarea feedback-ului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea principiilor
democratice.

Dovezi si constatari

1)Proiecte didactice, materiale, proiecte ale activitatilor educative, anul de studii 2021-2022
2)Planul managerial al institutiei, anul de studii 2021-2022

Planul managerial al institutiei include activitati specifice diferitelor comunitati culturale de combatere a
stereotipurilor si prejudecdtilor, avand ca obiective: pastrarea si apararea diversitdtii culturale, formarea
competentelor interculturale. Tn cadrul saptamanilor tematice, au fost realizate diverse activitati si expozitii
cu genericul ”Unitate prin diversitate”.

Corpul didactic al Liceului,,Litterarum” se adreseaza in mod egal elevilor de diferite etnii si culturi in
mijloace promotionale si de informare,rezultatele se certifica prin revista liceului, site-ul liceului.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 1

Domeniul Capacitate institutionald

Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru respectarea diversitatii culturale, etnice, lingvistice, religioase in
toate activittile desfasurate in Institutie, valorificand capacitatea de socializare a elevilor/copiilor si resursele
(umane, informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor.

Dovezi si constatari

1. Panouri informationale
2. Expozitii de desene
3. Proiecte didactice

Pe holurile institutiei, pe parcursul anului de studii, sunt afisate diverse pliante, brosuri, desene ale
copiilor cu referire la anticiparea consecintelor negative ale discriminarii; sunt desfasurate diverse activitati
de dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor; cadrele didactice au participat la formari in domeniu.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2

Domeniul Curriculum/ proces educational
Indicator 2.3.4. . Reflectarea in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor si ale cadrelor
didactice a respectarii viziunilor democratice si a promovdrii valorilor nationale si ale minoritatilor etnice; a
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facilitarii comunicarii si a colabordrii intre copii de diferitd origine etnicd si culturald, de convietuire
armonioasa Intr-o societate interculturala.

Dovezi si constatari

1.Panouri informationale

2.Expozitii de desene

3.Proiecte didactice

4.Produse ale comunitatii educationale: referate, pliante, prezentari, secvente video, proiecte etc.

Pe parcursul anului de studii au fost desfasurate diverse activitdti pentru promovarea viziunilor
democratice de convietuire armonioasa intr-o societate interculturala. Perceptia elevilor asupra diferitor
etnii este una pozitiva, aceasta ne demonstreazd produsele comunititii educationale: referate, pliante,
proiecte ale elevilor etc.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2
Dimensiunea |1 Puncte forte Puncte slabe
° Elevii, cadrele didactice desfagoard diverse | ® Institutiile  nu  sunt
activitati offline si online pentru promovarea | asigurate cu  materialele
principiilor democratice; necesare pentru
° Liceul,,Litterarum” promoveaza respectul Combaterea, identificarea si
fatd de diversitatea culturald, etnica, lingvistica, | dizolvarea stereotipurilor si
religioasa; prejudecatilor.
° Exista o colaborare eficienta intre parinti si
cadrele didactice;
° Prezenta mijloacelor de comunicare
asigurate de institutie(revista, website-ul, pagina
facebook), ce ilustreaza opinia liberd a elevilor/
copiilor;
° Activitatea Consiliului elevilor - Organ de
autoconducere al elevilor constituit pe principiile
democratice.

Dimensiune III. INCLUZIUNE EDUCATIONALA

Standard 3.1. Institutia educationala cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen, origine si stare
sociala, apartenenta religioasa, stare a sanatatii si creeaza conditii optime pentru realizarea si dezvoltarea

potentialului propriu in procesul educational.

Domeniul Management

Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la educatia
incluziva, a strategiilor de formare a cadrelor didactice in domeniul EI, a proiectelor de asigurare a incluziunii
prin activitati multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de sprijin pentru elevii cu CES.

Dovezi si constatari

1.PDI

2.Planul managerial anual

3.Statutul LI. Liceul ,,Litterarum” (p.2.2¢c)

4.Regulamentul intern al institutiei (p.3.8)

5.Regulamentul privind activitatea institutiei (art.30-32;47)

18



Institutia respecta cadrul legal si politicile statului referitoare la educatia incluziva,la respectarea drepturilot
tuturor elevilor si angajatilor. In statutul liceului este stipulat ca institutia are drept sarcini primordiala
cultivarea respectului fatd de drepturile si libertatile omului indiferent de apartenenta sociala, religioasa sau
etnica,a tolerantei si responsabilitatii civice.

Toti angajatii liceului sunt obligati sa sesizeze orice caz de discriminare,abuz sau neglijenta fata de copii si
le-a fost adusa la cunostinta procedura de sesizare a acestor cazuri.

In PDI este mentionat ca unul dintre principiile de activitate a institutiei este cel al incluziunii persoanelor
cu cerinte educationale speciale , al nediscrimindrii si al accesului liber la educatie de calitate pentru toti
copiii, iar punctul 3 al capitolului VI al PDI- ului prezinta programul de dezvoltare in domeniul incluziunii
educationale.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2

Domeniul Management
Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru procesul de
inmatriculare si incluziune scolara a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si sprijin pentru copii cu CES.
Dovezi si constatari
1.Registrul de ordine privind fluctuatia elevilor(nr.02-01 conform Nomenclatorului)
2.Registrul alfabetic de evidenta a elevilor (nr.02-02 conform nomenclatorului)
3.Dosarele personale ale elevilor (nr.02-03 conform Nomenclatorului)
In Liceul ,,Litterarum” sunt inmatriculati copiii indiferent de originea lor etnici,apartenenta religioasi,sex
sau alte criterii. Conform apartenentei etnice, avem elevi turci,romi,indusi,evrei,rusi,italieni s.a.
De asemenea, este foarte diversa si apartenenta lor religioasa,dar aceasta nu este un impediment in procesul
de studii si colaborare Tntre copii.
Documentatia scolara demonstreaza cele scrise mai sus.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 1

Domeniul Capacitate institutionali
Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor de varsta scolard din comunitate, inclusiv a celor cu CES, actele
privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta inmatricularii elevilor.
Dovezi si constatari

Dat fiind specificul institutiei,nu dispunem de baza de date a copiilor de varsta scolara din comunitate.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:0 Punctaj acordat: 0

Domeniu Capacitate institutionald
Indicator 3.1.4. Asigurarea serviciilor de sprijin in functie de necesitatile copiilor.

Dovezi si constatari

Tn anul de studii curent nu au fost inmatriculati elevi cu CES si deci nici CMI

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:0 | Punctaj acordat: O

Domeniul Curriculum/ proces educational

Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational, in concordanta cu particularitatile, nevoile specifice ale
fiecarui elev/copil si asigurarea unui plan educational individualizat (PEI), curriculum adaptat, asistent personal,
set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de sprijin.

19



Dovezi si constatari

Nu au fost inmatriculati copii cu CES care ar necesita PEI si nici cadre didactice de sprijin.
Pondere si punctaj acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:0 Punctaj acordat: 0

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invatdméant sunt incluzive, nediscriminatorii si
respecta diferentele individuale.
Domeniul Management
Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si combatere a oricaror
forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale.
Dovezi si constatari
1.Cartea de ordine, activitatea de baza(ord.nr.26-ab din 22.08.2020,nr.35-ab din 11.09.2020,nr.36-ab din
11.09.2020)
2.Rapoartele privind activitatea Comisiei pentru protectia drepturilor copilului(portofoliul dir. adj. pentru
educatie)

3.Informatia referitoare la aplicarea Instructiunilor privind mecanismul intersectorial de cooperare pentru

identificarea,evaluarea,asistenta si monitorizarea cazurilor de ANET(portofoliul dir. adj. pentru educatie )
In institutie sunt aplicate toate mecanismele pentru identificarea si combaterea oriciror forme de

discriminare. In acest scop, este constituita Comisia pentru protectia drepturilor copilului care activeaza in

baza unui plan de activitate coordonat de directorul institutiei. Dirigintii de clasa au informat copiii si parintii

acestora despre Politica de protectie a drepturilor copilului si despre procedurile de aplicare a Instructiunilor

privind mecanismul de identificare,evaluare,referire, asistenta si monitorizare a cazurilor de ANET.
Instructiunea sus-mentionata a fost adusa la cunostinta tuturor angajatilor, prin contrasemnatura.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 1

Domeniul Management
Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si operationale ale
institutiei, prin programe, activitati care au ca tinta educatia incluziva si nevoile copiilor cu CES(nu se aplica).

Dovezi si constatari

Tn anul de studii curent nu au fost inmatriculati copii cu CES

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:0 Punctaj acordat: 0

Domeniul Capacitatea institutionald
Indicator 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de prevenire ,
identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea personalului, copiilor si
reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri.
Dovezi si constatari
1.Procese-verbale ale CP(nr.01 din 28.08.2021 )
2.Portofoliul directorului adjunct pentru educatie, anul de studii 2021-2022
3.Procese-verbale ale CA (nr.03 din 27.11.2021)
4.Portofoliile dirigintilor

Toti angajatii ,elevii si parintii acestora au fost informati referitor la procedurile si mecanismele de prevenire
identificare,evaluare si semnalizare a situatiilor de discriminare sau incélcare a drepturilor copilului.

Semnaturile si materialele care confirma acest fapt pot fi gasite in portofoliul directorului adjunct pentru
educatie si n portofoliile dirigintilor.

Pondere si punctaj acordat
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Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 1

Domeniul Curriculum/ proces educational
Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/ adaptat pentru copiii
cu CES, in scopul respectarii individualitatii si tratarii valorice a lor.

Dovezi si constatari
1.Planul-cadru individual al institutiei( CDS )
2.Procesele-verbale ale CP
3.Procesele-verbale ale CA
4.Baza de date a reusitei scolare a elevilor
5.Analiza comparativa a reusitei scolare (portofoliul directorului adjunct pentru studii )
5.Portofoliile elevilor
6.Portofoliile dirigintilor
7.Graficul consultatiilor profesorilor
Anual este elaborat si aplicat Planul-cadru individual al institutiei,proiectul céruia este discutat cu

profesorii,reprezentantii parintilor si cu elevii claselor de liceu.In rezultatul acestor discutii, deja de doi ani
clasele de liceu studiaza conform modelului doi al Planului-cadru elaborat de MECC .Este aplicata curricula |
disciplinele optionale, pentru care au optat elevii.

Pe parcursul orelor, profesorii aplica tehnici diferentiate conform potentialului intelectual al elevilor. Elevii
dotati sunt incurajati sd participe la diverse concursuri si proiecte.

In baza de date a institutiei se duce evidenta reusitei scolare a fiecarui elev, iar directorul adjunct pentru stud
prezintd la sedintele CP analiza comparativa a reusitei scolare,dirigintii de clasd duc evidenta reusitei fiecarui
elev. Parintii sunt Tndemnati sa-si aprecieze copiii conform potentialului acestora si nu a dorintelor si
asteptarilor.

In portofoliile elevilor putem gisi produsele educationale ale acestora, realizate diferentiat, sub indrumarea
profesorilor. Fiecare elev poate solicita ajutor profesorilor la orele de consultatie,si nu numai, daca au
neclaritati.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de catre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor individuale si de
discriminare si manifestarea capacitatii de a le prezenta in cunostinta de cauza.

Dovezi si constatari
1.Portofoliul directorului adjunct pentru educatie, anul de studii 2021-2022
2.Portofoliile dirigintilor
3.Proiecte didactice, anul de studii 2021-2022

Pe parcursul anului de studii 2021-2022, in institutie au fost desfasurate activitati atat curriculare, cat si
extracurriculare(online, offline) in cadrul cérora elevilor le-a fost adusa la cunostintd modalitatea de
identificare si sesizare a cazurilor de discriminare. Sunt invitati colaboratori ai IGP ,ai ONG —urilor care i aju
sd afle informatii din surse alternative.
Pe panoul informativ sunt afisate pliante care informeaza elevii cu privire la mijloacele de identificare si
sesizare a discrimindrii.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 1

Standard 3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil
Domeniul Management
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Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil si sigur
pentru fiecare elev/ copil si identificarea, procurarea si utilizarea resurselor noi.
Dovezi si constatari
1.Listele resurselor didactice (portofoliile comisiilor metodice)
2.Costurile materialelor achizitionate( la contabilitate)
3.Registrul de evidenta si inventariere a bunurilor materiale (la contabilitate,portofoliile comisiilor metodice)
4.Camere de luat vederi(4 pe interior,3 pe exterior)
Institutia dispune de resurse materiale si didactice suficiente pentru a crea si asigura un mediu accesibil si

sigur pentru fiecare elev. Toate resursele financiare sunt alocate pentru procurarea si renovarea permanenta a
resurselor.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2

Domeniul Management
Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la datele de
interes public.
Dovezi si constatari
1.Cartea de ordine, activitate de baza (ord.nr.41 din 26.10.2020 si nr.03 din 01.02.2021)
2.Acordul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal semnate de fiecare angajat
3.Acordul parintilor sau a reprezentantului legal al copilului referitor la datele ce contin caracter personal
4.Regulamentul privind prelucrarea informatiilor ce contin date cu caracter personal 1n sistemul de evidenta -
elevi IT Liceul ,,Litterarum,,
4.Site-ul liceului
Institutia asigura protectia datelor cu caracter personal atat a elevilor, cat si a angajatilor, fiind Inregistrat la
CNPD CP ca operator al datelor cu caracter personal. In acest scop, sunt emise ordine ale directorului, iar in
dosarele elevilor sunt prezente Acordurile parintilor de a utiliza datele copiilor in strictd concordanta cu
prevederile Legii nr.133 din 08.07.2011, adoptata de Parlamentul R.Moldova.
Toti angajatii au semnat Acordul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal, care sunt colectate |
stocate strict in scopul exercitarii raportului juridic de munca.
Informatia de interes public poate fi gasita pe site-ul si pagina de facebook ale Liceului ,, Litterarum”.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 1

Capacitatea institutionald
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/copiilor, a spatiilor dotate,
conform specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin.

Dovezi si constatari

1.Registrele controalelor medicale

2.Salile de clasa

3.Mobilierul scolar

La inmatricularea elevilor, se solicitd, 1n mod obligatoriu, certificatul medical pentru a cunoaste starea
sanatatii copiilor. Medicul liceului, periodic, realizeaza controale si ,in cazul depistarii unor probleme, vine ¢
recomandari atit pentru parinti, cat si pentru diriginti,cum ar fi locul plasarii in bancd,volumul sarcinilor de
invatare,reglarea Indltimii bancilor .Din acest punct de vedere, un mare plus sunt bancile reglabile cu un
singur loc. Numarul mic de elevi in clasd permite conditii egale si incluzive pentru toti copiii.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2
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Domeniul Curriculum/ proces educational
Indicator 3.3.4.Punerea in aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare, utilizind tehnologii
informationale si de comunicare adaptate necesitatilor tuturor elevilor/ copiilor.

Dovezi si constatari

1.Portofoliile cadrelor didactice
2.Raportul privind activitatea liceului
3.Proiectele didactice ,notele informative
4.Baza de date a institutiei

In institutie, curricula scolara este realizata prin aplicarea pe larg a strategiilor didactice interactive si
tehnologiile informationale in scopul realizarii standardelor educationale si a finalitatilor propuse in PDL
Conform rapoartelor semestriale si anuale, prezentate de cadrele didactice in baza de date a institutiei, la
proiectarea si realizarea a 30% din ore sunt utilizate TIC.

Cabinetul de informatica este dotat cu calculatoare performante, programe si softuri moderne, adaptate
curriculei scolare.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 2

Dimensiunea Il | Puncte forte Puncte slabe
1.Amplasarea geografica a institutiei 1.Resurse financiare insuficiente in scopy
2.Numadrul mic de elevi in clasa reconstructiei cladirii conform noilor
3.Atmosfera calda,familiald din institutie standarde necesare conditiilor de
4.Mobilierul scolar usor adaptabil necesitatilor | incluziune a persoanelor cu dizabilitati
elevilor locomotorii.
5.Cadre didactice calificate care asigura
incluziunea usoard a tuturor elevilor.

Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA
Standard 4.1. Institutia creeazi conditii de organizare si realizare a unui proces educational de calitate

Domeniul Management

Indicator 4.1.1.Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si spre imbunatatirea continua a resurselor umane si
materiale n planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de monitorizare a eficientei
educationale.

Dovezi si constatari

1)PDI pentru perioada 2019-2023,aprobat la sedinta CP ,pr.-verbal nr.4 din 04.01.2019 ;

2)Planul managerial pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la sedinta CP ,pr.-verbal nr.1 din 26.08.2021,
3)Regulamentul de organizare si functionare al II Liceul , Litterarum” examinat si aprobat la sedinta CP,
pr.verbal nr.02 din 04.09.2019;

4)Planul de invatimant individual al I Liceul ,,Litterarum”, pentru anul de studii 2021-2022, coordonat de
DGETS si aprobat de MECC;

5) Planul individual al directorilor adjuncti, pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la sedinta consiliului
profesoral, pr.verbal nr.1 din 26.08.2021;

6)Regulamentul de activitate al Liceului ,,Litterarum” in contextul epidemiologic COVID-19, anul de studii
2021-2022;

7)Ord. 35-ab din 16.09.2021 ,,Cu privire la elaborarea proiectelor de lunga durata la toate disciplinele scolare
in conformitate cu cerintele curriculare”;

8)Proiectele didactice de lunga durata pentru anul de studii 2021-2022 (portofoliile profesorilor);
9)Programul activitatilor extracurriculare pentru anul de studii 2021-2022 (portofoliul dir.adj.educatie);
10)Matricola scolara (inregistrat conform nomenclatorului actelor cu nr.02-02);
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11)Proiecte/ scenarii ale activitatilor educationale (portofoliile cadrelor didactice/dirigintilor);

12)Orarul semestrial al evaludrilor sumative pentru anul de studii 2021-2022 ;

13)Cataloagele de clasa pentru anul de studii 2021-2022;

14)Procese - verbale ale Consiliului Profesoral si al Consiliului de Administratie pentru anul de studii 2021-
2022;

15)0rd.25-ab din 25.08.2021 ,,Cu privire la desemnarea sefilor de Comisii metodice si componenta

membrilor Comisiilor metodice”;
16)Proiectele de activitate ale comisiilor metodice pentru anul de studii 2021-2022 (portofoliile comisiilor

metodice);
17) Datele cu referire la potentialul didactic din institutie pentru anul de studii 2021-2022 (portofoliile
comisiilor metodice);

18)Ord. 26-ab din 26.08.2021 ,,Cu privire la constituirea Comisiei de atestare”;
19) Baza de date cu referire la formarea continua si atestarea cadrelor didactice pentru anul de studii 2021-

2022;

20) Certificatele de participare la formari locale, nationale (portofoliile cadrelor didactice);

21)Fise de evidenta a materialelor didactice si echipamentelor din dotarea cabinetelor /laboratoarelor de
studii( portofoliile comisiilor metodice);

Planurile strategice si operationale ale institutiei sunt orientate preponderent spre cresterea calitatii
educatiei. Institutia se orienteaza continuu spre imbunatatirea resurselor umane si materiale. Se duce
evidenta strictd a realizarii curriculei scolare atat calitativ, cat si cantitativ. Procesul instructiv-educativ este
axat pe formarea de competente, iar elevii sunt motivati sa se autoevalueze si sa pund accentul pe calitatea
studiilor. In scopul evitarii suprasolicitarii elevilor, la finele semestrelor este elaborat graficul evaluarilor
sumative.

Liceul dispune de echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile si materialele de sprijin pentru laboratoarele
de fizica si chimie, pentru sdlile de studiu la biologie si informatica, pentru sala de sport si terenurile
sportive conform cerintelor, care sunt renovate sau inlocuite la necesitate. Este completat registrul de
inventariere, iar in portofoliul fiecarei Comisii metodice este Fisa de evidenta a utilajelor si materialelor
didactice.

In institutie se organizeaz sistematic activitati de formare continui a cadrelor didactice, implicand atét
formatori din liceu, cat si din afara acestuia. Este Intocmita baza de date a cadrelor didactice unde se duce
evidenta formdrii continue obligatorii, conform prevederilor Codului Educatiei, dar si a altor tipuri de
formare continua.

Tn planul managerial anual sunt proiectate seminare metodice, care sunt desfasurate pe parcursul anului
scolar cu toate cadrele didactice. Toate activitatile sunt orientate spre imbunadtdtirea continud a resurselor
umane si care, implicit, contribuie la cresterea calitatii studiilor.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2

Domeniul Management
Indicator 4.1.2. Realizarea efectiva a programelor si activitatilor incluse in planurile strategice si operationale
ale institutiei ,inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor.

Dovezi si constatari

1) PDI pentru perioada 2019-2023,aprobat la sedinta CP ,pr.-verbal nr.4 din 04.01.2019 ;

2) Planul managerial pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la sedinta CP ,pr.-verbal nr.1 din 26.08.2021,
3)Raportul de activitate al institutiei, pentru anul de studii 2021-2022, prezentat la sedinta consiliului
profesoral nr.1 din _29 august 2022;

4)Rapoartele de activitate ale directorilor adjuncti, pentru anul de studii 2021-2022, prezentate la sedinta
CPnr.1 din29_ 08.2022;

5)Rapoartele de activitate elaborate de cétre cadrele didactice si diriginti, pentru anul de studii 2021-
2022 prezentate la sedintele comisiilor metodice din iunie 2022;
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6)Rapoartele de activitate ale Comisiilor metodice, pentru anul de studii 2021-2022, prezentate la sedinta

CPnr.1 din29_08.2022 ;;

7)Rapoartele SIME, SAPD; SIPAS;

8)Decizia sedintei CM din 08.10.21 privind aprobarea Notelor informative privind controlul calitatii

elaborarii proiectelor de lunga durata, prezentate de catre director si directorii adjuncti.

9)Decizia sedintei CP din _ 08.2022, Raportul cu privire la organizarea si desfasurarea examenelor de

absolvire a gimnaziului si a examenelor de BAC;

10) Raportul cu referire la inmatricularea elevilor in clasele I , V-a, X-a,prezentat sedintei CP din
08.2022 ;

11)Note informative, rapoarte privind controalele tematice interne pentru anul de studii 2021-2022 (portofoliy

directorului adjunct pentru instruire);
12) Procese - verbale ale Consiliilor profesorale / si ale Consiliilor de administratie pentru anul de studii
2021-2022;
6) Regulamentul de activitate al Liceului,,Litterarum,, Tn contextul epidemiologic COVID-19., anul de
studii 2021-2022;

Administratia institutiei elaboreaza, aplicd si monitorizeaza eficienta educationald pe tot parcursul
anului.
In Institutie sunt efectuate controale tematice interne in baza rezultatelor cirora se elaboreazi note
informative cu recomandari de remediere si imbunatatire a calitatii educatiei.

La sedintele Consiliului profesoral se discuta rezultatele evaluarilor finale in comparatie cu rezultatele
anterioare.
Sunt analizate, prin comparatie, rezultatele anuale la studii cu rezultatele evaludrilor nationale,mediile
semestriale cu notele de la tezele semestriale.

Parintilor le sunt aduse la cunostintd rezultatele copiilor la sedintele individuale,care au devenit deja o
traditie in institutia noastrd . La elaborarea graficului consultatiilor, a tezelor semestriale se tine cont de
parerea elevilor si a parintilor.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2

Domeniul Management
Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din institutie, a modului transparent,
democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea mecanismelor de

monitorizare a eficientei educationale si promovarea unui model eficient de comunicare internd si externa cu
privire la calitatea serviciilor prestate.
Dovezi si constatari
1) PDI pentru perioada 2019-2023,aprobat la sedinta CP ,pr.-verbal nr.4 din 04.01.2019 ;
2) Planul managerial pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la sedinta CP ,pr.-verbal nr.1 din 26.08.2021;
3) Planul individual al directorilor adjuncti, pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la sedinta consiliului
profesoral, pr.-verbal nr.1 din 26.08.2021;

4)Planul de activitate al Consiliului profesoral,

5)Planul de activitate al Consiliului de administratie, Componenta CA este instituitd, conform
Regulamentului-cadru cu privire la functionarea consiliului de administratie al institutiei de invatamant
general, ord. MECC nr. 269 din 09.03.2020;

6) Planul de activitate al Consiliului elevilor;

7)Procese-verbale ale sedintelor CA,CP,CM,CE pentru anul de studii 2021-2022;

8)Bugetul institutiei , rapoartele financiare si statistice pentru anul de studii 2021-2022;

9) Rapoartele statistice:1-edu,83-edu pentru anul de studii 2021-2022 ;

10) Ord.25-ab din 25.08.2021 ,,Cu privire la desemnarea sefilor de Comisii metodice si componenta membrilor
Comisiilor metodice”;

11) Ord. 26-ab din 26.08.2021 ,,Cu privire la constituirea Comisiei de atestare”;

12)Chestionare de evaluare sistematica a satisfactiei educabililor, parintilor, personalului si altor beneficiari
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relevanti;

13) Procese-verbale ale sedintelor cu parintii(portofoliile dirigintilor);

14) https://liceullitterarum.md/

15)Aviziere cu informatii relevante despre serviciile educationale prestate de institutia de invatamant;
Consiliul de Administratie, din componenta cdruia fac parte reprezentanti ai profesorilor,parintilor si

elevilor,discuta si ia decizii cu privire la politicile educationale ale institutiei. Sunt discutate asa subiecte ca:

bugetul institutiei pentru fiecare an scolar, schema de clase si schema orara, orarul cercurilor si sectiilor
sportive, procesul de desfasurare a concursurilor intra liceale la disciplinele de studiu, raportul anual de
activitate a colectivului profesoral, componenta Planului-cadru individual s.a.

Subiectele ce se refera la procesul instructiv-educativ si la politicile institutionale sunt proiectate si
discutate la sedintele comisiilor metodice in functie de specificul fiecarui subiect in parte.

La luarea deciziilor in implementarea politicilor un rol important revine si Consiliului elevilor, care este
unul activ in institutia noastra.

Activitatea tuturor subiectilor este orientata spre asigurarea calitatii actului educational.
Pondere si punctaj acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2

Domeniul Capacitate institutionald
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei de invatamant
printr-o infrastructurd adaptata necesitatilor acesteia.

Dovezi si constatari

1) PDI pentru perioada 2019-2023aprobat la sedinta CP ,pr.-verbal nr.4 din 04.01.2019 ;

2)Planul managerial pentru anul de studii 2021-2022 aprobat la sedinta CP ,pr.-verbal nr.1 din 26.08.2021;

3)Regulamentul de organizare si functionare al I Liceul ,,Litterarum”;

3)Rapoartele financiare si statistice ce atestd gestionarea si dezvoltarea resurselor materiale si financiare in
vederea asigurarii unui mediu de Invatare sigur si motivant pentru anul de studii 2021-2022;

4)Proiectul pentru reconstructia si renovarea blocurilor de studii;

5)Facturile fiscale ce constata procurari de materiale didactice pentru anul de studii 2021-2022;

6) Fise de evidenta a materialelor didactice si echipamentelor din dotarea cabinetelor /laboratoarelor de studii
portofoliile comisiilor metodice);

7)Acte cu referire la activitatile tehnice desfasurate in institutie pentru anul de studii 2021-2022.

8) Regulamentul de activitate al Liceului ,,Litterarum,, in contextul epidemiologic COVID-19., anul de
studii 2021-2022;

Bugetul institutiei acopera cheltuielile necesare aplicarii curriculumului national si realizdrii
Standardelor de eficienta. Gestionarea resurselor materiale si financiare, in vederea asigurarii unui mediu de
invatare sigur si motivant, este eficientd, demonstratd de actele ce vizeaza schimbdri in infrastructurd,
procurdri de materiale didactice.

Anual sunt alocate resurse financiare pentru procurarea materialelor didactice la toate disciplinele scolare,
in functie de necesitate si de oferta pietii. Permanent este completat inventarul sportiv pentru sala de sport
sl piscina.

Este in derulare procesul de renovare si reconstructie a blocurilor de studii,fiind perfectatd documentatia
tehnicd necesara in acest sens.

Liceul are angajat contabil, care duce evidenta tuturor facturilor fiscale,elaboreazd rapoartele fiscale si
statistice referitoare la toate achizitiile facute.

In institutie sunt create conditiile optime pentru studiile elevilor si pentru activitatea angajatilor.
Pondere si punctaj acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2

Domeniul Capacitate institutionala
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Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente, materiale si auxiliare curriculare, necesare
valorificarii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale acestuia, a curriculumului adaptat si a
planurilor educationale individualizate.

Dovezi si constatari

1) PDI pentru perioada 2019-2023,aprobat la sedinta CP ,pr.-verbal nr.4 din 04.01.2019 ;
2)Proiectele didactice pentru anul de studii 2021-2022 (portofoliile cadrelor didactice /dirigintilor);
3) Registrul de inventariere si evidenta a utilajelor si materialelor didactice (portofoliile comisiilor
metodice);
4) Registrul de evidenta a manualelor scolare si fondului de carte(-----) ;
5) Fise de evidenta a echipamentelor si mijloacelor din dotarea laboratoarelor, cabinetelor la disciplinele
scolare, salii de sport (portofoliile comisiilor metodice);
6) Facturi ce confirma procurarea materialelor si achitarea lucrarilor de amenajare a teritoriului, de
procurare, renovare si/sau reparare a utilajelor pentru anul de studii 2021-2022;

Institutia dispune de echipamente, materiale si auxiliare curriculare necesare aplicdrii curriculumului
national in conformitate cu cerintele scolii contemporane(conform Standardelor de dotare minima a
cabinetelor la disciplinele scolare, ordinul MECC nr.193 din 26.02.19), ceea ce permite desfasurarea cu

succes atat a lectiilor clasice, cit si a celor multimedia. Salile de clasa sunt dotate cu calculatoare,
televizoare si mobilier. De asemenea, atat profesorii, cat si elevii/ parintii au acces la biblioteca scolii, care
se completeaza periodic cu fond de carte.

Varietatea de echipamente si materiale existente in institutie faciliteaza procesul educational de calitate
si asigurd sanse egale tuturor copiilor.

In institutie nu avem copii cu cerinte educationale speciale, de aceea nu avem nici planuri educationale
individualizate.
Pondere si punctaj acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2

Domeniul Capacitate institutionald
Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat,detinitor de grade didactice pentru
realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele in vigoare.

Dovezi si constatari

1)Regulamentul intern al institutiei.

2)Registrul de ordine privind angajarea personalului.(nr.01-19);

3)Statele de personal cu necesarul de personal didactic si cel auxiliar calificat;

4)Dosarele personale — dovezi privind angajarea, promovarea, pregatirea psihopedagogica si de specialitate
conform prevederilor normativelor in vigoare;

5)Documentele privind normarea activitatii personalului pentru anul de studii 2021-2022 ;

6)Contractele de munca;

7)Fisele de post ale angajatilor;

8) Baza de date cu privire la potentialul didactic la disciplinele de studii pentru anul de studii 2021-2022
(portofoliile comisiilor metodice);

9) Baza de date cu referire la formarea continua si atestarea cadrelor didactice pentru anul de studii
2021-2022 (registrul Nr.01-15);

10) Decizia sedintei CA referitoare la aprobarea Note informative privind formarea continud a cadrelor
didactice din institutie, prezentate de catre directorul adjunct pentru instruire(pr.-verbal nr.2 din 22.11.21).
11) Ord. 26-ab din 26.08.2021 ,,Cu privire la constituirea Comisiei de atestare”;

12) Raportul de activitate al institutiei, pentru anul de studii 2021-2022, prezentat la sedinta Consiliului
profesoral nr.1 din _29 august 2022;

13)Rapoartele de activitate ale directorilor adjuncti, pentru anul de studii 2021-2022, prezentate la sedinta
CPnr.1 din_29 08.2022;
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14)Rapoartele de activitate elaborate de catre cadrele didactice si diriginti, pentru anul de studii 2021-
2022,prezentate la sedicele comisiilor metodice din iunie 2022;
In cadrul institutiei 1si desfasoara activitatea personalul didactic si auxiliar calificat, care satisface statele

de functii in conformitate cu cerintele din contractele de munca si cele din fisele de post.
Institutia este asiguratd 100 % ,avand cadre didactice si auxiliare pentru desfasurarea unui proces
educational de calitate si realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national;

Pe parcursul anilor de studii 2019-2020, 2020-2021, 2021-2022 se observa o ascendenta a numarului
profesorilor detinatori de grade didactice. Este in crestere numarul profesorilor ce detin grad didactic I si I1.
Toate cadrele didactice au studii superioare si urmeaza cu regularitate cursurile de formare continud la nivel
institutional,municipal,national si international. ~Personalul auxiliar este incadrat in instruiri periodice.

Fisele de post sunt elaborate in conformitate cu legislatia in vigoare.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 1

Domeniul Curriculum/ proces educational
Indicator 4.1.7 Aplicarea Curriculumului National cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in limitele
permise de cadrul normativ.
Dovezi si constatari
1)PDI pentru perioada 2019-2023 aprobat la sedinta CP ,pr.-verbal nr.4 din 04.01.2019 ;
2)Planul managerial pentru anul de studii 2021-2022 aprobat la sedinta CP ,pr.-verbal nr.1 din 26.08.2021,;
3)Regulamentul de organizare si functionare al II Liceul ,, Litterarum”;
4)Planul de invatimant individual al I Liceul ,,Litterarum”, pentru anul de studii 2021-2022 coordonat de
DGETS si aprobat de MECC;
3) Documentatia scolarad obligatorie a directorului adjunct pentru instruire (plan-cadru de invatamant,
curriculum pe discipline, inclusiv optionale, manuale scolare, ghiduri metodologice etc.) conform ordinului
MECC 897 din 12.06.18 cu referire la debirocratizare(portofoliul directorului adjunct pentru instruire);
5) Note informative, rapoarte, procese-verbale ale CM,CP si CA, cataloage;
6) Cereri ale parintilor si elevilor referitoare la studierea disciplinelor optionale;

7)Decizia sedintei CP nr.05 din 23.054.21, Discutarea si propunerea spre aprobare a Planului-cadru
pentru anul de studii 2021-2022 ;

8) Decizia sedintei CM nr.03. din 8.11.21 Discutarea §i propunerea spre aprobare a disciplinelor la care
se vor sustine teze semestriale in anul de studii 2021-2022.

9) Proiectarea de lunga si scurtd durata a orelor optionale pentru anul de studii 2021-2022;

10)Proiectarea activitatilor in cadrul cercurilor si a sectiilor sportive;

11)Regulamentul de activitate al Liceului,, Litterarum,, in contextul epidemiologic COVID-19., anul de
studii 2021-2022;

Institutia aplica curriculumul national, in baza caruia este elaborat planul-cadru individual, care este
coordonat cu DGETS, mun. Chisindu si aprobat de MECC. Din momentul aprobarii planului toate
disciplinele incluse devin obligatorii pentru toti elevii. Procesul de elaborare a proiectului planului-cadru
individual se desfdsoara in mai multe etape:mai Intdi se discutd acest subiect cu elevii si parintii, apoi este
lor. Decizia finalad revine Consiliului Profesoral, care propune spre aprobare MECC varianta definitivata.

La finele fiecarui semestru se discuta la sedintele Consiliului profesoral realizarea calitativa si cantitativa
a curriculei scolare.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu finalititile stabilite
prin curriculumul national
Domeniul Management
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Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului(inclusiv componenta
raionald, scolard, curriculumul adaptat si PED)

Dovezi si constatari

1)Planul de invatimant individual al IT Liceul ,,Litterarum”, pentru anul de studii 2021-2022, coordonat de
DGETS si aprobat de MECC;

2)Planul managerial pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la sedinta CP ,pr.-verbal nr.1 din 26.08.2021;
3) Planul individual al directorilor adjuncti, pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la sedinta consiliului
profesoral, pr.-verbal nr.1 din 26.08.2021;

4) Ord. 35-ab din 16.09.2021 ,,Cu privire la elaborarea proiectelor de lunga durata la toate disciplinele
scolare in conformitate cu cerintele curriculare”;

5) Documentatia scolara obligatorie a directorului adjunct pentru instruire (plan-cadru de invatimant,
curriculum pe discipline, inclusiv optionale, manuale scolare, ghiduri metodologice etc.) conform ordinului
MECC 897 din 12.06.18 cu referire la debirocratizare(portofoliul directorului adjunct pentru instruire);

5) Rapoarte si note informative privind controalele tematice pentru anul de studii 2021-2022 (portofoliile
dir.adj.)

- Decizia sedintei CM nr. 2 din 8.10.21 privind aprobarea Notelor informative privind controlul calitatii
elaborarii proiectelor de lunga durata, prezentate de catre director si directorii adjuncti,

- Decizia sedintei CP nr. 1 din 26.08.2021,privind aprobarea Notelor informative privind realizarea
calitativa si cantitativa a Curriculumului scolar si a Planului-cadru pentru anul de studii 2021-2022,
6) Registrul de evidentd a orelor asistate ,Fise de asistentd/interasistente la ore”;
7)Portofoliile comisiilor metodice;
8)Procese-verbale ale sedintelor comisiilor metodice pentru anul de studii 2021-2022 (portofoliile comisiilor
metodice);

- Discutarea si aprobarea evaluarii initiale pentru clasa a V-a - Xll-a, proces-verbal nr.02 din
20.09.2021 al Comisiei metodice Limba si comunicare.

9) Documentatia scolara obligatorie a profesorului/invatatorului conform ordinului MECC 897 din 12.06.18
cu referire la debirocratizare(portofoliile profesorilor);
10) Cataloagele.

Administratia institutiei Tmpreuna cu sefii comisiilor metodice monitorizeaza prin controale tematice
interne implementarea si realizarea curriculumului si oferd planuri de remediere si imbunatatire a calitdtii
realizarii acestuia.

La sedintele comisiilor metodice este pus in discutie procesul de implementare a curriculei in
conformitate cu prevederile planului-cadru individual. La inceputul anului scolar sunt discutate proiectele
didactice de lunga duratd, sunt identificate aspectele pozitive si punctele slabe in concordantd cu
curriculum. Proiectele didactice de lunga duratd se realizeazd pe unitdti de invatare,conform cerintelor in
vigoare.

La finele fiecarui semestru scolar toti profesorii completeazd baza de date a institutiei referitor la
realizarea calitativa si cantitativa a curriculei scolare.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 1

Domeniul Management
Indicator 4.2.2. Prezenta in planurile strategice si operationale a programelor si activitatilor de recrutare si de
formare continua a cadrelor din perspectiva nevoilor individuale, institutionale si nationale.

Dovezi si constatari

1)PDI pentru perioada 2019-2023,aprobat la sedinta CP ,pr.-verbal nr.4 din 04.01.2019 ;

2)Planul managerial pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la sedinta CP ,pr.-verbal nr.1 din 26.08.2021,;
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3) Baza de date cu referire la formarea continua si atestarea cadrelor didactice (registrul Nr.01-15);

4) Portofoliile profesionale ale cadrelor didactice;certificatele de participare la formari locale, nationale
(portofoliile cadrelor didactice);

5) Ordine ale MECC,certificate ce atesta dezvoltarea profesionala continua a personalului didactic(registrul
Nr.01-17);

6) Rapoartele de activitate si statistice pentru anul de studii 2021-2022 (registrul Nr.02-05);

7) Portofoliul Comisiei de atestare, pr.-verbale ale sedintelor Comisiei de atestare pentru anul de studii
2021-2022
8) Portofoliile comisiilor metodice( rapoarte,proiecte ale activitatilor metodice realizate);

In institutie, pe parcursul anului de studii 2021-2022, au fost organizate activitati de formare continua,
implicand atat formatori din liceu, cat si din afara acestuia. De asemenea, administratia deleaga responsabili
pentru a participa la activitatile de formare organizate la nivel de municipiu,national si international.

Fiecare cadru didactic si-a proiectat propriul traseu de dezvoltare profesionalda. Compartimentul din
planul managerial anual al institutiei, privind activitatea metodica si de organizare a procesului instructiv-
metodic este elaborat in corespundere cu necesitatile cadrelor didactice.

Toatd informatia despre formarea continua a cadrelor didactice este stocatd in baza de date a institutiei.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 1

Domeniul Capacitate institutionald
Indicator 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.) pentru realizarea
finalitatilor stabilite prin curriculumul national.

Dovezi si constatari

1)Statele de personal cu necesarul de personal didactic si cel auxiliar calificat;

2)Dosarele personale — dovezi privind angajarea, promovarea, pregatirea psihopedagogica si de specialitate
conform prevederilor normativelor in vigoare;

3)Fisele de post ale angajatilor;

4) Baza de date cu privire la potentialul didactic la disciplinele de studii (portofoliile comisiilor metodice);
5) Fise de evidentd a echipamentelor si mijloacelor din dotarea laboratoarelor, cabinetelor la disciplinele
scolare, salii de sport(portofoliile comisiilor metodice).

Institutia dispune de echipamente, materiale si auxiliare curriculare necesare aplicarii curriculumului nation
in conformitate cu cerintele scolii contemporane(conform Standardelor de dotare minima a cabinetelor la
disciplinele scolare, ordinul MECC nr.193 din 26.02.19), ceea ce permite desfasurarea cu succes atét a lectiilg
clasice, cét si a celor multimedia.

In cadrul institutiei isi desfisoara activitatea personalul didactic si auxiliar calificat, care
corespunde statelor de functii in conformitate cu cerintele din contractele de munca si cele din fisele de
post. Toate cadrele didactice au studii superioare si urmeaza cu regularitate cursurile de formare continua la
nivel institutional, municipal, national si international. Personalul auxiliar este incadrat in instruiri
periodice.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2

Domeniul Capacitate institutionald
Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficienta a invatarii ,a modului de utilizare a resurselor
educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul educational.
Dovezi si constatari
1) PDI pentru perioada 2019-2023 aprobat la sedinta CP ,pr.-verbal nr.4 din 04.01.2019 ;
2)Proiectele didactice pentru anul de studii 2021-2022 (portofoliile cadrelor didactice /dirigintilor);
3) Registrul de inventariere si evidenta a utilajelor si materialelor didactice (portofoliile comisiilor
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metodice);

4) Registrul de evidentd a manualelor scolare si fondului de carte ;

5) Fise de evidenta a echipamentelor si mijloacelor din dotarea laboratoarelor, cabinetelor la disciplinele
scolare, salii de sport (portofoliile comisiilor metodice);

6)Portofoliile profesionale ale cadrelor didactice;

7) Portofoliile comisiilor metodice;

8)Raportul de activitate a institutiei pentru anul de studii 2021-2022;

9)Fise de asistenta la ore,registrul de evidenta a orelor asistate ;

10) Proiectele didactice, notele informative pentru anul de studii 2021-2022 (portofoliile comisiilor
metodice);

11) Regulamentul de activitate al Liceului,,Litterarum,, in contextul epidemiologic COVID-19, anul de
studii 2021-2022;

In institutie se promoveaza aplicarea strategiilor didactice interactive si a tehnologiilor informationale

cu accent pe eficacitate, calitate si formare de competente.
Institutia dispune de echipamente, materiale si auxiliare curriculare necesare aplicarii curriculumului
national in conformitate cu cerintele scolii contemporane(conform Standardelor de dotare minima a
cabinetelor la disciplinele scolare, ordinul MECC nr.193 din 26.02.19), ceea ce permite desfasurarea cu
succes atat a lectiilor clasice, cat si a celor multimedia. Salile de clasd sunt dotate cu calculatoare,
televizoare si mobilier. Competentele digitale ale cadrelor didactice din institutie sunt dezvoltate in
cadrul diverselor stagii de formare, organizate la nivel local si municipal. De asemenea, atat profesorii, cat
si elevii/ parintii au acces la biblioteca scolii, care se completeaza periodic cu fond de carte.

Institutia pune la dispozitia profesorilor si a elevilor o retea de computere de ultima generatie, conectate
la internet, care permit aplicarea in cadrul orelor a strategiilor didactice interactive cu accent pe formare de
competente.

In sala de lecturd a liceului este montati o tabla interactiva pe care o pot utiliza profesorii in timpul
diferitor ore/activitati.

Dispunem de televizoare in toate sdlile de clasa ce pot fi conectate la internet, 8 casetofoane, 9
proiectoare si 10 laptop-uri pe care le folosesc profesorii si elevii in timpul orelor. Conform rapoartelor
anuale la proiectarea si realizarea a circa 78% din ore sunt utilizate TIC.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2

Domeniul Curriculum/ proces educational
Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe elev/ copil
si pe formarea de competente, cu valorificarea curriculumului predat in baza Standardelor de eficienta a

invatarii.
Dovezi si constatari
1)Planul de invatamant individual al IT Liceul ,,Litterarum”, pentru anul de studii 2021-2022, coordonat de
DGETS si aprobat de MEC;
2) Ord. 35-ab din 16.09.2021 ,,Cu privire la elaborarea proiectarilor de lunga durata la toate disciplinele scolars
n conformitate cu cerintele curriculare”;
3)Proiecte didactice de lunga duratd realizate in conformitate cu rigorile cadrului curricular al disciplinei
pentru anul de studii 2021-2022 (Portofoliile cadrelor didactice);
4)Proiecte didactice zilnice/pe unitati de invatare(Portofoliile cadrelor didactice);

5) Decizia sedintei CM nr.2 din 8.10.21 privind aprobarea Notelor informative privind controlul calitatii
elaborarii proiectelor de lunga durata, prezentate de catre director si directori adjuncti.
6) Portofoliile comisiilor metodice;

7)Registrul de evidenta a orelor asistate pentru anul de studii 2021-2022 (registrul nr.01-31);
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8)Note informative,procese verbale privind controalele tematice cu oferirea sugestiilor de remediere si
imbunatatire (pentru anul de studii 2021-2022 Portofoliul dir. adj. instruire);
Administratia verificd calitatea elabordrii proiectelor de lungd/ scurtd duratd prin controale tematice
interne, prin asistente la ore n scopul promovarii educatiei centrate pe elev si a formarii de competente.
Proiectele didactice de lunga duratd si cerintele Reperelor metodologice elaborate de MECC pentru
fiecare disciplina sunt discutate la sedintele comisiilor metodice.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2

Domeniul Curriculum/ proces educational
Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaluarii rezultatelor invatarii, in conformitate cu standardele si
referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevului/ copilului.

Dovezi si constatari

1)Planul de invatimant individual al IT Liceul ,,Litterarum”, pentru anul de studii 2021-2022 coordonat de
DGETS si aprobat de MECC;

2) Ord. 39-ab din 08.11.2021, Ordin 09-ab din 12.04.2022 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea
sesiunilor semestriale pentru anul de studii 2021-2022”;

3)Procesele-verbale ale consiliului profesoral, ale comisiilor metodice pentru anul de studii 2021-2022
(portofoliile comisiilor metodice);

4) Notele informative privind rezultatele evaluarilor initiale anul de studii 2021-2022(portofoliile
comisiilor metodice);

5)Orarul evaluarilor sumative pentru anul de studii 2021-2022 ;

6)Programul activitatilor de inlaturare a lacunelor in procesul educational organizat online,in functie de
cerintele educationale constatate, aprobat la sedinta CA nr.8 din 14.03.2022;

7T)Rapoartele semestriale/anuale privind evaluarea si notarea rezultatelor scolare, promovarea si absolvirea
invatamantului primar si secundar, pentru anul de studii 2021-2022;

8) Ord. 06-ab din 21.03.2022 cu privire la testarea candidatilor la examenele nationale de absolvire,
sesiunea 2022, elevii claselor 1X-a si a XII-g;

9) Ord. 08-ab din 11.04.2022, cu privire la Testarea nationala in invatamantul primar;

10) Regulamentul de activitate al Liceului ”Litterarum” in contextul epidemiologic COVID-19, anul de
studii 2021-2022;

Evaluarea rezultatelor scolare in liceu se desfasoara in baza normelor obligatorii de evaluare si notare a
rezultatelor scolare prin respectarea prevederilor ordinului nr. 70 din 30.01.2020 al MECC. Cadrele
didactice din institutie se orienteaza spre o evaluare corectd, in conformitate cu Standardele de eficienta si
CU Referentialul de evaluare, fapt dovedit si de rezultatele elevilor la examenele de absolvire. Se atesta o
evolutie constanta a notei medii obtinute de elevi la examenele de bacalaureat, in fiecare an fiind mai mare
comparativ cu reusita atestata la nivel national.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2

Domeniul Curriculum/ proces educational
Indicator A4.2.7. Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordanta cu misiunea scolii,

cu obiectivele din curriculumul national si din documentele de planificare strategica si operationala.

Dovezi si constatari

1) Planul individual de activitate al directorului adjunct pe educatie, pentru anul de studii 2021-2022;

2) Orarul activitdtilor extracurriculare;

3)Planul de activitate al Comisiilor metodice pentru anul de studii 2021-2022;

5) Proiectele didactice ale activitatilor extracurriculare pentru anul de studii 2021-2022 (portofoliile cadrelor

didactice);
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4) Portofoliile elevilor;
5) Raport semestrial/ anual la disciplina scolara pentru anul de studii 2021-2022(portofoliile cadrelor
didactice).
6) Regulamentul de activitate al Liceului,, Litterarum” in contextul epidemiologic COVID-19, anul de studii
2021-2022;

Pentru planificarea si realizarea activitatilor extracurriculare sunt implicati dirigintii, cadrele didactice
care predau diferite discipline, membrii consiliului elevilor, parintii si partenerii educationali.
Pentru fiecare treapta de scolaritate, comisiile metodice isi propun,in fiecare an de studii, diverse
activitati extracurriculare, in functie de interesele si curiozitatile elevilor, de necesitatile lor de Invatare, de
prevederile curriculare si de ofertele venite din partea partenerilor comunitari.

In Institutie se promoveazi o politica educationala centrati pe individualitate, cooperare, progres din
perspectiva scolii prietenoase copilului in vederea atingerii de performante de catre toti elevii. Profesorii
organizeaza si desfasoara sistematic activitati extracurriculare orientate spre realizarea obiectivelor din
Curriculumul national, fapt evident in pozele de pe site-ul liceului, portofoliile dirigintilor si profesorilor,
inregistrarile video, s.a.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2

Domeniul Curriculum/ proces educational
Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/copii, intru a obtine rezultate in conformitate cu
standardele si referentialul de evaluare aprobate(inclusiv si pentru elevii cu CES care beneficiaza de
curriculum modificat si/sau PEI)

Dovezi si constatari

1) Planul de invitimant individual al IT Liceul ,,Litterarum”, pentru anul de studii 2021-2022, coordonat

de DGETS si aprobat de MECC;

2)Procesele-verbale ale consiliului profesoral, ale comisiilor metodice pentru anul de studii 2021-2022

(portofoliile comisiilor metodice);

3) Notele informative privind rezultatele evaluarilor initiale, anul de studii 2021-2022(portofoliile

comisiilor metodice);

4)Orarul evaluarilor sumative pentru anul de studii 2021-2022 .

5)Rapoarte semestriale/anuale privind evaluarea si notarea rezultatelor scolare, promovarea si absolvirea

in invatamantul primar si secundar, pentru anul de studii 2021-2022;

6)Baza de date a reusitei scolare a elevilor;

T)Portofoliile elevilor;

8)Portofoliile dirigintilor,

9)Orarul consultatiilor pentru fiecare disciplind/profesor pentru anul de studii 2021-2022;
10) Program al activitatilor de inlaturare a lacunelor in procesul educational organizat online,in functie de
cerintele educationale constatate ,aprobat la sedinta CA nr.8 din 14.03.2022.

Anual este elaborat si aplicat Planul-cadru individual al institutiei,proiectul caruia este discutat cu
profesorii,reprezentantii copiilor, parintii si cu elevii claselor de liceu. In rezultatul acestor discutii, deja
de doi ani, clasele de liceu studiaza conform modelului doi al Planului-cadru elaborat de MECC. Este
aplicat curriculumul la disciplinele optionale pentru care au optat elevii.

Pe parcursul orelor, profesorii aplicad tehnici diferentiate conform potentialului intelectual al elevilor.
Elevii dotati sunt Tncurajati sa participe la diverse concursuri si proiecte.

In baza de date a institutiei se duce evidenta reusitei scolare a fiecirui elev, iar directorul adjunct pentru

studii prezintd la sedintele CP analiza comparativd a reusitei scolare,dirigintii de clasa duc evidenta
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reusitei fiecarui elev. Parintii sunt indemnati sd-si aprecieze copiii conform potentialului acestora si nu a
dorintelor si asteptarilor .

Numarul mic de copii in clase permite profesorilor sa lucreze diferentiat cu elevii la ore,sa distribuie
volumul si complexitatea sarcinilor in functie de capacitatile individuale ale elevilor. Elevii sunt invatati
sd-si evalueze performantele In comparatie cu propriile rezultate si nu cu ale colegilor. Acelasi lucru
incercam sa-i invatdm si pe parinti in cadrul intalnirilor individuale.

In portofoliile elevilor putem gisi produsele educationale ale acestora realizate diferentiat sub
indrumarea profesorilor. Fiecare elev se poate adresa profesorilor la orele de consultatie,si nu numai, daca
au neclaritati.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2

Standard 4.3. Toti copiii demonstreazi angajament si implicare eficienta in procesul educational

Domeniul Management

Indicator 4.3.1.Asigurarea accesului elevilor/copiilor la resursele educationale(biblioteca, laboratoare, ateliere,
sala de festivitati, de sport e.t.c.) si a participarii copiilor si parintilor in procesul decizional privitor
optimizarea resursele educationale

Dovezi si constatari

1)Programul de activitate a bibliotecii pentru anul de studii 2021-2022 ;

2)Registrul de evidentd a literaturii artistice pentru elevi(registrul 04-12);

3)Registrul de evidenta a manualelor eliberate in clasa pentru anul de studii 2021-2022 (registrul 04-13);
4)Schema de inchiriere a manualelor scolare pentru anul de studii 2021-2022(registrul 04-14);

5)Fise de evidenta echipamentelor si mijloacelor din dotarea laboratoarelor,cabinetelor la disciplinele
scolare,salii de sport(portofoliile comisiilor metodice);

6) Facturi fiscale ce constata procurari de materiale didactice pentru anul de studii 2021-2022;

7)Orarul activitatilor extracurriculare si a cercurilor sportive pentru anul de studii 2021-2022;

8) Regulamentul de organizare si functionare al Ii Liceul ,,Litterarum” examinat si aprobat la sedinta CP,
pr.-verbal nr.02 din 04.09.2019;

9)Planul de activitate a directorului adjunct pentru educatie, anul de studii 2021-2022;

10)Planul CE pentru anul de studii 2021-2022;

11) Regulamentul de activitate al Liceului ,,Litterarum” in contextul epidemiologic COVID-19, anul de studi
2021-2022;

Administratia institutiei pune la dispozitia tuturor elevilor toate resursele educationale de care dispune
aceasta in vederea atingerii Standardelor de eficientd si realizarii Curriculumului national. In anul de studii
2021-2022, elevii au fost asigurati 100% cu manuale scolare (Anexa: Registrul de evidentd a manualelor
eliberate 1n clasd, Schema de inchiriere a manualelor scolare).

Institutia asigurd dotarea minimd a cabinetelor scolare cu echipamente de laborator pentru realizarea
experimentelor specifice disciplinelor scolare in conformitate cu prevederile curriculare si Standardele de
dotare minima a cabinetelor la disciplinele scolare .Sala de sport dispune de echipamentul necesar pentru
realizarea calitativd a orelor, bazinul pentru inot este intretinut in conformitate cu normativele in vigoare
in scopul realizarii orelor si activitatilor extracurriculare.

Biblioteca scolard functioneazd dupa un Plan de activitate aprobat de catre directorul institutiei, este
dotatd cu mobilierul corespunzator, adaptat spatiului si utilizatorilor , ajustat din punct de vedere ergonomic
confortabil. Fondul de carte corespunde numarului de elevi din institutie.

Administratia institutiei asigura participarea elevilor si a parintilor in procesul decizional cu referire la
calitatea procesului educational prin implicarea acestora in diverse activitati si consilii.

Au fost analizate propunerile parintilor, consemnate in procesele-verbale ale adunarilor parintesti.

In fiecare clasa activeaza consiliul parintilor care colaboreazi cu dirigintele clasei ,participa la elaborarea

34



planului de activitate al dirigintelui, rezultatele se certifica prin procesele-verbale ale sedintelor cu parintii.
Cadrele didactice realizeaza sistematic activitati de pedagogizare a parintilor privind educatia copiilor lor in
cadrul sedintelor cu parintii.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2

Domeniul Capacitate institutionald
Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date, privind performantele elevilor/copiilor si mecanismele de valorificare

a potentialului creativ al acestora,inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului modificat sau a PEI

Dovezi si constatari
1) Raportul de activitate al institutiei, pentru anul de studii 2021-2022, prezentat la sedinta Consiliului
profesoral nr.1 din _29 august 2022;

2)Rapoartele de activitate ale directorilor adjuncti, pentru anul de studii 2021-2022, prezentate la sedinta
CPnr.1 din29_ 08.2022 ;

3)Rapoartele de activitate elaborate de catre cadrele didactice si diriginti, pentru anul de studii 2021-
2022,prezentate la sedicele comisiilor metodice din iunie 2022;

4)Rapoartele de activitate ale Comisiilor metodice, pentru anul de studii 2021-2022, prezentate la sedinta
CPnr.1 din nr 01 din 29.08.2022;

5)Rapoartele SIME, SAPD; SIPAS;

6)Baza de date cu reusita scolara a elevilor;

3)Rapoartele semestriale /anuale privind rezultatele academice ale elevilor (portofoliul directorului adjunct
pentru instruire) pentru anul de studii 2020-2021;
4) Rapoartele semestriale /anuale privind rezultatele concursurilor/olimpiadele la disciplinele scolare
(portofoliile comisiilor metodice);
5)Liste ale elevilor performanti,copiile diplomelor de performanta ale elevilor;
6)Procesele-verbale ale consiliilor profesorale( nr 01 din 29.08.2022).

In institutie se completeaza semestrial/ anual baza de date cu referire la rezultatele academice ale
elevilor, dar si una referitoare la rezultatele obtinute de elevi in cadrul concursurilor la disciplinele scolare

st la concursuri extracurriculare.
La sedintele CP se discuta reusita scolara semestriala si anuald a elevilor,se face analiza comparativa a
evaluarilor finale cu notele medii semestriale si anuale.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2

Domeniul Capacitate institutionaldi
Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a succesului
elevului/elevului.

Dovezi si constatari

1)PDI pentru perioada 2019-2023,aprobat la sedinta CP ,pr.-verbal nr.4 din 04.01.2019 ;

2)Planul managerial pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la sedinta CP ,pr.-verbal nr.1 din 26.08.2021,;

3) Planul de activitate al Consiliului elevilor pentru anul de studii 2021-2022.

4) Portofoliul comisiei metodice (scheme de notare, fise de evaluare a rezultatelor scolare, bareme de notare)

5) Publicarea rezultatelor pe pagina web a institutiei grupurile elevilor/parintilor si panourile informative
din institutie;

7) Diplomele de excelenta (de recunoastere a performantei);

6)Anuntarea rezultatelor elevilor performanti in cadrul careului de final de an.

In institutie se promoveaza prin diverse metode necesitatea atingerii performantelor/succesului scolar,
care sunt remunerate prin diplome, premii, afisarea rezultatelor pe panoul informational, pe site-ul liceului,

s.a..
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Activitatile de predare — invétare - evaluare se axeaza pe realizarea Standardelor de calitate din perspecti
scolii prietenoase copilului, care permit analiza echitabild, viabila, valida a rezultatelor elevilor.
Pondere si punctaj acordat
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 1

Domeniul Curriculum/ proces educational

Indicator 4.3.4.Incadrarea elevilor/ copiilor in invatarea interactiva prin cooperare, subliniindu-le capacitatile
de dezvoltare individuala, si consultarea lor in privinta aplicarii curriculumului, inclusiv curriculum la decizia
scolii.

Dovezi si constatari

1)PDI pentru perioada 2019-2023,aprobat la sedinta CP ,pr.-verbal nr.4 din 04.01.2019 ;

2)Planul managerial pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la sedinta CP ,pr.-verbal nr.1 din 26.08.2021,;
3)Planul de invitamant individual al Il Liceul ,,Litterarum” pentru anul de studii 2021-2022 ,coordonat de
DGETS si aprobat de MEC;

4)Fise de asistente la ore (Registrul nr.01-31);

5)Proiectele didactice pentru anul de studii 2021-2022 (portofoliile cadrelor didactice/dirigintilor);
6)Rapoartele de activitate ale comisiilor metodice pentru anul de studii 2021-2022;

7)Orarul desfasurarii concursurilor intraliceale la disciplinele scolare pentru anul de studii 2021-2022.

8) Procese-verbale, note informative, scenarii ale activitatilor extracurriculare/ extrascolare, activitati
transdisciplinare (portofoliile comisiilor metodice);

Cadrele didactice implica sistematic elevii in evaluarea propriului progres scolar. Se certificd prin
diplome la olimpiade si concursuri locale si internationale; prin compararea rezultatelor de la examenele din
sesiuni cu notele medii ce preced evaluarea. Rezultatele sunt consemnate in raportul de activitate al fiecarui
profesor pentru anul de studii 2021-2022.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2
Dimensiunea 1V | Puncte forte Puncte slabe
e Numar suficient de cadre didactice calificate, care detin
grade didactice. e Modificarea prea frecventa a

e Cadrele didactice aplica Curriculumul national adaptat la | documentelor de politici
cerintele institutionale si reiesind din nevoile individuale ale | educationale.
elevilor, in mod echitabil si nediscriminatoriu, din | e Lipsa manualelor si a
perspectiva scolii prietenoase copilului. resurselor didactice

e Se claboreaza proiecte de lunga durata pe unitdti de invatare corespunzatoare cu
in conformitate cu principiile educatiei centrate pe elev si pe | modificarile curriculei.
formare de competente.

ein cadrul orelor de curs se aplicd strategii didactice
interactive si TIC pentru atingerea standardelor de referinta.

e Rezultatele finvatarii se evalueaza 1n conformitate cu
Standardele de eficienta si cu Referentialul de evaluare.

e Administratia institutiei monitorizeazd Inregistrarea i
evidenta datelor cu privire la progresul si dezvoltarea fiecarui
elev, dar si intervine la necesitate prin planuri/activitati de
corectie.

e La ore elevii sunt implicati atat in activitati de invatare
individuala, cat si prin cooperare, care sprijind si stimuleaza
participarea echitabila a fetelor si baietilor.

e Profesorii realizeaza activitdti de prevenire si combatere a
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inegalitatii de gen.
e Promovarea examenelor de absolvire a gimnaziului si
liceului in proportie de 100%.

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN

Standard 5.1.Copiii sunt educati, comunica si interactioneazi in conformitate cu principiile echititii de gen

Domeniul Management

Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de gen, prin

informarea in timp util si pe diverse cai a elevilor/copiilor si parintilor in privinta acestor politici si programe,

prin introducerea n planurile strategice si operationale a activitatilor de prevenire a discrimindrii de gen, prin

asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in domeniul interrelationarii genurilor..
Dovezi si constatari

1) Planul de dezvoltare institutionala (Capitolul IV, diagnoza mediului intern; CapitolulVI&S5);

2) Planul anual managerial al institutiei;

3)Raportul de activitate pentru fiecare an de studii Domeniul 11, tabel 2.2;

4)Planul de activitate a directorului adjunct pentru educatie;

5)Notele informative ale dirigintilor, procese-verbale ale sedintelor cu parintii (portofoliul clasei). Personalul
didactic a fost informat cu referire la respectarea Art. 7 al Codului educatiei: Principiile

fundamentale ale educatiei si principiul echitdtii — in baza caruia accesul la invatare se realizeaza fara
discriminare. Procedura de interventie in caz de sesizare a discriminarii intre baieti si fete este cunoscuta de
catre elevi si parinti, cadre didactice si manageriale, pentru ca este aceeasi ca si in cazul altor formg
de discriminare. Regulamentul intern al institutiei prevede sanctiuni/pedepse in cazul actiunilor
discriminatorii.

Cadrele didactice, psihologul organizeaza activitati prin care demonstreaza comportament
nediscriminatoriu 1n raport cu genul si incurajeaza, sprijind, stimuleaza participarea echitabila atat a fetelor,
cat si a baietilor. Elevii, indiferent de gen, sesizeaza si actioneaza impotriva prejudecatilor si stereotipurilor
de gen. Pentru a preda cursurile de Dezvoltare personala si Educatia civica, cadrele didactice au participat
la stagii de formare ce contin modulul referitor la respectarea drepturilor copiilor, in general, si respectarea
diferentelor de gen, in special.

Tn anul de studii 2021-2022, in Liceul ,,Litterarum” au fost promovate politicile bazate pe principiile
echitatii de gen, reflectate in diverse activitati, care au fost desfasurate in formatul online si off-line. Planul d
activitate prevede activitati de prevenire a discrimindrii de gen.

Administratia liceului certifica raportul dintre fete si baieti in catalogul clasei si in rapoartele statistice.
Pondere si punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2

Domeniul Management
Indicator 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii cadrelor
didactice 1n privinta echitatii de gen.

Dovezi si constatari

1)Proiectele didactice la disciplina Dezvoltarea personala

2)Portofoliul comisiei metodice Consiliere si dezvoltare personala, anul de studii 2021-2022;
3) Listele elevilor din cataloagele de clasa;

4)Serviciul psihologic scolar;
5)Planul de actiuni ale comisiei ANET;
6)Planul de activitate a comisiei pentru drepturile copilului.
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Cadrele didactice, psihologul si medicul organizeaza si desfdgoara activitti in cadrul carora elevii
comunicd si interrelationeaza in conformitate cu principiile echitatii de gen. La activitatile extracurriculare
sunt incurajati sa participe toti elevii, indiferent de gen.

Pondere si punctaj acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2

Domeniul Capacitate institutionala

Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational —activitati curriculare si extracurriculare- in vederea formarii
comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea conceptelor-cheie ale educatiei de gen, cu
eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen.

Dovezi si constatari

1)Formarea continua a profesorilor

2)Sedintele CA, anul de studii 2021-2022

3)Masa rotunda si diverse activitati educative

4)Planul de actiuni al comisiei ANET, anul de studii 2021-2022
5)Planul de activitate a Comisiei pentru drepturile copilului

6) 12 blocuri sanitare in incinta institutiei, separate pentru baieti si fete;
7) Blocurile sanitare respecta stringentele de intimitate;

8) Vestiare separate pentru baieti si fete;
9) 2 séli de dus separate pentru baieti si fete.

Administratia Liceului ,,Litterarum” se preocupa de asigurarea formarii cadrelor didactice in privinta
echitatii de gen si a conditiilor fizice de promovare a echitatii de gen,acest fapt se certifica prin procesul-
verbal al CA.

Pe parcursul anului de studiu sunt desfasurate diverse activitati educational in vederea formarii
comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea conceptelor- cheie ale educatiei de gen,
cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen.

Liceul ,,Litterarum” asigura cu resurse necesare elevii si corpul didactic pentru respectarea
particularitatilor de gen. Sunt desfasurate diverse activitati educative pentru promovarea echitatii de gen.
Pondere si punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2

Dimensiunea 11| Puncte forte Puncte slabe
e 1In Liceul,, Litterarum” sunt promovate ° Programele Centrelor de
politicile bazate pe principiile echitatii de gen. formare continud a cadrelor
e Cadrele didactice, psihologul si medicul didactice nu contin modulul:
organizeaza activitati cu refere la asigurarea Educatia pe principiile echitatii de
echitdtii de gen. gen.

e Administratia Liceului,, Litterarum” se
preocupa de asigurarea formadrii cadrelor didactice
in privinta echitatii de gen si a conditiilor fizice de
promovare a echitatii de gen.

Analiza SWOT a activitatii institutiei de invataméant in perioada evaluata:

Puncte forte Puncte slabe

e Numair suficient de cadre didactice calificate,
care detin grade didactice. e Lipsa manualelor si a resurselor didactice
o Cadrele didactice aplica Curriculum national | corespunzitoare cu modificarile curriculei;
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adaptat la cerintele institutionale si reiesind din
nevoile individuale ale elevilor, Tn mod echitabil
si nediscriminatoriu, din perspectiva scolii
prietenoase copilului.

e Se elaboreaza proiecte de lunga durata pe unitati
de invatare In conformitate cu principiile
educatiei centrate pe elev si pe formare de
competente.

e In cadrul orelor de curs se aplica strategii
didactice interactive si TIC pentru atingerea
standardelor de referinta.

e Rezultatele Invatarii se evalueaza in conformitate
CU Standardele de eficienta si cu Referentialul de
evaluare.

o Administratia
inregistrarea si evidenta datelor cu privire la
progresul si dezvoltarea fiecarui elev, dar si
intervine la necesitate prin planuri/activitati de
corectie.

e In Liceul, Litterarum” sunt promovate
politicile bazate pe principiile echitatii de
gen.

e Cadrele didactice, psihologul si medicul
organizeaza activitati cu refere la asigurarea
echitatii de gen.

institutiei monitorizeaza

e Lipsa de concordanta dintre eforturile liceului, ¢
actiunilor parintilor si a situatiei din societate Tn
realizarea politicilor de promovare a modului

sandtos de viata;

e Multitudinea de acte birocratice necesare de
perfectat demotiveaza si sustrag cadrele
didactice si manageriale de la organizarea si
desfasurarea de actiuni concrete cu elevii.

Oportunitati

Riscuri

e Sunt create conditiile necesare pentru
activitatea liceului .

Sunt realizate obiectivele propuse.
Respectarea legislatiei si actelor normative;
Asigurarea conditiilor necesare pentru studiul
de calitate are ca impact

atingerea standardelor de eficientd;

e Implicarea cadrelor didactice in procesul de
perfectionare continud asigura cresterea

calittii actului educational;

e Implicarea elevilor in procesul de luare a
deciziilor 1i responsabilizeaza si motiveaza
pentru atingerea de performante;

e (olaborarea sistematica cu parintii/ tutorii
elevilor asigura progresul scolar prin
participarea acestora ca si parteneri ai actului
educational;

e Modificarea prea frecventd a documentelor de
politici educationale.

e Insuficienta materialelor didactice pentru
desfasurarea orelor de baza si a orelor
optionale

Tabel privitor la nivelul de indeplinire a standardelor:

Anul de studii
2018-2019

Standard
de calitate

Punctaj
maxim

Anul de studii
2019-2020

Anul de studii
2021-2022

Anul de studii
2020-2021
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Punctaj | Nivel de | Punctaj Nivel de Punctaj Nivel de Punctaj Nivel de
(autoeva | realizare | (autoeva | realizare | (autoeva | realizare | (autoeva realizare
luare) (%) luare) (%) luare) (%) luare) (%)
11 10 10 100% 10 100% 10 100% 10 100%
1.2 5 5 100% 5 100% 100% 100%
1.3 5 5 100% 100% 5 100% 5 100%
2.1 6 6 100% 6 100% 6 100% 6 100%
2.2 6 6 100% 6 100% 6 100% 6 100%
2.3 6 6 100% 6 100% 6 100% 6 100%
3.1 8 4 50% 4 50% 4 50% 4 50%
3.2 7 6 85.7% 6 85.7% 6 85.7% 6 85.7%
3.3 7 7 100% 7 100% 7 100% 7 100%
4.1 13 12 100% 12 100% 12 100% 12 100%
4.2 14 14 100% 14 100% 14 100% 14 100%
4.3 7 7 100% 7 100% 7 100% 7 100%
5.1 6 6 100% 6 100% 6 100% 6 100%
Total 100 94 95% 94 95% 94 95% 94 95%
Rezultatele evaluarii anuale a personalului didactic
Anul de studiu | Nr. total cadre Distributia calificativelor
didactice Foarte bine Bine Satisfacator Nesatisfacator
2018-2019 38 20 18 0 0
2019-2020 40 19 21 0 0
2020-2021 42 19 23 0 0
2021-2022 46 26 20 0 0

Rezultatele evaluarii anuale a cadrelor de conducere

Anul de studiu

Nr. total cadre

Rezultatele prezentdrii Raportului anual de activitate

de conducere Se aproba Nu se aproba
2018-2019 3 3 0
2019-2020 3 3 0
2020-2021 3 3 0
2021-2022 3 3 0
Anexanr.1

Asigurarea cu cadre didactice conform statelor de personal

Indicator 4.1.6.

Anul de studiu Nr. cadre didactice Nr. cadre didactice Nr. cadre didactice
necesare angajate cu norma de baza
2018-2019 38 38 34
2019-2020 40 40 36
2020-2021 42 42 39
2021-2022 46 46 44
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Atestarea si formarea cadrelor didactice

Anul de studiu Nr. cadre Nr. cadre Nr. cadre didactice Nr. cadre didactice
didactice didactice cu cursuri de formare | fara cursuri de formare
cuGD fara GD profesionala continua profesionalad continua
2018-2019 28 10 34 4
2019-2020 31 9 35 5
2020-2021 36 6 40 2
2021-2022 38 8 44 2

Conform listelor de control institutia a beneficiat de un numar suficient de cadre pentru realizarea
finalitatilor stabilite prin curriculum:

Anul de studiu Nr. cadre didactice calificate Nr. cadre didactice
Total Cu studii de | Cu cursuri necesare
master [stagiere
peste hotare
2018-2019 38 6 4 38
2019-2020 40 7 3 0
2020-2021 42 7 3 2
2021-2022 46 8 3 6
Anexa nr.2

Analiza rezultatelor scolare

Indicator 4.2.5.

Nivelul primar (rezultatele evaluarii finale in clasa a 1V-a)

Anul de studiu % calitatii % frecventei % reusitei % nereusitei
2018-2019 100% 97% 100% 0%
2019-2020 100% 99% 100% 0%
2020-2021 100% 98% 100% 0%
2021-2022 100% 97% 100% 0%

Nivel gimnazial (rezultatele la examenele de absolvire)

Anul de studiu % calitatii % frecventei % reusitei % nereusitei
2018-2019 85% 97% 100% 0%
2019-2020 71% 98% 100% 0%
2020-2021 78% 99% 100% 0%
2021-2022 81% 99% 100% 0%

Nivel liceal ( rezultatele la examenele de BAC)

Anul de studiu

% calitatii

% frecventei

% reusitei

% nereusitei
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2018-2019 55% 98% 100% 0%
2019-2020 73% 96% 100% 0%
2020-2021 79% 97% 93% 7%
2021-2022 67% 98% 100% 0%
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