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Nivelul de realizare a standardelor de calitate din perspectiva .Scolii prietenoase copilului

Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

STANDARDI1.1 Asigurarea securitatii si protectiei tuturor copiilor

Domeniul: Management

Indicatorl.1.1 Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea permanenta a respectarii normelor sanitaro-igienice

Dovezi e Autorizatie sanitara pentru functionar, Centrul de Sanatate Publica nr 012058/2021 ANSA , contract nr. 2293 din 04

octombrie, 2021

e Proces verbal de recoltare a probelor de apa din 29 martie, 2021

e Registrele medicale referitoare la starea de sanatate a elevilor si a salariatilor;

e Avizele medicale ale angajatilor cantinei;

e Prezenta meniului model 10 zile meniul zilnic;

e Ordinul 82-ab din 10.09.2021 referitor tastarea gratuita a angajatilor;

e Ordinul 93-ab din 20.09.2021 referitor salubrizarea de toamna;

e Ordinul 108-ab din 04.10.2021 referitor lunarul ,,Securitatea cibernetica”;

e Ordin nr 110-ab din 15.10.2021 cu privire la prelungirea vacantei de toamna;

e Proces verbal nr. 5 din 25.10.2021, Consiliul Administrativ, pregatirea liceului catre sezonul rece, raportor- Bulat
Cristina;

e Registrul de evidenta a materiei prime rebutate;

e Registrul de triaj a articolelor culinare finite;

e Registrul de triaj a produselor usor alterabile;

e Registrul sanatatii;

e Registrul pentru evidenta regimului temperaturii in utilajul frigorific,

e Registrul de dezinfectie, dezinsectie, deratizare;

e Registrul de evidenta a bolilor infectioase;

e Planul complex de profilaxie a toxicoinfectiilor alimentare si bolilor diareice acute, aprobat de directorul institutiei pe
data de 02.10.2020, coordonat cu seful CSP Chisinau la 03.10.2020;

e , Problemele absenteismului scolar- cauze si consecinte”, informatie prezentata de catre directoarea adjuncta pentru
educatie an cadrul CA nr 5 din 25.10. 2021,

» Schema de evacuare a elevilor/ copiilor si personalului in cazuri de situatii exceptionale;
e Registre de evidenta a securitatii muncii angajatilor.
Constatari Administratia institutiei si toti actantii implicati constituie preocupdri pentru asigurarea securitdtii ti protectiei tuturor




elevilor din institutie. Planificarea riguroasa a activitatilor ce vizeaza sanatatea, siguranta si protectia copiilor/elevilor
asigura realizarea unor actiuni concrete ale angajatilor in vederea respectarii $i monitorizarii cerintelor sanitaro — igienice in
institutie. Activitdtile realizate vizeazd monitorizarea situatiei cu privire la respectarea normelor de sdnatate, siguranta si
protectie a copiilor si elevilor. Bugetul institutiei este gestionat rational si prevede actiuni de renovare a bazei tehnico-
materiale si instruirea personalului in vederea unei activitati eficiente in domeniul asigurarii securitatii elevilor si copiilor pe
teritoriul institutiei

Pondere si punctaj Pondere:1 Autoevaluare conform | Punctaj acordat:
acordat criteriilor: 1 1

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si securitatii institutiei si a tuturor elevilor/ copiilor pe toata durata programului educativ

e Ordinele de angajare a persoanelor responsabile de paza ( 3 persoane paza de noapte a institutiei, 1 persoand- usier);
e Fisa - post pentru personalul de paza;
e Registrul de evidenta al persoanelor care viziteaza institutia;
Dovezi e Prevederi in Regulamentul de ordine interna, examinat la sedinta Consiliului Profesoral, proces verbal nr.1 din
06.09.2021,
e Ordinul nr 49 ab din 25.08.2021 referitor la Graficul de serviciu al cadrelor didactice;
e Ordinul nr 49 ab din 25.08.2021 referitor la asigurarea securitatii incaperilor si locurilor aferente liceului;
e Ordinul 50-ab din 25.08.2021 referitor la supravegherea permqnenta la portile institutiei;
e Ordin nr. 13-ab din 09.02.2021 referitor saptamanii ,,Siguranta pe Internet”;
e Supraveghere video;
e Cartea de vizita.
Asigurarea pazei si securitatii scolii, a teritoriului aferent, siguranta elevilor pe toata durata programului scolar si in cadrul
activitatilor scolare si extrascolare: exista paznici pe timp de noapte, sunt 14 camere de luat vederi. Registre de monitorizare a
vizitatorilor la intrdrile principale. Ordine cu privire la asigurarea pazei si securitatii liceului, la angajarea personalului, fise
Constatari de post si graficul de serviciu al cadrelor didactice. Ordine cu privire la desfasurarea decadelor educationale cu securitatea
elevilor.
gggrcgj%([e stpunctaj | pondere: 1 Autoevaluarea conform | punctaj: 1
criteriilor: 1
Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activitatilor echilibrat si flexibil.
e Planul de activitate lunar: ,,Pregitirea institutiei citre noul an scolar. Incadrarea cadrelor didactice si aprobarea fiselor
Dovezi postului.”




e Plan privind deschiderea institutiei de invatamant, coordonat cu DGETS;
e Registrul de evidenta a orelor inlocuite;
e Orarul sunetelor, process-verbal al Consiliului Profesoral nr.1 din 06.09.2021;
e Orarul lectiilor/ activitatilor educationale, aprobat la Consiliul de administratie; process-verbal al Consiliului
Profesoral nr.1 din 06.09.2021;
e Respectarea cerintelor de elaborare a orarului conform normelor in vigoare (ANSA);
e Planul - cadru;
e Orarul evaludrilor sumative;Respectarea cerintelor de elaborare a orarului conform normelor in vigoare (ANSA);
e Planul - cadru;
e Orarul evaluarilor sumative;
Institutia dispune de un panou unde este afisat orarul lectiilor si ale activiatile extracurriculare. Institutia asigura toate
disciplinele cu profesorii de baza. Orarul este elaborat conform Planului - cadru national, tinandu-se cont de reperele
Constatari metodologice recomandate de MECC si asigura raportul optim intre timpul instruirii formale §i cel al instruirii
nonformale, timpului de Invatare si timpului de recreere.
rondere sipunctaj | pondere: 2 | Autoevaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj: 1,5

Domeniu: Capacitatea institutionala
Indicator: 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a cate un loc Tn bancé/ la masa etc., corespunzator particularitatilor psihofiziologice

individuale.

Dovezi

......

ordinul Ministerului finantelor 216 din 28.12.2015

Institutia dispune de spatii educationale adecvate pentru toti elevii din liceu (25 clase, 2 cabinete de limba engleza,
2 de menaj, 1 de ed. muzicala, 1 informatica, sala de sport,

Béncile sunt marcate conform taliei elevilor.

Constatari

Asigurarea conditiilor optime pentru desfasurarea unui proces educational de calitate; Mobilier adaptabil,
echipament, utilaje prezente,marcate conform taliei elevilor in toate auditoriile liceului. Astfel, respectarea
normativelor 1n vigoare determind dezvoltarea fizicd si mentala armonioasa a copilului. La achizitionare se opteaza pentru
mobilier reglabil, comod si practice, dar, la moment, pe alocuri, in clase si in grupe se asigurd cu mobilier adaptat necesitatii
fiecarui elev sau copil. Mobilierul este adaptat varstei, dar mai 7 putin se reuseste a adapta mobilierul particularitatilor
psihofiziologice individuale.

Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluarea conform criteriilor:1

Punctaj: 1

Indicator: 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.), in corespundere cu parametrii sanitaro-igienici

si CU cerintele de securitate.




e Registrul de evidenta a utilajelor, dispozitivelor, ustensilelor si materialelor de sprijin la: chimie, biologie, fizica,
informatica, educatie tehnologica, educatie fizica;

e Regulile de securitate a vietii si sanatatii elevilor in laboratoare, ateliere, pe terenul si in sala de sport etc. sunt aduse

Dovezi la cunostinta elevilor/ parintilor, contra semnatura;

e Registrele de evidenta a cunoasterii de catre elevi a regulilor de securitate a vietii §i sanatatii in laboratoarele de
fizica, chimie si informatica,

Dotarea institutiei cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile;). Evidenta materialelor de sprijin si
suplinirea periodicd, la necesitate, conform schimbarilor ce parvin in actele npormative in vigoare, constituie actiuni orientate
Constatari spre respectarea cerintelor sanitaro - igienice si de securitate. Mobilierul, inventarul, echipamentele si materialele de sprijin
au fost achizitionate in ultimii 10 ani, ceea ce constituie un avantaj in aprecierea starii si functionalitdtii acestora. Dotarea
spatiilor cu mijloace TIC este un punct forte al institutiei.

Pondere si punctaj | Pondere:1 Autoevaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj: 0,75

Indicator: 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor sanitare in vigoare privind siguranta,
accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/ copiilor* (dupa caz)

Ord. nr.48-ab din 20.08.2021 ,,Cu privire la crearea comisiei de triere”;

Dovezi e Organizarea Saptamanii Nationale cu privire la organizarea si desfasurarea pentru combaterea intoxicatiilor
acute exogene de etiologie chimica; organizatori elevii clasei a XI-a impreund cu profesoar de chimie,
publicare pe pagina http://ltdragosvoda.educ.md/

Registru de triaj;

Registru de rebutare;

Registru sanitar;

Planul lunar al lucratorului medical;

Planul de lucru penru deservirea medicala a elevilor;

Carnetele cu controlul medical al angajatilor.

Ordinul 54-ab din 01.09.2021 referitor la organizarea alimentatiei gratuite;

Ordinul 80-ab din 06.09.2021 referitor la functionarea bufetului in institusia de invatamant in anul de studii
2021-2022.



http://ltdragosvoda.educ.md/

Dotarea spatiului pentru prepararea si servirea hranei conform normelor sanitare; Blocul alimentar renovat, dotat cu
utilaj adecvat ; Lavoare cu apa calda curgatoare, uscatoare; Alimentatia elevilor de la toate treptele de scolaritate;
Constatari In perioada de caratini, au fost distribuite la domiciliul celor 71 elevilor din familii social-vulnerabilede pachete
alimentare, cu titlu gratuit, din soldul institutiei.

Pondere:1 Autoevaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj: 1

Pondere si punctaj

Indicator: 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate, functionalitate si confort pentru elevi/ copii.

Existenta spatiilor sanitare in edificiul principal, dar si la blocul claselor primare;
WC-uri Tn incinta institutiei, separate pentru baieti si fete;

Lavoare cu apa curgatoare, uscatoare;

Accesibilitatea Tn blocurile sanitare;

Spatiile sanitare se igienizeaza cu regularitate;

Prezenta in fiecare spatiu a grafivului de igienizare;

Info- grafice plasate in locurile comune despre infectia Covid- 19, regulile de igiena, etc.

Dovezi

Institutia este dotata cu blocuri sanitare in blocurile de studii care respectda normele deaccesibilitate, functionalitate si
Constatari confort ale acestora. Tn sala de sport sunt vestiare separate pentru baieti si fete. Prezenta apei calde pe parcursul
intregului an , dotarea spatiilor conform cerintelor in vigoare, igienizarea corespunzatoare constituie niste
indicatori ai asigurdrii curateniei ce contribuie la sdndtatea si confortul fiecarui copil/elev.

Pondere si punctaj HONdere: | Autoevaluarea conform criteriilor: 1

Punctaj- 1

Indicator: 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva.



e Decizia CP cu privire la respectarea regulilor de aparare impotriva incendiilor;

e Scheme de evacuare a elevilor si a personalului in cazuri de situatii exceptionale;

Ordinul 65 ab din 27.05.2022, referitor la desfagurarea antrenamentelor in caz de situatie exceptionala pe 30. 05. 222
in institutie;

Mijloace antiincendiare functionale;

Lazi de nisip, lopatd, caldare antiincendiara;

Prezenta iesirii de rezerva, accesul la pod existent;

Elevii se instruiesc periodic in cadrul orelor de "Managementul clasei, cu privire la actiunile stringente in caz de
incendiu.

Dovezi

Sunt planuri de evacuare, indicatoare de orientare in incinta edificiului. Sunt extinctoare cu termene de valabilitate actuale/
Constatari lazi cu nisip, lopata si caldare. Colaborari cu Servicii SE, pompieri, CMF, politie, APL; elaborarea marcajelor de evacuare a
institutiei. lesirile de rezerva, conform Planului cadastral, sunt amplasate reusit, tinandu-se cont de specificul
institutiei.Prezenta sistemului de alarma si antiincendiu in institutie este un punct forte ce contribuie la minimizarea riscurilor
de extindere a flacarilor, in caz de incendiu si de evacuare rapida a copiilor si persoalului. Un punct slab ar fi dotarea partiala
a institutiei cu sistem antiincendiu.

Pondere si punctaj Pondere: 1 g\%oevaluarea conform criteriilor- Punctaj- 0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational:
Indicator: 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutierd, a tehnicii securitatii, de prevenire a
situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor.

e Proiect managerial institutional pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta consiliului profesoral, proces-

Dovezi verbal nr. 1 din 06.09.2021;

e Repere metodologice cu privire la activitatea managerilor scolari, in scopul formarii comportamentului
responsabil la traficul rutier si in caz de situatii exceptionale;

e Activitatea ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea Saptamanii Nationale pentru combaterea intoxicatiilor acute
exogene de etiologie chimica;

e Ordin privind constituirea echipei locale de asistentd psihologica in contextual epidemiologic cu Covid-19;

e Ordinul nr. 75-ab din 06.09.2021 privind aplicarea Recomandarilor de identificare si raportarea cazurilor
ANET in perioada pandemiei;

e Ordinul nr. 79-ab din 06.09.2021 privind aplicarea Recomandarilor de identificare si raportarea cazurilor
ANET 1in perioada pandemiei.




e Ordinul 76-ab din 06.09.2021 privind organizarea decadei rutiere ,,Siguranta ta are prioritate”;

Instruirea elevilor cu privire la regulile de securitate rutiera, a tehnicii securitatii in mediulscolar si in cotidian, de prevenire
a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor;
Constatari Proiecte didactice; Listele elevilor cu semanaturile elevilor referitoare la tehnica securitatii; Implicarea elevilor in
activitati de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutiera, de tehnica a securitatii, de prevenire a situatiilor de risc
si de acordare a primului ajutor.

Pondere si punctaj | pondere: 1 Autoevaluarea conform criteriilor: 0,75

Punctaj: 0,75

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 1.1 : 8, 75 puncte

Standard 1.2. Institutia dezvolta parteneriate comunitare in vederea protectiei integritatii fizice si psihice a fiecarui elev/ copil (Punctaj
maxim acordat — 5)
Domeniu: Management

Indicator: 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu familia, cu autoritatea publica locala, cu alte
institutii cu atributii legale in sensul protectiei elevului/ copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET.

e Proiect managerial institutional pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la sedinta consiliului profesoral, proces-
Dovezi verbal nr. 1 din 06.09.2021;
e Colaborarea cu familia ( fiecare diriginte);
e Sedintele cu parintii la nivel de clasa cu diferite continuturi tematice;
e Prevederi in PMA despre Asigurarea protectiei vietii si sanatatii elevilor, pagina 221;
e Colaborarea cu APL comuna Stauceni;
e Colaborarea cu Centru prietenos Tinerilor ,,Tanara generatie”, Consiliul local Tineret Stauceni biblioteca
comunala, centru de sdnatate pentru tineret ,,Neovita”, centrul pentru protectia drepturilor copilului
e CP, Proces Verbal nr 1 din 06.09.2021, Functionarea mecanismului de sesizare in caz de ANET: prezenta
urnei pentru sesizari,activitatea coordonatorului pentru abuz, completarea Registrului de evidenta ANET
e Ordinul nr. 57-ab din 01. 09.2021 privind crearea Grupului de lucru intrascolar. Exista ordine similare pe durata
anilor precedenti;
Ordinul 09-ab din 31.01.2022 ,,Cu privire la organizarea actiunilor dedicate Zilei Sigurantei pe Internet”;
Ordinul cu privire la intreprinderea masurilor de informare repetata a elevilor privind apelurile de urgenta 112;
Ordinul 108 ab din 04.10. 2021 cu privire la organizarea lunarului securitatii cibernetice;
Plan de actiuni privind reducerea violentei in mediul scolar, 2020-2021;
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e Ordinul 15-ab din 12.02.2021 referitor la informatii despre cazurile de abuz.

Constatari

Institutia colaboreaza cu APL si comisariatul de politie ce vizeaza solutionarea cazurilor deabuz, neglijare a copilului,
participa si coopereaza cu membrii comisiei.

Fiecare diriginte comunica cu familiile elevilor prin intermediul sedintelor de clase, agendelor elevilor, a grupurilor initiate
de diriginte pe retelelor de socializare sau/si emailuri; Institutia colaboreaza si cu alte institutii publice cu atributii legale,
astfel s-a contribuit la dezvoltarea relatiilor de incredere intre copil si parinte.

Pondere si punctaj

Pondere: 1

| Autoevaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj: 0,75

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator: 1.2.2. Utilizarea eficienta a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de sprijin familial, asistenta parentala etc.) pentru
asigurarea protectiei integritatii fizice si psihice a copilului.

Dovezi

Proiect managerial institutional pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la sedinta consiliului profesoral, proces-
verbal nr. 1 din 06.09.2021;

Ordinul nr. 57-ab din 01. 09.2021 privind crearea Grupului de lucru intrascolar. Exista ordine

similare pe durata anilor precedenti;

Ordinul nr 78-ab din 06.09.2021 cu privire la numirea coordonatorului comisiei ANET;

Planul actiunilor de prevenire a cazurilor de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului, conform Metodologiei
de aplicare a Procedurii de organizare institutionala si de interventie a lucratorilor institutiilor de invatamant
preuniversitar in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului din 23 august 2013, Ordinul ME nr.
858, aprobatde catre directorul institutiei,
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Unitatea de psiholog scolar;

Planul Sedintelor Grupului de lucru intrascolar, procese verbale;

Registru de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz, neglijare, exploatare;

Instruirea/formarea continud a personalului didactic si didactic auxiliar in domeniul managementului
educational si institutional, a parintilor privind aplicarea procedurilor legale in organizarea institutionala si de
interventie in cazurile de abuz, neglijare, violenta.

Ordinul nr. 109 ab din 04.10.2021 cu privire la campania nationala ,,Siptamana de luptd impotriva traficului de
fiinte umane;

Ladita de incredere a elevilor;

Certificate de formare; Materiale didactice (pliante, fluturasi informativi, filme de scurt metraj), procese-verbale;
Sedinte generale cu parintii conform proceselor verbale scrise in registru;

Constatari

Institutia valorifica resursele existente in institutie si Tn comunitate pentru a asigura protectia integritatii fizice si psihice a
fiecarui copil. Administratia institutiei a depus efort pentru a motiva parintii de a oferi neconditionat timp, intelegere si
dragoste copilului sdu. Asigurarea protectiei fizice si psihice a copilului/elevului se realizeaza sistematic prin realizarea
tuturor actiunilor prevazute in PMA si in alte acte normative ce vizeaza securitatea psihoemotionald a copilului/elevului.
Colaborarea eficienta si la necesitate. cu resursele existente in comunitate (APL, DGETS, INP, ONG etc.), contribuie la
prevenirea si remedierea situatiilor care pun in pericol viata si securitatea copilului/elevului. In institutie este angajat un
psiholog, ceea ce constituie un avantaj in prevenirea 11 si solutionarea cazurilor de abuz fizic si psihologic asupra copiilor si
elevilor. In institutie este desemnat coordonator ANET.

Pondere si punctaj

Fondere: 1 Autoevaluarea Punctaj: 1

conform criteriilor: 1

Domeniu: Curriculum / proces educational
Indicator: 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta (relatii elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal

auxiliar).

Dovezi

Prevederi in PMA, pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta consiliului profesoral, proces-verbal nr. 1
din 06.09.2021;

Seminar instructiv-educativ cu tema: ,,Starea de bine in scoald”, realizat de managerul Bulat C. si Lascu A
(psiholog scolar), proces verbal Nr. 6 din 07 decembrie 2021;

Proces verbal nr. 5 din 12.01.2022 al CM Consiliere si dezvoltare personald, organizarea mesei rotunde ,,Rolul
dirigintelui de clasa in activitatea de prevenire si reducere al fenomenului elevilor in scoald si societate”

Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie;
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Planul de actiuni privind reducerea violentei in mediul scolar, anul de studii 2020-2021, aprobat de catre directorul
institutiei;

Planul actiunilor de prevenire a cazurilor de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului, conform Metodologiei
de aplicare a Procedurii de organizare institutionala si de interventie a lucratorilor institutiilor de invatamant
preuniversitar in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului din 23 august 2013, Ordinul ME nr.
858, aprobatde catre directorul institutiei;

Registru de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz, neglijare, exploatare;

Proiecte didactice (dezvoltare personald);

Proiecte/ scenarii de activitati educationale de prevenire si combatere a oricarui tip deviolenta;

Plan anual de activitate a psihologului; al cadrului de sprijin;

Postere/ pliante ce informeaza n legatura cu prevenirea violentei;

Respectarea procedurii conform cerintelor Metodologiei de aplicare a procedurii deorganizare institutionala si de
interventie a lucrarilor institutiilor de invatamant preuniversitar in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic de
copii (ANET);

Dovezi de informare si discutii cu parintii la subiecte legate de combaterea violentei.

Planificarea si realizarea diferitor activitati scolare si extrascolare de prevenire si combatere aviolentei in scoala
cu/fara implicarea parintilor sau a altor reprezentanti ai comunitatii

Proiecte de lunga si scurta durata la dezvoltarea personala cu tematica respectiva;

Rapoarte, note informative; fotografii; campanii de combatere a violentei;

Desfasurarea seminarului ,,Atitudinile disfunctionale la adolescenti, consecinte ale ranilor parentale” la data de 02
februarie, 2020, de catre psihologul scolar;

Ordinul nr 15-ab din 12. 02.21 cu privire la informarea copiilor despre cazurile de abuz;

Ordinul 26-ab din 12. 03.21 cu privire la desfasurarea lunarului de propagare a cunostintelor juridice noi si legea;
Ordinul 34-ab din 23 septembrie 2020 cu privire la organizarea sedintei de profilaxie in vederea combaterii
fenomenului Bullying;

PV nr 8 din 17.02.2022, privind organizarea seminarului teoretico practic ,, Securitatea personald si modul sdnatos
de viata”;

CP, PV nr. 1 din 06.09.2021 prezentarea politicii de protectie a copilului.

Ordinul 75 ab referitor la familiarizarea angajatilor cu politica de protectie acopilului.

Constatari

Institutia promoveaza activitati de prevenire a tuturor formelor de violenta asupra copilului, precum si a violentei in
familie. . Actiunile desfagurate au avut un impact pozitiv asupra mentinerii climatului psihopedagogic in institutie, a
consolidat parteneriatul scoald-familiecomunitate, ceea ce a aigurat pentru toti copiii/elevii conditii favorabile pentru
viatd, dezvoltare si educatie, precum protectia lor.

Administratia Tmpreund cu cadrele didactice se straduie in permanentd s creeze un climat psihologic prielinic dezvoltarii
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favorabile si armonioase a elevului, S-a creat un mediu prietenos si constructiv de relationare intre actorii educationali.

Fondere: 1 Autoevaluarea Punctaj: 1
conform criteriilor: 1

Pondere si punctaj

Indicator: 1.2.4. Accesul elevilor/copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice, mintale si emotionale si implicarea
personalului si a partenerilor institutiei in activitatile de prevenire a comportamentelor daunatoare sanatatii.

e (Cabinetul psihologului scolar;

e Planul de activitate al serviciului psihologic pentru anul 2021-2021, discutat la sedinta Consiliului
profesoral, proces-verbal nr. 16 din 26.08.2021, (parte componenta a Planului managerial anual);

e Proiectarea de lunga durata a Centrului de Resurse pentru Educatia Incluziva pentru anul 2021-2022, discutat

la sedinta Consiliului profesoral, proces-verbal nr. 8 din 26.08.2020, aprobat la sedinta Consiliului de

administratie, proces-verbal nr. 01 din 06.09.2021, (parte componenta a Planului managerial anual);

e Registrul consilierilor psihologice;

Dovezi e PMA pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la sedinta consiliului profesoral, proces-verbal nr.1 din
06.09.2021,

e Colaborarea cu Centru de sanatate pentru tineter Neo- Vita;

e Regulamentul privind organizarea procesului educational si functionare a IP LiceuluiTeoretic ,,Dragos- Voda”,
aprobat la sedinta Consiliului profesoral, proces-verbal nr.1 din 11 septembrie, 2020;

e Planul de activitate al cadrului de sprijin;

e Planul de activitate ale Serviciului psihologic scolar;

e Comisia Multidisciplinara Intrascolara;

e Serviciul psihologic;

e Serviciu medical,

e Pagina Web a institutiei;

e Pagina de facebook.

Constatari Asigurarea accesului tuturor elevilor la servicii de sprijin pentru dezvoltare fizica, psihica si emotionala: centrul de resurse,
serviciul psihologic scolar. Consilierea elevilor de catre psihologul scolar; activitatea favorabila si eficienta a Centrului de
resurse; 7 PEI-uri adaptate nivelului psiho-pedagogic al elevilor cu CES. Parteneriate de succes cu ONG din comuna. in
perioada suspendarii procesului educational in salile de clasd, a functionat Comisia locald de asistentd psihologica.

Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluarea Punctaj: 2
conform criteriilor: 1
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Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 1.2 : 4,75 _puncte

Standard 1.3. Institutia de invatamdnt ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod sandatos de viata (Punctaj maxim acordat — 5)
Domeniu: Management

Indicator: 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sanatate si alte institutii cu atributii legale in acest sens in promovarea valorii
sanatatii fizice si mintale a elevilor/ copiilor, in promovarea stilului sanatos de viata in institutie si in comunitate.

Dovezi e Proiect managerial institutional pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta consiliului profesoral, proces-
verbal nr. 1 din 06.09.2021;

e Preveriin PMA, Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie, pagina 93;

e Preveriin PMA, Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie, pagina 216;

PV a CM CDP nr. 8 din 04.04.2022, organizarea si desfasurarea lunarului de informare si sensibilizare Pro

sanatatea”;

Preveri in PMA Planul anual de activitate al psihologului — parte componenta a Planului Managerial;

Actele normative ce demonstreaza monitorizarea activitatii fizice si mintale a elevilor;

Fisele medicale ale copiilor ce includ controlul profilactic efectuat de medicii de la Centrul de Sdnatate Stauceni;

Cabinetul psihologului. Planul anual de activitate al psihologului scolar;

Cabinetul medical. Planul anual de activitate al lucratorului medical;

Centru de resurse. Planul anual de activitate al cadrului de sprijin;

Panoul de avize/ site-ul Institutiei; http://ltdragosvoda.educ.md/ ;

Sedinte de informare cu parintii pe segmentul sustinerii sanatatii fizice si mintale a elevilor.

Colaborarea reprezentantilor institutiei Cu parinti, reprezentantii APL, asistent social, alte institutii cu atributii

legale in acest sens informarea, aplicarea procedurilor legale in organizarea institutionala si de interventie in

cazurile de abuz, neglijare, violenta.

e Plan de actiuni a comisiei intragcolare de revenire/interventie in cazurile de abuz,neglijare, violenta;

e Fise de sesizare referite Comisiei pentru drepturile copilului la nivel de localitate;

e Rapoarte, note informative;

e Panoul informativ al institutiei.

Constatari Institutia colaboreaza cu familiile si serviciul public de sanatate Tn organizarea si desfasurarea activitatilor de promovare a
valorii sanatatii fizice si mintale a elevilor si a stilului sandtos de viata n institutie si in comunitate. Planul anual de
activitate al lucratorului medical este aprobat si contine perioadele de realizare a activitatilor.

Institutia asigura conditii fizice, resurse materiale si metodologice si organizeaza diferite activitdti terapeutice si informative
pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor. Institutia sustine dezvoltarea personalitaii copilului, a
capacitatilor si a aptitudinilor lui spirituale si fizice la nivelul potentialului sau, satisfacerea cerintelor educationale ale
copilului.

Pondere si punctaj Pondere: 2 | Autoevaluarea | Punctaj: 2
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http://ltdragosvoda.educ.md/

| conform criteriilor: 1 |

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator: 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor materiale si metodologice (mese rotunde,
seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationala etc.) pentru profilaxia problemelor psiho-emotionale ale elevilor/ copiilor.

Dovezi e Materiale didactice din cadrul activitatilor metodice;
e Planul anual de activitate al psihologului institutiei aprobat de director;
e Actele normative ce demonstreaza monitorizarea activitatii fizice si mintale a elevilor;
e Cabinetul psihologului accesibil tuturor elevilor;
e Cabinetul medical;
e Seminar ,,Atitudini disfunctionale la adolescenti- consecinte ale ranilor parentale” din 02 februarie, 2021 organizat
de catre psihologul liceului;
e Semninar ,, Valorificarea si promovarea practicilor pozitive a educatiei incluzive” realizat de cadrul didactic de
sprijin la data de 25.02.2021;
e Organizarea de catre psithologul scolar a sedintelor saptamanale ,,Adolescenta pe intelesul copiilor™;
e Participarea psithologului scolar in cadrul Webinarului cu genericul ” Primul ajutor psihologic in caz de crizad”, 9
martie, 2022
e Centrul de resurse pentru educatie incluziva accesibil elevilor cu CES si nu numai;
e Activitati cu elemente de training, realizate de catre psihologul liceului, in cadrul Directiei de activitate
Preventie / profilaxie;
o Planul de lucru al psihologului scolar;
o Plan de activitate al cadrelor de sprijin;
o Fise de evidenta a copiilor (la psiholog);
o Note informative, rapoarte; chestionare, teste, anchete
Constatari Institutia asigura cu conditii fizice, resurse materiale si metodologice si organizeaza diferite activitati terapeutice si

informative pentru profilaxia problemelor psiho-emotionale ale elevilor. Institutia sustine dezvoltarea personalitatii
copilului, a capacitatilor si a aptitudinilor lui spirituale si fizice la nivelul potentialului sau, satisfacerea cerintelor
educationale ale copilului.

Pondere si punctaj

Pondere: 1 Autoevaluarea Punctaj: 0,75

conform criteriilor:
0,75
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Domeniu: Curriculum / proces educational

Indicator: 1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare/ sustinere a modului sandtos de viata, de prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea

masurilor de prevenire a surmenajului si de profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/ copiilor la programe ce
promoveazd modul sdnatos de viata.

Dovezi PMA pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la sedinta Consiliului profesoral, proces-verbal nr. 1 din 06.09.2021;

Portofoliile profesionale ale cadrelor didactice;

Planul de activitate al Consiliului de elevi;

Seminar teoretico-practic desfasurat de catre profesoara de educatie pentru societate, Diacon Tatiana, ,,Securitatea

personalda si modul sandtos de viata” , proces-verbal Nr. 8 din 17 februarie 2022

e Proiectul ,,Educatie online” implementat de catre Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii al Republicii Moldova si
Primdria municipiului Chisindu in parteneriat cu Scoala Gimnaziald N24 Galati, Romania si Liceul Simion
Mehedinti Jud Vrancea loc. Vidra Impreuni cu partenerii au demarat proiectul ,,Men sano in corpore sano”,
profesoara Barbuta Diana si profesoara Bostan Victoria;

e Certificat de participare in cadrul programului de formare profesionald a cadrelor didactice pentru implementarea
Curriculumului la disciplina optionala Educatia pentru sandtate, ordinul MEC nr 768 din 26.07.2022;

e Planificarea activitatilor de colaborare cu serviciile de sanatatea publica si cu alte institutii cu atributii legale Tn
acest sens in promovarea sanatatii fizice si mentale, stilului de viata sanatos;

e Program de activitate al serviciului medical;

e Existenta si completarea panoului de afisaj periodic;

e Chestionare, anchete, note informative;

e Registre de evidentd medicala;

e Organizarea si desfasurarea activitatilor care incurajeaza si sprijina elevii sa manifeste initiativa si implicare n
activitati de promovare a modului sianatos de viata, de prevenirea riscurilor de imbolnaviri, accident.

e Proiectare de lunga durata la orele de dezvoltare personala;

e Proiectarea directorului adjunct pentru educatie;

e Proiectarea de lunga si scurta durata la orele de educatie pentru sanatate.

Constatari Activitati curriculare si extracurriculare desfasurate de catre Consiliul elevilor si diriginti. Preocuparea cadrelor didactice

pentru incurajarea si sprijinirea elevilor in manifestarea initiativelor de a realiza activitati de promovare a modului sanatos

de viata. Elevii au acces la proiecte si programe educative ce sustin modul sanitos de viata. In institutie se organizeaza

actiuni de promovare a modului sandtos de viata.Astfel sunt prevenite unele riscuri de accident, imbolndviri, surmenaj,

stres.Utilizarea resurselor metodologice 1n procesul educational genereaza un 16 climat psihologic favorabil si acc

Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluarea Punctaj: 2

conform criteriilor: 1
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Dimensiune Puncte tari Puncte slabe

SANATATE, » Asigurarea pazei si securitatii scolii, a teritoriului aferent, » Volum mare de responsabilitati, la
SIGURANTA, siguranta elevilor pe toata durata programului scolar si in cadrul personalul  didactic, de
PROTECTIE activitatilor scolare si extrascolare Asigurarea conditiilor conducere si nondidactic.

YV V VYV V¥V

optime pentru desfasurarea unui proces educational de calitate;
Dotarea institutiei cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje,
dispozitive, ustensile;);

Instruirea/formarea continud a personalului didactic si didactic
auxiliar iIn domeniul managementului educational si
institutional, a parintilor pentru aplicarea procedurilor legale in
organizarea institutionald si de interventie in cazurile de abuz,
neglijare, violentd;

Planificarea si realizarea diferitor activitati scolare si
extrascolare de prevenire i combatere a violentei in scoala
cu/fara implicarea parintilor sau a altor reprezentanti ai
comunitatii;

Asigurarea accesului tuturor elevilor la servicii de sprijin pentru
dezvoltare fizica, psihica si emotionala: centrul de resurse,
serviciul psihologic scolar;

Organizarea alimentatiei elevilor intr-o cantind scolara
ingrijita;

Organizarea serviciilor de transportare a elevilor din localitatile
vecine;

Existenta sistemului de monitorizare video in incinta si pe
teritoriul liceului;

In institutie se inregistreaza cazuri minime de ANET.

» Criza epidemiologica actuala cu
Covid-19

» Uzura fizica si morala a unor

materiale didactice existente in

liceu;

Venituri extrabugetare mici;

Insuficienta finantare a institutiei.

Lipsa mobilierului adaptat

particularitatilor psihofiziologice

individuale ale elevilor/ copiilor;

» Mobilier adaptat conform
necesitatilor fiecarui elev sau
copil in unele clase si grupe;

» Dotarea institutiei cu sistem
antiincendiu;

» Lipsa prevederilor, in
documentele strategice, a
actiunilor de colaborare cu APL
sau cu alte institutii de stat cu
atributii legale de implicare a
acestora in informarea elevilor/
copiilor cu privire la procedura
legald de interventie in cazurile
ANET.

YV VY

Dimensiune 1. PARTICIPARE DEMOCRATICA

Standard *2.1. Copiii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare

Domeniu: Management

Indicator: 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de participare a elevilor/copiilor la procesul de
luare a deciziilor, elaborand proceduri si instrumente ce asigura valorizarea initiativelor acestora si oferind informatii complete si oportune

18




pe subiecte ce tin de interesul lor imediat.

Dovezi e Proiect de dezvoltare institutionala 2019-2024 care este periodic revizuit;
e PMA pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la sedinta Consiliului profesoral, proces-verbal nr. 1 din 06.09.2021,
e Prevederiin PMA , pagina 235-245 descpre activitatea Consiliului elevilor;
e Planul de activitate al Consiliului elevilor aprobat la CP;
e Ordinul nr 76 ab din 06.09.2021 cu privire la constiuirea si functionarea Consiliului elevilor;
e Decizia CA privind revizuirea PDS fiind ulterior consultat cu parintii n cadrul audierilor publice;
e Definirea si aplicarea diferitor mecanisme de informare cu privire la subiecte ce tin de aspecte ale vietii scolare si
participarea elevilor la solutionarea problemelor si luarea deciziilor la nivel de institutie;
e Mijloace de informare: site-ul liceului, panoul de afisaj; retele de socializare;
e Reprezentanti ai elevilor in Consiliul Administrativ si Comisia pentru protectia drepturilor copilului; Chestionare,
anchete; Rapoarte ale activitatii elevilor; Activitatea Consiliului Elevilor;
e Ordinul nr. 58-ab din 01.09.2021 ,,Cu privire la constituirea Comisiei pentru Protectia Drepturilor Copiilor”
(membru al acestei comisii este presedintele Consiliului elevilor).
Constatari Institutia acorda elevilor dreptul de a fi alesi in structurile de conducere ale institutiei deinvatamant si sa participe la
evaluarea si promovarea calitatii invatamantului.
Confera elevilor dreptul de a constitui asociatii sau organizatii care au drept scop apararea intereselor lor si de aderare la
acestea. Elevii participa activ la procesul de luare a deciziilor cu referire la activitatea institutiei. Initiativele elevilor sunt
auzite si valorificate. Ofera parintilor dreptul de participare la intocmirea programului de activitate al institutiei de invatamant,
de alegere si de a fi ales In organele administrative si consultative ale institutiei de invatamant, avand ca scop principal
contribuirea la dezvoltarea institutiei de invatamant.
Pondere si rondere. 1 Autoevaluarea conform Punctaj: 1
punctaj criteriilor: 1

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator: 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituitda democratic si autoorganizata, care participa la luarea
deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/ copii.

Dovezi

e Planul de activitate al Consiliului Elevilor, aprobat la sedinta consiliului;

e Presedintele Consiliului Elevilor este elevul din clasa a XIl-a, membru al Consiliului de Administratie al
liceului;

e Raportul de activitate anual al Consiliului Elevilor;
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e Proces verbal nr. 2 al Consiliului elevilor din 30.09. 2021 cu privire la implicarea si organizarea zilei
pedagogului si toamna de aur;

e Proces verbal nr 3 al Consiliului elevilor din 28.10.2021 implicarea in organizarea campaniei “’sa crestem
fara abuz, neglijare, exploatare, trafic;

e Aplicare chestionarelor cu privire la selectarea orelor optionale de catre elevii institutiei;

e Organigrama Institutiei privind organizarea activitatii extragcolare;

e Sustinerea si incurajarea elevilor in formarea unor grupuri asociative in stil democratic si implicarea
acestora in viata scolii;

e Proces verbal al Consilului elevilor nr 06 din 24 februarie, 2022, implicarea in organizarea Decadei
limbilor straine;

e Panoul Consiliului elevilor.

Constatari Existenta Consiliului Elevilor si acte ce vizeaza activitatea acestuia;Consiliul Elevilor si Comisiile au fost
alesi in mod democratic. Reprezentantul Consiliului Elevilor participa la luarea deciziilor cu privire la toate
problemele de interes pentru elevi. La sedintele Consiliului Elevilor se discuta diverse probleme ale liceului.
Parteneriat educational cu Consiliul de Tineret ,,Stauceni”

Pondere de punctaj Pondere: 2 CArtthtgrei:i\{glrL_Jalrea conform Punctaj: 2

Indicator: 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflectd opinia libera a elevilor/copiilor (pagini pe retele de socializare,
reviste si ziare scolare, panouri informative etc.) .

Dovezi e Mijloace de informare: panoul informativ;

e Reprezentant al elevilor in CA in Consiliul Administrativ si in Comisia pentru protectia
drepturilor copilului;

Chestionare, anchete; Rapoarte ale activitatii elevilor;

Avizierul institutiei;

Panouri informative;

Pagina de pe Facebook ;

e Urna/boxa pentru opinii anonime.

Constatari Elevii isi pot exprima opinia cu privire la toate aspectele de interes pe pagina de Facebook a liceului, in loc
special pe pagina de socializare a liceului ori scriu biletele, plasandu-le Tn urna pentru opinii. Reprezentanti ai
Consiliului Elevilor sunt membri ai Consiliului de Tineret din comuna.

Pondere de punctaj Pondere: 1 élilttgrfiei\fglrlgfrea conform Punctaj: 1
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Domeniu: Curriculum / proces educational

Indicator: 2.1.4. Implicarea permanentd a elevilor/copiilor in consilierea aspectelor legate de viata scolara, insolutionarea problemelor la nivel
de colectiv, in conturarea programului educational, in evaluarea propriului progres.

Dovezi e Procesele - verbale ale sedintelor Consiliului Elevilor.

e  Proces Verbal al Consiliului Elevilor nr 5 din 7.01.2022. cu privire la organizarea actiunilor de caritate
,,Caravana de Craciun”

e Implicarea elevilor in evaluarea progresului scolar, Tn solutionarea unor probleme;

Autoevaluarea si autoaprecierea elevilor in cadrul lectiilor, fapt confirmat prin completarea de catre

membrii comisiei de evaluare internd a Fiselor de analiza a lectiilor;

Organizarea olimpiadelor scolare locale la disciplinele scolare;

4 elevi din cadrul Consiliului elevilor sunt membri activi in Consiliul de tineret Stauceni;

1 elev din cadrul Consiliului elevilor este membru activ in Consiliul Municipal de Tineret;

Organizrea in colaborare cu Consiliul de tineret si APL ,,Ziua Copiilor”;

Oferta de orar a activitatilor extracurriculare pe interese, prezentata elevilor.

Constatari Cadrele didactice pun un accent deosebit pe autoanaliza si autoaprecierea progresului scolar al elevului,
utilizand in acest acest scop mai multe tehnici si metode interactive. Cu toate acestea in alegerea disciplinelor
optionale si a cercurilor pe interese sunt implicati si parintii. Desigur ca se tine cont de opinia majoritatii parintilor,
dar si de oferta limitata a institutiei, In functie de specialistii existenti si de numarul lor de ore pe care le detin.
Astfel se limiteaza putin dreptul la alegerea a unor elevi si parintii.

Pondere de punctaj Pondere: 2 étilttgrtiei\fgqualrea conform Punctaj: 2

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 2.1 : 6 puncte

Standard 2.2. Institutia scolard comunica sistematic si implica familia si comunitatea in procesul decizional
Domeniu: Management
Indicator: 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor in structurile decizionale, de implicare a lor in
activitatile de asigurare a progresului scolar, de informare periodica a acestora inprivinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare
pentru exprimarea pozitiei parintilor si a altorsubiecti implicati in procesul de luare a deciziilor.

Dovezi e Registrul Proceselor verbale ale sedintelor cu parintii, 5 sedinte organizate;
e  Procesele-verbale ale sedintelor cu parintii la fiecare clasa;
e Un parinte este membru al Consiliului de Administratie, CPDC, a liceului;
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e Un parinte este membru al Consiliului de etica;

e  Sondaj pentru parinti cu privire la numarul solicitarilor in taberele din afara orasului, prin intermediul
platformei Google Forms.

e  Chestionar pentru parinti in scopul deciderii asupra modelelor propuse de MECC pentru inceputul

anului de studii 2020-2021”, prin intermediul platformei Google Forms.

Consilii parintesti la nivel de clasa;

Registrul proceselor-verbale ale sedintelor cu parintii la nivel de clasa, institutie;

Grupurile viber ai parintilor pe clase/ grupe;

Pagina web;

Pagina de Facebook.

Constatari

Din fiecare clasa se deleaga cate un parinte in Consiliul Reprezentativ al parintilor unde se discuta problemele
stringente cu care se confruntd scoala. Parintii sunt implicati sporadic in proiecte educationale. Informarea si
implicarea paringilor in procesul educational si in diferite structuri cu rol de decizie; Comitetul de parinti,
Reprezentanti ai parintilor in CA si alte comisii; Activitati scolare si extragcolare cu implicarea parintilor;
Audieri publice.

Consultare online prin intermediul chestionarelor in Google forms. Tn contextul pandemiei cu Covid-19, au fost
aplicate numeroase chestionare online privind calitatea procesului educational la distanta, consultarea modelelor
privind redeschiderea institutiei.

Pondere de punctaj

Pondere: 1 Autoevaluarea conform Punctaj: 1
criteriilor:1

Indicator: 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce tin de interesulelevului/ copilului, si a actiunilor
de participare a comunitatii la imbunatatirea conditiilor de invatare si odihna pentru elevi/ copii.

Dovezi

e Acord de colaborare nr 01 din 01.09.2021 cu Consiliul Local de Tinere Stauceni;

e Acord de parteneriat nr. 02 din 11.11.2021, pentru educatia online fira hotare, Proiect transfrontalier;

e Acord de colaborare nr 03 din 01. 12. 2021, cu privire la activitatea comuna cu Scoala Sportiva Specializata
de inot a mun. Chisinau;

e Acord de colaborare nr 04 din 20 ianuarie, 2022 cu biblioteca CEVVC, Stauceni;

e Acord de parteneriat nr 05 din 28 februarie, 2022 cu AGIRoMD;

e Proiectul ,,Educatie online” implementat de catre Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii al Republicii
Moldova si Primaria municipiului Chisindu in parteneriat cu Scoala Gimnaziald N24 Galati, Romania si Liceul
Simion Mehedinti Jud Vrancea loc. Vidra Impreuna cu partenerii au demarat proiectul ,,Men sano in corpore
sano”, profesoara Barbutd Diana si profesoara Bostan Victoria.

e Proiect Etwinning — ,,First step in my career” - implicati elevii clasei a X-a, profesoara Barbutd Diana;
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Proiect Etwinning — ,,Transformation start with me” - implicati elevii clasei a [X-a ,,A”, profesoara Barbuta
Diana;

Proiect Transfrontalier Educatie online ,,Pe urmele lui Alexandru loan Cuza” - implicati elevii claselor a VIII-
a, profesoara Tessa Ina (in colaborare cu elevi din Romania);

Proiect organizat de profesoara de istorie/ed. pt. societate Diacon Tatiana — subiectul ,Mesaje de Pace”
(februarie-martie);

Proiect organizat de profesoara de istorie/ed. pt. societate Diacon Tatiana — subiectul ,,Starea de bine in scoala”
- implicati elevii claselor a VII-a, (aprilie);

Proiect organizat de profesoara de matematicd Patrascu Rodica — subiectul ,,Simetria in jurul nostru” -
implicati elevii clasei a Vll-a ,,A, (noiembrie-decembrie);

Constatari

Parteneriatul institutiei cu reprezentantii comunitdtii formeaza medii educationale care exercitd influente

specifice asupra noilor generatii. Institutia organizeaza audieri publice cu comunitatea, dar si sedintele

traditionale cu parintii in scopuri de informare privind activitatea de organizare si de planificare a activitatilor
educationale. Administratia institutiei are Tncheiate acorduri de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, bazate pe
aspecte ce reflecta interesele elevilor.

Pondere de punctaj

Pondere: 1 Autoevaluarea conform Punctaj: 1

criteriilor:1

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator: 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in consiliul de administratie, implicarea lor si a
elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii, beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor
comunitatii in activitati organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate pentru toti copiii.

Dovezi

CP, Proces verbsl nr 16 din 26.08.2021 privind constituirea Consiliului de administratie;

Ordinul 59 ab din 1.09 2021 cu privire la numirea membrilor Consiliului de etica;

1 parinte, 1 elev si un reprezentant APL sunt membrii ai Consiliului de Administratie a liceului;
Procese-verbale al Consiliul de administratie;

Acord de parteneriat intre celelalte institutii educationale din comuna.

Diplomele acordate parintilor din partea administratiei IPLT ,,Dragos- Voda” pentru implicare activa si
colaborare 1n desfasurarea eficientd a procesului educational n institutie, anul de studii 2021-2022;
Diplomele oferite parintilor din partea administratiei institutiei pentru activitdtile de voluntariat desfasurate;

Constatari

Participarea democratica a parintilor si a APL Stauceni in consiliul de Administratie al institutiei asigura
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implicarea acestora in procesul decizional orientat spre educatia de calitate pentru toti copiii/elevii. Activitatile
de voluntariat a parintilor, parteneriatul eficient cu APL Stauceni reprezinta un mijloc de comunicare orientat
spre binele copiilor/ elevilor, ca finalitate fiind oferirea diplomelor, scrisorilor de multumire catre acestia. Are
loc informarea periodica a parintilor membri ai structurilor decizionale cu activitatea institutiei pe diferite
domenii, dar si cu privire la progresul scolar al elevilor/ copiilor.

Pondere de punctaj Pondere: 2 Auttoe)falugr?eg conform Punctaj: 1,5
criteriilor:0,

Domeniu: Curriculum / proces educational
Indicator: 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitétii la elaborarea documentelor programatice ale
institutiei, la pedagogizarea parintilor si implicarea acestora si a altor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul educational.

Dovezi Organizarea activitatilor de pedagogizare a parintilor privind educatia copiilor;

Sedinte tematice cu parintii la nivel de clasa si de scoald;

Implicarea activa a parintilor la realizarea de sondaje, audieri publice.

Grupul de socializare cu parintii.

Proces-verbal nr. 1 din 09.09.2021, Regulamentul intern al institutiei. Evaluarea, notarea elevilor din clasa a
V-a. Prezentarea Planului de actiuni privind respectarea cerintelor sanitare pe timp de pandemie de COVID-
19, anul de studii 2021-2022;

Proces verbal al Sedintei cu parintii nr 2 din 10.12.2021, Metode de solutionare a conflictului;

Proces verbal al Sedintei cu parintii nr 3 din 18.01.2022, Regulile de comportament in perioada situatiei

epidemiologige COVID 109.

Constatari Elaborarea documentelor programatice ale institutiei si organizarea activitatilor educative prin participarea elevilor
/copiilor, parintilor si a altor actori educationali reprezinta resursele esentiale in realizarea cu succes a intregului proces
educational. Elevii si parintii sunt implicati in procesul educational prin oferirea dreptului acestora de a-si exprima opinia
pe anumite aspecte ce tin de viata scolard si prescolard. Cat priveste implicarea actorilor comunitari ca persoane resursa in
procesul educational, acest aspect este considerat un punct slab al institutiei. Acesti sunt implicati mai mult in asigurarea
conditiilor pentru desfasurarea unui proces educational de calitate in institutie decat ca persoane implicate nemijlocite in
acest proces ca persoane resursa.

Pondere de punctaj Pondere: 2 Auttoe,\falugr;g conform Punctaj: 1,5
criteriior:v,

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 2.2 : 5 puncte

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea 1i pregdatesc pe copii sa convietuiascd Intr-o societate interculturald bazata pe democratie
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Domeniu: Management

Indicator: 2.3.1. Promovarea respectului fata de diversitatea culturala, etnica, lingvistica, religioasa, prin actele reglatorii si activitati organizate de

institutie.
Dovezi e PMA al IPLT ,,Dragos- Voda” discutat la sedinta Consiliului profesoral, proces verbal nr 16 din 26.08.2021,
aprobat la sedinta consiliului de administratie;

e Planul mangerial al IPLT ,,Dragos- Voda” pe dimensiunea educatie si activitati extrascolare, discutat la
sedinta Consiliului profesoral, proces verbal nr 16 din 26.08.2021, aprobat la sedinta consiliului de
administratie, pagina 233;

e Planul sedintelor Comisiei pentru Protectia Drepturilor Copilului;

e Planul de activitate al Consiliului elevilor;

e Regulamentul de organizare si functionare a IP LT ,,Dragos- Voda” , com. Stauceni, mun. Chisindu, aprobat
la sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 01 din 11.09.2020, capitolulV. Tnscrierea/
inmatricularea, transferul si scoaterea in evidentd/ exmatricularea copiilor, pct. 49.

e Activitdtile de profilaxie: Gandim pozitiv, cream dispozitie celor din jur, Acceptarea de sine, exemple din
jurul nostrum; Prietenii mei sunt si prietenii tai etc. (realizate in cadrul Serviciului psihologic din institutie);
organizate de in anul de studii 2021-2022;

e Promovarea si monitorizarea respectului pentru diversitati culturale, etnice, lingvistice,

e Plan managerial; Planificari ale cadrelor didactice; Poze, materiale video, site-ul liceului

e Planul de activitate al directorului adjunct pe educatie;

e Activitati de cultura organizationala (excursii, vizite, mese rotunde de comunicare nonformala) ;

e Ordine privind organizarea si desfasurarea sarbatorilor/ concursurilor.

Constatari Activitati educationale privind respectarea diversitatii culturale, etnice, lingvistice, religioase; Vizite ale persoanelor
din comunitate de diferite etnii, confesiuni religioase. Administratia institutiei monitorizeaza respectarea diversitatii
culturale, etnice, lingvistice si religioase prin prezentarea informatiilor la acest subiect in cadrul sedintelor structurilor
consultative ale institutiei. Aspectul de multiculturalitate se valorifica partial in documentele programatice ale institutie si in
activitatile planificate si desfasurate, ca motiv avand specificul institutiei si varsta copiilor/ elevilor. Nu se atestd careva
metode aplicate pentru colectarea feedback-ului de la intreaga comunitate educationald privind respectarea principiilor
democratice in institutiei cu privire la respectarea diversitatilor culturale, etnice, lingvistice si religioase.

Pondere de punctaj Pondere: 1 Autoevaluarea conform Punctaj: 1

criteriilor:1

Indicator: 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice, religioase si devalorificare a multiculturalitatii in
toate documente si 1n activitatile desfasurate in institutie si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea
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principiilor democratice.

Dovezi

Procesul-verbal nr. 03 din 28.10. 2021 al sedintelor Consiliului elevilor. Ordinea de zi: Informatie cu privire la
diversitatea culturald, etnica, lingvistica, religioasa;

Procesul-verbal nr. 02 din 01.10. 2021 al sedintelor Comisiei pentru protectia drepturilor copilului. Ordinea de zi:
Informatie cu privire la diversitatea culturala, etnica, lingvistica, religioasa;

Procesul-verbal nr. 04 din 02.12.2021 al sedintei Consiliului elevilor. Ordinea de zi: Evaluarea desfasurarii
sarbatorilor de iarni; Evaluarea desfasurarii Actiunii de binefacere ,,impreuni pentru fiecare”; Evaluarea campaniei
54 crestem fara abuz, neglijare, exploatare si trafic”; Servicii medicale in cadrul institutiei; Modalitdti de interventie
in situatii de conflict intre elevi”;

Ordinul nr. 32 ab din 11.03.2022, referitor lunarul ,,Noi si legea”

Proiectul didactic la disciplina Dezvoltarea personala ,,Unicitatea si diversitatea persoanelor, asemanari si deosebiri
dupa criterii simple”;

Plan managerial 2021-2022;

Fise de evaluare in baza orelor publice,orelor demonstrative la discipline scolare ca: educatie pentru
societate, educatie civica, dezvoltarea personala.

Constatari

Atat in Programul de dezvoltare, cat si in Proiectul managerial anual al scolii sunt planificate tinte Strategice,
care prevad combaterea stereotipurilor si prejudecitilor, promovarea educatiei interculturale. In institutie se
monitorizeaza respectarea diversitatii culturale, etnice, lingvistice si religioase prin prezentarea informatiilor la acest subiect
in cadrul sedintelor structurilor consultative ale institutiei. Aspectul de multiculturalitate se valorificd partial in documentele
programatice ale institutie si in activitatile planificate si desfasurate, ca motiv avand specificul institutiei si varsta copiilor/
elevilor. Nu se atesta careva metode aplicate pentru colectarea feedback-ului de la intreaga comunitate educationala privind
respectarea principiilor democratice in institutiei cu privire la respectarea diversitatilor culturale, etnice, lingvistice si
religioase.

Pondere de punctaj

Pondere: 1 Autoevaluarea conform Punctaj: 1

criteriilor:1

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator: 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabild si valorizanta a fiecarui elev/copil indiferent de apartenenta culturald, etnica,
lingvistica, religioasa, incadrarea In promovarea multiculturalitatii, valorificand capacitatea de socializare a elevilor/copiilor si varietatea de resurse
(umane, informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor.

Dovezi

Activitatea cercurilor: dans popular,,Murgur Mugurel”, ansamblul vocal ,,Speranta”, ed. tehnologica
»Maini dibace”, ,,Arta Creatiei” , cerc de desen ,,Paleta “’cerc literar ,,Arta vorbirii” , geografie ,,Tinerii
cercetatatori ”, cercurile sportive (baschet, fotbal, tenis, dezvoltarea fizica generala, volei).
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,,Primul sunet”; ,,Ma-nchin la tine, dascale iubit”; ,,Toamna de aur”; ,,Caravana de Craciun”; ,,.Balul
bobocilor”- online ,,Sa traiti, sa infloriti”’; Sarbatorile Pascale; Sarbatorile de primavara; ,,Ultimul sunet”.

Concursurile — proiect: ,,The since planet”, ,,Lecturiada”.
Decadele disciplinelor conform PMA.

Compania scolara ,,Totul va fi bine”, organizata in cadrul orelor de educatie pentru societate in clasele a

VIl-a, Fise de asistentd a acestor ore.

Constatari In institutie sunt create conditii care vizeaza abordarea echitabila a fiecarui copil, elev, promovandu-se
multicularitatea si socializarea elevilor, copiilor prin varietatea de resurse umane, informationale etc.Se
valorifica capacitatea de socializare a copiilor si diverse resurse informationalein scopul promovarii echitatii si
evitdrii prejudecatilor. Dat fiind faptul ca copiii sunt de varstd prescolara si scolara mica unele aspecte conexe

subiectului sunt partial abordate.

Pondere de punctaj Pondere: 2 Autoevaluarea conform Punctaj: 2

criteriilor:1

Domeniu: Curriculum / proces educational

Indicator: 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/ copiilor si ale cadrelor didactice, a viziunilor
democratice de convietuire armonioasa intr-o societate interculturald, a modului depromovare a valorilor multiculturale.

Dovezi o

Proiectarea de lungd durata la Dezvoltare personald. Modulul: Arta cunoasterii de sine si a celuilalt, aprobata
anual de directorul institutiei la inceputul anului scolar;

Activitate extracurriculara — ,,Mica Unire si Mos Ion Roata 1859 in Principatele Romdne” -
organizat de profesoara de istoria romanilor si universala, Tessa Ina;

Activitate extracurriculara — ,,Cu fata spre planeta Pamdnt” - organizat de profesoara de geografie,
Cretu Ludmila;

Activitate extracurriculara — ,,Adio, clase primare” - organizat de invatatoarea la clasa a V-3,
Erezanu Cristina;

Activitate extracurriculara — ,,Adio, drag abecedar - organizat de invatatoarea la clasa I-a, Mirza
Svetlana;

waptamdna matematica §i stiinte” — desfasurata in luna februarie avand un program cu diverse
activitati pentru fiecare zi a saptdmanii precum: problema zilei, diverse concursuri (gazeta de perete,
expozitii, rezolva puzzle), castigd un bilet lotto, activitatile extradidactice ,,Cei mai creativi” -
clasele a V si VIII ; Concurs ,,Miss si Mister Chimie” - clasele a X-XII. Concurs ,,Disciplinele reale
la start” - clasele a VIl-a; Concurs ,,Campul minunilor” - clasele a V-a - a I X-a.

Saptamdna istoriei — cu o serie de activitati bine organizate, precum: Expozitia de postere si gazete
de perete cu diverse tematici; Ghicitori istorice (clasele a VV-a); - Victorina istorica ,,Orientul Antic”
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(clasele a V-a); Expozitia de postere si gazete de perete dedicata Marii Uniri; Recital de versuri si
cantice dedicate Marii Uniri; Flash Mob, etc.

o Saptamdna limbilor straine — desfasurata in luna noiembrie cu activitatile: 4 lectii publice (cl. a V-a
,countries and People”, cla XII-a ,,Cultural and human rights”, cl a VII-a ,,Best friends forever”,
cl. a Vl-a ,,Good food - good mood”™) si o activitate extracurriculara ,,Be superstar in your school”

e Saptamdna limbii romdne cu un program vast de activitati extracurriculare organizate de profesorii la
disciplina vizata: expozitie de carte - Grigore Vieru, Concurs literar ,, Grigore Vieru - condeiul etern
al Basarabiei”; Dictare pentru toti; Dramatizare ,, Fata babei si fata mosneagului”; Lecturiada
., La Medeleni” de lonel Teodoreanu; Festivalul personajelor literare.

o Concert dedicat compozitorului Eugen Doga, la care au participat elevii claselor primare si

gimnaziale organizat de Cirimpei lon;

Careul solemn inchinat I sunet;

Ziua pedagogului;

Expozitia ,,Toamna in culori’;

,,Balul bobocilor”;

,»Sa traiti, sa infloriti”;

,Martisorii primaverii”’;

,,Hristos a Inviat™;

»Adio, drag abecedar!”;

»Adio, clasele primare!”;

e Careul solemn ,,Ultimul sunet”.

Constatari

Elevii demonstreaza cunoasterea si respectarea culturii si traditiilor locale, cat si a altor comunitati
etnice din Republica Moldova, indiferent de apartenenta la grupul etnic si al limbii de comunicare.
Organizarea si desfisurarea orelor publice la dezvoltarea personald. in institutie sunt organizate sistematic
activitati prin care se dezvolta si se promoveaza viziunile democratice de convietuire armonioasa intr-0 societate
multiculturala. in cadrul actiunilor planificate si realizate se promoveazi valorile multiculturale, principiile de
asertivitate, empatie, toleranta, acceptare a celor din jur.

Pondere de punctaj

Pondere: 2 Autoevaluarea conform Punctaj: 2
criteriilor:1

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 2.3: _6 puncte

Dimensiune 1. Puncte forte Puncte slabe
PARTICIPARE » Interesul moderat al elevilor pentru » Scaderea interesului pentru invatare si implicare din partea
DEMOCRATICA proiecte si activitati extracurriculare; unor elevi;

»  Existenta unui Consiliu al elevilor » Proces educational la distanta care nu a permis
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eficient.

A\

Existenta si dotarea spatiului destinat
activitatii Consiliului Elevilor;

A\

comunitatii scolare
Site-ul liceului si pagina de facebook
Traditii ale scolii

conform Codului educatiei.
Experienta de succes in cadrul proiectului

Y V VVYVY

Mentinerea elevilor cu potential intelectual
la etapa de trecere de la treapta de
scolaritate gimnaziala spre treapta liceala.

autoanaliza si autoaprecierea progresului
scolar al elevului, utilizand in acest acest
scop mai multe tehnici si metode
interactive.

» Acces la informatie prin intermediul >
internetului. >

Comunicarea on-line in cadrul >

Consiliul de administratie care functioneaza | »

,,Educatie online fara hotare” >

» Cadrele didactice pun un accent deosebit pe | >

participarea si implicarea tuturor elevilor;

Slaba motivatie din partea elevilor eminenti;
Experienta insuficienta a Consiliului de administratie
in probleme de gestionare a bugetului si evaluare a
calitatii educatiei.

Limitarea dreptului la alegerea disciplinelor optionale
si a cercurilor pe interese pentru unii elevi si parintii,
din cauza lipsei specialistilor in domeniu sau din
cauza numadrului de ore pe care acestia le detin;
Lipsa implicarii diversilor actorilor comunitari ca
persoane resursa in desfisurarea unor activitati la
nivel de institutie;

Lipsa prevederilor n Planul de dezvoltare
institutionald, ce tin de promovarea respectului
pentru diversitatea culturald, etnicd, lingvistica si
religioasa in randul comunitatii educationale;

Lipsa feedback-ului de la intreaga comunitate
educationald privind respectarea diversitatilor
culturale, etnice, lingv

Standard *3.1. Institutia educationala cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen, origine si stare sociald, apartenenta religioasd,

Dimensiune 111 INCLUZIUNE EDUCATIONALA

stare a sandtdtii si creeazi conditii optime pentru realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational

Domeniu: Management

Indicator: 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la educatia incluziva (El), a strategiilor de formare
continua a cadrelor in domeniul El, a proiectelor de asigurare a incluziunii prin activitati multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de
sprijin pentru elevii cu CES.

Dovezi e Statutul Institutiei Publice Liceul Teoretic ,, Dragos- Voda”, contine sarcini ce prevad asigurarea
incluziunii, respectarii si egalitatii de sanse pentru toti copii. Conform Statutului liceului se
urmareste: asigurarea incluziunii, respectarii si egalitatii de sanse pentru toti Copii.

e In Proiectul managerial anual, pentru anul de studii 2021-2022, discutat la sedinta Consiliului
profesoral, proces-verbal nr.01 din 06. 09 2021,




e Prevederi cu privire la domeniul educatiei incluzive in:
o Planul de dezvoltare institutionald pentru anii 2019-2024, discutat la sedinta Consiliului
profesoral, proces-verbal nr.01 din 11.09.2020;
o Regulamentul intern de functionare al institutiei, aprobat la sedinta Consiliului profesoral,
proces-verbal nr.01 din 11 septembrie 2020,
o Regulamentul privind organizarea procesului educational si functionare a IP Liceului
Teoretic ,, Dragos- Voda ™.
e Regulamentul de organizare si functionare a IPLT ,,Dragos- Voda”, com. Stauceni, mun. Chisindu, aprobat
la Consiliul de administratie, proces- verbal nr. 1 din 06.09.2021;
e Proces- verbal 07 din 03.02.2022 cu privire la organizarea seminarului ,, Dezvoltarea vorbiriii la elevii cu
CES prin intermediul artelor.

Constatari

Institutia isi planifica in planurile strategice si operationale activitati cu privire la formarea cadrelor
didactice in domeniul educatiei incluzive si elaboreaza documente de asigurare a serviciilor de sprijin
pentru elevii cu CES.

Cadre didactice dispun de pregatire speciala in abordarea elevilor cu CES.

Pondere de punctaj

Pondere: 2 Autoevaluarea conform Punctaj: 2
criteriilor:1

Indicator: 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru procesul de inmatriculare si incluziune scolara a tuturor
copiilor, inclusiv de evidenta si sprijin pentru copiii cu CES.

Dovezi

In institutie activeaza Centru de resurse;

Ordinul nr 57-ab din 01.09.2021 privind crearea Grupului de lucru intrascolar, CMI;

Ordinul privind prevenirea si combaterea abandonului si absenteismului scolar;

Ordinul nr. 68-ab din 14.09.2020 privind constituirea echipei de elaborare a PEI,;

Institutia detine lista tuturor copiilor din comunitate si monitorizeaza procesul de frecventare a scolii

de citre toti copii din districtul scolar, inclusiv al copiilor cu CES. Tnmatricularea/ admiterea in

institutie se realizeaza la solicitarea elevilor/ parintilor.

e CP, Proces- verbal nr 16 din 26.08.2021. Ordinea de zi: Aprobarea componentei comisiilor metodice
si a sefilor de comisii, Admiterea elevilor in liceu pentru anul de studii 2021-2022;

e Utilizarea platformei E-scoalda.md- admiterea elevilor in clasa a I, clasa a X-a;

e Anunturi cu privire la Tnmatricularea elevilor in IPLT ,,Dragos- Voda”

e Asigurarea functionalitatii CMI; Plan de activitate anual, saptamanal al cadrului de sprijin;
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e CP, proces- verbal nr. 4 din 05.11.2021 , Aprobarea Pei pentru elevii cu CES, aprobarea curriculumului
modificat pentru elevii cu CES;

e Ordinul 103 ab din 30.09.2021 cu privire la controlul frontal in clasa a V-a, adaptarea elevilor in treapta
gimnaziala;

e CP. Proces-verbal nr. 4 din 05.11.2021, Prezentarea de catre psihologul scolar a rezultatelor adaptarii
elevilor in clasa a V-g;

e Ordinul nr. 111 ab din 01.11.2021, adaptarea elevilor in clasa I, clasa X-a;
e Activitati cu participarea tuturor copiilor cu CES;
e Activitati cu parintii elevilor;
e PEI-uri elaborate de catre echipa de profesori.
Constatari In institutie functioneaza structuri care asigura protectia drepturilor copilului, serviciul de consiliere

psihologica a copiilor; Exista structuri, mecanisme sau proceduri de sprijin pentru Copiii cu cerinte
educationale speciale. Dovezile expuse reprezinta proceduri si mecanisme de sprijin pentru incluziunea scolara
a tuturor copiilor/elevilor. Se pune un accent deosebit pe incluziunea tuturor copiilor si starea de bine a acestora.
Administratia institutiei asigura functionalitatea structurilor, mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru
fnmatricularea si incluziunea scolara a tuturor copiilor/ elevilor. Monitorizarea si sprijinirea elevilor cu CES este
asigurata de structurilor de sprijin din cadrul institutiei si personalul calificat incadrat. Se pune un accent pe
incluziunea tuturor copiilor inscrisi si starea de bine a acestora

Pondere de punctaj Pondere: 1

Autoevaluarea conform
criteriilor: 1

Punctaj: 1

Domeniu: Capacitate institutionala:

Indicator: *3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea actelor privind evolutiile demografice si
perspectivele de scolaritate, evidenta inmatricularii elevilor indicatorul se aplicd IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor, institutiilor de

invatamant general cu programe combinate.

Dovezi e Elevii cu CES se introduc in baza de date SIME impreuna cu toti elevii scolarizati

e Inmatricularea in institutie se realizeaza la solicitarea elevilor/ parintilor;

e Cartea de ordine privind fluctuatia elevilor:

e Ordinul nr. 41-ab din 31.03.2022 cu privire la punerea in aplicare a Metodologiei de Tnscriere a
copiilor in clasa I, pentru anul de invatamant 2020-2021 in baza ordinului MECC Nr. 438 din
08.05.2020 (au fost inscrisi 30 elevi);
Ordinul 52-ab din27.04.22 cu pivire la admiterea elevilor in clasa a V-a;
Ordinul 74- ab din 16. 06 2022 cu privire la dmiterea in invatamantul liceal;
Baza de date SIME — completata si actualizata anual de administrator;
Institutia detine:
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Registrul alfabetic al elevilor;
Registrul de evidenta al actelor de studii;

Registrul proceselor-verbale al Consiliului profesoral si Consiliului de administratie.
Registrul de ordine a fluctuatiei elevilor;

Registrul elevilor pe ani;
Registrul elevior veniti;
Registrul elevilor plecati.

Constatari

Crearea si completarea bazei de date a tuturor copiilor de varsta scolard din districtul scolar
privind evolutiile demografice si perspectivele de scolarizare pentru urmatorii 5 ani;

Crearea si completarea bazei de date a tuturor copiilor de varsta scolard din districtul scolar. Activitati
comune cu APL. Evidenta inmatricularii elevilor si copiilor se realizeaza anual prin completarea actelor
reglatorii si registrelor corespunzatoare. Anual se intocmesc liste a elevilor pe categorii sociale in scopul oferirii
de servicii unor copii din anumite categorii sociale: pranz gratuit, ajutor material, bilete la taberele de odihna,
asistente psihologice la necesitate etc.

Pondere de punctaj

Pondere: 2

Autoevaluarea conform

Punctaj: 2

criteriilor:1

Indicator: 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/copil si asigurarea activitatii Comisiei Multidisciplinare
Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, Tn functie de necesitatile copiilor.

Dovezi

Prevederi in PMA cu privire la Planul de activitate a CMI, pagina 197,

Analiza rezultatelor examenelor: Rezultatele examenelor de absolvire a gimnaziului au fost analizate la
Consiliul de Administratie: nr. 3 din 28.09.2021, pentru anul de studii 2020-2021;

Rezultatele examenelor de absolvire a gimnaziului au fost analizate la Consiliu Profesoral nr. 16 din 26.08.2021,
pentru anul de studii 2020-2021;

Rezultatele examenelor de BAC au fost analizate la Consiliul de Administratie nr. 3 din 28.09.2021, pentru
anul de studii 2020-2021.

Nota informativa privind rezultatele controlului cu tema ,,Calitatea proiectelor didactice in cadrul tuturor
treptelor de Tnvatamant, la toate disciplinile”, prezentata in cadrul Sedintei Consiliului de administratie nr. 4
din 11.10.2021;

Nota informativa privind controlul frontal in clasa a V-a in baza accentului semnificativ asupra accesului,
adaptabilitatii si asigurarii unui invatdmant de calitate, avand ca scop continuitatea de la treapta primara la
treapta gimnaziald a formarii si dezvoltarii competentelor curriculare la elevi, la toate disciplinele de studii,
prezentata in cadrul Sedintei Consiliului profesoral nr. 4 din 05.11.2021;

Nota informativa privind rezultatele tezelor semestriale de iarna, prezentata in cadrul Sedintei Consiliului
profesoral nr. 6 din 05.01.2022,;

32



Nota informativa privind controlul frontal in clasa a [V-a si a XII-a privind realizarea continuturilor curriculare
si formarea competentelor: probleme si realizari., prezentata in cadrul Sedintei Consiliului profesoral nr. 8 din
11.03.2022;

Nota informativa privind controlul frontal in clasa a IX-a privind realizarea continuturilor curriculare si formarea
competentelor: probleme si realizari., prezentata in cadrul Sedintei Consiliului profesoral nr. 9 din 14.04.2022;
Nota informativa privind rezultatele pretestarilor in clasele a IX-a si a XII-a, sesiuea 2022, prezentata in cadrul
Sedintei Consiliului profesoral nr. 9 din 14.04.2022;

Prevederi n Planului managerial al institutiei pentru anul de studii 2021-2022, indicatori de performanta,
(pagina 138);

Analiza rezultatelor examenelor: Rezultatele examenelor de absolvire a gimnaziului au fost analizate la
Consiliul de Administratie: nr. 3 din 28.09.2021, pentru anul de studii 2020-2021;

Rezultatele examenelor de absolvire a gimnaziului au fost analizate la Consiliu Profesoral nr. 16 din 26.08.2021,
pentru anul de studii 2020-2021;

Rezultatele examenelor de BAC au fost analizate la Consiliul de Administratie nr. 3 din 28.09.2021, pentru
anul de studii 2020-2021.

Se efectueaza: analiza comparativa a mediilor anuale la fiecare treaptd de Invatdmant pentru 3 ani de studii,
analiza mediilor obtinute la disciplinele scolare in anul de studii curent, se duce evidenta elevilor eminenti pe
parcursul a ultimilor 5 ani, se efectueaza analiza comparativd a nivelului insusirii materiei de studii a
disciplinilor in ultimii 3 ani pe comisii metodice, monitorizarea si indrumarea cadrelor didactice prin asistenta
la ore; monitorizarea ritmicitdtii notdrii; monitorizarea si valorificarea rezultatelor elevilor la evaluarile
sumative.

Nota informativa privind rezultatele controlului cu tema: ,,Metode si tehnici de autoevaluare a elevilor in cadrul
orelor de educatie pentru societate” — prezentata in cadrul Sedintei Consiliului metodic Nr. 3 din 28.10.2021,
Nota informativa privind rezultatele controlului cu tema: ,,Creativitatea in studiul limbii romane” — prezentata
in cadrul Sedintei Consiliului metodic Nr. 4 din 02.12.2021,

Nota informativa privind rezultatele controlului cu tema: ,,Adaptarea elevilor claselor a I si X-a” — prezentata in
cadrul Sedintei Consiliului metodic Nr. 4 din 02.12.2021;

Nota informativa privind rezultatele controlului cu tema: ,,Metode si tehnici de evaluare in ciclul primar”
(clasele I1 si I1I).” — prezentata in cadrul Sedintei Consiliului metodic Nr. 6 din 02.02.2022;

Nota informativa privind rezultatele controlului cu tema: ,,Formarea conceptelor matematice prin abordarea
integrata a disciplinelor in cadrul orelor de fizica si informaticd” — prezentatd in cadrul Sedintei Consiliului
metodic Nr. 7 din 04.04.2022;

Nota informativa privind rezultatele controlului cu tema: ,,Metode activ-participative utilizate in cadrul orelor
de ed. muzicala si ed. plastica” — prezentata in cadrul Sedintei Consiliului metodic Nr. 8 din 26.04.2022;

Asigurarea evidentei clare despre elevii inmatriculati, inclusiv privind mediul familial si
conditiile de viatd. Monitorizarea inscrierii copiilor din districtul scolar la scoala si frecventarea
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regulata de catre ei a acesteia.

Rapoarte semestriale, anuale prezentate in cadrul sedintelor Consiliului Profesoral cu privire la
reusita scolara.

PEl-urile elevilor cu CES;

Fisa de monitorizare a evolutiei in dezvoltarea copilului,

Registrul de evidenta a referintelor elevilor care prezintd anumite dificultati si probleme de invatare spre
evaluarea complex la SAP;

Cabinetul psihologului;

Centrul de Resurse pentru Educatia Incluziva.

Constatari Institutia monitorizeaza progresul si dezvoltarea fiecarui elev;

Institutia asigurara functionalitatea Comisiei Multidisciplinare Intrascolare;Institutia asigura servicii de
sprijin pentru necesitatile elevilor. Fiecare copil cu CES beneficiaza de un PEI, unde sunt notate date cu
privire la progresus si dezvoltarea fiecarui elev. Serviciile de sprijin se acorda in functie de necesitatile
individuale ale elevilor.

Pondere de punctaj Pondere: 1 Autoevaluarea conform Punctaj: 1

criteriilor:1

Domeniu Curriculum / proces educational

Indicator: 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordanta cu particularitatile si nevoile
specifice ale fiecarui elev/copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum adaptat, asistent personal, set de materiale
didactice sau alte masuri si servicii de sprijin.

Dovezi o

Institutia are copii cu CES, respectiv, are recomandari de la SAP, PEI-uri.

Asigurarea accesului tuturor elevilor la servicii de sprijin pentru dezvoltare fizica, psihica si
emotionala: centrul de resurse, serviciul psihologic scolar. Consilierea elevilor de catre psihologul
scolar; 7 elevi evaluati si avizati de catre SAP Chisindu;

Activitatea favorabila si eficienta a Centrului de resurse; 7 PEI-uri adaptate nivelului
psihopedagogic al elevilor cu CES.

Comisia metodica multidisciplinara intrascolara, proces-verbal nr 4 din 11.11.2021, constantarile
CMI in urma evaluarii elevilor;

Proces- verbal nr 04 din 05.11.2021 al Sedintei CP, aprobarea PEI a elevilor cu CES;

Comisia metodica multidisciplinara intrascolara, proces-verbal nr 3 din 24.09.2021, aprobarea
PLD a elevilor cu CES la toate disciplinele scolare conform Planului cadru;

Aplicarea curriculum-ul in mod incluziv, asigurand participarea tuturor copiilor la activitatile
desfasurate in functie de potentialul individual si indiferent de gen, etnie si origine sociala sau
contextul socio-economic;
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e CP, proces- verbal nr. 4 din 05.11.2021, aprobarea curriculei modificate penrru elevii clasei
absolvente, anul de studii 2021-2022;

e Activitdti educationale si extrascolare cCu tematica;
¢ Note informative, rapoarte semestriale, anuale;
e PEI-uri adaptate

Constatari Institutia desfasoara procesul educational pentru copii cu CES. Se atesta o suficienta a
mecanismului intersectorial de colaborare pentru evaluarea copilului cu diverse probleme de
dezvoltare. in institutie, procesul educational se realizeazi in concordanti cu particularitatile si necesititile
individuale ale fiecarui elev, fiind implicat personal didactic calificat. Elaborarea PEI-urilor, a
curriculumului adaptat/ modificat constituie un sprijin esential pentru elev. Activitatile desfasurate
contribuie la dezvoltarea fizicd i psihicd a elevilor cu CES.

Pondere de punctaj Pondere: 2

Autoevaluarea conform
criteriilor:1

Punctaj: 2

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 3.1 : 8_puncte

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invatimdnt sunt incluzive, nediscriminatorii si respecta diferentele individuale

Domeniu: Management

Indicator: 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si combatere a oricaror forme de discriminare si de respectare

a diferentelor individuale.
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Dovezi

e Planul de dezvoltare institutionala (PDI), 2019-2024, discutat la sedinta Consiliul Profesoral, aprobat
la sedinta Consiliului de proces-verbal nr. 01 din 06.09.2021 aprobat la sedinta Consiliului de
administratie, procesverbal nr. 01 din 08.09.2016 (planul este revazut si actualizat anual;

Cartea de ordine cu privire la activitatea de baza:

Politica de protectie a copilului, CP, proces-verbal nr 1 din 06.09.2021;

CM CDP, proces verbal nr. 1 din 02.09.2021, politica de protectie a copilului;

Ordinul nr. 1 din 11.09.2020 privind crearea Grupului de lucru intrascolar;

In fisele de post ale cadrelor didactice, avizate de directorul liceului la data de 30 august 2020,

sunt prevazute sarcini care prevad respectarea normelor etice si a principiilor morale: dreptate,

echitate, umanism etc. Totodata, cadrele didactice, sunt obligate prin fisa de post, sa nu faca

propaganda sovina, nationalistd, religioasa;

e Regulamentul intern al institutiei respecta principiul nediscriminarii si a inlaturarii oricarei forme de
incalcare a demnitatii, promoveaza tratamentul echitabil, egalitatea desanse, toleranta si respectul
reciproc;

e Fiecare diriginte si membrii administratiei monitorizeaza si observa contingentul de elevi si
eventuale acte discriminatorii;

e Familiarizarea personalului si copiilor / reprezentantilor lor legali (prin modalitati accesibile) cu
privire la procedurile de prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor
de discriminare.

e Procese verbale ale sedintelor cu parintii elevilor;

Ordinul nr. 78-ab din 06. 09.2021 ,,Cu privire la desemnarea coordonatorului actiunilor de prevenire,
identificare, raportare si referire a cazurilor de abuz, neglijare, exploatare si trafic al copilului”;

Constatari

Institutia detine mecanismele pentru identificarea, combaterea oricaror forme de discriminare.
Documentele reglatorii ale institutiei includ mecanisme de prevenire, identificare si combate a oricaror
forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale. Realizarea activitatilor planificate
ofera posibilitate elevilor de a se adapta cu usurinta la mediul scolar si prescolar

Pondere de punctaj

Pondere: 1 Autoevaluarea conform Punctaj: 1
criteriilor:1

Indicator: 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si operationale ale institutiei, prin programe, activitati care
au ca tinta educatia incluziva si nevoile copiilor cu CES
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e Asigurarea serviciilor psihologice si psihopedagogice individuale si de grup pentru asigurarea serviciilor de sprijin in
functie de necesitatile copiilor si incluziunii;

e Prevederile PDI si PAI promoveaza prin activitatile preconizate promovarea diversitatii si interculturalitatii, care,
insa, nu se axeaza nemijlocit pe educatia incluziva a copiilor cu CES, dat fiind faptul ca in institutie nu sunt elevi cu
CES;

e Lanivel de clasd dirigintii/cadrele didactice asigurd incluziunea elevilor cu nevoi speciale prin consiliere si activitati

Dovezi cu ceilalti elevi, care au ca tintd promovarea tolerantei si a acceptantei elevilor cu nevoi speciale si reusesc sa includa

acesti copii in procesul de educatie, activitati la disciplina;

Planurile de activitate ale psihologilor scolari;

Plan de activitate al cadrului de sprijin, al serviciului psihologic;

Activitati, evenimente cu tematica respectiva;

Registre ale psihologului, ale cadrului de sprijin;

Regulamentul de organizare si functionare a IP LT ,,Dragos- Voda”, com. Stauceni, mun. Chisinau, aprobat la sedinta

Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 01 din 06.09.2021: CapitolullV. Tnscrierea/ inmatricularea, transferul si

scoaterea din evidentd/ exmatricularea copiilor;

Educatia incluziva ocupa un rol important in toate documentele strategice si operationale ale scolii. Institutia nu promoveaza
Constatari | cultura diversitatii in planurile strategice si operationale. Se promoveaza in planurile strategice si operationale diversitatea,
interculturalitatea prin obiectivele stabilite si planurile de activitate elaborate de serviciile de sprijin din institutie, care au ca tintd implicarea
tuturor copiilor/ elevilor in activitatile planificate, inclusiv si a celor cu CES. Sunt planificate si desfasurate activitati cu caracter individualizat
si diferentiat pentru a fi implicati toti elevii, tindnd cont de necesitatile si interesele fiecaruia.

Pondere si | pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:0,75 Punctaj: 1,5
punctaj '

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator: 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare

a situatiilor de discriminare si informarea personalului, a elevilor/copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri.

e Informarea cadrelor didactice cu Ordinul nr. 75 ab din 06.09.2021 cu privire la ANET, (informare contra semnatura de toti
colaboratorii institutiei);

e Organizarea si desfasurarea lunarului ,,Sa crestem fara abuz, neglijare, exploatare, trafic. Familiarizarea cu acte normative

Dovezi referitor la Protectia Copilului fata de violenta in institutia de invatamant, la sedinta Comisiei pentru Drepturile Copilului;

e Organizarea si desfasurarea lunarului ,,Sa crestem fara abuz, neglijare, exploatare, trafic. Familiarizarea cu acte normative referitor la
Protectia Copilului fata de violenta 1n institutia de invatamant”, la sedinta Comisiei pentru Drepturile Copilului;

e« Portofoliul Comisiei Pentru Protectia Drepturilor Copiilor;

Portofoliile dirigintilor de clase
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Proces-verbal al sedintei Consiliului profesoral cu privire la familiarizarea cu politica de protectie a Copilului, proces-
verbal nr.01 din 11.09.2020;

Portofoliul Comisiei Pentru Protectia Drepturilor Copiilor;

Asigurarea functionarii mecanismelor pentru identificarea si combaterea oricaror forme de discriminare.

Grupul de lucru ANET; Fisa de sesizare; Coordonatorul pentru abuz.

CM CDP, proces- verbal nr. 3 din 09.11.2021 desfasurarea campaniei ,,Sa crestem fara violenta”;

CP, proces- verbal nr 1 din 06.09.2021, protectia copilului fata de violentd, metodologia de aplicare a procedurii de
interventie a angajatilor in caz de ANET.

Constatari

Respectarea diferentelor individuale se realizeaza prin diferite proceduri de prevenire,identificare, semnalare, evaluare si
solutionare a situatiilor de discriminare. Informarea personalului, copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la aceste proceduri
se realizeaza conform activitatilor planificate sau la necesitate. Nu intotdeauna functioneaza procedurile desolutionarea a situatiilor
de discriminare. IPLT ,,Dragos- Voda” asigura in majoritatea actiunilor sanse egale de incluziune tuturor elevilor/copiilor si
respectarea diferentelor individuale, informeaza/formeaza frecvent personalul, copiii si reprezentantii lor legali cu privre la
procedurile de prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si utilizeaza aceste proceduri,

Pondere si
punctaj

rin personal cu o anumita formare si uneori, prin parteneriate in domeniu.
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: | Punctaj: 1
1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului diferentiat/adaptat pentru copiii cu CES si evaluarea echitabila a progresului tuturor elevilor in
scopul respectarii individualatatii si tratarii valorice a lor.

Dovezi

Proces- verbal nr 04 din 05.11.2021 al Sedintei CP, aprobarea PEI a elevilor cu CES;

Comisia metodica multidisciplinara intragcolard, proces-verbal nr 3 din 24.09.2021, aprobarea PLD a elevilor cu CES la
toate disciplinele scolare conform Planului cadru;

Aplicarea curriculum-ul in mod incluziv, asigurand participarea tuturor copiilor la activitatile desfasurate in functie de
potentialul individual si indiferent de gen, etnie si origine sociald sau contextul socio-economic;

CP, proces- verbal nr. 4 din 05.11.2021, aprobarea curriculei modificate penrru elevii clasei absolvente, anul de studii
2021-2022;

Fisa de monitorizare lunard a fiecarui elev;

Registrul de evidenta a proceselor verbale de evaluare initiala a elevilor cu CES;

Activitdti planificate cu elevii dotati in Proiectul managerial anual;

Fiecare profesor isi planifica activitati diferentiate cu elevii;

Profesorii elaboreaza curriculum adaptat pentru elevi CES.
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Constatari

Strategiile de invatare-evaluare utilizate stimuleaza dezvoltarea personalitatii i tratarea echitabild a fiecarui elev.

Prin elaborarea curriculumui modificat se incurajeaza elevii sa participe activ la propriul proces de invatare. Se respecta
individualitatea fiecdruia. n institutie toti elevii/ copii sunt tratati In mod echitabil prin aplicarea eficienta a documentelor incluzive,
a curriculumului, inclusiv a Curriculumul adaptat/ modificat pentru unii elevi cu CES (care se elaboreaza anual). Punerea in
aplicarea a Curriculumului, cat si evaluarea progresului tuturor elevilor permit determinarea nivelului de dezvoltare al fiecarui
copil/ elev in parte si identificarea aspectelor care necesitd imbunatatire

Pondere si
punctaj

Fondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: | Punctaj: 2
1

Indicator 3.2.5 Recunoasterea de catre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor individuale si de discriminare si manifestarea capacitatii de
ale prezenta 1n cunostinta de cauza

e . Violenta intre elevi - prevenire si combatere”, informatie prezentata la sedinta Consiliului elevilor, proces-verbal nr. 4 din
25.11.2021,
e Modalitatile de interventie in situatie de conflict intre elevi, informatie prezentata la sedinta Consiliului elevilor, proces-verbal
Dovezi nr. 07 din 31.03.2021;
e (M CDP, proces verbal nr 3 din 09.11.2021, Campania ,,Sa crestem fara violenta”;
e CM CDP, proces verba nr. 3 din 09.11.2021, activitati consecrate zileio mondiale de prevenire a abuzului fata de copil;
e Prevedi in PMA, 2021-2021, pagina 258;
e Rezultatele analizei lectiei, activitatilor extrascolare, altor activitdti organizate in cadrul institutiei pentru asigurarea unui
mediu accesibil si sigur pentru fiecare copil ;
e Boxa in cadrul institutiei pentru raportarea cazurilor de violenta, neglijare, exploatare si trafic din partea semenilor si adultilor;
e Raport de sesizare, Formularele-tip, registre ;
e Consiliul de etica ;
e Regulamentul Consiliului de Etica.
Planurile strategice si operationale ale institutiei de invatamant contin programe si masuri privind administrarea eficienta a
Constatari [activitatii, astfel incat elevii sa aiba acces la toate resursele si facilitatile (educatie, relatii sociale).
Copiii recunosc situatiile de discriminare si le aduc la cunostinta cadrelor didactice si administratiei intitutiei de invatimant. Tn
institutie se organizeaza sistematic activititi educationale cu elevii, indreptate spre a recunoaste de catre acestia a situatiilor de
discriminare, conflict si violenta, precum si de promovare a respectului, tolerantei, empatiei si acceptarii, fapt care permite crearea
unui climat psihologic favorabil pentru toti copii/ elevii.
Pondere si [ FOndere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1| Punctaj: 2
punctaj

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 3.2 : 6,5 puncte
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Standard 3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil
Domeniu: Management
Indicator: 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil si sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu
CES, si identificarea, procurarea si utilizarea resurselor noi.

e Gestionarea rezonabild a resurselor institutionale existente pentru asigurarea unui mediuaccesibil si sigur pentru

fiecare copil;

Toate sdlile de clasd asigurate cu Tv si internet;

Toate cadrele didactice sunt asigurate cu note book;

Panourile/ plansele in fiecare clasd;

Cabinete dotate pentru fiecare disciplinp;

Centrul de Resurse pentru Educatia Incluziva;

Biblioteca institutiei;

Literatura artistica, manualele, enciclopediile etc.;

Orarul lectiilor de educatie fizicd, planificat pentru asigurarea accesului tuturor claselor in sala de sport si pe terenul

sportiv cu acoperire artificiala, accesul la echipamentul sportiv;

Vestiarele separate pentru fete si baieti (scoald);

e Sala de sport;

e Complex sportiv pe teritoriul institutiei, teren de fotbal, teren de baschet, teren de volei, pista de alergare, utilaje
work out;

e Grupuri sanitare;

e Graficul de lucru al cadrului didactic de sprijin si al Centrului de Resurse pentru Educatia Incluziva - accesibil
copiilor cu CES, dar si folosit in interesul copiilor in alte contexte;

e Programul de lucru al psihologului in Cabinetul psihologului, cabinet folosit ca spatiu pentru discutii, interventii
particulare ale specialistului;

e Pregatirea institutiei pentru noul an scolar 2021-2022, informatie prezentata la sedinta Consiliului de administratie, proces-

verbal nr. 01 din 26.08.2021;

Informatia cu privire la dotarea institutiei, plasata pe pagina web;

Informatiile cu privire la achizitiile publice ale institutiei, plasate pe pagina web;

Pagina web;

Pagina de Facebook

Resursele institutionale existente Tn liceu asigura un mediu accesibil si favorabil pentru fiecare elev. Acte de evidenta a resurselor

Constatari | educationale. asigurd crearea unui mediu accesibil si favorabil pentru fiecare elev/ copil valorificand si utilizand rational toate

resursele institutionale disponibile, procura resurse noi. Cladirea institutiei este una adaptata pentru procesul educational. Sunt

Dovezi




create conditii favorabile pentru realizarea optima a standardelor educationale, oferind mediu sigur pentru fiecare elev. In conditii
de pandemie infrastructura scolara a fost imbunatatita, prin amenajarea unei noi sali de clasa, dotarea cu mobilier si dispozitive
TIC, precum si organizarea spatiului pentru desfasurarea unor activitati in aer liber.

Pondere si || FOndere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1| Punctaj: 2

punctaj

Indicator: 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la datele de interes public.

e Aplicarea mecanismelor de inregistrare/evidenta a datelor privind progresul si dezvoltarea elevilor.

e Regulament privind prelucrarea informatiilor ce contin dae cu caracter personal in Sistemul de evidenta a salariatilor din
cadrul IPLT ,,Dragos- Voda”, aprobat la CA nr 4 din 30.12.2019;

Dovezi e Regulament privind prelucrarea si protectiei datelor cu caracter personal ale elevilo si parintilor, aprobat in cadrul CA nr 4
din 30.12.2019;

e Regulsamentul privind supravegherea prin mijloace video in cadrul IPLT ,,Dragos- Voda”, mun. Chisinau, discutat la
consiliul de administratie nr 1 din 01.09.2021, aprobat la CP nr 9 din 14.04.2022;
Ordinul nr 90 ab din 15.09.2021 ,,Cu privire la numirea administratorului pentru SIME”;
Ordinul nr 09 ab din 31.01. 2022 ,,Cu privire la colectarea datelor absolventilor ciclului liceal in SAPD”prin care este
numit si responsabilul de protectia datelor cu caracter personal.

Institutia asigura protectia datelor cu caracter personal conform legii. Toti elevii isi depun semnatura si isi exprima acordul
Constatari pentru poze pe site-ul liceului. Protectia datelor cu caracter personal este asiguratd prin aprobarea actelor normative interne ce vizeaza
acest aspect. Se respecté drepturile si libertatile fundamentale ale copiilor/elevilor cu privire la prelucrarea, confidentialitatea si securitatea
datelor cu carcater personal.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj: 1
punctaj

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator: 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/copiilor, a spatiilor dotate, conforme specificului educatiei, a
spatiilor destinate serviciilor de sprijin.

e Asigurarea serviciilor psihologice si psihopedagogice individuale si de grup pentru asigurarea serviciilor de
sprijin in functie de necesitatile copiilor si incluziunii;
e Gestionarea rezonabila a resurselor institutionale existente pentru asigurarea unui mediu accesibil si sigur pentru fiecare
Dovezi copil;
Toate salile de clasa asigurate cu Tv si internet;
Toate cadrele didactice sunt asigurate cu note book;
Panourile/ plansele in fiecare clasd;
Cabinete dotate pentru fiecare disciplinp;
Centrul de Resurse pentru Educatia Incluzivé,




Biblioteca institutiei;

Literatura artistica, manualele, enciclopediile etc.;

Orarul lectiilor de educatie fizica, planificat pentru asigurarea accesului tuturor claselor 1n sala de sport si pe terenul
sportiv cu acoperire artificiald, accesul la echipamentul sportiv;

Vestiarele separate pentru fete si baieti (scoald);

Sala de sport;

Complex sportiv pe teritoriul institutiei, teren de fotbal, teren de baschet, teren de volei, pista de alergare, utilaje work out;
Grupuri sanitare;

Graficul de lucru al cadrului didactic de sprijin si al Centrului de Resurse pentru Educatia Incluziva - accesibil copiilor cu
CES, dar si folosit in interesul copiilor in alte contexte;

Programul de lucru al psihologului

Institutia dispune de un mediu accesibil pentru incluziunea copiilor cu CES.

Constatdri | Laboratoarele mai necesita a fi dotate cu echipament adecvat.
Pondere si | FOMdere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1| Punctaj: 2
punctaj

Domeniu Curriculum / proces educational
Indicator: 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatdmant si a auxiliarelor curriculare,utilizand tehnologii
informationale si de comunicare adaptate necesitatilor tuturor elevilor/ copiilor.

Dovezi

Utilizarea tehnologiile informationale si de comunicare adaptate la necesitatile tuturor elevilor, inclusiv ale elevilor cu cerinte
educationale speciale.

Utilizarea mijloacelor TIC in timpul desfasurarii orelor;

Fisa de analiza a lectiilor;

Proiecte didactice ale activitatilor extracurriculare;

Aplicarea catalogului electronic;

Utilizarea centrului metodic online;

Abordarea unei educatii incluzive;

Registrele scolare;

Proiectele didactice de lunga si de scurta durata;

Fiecare clasa este dotata cu un calculator si televizor, proiector, conectate la internet;
Cabinetul de informatica dotat cu 11 calculatoare, 1 laptop si un proiector- conectate la internet;
Toate cadrele didactice dispun de laptopuri personale.

Constatari

Mijloacele de invatamant si auxiliarele curriculare sunt puse n aplicare, utilizand tehnologii informationale si de comunicare.
Cadrele didactice aplica in cadrul activitatilor desfasurate mijloace de invatamant, tehnologiile informationale si de comunicare
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adaptate necesitatilor tuturor elevilor/ copiilor. Cadrele didactice au posibilitatea de a utiliza sistematic tehnologiile
informationale 1n timpul si in afara programului scolar. Elevii au acces la mijloacele TIC in cadrul orelor deoarece institutia
primara nu dispune de o sala de calculatoare pentru elevi. De asemenea la nivelul ciclului primar nu se predau discipline si nici
nu se desfisoard cercuri pe interese care ar presupune necesitatea utilizarii calculatorului de cétre elevi

Pondere i || ondere:2

punctaj

Autoevaluare conform criteriilor:
1

Punctaj: 2

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 3.3 : 7 _puncte

Dimensiune 111

Puncte forte

Puncte slabe

INCLUZIUNE
EDUCATIONALA

Existenta unui CREI Centru de resurse
pentru educatia incluziva functional.

Acces la informatie prin intermediul
internet-ului.

Baza materiala corespunzatoare
capabila sa asigure un invatamant
eficient, formativ-performant, in
concordanta cu specificul scolii;

Comunicarea on-line in cadrul
comunitatii scolare;

Site-ul liceului si pagina de facebook;
Serviciul psihologic in liceu;

Grupuri de lucru si comisii-CMl,
Grupul intrascolar, care isi desfasoara
activitatea la nivel;

Organizarea alimentatiei elevilor cu
CES.

Sﬁ%?%ﬁ%a Interesulur pentru mvatare s1 Implicare din partea
u Vi . . .
Volum mare de teme si sarcini dldactlcelpro use elevilor;
Buget insuficient pentru a dezvolta Centrul deresurse creat;

Proces educational la distanta care nu a permisparticiparea si
implicarea tuturor elevilor;

Slaba motivatie din partea elevilor eminenti;

Rezistenta din partea unor cadre didactice privind educatia
incluziva.

Dimensiune IV EFICIENTA EDUCATIONALA
Standard 4.1. Institutia creeazi conditii de organizare i realizare a unui proces educational de calitate
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Domeniu: Management

Indicator: 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si spre imbunatatirea continud a resurselor umane si materiale in planurile strategice si

operationale ale institutiei, cu mecanisme de monitorizare a eficientei educationale.

Dovezi

Planul de dezvoltare institutionala (PDI), 2019-2024, discutat la sedinta Consiliul Profesoral, proces-verbal nr. 01 din
06.09.2021 aprobat la sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 01 din 07.09.2021;

Planul managerial al IP LT ,,.Dragos- Voda”, discutat la sedinta Consiliului profesoral, proces-verbal nr. 01 din
06.09.2021;

Regulamentul de organizare si functionare a IP LT ,,Dragos- Voda”, discutat la sedinta Consiliului profesoral, proces-
verbal nr. 01 din 06.09.2021;Capitolul IV. Programe, metodologii educationale; Capitolul V. Organizarea procesului
educational; Capitolul VI. Managementul institutiei. Organele administrative si consultative. Personalul institutiei;
Raportul de activitate a IP LT ,,Dragos- Voda”, discutat la sedinta Consiliului profesoral, proces-verbal nr. 01 din
06.09.2021;

Aprobarea Comisiei de elaborare a PEI pentru copiii cu CES, la sedinta Consiliului profesoral proces-verbal nr. 16 din
26.08.2021;

Aprobarea componentei nominale a sefilor comisiei metodice in anul de studii 2021-2022, la sedinta Consiliului
profesoral proces-verbal nr.16 din 26.08.2021;

Aprobarea nominala a Consiliului Metodic din scoala in anul de studii 2021-2022, la sedinta Consiliului profesoral
proces-verbal nr. 16 din 26.08.2021

Aprobarea comisiilor de evaluare a activitatii instruirii si educatiei in anul de studii 2021-2022, la sedinta Consiliului
profesoral proces-verbal nr. 16 din 26.08.2021;

Aprobarea Comisiei de atestare, la sedinta Consiliului profesoral procesverbal nr. nr. 16 din 26.08.2021;

Aprobarea Comisiei Multidisciplinare Intrascolare, la sedinta Consiliului profesoral proces-verbal nr. 16 din
26.08.2021;

Aprobarea Comisiei pentru Protectia Drepturilor Copilului, Aprobarea Comisiei de studiere generalizare si propagare si
experientei avansate pe directia instruire si educatie, la sedinta Consiliului profesoral proces-verbal nr. 16 din
26.08.2021;.

Asigurarea calitatii educatiei prin realizarea integrald a curricula s colara modernizata , a obiectivelor si activitatilor din
planul de dezvoltare si planul anual al institutiei.

Proiectul de dezvoltare strategica; Planul anual; Programe operationale; Note informative, rapoarte;

Decizia CA nr.4 din 19.11.2020 privind aprobarea notelor informative privind controlul calitatii elaborarii proiectelor de
lunga durata, prezentate de catre director si directori adjuncti.
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Constatari

Activitatile planificate sunt orientate spre a masura §i a estima progresele inregistrate de catre cadrele didactice, dar si
pentru a elabora masuri de corectie si de imbunatatire pe baze reale de cercetare prin monitorizare, analiza si prognoza a
activitatilor de invatare pe tot parcursul intregii vieti.

Administratia documenteaza sistematic progresul in atingerea rezultatelor planificate, practicile de succes si modalitatile
de abordare a problemelor prin asistente la ore si monitorizarea asistentilor reciproce de catre cadrele didactice. Planul
de imbunatatire a calitatii Se realizeaza 70% 1n raport cu standardele de calitate.

Pondere si
punctaj

Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj: 1,5

criteriilor:0,75

Indicator: 4.1.2. Realizarea efectiva a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice si operationale ale institutiei, inclusiv ale
structurilor asociative ale parintilor si elevilor.

Dovezi

Prevederi in PMA cu privire la desfasurarea Controalelor tematice, frontale;
Ordinul nr. 56 a/b cu privire la instituirea comisiei de evaluare interna;
Proces Verbal CA nr.3 din 28.09.2021 privind monitorizarea performantelor cadrelor didactice pentru activitatea desfasurata si de
formare profesionalad precum si a gradului de implicare 1n viata liceului;
Proces Verbal CAnr. 4 din 11.10.2021, privind rezultatele controlului special ,, Calitatea proiectelor didactice in cadrul tuturor treptelor
de invatamant la toate disciplinele scolare”;
Proces Verbal CA nr. 4 din 11.10.2021 privind rezultatele controlului special ” Respectarea instructiunii cu referire la comp letarea
formularului —tip ale Dosarelor elevilor”, ,, Evaluarea portofoliilor profesionale ale cadrelor didactice”;
Proces- verbal CA nr. 6 din 20.12.2021 cu privire la controlul special ,,Formarea si dezvoltarea de competente specifice la elevi in cadrul
cercurilor extradidactice pe interese si a sectilor sportive”;
Proces- verbal CA nr. 6 din 20.12.2021 cu privire la monitorizarea desfasurdrii tezelor semestriald, sesiunea de iarna 2021-2022;
Proces verbal CP nr. 6 din 05.01.2022 prezentarea Raportului de analizd pentru semestrul I care vizeaza activitatea tuturor
compartimentelor pentru a/s 2021-2022;
Proces- verbal nr. 8 al sedintei Consiliului profesoral din 11.03.2022, Rezultatele procesului de monitorizare si desfasurare a controlului
frontal efectuat in clasa a IV-a;
Fise de asistentd la ore, activitati extracurriculare;

Caiet de inregistrare a fiselor de asistent;
Analiza rezultatelor examenelor: Rezultatele examenelor de absolvire a gimnaziului au fost analizate la Consiliul de Administratie: nr. 3
din 28.09.2021, pentru anul de studii 2020-2021;
Rezultatele examenelor de absolvire a gimnaziului au fost analizate la Consiliu Profesoral nr. 16 din 26.08.2021, pentru anul de studii
2020-2021,
Rezultatele examenelor de BAC au fost analizate la Consiliul de Administratie nr. 3 din 28.09.2021, pentru anul de studii 2020-2021.
Se efectueaza: analiza comparativa a mediilor anuale la fiecare treaptd de Invatdmant pentru 3 ani de studii, analiza mediilor obtinute la
disciplinele scolare in anul de studii curent, se duce evidenta elevilor eminenti pe parcursul a ultimilor 5 ani, se efectueazd analiza

comparativd a nivelului Insusirii materiei de studii a disciplinilor in ultimii 3 ani pe comisii metodice. Intocmirea rapoartelor de analiza
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a activitatii instructiv-educative; adaptarea strategiilor didactice in functie de particularitatile individuale si de grup ale elevilor;
monitorizarea si indrumarea cadrelor didactice prin asistenta la ore; monitorizarea ritmicitatii notarii; monitorizarea si valorificarea
rezultatelor elevilor la evaludrile sumative.

Controlului tematic: ,,Utilizarea eficienta a spatiului istoric si geografic prin intermediul hartilor la orele de: geografie si istoria romanilor
si universala” — PV Nr. 4 din 09.03.2020;

Controlul tematic: ,,Utilizarea neologismelor in cadrul orelor de 1. si lit. romana” — PV Nr. 6 din 14.02.2020 ( la Consiliul Administrativ);
Controlului tematic: ,,Tehnologii specifice in formarea gandirii algoritmice la elevi in cadrul orelor de matematica”— PV Nr. 2 din
30.10.2020;

Controlului tematic: ,,Strategii interactive utilizate la studierea textului in cadrul la orelor de limba engleza”- PV Nr. 5 din 04.02.2021;
Controlului tematic: ,,Forme si mijloace de realizare a disciplinei: educatia fizica la treapta gimnaziald si liceala” — PV Nr. 5 din
04.02.2021;

Controlului tematic: ,, Creativitatea in studiul limbii romdne ” — PV Nr.4 din Creativitatea Tn studiul limbii romane — PV Nr. 5 din
04.02.2021;

Este important faptul cd in fiecare an, in luna octombrie, este monitorizat procesul educational in clasa a V-a, tema: ,,Adaptarea si
asigurarea unui invatdmant de calitate, avand ca scop continuitatea de la treapta primara la treapta gimnaziala a formarii si dezvoltarii
competentelor curriculare la elevi, la toate disciplinele de studii”, in luna noiembrie/decembrie se monitorizeaza procesul educational al
elevilor claselor a l-asia X-a—tema: ,,Adaptarea elevilor claselor I si X-a”. Rezultetele controlului realizat la clasele a V-a sunt discutate
in cadrul Consiliului Profesoral: - Nr.2 din 31.10.2019; - Nr. 3 din 29.10.2020;

Rezultetele controlului realizat la clasele a I-a si a X-a sunt discutate in cadrul Consiliului Metodic: Nr. 3 din 29.12.2020; - Nr. 4 din
02.12.2021,

De asemenea, in fiecare an scolar sunt planificate si realizate controale frontale la clasele absolvente (a IV-a, a IX-a si a XII-a), rezultatul
acestor controale sunt discutate in cadrul Consiliului Profesoral: - Nr. 6 din 13.02.2020; - Nr. 7 din 13.03.2020; Nr.10 din 01.04.2021.
In fiecare an de studii se efectueaza admiterea elevilor claselor liceale la teze, precum si admiterea elevilor claselor a IX-a si a XlII-a la
examenul de absolvire: Proces-verbal al Consiliului profesoral nr. 11 din 25.05.2021.

Institutia realizeaza programele si activitatile din planurile strategice si operationale. Birocratia persista si atrage dupa sine un

Constatari | volum mare de munca. Activitatile planificate in planurile strategice si operatioanle ale institutiei sunt explicit orientate si
realizate efectiv spre asigurarea calitatii educatiei. Sunt aplicate mecanisme de monitorizare/automonitorizare a eficientei
educationale in institutie.

Pondere si [ FONdere: 2 Autoevaluare conform Punctaj: 1,5

punctay criteriilor:0,75

Indicator: 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din institutie, a modului transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu privire la
politicile institutionale, cu aplicarea mecanismelor de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de comunicare interna
si externd cu privire la calitatea serviciilor prestate.

Actele aprobate de Consiliul de administratie (conform Regulamentului de organizare si desfasurare a CA), sunt

discutate la Consiliul profesoral;
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e Proces - verbal nr.1 din 06.09.2021, al Consiliului profesoral cu privire la prezentarea raportului desfasurat, inclusiv pe

Dovezi clase si pe diferentele de la media anuala si nota obtinuta la examen,;

e Proces - verbal nr.6 din 05.01.2021, al Consiliului profesoral - Raport privind realizarea cantitativa si calitativa a
curricumului scolar in primul semestru al anului de studiu 2020-2021,;

e Certificate de absolvire a gimnaziului si a diplomelor de bacalaureat;

e Comisii fuctionale la nivel de institutie: Consiliul de administratie, Comisia de Etica, Consiliul parintesc, Consiliul
Elevilor, Comisia pentru protectia Drepturilor Copilului, Comisia Multidisciplinara a Institutiei;

e Regulamentul intern de functionare a liceului este adus la cunostinta atat elevilor, cat si parintilor prin contra semnatura.
Sedinte ale Consiliului Administrativ - total 13 procese -verbale.

e Procese-verbale ale sedintelor Consiliului metodic. Registre de evidenta a proceselor-verbale ale Sedintelor Comisiilor
Metodice. Procese-verbale ale sedintelor Consiliului Elevilor. Procese-verbale ale sedintelor Consiliului consultativ al
parintilor. « Procese- verbale ale sedintelor operative

e Proces - verbal nr.1 din 06.09.2021, al Consiliului profesoral cu privire la prezentarea raportului desfasurat, inclusiv pe

clase si pe diferentele de la media anuala si nota obtinuta la examen;

Certificate de absolvire a gimnaziului;

Regulamentul intern de functionare a liceului este adus la cunostinta atat elevilor, cét si parintilor;

Elaborarea unui mecanism de monitorizare/automonitorizare a eficientei educationale in institutie;

Rapoarte de activitate la nivel de cadru didactic, comisie, institutie;

Sedintele CM- 9 sedinte;

Proceduri interne de monitorizare si revizuire a planurilor;

e Analiza rezultatelor obtinute la disciplina, planuri de imbunatatire

In institutie Se promoveaza activitati de informare a cadrelor didactice, parintilor, asigurand modul transparent, democratic si

Constatiri | echitabil cu privire la Politicile institutionale. Activitatea tuturor consiliilor, comisiilor din institutie eate realizatd transparent, democratic

si echitabil. Cadrele didactice sunt informate cu privire la toate politicile institutionale, buget, achizitii, extrase din PMA etc. ce prevad

monitorizarea eficientei educationale, astfel se realizeaza eficient comunicarea interna si externa cu privire la calitatea serviciilor.

Pondere si [ I ONdere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: | Punctaj: 2

punctaj 1

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator: 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei de invatamant printr-0 infrastructura adaptata

necesitatilor acesteia.
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« n ultimii cinci ani s-au realizat mai multe proiecte, s-au achizitionat bunuri si s-au desfasurat urmatoarele lucriri de
reparatie;

Reparatia tuturor sélilor de clasa;

Constructia grupului sanitar la etajul I,

Dotarea cu mobilier nou a salilor de clasa;

Reparatia capitala si dotarea blocului alimentar (cuptor electric, masina de tocat);

Reparatia capitala a coridoarelor de la ambele blocuri;

Dotarea cu laptopuri a 35 de cadre didactice si auxiliare, imprimante n birourile directorului, directorilor adjuncti,
psiholog, Centru metodicd liceului;

Dotarea cu TV a 23 de auditorii din liceu;

Dotarea cabinetului de informatica cu calculatoare;

Dotarea liceului cu sistem de monitorizare video;

Procurarea mobilierului nou in toate auditoriile liceului;

Schimbarea usilor de termopan la iesirea in curtea liceului, cabinetului metodic al blocului II, cabinetul contabilului, 10
ferestre termopan la aripa de nord a institutiei ;

Acces la internet n toate auditoriile liceului;

Instalarea pavajului in ambele blocuri;

Schimbarea podelilor din sala de sport;

Reparatia capitala a cabinetului pentru arte;

Sistemul automatizat de anuntare a sunetului la recreatiei.

Dovezi

Organizarea procesului educational utilizdnd echipamente, materiale si auxiliare curriculare necesare aplicarii

Constatari | curriculumului national in raport cu obiectivele si misiunea institutiei; materiale si echipamente didactice; Analize,
rapoarte, note informative. Procesul educational se organizeazaa in raport cu obiectivele si misiunea institutiei prevazute in PDL.
Numarul si tipul spatiilor scolare corespunde in raport cu profilul institutiei si numarul total de elevi. Numarul total al copiilor in clase
anual creste, astfel ca depaseste numarul aprobat In Autorizatia sanitara si in Regulamentul de organizare si functionare al institutiei,
ceea ce demonstreaza o crestere a solicitarilor, precum si calitatea 41 serviciilor educationale prestate de institutie. Incaperile sunt
spatioase, reparate, echipate, iluminate suficient natural si artificial. Spatii corespunzatoare profilurilor, disciplinelor scolare;
Lista de achizitii; Registrul de evidenta a materialelor, cartilor si altor echipamente.

Pondere: 2

Pondere si Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj:2

punctaj

Indicator: 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente, materiale si auxiliare curriculare necesare valorificérii curriculumului
national, inclusiv a componentelor locale ale acestuia, a curriculumului adaptat si aplanurilor educationale individualizate.
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e 1In cadrul institutiei sunt prezente echipamente, materiale curriculare, necesare curriculumului national

pentru desfasurarea activitatilor:

v’ de realizare a ofertei scolii pentru disciplinele scolare si optionale (fiecare cadru didactic dispune in cabinet de
Dovezi literatura didactica necesara, toate cadrele didactice din institutie are calculator Tn cabinet si materiale didactice
n format electronic, necesare pentru activitatile formale sau nonformale ce le desfasoara cu elevii);

v’ de realizare a planului ,,Copii dotati sau cu aptitudini” , completat de fiecare comisie metodica, organizate pentru
elevii care participa la olimpiade, concursuri pe disciplinede invatamant, examenele nationale, laboratoarelor de
biologie, chimie, fizica si informatica sunt dotate cu echipamentul necesar, etc);

v’ activitati extracurriculare;

v' activitatile cercurilor din cadrul institutiei (echipamente sportive).

Registrul de evidentd a materialelor distribuite;
Registrul de evidenta a literaturii psihopedagogice;
Biblioteca institutiei;

Registrul de inventar al bibliotecii;

Registrul de miscare a fondului de carte;

Registrul de inregistrare a manualelor;

Registrul mediatecii;

Portofoliile cadrelor didactice;

Portofoliile cadrelor de conducere;

Panourile informative

Organizarea procesului educational utilizdnd echipamente, materiale si auxiliare curriculare necesare aplicarii curriculumului
Constatari | national in raport cu obiectivele si misiunea

institutiei; Materiale si echipamente didactice; Analize, rapoarte, note informative; Spatii corespunzatoare profilurilor,
disciplinelor scolare; Lista de achizitii; Registrul de evidenta a materialelor, cartilor si altor echipamente;

Pondere gi [ FOndere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: | Punctaj: 1,5
punctaj 0,75

Indicator: 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detindtor de grade didactice (eventual titluri stiintifice), pentru realizarea
finalitatilor stabilite ih conformitate cu normativele in vigoare.
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e Listele de control a personalului incadrat, intocmite anual in luna septembrie;
e Procesul-verbal nr. 02 din 23.09.2021 al sedintei Consiliului profesoral. Ordinea de zi: Rigori in organizarea procesului de
atestare a cadrelor didactice si de conducere;
Dovezi e Schema de incadrare a personalului institutiei;
e Registrul de evidenta a certificatelor de participare in cadrul diferitor activitati organizate in IPLT ,,Dragos- Voda” com.
Stauceni, mun. Chisinau;
e Registrul de evidenta a certificatelor de participare la diverse cursuri, stagii, ateliere si alte forme prevazute de actele
normative;
e Registrul tinerilor specialisti;
e Dosarul personal al angajatului (diploma studii, certificatele de detinerea gradelor didactice, certificate de formare
continud);
o Cercetarea statistica anuala PMA, pagina 10.
Asigurarea unui numar suficient de cadre didactice si auxiliare pentru realizarea finalitatilor stabilite prin curriculum-ul national;
Constatari [Plan perspectiv al necesarului de cadre pentru urmatorii 5 ani; Oferta necesarului de personal; Diversificarea ofertei de optionale;
Plan operational de formare continud; Documentatia comisiei de atestare; Certificate, alte acte care atesta formarea continua a
cadrelor didactice si manageriale; Graficul formarilor continua;
Cadrele didactice se evalueaza la sfarsit de an scolar conform Fisei de autoevaluare/ evaluare a cadrului didactic. Cadrele didactice
detin Portofoliul profesional, unde se regasesc Certificate de participare la cursuri, seminare, formari, traininguri, etc.
Pondere si || pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: | Punctaj: 0,5
punctaj 0,5

Domeniu Curriculum / proces educational
Indicator: 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in limitele permise de cadrul normativ.

Dovezi

Registrul de evidenta a copiilor cu CES;

Testele din partea directiei institutiei in corespundere cu Curriculumul adaptat copilului cu CES;

Dosarele copiilor beneficiari ai Centrului de Resurse pentru Educatia Incluziva;

Materialele de evaluare ale elevilor cu CES;

Cererile parintilor cu privire la solicitarea activitatilor extracurriculare/ optionale, depuse anual in luna mai;
Oferta activitatilor extracurriculare pe interese, mai anual;

Aprobarea ofertei educationale privind disciplinele optionale in anul de studii 2020-2021, proces-verbal nr. 11 din
04.05.2022 al sedintei CA;

Aprobarea cererilor pentru frecventarea orelor extracurriculare de catre elevi, proces-verbal nr. 01 din 06.09.2021 al
sedintei Consiliului profesoral;

Proiectdrile de lunga duratd a cercurilor discutate la Consiliul Administrativ, proces- verbal nr 4 din 11.10.2021;
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Curriculum a fost adaptat la conditiile locale si institutionale in cazul copiilor cu CES, la disciplinele optionale.
7 PEl-uri;

Curricula la decizia scolii la disciplinele optionale;

Planuirea de lunga si scurta durata la orele optionale.

Rapoartele prezente in institutie, cataloagele scolare si notele informative ale controalelortematice demonstreaza ca
Constatari | Curriculum National se aplica si se adapteaza de catre cadrele didactice in conditiile institutiei. Planul-cadru institutional ofera
posibilitati de realizare a necesitatilor si intereselor pentru toti elevii din liceu. In institutie se aplica planul-cadru
individualizat, aprobat de MECC. Pentru toate orele optionale se aplica curricula disciplinare, aprobate de MECC si
proiectarile didactice, elaborate in corespundere cu cerintele actelor normative in vigoare.

Pondere si || POndere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj:2

punctaj

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 4.1 : 11 puncte
Standard 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu finalitatile stabilite princurriculumul national

Domeniu: Management
Indicator: 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv componenta raionala, institutionald, curriculumul

adaptat, PEI).

e Monitorizarea implementarii si dezvoltarii curriculumului scolar: control tematic: monitorizarea elaborarii proiectarii
didactice de lunga duratad pentru anul curent de studii; Raport pentru anul de studii 2020-2021, Control tematic,
Elaborarea proiectelor de lunga durata,

Dovezi e Controlului tematic: ,,Utilizarea eficienta a spatiului istoric si geografic prin intermediul hartilor la orele de: geografie si istoria roméanilor
si universala” — PV Nr. 4 din 09.03.2020;

e Controlul tematic: ,,Utilizarea neologismelor in cadrul orelor de I. si lit. romana” — PV Nr. 6 din 14.02.2020 ( la Consiliul Administrativ);

e Controlului tematic: ,,Tehnologii specifice in formarea gandirii algoritmice la elevi in cadrul orelor de matematica”— PV Nr. 2 din
30.10.2020;

e Controlului tematic: ,,Strategii interactive utilizate la studierea textului in cadrul la orelor de limba engleza”— PV Nr. 5 din 04.02.2021;

e Controlului tematic: ,,Forme si mijloace de realizare a disciplinei: educatia fizica la treapta gimnaziala si liceala” — PV Nr. 5 din
04.02.2021,

e Controlului tematic: ,, Creativitatea in studiul limbii romdne ” — PV Nr.4 din Creativitatea in studiul limbii romane — PV Nr. 5 din

04.02.2021,
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Este important faptul cd in fiecare an, in luna octombrie, este monitorizat procesul educational in clasa a V-a, tema: ,,Adaptarea si
asigurarea unui Invatdmant de calitate, avand ca scop continuitatea de la treapta primara la treapta gimnaziala a formarii si dezvoltarii
competentelor curriculare la elevi, la toate disciplinele de studii”, in luna noiembrie/decembrie se monitorizeaza procesul educational al
elevilor claselor a l-asia X-a—tema: ,, Adaptarea elevilor claselor I si X-a”. Rezultetele controlului realizat la clasele a V-a sunt discutate
Tn cadrul Consiliului Profesoral: - Nr.2 din 31.10.2019; - Nr. 3 din 29.10.2020;

Rezultetele controlului realizat la clasele a I-a si a X-a sunt discutate in cadrul Consiliului Metodic: Nr. 3 din 29.12.2020; - Nr. 4 din
02.12.2021,

De asemenea, in fiecare an scolar sunt planificate si realizate controale frontale la clasele absolvente (a IV-a, a IX-a si a XII-a), rezultatul
acestor controale sunt discutate Tn cadrul Consiliului Profesoral: - Nr. 6 din 13.02.2020; - Nr. 7 din 13.03.2020; Nr.10 din 01.04.2021.
Intretinerea site-ului institutiei cu informatii accesibile despre rezultatele elevilor si performantele institutiei;

Figele de observare 1n cadrul asistentelor la ore;

Baza de date cu referinta la rezultatele elevilor in cadrul concursurilor scolare;

Control tematic axat pe aplicarea eficienta a Metodologiei privind evaluarea criteriald prin descriptori”;

Probele de evaluare initiala la toate disciplinele scolare;

Catalogul scolar;

Dari de seama si rapoarte semestriale si anuale;

Monitorizarea internd de catre administratia liceului; Dovezile prezentate cuprind modalitati de adapatare a Curriculumului

de recrutare si

Constatari | la necesitatile educationale speciale ale copiilor. Curriculumul adaptat se aplicd in corespundere cu conditiile locale si
institutionale, asigurdnd un mediu educational accesibil si sigur pentru fiecare copil.
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj:1
punctaj
Indicator: 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor

de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale, institutionale si nationale.

Dovezi

Monitorizarea implementarii si dezvoltarii curriculumului scolar,

Prevederi in PDI, p. 11 - 14;

2. Programul de formare continud a cadrelor didactice, p.14;

Prevederi in PMA, Planuri de desfasurare a controalelor interne: tematice, frontale, episodice;;

Fise de analiza a lectiilor si activitatilor integrate, extracurriculare;

Ordinul 91-ab din 20.09.2021, cu privire la verificarea proiectelor didactice;

Ordinul 97-ab din 29.09.2021, referitor verificarea registrelor scolare;

Ordinul 99-ab din 29.09.2021, referitor verificarea dosarelor personale ale personalului;

Nota informativa in cadrul CA, PV nr 3 din 28.09.2021 ,,Monitorizarea performantelor cadrelor didactice pentru activitatea desfasurata”
Dosarul institutional privind evaluarea angajatilor in scopul acordarii sporului de performanta;

Control tematic: monitorizarea elaborarii proiectarii didactice de lunga durata pentru anul curent de studii, Control tematic, Elaborarea

proiectelor de lungé durat;
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Figele de observare 1n cadrul asistentelor la ore;

Decizia CAnr. 4 din 11.10.2021 ,, Controlul specil calitatea proiectelor didactice in cadrul tuturor treptelor de invatamant la toate
disciplinele scolare”;

Decizia CAnr. 6 din 26.03.2021 privind rezultatele controlului tematic ”Respectarea instructiunii privind managementul temelor
pentru acasa.”;

Portofoliul de atestare al cadrelor didactice, anul de studii 2021-2022;

Sedinte proiectate In Planurile de activitate ale comisiilor metodice privind familiarizarea cadrelor didactice cu documente

curriculare: Curricula disciplinare, Ghiduri metodologice, Repere metodologice, Plan-cadru de invatamant, Standarde de eficienta a
invatarii, Referentiaul de evaluare, manuale pentru invatamant obligatoriu, Metodologia privind evaluarea criteriala prin descriptori in
invatamantul primar, etc.

Activitati de orientare profesionald in parteneriat cu institutiile pedagogice din tara;

Administratia institutiei monitorizeaza permanent necesarul de cadre, raportandu-1 la stringentele procesului educational actual,

Constatari | proiectand programe de recrutare si implicare sistemica sistematica a cadrelor didactice 1n activititi de formare continua si
crestere a nivelului profesional.

Pondere si [ Fondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor;1| Punctaj:1

punctaj

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator: 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.) pentru realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul

national.
Organizarea procesului educational utilizdnd echipamente, resurse umane si materiale, auxiliare curriculare necesare aplicarii
curriculumului national in raport cu obiectivele si misiunea institutiei;
Toti profesorii au in dotare un laptop;
Dovezi Tn fiecare cabinet este instalat televizor si conectare la internet;

Tn 2 cabinete sunt instalate table interactive;
o Table interactive — 1,
o Proiectoare -3,
o Calculatoare pentru elevi - 11,
o Calculatoare pentru cadre didactice — 40,
o Internet.

Materiale si echipamente didactice;

o Analize, rapoarte, note informative;
o Spatii corespunzatoare profilurilor, disciplinelor scolare;
o Lista de achizitii,

Registrul de evidenta a materialelor, cartilor si altor echipamente;
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Anunturi de angajare pe pagina de facebook a institutiei.

Se aplica strategii didactice interactive, a TIC-ului, filnd monitorizate prin observari, asistente la ore, verificarea proiectelor

Constatari | didactice, schimb de experienta a cadrelor didactice, exemple de bune practice, studierea experientei avansate.
5 cadre didactice de varsta pensionard; Migratia specialistilor buni peste hotarele tarii.
Pondere si | pondere: 2 Autoevaluare conform- Punctaj: 2
punctaj criteriilor:1
Indicator: 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficienta a invatarii, a modului de utilizare a resurselor educationale si de aplicare a

strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul educational.

Discutii in cadrul sedintelor cu parintii “Respectarea instructiunii privind managementul temelor pentru acasa.”;
Consiliul Metodic, proces verbal nr 3 din 28.10.2021, respectarea managementului temelor pentru acasa;

Consiliul Metodic, proces- verbal nr 2 din 11.10.2021, monitorizarea elaborarii proiectelor de lunga durata la toate
disciplinele de studiu;

Dovezi Ativitati, preconizate in cadrul comisiilor metodice cu utilizarea TIC;
Aplicarea riguroasa a prevederilor din cadrul intruniri metodice organizate de DGETS, precum si a ordinelor si
dispozitiilor DGETS;
e Organizarea seminarelor metodice din perspectiva curriculumului modernizat si a temei de cercetare;
e Participarea la stagii de formare continua si diseminarea informatiei in cadrul comsiilor metodice;
e Participarea personalului de conducere la activitati de formare continua in domeniul managementului educational si
financiar;
e Organizarea orelor de consultanta cu profesorii noi sau cei care necesita consultanta;
e Sustinerea orelor publice si debrifarea lor de cétre profesori; ¢ Sprijinirea cadrelor didactice pentru obtinerea gradelor
didactice;
e Organizarea sedintei de lucru cu referire la acumularea, cuantificarea si recunoasterea creditelor profesionale in baza
hartii creditare;
Modul de utilizare a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul
Constatari | educational este monitorizat prin intermediul dovezilor prezentate. In cadrul lectiilor sunt aplicate strategii didactice
interactive, care sunt axate pe interesele si necesitatile copiilor/elevilor
Pondere si | Fondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: | Punctaj: 2
punctaj 1

Domeniu Curriculum / proces educational
Indicator: 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe elev/ copil si pe formarea de competente,
valorificand curriculumul in baza Standardelor de eficienta a invatarii.




e Control tematic: monitorizarea elaborarii proiectarii didactice de lunga durata pentru anul curent de studii;
e Asistente la ore: monitorizarea elaborarii proiectarii didactice a lectiei sau pe unitati de invatare;
e Activitati metodice in cadrul Comisiilor Metodice: “Formarea si consolidarea
Dovezi competentelor - cheie si specifice. Metode de invitare activa, centrate pe elev, utilizareaTIC”;
e Intruniri metodice organizate de DGETS;
e Organizarea seminarelor metodice din perspectiva curriculumului modernizat si a temei de cercetare;
e Participarea la stagii de formare continua si realizarea schimbului de informatie;
e Participarea personalului de conducere la activitati de formare continuad in domeniul managementului educational;
e Organizarea orelor de consultanta cu profesorii noi sau cei care necesita consultanta;
e Planurile de lunga durata pe discipline de studii, coordonate de directori adjuncti si aprobate de directorul institutiei, anual
septembrie/ ianuarie;
e Proiectele didactice de zilnice;
e Proiectarile de lunga durata a cercurilor coordonate de directorii adjuncti si aprobate de directorul institutiei, anual in luna
septembrie/ ianuarie;
e Proiectarea activitatilor extracurriculare dedicate sarbatorilor de iarnd in scoald, informatie prezentata la sedinta
Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 07 din 04.01.2021;
e Nota informativa privind rezultatele controlului cu tema ,,Monitorizarea procesului de elaborare a proiectelor didactice de
lungd durata la disciplinele scolare-accente pe implementarea curriculumului actualizat™, 23-27.09.2020, prezentata in
cadrul Sedintei Comisiei Metodice, proces verbal nr. 02 din 11.10.2021;
e C(Caietul de Inregistrare a fiselor de asistenta la lectii si activitdti extracurriculare;
e Oferirea consilierilor metodice cadrelor didactice cu privire la elaborarea proiectelor didactice. Registrul Consilierii
metodice.
Cadrele didactice elaboreaza proiecte didactice de lunga si scurta durata in conformitate cuprincipiile educatiei centrate pe
Constatari | elev si pe formarea de competente, in baza Curriculumul-ui la disciplinele scolare, Ghidului metodologic si Reperelor
metodologice.
Proiectele de lunga durata sunt discutate in cadrul sedintei Comisiilor Metodice, coordonate dedirectorul adjunct si aprobate de
directorul liceului.
Pandemia cu Covid-19 a bruiat semnificativ procesul de elaborare al proiectelor didactice .
Pondere si [ FOndere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: | Punctaj: 2
punctaj 1

Indicator: 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaluarii rezultatelor invatarii, in conformitate cu standardele si referentialul de evaluare
aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevului/ copilului.
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e Raport de activitate pentru anul de studii 2021-2022;
e Rezultatele obtinute la examenele de absolvire a gimnaziului;
e Ordinele privind demararea evaluarilor (pentru toate tipurile de evaluare);
Dovezi e Ordinnr. 119 ab din 30.11.2021 cu privire la desfasurarea tezelor de iarna;
e Ordin nr. 26 din 07.12.2020 cu privire la organizarea si desfasurarea tezelor semestrilae in conditii speciale;
e Ordinnr. 36 din 22.02.2021 cu privire la organizarea testarii pe esantion reprezentativ, sesiunea de examene 2021;
e Ordinnr. 66 din 27.05.2022 cu privire la testarea candidatilor la examenele nationale de absolvire, sesiunea 2021, elevii
claselor IX-a si a XII-3;
e Ordinnr. 55 din 28.05.2021 cu privire la organizarea si desfasurarea examenelor de absolvire in clasele a [X-a;
e Raport despre sustinerea examenelor, cl. a IV;
e Ordinul nr. 54 ab din 04.05.2022 cu privire la Testarea Nationala in invatimantul primar;
e Ordinnr. 55 ab din 06.05.2021 cu privire la desfasurarea tezelor de vara;
¢ Nota informativa privind rezultatele evaluarilor initiale anul de studii 2021-2022;
e Raport de activitate, a.s. 2020-2021,
e Rapoarte de activitate ale cadrelor didactice, a.s. 2020-2021; » Cataloage scolare, a.s. 2020-2021;.
Administratia monitorizeaza progresul in dezvoltarea elevului prin controale tematice,identificAndu-se problemele si
Constatari | eventualele solutii; Cadrele didactice evalueaza rezultatele scolare in conformitate cu Standardele de eficienta a invatarii;
Referentialul de evaluare; Regulamentul privind evaluarea si notarea rezultatelor scolare, promovarea si absolvirea in
invatamantul primar si secundar; Instructiunea privind ,,Managementul temelor pentru acasa ininvatamantul primar,
gimnazial, liceal”; Rapoartele elaborate de catre administratie denota monitorizarea continua a progresului.
Pondere si | pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj:1,5
puncta) criteriilor:0,75

Indicator: 4.2.7.0rganizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordanta cu misiunea scolii, cu obiectivele din curriculum si din
documentele de planificare strategica si operationala.



Activitate extracurriculara — ,,Mica Unire si Mos lon Roata 1859 in Principatele Romdne” - organizat de profesoara de
istoria romanilor si universald, Tessa Ina;

e Activitate extracurriculard — ,,Cu fata spre planeta Pamant” - organizat de profesoara de geografie, Cretu Ludmila,
Dovezi e Activitate extracurriculara — ,,Adio, clase primare” - organizat de invatatoarea la clasa a IV-a, Erezanu Cristina;

e Activitate extracurriculara — ,,Adio, drag abecedar - organizat de invatatoarea la clasa I-a, Mirza Svetlana;

o Saptamana matematica si stiinte” — desfasurata in luna februarie avand un program cu diverse activitati pentru fiecare zi a
saptamanii precum: problema zilei, diverse concursuri (gazeta de perete, expozitii, rezolva puzzle), castiga un bilet lotto,
activitatile extradidactice ,,Cei mai creativi” - clasele a V si VIII ; Concurs ,,Miss si Mister Chimie” - clasele a X-XII.
Concurs ,,Disciplinele reale la start” - clasele a VIlI-a; Concurs ,,Campul minunilor” - clasele a V-a - a IX-a.

e Saptamdna istoriei — cu o serie de activitdti bine organizate, precum: Expozitia de postere si gazete de perete cu diverse
tematici; Ghicitori istorice (clasele a V-a); - Victorina istorica ,,Orientul Antic” (clasele a V-a); Expozitia de postere si
gazete de perete dedicata Marii Uniri; Recital de versuri si cantice dedicate Marii Uniri; Flash Mob, etc.

o Sdaptamdna limbilor strdine — desfasurata in luna noiembrie cu activitatile: 4 lectii publice (cl. a V-a ,,Countries and
People”, cla XII-a,,Cultural and human rights”, cl a Vll-a ,,Best friends forever”, cl. a VI-a ,,Good food - good mood”) si
o activitate extracurriculara ,,Be superstar in your school”

e Saptamdna limbii romdne cu un program vast de activitati extracurriculare organizate de profesorii la disciplina vizata:
expozitie de carte - Grigore Vieru, Concurs literar ,, Grigore Vieru - condeiul etern al Basarabiei”; Dictare pentru toti;
Dramatizare ,, Fata babei si fata mosneagului”’; Lecturiada ,, La Medeleni” de lonel Teodoreanu; Festivalul personajelor
literare.

e Concert dedicat compozitorului Eugen Doga, la care au participat elevii claselor primare si gimnaziale organizat de
Cirimpei lon;

e Careul solemn inchinat I sunet;

e Ziua pedagogului;

e Expozitia ,,Toamna 1n culori’;

e  Balul bobocilor”;

e ,.Sa traiti, sd infloriti”;

e  Martisorii primaverii’’;

e  Hristos a inviat™;

e Adio, drag abecedar!”;

e Adio, clasele primare!”;

e Careul solemn ,,Ultimul sunet”.

Pentru monitorizarea activitdtilor extracurriculare, precum si a celor extrascolare, in Institutie activeazd Comisia metodica
Constatari | ,,Consiliere si Dezvoltare personald”. Activitatile planificate in PMA au urmatoarele obiective: diversificarea activitatilor
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extracurriculare, in scopul atragerii elevilor in organizarea de actiuni orientate spre ridicarea nivelului de cultura si civilizatie;
descoperirea si dezvoltarea talentelor si aptitudinilor elevilor; dezvoltarea relatiilor comunitare ale scolii si atragerea de noi
parteneri in derularea programelor educationale; dezvoltarea in colectivul de elevi a unor relatii interpersonale bazate pe
incredere, respect, toleranta; formarea si dezvoltarea la elevi a capacitatilor integratoare ale personalitatii contemporane,
definita in contextul scolii prietenoase copilului; dezvoltarea capacitatilor de auto-management, precum si ale potentialului
psihico-moral, intelectual, fizic; dezvoltarea culturii comportamentale. Pentru planificarea si realizarea activitatilor
extracurriculare sunt implicati dirigintii, cadrele didactice care predau diferite discipline, membrii Consiliului Elevilor, parintii
si partenerii educationali. Pentru fiecare treapta de scolaritate, Comisiile metodice isi propun in fiecare an de studii diverse
activitdti extracurriculare.

Pondere si
punctaj

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1| Punctaj:2

4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/copii, intru a obtine rezultate in conformitate cu standardele sireferentialul de evaluare aprobate
(inclusiv pentru elevii cu CES care beneficiaza de curriculum modificat si/ sau PEI).

e Proces- verbal nr 04 din 05.11.2021 al Sedintei CP, aprobarea PEI a elevilor cu CES;
e Comisia metodica multidisciplinara intragcolara, proces-verbal nr 3 din 24.09.2021, aprobarea PLD a elevilor cu CES la
toate disciplinele scolare conform Planului cadru;

Dovezi e Aplicarea curriculum-ul in mod incluziv, asigurand participarea tuturor copiilor la activitatile desfasurate in functie de
potentialul individual si indiferent de gen, etnie i origine sociald sau contextul socio-economic;
e CP, proces- verbal nr. 4 din 05.11.2021, aprobarea curriculei modificate penrru elevii clasei absolvente, anul de studii
2021-2022;
¢ Fisa de monitorizare lunara a fiecarui elev;
e Registrul de evidenta a proceselor verbale de evaluare initiala a elevilor cu CES;
e Activitdti planificate cu elevii dotati in Proiectul managerial anual;
e Fiecare profesor isi planificd activitati diferentiate cu elevii;
e Profesorii elaboreaza curriculum adaptat pentru elevi CES.
In cadrul procesului educational elevul are spijinul cadrelor didactice, psihologului, parintilor, precum si al comunitatii,
Constatari | pentru obtinerea rezultatelor scolare in conformitate cu Standardele de eficienta a invatarii. Realizarea Standardelor
educationale acoperad toate aspectele dezvoltarii personalitatii in educatie — indicatori fiind performantele obtinute in toate
domeniile ca argument al implementdrii eficace a Standardelor de invatare si Referentialului de evaluare
Pondere si [ FOndere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: | Punctaj: 2
punctaj 1

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 4.2 : 13,5 puncte
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Standard 4.3. Toti copiii demonstreaza angajament si implicare eficientd in procesul educational
Domeniu: Management
Indicator: 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (biblioteca, laboratoare, ateliere,sala de festivitati, de sport etc.) si
a participarii copiilor si parintilor in procesul decizional privitor la optimizarea resurselor.
e Constructia grupului sanitar la etajul II;
Dotarea cu mobilier nou a salilor de clasa;
Reparatia capitala si dotarea blocului alimentar (cuptor electric, masina de tocat);
Reparatia capitala a coridoarelor de la ambele blocuri;
Dotarea cu laptopuri a 35 de cadre didactice si auxiliare, imprimante n birourile directorului, directorilor adjuncti,
psiholog, Centru metodicd liceului;
Dotarea cu TV a 23 de auditorii din liceu;
Dotarea cabinetului de informatica cu calculatoare;
Dotarea liceului cu sistem de monitorizare video;
Procurarea mobilierului nou in toate auditoriile liceului;
Schimbarea usilor de termopan la iesirea in curtea liceului, cabinetului metodic al blocului II, cabinetul contabilului, 10
ferestre termopan la aripa de nord a institutiei ;
Acces la internet n toate auditoriile liceului;
Instalarea pavajului in ambele blocuri;
Schimbarea podelilor din sala de sport;
e Reparatia capitala a cabinetului pentru arte;

e Sistemul automatizat de anuntare a sunetului la recreatiei.

>

/Audierile publice reprezinta un exercitiu democratic care permite consultarea comunitatii educationale privind gestionarea
Constatari [resurselor financiare. Astfel, Institutia asigura accesul nestingherit al tuturor elevilor la biblioteca, in laborator, in sala de festivitati
si cea de sport. Totodata, 1n aceste spatii educationale elevii sunt insotiti de catre cadrele didactice si familiarizati cu regulile de

comportament.
Pondere: 2

Dovezi

Pondere si Autoevaluare conform criteriilor:1| Punctaj:2

punctaj
Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator: 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele de valorificare a potentialului creativ al acestora,
inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului modificat sau a PEI.




Baza de date SIME a institutiei;

Prevderi in PMA 2022-2023, lista participantilor la olimpiadele scolare, pagina 21 ;

Prevederi in PMA cu privire la analiza rezultatelor procesului educational, pagina 71;

Ordinul nr. 70 ab din 30.05.2022 cu privire la premierea elevilor cu rezultate remarcabile;

Rezultatele examenelor de absolvire a gimnaziului au fost analizate la CP nr. 16 din 26.08.2021, pentru anul de studii
2020-2021;

Delegarea prin ordin a profesorilor cu elevii dotati, pentru participarea la olimpiade;

Postarea performantelor elevilor pe pagina WEB;

Postarea performantelor elevilor pe pagina Facebook;

Raportul de activitate pentru anul de studii 2021-2022. Dimensiunea ,,Capacitate institutionala”. 1.2. Ponderea
personalului didactic calificat;

e CP, proces verbal nr 6 din 05.01.2022, analiza rezultatelor sesiunii de sustinere a tezelor de iarna.

Dovezi

Institutia detine informatii complete privind performantele elevilor. Sunt discutate si analizate regulat in cadrul Consiliilor
Constatari profesorale, Consiliilor de administratie prin prezentarea notelor informative cu privire la totalurile concursurilor scolare si a
rapoartelor semestriale/ anuale cu privire la rezultatele academice ale elevilor. Prin ECD este monitorizat progresul elevilor din
ciclul primar. Se necesitd completarea permanenta a bazei de date privind performantele elevilor la nivel de scoala.

Pondere si | ONdere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: | Punctaj:1, 5
punctaj 0,75

Indicator: 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a succesului elevului/copilului.

e Crearea posibilitatilor de manifestare a potentialului creativ al elevului prin activitati formale si non-formale.

e Participarea / certificarea elevilor in cadrul unor proiecte , activitati de instruire nonformala;

Succesul elevilor este motivat cu diplome;

Postarea performantelor elevilor pe pagina WEB;

Postarea performantelor elevilor pe pagina Facebook;

Criteriile de evaluare a elevilor la concursuri, in IP LT ,,Dragos- Voda” , elaborate la concursurile desfasurate pe intern;
Panourile informative ale institutiei,

Dovezi

Activitatile de predare-invatare-evaluare se axeaza pe Standardele de eficienta a invatarii,care permit analiza echitabila si
Constatari | valida a rezultatelor elevilor, panouri cu toate rezultatele elevilor obtinute la concursuri de orice nivel.
Proiecte educationale implementate pe parcursul anului 2021-2022, au pus in valoare potentialul creativ al elevilor.

Pondere s | Fondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj:1

punctaj




Domeniu Curriculum / proces educational
Indicator: 4.3.4. Incadrarea elevilor/copiilor in invatarea interactiva prin cooperare, subliniindu-le capacitatile dedezvoltare individuala, si
consultarea lor in privinta conceperii si aplicarii CDS .

e Produsele proiectelor elevilor, analiza rezultatelor elevilor;
e Portofolii ale elevilor;
o Fise de evaluare/autoevaluare;
Dovezi e Organizarea concursului transdisciplinar ,,Disciplinele reale la start” 1in clasele a VII-a, prima editie;
e Tabel de performanta a elevilor din clasele primare;
e Aprobarea cererilor pentru frecventarea orelor optionale depuse de catre parinti, proces-verbal nr. 01 din 06.09.2021al
sedintei Consiliului profesoral;
e Aprobarea cererilor pentru frecventarea orelor extracurriculare de catre elevi, proces-verbal nr. 01 din 06.09.2021al
sedintei Consiliului profesoral;
e Orarul activitatilor extracurriculare in scoala primara, anul de studii 2020- 2021, aprobat la sedinta Consiliului de
administratie, proces-verbal nr. 01 din 06.09.2021;
e Fisele de analiza a lectiilor;
e Fisele de analiza a activitatilor extracurriculare.
Raportul de activitate al Institutiei denotd preocuparea colectivului didactic pentru sublinierea capacitatilor de dezvoltare
Constatari individuala a copiilor, prin implementarea strategiilor interactive, de invatare prin cooperare. Pornind de la faptul ca in
Institutie invata elevi ce necesitd o atentie mai sporita, o abordare individualizata, pe parcursul anilor de studii au fost alese
diverse strategii, in functie de necesitatile si cerintele educationale specifice fiecarui elev.
Ponde{e_gi Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj:2
punctaj

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 4.3 : 6,5 _puncte

Dimensiune 1V
EFICIENTA
EDUCATIONALA

Puncte forte Puncte slabe
C ) ePandemia cu Covid-19 aafectat semnificativ
e Dotarea institutiei cu materiale de sprijin procesul de predare- invatare-evaluare.
- echlpamente, utilaje, dispozitive, e Sciderea interesului pentru invatare si implicare din
ustensile; partea unorelevi;
. L e\V/olum mare de teme si sarcini didactice propuse
e Instruirea/formarea continua a elevilor:

personalului didactic si didactic auxiliar
in domeniul managementului
educational si institutional, a parintilor
pentru aplicarea procedurilor legale n
organizarea institutionald si de

e Buget insuficient pentru a dezvolta baza
materiala existenta;

e Proces educational la distanta care nu a
permis participarea si implicarea tuturor
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interventie in cazurile de abuz, neglijare,
violenta.

Planificarea si realizarea diferitor
activitati scolare si extrascolare de
prevenire $i combatere a violentei In
goald cu/fard implicarea parintilor sau a
altor reprezentanti ai comunitatii;

Asigurarea accesului tuturor elevilor la
servicii desprijin pentru dezvoltare
fizica, psihica si emotionala: centrul de
resurse, serviciul psihologic scolar.

Acces la informatie prin intermediul
internet-ului.

Baza materiald corespunzatoare capabila
sa asigure un invatamant eficient,
formativ-performant, in concordanta cu
specificul scolii;

Comunicarea on-line in cadrul
comunitatii scolare;

Site-ul liceului si pagina de facebook.

elevilor.

Incadrarea personalului detinitor de gradul
didactic I in proportie de 9,09% iar detinatori
de grad superior nu este nici un cadru
didactic.

Domeniu: Management

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN
Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunica si interactioneaza in conformitate cu principiile echitatii de gen

Indicator: 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de gen, prin informarea in timp util si pe diverse cai a
elevilor/ copiilor si parintilor in privinta acestor politici si programe, prinintroducerea in planurile strategice si operationale a activitatilor de prevenire a
discriminarii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare Tn domeniul interrelationarii genurilor.
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>

o Statutul Institutiei Publice Liceul Teoretic ,, Dragos- Voda” prevede ca aceasta sa elaboreze si implementeze
politica de protectie a copilului;

e In Regulamentul intern de functionare al institutiei, aprobat la sedinta Consiliului profesoral, proces-verbal nr.01 din 06

Dovezi septembrie 2021 se regasesc prevederi pentru combaterea cazurilor ANET,;

Serviciul psihologic contine un plan al activitatilor serviciului respectiv;

Sunt planificate activitati de consiliere psihologica pentru elevi;

Cartea de ordine cu privire la activitatea de baza:

Aplicarea procedurii legale de organizare institutionala si de interventie a lucratorilor institutiei in cazurile de

ANET si asigurarea cu servicii de consiliere si orientare in domeniul interrelationarii genurilor se realizeaza prin:

Boxa pentru raportarea cazurilor ANET;

Panoul informativ;

Nota informative cu privire la activitatea Serviciului psihologic pe anii de studii precedenti;

Registru de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz, neglijare, trafic al copilului, din 2013;

Plan de actiuni privind reducerea violentei in mediul scolar pentru anul de studii 2020-2021;

Raport privind evidenta sesizarilor cazurilor de abuz, neglijare, exploatare, trafic;

Plan de interventie in cazurile de ANET este suplinit cu Planul de activitate a Grupului de lucru intrascolar;

Fisele de post ale angajatilor, a dirigintilor de clasa;

Actiuni de implementare a Curriculumului disciplinei Dezvoltare personala;

Registrul de evidenta a fiselor de sesizare;

Registrul de evidenta a elevilor din grupul de risc;

e Training ,,Violenta naste violenta”, organizat anual de catre psihologul liceului;

e Chestionare cu parintii, elevii;

e Informarea cadrelor didactice cu Ordinul nr. 75-ab din 06.09.2021 cu privire la ANET, (informare contra semnatura a
tuturor colaboratorilor institutiei).

Realizarea planificarilor incluzand dimensiunea echitate de gen, prevenirea discriminariide gen; Asigurarea serviciilor de
Constatari [consiliere si orientare in domeniul comunicarii si interrelationarii genurilor. Asigurarea spatiilor scolare adecvate
particularitatilor de gen. Aplicarea de catre personalul didactic si didactic auxiliar a metodologiilor care incurajeaza participarea
echitabila atat a fetelor cét si a baietilor in cadrul procesului educational. Un rol important il au si consilierile psihologice oferite de
catre psihologul scolar si care au drept scop orientarea in domeniul interrelationdrii genurilor.

Pondere si | Pondere:Z

punctaj

Autoevaluare conform criteriilor:
0,75

Punctaj:1,5

Domeniu: Capacitate institutionald

Indicator: 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii cadrelor didactice in privinta echitatii de gen.
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e Plan de actiuni privind reducerea violentei in mediul scolar pentru anul de studii 2020-2021,;
Plan de interventie in cazurile de ANET este suplinit cu Planul de activitate a Grupului de lucru intrascolar;
Serviciul psihologic activeaza in baza unui plan al activitatilor serviciului respectiv; ¢ Activitati de consiliere psihologica
Dovezi pentru elevi; : : : . e .
¢ Functionarea mecanismului de sesizare in caz de ANET: prezenta urnei pentru sesizari, activitatea coordonatorului,
completarea Registrului de evidenta ANET;
e Registru de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz, neglijare, trafic al copilului;,
e Fisele de post ale angajatilor, a dirigintilor de clasa;
e Actiuni de implementare a Curriculumului disciplinei Dezvoltare personala;
Planificarea resurselor financiare pentru asigurarea institutiei cu materiale didactice necesare
Constatiri promovarii educatiei de gen. Formarea cadrelor didactice in domeniul echitatii de gen prin implicarea Tnproiecte locale,
raionale, nationale si internationale. Procedura de interventie in caz de sesizare a discrimindrii intre baieti si fete este cunoscuta
de catre elevi si parinti, cadre didactice si manageriale, pentru ca este aceeasi ca si in cazul altor forme de discriminare.
Regulamentul intern al institutiei prevede sanctiuni/pedepse in cazul actiunilor discriminatorii
Pondere si | Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj:1,5
punctaj criteriilor:0,75

Domeniu Curriculum / proces educational

Indicator: 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitati curriculare si extracurriculare — in vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu
in raport cu genul, cu invatarea conceptelor-cheie ale educatiei de gen, cueliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen.

e Participarea elevilor la cercuri pe interese (nr. fete/ nr. baieti in functie de tipul cercului):
e Ansamblul de dans popular ,,Mugur Mugurel” (grupul (22 copii: 11 fete si 11 baieti);
e Ansamblul vocal ,,Speranta” 10 fete, 6 baieti

Dovezi e Modalitatile de gestionare a situatiilor de crizd in randul clasei de elevi. Formarea unei relatii eficiente, informatie
prezentatd la sedinta Comisiei pentru Protectia Drepturilor Copilului, ordinul 58 ab din 01.09.2021;
e Includerea atat a baietilor cat si a fetelor 1n activitdti curriculare si extracurriculare desfasurate in cadrul institutiei.
De exemplu: Scenariul festiv al sarbatorii ,,Primul sunet-2020";
e Concurs de recital ,,V. Cupcea” ( cu participarea a 7 fete si 6 baieti);
e Participarea in proiecte fete si baieti.
e Aranjarea In banci ( fete si baieti).
Organizarea activitatilor curriculare si extracurriculare de promovare a echitatii de gen; Promovarea de catre cadrele didactice
Constatiri n activitatea educationala a unui comportament nediscriminatoriu in raport cu genul; Implicarea scazuta a parintilor si a
comunitatii in activitati cu teme privind echitatea de gen.
Pondere si || FONdere: 2 Autoevaluare conform Punctaj: 1,5
punctaj criteriilor:0,75
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Dimensiune V. Puncte forte

Puncte slabe

EDUCATIE . - o
SENSIBILA LA  Asigurarea servicil lor de consiliere si
GEN orientarein domeniul comunicarii si

interrelationarii genurilor;

e Buget insuficient pentru activitatile de formare a cadrelor
didactice in privinta echitatii de gen.

e Implicarea scazuta a parintilor si a comunitatiiin activitati cu
teme privind echitatea de gen.

e Realizarea planificarilor incluzand
dimensiunea echitate de gen;

» Organizarea activitatilor curriculare si
extracurriculare de promovare a
echitatii de gen;

Analiza SWOT
A activitatii IPLT ,,Dragos- Voda”
Anul de studii 2021-2022

Puncte forte

Puncte slabe

Trecerea institutiei la autonomie financiara;

Pentru fiecare nivel de scolarizare, scoala dispune de intregul material
curricular (planuri de invatdmant si programe scolare).

Organizarea si desfasurarea procesului educational in conformitate cu
politicile educationale ale tarii

Cadre didactice bine pregatite din punct de vedere stiintific,
majoritatea cu experientd profesionala

Interesul crescut al cadrelor didactice pentru propria dezvoltare
profesionala si receptivitatea acestora la nou

Existenta in scoald a unei atitudini favorabile utilizarii calculatorului
si internetului in procesul de predare — invatare.

Media pe clase este de 26,18 de elevi;

Cadre didactice calificate (de baza): 7 cadre didactice cu grad didactic
Ttai; 17 — grad didactic doi

7 elevi au media la examene de BAC de la 8,00 pand la 10

>
>
>
>

\4

Proiecte cu finantare externa.
Lipsa de motivatie pentru invatatura a anumitor elevi.
Nerealizarea de performante la nivelul asteptarilor.

Interes scazut al unor cadre didactice pentru antrenarea n
diverse proiecte.

Numarul mic de calculatoare in cabinetul de informatica in
raport cu numarul elevilor (12 calculatoare ).
Nevalorificarea la maximum in cadrul lectiilor a softurilor
educationale de catre unele cadre didactice.

Implicarea insuficienta a unor parinti in unele activitagi
desfasurate in scoala.

Imposibilitatea asigurarii depline a securitatii elevilor si
cadrelor didactice in liceu.

Lipsa unei biblioteci electronice.
Procentul calitatii scazut al rezultatelor elevilor
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VvV V

VVV VY

Dotarea cabinetelor de studii cu mijloace tehnice moderne in cea mai
mare parte este buna.

Modernizarea terenului de sport, ulitaje ultra moderne.

Cadre didactice interesete de modernizarea procesului de predare-
invatare-evaluare;

Implicarea cadrelor didactice in proiecte educationale de nivel
municipal, national si international;

Racordarea activitatii metodice la noile cerinte educationale
Activitarea constructivd a Consiliului de Elevi si parinti in scopul
imbunatatirii calitatii educatiei;

Reusita scolard buna la btoate treptele de scolaritate (primar,
gimnazial si liceal);

Activitatea elevilor cu CES

Activitatea cadrului didactic de sprijin si a psihologului scolar in
institutie

Rezultate bune obtinute la concursurile extracurriculare.

Interesul conducerii scolii pentru dezvoltarea bazei materiale.
Conexiunea scolii la internet.

Existenta paginii WEB a liceului.

Institutia de Invatamant asigura echipamente, utilaje, dispozitive,
ustensile si materialele de sprijin pentru laboratoarele de fizica si
chimie, pentru silile de studiu la biologie si informatica, pentru
atelierele de educatie tehnologica, pentru sala de sport si terenul
sportiv, in concordanta cu talia elevilor, parametrii sanitaro-igienici si
termenele de valabilitate, cerintele de securitate si normele sanitare
In liceu exista Consiliul Elevilor care activeaza in baza unui plan de
activitate, impicAndu-se in viata scolara prin diverse activitati de gen
divers.

Elevii la finele treptei primare opteaza pentru continuitatea studiilor in
gimnaziu, 100 %.

>

>

Insuficienta constientizare a unor factori de decizie privind
prioritatile si directiile de evolutie necesare in educatie;

Lipsa de cadre didactice la diferite arii curriculare: limba si
comunicare, matematica si stiinte;

Suprasolicitarea cadrelor didactice (27 ore) din cauza lipsei
specialistilor didactice tinere la disciplinele reale;

Lipsa materialelor didactice in scopul suportului metodic
tinerilor specialisti ( manuale cu ghiduri, caiete de lucru,
culegeri de probleme, indrumatoare etc.)

Lipsa motivatiei la o parte dintre cadrele didactice de a se
implica in activitati de promovare a experientei profesionale;
Lipsa de interes din partea unor elevi si parinti pentru procesul
de invatare la distanta;

Resurse financiare extrabugetare limitate pentru activitate in
perioadd de pandemie (COVID-19) si a reparatiilor capitale;
Lipsa de cadre nondidactice si auxiliare din cauza salariului
neatractiv;

Lipsa spatiului (cabinetelor de studii) conform normelor sanitare
pentru numarul de elevi

Lipsa motivatiei la o parte dintre cadrele didactice de a se
implica in activitati de promovare a experientei profesionale;
Dotarea insuficienta cu mijloace IT a cadrelor didactice si elevi
in scopul realizarii procesului educational la distanta;

Situatia socio-economicd precara a familiilor din care provin

unii elevii.
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Interesul pentru dezvoltarea continua a bazei materiale a liceului.

Starea fizica buna a spatiilor scolare si incadrarea in normele de igiena

Oportunitati

Riscuri

Modificarea Curriculumului la anumite discipline scolare pentru copii
cu CES

Formarea profesionala a cadrelor didactice prin cursuri, stagieri,
traininguri, cursuri de formare in TIC.

Politici educationale, la nivel de MECC, in conformitate cu nevoile
benificiarilor;

Posibilitatea de informare si comunicare rapida cu DGETS mun.
Chisinau si MECC, institutiile abilitate pentru formarea profesionala
prin diverse mijloace de comunicare electronica (la distanta);
Echipa manageriala competenta, cu experienta si CU Vviziuni de
imbunatétire a procesului educational,;

Interesul Consiliului Municipal pentru sustinerea actului educational,
inclusiv al claselor de profil arte, alimentatie, etc.;

Sprijinirea elevilor din medii sociale defavorizate prin programe
guvernamentale;

Posibilitati de imbunatatire a bazei materiale prin gestionarea
transparentd a mijloacelor bugetare;

Interesul sporit al comunitatii fatd de institutie;

Cadre didactice i manageriale cu spirit de initiativa;

Interesul unor cadre didactice fata de implicarea in diferite proiecte
educationale.

Pregatirea elevilor axatd pe dezvoltarea creativitatii, dand posibilitatea

sa se afirme printr-o oferta variatd de cursuri optionale si activitati
extrascolare.

Refuzul absoventilor claselor a IX-a de a solicita admiterea
n clasele de liceu la profilul real;

Rezultate modeste obtinute la olimpiadele si concursurile
disciplinelor curriculare;

Insuficienta constientizare a parintilor elevilor la rolul lor de
principal partener educational al scolii.

Incapacitatea institutiei de a scolariza toti elevii de la treapta
primara, din district.

Lipsa de supraveghere a elevilor in cazul familiilor
dezmembrate sau ale celor plecate in straindtate.

Locuri vacante la disciplinele exacte din cauza demotivarii
cadrelor didactice tinere sa intre in sistem.

Dezinteresul unor cadre didactice (tineri specialisti) pentru
invatamantul de calitate, autoinstruire;

Lipsa educatiei de acasa, comportamentul necivilizat al unor
elevi, indisciplina.

Dezinteresul elevilor privind pastrarea si intretinerea
spatiilor scolare.

Mijloace bugetare insuficiente pentru acoperirea
necesitatilor, achitarea energiei termice.
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Tabel privind nivelul de realizare a standardelor:

Standard de

Punctaj maxim

Anul de studii 2021-2022

calitate Autoevaluare, puncte nivel realizare, %
11 10 8 80%
1.2 5 4,75 95%
1.3 5 4,75 95%
2.1 6 6 100%
2.2 6 5 83,3 %
2.3 6 6 100%
3.1 8 8 100%
3.2 7 6,5 92,7%
3.3 7 7 100 %
4.1 13 11 84,6%
4.2 14 13,25 94,6%
4.3 7 6,5 92,8%
5.1 6 4,5 75%
Total 100 91,25 91,2%

Semnatura cadrului de conducere, Cristina Bulat
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