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Date generale

Raion/ municipiu

Chisindu

Localitate

Chisinau

Denumirea institutiei

Institutia Publicd Liceul Tehnologic Resurse
Educationale si Trayning Tehnologic (ORT)
"Beniamin Zeev Hertl1"

Adresa Chisinau, str. Dimo, 7
Adresa filiale nu sunt

Telefon 022- 999-182 022-999-183
E-mail info@ lyceum.ort.md
Adresa web lyceum.ort.md

Tipul institutiei Liceu

Tipul de proprietate public

Fondator/ autoritate administrativa | Fondator

Limba de instruire rusa

Numarul total elevi 713

Numarul total clase 27

Numairul total cadre de conducere | 4

Numarul total cadre didactice 52

Program de activitate 1 schimb

Perioada de evaluare inclusa in

raport

01.09.2021 - 31.05.2022

Director

Climina Svetlana

Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

Standard 1.1. Asigurarea securititii si protectiei tuturor copiilor.

Domeniu: Management

Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea
permanenta a respectirii normelor sanitaro-igienice

Dovezi

Decizia Nr. 50 din 20.02.2019 a Agentiei servicii Publice a RM, Departamentul
inregistrare si licentiere a wunitatilor de drept despre inregistrarea §i
consemnarea in Registrul de stat al persoanelor juridice;

Extras din Registrul de Stat al persoanelor juridice din 22.02.2019, Nr. EB
0225210;

Decizia Nr. 9/33 din 16.01.2019 a Consiliului Municipal Chisinau ~Cu privire
la trecerea institutiilor de invatamdnt primar si secundar la gestionare
autonoma’’;

Aviz igienic la receptia finala a obiectului Nr. 386 din 01.09.2015, centrul de
Sanatate Publica, mun. Chisinau;

Planul geometric al bunului imobil, numar cadastral 0100424443 ;

Certificatul de urbanism pentru proiectare Nr. 42/15 din 29.01.2015;

Planul de amplasare a imobilului, Nr. Cadastral 0100424443;

Autorizatia sanitara pentru functionare Nr. 013992/2022/448 din 10.03.2022
(valabila pana la 01.03.2023);

Proces-verbal Nr. 466 de masurare a iluminarii din 28.02.2022;

Proces-verbal Nr. 466 de masurare a factorilor meteoclimatici din 28.02.2022;
Raport Nr. 3665 din 01.09.2021;

Autorizatia sanitar-veterinara Nr. AS 1VF006847SVF din 26.02.2021;
Delegatia de control Nr. 05/C din 25.02.2021 si rezultatele lui (proces-verbal de




control din 26.02.2021);

Proces-verbal de control Nr. 233 din 28.02.2022;

Regulamentul de activitate a institutiei, aprobat la sedinta Consiliului
Profesoral (CP), Proces-Verbal Nr. 1 din 26.08.2021;

Registrul de evidenta a bolnavilor de ambulator;

Registrul de evidenta a activitatii de educatie sanitard;

Registrul de evidenta a vaccinarilor, a bolilor infectioase €tc;
Registrele ce confirma Instructajul pentru Tehnica securitatii la ore si
extracurs.

Administratia institutiei de Tnvatamant detine documentatia tehnica, sanitaro- igienica
si medicala, prin care se atesta pregatirea scolii pentru desfasurarea procesului
educational, in scopul asigurarii securitatii si protectiei tuturor copiilor;

Constatari % In liceu este in ordine sistemica toatd documentatia tehnica, sanitaro-igienica si
medicala obligatorie si Se monitorizeazd permanent respectarea normelor
sanitaro-igienice si de securitate tehnica;

Pondere Autoevaluare

si punctaj | Pondere: 1 conform Punctaj acordat:1

acordat criteriilor*1

Indicator 1.1.2. Asigurarea pazei si a securititii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/
copiilor pe toata durata programului educativ

Contract de colaborare cu agentia de paza si securitate "Delta-Forta”. Agentia
asigura paza liceului pe parcursul a 24 ore;
Registrul de evidenta a instruirii tehnicii securitatii elevilor, deschis la

01.09.2018;

e Asigurarea pazei si securitatii institutiei prin gard si poarta;

e Graficul de serviciu al personalului de paza;

e [ndicatoare SSM in incinta scolii;

e Plan de actiuni in caz de situatii de urgenta;

Dovezi e Registre necesare in SSM;

o Fise de instruire individuale;

e Tematici pentru evaluarea serviciilor profesionale;

o [nstruiri de evacuare a elevilor si profesorilor in caz de situatii de urgenta;

o Accesul persoanelor straine strict interzis;

o Accesul elevilor si colaboratorilor din liceu este posibil doar cu aplicarea
cardurilor magnetice;

e Prezenta a 16 camere video pentru asigurarea pazei si a securitdtii institutiei
petot teritoriul liceului si cel adiacent.

% Administratia liceului colaboreaza cu autoritatea publicalocala,cu Inspectoratul
de politie, agentia de paza si securitate ”Delta-Fortd” in respectarea atributiilor
stabilite de lege pentru fiecare parte, pentru asigurarea securitatii si sigurantei

Constatari elevilor;

¢ Institutia detine toate actele referitoare la paza si asigura integral, inclusiv pe
durata programului educativ, securitatea elevilor/ copiilor, a incintei si a
teritoriului adiacent.

Pondere Pondere: 1 Autoevaluare Punctaj acordat:1
si punctaj conform criteriilor*.
acordat 1




Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Existenta orarului pentru orele de studii, conform cerintelor in vigoare, aprobat
la sedinta CP, P-V Nr. 1 din 26.08.2021;
In orar sunt introduse disciplinile optionale;

Exista orarul consultatiilor profesorilor, aprobat la sedinta CP, P-V Nr. 1 din
26.08.2021;

Dovezi . . : e .
e Orarul cercurilor, sectiilor sportive, activitatilor extracurs, aprobat la sedinta
CP, P-V Nr. 1 din 26.08.2021;
e Ciclograma de lucru a serviciului psihologic, a Centrului de Resurse pentru El,
a CDS.
e Orarul sunetelor reglementat.
% Administratia  institutei  elaboreaza  orarul  potrivit  caracteristicilor
psihofiziologice si de varsta ale elevilor. Alterneaza echilibrat disciplinele din
- diverse arii curriculare, precum si pauzele dintre ore, creazd o atmosfera
Constatari - ..
oportuna studierii.
¢ Liceul respecta integral cerintele de proiectare orara a activitatilor educationale
si asigura un program echilibrat si flexibil pentru elevi;
Pondere Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 2
si punctaj criteriilor*. 1
acordat

Capacitate institutionala:
Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a cate un loc in banca/ la masa etc.,
corespunzitor particularititilor psihofiziologice individuale

Dovezi

1n liceu sunt 30 de auditorii pentru activitate educationald, dotate cu mobilier
nou (a. 2016, 2017, 2020) conform cerintelor, mobilierul corespunzator
varstei;
Toti elevii sunt asigurati cu loc separat in banca;
Tn a.5.2021-2022 liceul a activat conform mod. 4 - Invdtarea de tip hibrid, pe
grupe, zilnic 50% din totalul de elevii mergeau la scoala si 50% faceau studiile
online. In asa mod s-a efectuat procesul educational pénd la momentul trecerii
la procesul educational cu prezentd fizicd (februarie 2022). In asa mod s-au
respectat cerintele de a se asigura fiecare elev cu un loc in banca,
corespunzator cerintelor sanitaro-epidemiologice n vigoare;
Sedinte operative cu cadrele didactice in perioada august-septembrie,2021 cu
subiecte abordate:
o Nr. de locuri de lucru la mese/banci corespunzator numarului de elevi, la
clasa;
o Clase dotate cu mobilier corespunzator ciclului primar si gimnazial/
liceal;
o Registrul de evidenta a bunurilor materiale.
o Registru de inventariere.

Constatari

Institutia dispune de numarul necesar de mobilier, potrivit varstei si starii de
sanatate a copiilor. Fiecare sald de clasa este dotata cu numarul necesar de banci
si scaune;

Liceul dispune de spatii educationale adecvate si asigura toate categoriile de
elevi/ copii cu locuri corespunzatoare particularitatilor psihofiziologice
individuale.

Pondere
si punctaj

Pondere: 1

Autoevaluare conform

criteriilor*. 0.75 Punctaj acordat:0,75




| acordat |

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile
etc.), in corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate

Dovezi

Tot echipamentul din cantina este nou (din 2015, 2019);

Vesela — conform cerintelor, dotarea — 100%;

utilaje, dispozitive, ustensile —Tn corespunderecu parametrii sanitaro-igienici si
cu cerintele de Securitate: linie de deservirea mesei suedeze, masina de taiat
legume pe suport, fierbator de apa, plita electrica, masind de spalat vesela,
masind pentru tocat carnea, masind pentru amestecarea aluatului etc.

Constatari

L)

Institutia este dotatd cu mese si scaune corespunzatoare normelor sanitare.
Dispune de Registrul de evidenta a utilajelor, dispozitivelor, ustensilelor si
materialelor de sprijin la bilogie, fizica, informatica, educatie fizica. Toate
materialele existente sunt catalogate in registrul de inventariere si registrul de
evidenta a utilajelor, dispozitivelor, ustensilelor si materialelor de sprijin;

Liceul asigura prezenta, functionalitatea si conformitatea cu parametrii sanitaro-
igienici si cu cerintele de securitate a materialelor de sprijin (echipamente,
utilaje, dispozitive, ustensile etc.);

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare Punctaj acordat: 1
conform criteriilor*.
1

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund
normelor sanitare in vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul
elevilor/ copiilor* (dupa caz)

Dovezi

In cantina liceului este sectie pentru prepararea cdrnii, pestelui, legumelor —
toate separat, sectie pentrtru pregatirea produselor de panificatie;

Sectie pentru pregatirea bucatelor reci §i calde — separate;

Servirea hranei corespunde normelor sanitare n vigoare;

Meniul e pregatit pentru 2 saptamdni, conform cerintilor;

Locuri in cantina pentru servirea hranei — 160;

Mobilierul, tehnica, echipamentul — din a. 2015, 2019;

Registrul privind efectuarea procedurilor de dezinfectie, dezinsectie, deratizare
Tn Cantina Liceului;

Registrul de triaj;

Lista produselor alimentare promovate, limitate si interzise;

Fisa examenelor medicale a angajatului cantinei;

Registrul sanatatii bufetierei,

Registrul de evidenta a primirii bucatelor,

Camera frigorifica;

Constatari

Hje @ o o o o

Institutia de Invatamant dispune de toate actele necesare pentru buna functionare
a cantinei scolare. Spatiile pentru prepararea, pastrarea si servirea hranii sunt
separate, corespunzand normelor sanitare;

Liceuleste dotat cu spatii pentru prepararea si servirea hranei care corespund in
totalitate normelor sanitare Tn vigoare privind siguranta, accesibilitatea,
functionalitatea si confortul tuturor elevilor;

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare Punctaj acordat:1
conform criteriilor*.
1




Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate,
functionalitate si confort pentru elevi/ copii

Dovezi

La fiecare etaj sunt 3 blocuri sanitare (9 WC), total 9 blocuri sanitare (27 WC);
WC-uri separate pentru bdieti si fete, si pentru personal;

La fiecare etaj sunt 7 lavoare, total 21 lavoare in blocul de studii;

In cantind sunt 4 lavoare;

Totul este in functiune;

Exista bloc sanitar adaptat pentru elevi cu CES (la etajul 1).

Apa si sapun;

Uscator electric pentru mdini-14 uscatoare.

Constatari

Institutia dispune de blocurile sanitare, cu intreg echipamentul sanitaro-igienic
necesar, ce ar putea deservi un numar mare de copii: conform proiectului — 700);
Liceul este dotat cu spatii/ blocuri sanitare (WC, lavoare) care respecta in
totalitate normele sanitare si criteriile de accesibilitate, functionalitate si comfort
pentru elevi/ copit;

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare
conform criteriilor*.
1

Punctaj acordat: 1

Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva

Tn liceu sunt 38 stingdtoare (la fiecare etaj cite 3);

Cabinetele de fizica, biologie, informatica (3 cabinete), chimie, laboratorul de
fizica,laboratorul de chimie, Centrul de resurese, sala sportiva, biblioteca,
arhiva liceului, subsolu/ sunt dotate cu stingator;

D . o Toate stingatoarele recent (a. 2022) au fost reincarcate,
ovez e 1Inliceusunt4 iesiri, din care 3 sunt de rezerva. Toate iesirile deblocate, libere,
e 12 furtunuri de incendiu (la fiecare etaj cate 3; 2 in subsol; 1 in ateliere);
o sistem de stingere a incendiilor in fiecare incapere din liceu;
e semne de securitate la incendiula fiecare etaj (cate 3 per etaj);
e Marcaje de directie.
¢ Liceul dispune in totalitate de mijloace antiincendiare si de iesiri de rezerva,
Constatari utilizeaza eficient un sistem de marcaje de directie si le monitorizeaza
permanent functionalitatea;
Pondere Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1
si punctaj criteriilor*. 1
acordat

Curriculum/ proces educational:
Indicator 1.1.9. Desfisurarea activitiatilor de invitare si respectare a regulilor de circulatie
rutierd, a tehnicii securitatii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor

Dovezi

Decada "Securitatea ta — o prioritate” (Ordinul Nr. 102-ab din 24.08.2021);
Decada pentru prevenirea Traficului resurselor umane (Ordinul Nr. 141-ab din
12.10.2021);

Ordinul Nr.134-ab om 04.10.21 “Cu Privire la organizarea si desfasurarea
decade securitatii cibernetice”

Planul de desfasurare a activitatilor de protectie civila , aprobat de director;
Organizarea si desfasurarea zilei protectiei civile in liceu la inceputul si la




finele anului de studii;
Informari despre masuri de prevenire a situatiilor de risc;

In institutie se organizeaza permanent diverse activitati de Invatare si respectare
de catre elevi a regulilor de circulatie rutiera, securitdtii si protectiei vietii
copiilor si a altor situatii de risc. Dovada acestor activitati sunt imaginile foto si

Constatari inregistrarile video;

% Liceul organizeaza si desfasoara sistematic, pentru elevi si pentru adulti
activitati de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutiera, a tehnicii
securitdtii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor.

Pondere Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat:0,75
si punctaj criteriilor*. 0,75
acordat

Standard 1.2. Institutia dezvolti parteneriate comunitare in vederea protectiei integritatii
fizice si psihice a fiecarui elev/ copil (5 puncte)
Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de
colaborare cu familia, cu autoritatea publica locala, cu alte institutii cu atributii legale in
sensul protectiei elevului/ copilului si de infonnare a lor in privinta procedurii legale de
interventie in cazurile ANET

Dovezi

Politica educationala a liceului pentru protectia drepturilor copiilor, aprobata
la sedinta CP, P- PVNel din 26.08.2021

Ordinul despre numirea in functie a specialistului pentru securitatea muncii
Nr. 93-ab din 16.08.2021;

Ordinul despre numirea in functie a specialistului pentru securitatea
incendiara Nr. 92-ab din 16.08.2021;

Ordinul despre coordonatorul ANET, Ordinul Nr. 91-ab din 16.08.2021;
Ordinul despre instituirea Comisiei pentru CPDC, Ordinul Nr. 102-ab din
24.08.2021;

Plan de actiuni de prevenire/ de interventie in cazurile de abuz, neglijare,
exploatare, trafic al copilului, aprobat la CA proces verbal, nr.2; din 04.09.21
Serviciul psihologicpentru parnti si elevi;

Ciclul de vebinare pentru parinti de prevenire a situatiilor de risc si de
acordare a primului ajutor;

Registrul de sesizare a cazurilor de abuz, neglijare, exploatare si trafic al
copilului.

Constatari

Administratia institutiei detine un parteneriat constructiv cu autoritatile locale,
parintii/reprezentantii legali intru prevenirea cazurilor de abuz, neglijare,
exploatare, trafic al copilului.

Liceul proiecteaza sistemic actiuni de colaborare cu familia, cu APL, cu alte
institutii cu atributii legale in sensul protectiei elevului/ copilului, inclusiv
actiuni de informare a lor 1n privinta procedurii legale de interventie in cazurile
ANET;

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare Punctaj acordat: 1
conform
criteriilor*. 1




Domeniu: Capacitate institutionala:

Indicator 1.2.2. Utilizarea eficientd a resurselor inteme (personal format) si comunitare
(servicii de sprijin familial, asistenta parentala etc.) pentru asigurarea protectiei integritatii
fizice si psihice a copilului

Dovezi

\\\OOO..

(\

Serviciul psihologicpentru parnti si elevi,;

Cadrul didactic de sprijin pentru elevii cu CES;

Centrul de Resurse pentru El;

Existenta bazei de date cu referire la contingentul de elevi;

Coordonator ANET,;

Existenta Mijloacelor de identificare si prevenire a cazurilor de ANET:

cutie pentru biletele anonime,

pagina web a institutiei — Www.lyceum.ort.md

chestionare anonime despre atmosfera din scoala, relatiile cu profesorii si
colegii, dificultatile pe care le intilnesc in institutie, in familie si in alte medii;
incurajarea grupurilor de initiativa ale copiilor si tinerilor care activeaza in
cadrul scolii/ comunitdtii sa colecteze, prin discutii de la egal la egal cu colegii,
informatii cu referire la situatii dificile sau de abuzuri trdite de acestia,

o adresa de e-mail, numar de telefon mobil (pentru sunete si SMS) destinate
special raportarii cazurilor de abuz, mijloace care vor fi administrate de
coordonator.

Constatari

Comisia intrascolara, efectuand un studiu al familiilor, nu a identificat copii ce
sunt in servicii parentale profesioniste. Avem o evidenta a situatiei familiilor, si
putem aprecia ca fiind o situatie satisficitoare a acestora. In acest context
colaboram cu APL, Inspectoratul de Politie si Diectia de asistentd sociala si
protectie a familiei.

Liceul dispune in totalitate de personal calificat pentru prevenirea/ interventia in
cazurile ANET si foloseste eficient si oportun resursele existente in comunitate
pentru asigurarea protectiei integritatii fizice si psihice a fiecarui copil;

Pondere
s1 punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare Punctaj acordat: 1
conform
criteriilor*. 1

Curricuium/ proces educational:
Indicator 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta
(relatii elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)




Dovezi

Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie, aprobat de
directorul institutiei, septembrie 2021-2022,

Proiecte didactice ale orelor de management;

Proiecte didactice ale activitatile extrascolare;

Fotografii de la activitati;

Planul de activitate al dirigintelui;

Procese-verbale ale sedintelor cu parintii pe clase;

Evidenta elevilor din familii social- vulnerabile;

Decada "Securitatea ta — o prioritate” (conform Ordinul Nr. 102-ab din
024.08.2021);

Proces-verbal a CM a dirigintilor Nr. I din 03.09.2021;
Campaniadeinformare “Crestem fara abuz” (Planul operational pentru
prevenirea si reducerea violentei in mediul liceului),

Decada pentru prevenirea Traficului resurselor umane (Ordinul Nr. 141-ab din
12.10.2021);

Pagina Psihologului in FB, pagina Web oficiala a liceului: lyceum.ort.md

Consultatii pentru elevi si parinti la problemele legate de ANET,

Seminar instructiv pentru cadrele didactice din liceu «Strategii de interventie in
caz de violenta, identificarea victimelor violentei», studiul Politicii Liceului

privind protectia drepturilor copilului (Proces-verbal a CM a dirigintilor No2
din 08.10.2021);

Constatari

L)

Institutia dispune de pachetul de acte ce confirma realizarea planificatd sau
inopinanta a diverselor activitati de prevenire si combatere a violentei in scoald
si in afara ei. Cadrele didactice, indeosebi dirigintii de clase tin legaturi
permanent cu pdrintii in prevenirea sau combaterea violentei, fapt consemnat
prin registrele de evidenta si procesele- verbale.

In liceu sistematic se petrec pentru cadrele didactice/elevi/parinti/reprezentanti
legali masuri pentru protejarea elevilor de violenta din mediul educational .

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare Punctaj acordat: 1
conform criteriilor*.
1

Indicator 1.2.4. Accesulelevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii
fizice, mintale si emotionale si implicarea personalului si a partenerilor Institutiei in
activitatile de prevenire a comportamentelor diunitoare sanatatii

Dovezi

Ordinul despre coordonatorul ANET, Ordinul Nr. 91-ab din 16.08.2021;
Serviciul Psihologic de consultare pentru cadre didactice, elevi si parinti;
cutie pentru biletele anonime;

Contact de colaborare cu Catedra de Psihologie "Universitatea Pedagogica de
Stat ,,lon Creanga” din Chisinau (UPSC)";

Contact de colaborare cuCentrul Republican pentru Copii si Tineret ;

Constatari

Liceul ofera tuturor elevilor, parintilor un personal calificat, prin participarea
activa a partenerilor educationali la prevenirea comportamentelor care sunt
ddundtoare sanatatii.

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare Punctaj acordat: 2
conform criteriilor*. 1




Standard 1.3. Institutia de invatamant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod
sanatos de viata (5 puncte)

Management:

Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sanatate si alte institutii cu
atribupi legale in acest sens in promovarea valorii sanatitii fizice si mintale a elevilor/ copiilor,
in promovarea stilului sinitos de viata in institutie si in comunitate

Colaborarea cu SAP Chisindau;

Colaborarea cu Centrul de sanatate publica,

Campania de informare pentru un mod de viata sanatos,

Prelegere pentru parintii elevilor din clasele 1-12 "Cum sa protejam un
copil in contextul pandemiei COVID-19" (in format online);

Dovezi e Despre masuri de prevenire a raspandirii COVID-19, Ordinul Nr. 124-ab
din 15.09.21, Ordinul Nr.125 ab din 17.09.21; Ordinul Nr.126 ab din
20.09.21

o Competitii sportive pentru copii si parinti«Familia mea sportiva».
o [Instructiuni despre stiluri de viata sanatoase pentru parinti si elevi pe site-
ul liceului.

¢ Liceul si profesorii, in colaborare cu familiile, serviciile de sanatate publica
dezvolta sistematic activitati pentru promovarea valorii sanatatii fizice si
mentale.

Constatari ¢ Anual, in cadrul institutiei se desfasoard o campanie de prevenire a
comportamentelor diunitoare sanatatii. in cadrul cireia sunt implicati toti elevii,
fiecare realizand cel putin un produs.

Pondere Pondere: 2 Autoevaluare Punctaj acordat: 2
si punctaj conform
acordat criteriilor*. 1

Capacitate institutionala:

Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor
materiale si metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie
educationala etc.) pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor

o Desfasurarea orelor cu privire la combaterea consumului de alcool §i a
fumatului permanent;

e Dezvoltarea deprinderilor de igiena si prevenirea bolilor cauzate de lipsa
normelor igienice;

o Activitati in comun cu Inspectoratul de politie Chisinau “Securitatea traficului
rutier’”;

Dovezi e  Orele pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor In cadrul
orelor de DP;

e Predarea orelor cu tema: “Siguranta traficului rutier”

o Depistarea elevilor dotati (teste, concursuri, chestionare, discutii cu parintii,
colaborare invatator-profesor-diriginte)
Organizarea si asigurarea functionarii Consiliului Elevilor;

e Implicarea copiilor in proiecte;

% Tn cadrul orelor de dirigentie si activitati educative, cadrele didactice
Constatari promoveaza modul sanatos de viata. La nivel de scoald/sector/municipiu se
realizeaza diverse activitati in care participa elevii din liceu.




Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 0,75
criteriilor*. -0,75

Curriculum/ proces educational:
Indicator 1.3.3. Realizarea activititilor de promovare/ sustinere a modului sanitos de viata, de
prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea masurilor de prevenire a

surmenajului

si de profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si

asigurareaaccesului elevilor/ copiilor la programe ce promoveaza modul sanatos de viata

Dovezi

Dozarea temelor pentru acasa (monitorizare permanentd),

Planul de actiuni pentru sustinerea sanatatii elevilor si a personalului;

Concursuri de desene si fotografii pentru elevii din clasele 1-8 ,,Pe strada
sanatatii”’; poezii ,,Sandtatea este cea mai importanta’’;

Saptamdana sigurantei ,,Siguranta dvs. este mai presus de orice”;

Orele de clasa ,,Construirea unei lumi mai corecte si mai sandtoase”, lectii de
sandatate pentru elevii din clasele 1-12;

Instruiri pentru elevii din clasele 9, 12 pentru a depasi stresul dinaintea
examenului;

Adresari catre psiholog/ medic, invitati la sedintele cu elevii - reprezentatii
autoritatilor locale;

Prevederi de referinta in planul de activitate educativa a dirigintelui,
Procese-verbale ale sedintelor cu parintii pe clase;

Chestionare, teste, anchete, fise de evaluare, la clasa,

Participari la concursuri, trening-uri, discutii publice, schimb de experienta,
conferinte, chestionari ale cadrelor didactice, elevilor, parintilor;

Folosirea mijloacelor tehnologice si strategii de predare atractive;

Vizitarea elevilor la domiciliu de catre profesori si diriginti.

Constatar
i

)/

% In desfisurarea procesului educational, cadrele didactice tin cont de
particularitdtile psihofiziologice si de varsta ale copiilor, dozeaza temele pentru
acasi la nivel de clasi si individualizat. Tn acest scop se monitorizeazi si
analizeazd informatiile percepute din partea parintilor si ale altor cadre
didactice.

¢ Liceul incurajeaza initiative si desfasoard activitati pentru promovarea stilurilor

de viatd sandtoase, prevenirea riscului de accidente, suprasolicitare si prevenirea

stresului.

Pondere
sl punctaj
acordat

Pondere: Autoevaluare Punctaj: 2

conform criteriilor 1
punct

.....

Puncte forte Puncte slabe
e Institutia dispune de actele normative si e Unele locuri de pe teritoriul
organizationale Tn domeniul sanatatii, sigurantei si institutiei contin denivelari si
protectiei copilului si personalului. prezinta pericol pentru
e Sunt planificate activitati de identificare a cazurilor securitatea sanatatii.
de acordare a asistentei si de monitorizare. e Unele cazuri de ANET ce tin
¢ Din punct de vedere fizic, IP LT ORT ”B.Z.Hertli” de mediul de familie nu sunt




dispune de camere de supraveghere , institutia este anuntate de copii
imprejmuita cu gard, dispune de poarta si este e Din cauza fluxului mare de
securizata si de paznici. note informative, schimbari in
e Sunt organizate activitati de parteneriat cu toate procesul educational, nu se
structurile de domeniu si suntem deschisi pentru primeste realizarea in
colaborare. proportie de 100% a tuturor
e In institutie se inregistreazi cazuri minime de ANET activitatilor planificate.

Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA
Standard 2.1. Copiii participa 1a procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare

(6 puncte)

Domeniu: Management

Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de
participare a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborind proceduri si
instrumente ce asigura valorizarea initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune
pe subiecte ce tin de interesul lor imediat

Dovezi

Planul de lucru al Consiliului elevilor (CE) al liceului a fost aprobat, o
campanie electorala a fost elaborata pentru organele consiliului, o structura
eficienta a consiliului functioneaza,

Activitatea Consiliului elevilor este coordonata si monitorizata de un profesor
de Istoria romanilor §i istoria universala;

Monitorizarea activitatilor CE se efectueaza lunar;

Activitatea Consiliului elevilor este luata in considerare la reuniunile
profesorilor de clasa, la sedintele consiliilor pedagogice (Sedinta CP, Proces-
verbal Nr. 1 din 26.08.2021, Proces-verbal Nr. 3 din 15.09.2021);

Ordinul Nr. 115-ab din 06.09.2021«Cu privire la componenta Consiliului
Elevilor pentru anul de studii 2021-2022 ",

Organizarea si asigurarea functionarii Consiliului Elevilor,

Planul activitatii educative a liceului pentru anul de studiu 2021-2022;
Implicarea copiilor in proiecte;

CM a dirigintilor. Proces-verbal Ne2 din 08.10.2021 — Prezentarea rezultatelor
concursurilor. Proces-verbal Ne3 din 16.11.2021 — Prezentarea rezultatelor
concursurilor. Desfasurarea Campaniilor, concursurilor.

Constatari

Liceul a dezvoltat mecanisme eficiente pentru participarea elevilor la procesul
decizional, a stabilit proceduri si instrumente pentru a creste valoarea initiativei
selevilor.

Implicarea elevilor la solutionarea problemelor si luarea deciziilor in institutie ,
particparea la Consiliul elevilor, cota parte in Consiliul de administratie care
sunt viabile, prin planul strategic si cel operational al institutiei.

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat:1
criteriilor*. -1

Capacitate institutionala:
Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituitd democratic
si autoorganizata, care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru

elevi/ copii

Dovezi

Politica educationala a liceului pentru protectia drepturilor copiilor, aprobata
la sedinta CP, PVNel din 26.08.2021;
Organizarea si asigurarea functionarii Consiliului Elevilor,




Ordinul Nr. 115-ab din 06.09.2021«Cu privire la componenta Consiliului
Elevilor pentru anul de studii 2021-2022";

Regulament de functionare a Consiuluilui Elevilor, aprobat la Consiliul
profesoral, proces verbal PV Nr. 1 din 26.08.2021;

Constituirea grupurilor de lucru la nivelul institutiei pentru evaluarea gradului
de realizare a obiectivelor (cadre didactice, personal nedidactic, parinti, elevi.)
Planul Consiliului Elevilor este o parte componenta din Proiectul Managerial
Anual al Institutiei,aprobat de catre Consiliul Profesoral,

Participarea Reprezentantului din CE la Consiliul de Administratie.

Realizarea de sondaje tematice in randul elevilor cu privire la problemele
invatarii, alimentatiei, desfasurarea campaniilor de informare;

Participarea CE la planificarea activitatii educationale;

Participarea la lucrarile paginii web al liceului, dezvoltarea paginii liceului din
FB.

Activitati ale clubului de discutii ,, Adolescentul secolului XXI".

Participarea unui membru al CE la sedintele CA;

Dezvoltarea proiectului ,, Holocaust. Lectii. Memorie". ,, Participare la
Concursul National ,, Holocaust: istorie si lectii de viata”,;

Participare la evenimente caritabile ,, Ajuta adapostul animalelor”,

Planul activitatii educative a liceului pentru anul de studiu 2021-2022;

In liceu activeaza Consiliul elevilor, cuprinzand elevi din fiecare clasa alesi in
mod democratic. Consiliul elevilor isi elaboreaza la inceput de fiecare an un

Constatari plan de actiuni, pe care il realizeaza. Presedintele Consiliului elvilor este si
membru al Consiliului de Administratie.
Pondere Pondere: 2 Autoevaluare Punctaj acordat: 2
si punctaj conform
acordat criteriilor*. 1

Indicator2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflecta opinia libera
a elevilor/ copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative

etc.)
e Pagina WEB a institutie — www,lyceum.ort.md;
e Panouri informative;
e Facebooc;
Dovezi e Adresa electronica a institutiei,
e Ordinul Nr. 115-ab din 06.09.2021 «Cu privire la componenta Consiliului
Elevilor pentru anul de studii 2021-2022 ",
o Planul activitatii educative a liceului pentru anul de studiu 2021-2022;
+¢ Dispunem de infrastructura informationala necesara pentru a transmite elevilor
< aspecte importante din viata lor scolara si extrascolara (panou informativ, pagina
Constatari e R C g . . . D
web, e-mailul institutiei). In cazuri individualizate transmiterea informatiei poate
lua si alte forme.
Pondere Pondere: 1 Autoevaluare Punctaj acordat:1
si punctaj conform
acordat criteriilor*. 1

Curriculum/ proces educational:




Indicator 2.1.4. Implicarea permanenta a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de
viata scolard, in solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului
educational, in evaluarea propriului progres

Dovezi

Participarea la Consiliul de Administratie;

Participarea la elaborarea Proiectului de Dezvoltare institutionala;
Participarea la completarea panourilor informative;

Promovarea creativitatii si propriului progres al elevilor prin participarea lor
la activitati extracurriculare;

Participarea la Implementarea tehnologiilor moderne in procesul educational;
Participari la festivaluri, concursuri, trening-uri, discutii publice, schimb de
experientd, conferinte;

Efectuarea de sondaje tematice Tn randul elevilor pentru a afla atitudinea lor
fata de o anumitad problema (bullying in liceu, nutritie, influenta internetului
asupra adolescentilor);

Realizarea propunerilor pentru imbunatatirea calitatii procesului educational,
inclusivalimentatia, uniforma scolara,

Prezenta unui sistem de auto-guvernare de clasa, discutii la nivel de clasa a
problemelor procesului educational, a problemelor de alimentatie, cultura si
sport;

Liceul a organizat un proces de evaluare a rezultatelor invatarii in conformitate
cu standardele si criteriile de evaluare aprobate, care le permite elevilor sa isi
evalueze propriul progres.

Constatari

Pentru asigurarea unui nivel de calitate a procesului educational n institutie si a
formarii competentelor scolare, in vederea evaluarii propriului progres elevii
sunt implicati in diverse activitdti ce au menirea de a le solutiona unele
probleme existente.

Administrarea liceului Tn majoritatea cazurilor si implica destul de eficient
studentii in discutarea problemelor vietii liceului, dezvoltarea unui program
educational, evaluarea propriilor progrese.

Pondere
s1 punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare Punctaj acordat: 2
conform
criteriilor*. 1

Standard 2.2. Institutia scolara comunica sistematic si implica familia si comunitatea in
procesul decizional (6 puncte)

Managemcnt
Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a
parintilor in structurile decizionale, de implicare a lor in activititile de asigurare a
progresuiui scolar, de informare periodica a lor in privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a
mijloacelor de comunicare pentru exprimarea pozitiei parintilor si a altor subiecti implicati in
procesul de luare a deciziilor

Dovezi

Participarea reprezentantilor parintilor la Consiliul de Administratie (Pr.-Verbal al
CA Nr. 1 din 24.08.2021), in Comisia pentru Protectia Drepturilor Copilului, n
Consiliul de Etica.

Existenta Asociatiei parintesti obstesti - APPE «Ghertli»;

Acord de colaborare cu APPE «Ghertli»(Pr.-Verbal al CA Nr. 1 din 24.08.2020)
Participarea parintilor la planificarea ciclului anual al evenimentelor (sedintele
Consiliului Pedagogic);

Participareaparintilorla activitatile extrascolare;

Feedback de la parinti printr Google-class.




Anchetarea parintilor cu privire la procesul educational, alimentatie, sport, timp
liber al elevilor.

Organizarea participarii parintilor la  festivaluri, participari la concursuri,
trening-uri, discutii publice, schimb de experientd, conferinte, chestionari §i
activitati traditionale scolare;

Consultatii online pentru parinti pe site-ul web al liceului;

Acces la Pagina Web a institutiei;

Dezvoltarea si sustinerea pe parcursul anilor participarea parintilor in proiecte
educationale.

% Liceul dezvolta si evalueaza sistematic un set de proceduri democratice pentru
delegarea si promovarea parintilor 1n structurile de luare a deciziilor,

Constatari implicandu-i in activitati pentru a asigura progresul scolii si are instrumente de
informare si comunicare care reflectd opiniile tuturor partenerilor in procesul
educational.

Pondere Autoevaluare

si punctaj | Pondere: 1 conform Punctaj acordat: 1

acordat criteriilor*. 1

Indicator 2.2.2.Existentaacordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte
ce tin de interesul elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunitatii la
imbunatatirea conditiilor de invitare si odihna pentru elevi/ copii

Colaborarea cu Inspectoratul de politie;

Acord de colaborare cu APPE «Ghertliy (Pr.-Verbal al CA Nr. 1 din 24/08/2020);
Acord de colaborare cu KEDEM, Centrul international pentru formare si
dezvoltare profesionala ICPTD, cluburi de tineret ale organizatiilor

Dovezl evreiesti«Coxnym», EKI].
o Acord de colaborare cucentru de asistenta psihologica — SAP Chisinau,
o Colaborarea permanenta cu autoritatile locale;
« Colaborareacu Poccuiickui Ilenmp Hayku u Kynomypeoi.
¢ Institutia creaza un climat favorabil pentru cadrele didactice si elevi prin
parteneriat cu diferite aplicari corecte a politicilor educationale ale
Constatari Ministerului Educatiei reprezintd o institutie in slujba comunitatii, avand
capacitatea de a functiona ca o structurd eficientd si echitabila pentru toate
categoriile de copii si de a asigura progresul tuturor elevilor sai.
Pondere Autoevaluare
si punctaj | Pondere: 1 conform Punctaj acordat:1
acordat criteriilor*. 1

Capacitate institutionala:

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea
in consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de
decizii, beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a
membrilor comunititii in activititi organizate in baza unui plan coordonat orientat spre
educatia de calitate pentru toti copiii

Dovezi

o Acord de colaborare cu APPE «Ghertli» (Pr.-Verbal al CA Nr. 1 din
24/08/2020);

e Anchetarea parintilor cu privire la adaptarea elevilor n clasele 1,5,10;

e Participarea la sedintele consiliilor pedagogice;

e Informarea saptamanala a parintilor despre progresele copilului in Google-
class;




o [mplicarea in luarea de decizii parintilor, elevilor si a autoritatii publice
locale in cadrul sedintelor Consiliului de administratie, Consiliului
elevilor, Asociatiei parintesti prin vot.( Procese verbale)

¢ Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publicelocale laparticiparea in
consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor in luarea deciziilor

Constatari SN : C . : .
beneficiaza si favorizeaza dezvoltarea unui climat educational deschis,
stimulativ, de siguranta pentru elevi si personal.

Pondere

. . ) Autoevaluare conform . _
si punctaj | Pondere: 2 Lo Punctaj acordat:1,5
acordat criteriilor*. -0,75

Curriculum/ proces educational:

Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a
comunititii la elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea
parintilor si implicarea acestora si a altor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul

educational
e Participarea Asociatiei Parintilor, a Consiliului Elevilor la dezvoltarea
Politicii Liceului pentru Protectia Drepturilor Copilului, a Regulamentului
. Intern si a Planului de lucru.
Dovezi S - .
o Anchetarea parintilor cu privire la programele educationale, progresul scolar
al elevilor.
o Curs online pentru parinti, petrecut de Psihologul liceului.
% Existenta structurilor asociative ale elevilor, parintilor si a comunitatii la
. . elaborarea documentelor, creazd un climat favorabil intre relatiile cu
Constatari . - - o - . ’ .
profesori, dezvoltd o culturd organizationald pozitivd, care permite
desfasurarea unui proces educational de calitate.
Pondere
. . ] Autoevaluare conform . _
si punctaj | Pondere: 2 L Punctaj acordat:2
’ criteriilor*. -1
acordat

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea 1i pregitesc pe copii sd convietuiasca intr-o
societate interculturala bazatape democratie (6 puncte)
Management:

Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fata de diversitatea culturala, etnica, lingvistica,
religioasa, prin actele reglatorii si activititi organizate de institutie

Dovezi

Regulamentul de activitate a liceulut;

Statutul Institutiei,

Politica educationala a liceului pentru protectia drepturilor copiilor, aprobata
la sedinta CP, P-V Nr. 1 din 26.08.2021;

Participarea la proiecte internationale: ,,Reveniti la radacini”, ,, Reveniti la
radacini. Basarabia ";

Program de cooperare cu scolile din Israel;

Acord de cooperare cu KEDEM,;

Participarea la concursul municipal ,, Holocaust. Lectii din istorie si viata ”;
Participarea la Forumul Etniilor (anual);

Colaborarea cu Poccutickuti IJlenmp Hayxu u Kynomypet,

Intilnire cu reprezentanti din Comunitatea Evreesca

Constatari

% Liceul in documente interne si prin evenimente dezvolta sistematic si




eficient respectul pentru diversitatea culturala, etnica, lingvistica, religioasa

Pondere
si punctaj
acordat

Autoevaluare

Pondere: 1 conform Punctaj acordat: 1

criteriilor*. -1

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice,
lingvistice, religioase si de valorificare a multiculturalitatii in toate documente si in activitatile
desfasurate in institutie si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate
privind respectarea principiilor democratice

Dovezi

Politica educationala a liceului pentru protectia drepturilor copiilor, aprobata
la sedinta CP, P-V Nr. 1 din 26.08.2021;

Regulamentul de activitate a liceului;

Statutul Institutiei,

Planul activitatii educative a liceului pentru anul de studiu 2021-2022;
Procesul-verbal C/M a dirigintilor Nel din 03.09.2021 — Organizarea activitatii
educative pentru anul de studii 2021-2022;

Proiectarea activitatilor de monitorizare a modului de respectare a
diversitatii culturale, etnice, lingvistice, religioase si de valorificare a
multiculturalitatii in toate documente in Planul managerial al directouluir
adjunct pe educatie si in Proiectul managerial institutional anual,;

Activitatea adecvata a dirigintilor la orele de Managmentul clasei si
profesorilor de Dezvoltare personala in privinta la adaptarea elevilor veniti din
alte tari cu alte nationalitati;

Procesul-verbal al Consiliului Pedagogic nr.1 din 26.08.2021 —Raport pentru
anul de studii 2020-2021, al Consiliului de administratie nr.1 din 01.09.2020 —
Planul anual al activitatii educative pentru 2021-2022,

Note informative. Rapoarte de realizare a activitatilor planificate, a
campaniilor si etc.

Constatari

¢ Liceul monitorizeaza respectarea diversitatii culturale, etnice, lingvistice,
religioase si a valorilor multiculturale in toate documentele si activitatile
desfasurate in institutie, mentine feedback cu partenerii cu privire la
respectarea principiilor democratice.

Pondere
si punctaj
acordat

Autoevaluare

Pondere: 1 conform criteriilor*. | Punctaj acordat: 0,75

-0,75

Capacitate institutionaia:

Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizanta a fiecarui elev/
copil indiferent de apartenenta cuiturald, etnica, lingvistica, religioasa, incadrarea in
promovarea multicultnralititii, valorificind capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si
varietatea de resurse (umane, informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor
si prejudecatilor

Dovezi

Regulamentul de activitate a liceului;

Statutul Institutiei,

Politica educationala a liceului pentru protectia drepturilor copiilor, aprobata
la sedinta CP, P-V Nr. 1 din 26.08.2021;

Reglementarile interne ale liceului.

Acordul de Cooperare si activitati comune cu ,, Likrat Moldova”;




e Acordul de Cooperare cu World ORT-ul mondial in promovarea
multiculturalitatii, folosind oportunitati de informare pentru a identifica si
distruge stereotipurile si prejudecatile;

e Acordul de Cooperare cu cluburile de tineret din comunitatea evreiasca din

Moldova.

¢ Liceul creecaza un mediu avansat pentru respectarea diversitatii si foloseste
Constatari intens capacitatile si resursele de socializare ale elevilor pentru a identifica

si elimina stereotipurile si prejudecatile
Pondere
) . ) Autoevaluare conform . _
si punctaj | Pondere: 2 o Punctaj acordat: 2
criteriilor*. - 1

acordat

Curriculum/ proces educationai:

Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/
copiilor si ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasa intr-o
societate interculturali, a modului de promovare a valorilor multiculturale

e Seminar metodologic pentru profesorii de istorie ,, Predarea diversitatii
culturale prin istorie” (Proces-verbal al CM "Educatie socio-unanisticd’);

o Lectii de istorie a poporului evreiesc ,, Traditiile purimice ale evreilor din
Basarabia”’;

o Cooperare si activitati comune cu ,, Likrat Moldova”: intalnire online cu elevii
Republicii Moldova cu genericul: ,, Un adolescent in lumea stereotipurilor
religioase si etnice si modalitati de a le depasi”.

o Webinar pentru profesori ,,Scoala intr-un mediu multicultural” cu participarea
reprezentantilor World ORT.

e Organizarea procesului de invatamant si educational ( lectii si activitati
extracurriculare) de profesori in privinta la adaptarea elevilor si crearea
conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizanta a fiecarui elev
indiferent de apartenenta culturala , etnica, lingvistica, religioasa,

o C(Crearea conditiilor egale in institutie pentru toti elevi indiferent de apartenenta
culturala , etnica, lingvistica, religioasa , indicate in Regulament intern si
Statutul Institutiei,

o [mplicarea activa in procesul educational a elevilor romi si colaborarea
intensiva cu parintii lor prin discutii, intdlniri i activitati extracurriculare;

o Lectii de profilaxie cu colaboratorii Inspectoratului de Politie.

o Chestionare anonima despre atmosfera din scoala, relatiile cu profesorii §i
colegii, dificultati pe care le intdlnesc in liceu, familie si alte medii.

o Familiarizarea cadrelor didactice cu Politica de protectie a copilului”,

Dovezi

% Luand 1n considerare pregatirea inalta a cadrelor didactice in domeniul

phihopedagogiei, in institutie s-a creat o atmosfera prietenoasda intre
Constatari profesori-elevi-parinti, care se manifesta la diferite activitati exracurriculare
si ore de curs, in cadrul ciarora sunt implicati toti copiii indiferent de
apartenenta culturald , etnica, lingvistica, religioasa.

Pondere Autoevaluare
si punctaj | Pondere: 2 conform Punctaj acordat: 1,5
acordat criteriilor*. —0,75

.....



Puncte forte Puncte slabe

proiectelor educationale in spiritul democratic.

e Acorduri de parteneriat cu reprezentantii comunitatii,
pe aspecte ce tin de interesul elevului si a actiunilor de
participare a comunitatii la imbunatatirea conditiilor
de invatare si odihna pentru elevi.

e Liceul dispune de mijloace de comunicare ce reflecta
opinia libera a elevilor.

e C(Cadrele didactice, elevii si parintii sunt implicati in « Reticenta copiilor in implicarea
procesul decizional la nivel de institutie, prin diferite activa in viata liceului.
structuri (Consiliul Profesoral, Consiliul de « Sunt reduse posibilitatile de a
Administratie, Consiliul elevilor). oferi activitati pe interesele

e Institutia se implicd si organizeaza activitati si copiilor din motive financiare.

Dimensiune III. INCLUZIUNE EDUCATIONALA

Standard 3.1. Institutia educationala cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen,
origine si stare sociala, apartenenta religioasa, stare a sanatatii si creeaza conditii optime
pentru realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational (8 puncte)
Domeniu: Management:

Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu
privire la educatia incluziva (EI), a strategiilor de formare continua a cadrelor in domeniul
El, a proiectelor de asigurare a incluziunii prin activitati multiculturale, a documentelor de
asigurare a serviciilor de sprijin pentru elevii cu CES

o Planul strategic si cel operational al liceului se bazeaza pe principiul Educatiei
pentru TOTI;

e Proiectarea activitatilor de monitorizare a modului de respectare a
diversitatii culturale, etnice, lingvistice, religioase si de valorificare a
multiculturalitatii in toate documentele , In Planul managerial al directorului -
adjunct pentru educatie si in Proiectul managerial institutional anual, aprobate

Dovezi la CP, proces-verbal nr. 1 din 26.08.2021;
e Ordinul de constituire a comisiei multidisciplinare nr.113-ab din 03.09.2021;
e Ordinul de repartizare a sarcinilor intre administratie. Nr.95 din 16.08.2021;
o Planul annual de activitate al CDS, coordonat cu SAP Chisindu,
e Planul anual al CMI, aprobal la SAP Chisindu;
e PEI pentru elevii cu CES pentru fiecare an de studii;
e Colaborarea cu familiile elevilor cu CES;

% Administratia liceului anual elaboreaza planurile avand in vedere
dezvoltarea fizica si intelectuala individuala a elevilor, bazate pe politicile
statului cu privire la educatia incluziva.

oy ¢ Cadrele didactice elaboreaza proicete didactice zilnice si de lunga durata
Constatari e e e . . .
conform necesitatilor individuale ale elevilor, sunt implicate in crearca PEL.

% In vederea dezvoltarii individuale ale elevilor cadrele didactice, colaboreaza
cu familiile elevilor cu cerinte speciale, la necessitate, elaboreaza orarul
lectiilor.

Pondere si Autoevaluare
punctaj Pondere: 2 conform criteriilor*. - | Punctaj acordat: 2
acordat 1




Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin
pentru procesul de inmatriculare si incluziune scolara a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta
si sprijin pentru copiii cu CES

Ordinul de constituire a comisiei multidisciplinare nr.113-ab din 03.09.2021;
Colaborarea permanenta a institutiei cu SAP Chisinau;

Ordinul de constituire a Comisiei de primire a copiilor in clasa I, nr.65-ab din
31.03.2022;

Studierea de catre cadrele didactice a abilitatilor individuale ale elevilor,
specificul conditiilor si procesul de dezvoltare a acestora;

Dovezi o Ordinul de constituire si organizarea activitatii CREI Nr. 112-ab din
03.09.2021;
e Ordinul de constituire a listelor elevilor ce vor benefecia de sprijinul CDS Nr.
114-ab din 04.09.2021;
e Acordarea asistentei de cdtre profesori in construirea relatiilor interpersonale
in familiile elevilor
% In liceu activeazd Comisia multidisciplinara intrascolara (CMI).
Constatiri ¢ Copiii cu _CES.din liceu sgpt totalmente inclusi in procesul' e.duc.aj[ional;.
+¢ Cadrele didactice, membrii CMI permanent efectueaza activitati de sustinere
si sprijin la elevii cu CES.
Pondere Autoevaluare
si punctaj | Pondere: 1 conform Punctaj acordat:1
acordat criteriilor*. -1

Domeniu: Capacitate institutionala:

Indicator 3.1.3. Crearea bazei dedate a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES,
elaborarea actelor privindevolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta
inmatricularii elevilor

Colaborarea permamenta cu gradinizele orasului cu scopul prevederii planului

Dovezi de perspectiva a copiilor ce urmeaza a fi scolarizayi si nivelul lor de dezvoltare

fizica si psihoemoyionala.
% In liceu se monitorizeaza permanent baza de date a tuturor elevilor, inclusiv a
<. celor cu CES. De catre membrii CMI se completeaza fisele de observare a

Constatari e e e o e . .
dezvoltarii individuale ale copilului si se intocmeste baza de date privind copiii
cu CES a institutiel.

Pondere Autoevaluare

si punctaj | Pondere: 2 conform Punctaj acordat: 1

acordat criteriilor*. -0,5

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil si
asigurarea activitatii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin,
in functie de necesitatile copiilor

Dovezi

Dirigintii la fiecare clasa creaza Portofoliul clasei, permanent monitorizeaza
progresul si dezvoltarea fiecarui elev;

Monitoringul permanent al situatiei academic a elevilor cu CES (ascultat la
sedintele CP in decembrie 2021 si mai 2022);

Chestionare anonime despre atmosfera din scoala, relatiile cu profesorii si
colegii de diferite niveluri de dezvoltare;

Colaborarea cu familiile elevilor in vederea dezvoltarii armonioase a copilului,
Elaborarea PEI fise de lucru individuale pentru elevi, inclusiv pentru copiii cu
CES;




o Selectarea metodelor si formelor in vederea dezvoltarii unui program de
activitate pentru implementarea unei abordari individuale;

o Studierea abilitatilor individuale ale elevilor, specificul conditiilor si procesul
de dezvoltare a acestora,

e Acordarea asistentei de catre SAP Chisinau si CMI din liceu in construirea
relatiilor interpersonale;

¢ Planificarea activitatii educationale la nivel de institutie si clasa, monitorizarea
progresului elevilor aplicand diverse instrumente, metode si tehnici de evaluare.

Constatari Activitatea in echipa a administratiei, cadrelor didactice, dirigintelui clasei si
parintiilor elevilor duce inregistrarea progresului elevului.

Pondere Autoevaluare

si punctaj | Pondere: 1 conform Punctaj acordat:1

acordat criteriilor*. -1,0

Domeniu: Curriculum/ proces educational:

Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational inconcordanti cu particularitatile si
nevoile specifice ale fiecarui elev/ copil si asigurarea unui Plan educational individualizat
(PEI), curriculum adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri si
servicii de sprijin

Dovezi

o Planificarea activitatii educationale la nivel de institutie si clasa;,

e Proiect de lunga durata la disciplina ,,Dezvoltarea personala’;

e Prevederile strategice si operationale bazate pe politicile statului cu privire la
educatia incluziva (EI), sunt reflectate in planul de activitate al Liceului,
aprobat la CP, proces-verbal nr.1 din 26.08.2021.

e Efectuarea orelor de clasa cu elevii privind identificarea nevoilor specifice ale
fiecarui elev/ copil.

o Desfasurarea activitatilor educative in concordanta cu particularitatile si
nevoile specifice ale fiecarui copil:

v’ Activitati cu prilejul Zilei internationale a Persoanelor cu Disabilitati
(decembrie);
v’ Expozitie ,,Ziua internationald a Tolerantei” (noiembrie);
v’ Discutii ,,Ziua internationald a drepturilor omului”’;
v’ Activitati cu prilejul Zilei mondiale a sanatatii” (aprilie);
e Participarea la diferite activitati pentru tineret.
o Forme de lucru cu elevii in grup si colective;

Constatari

% Toti elevii cu CES din institutie (in a.s. 2021-2022 6 elevi cu disabilitati
severe) participa in mod egal la desfasurarea procesului educational;

% In liceu se desfasoara activititi educative in concordanti cu particularititile
si nevoile specifice ale fiecarui copil, la orele de dezvoltare personala,
educatie pentru societate, la orele de dirigentie se discuta intrebari ce tin de

R

dezvoltarii tolerantei.

Pondere
si punctaj
acordat

Autoevaluare conform

Pondere: 2 criteriilor*. -1,0

Punctaj acordat: 2

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de 1invatimant sunt incluzive,
nediscriminatorii si respecta diferentele individuale (7 puncte)
Domeniu: Management:




Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si
combatere a oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale

Dovezi

Politica educationala a liceului pentru protectia drepturilor copiilor, aprobata la
sedinta CP, P-V Nr. 1 din 26.08.2021;
Planificarea activitatii educationale la nivel de institutie si clasa;
Proiect de lunga durata la disciplina ,,Dezvoltarea personala’;
Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie, aprobat de directorul
institutiei, septembrie 2021-2022;
Organizarea procesului educational pentru copiii cu cerinte educationale special
este discutata permanent la CMI, CP, sedintele CE, CM;
Regulament de activitate a comisiei de protectie in situatii de risc a institutiei,
aprobat la CA, proces-verbal nr.1 din 26.08.2021;
Proiectarea activitatilor de monitorizare a modului de respectare a diversitatii
culturale, etnice, lingvistice, religioase si de valorificare a multiculturalitatii in
toate documentele: in Planul managerial al directorului adjunct pentru
educatie si in Proiectul managerial institutional anual, aprobate la CP, proces-
verbal nr. 1 din 26.08.2021;
Proiect managerial institutional pentru anul de studii 2021-2022:

v’ proiectarea continului activitatii educationale cu copiii in situatia

socioculturala moderna;
v planul CM a dirigintilor pentru anii de studii 2021-2022;
v’ sarcinile liceului, viziunea liceului, principalele directive ale activitatii
educationale;
v’ planificarea activitatii educationale la nivel de institutie si clasa

Constatari

In liceu activeaza Grupul intrascolar pentru elevii cu comportament deviant,
colaborarea permanenta cu inspectoratul de politie in vederea combaterii oricaror
forme de discriminare. Dirigintii organizeaza diverse activitati la nivel de clasa si
la nivel de institutie Intru combaterea fenomenului de discriminare si promovarea
tolerantei in mediul social.

Pondere
si punctaj
acordat

Autoevaluare

Pondere: 1 conform criteriilor*. - | Punctaj acordat: 0,75

0,75

Indicator 3.2.2. Promovarea diversititii, inclusiv a interculturalititii, in planurile strategice si
operationale ale institutiei, prin programe, activitati care au ca tinta educatiaincluziva si
nevoile copiilor cu CES

Dovezi

Prevederile strategice si operationale bazate pe politicile statului cu privire la
educatia incluziva (El), sunt reflectate in planul de activitate al Consiliului
elevilor, aprobat la CA, proces-verbal nr. 1 din 26.08.2021;

Proiectarea activitatilor de monitorizare a promovare a diversitatii, inclusiv a
interculturalitatii in Plan managerial al directorului adjunct pentru educatie si
in Proiecul managerial institutional anual, aprobate la CP, proces-verbal nr. 1
din 26.08.2021;

Odin de constituire a comisiei multidisciplinare nr.113 -ab din 03.09.2021;
Planul anual al CMI, aprobal la SAP Chisinau;

Ordin de repartizare a sarcinilor intre administratie. Nr.95-ab din 16.08.2021;
PEI pentru elevii cu CES pentru fiecare an de studii;

Colaborarea cu familiile elevilor cu CES;

Constatari

Sl o o o o

In planurile de activitate a liceului, a dirigintilor, a comosiilor metodice sunt
reflectate activitati pentru promovarea diversitatii interculturale si etnice. Desi in




liceu Tsi fac studiile copii de diferite etnii, religii, traditii, nu se observa cazuri de
discriminare interculturala.

Pondere
si punctaj
acordat

Autoevaluare
conform criteriilor*. -
0,75

Pondere: 2 Punctaj acordat: 1,5

Domeniu: Capacitatea institutionala:

Indicator 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si
informarea personalului, a elevilor/ copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la
utilizarea acestor proceduri

Dovezi

o Chestionare anonime despre atmosfera din scoala, relatiile cu profesorii si
colegii de diferite niveluri de dezvoltare;

o Convorbiri individuale cu parintii.

e Desfasurarea activitatilor educative in concordanta cu particularitatile si
nevoile specifice ale fiecarui copil:
v’ Activitati cu prilejul Zilei internationale a Persoanelor cu Disabilitati

(decembrie);

v’ Expozitie ,,Ziua internationald a Tolerantei” (noiembrie);
v’ Discutii ,,Ziua internationald a drepturilor omului”;
v’ Activitati cu prilejul Zilei mondiale a sanatatii” (aprilie);

o Aprobarea planului CM dirigintilor pentru anul de studii 2021-2022;

e Proiectarea de lunga durata a Comisiei Dirigintilor de clasa (din proiectul
managerial).

Constatari

«» Studierea de catre cadrele didactice a abilitatilor individuale ale elevilor,
specificul conditiilor si procesul de dezvoltare a acestora. Astfel sunt oferite
oportunitati egale pentru includerea tuturor elevilor in procesul educational. In
liceu se creaza o atmosferd de bunatate, incredere, asistentd reciproca.

Pondere
si punctaj
acordat

Autoevaluare conform

Pondere: 1 criteriilor*. -0,75

Punctaj acordat:0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational:

Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/
adaptat pentru copiii cu CES, si evaluarea echitabila a progresului tuturorelevilor/ copiilor, in
scopul respectarii individualitatii si tratarii valorice a lor

e [mplementarea curriculumului national la disciplinele scolare pentru toti elevii si
pentru elevii cu CES;

e Respectarea Reperelor Metodologice privind organizarea procesului educational
la disciplinile scolare;

Dovezi o Elaborarea PEI pentru elevii cu CES;
e La elaborarea proiectelor de lunga durata individualizate cadrele didactice se
orienteaza la cerintele curriculumului la discipline, Respectarea Reperelor
Metodologice , tinand cont si de particularitatile individuale ale elevilor;
¢ Cadrele didactice implementeaza curriculummul la disciplinile scolare in procesul
Constatari educational. In activitatea cu copiii cu CES elaboreaza PEI in concordanti cu
curriculummul national si necesitatile individuale ale elevilor.
Pondere
: : _ Autoevaluare conform : _
si punctaj | Pondere: 2 Punctaj acordat: 2

acordat

criteriilor*. -1




Indicator 3.2.5. Recunoasterea de catre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor
individuale si de discriminare si manifestarea capacititii de a le prezenta in cunostinta de
cauza

e Politica educationala a liceului pentru protectia drepturilor copiilor, aprobata la
sedinta CP, P-V Nr. 1 din 26.08.2021;

e Ordinul despre numirea in functie a specialistului pentru securitatea muncii Nr.

93-ab din 16.08.2021;

e Ordinul despre coordonatorul ANET, Ordinul Nr. 91-ab din 16.08.2021;

e Ordinul despre instituirea Comisiei pentru CPDC, Ordinul Nr. 86-ab din
24.08.2021;

e Plan de actiuni de prevenire/ de interventie in cazurile de abuz, neglijare,
exploatare, trafic al copilului, aprobat la CA proces verbal, nr.2;

o Serviciul psihologicpentru parnti si elevi,

Dovezi

*» In liceu este creatd baza legala cu privire la respectarea drepturilor si prevenirea
Constatari situatiilor de discriminare. La momentul actual nu au fost Tnregistrate cazuri de
violentd in randurile elevilor liceului.

Pondere

: ) ) Autoevaluare conform . _

si punctaj | Pondere: 1 A Punctaj acordat: 1
criteriilor*. -1

acordat

Domeniu: Management:

Standard 3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil (7 puncte)

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu
accesibil si sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si
utilizarea resurselor noi

e Ordinul Nr. 92-ab din 16.08.2021 « O nazanauenuu auy, omeemcmeeHHbIX 3a
NPOMUBONONCAPHYIO OE30NACHOCTID Y,

e Ordinul Nr. 94-ab din 16.08.2021 « O naznauenuu auy, omeemcmeeHHbIX 3d
cobnooenue mpebosanutl no Th ¢ cnopmuenom 3ane»;

e Proiect managerial institutional pentru anul de studii 2020-2021 si Proiect
managerial institutional pentru anul de studii 2021-2022);

e Plan de actiuni privind respectarea cerintelor sanitare petimp de pandemie de

COVID-19.

Dovezi

% In liceu sunt create conditii pentru asigurarea unui mediu accesibil si sigur pentru
Constatiri . fiecare elc?v: s.unF emise ordigele respectix./e,elalf)orate p!ar.lur.ile. de actiuni. ‘

¢ Toate obligatiunile pentru asigurarea unui mediu accesibil si sigur pentru elevi
sunt aduse la cunostinta fiecarui participant la actul educational.

Pondere
si punctaj | Pondere: 2
acordat

Autoevaluare conform

criteriilor*. -1 Punctaj acordat:2

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform
legii, la datele de interes public

e Ordinul Nr. 76-ab din 10.05.2022 cu privire la colectarea datelor absolventilor
ciclul gimnazial in SIPAS;

Dovezi e Ordinul Nr. 75-ab din 10.05.2022 cu privire la colectarea datelor absolventilor
n SAPD;

e Ordinul nr.92-ab din 24.06.2022 cu privire la actualiazrea datelor in SIME;




o Completarea declaratiilor de catre cadrele didactice la desfasurarea examenelor
de absolvire despre date cu caracter personal.

e Pe paginile de socializare nu se afiseaza fotografii cu elevii din institutie fara
permisiunea lor si a parintilor.

¢ Institutia asiguraprotectia datelor cu caracter personal si a accesului, conform

Constatari ..
legii.
Pondere
: ) ) Autoevaluare conform ) _
si punctaj | Pondere: 1 R Punctaj acordat:1
criteriilor*. -1
acordat

Domeniu: Capacitatea institutionala:
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor,
a spatiilor dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin

o Toate salile de studii sunt dotate cu calculatoare conectate la reteaua internet;

o Centrul de Resurse pentru EI dotat conform cerintelor, conectat la reteaua
internet;

e [Incadrarea elevilor in activitatea cercurilor dupd interes si sectiilor sportive din
liceu si municipiu,

o Lectii de profilaxie cu colaboratorii Inspectoratului de Politie;

e Lucrul permanent a cadrelor didcatice in domeniul Politicii de protectie a
copilului;

e Organizarea procesului de invatamdnt si educational ( lectii si activitati

Dovezi extracurriculare) de profesori in privinta adaptarii elevilor si crearea
conditiilor pentru abordarea echitabild si valorizanta a fiecarui elev;,

o [mplicarea activa in procesul educational a elevilor cu diverse nivele de
dezvoltare si colaborarea intensiva cu parintii lor prin discutii, intdlniri si
activitati extracurriculare;

e JVerificarea analizei contingentului de elevi in scopul identificarii activitatii
educative, acordarea ajutorului copiilor ce au nevoie;

e Adresari catre psiholog/ medic, invitatii la sedintele cu elevii reprezentatii
autoritatilor locale;

o Nr. de locuri de lucru la mese/ banci corespunzator cerintelor sanitare.

Liceul asigura respectarea cerintelor sanitare si igienice pentru lectii: asezarea elevilor in
Constatari | functie de recomandari, prevenirea supraancarcarii prin sesiuni de instruire si dozarea
temelor pentru acasa.
Pondere
. . ) Autoevaluare conform . _
si punctaj | Pondere: 2 Y Punctaj acordat:2
criteriilor*. - 1
acordat

Curriculum/ proces educational:
Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare,
utilizand tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitatilor tuturor elevilor/

copiilor
e Toate salile de studii sunt dotate cu calculatoare conectate la reteaua internet;
Dovezi » Baza tehnico-materiala a fost suplinita cu proiectoare, in liceu sunt 21 table
interactive, softuri educationale.

oy % Pentru organizarea procesului educational liceul este dotat cu mijloace de

Constatari . e A - o :
invatamant pentru a utiliza tehnologii informationale

Pondere | Pondere: 2 Autoevaluare Punctaj acordat: 2




si punctaj conform criteriilor*.
acordat 1

.....

Puncte forte Puncte slabe

e (olaborarea cu familiile parintilor, in vederea dezvoltarii e Din cauza situatiei
armonioase a copilului. epidemiologice, liceul

e Colaborarea cu colaboratorii SAP Chisinau. activeaza dupa modelul,

e (adrele didactice sistetmatic dezvolta si mentin un mediu In care sa aplicd invétarea
sigur si prietenos si pentru toti elevii din institutie. online;

e Institutia asigurd accesul tuturor elevilor, inclusiv si e Scéderea interesului si
copiilor cu cerinte educationale speciale la educatie de slaba motivare fata de
calitate. procesul educational;

e Existenta CMI.

e Perfectionarea permanenta a cadrelor didactice.

e Acordarea asistentei de catre profesori in construirea
relatiilor interpersonale in familiile elevilor.

e Existenta si activitatea psihologului si cadrului didactic de
sprijin.

Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA

Standard 4.1, Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces

educational de calitate (13 puncte)

Domeniu: Management:

Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si spre imbunatatirea continua a
resurselor umane si materiale in planurile strategice si operationale ale institutiei, cu
mecanisme de monitorizare a eficientei educationale

e Proiect managerial institutional anul de studii 2021 - 2022, aprobat la Consiliul
de Administratie, proces verbal nr. 1 din 26.08.2021;

e Planurile de activitate ale Comisiilor metodice aprobat la CP proces-verbal nr. 1
din 26.08.2021;

e Planul de monitorizare a implementarii curriculumului national-2019 aprobat la
CP proces-verbal nr. 1 din 26.08.2021;

e Regulamentul intern de organizare si functionare;

e Statutul liceului;

o Regulament de functionare a Consiuluilui Elevilor, aprobat la Consiliul
profesoral, proces - verbal nr. 1 din 26.08.2021;

e Ordinul nr. 99-ab din 16.08.2021 cu privire la constituirea comisiei interne de
atestare a cadrelor didactice;

o Planul de actiuni al liceului pentru perioada de carantina pentru COVID — 19;

e Plan de actiuni managerial pentru redeschiderea si reluarea activitatii in
contextul pandemiei COVID -19 aprobat la consiliul de administratie, proces-
verbal nr.2 din 26.08.2021;

e Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie, aprobat de directorul
institutiei, septembrie, 2021;

e Programe de formarea continue profesionale la nivel institutional §i
monitorizarea autoformarii profesionale a cadrelor didactice;

Dovezi

Constatari » Planurile operationale si strategice ale institutiei acopera toate domeniile de




activitate din liceu, urmarind ascensiunea si calitatea educatiei si au ca tel
imbunatatirea resurselor materiale si umane.Liceul asigura continuitatea
reformelor pe dimensiunea implementarii curriculare ,precum si dezvoltarea
calitatii educatiei,in concordantd cu standardele educationale.

Pondere
si punctaj
acordat

Autoevaluare conform

Pondere: 2 Punctaj acordat: 1,5

criteriilor*. — 0,75

Indicator 4.1.2. Realizarea efectiva a programelor si activitatilor preconizate in planurile
strategice si operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si

elevilor

® Realizarea integrala a obiectivelor si activitatilor din Planul de activitate al
institutiei.

e Ordinul Nr.120-ab din 13.09.2021 despre controlul elaborarii proiectelor de
lunga durata ale cadrelor didactice;,

e Nota informativa la Consiliul de administratie cu privire la evaluarea
corectitudinii elaborarii proiectelor de lunga durata ale cadrelor didactice;

e Ordinul Nr. 125-ab din 17.09.2021 cu privire la rezultatele controlului thematic a
registrelor scolare;

e Nota informativa la Consiliul de administratie cu privire la ,,Adaptarea elevilor

Dovezi in clasa a 5-a si adaptarea la treapta gimnaziala”, prezentata la Consiliumul
Pedagogic;

e Nota informati la Consiliul de administratie cu privire la ,,Adaptarea elevilor in
clasa a 10-a si adaptarea la treaptade liceu”;

e Nota informativa la Consiliul de administratie cu privire la realizarea
implementarii curriculumului, editia 2019,

e Registru activitatilor asistate, fise de asistente la ore conform graficului de
control;
Implicarea copiilor/tinerilor in viata scolara , in proces educational.

e Rapoarte de activitate.

* Administratia institutiei monitorizeaza si realizarea efectiv si integral obiectivele
si activitatile planificate;

Constatari ¢ Sistematic au loc adunari cu parintii,ore de dirigentie,ore extracurriculare, ore
demonstrative,monitorizarea procesului educational prin asistarea la ore,sedinte
ale comisiilor metodice.

Pondere Autoevaluare

si punctaj | Pondere: 2 conform criteriilor*. - | Punctaj acordat: 1,5

acordat 0,75

4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din Institutie, amodului transparent,
democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea
mecanismelor de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de
comunicare interna si externa cu privire la calitatea serviciilor prestate

Dovezi

Sa organizeze o interactiune constantda cu profesori, elevi si parinti in privinta la
transparenta in activitatea liceului,prin participarea lor la sedinte, CP, CA, CE,
adunari si etc.

Procesele-verbale ale Consiliului Profesoral:

Ordinul Nr. 98-ab din 16.08.2021 «06 ob6ecneuenuu npospaunocmu npoyecca
APUHAMUSL PEUeHULl 8 0esMeNlbHOCMU TUYEs»,

Procesele-verbale ale CMI pentru El,;




Procesele verbale ale Consiliului de Administratie;

Procesele verbale ale Consiliuluipedagogic;

Dezvoltarea procesului participativ si asigurarea transparentei in activitatea
decizionala prin implicarea copiilor/tinerilor si parintilor in viata sociala, in
procesul de consultare, luare de decizii

¢ Planurile strategice si operationale ale institutiei au ca tel imbunattatireca

Constatari resurselor materiale si umane. Consiliile pedagogice si de administratie au rolul
de a aduce la cunostinta tematica abordata in transparenta si discutata in colectiv.
Pondere
. . ) Autoevaluare conform . _
si punctaj | Pondere: 2 L Punctaj acordat: 1,5
acordat criteriilor*. — 0,75

Capacitate institutionala:
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea
institutiei de invatamant printr-o infrastructura adaptata necesitatilor acesteia

Planul de activitate al institutiei. Proiect managerial institutional, aprobat la
Consiliul de administratie,

Ordinul nr.99-ab din 16.08.2021 cu privire la constituirea comisiei interne de
atestare a cadrelor didactice;

Planul de actiuni al liceului pentru perioada de carantina pentru COVID -
19aprobat la C4;

Dovezi o : . . e
e Plan de actiuni managerial pentru redeschiderea si reluarea activitatii in
contextul pandemiei COVID -19 aprobat la consiliul de administratie;
o Asigurarea implementarii Curriculumului national,editia 2019, proces-verbal al
Consiliului profesoral nr. 1 din 26 august 2021;
e Rapoarte de activitate.
e Procese-verbale ale CP.
o Planul de activitate al institutiei, procedurile interne de monitorizare directa a
Constatari procesului educational, revizuirea planurilor anuale antreneaza cadrele didactice intr-
0 actiune continud, rentabilizand astfel procesul educational.
Pondere
: . ) Autoevaluare conform . )
si punctaj | Pondere: 2 A Punctaj acordat: 1,5
’ criteriilor*. 0,75
acordat

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietiti de echipamente, materiale si auxiliare
auriculare necesare valorificarii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale
acestuia, a curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate

Dovezi

AN

Plan de invatamdnt individual, anul de studii 2021-2022, aprobat de MECC;

PEI pentru elevii cu CES (Proces-verbal al CMI pentru EI Nr. 2 din 07.10.2021);
Proceduri de evaluare sistematica a satisfactiei educabililor, parintilor,
personalului §i altor beneficiari relevanti:

Asistarea la ore( registrul de asistarea la ore);

Note informative;

Pagina web a institutiei cu informatii accesibile pentru orice persoand interesata
despre rezultatele elevilor si performantele institutiei — lyceum.ort.md

Aviziere cu informatii relevante despre serviciile educationale prestate de
institutia de invatamant.

Feedback-ul de la beneficiarii relevanti(Cutia cu propuneri si opinii);

Constatari

Consiliul de administratie colecteaza si analizeaza informatia necesard, intervine




A

in caz de nevoie pentru a mentine calitatea serviciilor prestate.

Pondere Autoevaluare conform

si punctaj | Pondere: 2 A Punctaj acordat: 1,5
criteriilor*. — 0,75

acordat

Indicator 4.1.6. incadrarea personalului didactic siauxiliar calificat, detinator de grade

didactice (eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalititilor stabilite in conformitate cu
normativele in vigoare

Tn liceu sunt in a.s. 2021-2022 52 profesori. Din ei —8 GD superior (15,38%),
18 GD | (34,62%), 18 GD 11 (34,62%), 9 profesori fara GD (15,38%);
84,62% din tot numarul de cadre sunt detinatori de grade didactice in a.s. 2021-

Dovezi 2022;
o Din 44 de cadre ce sunt sunt detinatori de grade didactice 26 au GD unu §i
superior;
e Din tot numarul de cadre didactice 2 doctori in stiinte;
Constatiri +¢ Institutia asigura incadrarea personalului calificat prin 84,62% de cadre
detinatoare de grade didactice, dintre care jumatate detin gradul unu si superior;
Pondere si
o Autoevaluare conform . _
punctaj A Punctaj acordat: 1,5
criteriilor*. — 0,75
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational:
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in
limitele permise de cadrul normativ

Mijloace de invatamant si auxiliare curriculare adecvate profilului si
specializarilor/ calificarilor profesionale existente in oferta educationala.
Fond de carte - 25958, din ele — 18112 manuale, 7846 —carti artistice),

Fond de material informatic si audio-video modern (21 proiectoare, 16 table

Dovezi interactive, n fiecare cabinet este calculator, conectat la internet, televizor sau
tabla interactiva;
o Inventarul bibliotecii scolare,
o [nterviuri/ chestionare completate de cadrele didactice, elevi si parinti.
e Planificari ale cadrelor didactice pentru desfasurarea orelor cu TIC.
Constatiri ¢ Institutia de Invatamant dispune de strictul necesar de echipamente, materiale si
auxiliare curriculare, necesare aplicarii curiculumului national.
Pondere si
: _ Autoevaluare conform : _
punctaj Pondere: 2 L Punctaj acordat: 2
criteriilor*. - 1
acordat

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu
finalitatile stabilite prin curriculumul national (14 puncte)

Domeniu: Management:

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv
componenta raionala, institutionala, curriculumul adaptat, PEI)

Dovezi

Proiect managerial pentru anul de studii 2021-2022;
Participarea activa a cadrelor didactice in cadrul diverselor activitati de
formare profesionala continua la institutiile acreditate precum:
v’ ISE,Universitatea Pedagogica “Ion Creanga”, Universitatea de Stat din
Tiraspol, Institutul de Formare Profesionala Continud,




o Planul formarii cadrelor didactice/manageriale pentru 5 ani;

o Activitati de formare a cadrelor didactice,conform proiectului managerial 2021-
2022,

e Participarea cadrelor didactice din institutie la diferite training-uri, formari, atdt
in Moldova, cdt si peste hotare;

o Asigurarea implementarii Curriculumului national,editia 2019, proces-verbal al
Consiliului profesoral;

e Participarea CDS la Ciclul de seminare organizate de DGETS mun. Chisinau,
SAP Chisinau,

e Formarea cadrelor didactice in domeniul IT, in perioada iulie-august 2021;

¢ Administratia institutiei dispune de o viziune clard in domeniul de formare a
resurselor umane. Activitatile planificate in formarea cadrelor didactice au ca

Constatari obiectiv cresterea profesionald si asigurarea unui proces educational de calitate.
Se monitorizeaza implementarea corectd a curriculumului prin asistarea la ore,
sedinte individuale si de grup.

Pondere

: : _ Autoevaluare conform : _
si punctaj | Pondere: 1 L Punctaj acordat:1
criteriilor*. - 1
acordat

Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurilestrategice si operationale, a programelor si activitatilor
de recrutare si de formare continua a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale,
institutionale si nationale

Dovezi

« Asigurarea cadrelor didactice cu documente curriculare: Curriculum la toate
disciplinele scolare, Ghiduri metodologice, Repere metodologice , Plan-cadru de
invatamant , Standarde de eficienta a invatarii, Referentiaul de evaluare,manuale
pentru invdatamant obligatoriu, Metodologia privind evaluarea criteriala prin descriptori
in invatamantul primar, clasele I-IV ;

* Asigurarea conditiilor de promovare si monitorizare a procesului de atestare a
cadrelor didactice/manageriale la conferire/ confirmarea gradelor
didactice/manageriale.

 Planul de formare continua a cadrelor didactice/manageriale. aprobat la
Consiliul de administratie.

* Planul de perspectiva a atestarii cadrelor didactice.

* Cadrele didactice din institutie participa in mod regulat la programele de
formare continua, atat din perspectiva individuala, cat si din cea institutionala sau
nationalad.

Constatari

% Administratia institutiei dispune de o viziune clara in domeniul de formare a
resurselor umane. Activitdtile planificate in formarea cadrelor didactice au ca
obiectiv cresterea profesionald si asigurarea unui proces educational de
calitate. Se monitorizeazd implementarea corectd a curriculumului prin
asistarea la ore, sedinte individuale si de grup.

Pondere
si punctaj
acordat

Autoevaluare conform

Pondere: 1 criteriilor*. - 1

Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala:
Indicator 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale
etc.) pentru realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi

o Asigurarea conditiilor de promovare si monitorizare a procesului de atestare a
cadrelor didactice la conferire/ confirmarea gradelor didactice.




Planul de perspectiva a atestarii cadrelor didactice.

Lista de evidenta a cadrelor didactice si de conducere;

Registrul de ordine privind angajarea, transferul si eliberarea personalului;
Documente privind normarea activitatii personalului,

Contracte de munca;

Constatari

¢ Cadrele didactice din institutie participa in mod regulat la programele de
formare continud, atat din perspectiva individuala, cat si din cea institutionala
sau nationala.

¢ Institutia de invatamant dispune de un numar suficient de cadre didactice
pentru realizarea finalitatilor educationale, cu actele perfectate de catre
administratie;

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform

criteriilor*. - 0.75 Punctaj acordat: 1,5

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficienta a invatarii, a modului de
utilizare a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a
TIC, in procesul educational

Planul de monitorizare a implementarii curriculumului national-2019 ;

e Chestionare cu privire la identificarea nevoilor profesionale;
Dovezi o Activitati de formare a cadrelor didactice, organizate in liceu;
e Fise si alte documente de evaluare,
e Notele informative Tn urma controalelor tematice;
¢ In liceu se monitorizeaza eficient si se asigura sistemic centrarea pe Standardele
de eficienta a invatarii, utilizarea resurselor educationale, aplicarea strategiilor
didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul educational,
Constatari ¢ Se organizeaza activitati in liceu care vizeaza imbunatatirea nivelului profesional
al cadrelor didactice, studierea nevoilor profesorilor in Tmbunatatirea abilitatilor
lor profesionale, se monitorizeaza implementarea planului de Tmbunatatire a
calificarilor cadrelor didactice pe termen lung.
Pondere
: ) ) Autoevaluare conform . )
si punctaj | Pondere: 2 A Punctaj acordat: 1,5
’ criteriilor*. — 0,75
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational:

Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei
centrate pe elev/ copil si pe formarea de competente, valorificAind curriculumul in baza
Standardelor de eficienta a invatarii

Dovezi

Proiecte didactice elaborate in conformitate cu Standardele de eficienta a
nvatarii;

Existenta unei tehnologii informative de comunicare (o refea functionala de
calculatoare);

Conexiunea permanenta la Internet a retelei de calculatoare si a tablei
interactive;

Monitorizarea privind accesul tuturor elevilor §i a cadrelor didactice la refeaua
de calculatoare;

Rezultatele observarii in cadrul asistentilor la ore;

Constatari

Cadprele didactice aplica strategii didactice interactive, tehnologii informationale,
in cadrul procesului de predare-invatare-evaluare, in limita resurselor de care




dispune institutia sau utilizand resurse personale.

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform

criteriilor®. - 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaluirii rezultatelor invatirii, in conformitate
cu standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmirind progresul in dezvoltarea

elevului/ copilului
o Constituirea grupurilor de lucru la nivelul institutiei pentru evaluarea gradului
de realizare a obiectivelor (cadre didactice, personal nedidactic, parinti, elevi.);
o Sedinte de informare a elevilor si parintilor pe grupe de clase in vederea
Dovezi evaluarii calitatii procesului de predare — evaluare, procese-verbale ale adunarii
generale cu parintii;
e Participarea elevilor in cadrul concursurilor scolare de sector, municipal,
republucane si internationale, cu obtinerea premiilor.
+» Institutia de Invatamant planifica activitate in baza Standardelor de eficienta a
invatarii. Coordonarea procesului de includere a cadrelor didactice din liceu, a
Constatari parintilor si a elevilor 1n activitati pentru a atinge obiectivele stabilite, folosind
diverse instrumente de comunicare in cadrul consiliilor profesorale, sedintelelor/
consiliilor metodologice, seminarii, pagina web si panouri informative.
Pondere
: ) ) Autoevaluare conform . _
si punctaj | Pondere: 2 . Punctaj acordat: 1,5
criteriilor*. — 0,75
acordat

Indicator 4.2.7.0rganizarea sidesfasurarea activitatilor extracurricuiare in concordanta cu
misiunea scolii, cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si

operationala
. Planul de activitate educativa;
. Portofoliul comisiei metodice , Consiliere si dezvoltare personala
Dovezi . Calendarul activitatilor extrascolare;
. Implicarea in proiecte de colaborare:
. Participarea la concursuri, atdt la nivel local, cat si la cel international;
% Inliceu se organizeaza si desfasoara activitatil extracurriculare planificate.
Constatari Institutia se manifesta prin diverse mijloace si modalitati de promovare a
imaginii la nivel local, national si international.
Pondere
: ) ] Autoevaluare conform . _
si punctaj | Pondere: 2 L Punctaj acordat: 2
’ criteriilor*. - 1
acordat

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu
CES care beneficiaza de curriculum modificat si/ sau PEI)

Dovezi

o Anual se organizeaza consultatii pentru elevi cu profesorii din liceu;

o Planul de lucru cu elevii dotati;

o Planul de lucru al CMI;

o Anual, cadrele didactice, care activeaza in clasele absolvente, elaboreaza planul de
pregatire catre examenele de absolvire.

e In

timpul orelor, in dependenta de necesitatile elevilor, se organizeaza lucrul

individual.
o Cooperarea cu colaboratorii SAP Chisinau.




o In liceu cadrele didactice organizeaza activitatea astfel, incat si participe toti elevii,
indiferent de nivelul de dezvoltare.

o Pregitirea elevilor catre olimpiadele scolare la nivel institutional, municipal,

Constatari republican si international.

o In vederea asigurdrii sprijinului individual in liceu se organizeaza sistematic
consultatii pentru toti elevii conform planului de pregatire catre examenle de

absolvire.
Pondere
. . ) Autoevaluare conform . _
si punctaj | Pondere: 2 L Punctaj acordat: 2
’ criteriilor*. - 1
acordat

Standard 4.3. Toti copiii demonstreaza angajament si implicare eficienta in procesul
educational (7 puncte)

Domeniu: Management:

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (biblioteca,
laboratoare, ateliere, sala de festivitati, de sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor in
procesul decizional privitor la optimizarea resurselor

e  Orarul lectiilor,

o Orarul activitatilor extracurriculare;

e Planul de activitate al bibliotecii, al CMI, al psihologului, al CDS, al CREI, al
directorului adjunct pentru educatie;

Dovezi e Dotarea: biblioteca, laboratoare, sala de festivitati, de sport, CREI, cabinetul
psihologului.

e Planul de activitate al institutiei,

e Chestionare;

e Panou informational, pagina web

% Panourile informationale, pagina web a institutiei, panoul realizarilor {i tin la

Constatari A 1= A <
curent cu tot ce se intdmpla in scoala.

Pondere
: . ) Autoevaluare conform . _
si punctaj | Pondere: 2 R Punctaj acordat: 2
criteriilor*. - 1
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala:

Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele
de valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii
curriculumului modificat sau a PEI

o Procese verbale ale sedintelor membrilor CA, CP, CE.
Dovezi o Interviuri individuale cu parintii, elevii, feedback-uri, comentarii.
o Pagina web.

% Administratia institutiei asigura o colaborare armonioasa intre diverse
structuri implicate sau interesate nemijlocit de procesul instructiv-educativ al
gimnaziului. Aceasta este asigurata de lucrul tuturor consiliilor, pe nivele, dar
si de o colaborare eficienta.

Constatari

Pondere
: ) ) Autoevaluare conform . )
si punctaj | Pondere: 2 P Punctaj acordat: 2
criteriilor*. - 1
acordat

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a
succesului elevului/ copilului




) « Rezultatele academice ale elevilor semestriale, anuale
Dovezi . ..
o Rezultatele concursurilor la disciplinele scolare
¢ Rezultatele academice si performantele la concursurile scolare ale elevilor
Constatiri sunt stocate, analizate si confruntate din semstru in semestru, din an in an,
pentru a avea continuu in vizor starea generala privind parcurgerea
curriculumului scolar.
Pondere
) . ) Autoevaluare conform . _
si punctaj | Pondere: 1 L Punctaj acordat: 1
’ criteriilor*. - 1
acordat

Curriculum/ proces educational:

Indicator 4.3.4. incadrarea elevilor/ copiilor in invatarea interactivd prin cooperare,
subliniindu-le capacitatile de dezvoltare individuala, si consultarea lor in privinta conceperii si
aplicarii CDS [partea finali de dupa ultima virguli nu se referd lalET\

e Planul de activitate al institutiei
e Dotarea institutiei

Dovezi o Lista achizitiilor

« Acorduri de parteneriat

« Fotografii, pagina web

% Elevii dotati ai institutiei si cei care au dorintd sunt incadrati in diverse

Constatari activitati intrascolare si de parteneriat, stimulati sa creeze lucruri frumoase de
ordin material si spiritual, dezvoltandu-si, astfel, noi abilitati.

Pondere Autoevaluare conform
si punctaj | Pondere: 2 teriilort Punctaj acordat: 1,5
acordat criteritlor*. — 0,75

e e .

Puncte forte Puncte slabe

e Institutia este asiguratd cu cadre didactice e Rezultatele educationale ale elevilor:

calificate, de domeniu; procent promovabilitate BAC- 97,4
e Rezultatele educationale ale elevilor: procent %,

promovabilitate gimnaziu — 100 %; e Migratia elevilor peste hotarele tarii;
e institutia detine locuri premiante la nivel e Activitatea redusa  de acces la

republican la olimpiadele scolare; proiecte mari, din cauza motivatiei
e Nivelul de implicare a cadrelor didactice Tn slabe a elevilor.

desfaturarea activitatii cu utilizarea TIC este

100%;

e Folosirea mijloacelor tehnologice in strategii
de predare attractive in toate cabinetele:
proiectoare, calculatoare, table interactive;

e Participarea elevilor la conferintele ti
concursurile organizatr de DGETS, MEC,
World ORT.

e Participarea  elevilor la  concursurile
intelectuale lansate de Ferderatia Rusa.




Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN
Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunica si interactioneazia in conformitate cu principiile
echitatii de gen (6 puncte)
Domeniu: Management:

Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a
echitatii de gen, prin informarea in timp util si pe diverse cai a elevilor/ copiilor si parintilor in
privinta acestor politici si programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale a
activitatilor de prevenire a discriminarii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si
orientare in domeniul interrelationirii genurilor
o Activitati:

v’ Prelegere pentru parinti la tema: ,, Stiluri de crestere a baietilor si fetelor”

v’ Lectii interactive pentru elevii din clasele 5-9 pe tema: ,, Barbati de pe

Marte, femei de pe Venus?”
Statutul liceului;
Politica de protectie a drepturilor copilului;
Planul anual al activitatilor serviciului psihologic;
Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie, aprobat de
directorul institutiei, septembrie 2021
e Raportul dintre fete/baieti reflectat in date statistice, Note informative,;
+ Liceul implementeaza politici si programe nationale pentru promovarea
egalitatii de gen, informeaza elevii si parintii despre aceste politici si programe

Constatari in timp util si in diferite moduri, include masuri de prevenire a discriminarii de
gen 1n planurile strategice si operationale si ofera servicii de consultanta si
metodologice in domeniul relatiilor de gen.

Dovezi

Pondere Autoevaluare conform
si punctaj | Pondere: 2 teriilort Punctaj acordat:1,5
acordat critertilor* 0,75

Domeniu: Capacitate institutionala:
Indicator 5.1.2. Asigurarea planificirii resurselor pentru organizarea activitatilor si a
formarii cadrelor didactice in privinta echitatii de gen

e Colaborare cu GenderDoc;
o Seminar de instruire pentru profesori pe tema: "SOGI" (orientare sexuala §i
identitate de gen)
Dovezi e Acord de Colaborare cu GenderDoc;
e Plan de colaborare cu GenderDoc
e OQOrele de Dezvoltare Personala
o Activitati realizate reflectate in planurile si rapoartele institutiei.
% Liceul planifica si foloseste periodic resurse pentru a organiza evenimente
si pentru a instrui profesorii in problemele egalitatii de gen si are personal
< care este informat n acest domeniu.
Constatari . .. C . . .
¢ Administratia institutiei si dirigintii de clase asigura echitatea de gen in
cadrul diverselor activitati, urmarind continuu comportamentul reciproc
dintre genuri.
Pondere Autoevaluare
si punctaj | Pondere: 2 conform criteriilor*. | Punctaj acordat:2
acordat -1




Domeniu: Curriculum/ proces educational:
Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational - activitati curriculare siextracurriculare -
in vedereaformarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea
conceptelor-cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecitilor legate de

gen
e Prezentare pentru elevii de liceu: ,, Comportamentul de gen si problemele
discriminarii”.
o Consultatie online pentru parinti ,, Comportamentul de gen in mediul
Dovezi educational”
e Acord de Colaborare cu GenderDoc;
¢ Plan de colaborare cu GenderDoc;
o Rezultatele chestionarelor realizate cu elevii si parintii;
¢ Liceul desfasoara sistematic activitati pentru a forma un comportament
<. nediscriminatoriu de gen, iar studentii iau parte activa la o varietate de
Constatari e, . . - h . -
activitati educationale si extracurriculare, inclusiv cele indreptate
impotriva formarii prejudecatilor si stereotipurilor de gen.
Pondere
: . ) Autoevaluare conform . )
si punctaj | Pondere: 2 criteriilor™. -0.75 Punctaj acordat: 1,5
acordat -

IR

Puncte forte

Puncte slabe

Administratia institutiei promoveaza o politica
deschisa si transparentd in relatiile cu elevii si
parintii, informandu-i cu referire la activitatile
organizate.

Personal didactic si auxiliar competent, calificat;
Experienta cadrelor didactice in proiectarea
didactica, management educational cat si in
utilizarea echipamentelor si utilajelor din dotarea
scolii;

Relatiile interpersonale pozitive existente
favorizeaza crearea unui climat educational
deschis, stimulativ;

Elevii studiaza conceptele-cheie ale educatiei
sensibile la gen 1n cadrul orelor de dirigentie.

e In caz de necesitate instiutia
proiecteza, in planurile si
programele pe care le
elaboreaza, masuri si activitati
de prevenire a discriminarii de
gen, dar 1n conditiile
pandemice nu le realizeaza .

PR

Puncte forte

Puncte slabe

Institutia
Resurse

Publica Liceul Tehnologic o
Educationale si  Trayning
Tehnologic (ORT) "Beniamin Zeev
Hertli" — o scoala reprezentativa pentru o
progresul scolar cu o ofertd educationala
variatd si realista. o
Baza didacticd permite orientarea
curriculard spre instruirea elevilor la doua
profiluri: real, umanist.

Relatiile interpersonale (profesor-elev,
conducere-subalterni,  profesori-parinti,

Neimplicarea activa a unor cadre
didactice in actul decizional si
educational.

Diminuarea numarului de elevi interesati
de competitii scolare.

Insuficienta activitate pentru promovarea
copiilor dotati.




profesori-profesori  etc.)  favorizeaza
dezvoltarea unui climat educational
deschis, stimulativ, de sigurantd fizica
pentru elevi si personal.

Personalul didactic e calificat , bine
pregatit profesional si pentru obtinerea
performantelor.

Recrutarea si mentinerea in institutie a
specialistilor tinert.

Utilizarea sistemelor moderne de predare-
invatare-evaluare.

Actiuni de popularizare a scolii: site-ul
scolii, pliante, participarea la concursuri,

proiecte  atdt  nationale, cat si
internationale;
Oportunitati Riscuri

Posibilitatea formarii competentelor in
activitatea cu TIC;

Cadre didactice tinere cu spirit de
initiativa.

Migrarea personalului didactic , didactic
auxiliar spre alte domenii de activitate.
Motivarea/stimularea slaba a cadrelor

didactice.

e Perfectionarea maiestriei profesionale
prin cursuri de perfectionare.

Tabel privind nivelul de realizare a standardelor [se completeaza pentru Raportul de

activitate ce urmeaza a fi prezentat la ANACEC, in vederea evaluarii externe]'.

!

Anul de Anul de Anul de Anul de
tand rgungt studiu studiu. 20 studiu 20 studiu 20
3EAlaxi 2020-2021 -20 -20 -20
calitate /M *'z??létoevalur Nlii\é%lre @aurteoeval r Nlii\é%lre @aur%oeval r Nlii\églre 'l?‘aurteoev"jII r il\églre
puncte ,%% puhcte ,%% puhcte ,%% puhcte ,%%
u 10 9.5 95 %
1.2 S 5 100%
13 S 4,75 95%
2.1 6 6 100%
2.2 6 55 [91.6%
2.3 6 525 | 87.5%
3.1 8 7 87.5%
3.2 7 6 85,7%
o 7 7 100%
41 | 13 11 |84.62%
42 | 14 125 189.28%
4.3 7 6,5  192.85%
0.1 6 5 83.3%
Total] 100 91 91%

*1n cazul 1n care un anumijt standard sau anumifi indicatori nu se aplica la evaluarea
institutiei date, la Total se va inscrie suma punctelor acordate prin indicatorii evaluabili.




Rezultatele evaluarii anuale a personalului didactic:

Nr. total Distributia calificativelor

Anul de studiu cadre TOarte DINE[  DINE | satisfacator | nesatisiacat NOTE
didactice or
2020-2021 49 12 36 0 0 1 —n concediu pentru
ingrijirea copilului
2021-2022 52 10 41 0 0 1 —1n concediu pentru
ingrijirea copilului

Rezultatele evaluarii anuale a cadrelor de conducere:

SUdioe CNardre tohaé Rezultatele prezentarii Raportului anual de activitate
_____ c se aproba nu se aproba
2021-2022 4 4 0




