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Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

Standard 1.1.Institutia de invatamant asigura securitatea si protectia tuturor elevilor/ copiilor

Domeniu: Management

Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea

permanenta a respectarii normelor sanitaro-igienice

Dovezi = Proiectul managerial anual, aprobat la Consiliul Profesoral, proces-verbal nr.
01 din 03.09.2021,

= Statele de personal din Institutie, etc

» Autorizatie sanitard pentru functionare nr. 009494/2021/716 eliberata la
07.03.2022 pand la 07.03.2023

= Registre medicale cu date despre starea de sandtate a elevilor si angajatilor;

= Planul de activitate al serviciului medical;

= Verificarea cartelelor noi veniti F-086E;

= Controlul carnetelor sanitare a colaboratorilor;

= TInregistrarea si evidenta certificatelor CMC a grupului de elevi cu afectiuni
cronice;

= Evidenta certificatelor F-027E;

= Ordinele cu privire la depistarea cazurilor de COVID-19 si transmiterea
datelor privind starea sanatatii elevilor CMSP;

= Evidenta morbiditatii;

= Ordinul nr. 285 ab din 23.08.2021 ”Cu privire la monitorizarea respectarii
actelor normative cu referinta la  functionarea si  dotarea
cabinetelor/punctelor medicale 1n institutiile de invatdmant genera”;

* Mapa cu documentatia tehnica

Constatari In institutie se detine documentatia tehnicd, sanitaro-igienicd si medicald

obligatorie, prin care se atesta pregatirea scolii pentru desfasurarea procesului

educational in anul de studii 2021-2022.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securitdtii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/ copiilor
pe toatd durata programului educativ

Dovezi » Statutul Liceului Teoretic ,,Alecu Russo”, Cap. V. Drepturile si obligatiunile
elevilor si parintilor (tutorilor): h) sa respecte normele de tehnica securitatii
muncii, de prevenire §i stingere a incendiilor, cele de protective civila si
protectia mediului, regulile de circulatie;

= Regulamentul de organizare si functionare al liceului, aprobat la sedinta
Consiliului Profesoral, proces- verbal nr. 01 din  08.09.2018:

Sectiunea 1V, 5. Obligatiunile elevilor: sa respecte normele de tehnica a
securitatii, de prevenire i stingere a incendiilor, cele de protectie civila §i
protectia mediului, regulile de circulatie;

Sectiunea a 8-a. Personalul didactic: k) sa asigure securitatea vietii §i
sanatatii elevilor in cadrul lectiilor si activitatilor extragcolare (cercuri pe
interese, tabere specializate, excursii, etc.);

= Regulamentul intern al institutiei, capitolul I. Securitatea si igiena muncii,

= Fisele de post ale angajatilor, aprobate la 01.09.2021. Responsabilitati:
Respectarea Regulilor tehnicii securitdatii si antiincendiare; Purtarea
echipamentului de lucru si de protectie adecvata,; respectarea normelor de
igiena si de protectie a muncii;

= Fisa post pentru personalul de paza;

= QGraficul de serviciu al personalului de paza si graficul de serviciu al
cadrelor de conducere si cadrelor didactice;

= Registrul de evidenta al persoanelor care viziteaza institutia.
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= Masurile protectiei civile in caz de pericol si declansare a situatiilor
exceptionale, portofoliul clasei;

= Activitatea Comisiei pentru sanatate in munca;

» Programul instruirii la locul de munca;

= Registrul de evidentd a instructiunilor pentru Securitatea si sanatatea in
munca (SSM) a angajatilor;

= Lista elevilor care au audiat regulile de securitate in cabinetul de
informatica;

= Norme de protectie a muncii in laboratorul de chimie;

= Qraficele de serviciu al cadrelor didactice, personalului de paza, usierilor;

= Ordinele de angajare a paznicilor si a personalului auxuliar;

= Panoul informativ: Securitatea electrica.

Constatari In institutie existi actele referitoare la pazi si Se asigura pe durata

programului educativ securitatea elevilor, a incintei si a teritoriului.
Exista usier, pe timp de zi §i paznici pe timp de noapte. Este prezent graficul

de serviciu al cadrelor didactice si de conducere.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj

Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Dovezi = Orarul lectiilor/ activitatilor educationale, aprobat la CA, proces-verbal nr.
14 din 26.08.2021,;

= Ordinul nr. 285-ab din 23.08.2021 ,,Cu privire la repartizarea orelor
optionale.

= Orarul sectiilor sportive;

= Orarul tezelor semestriale/testelor de evaluare/graficul evaluarilor
sumative.

= Registrul de evidenta a orelor inlocuite.

= Proces-verbal al Consiliului de Administratie: ,,Pregatirea institutiei catre
noul an scolar. Incadrarea cadrelor didactice si aprobarea fiselor postului.”

= Orarul sunetelor.

= QOrarul grupelor cu program prelungit.

Constatari La realizarea documentelor necesare se respectd cerintele si se asigura un

program echilibrat si flexibil pentru fiecare elev. Institutia asigurda toate

disciplinele cu profesorii de baza. Orarul este elaborat conform Planului -

cadru national, tinandu-se cont de reperele metodologice recomandate de

MECC s1 asigurd raportul optim intre timpul instruirii formale si cel al

instruirii nonformale, timpului de invatare si timpului de recreere.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1,5 Punctaj acordat: 3

punctaj

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a cate un loc in banca/ la masa etc.,

corespunzator particularitatilor psihofiziologice individuale.

Dovezi = Registrul de inventariere;

» Ordinul nr. 421 din 10.11.2020 cu privire la inventarierea valorilor
materiale;

* Mobilier in functiune, in conformitate cu normele igienice.

= Registrul bunurilor materiale conform Standardelor minime de dotare a
institutiei de educatie, aprobate prin Ordinul Ministerului Educatiei,
Culturii si Cercetarii nr. 253 din 11.10.2017.

Constatari Institutia dispune de cabinete scolare dotate cu banci cu cate un loc si banci cu

locuri duble; 2 sali de sport, vestiare.
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Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75
punctaj

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile

etc.), In corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate

Dovezi = Registrul de inventariere;

= Registrul de evidenta a utilajelor, dispozitivelor, ustensilelor si materialelor
de sprijin la: Chimie, Biologie, Fizica, Informatica;

= Registrele de evidenta a cunoasterei de catre elevi a regulilor de securitate

vvvvvv

= Procesele-verbale pe clase, cu semnaturile fiecarui elev, pe perioada
vacantelor privind respectarea Regulilor de securitate a vietii si sanatatii

elevilor;
= Registrul de evidenta a materialelor necesare la disciplinele: Chimie, Fizica
si Biologie;
Constatari Administratia liceului asigurd partial institutia cu materiale de sprijin in
corespundere cu parametrii sanitaro-igienici.
Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: | Punctaj acordat: 0,75
punctaj 0,75

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund
normelor sanitare in vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul
elevilor (dupa caz)

Dovezi = Spatii pentru prepararea si servirea hranei in cantina liceulut;
= 5 frigidere;
» 5 aragaze;

= Cuptor electric cu convectie;
= Masina de curdsat cartofi; 2 masini de spalat vesela, 1 fierbator electric, 1
incalzitor de apa, linie de servire a mesei suedeze, 1 masind de mestecat

aluatul.
= Ordinul cu privire la organizarea alimentatiei elevilor ciclului primar
Constatari Institutia dispune de cantind scolara pentru prepararea si servirea mesei care

corespund normelor sanitare in vigoare privind siguranta, functionalitatea si
confortul elevilor.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: | Punctaj acordat: 0,75
punctaj 0,75

Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate,

functionalitate si confort pentru elevi

Dovezi =  WC-uri separate pentru baieti si fete a cate 2-3 sectii fiecare (o oala de
closet la 30 de elevi);

= Lavoare (unul la 40 de elevi);

= Uscatoare electrice pentru maini;

= Dus separat pentru baieti si fete (in sala de sport);

= Apa calda (prezenta boilerului in cantind), sapun, dezinfectanti,
termometre, viziere, manusi, masti, detergenti, prosoape de hartie etc.

Constatari Institutia dispune de blocuri sanitare functionale cu respectarea partialda a

criteriilor de accesibilitate. In blocurile sanitare sunt uscatoare electrice pentru

maini, sdpun, apa calda.

Dusurile din sala de sport nu sunt functionabile.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: | Punctaj acordat: 0,75

punctaj 0,75

Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva
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Dovezi * |nstructiune cu privire la asigurarea securitdtii antiincendiare;

= Stingatoare cu termene de valabilitate actuale /utilaj necesar;

= Planul de evacuare a elevilor in cazuri de situatii exceptionale.

= 5iesiri functionale de rezerva din institutie.

= Panouri de afigaj cu informatii relevante sigurantei;

= Panou informativ: Protectia civila.

= Planul masurilor protectiei civile In caz de pericol si declansare a
situatiilor exeptionale pentru anul de studii 2021-2022,;

Constatari Institutia dispune de mijloace antiincendiare sidispune de iesire de rezerva.

Schemele de evacuare a elevilor si a personalului in cazuri de situatii

exceptionale sunt amplasate la fiecare etaj.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75

punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invitare si respectarea regulilor de circulatie

rutierd, a tehnicii securititii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor

Dovezi = Proiectul managerial anual, aprobat la Consiliul Profesoral, proces-verbal nr.
01 din 03.09.2021; CA proces- verbal nr. 01 din 26.08.2021

= Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie.

= Planul masurilor protectiei civile in caz de pericol si declansare a situatiilor
exeptionale pentru anul de studii 2021-2022;

* Planul actiunilor de prevenire a cazurilor de abuz, neglijare, exploatare,
trafic al copilului, conform Metodologiei de aplicare a Procedurii de
organizare institutionald si de interventie a lucrdtorilor institutiilor de
invatamant preuniversitar in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al
copilului din 23 august 2013, Ordinul ME nr. 858, aprobat de catre
directorul institutiei;

= Registru de evidentd a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz,
neglijare, exploatare;

= Proiecte didactice (dezvoltare personald);

= Plan anual de activitate a psihologului;

= Ordinul nr.302ab din 06.09.2021 ,,Cu privire la constituirea comisiei
multidisciplinare intrascolara pentru protectia copilului in situatia de risc”;

= Ordinul Ne 356 ab din 04.10.2021 ,,Cu privire la formarea deprinderilor de
comportament responsabil in caz de situatii exceptionale”. Monitorizarea
realizarea planului de Protectie Civila si Respectarea Regulilor de Apdrare
impotriva Incendiilor

= Ordinul Ne 450 ab din 18.11.2021 ,,Cu privire la organizarea activitatilor
dedicate Campaniei de promovare a modului sdnatos de viata”.

= Ordinul Ne 168 ab din 06.04.2022 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea
Campaniei de Informare si Educatie ,,PRO Sanatate”.

* Ordinul DETS s.Rascani. nr.106 din 02.09.2021 ,Cu privire la
perfectionarea cadrelor didactice la Protectia Civila”.

= Ne 114 ab din 02.03.2022 ,,Cu privire la instruirea elevilor privind regulile
de securitate in perioada vacantei de primdvara

= Nel90ab din 21.04.2022 ,,Cu privire la instruirea elevilor privind regulile de
securitate in perioada vacantei de Paste”.

= Ne209 ab din 13.05.2022 ,,Cu privire la organizarea deplasarilor elevilor in
cadrul activitatilor transdisciplinare in Invatdmantul primar”.

= Ne232ab din 30.05.2022 ,,Cu privire la instruirea elevilor privind regulile de
securitate in perioada estivala”.
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Constatari In institutie se organizeazi si desfasoara activititi de invitare si respectare a
reguilor de circulatie rutierd, a tehnicii securitdtii, de prevenire a situatiilor de
risc. Institutia promoveaza activitati de prevenire a tuturor formelor de violenta
asupra copilului, precum si a violentei in familie.

Pe parcursul anului se organizeaa intalniri cu reprezentantii politiei.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
punctaj
Total standard 9,75

Standard 1.2. Institutia dezvolta parteneriate comunitare in vederea protectiei integritatii fizice

si psihice a fiecarui elev/ copil

Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare

cu familia, cu autoritatea publicad locala, cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei

elevului/ copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile

ANET

Dovezi » Regulamentul de organizare si functionare al institutiei, art. 105 Q)
coordoneaza activitatile de prevenire, identificare, raportare, referire si
asistenta in cazurile de abuz, neglijare, exploatare a copilului;

= Proiectul managerial anual, aprobat la Consiliul Profesoral, proces-verbal
nr. 01 din 03.09.2021;

= Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie.

*= Planul de activitate al Comisiei pentru Protectia Drepturilor Copiilor
(CMI, ANET) pentru anul de studii 2021-2022;

= Planul de activitate a Comisiei de etica; Ordinul nr. 300-ab din 07.09.2021
”Cu privire la aprobarea comisia de etica;

» Planul de activitate a Comisiei multidisciplinare intrascolard pentru
protectia copilului in situatia de risc;

= Organizarea sedintelor cu parintii si informarea elevilor de catre diriginti;

= Rapoarte semestriale cu privire la abandonul scolar la DGETS;

= Ordinul nr.302ab din 06.09.2021 ,,Cu privire la constituirea comisiei
multidisciplinare intrascolara pentru protectia copilului in situatia de risc”;

= No 358 ab din 05.10.2021 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea
Lunarului Securitatii Cibernetice cu genericul ,,Fii in sigurantd in mediul
cibernetic!”

= Ne 375 ab din 12.10.2021 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea
Campaniei nationale ,,Saptdména de luptd impotriva traficului de fiinte
umane”.

= No 417 ab din 04.11.2021 ,,Cu privire la organizarea si desfiasurarea
Campaniei ,,5a crestem fara violenta!”

= Ne 419 ab din 04.11.2021,,Cu privire la organizarea activitatilor dedicate
Zilei Internationale a Drepturilor Copilului”.

=  No 450 ab din 18.11.2021 ,,Cu privire la organizarea activitatilor dedicate
Campaniei de promovare a modului sanatos de viata”.

= No 23 ab din 11.01.2022 ,,Cu privire la organizarea si desfdsurarea
activitatilor dedicate Zilei Internationale a Nonviolentei in Scoli”.

= No76 ab din 04.02.2022 ,,Cu privire la organizarea actiunilor dedicate
Saptdmanii Sigurantei pe Internet”.

= No75 ab din 04.02.2022 ,,Cu privire la elaborarea si realizarea Planului de
actiuni cu referire la prevenirea si combaterea traficului de fiinte umane
pentru anul 2022”.

= Ne 120 ab din 10.03.2022 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea
Lunarului promovarii educatiei juridice ,, Noi si Legea”.

-8-



= Ne 168 ab din 06.04.2022 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea
Campaniei de Informare si Educatie ,,PRO Sanatate”.

=  Ordinul DGETS nr.1251 din 22.10.2021 ,,Cu privire la participare la
seminar instructiv-metodic municipal pentru directorii adjuncti pentru
educatie/coordonatorii actiunilor de prevenire, identificare, raportare si
referire a cazurilor de ANET al copilului”.

= Noe 313 ab din 06.09.2021 ,,Cu privire la constituirea comisiei de
monitorizare a absenteismului scolar”.

Realizarea prevederilor:

= Politicii de protectie a copilului in LT ,,Alecu Russo”.

= Planului de prevenire primard, secundard si tertiald cu copiii, parintii
privind cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului pentru
anul de studii 2021-2022 in LT ,,Alecu Russo”;

= Planului Comisiei pentru Drepturile Copilului pentru anul de studii 2021-
2022 in LT ,,Alecu Russo”;

=, Planului de prevenire si combatere a abandonului si absenteismului scolar
pentru anul de studii 2021-2022 in LT ,,Alecu Russo”;

= Planului activitatilor de prevenire si combatere a abuzului, neglijare,
exploatare , trafic al copilului pentru anul de studii 2021-2022 in LT
,,Alecu Russo”.

Constatari In institutie se proiecteaza actiuni operationale de colaborare cu familia, cu
Inspectoratul de Politiec in sensul protectiei elevului. Se planifica diverse
activitati de informare a comunitatii scolare In privinta procedurii legale de
interventie in cazurile ANET. In activititi de prevenire a violentei sunt
implicati elevii.

Fiecare diriginte comunica cu familiile elevilor prin intermediul sedintelor
de clase, agendelor elevilor, agendelor electronice, a grupurilor initiate de
diriginte pe retelele sociale sau/si e-mailuri.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: | Punctaj acordat: 0,75
punctaj 0,75

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 1.2.2.Utilizarea eficientd a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii
de sprijin familial, asistenta parentala etc.) pentru asigurarea protectiei fizice si psihice a
copilului
Dovezi = Proiectul managerial anual, aprobat la Consiliul Profesoral, proces-verbal nr.
01 din 03.09.2021;
= Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie.
= Procesele-verbale ale CPDC si ale CM.
* Comisia metodicd Consiliere si Dezvoltare personald. Proces-verbal Nel
din 03.09.2021:
- Raportul procesului educativ pentru anul de studiu 2020-2021
- Discutarea ,,Planului de prevenire primara, secundara si tertiald cu copiii,
parintii privind cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului
pentru anul de studii 2021-2022 in LT ,,Alecu Russo”; ,,Planului de
prevenire si combatere a abandonului si absenteismului scolar pentru anul
de studii 2021-2022 in LT ,,Alecu Russo”; ,,Planului activitatilor de
prevenire si combatere a abuzului, neglijare, exploatare , trafic al
copilului pentru anul de studii 2021-2022 in LT ,,Alecu Russo”.
= Ned4 din 26.10.2021 — Masuri de prevenire a comportamentului deviant si
absenteism. Protectia vietii si sanatatii elevilor in mediul scolar. Informatia
cu referire la realizarea activitatilot planificate.
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=  No5din 26.11.2021 — Nota informativa (absenteism).

= No6 din 24.12.2021 — Raport pentru | semestru. Prezentarea Planului de
actiuni cu referire la prevenirea si combaterea traficului de fiinte umane
pentru anul 2022. Prevenirea absenteismului scolar.

= Ne7 din 05.02.2021 — Masuri de prevenire a comportamentului deviant si
absenteism.

Consiliu de Administratie:

- Nr.1 din 26.08.2021 — Raport anual al activitatii educative pentru
2020-2021,

- Nr.2 din 02.09.2021 — Discutat, aprobat. Planul anual al activitatii
educative pentru 2021-2022, ,,Planul de prevenire primara, secundard si
tertiald cu copiii, parintii privind cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic
al copilului pentru anul de studii 2021-2022 in LT ,,Alecu Russo”; ,,Planul
Comisiei pentru Drepturile Copilului pentru anul de studii 2021-2022 in LT
»Alecu Russo”; ,Planul de prevenire si combatere a abandonului si
absenteismului scolar pentru anul de studii 2021-2022 in LT ,,Alecu Russo”;
,Planul activitatilor de prevenire si combatere a abuzului, neglijare,
exploatare , trafic al copilului pentru anul de studii 2021-2022 in LT ,,Alecu
Russo”.

- Nr.3 din 10.11.2021 — Aprobarea ,,Politicii de protectie a copilului in LT
,,Alecu Russo”.

- nrd din 29.12.2021 — Raport de prevenire a abandonului si
absentiismului scolar pentru semestrul |

- Nr.5 din 27.01.2022 — Aprobarea ,,Planului de actiuni cu referire la
prevenirea si combaterea traficului de fiinte umane pentru anul 2022 .
= Consiliu Profesoral: Proces-verbal al Consiliului Pedagogic:

- Nr.1 din 03.09.2021 — Discutarea Procedurii de sesizare si referire a
cazurilor de abuz, protectia vietii si sdnatdtii elevilor in mediul scolar.
Prezentarea si aprobarea listelor suplimentare pentru acordarea ajutorului
material.

- Nr.2 din 16.09.2021 — Raport anual al activitatii educative pentru 2020-
2021. Rapoarte de realizare a activitatilor planificate, a campaniilor, lunarilor,
etc. Prezentarea si aprobarea Planului de activitate pentru anul de studii 2021-
2022 al directorului adjunct pentru educatie.

Constatari In institutie se repartizeaza responsabilititile cadrelor care previn situatiile
in cazurile de ANET si recurge la necesittae la serviciile comunitatii pentru
asigurarea protectiel integritatii fizice si psihice a fiecarui elev.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta
(relatii elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

Dovezi = Proiectul managerial anual, aprobat la Consiliul Profesoral, proces-verbal
nr. 01 din 10.09.2021;

= Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie;

* Planul de actiuni privind reducerea violentei in mediul scolar, anul de
studii 2021-2022, aprobat de catre directorul institutiei;

» Planul actiunilor de prevenire a cazurilor de abuz, neglijare, exploatare,
trafic al copilului, conform Metodologiei de aplicare a Procedurii de
organizare institutionald si de interventie a lucratorilor institutiilor de
invatamant preuniversitar in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al
copilului din 23 august 2013, Ordinul ME nr. 858,
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» Registru de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz,
neglijare, exploatare;

= Postere/ pliante ce informeaza in legatura cu prevenirea violentei;

= Respectarea procedurii conform cerintelor Metodologiei de
aplicare a procedurii de organizare institutionala si de

interventie a lucrarilor institutiilor de invatamant

preuniversitar in cazurile de abuz, neglijare, exploatare,

trafic de copii (ANET);

Constatari In institutie se realizeaza un proces formativ sistemic, pentru elevi si adulti,
privitor la prevenirea si combaterea oricarui tip de violentd. Institutia
promoveaza activitdfi de prevenire a tuturor formelor de violentd asupra
copilului, precum si a violentei in familie.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice,
mintale si emotionale si implicarea personalului si a partenerilor Institutiei In activittile de

prevenire a com

portamentelor daunatoare sanatatii

Dovezi

= Proiectul managerial anual, aprobat la Consiliul Profesoral, proces-verbal
nr. 01 din 10.09.2021;

» Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie.

= Statutul Institutiei, avizat de Ministerul Educatiei al R. Moldova,

contine sarcini ce prevad asigurarea incluziunii, respectarii si egalitatii de
sanse pentru toti copii. Conform Statutului liceului se urmareste: asigurarea
incluziunii, respectarii si egalitatii de sanse pentru toti copii;

* Planul de activitate ale Serviciului psihologic scolar;

* Comisia Multidisciplinara Intrascolara;

= Serviciul psihologic;

Constatari In institutie se oferd tuturor elevilor diverse actiuni de prevenire a
comportamentelor daundatoare sanatdtii, accesul integral la servicii in vederea
asigurdrii dezvoltarii fizice, mintale s1 emotionale.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,25 | Punctaj acordat: 0,5

punctaj

Total standard 3,25

Standard 1.3. Institutia de invatamant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod

sandtos de viata

Domeniu: Management

Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sanatate si alte institutii cu
atributii legale in acest sens In promovarea valorii sandtdtii fizice si mintale a elevilor/ copiilor,
in promovarea stilului sdnatos de viata in institutie si in comunitate

Dovezi

= Proiectul managerial anual, aprobat la Consiliul Profesoral, proces-verbal
nr. 01 din 10.09.2021;

= Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie.

* Planul de activitate al Comisiei pentru Protectia Drepturilor Copiilor (CMI,
ANET) pentru anul de studii 2021-2022.

» Planul anual de activitate al psihologului scolar.

= Planul de activitate al serviciului medical,

= Planul de activitate al Consiliului elevilor.

= Ne 356 ab din 04.10.2021 ,,Cu privire la formarea deprinderilor de
comportament responsabil in caz de situatii exceptionale”. Monitorizarea
realizarea planului de Protectie Civila si Respectarea Regulilor de Aparare
impotriva Incendiilor

= Ne 358 ab din 05.10.2021 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea
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Lunarului Securitdtii Cibernetice cu genericul ,,Fii Tn sigurantd in mediul
cibernetic!”

Ne 375 ab din 12.10.2021 ,,Cu privire la organizarea si desfdasurarea
Campaniei nationale ,,Saptdmana de luptd impotriva traficului de fiinte
umane”.

Ne 417 ab din 04.11.2021 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea
Campaniei ,,Sa crestem fara violenta!”

Ne 419 ab din 04.11.2021,,Cu privire la organizarea activitatilor dedicate
Zilei Internationale a Drepturilor Copilului”.

Ne 450 ab din 18.11.2021 ,,Cu privire la organizarea activitatilor dedicate
Campaniei de promovare a modului sandtos de viata”.

Ne 23 ab din 11.01.2022 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea
activitatilor dedicate Zilei Internationale a Nonviolentei in Scoli”.

Ne76 ab din 04.02.2022 ,,Cu privire la organizarea actiunilor dedicate
Saptamanii Sigurantei pe Internet”.

Ordinul DETS s.Réscani. nr.106 din 02.09.2021 ,,Cu privire la
perfectionarea cadrelor didactice la Protectia Civila”.

Constatari Institutia si cadrele didactice, in colaborare cu familiile si serviciile publice
de sanatate proiecteaza sistematic activitati de promovare a valorii fizice si
mintale a elevilor/ copiilor si a stilului sdnatos de viatd. Organizarea si
desfasurarea activitatilor de promovare a valorii sanatatii fizice si mintale a
elevilor si a stilului sandtos de viata in institutie si in comunitate.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

punctaj

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor
materiale si metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationala
etc.) pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor

Dovezi

Cabinetul psihologului;

Planul anual de activitate al psihologului scolar;

Fisele de evidenta ale elevilor (cabinetul psihologului);
Portofoliile copiilor (cabinetul psihologului);
Cabinetul medical functional;

Biblioteca scolara.

Note informative, rapoarte;

Constatari

Psihologul scolar organizeaza diverse activitati pentru profilaxia problemelor
psihoemotionale ale elevilor. Se organizeza diferite activitati cu scopul
asigurarii conditiilor fizice, pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale
elevilor.

Pondere/
punctaj

Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,5 Punctaj acordat: 0,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.3.3.Realizarea activitatilor de promovare/ sustinere a modului sanatos de viata, de
prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului
st de profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/
copiilor la programe ce promoveaza modul sanatos de viata

Dovezi

Proiectul managerial anual, aprobat la Consiliul Profesoral, proces-verbal
nr. 01 din 10.09.2021;

Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie.

Predarea oretor optionale ,,Educatie pentru sanatate”, 2021-2022
Portofoliile cadrelor didactice/ profesori/ diriginti;
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= Boxa pentru sugestii ale elevilor.

= Portofoliile profesionale ale cadrelor didactice.
= Planul de activitate al Consiliului de elevi.

= Orarul sectiilor sportive.

» Proiectare de lungd durata la orele de dezvoltare personala;
* Proiectarea de lunga si scurtd durata la orele de educatie pentru sandtate

Constatari Institutia organizeaza activitati de promovare a modului sanatos de viata,
de prevenire a riscurilor de accident, imbolnavire, surmenaj, de profilaxie a
stresului si ofera acces elevilor la programe educationale in acest sens,
implicansu-se permanenet in desiminarea experientelor valoroase legate de
sanatate.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

punctaj

Total standard

3,5

Puncte forte

» Organizarea si desfasurarea Sistematicd a activitatilor de invatare si

respectare a regulilor de circulatie rutiera, a tehnicii securitatii, de
prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor in parteneriat
cu medicii de familie, Agentia de Situatii Exceptionale;

Realizarea diverselor activitati de prevenire si combatere a oricarui tip de
violenta cu elevii, parintii acestora si cadrele didactice.

Sala de sport dispune de toate echipamentele necesare conform cerintelor
curriculare.

Asigurarea conditiilor optime pentru desfasurarea unui proces educational

de calitate;

» Instruirea/formarea continud a personalului didactic si didactic auxiliar in
domeniul managementului educational Si institutional, a parintilor pentru
aplicarea procedurilor legale in organizarea institutionala si de interventie

in cazurile de buz, neglijare, violenta.

» Organizarea alimentatiei elevilor ciclului primar in cantina liceului;

Puncte slabe

= Dotarea insuficientd a laboratoarelor de fizica, biologie si chimie cu
dispozitive, ustensile pentru desfasurarea activitatilor practice;
= (Calculatoarele utilizate sunt vechi, functioneazd greu si nu sunt

compatibile cu proiectoarele din clase;

* Volum mare de responsabilitati, la personalul didactic, de conducere si

non- didactic.
= Venituri extrabugetare mici;

Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA

Standard 2.1. Copiii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare
Domeniu: Management
Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de
participare a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborand proceduri si
instrumente ce asigurd valorizarea initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune pe
subiecte ce tin de interesul lor imediat

Dovezi

= Regulamentul Intern al liceului.

= Proiectul managerial anual, aprobat la Consiliul Profesoral, proces-verbal

nr. 01 din 10.09.2021;
= Planul de activitate al Consiliului de administratie.

e Ordinul nr. 240-ab din 10.09.2018 ,,Cu privire la componenta Consiliului de

Administratie;

= Raportul anual si procesele- verbale ale sedintelor Consiliului elevilor;
= Regulamentul de organizare si functionare al liceului, Sectiunea a IV-a.
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Drepturile elevilor;

= Proiectul de dezvoltare strategica pentru anul de studii 2018-2023, aprobat la
sedinta Consiliului Profesoral, PV nr. 01 din 08.09.2018;

= Neo 353 ab din 01.10.2021 ,,Cu privire la participare la activitatile dedicate
Saptamanii Nationale a Voluntariatului”. Participarea membrilor Consiliului
Elevilor la dezbateri dedicate Saptdmanii Nationale a Voluntariatului cu
genericul ,,Voluntarii schimba lumea” la data de 08.10.2021

= Ne196ab din 27.04.2022 ,,Cu privire la informare” . Informarea elevilor prin
intermediu organelor de autogevernare despre conditiile de organizare si
desfasurare a concursului de alegere a membrilor Consiliului National al
Elevilor.

= Participarea unui membru al CE la concursul de alegere a membrilor
Consiliului National al Elevilor, dupa care devenind membru, Ciumacov
David.

= Mijloace de informare: panouri informative, pagina web, pagina Facebook a
liceului;

* Boxa de opinii si sugestii.

Constatari Institutia ofera elevilor si parintilor dreptul de a a lua parte la realizarea

planului de dezvoltare strategica si managerial de activitate, de a fi membri in

structurile sale de conducere si consultative, de a adera la asociatii sau

organizatii, care au menirea sd apere interesele elevilor si contribuie la

dezvoltarea institutiei de invatamant. Elevii paticipd la procesul de luare a

deciziilor si solutionare a problemelor cu referire la activitatea institutiei.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: | Punctaj acordat: 0,75

punctaj 0,75

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituita democratic si

autoorganizatd, care participd la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/

copii

Dovezi = Proiectul managerial anual, aprobat la Consiliul Profesoral, proces-verbal
nr. 01 din 10.09.2021;

» Regulamentul de organizare si functionare al liceului, capitolul 1V
sectiunea |-a. Conducerea institutiei,

= Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie aprobat la
Consiliul profesoral, proces - verbal nr. 13 din 21.08.2020.

= Planul de activitate al Consiliului elevilor;

= Procesele-verbale ale sedintelor Consiliului elevilor:

= Organigrama Institutiei privind activitatea Consiliului elevilor,
organizarea activitatii extrascolare

= Portofoliile claselor.

Constatari In institutie activeaza Consiliul elevilor constituit din reprezentanti ai

elevilor din fiecare clasa. Participarea lor duc la dezvoltarea relatii de

incredere, cooperare §i respect intre membrii grupului si stimuleaza

responsabilitatea acestora in solutionarea problemelor scolare.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

punctaj

Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflecta opinia libera a
elevilor/ copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative
etc.)

Dovezi = Proiectul managerial anual, aprobat la Consiliul Profesoral, proces-verbal
nr. 01 din 10.09.2021,
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= Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie.

= Raportul anual si procesele- verbale ale sedintelor Senatului elevilor;

= Panoul informativ;

= Pagina web a institutiei;

= Pagina sociala Facebook.

Constatari Se asigura activizarea sistematica a mijloacelor de comunicare ce reflecta
opinia libera a elevilor. Informatiile de interes public sunt plasate, actualizate
si accesibile atat pe pagina web a liceuluii, cat si pe reteaua sociald
,,Facebook”, panoul informativ.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.1.4. Implicareca permanenta a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de
viata scolard, in solutionarea problemelor la nivel de colectiv, In conturarea programului
educational, 1n evaluare propriului progres
Dovezi » Discutii cu reprezentanti ai institutiilor superioare de invatamant cu scopul
orientarii in cariera,
= Acorduri de parteneriat cu diverse institutii
= Lista cercurilor si sectiilor sportive care au actvat in 2021-2022
= Cererile elevilor pentru orele optionale/cercuri
= Poze (participarea levilor la activitati de salubrizare, de caritate,
activitati extrascolare)
= Procese verbale ale sedintelor Consiliului Elevilor
= Procese verbale ale sedintelor CPDC
= Notele informative/rapoarte ale cadrelor didactice/ dirigintilor
= Cataloagele la cercuri
= Ordinul cu privire la desfasurarea olimpiadelor scolare/rezultatele.

Constatari In activititile educationale planificate se implici elevii, dar si in
desfasurarea activitdtilor extrascolare. Sunt dezvoltate si sustinute actiunile de
voluntariat.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

punctaj

Total standard 4,75

Standard 2.2. Institutia scolara comunica sistematic si implicd familia si comunitatea in
procesul educational
Domeniu: Management
Indicator 2.2.1.Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a
parintilor in structurile decizionale, de implicare a lor in activitatile de asigurare a progresului
scolar, de informare periodica a lor in privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de
comunicare pentru exprimarea pozitiei pdrintilor si a altor subiecti in procesul de luare a
deciziilor
Dovezi = Regulamentul de organizare si functionare al liceului, capitolul V. Parinti/
alti reprezentanti legaliai elevului: Comitetul de parinti al clasei; Consiliul
reprezentativ al parintilor la nivel de institutie;
= Proiectul managerial anual, aprobat la Consiliul Profesoral, proces-verbal
nr. 01 din 10.09.2021; Dimensiunea 2: Participare democratica. Standardul
2.2: Institutia scolara comunica sistematic §i implica familia si
comunitatea in procesul decizional;
= Panou informativ;
= Pagina Web a institutiei;
= Pagina sociald ,,Facebook”.
= Procesele- verbale ale sedintelor cu parintii, ale sedintelor Asociatiei
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Obstesti ,,Perspectiva”.

= Ordinul nr. 240-ab din 10.09.2018 ,,Cu privire la componenta Consiliului de
Administratie; Consiliul de Administratie PV nr. 01 din 29.08.2019

= Procesele-verbale ale sedintelor cu parintii;

= Consultatii individuale de cétre cadrele didactce si psihologul scolar

Parintii participa in structuri cu rol de decizie la nivel de clasa/institutie.
Comunicarea cu parintii se realizeaza prin diverse modalitati: panouri
informative, discutii individuale/ in grup, prin insemnari in agenda elevului,
prin sedinte generale/ pe clase, consultari, chestionare etc.

Pondere/
punctaj

Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat:0,75

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce
tin interesul elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunitatii la Tmbunatatirea
conditiilor de invatare si odihna pentru elevi/ copii

Dovezi

= Centrul de activitate extragcolara ,,Curcubeul”

= Centru de Creatie tehnica a copiilor si tineretului sectorul Rascani

= S.R.L.,Simpals DEV”, proiectul studii.md

* FEDERATIA de LUPTA nationald ,Voievod” Primiria mun. Chisiniu,
DGETS

= QOrganizatia Veteranilor din RM, sectorul Rascani

= Scoala sportiva specializata de atletism nr. 3, Chisinau

= (Centrul Republican al Voluntarilor, ,,KEDEM” L.P.

= PH INTERNATIONAL , program de socializare juridica, MECC

= Federatia Moldoveneasca de Fotbal.

= [Institutia mai colaboreaza cu DETSP, DGETS, Priméaria mun. Chisinau,

Pretura sec. Rascani, CPDC sec. Réscani, IP sec. Rascani, Comisariatul

Militari.

Acord de colaborare (nr. 06/467 din 24.01.2022) Academia lui Mos Craciun,

Clipa Siderala, Fundatia de Caritate pentru copii.

Constatari

Institutia incheie acorduri de colaborare cu reprezentantii comunitdtii pe
aspecte ce tin de interesul elevului. Elevii participd activ la diverse activitati
organizate si desfasurate de catre partenerii educationali in colaborare cu liceul.

Pondere/
punctaj

Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in
consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii,
beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor
comunitatii in activitdti organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate

entru toti copiii

Dovezi * Planul de activitate al Consiliului de administratie al liceului, proces-
verbal nr.14 din 26.08.2021,
= Procesul-verbal al sedintei Consiliului elevilor (online) nr. 07 din
14.05.2021; alegerea disciplinei optionale.
= Ordinul nr. 240-ab din 10.09.2018 ,,Cu privire la componenta Consiliului
de Administratie;
= Planul de activtate al CA
Constatari In activitatea institutiei parintii se implica la necesitate, cat si in procesul de
luare a deciziilor in cadrul sedintelor Consiliului de administratie. In Consiliul
de administratie a liceului activeaza 1 parinte, un reprezentant al elevilor.
Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5
punctaj
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Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.2.4.

Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a

comunitdtii la elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si
implicarea acestora si a altor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul educational

Dovezi = Planul de dezvoltare startegicd al institutei.
= Proiectul managerial anual, aprobat la Consiliul Profesoral, proces-verbal
nr. 01 din 10.09.2021,
= Ordinul cu privire la constituirea Consiliului elevilor;
= Planul de activitate al Consiliului elevilor pentru anul de studii 2021-2022;
= Procese verbale ale CA
Constatari Elevii participd activ la organizarea si desfasurarea activitatilor
extracurriculare locale si nationale, concursuri scolare nationale/internationale
etc. Parintii sunt implicati la necesitate in procesul educational.
Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,5 Punctaj acordat: 1
punctaj
Total standard 4,25

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea ii pregatesc pe copii sa convietuiasca intr-0
societate interculturala bazatd pe democratie
Domeniu: Management

Indicator 2.3.1.

Promovarea respectului fatd de diversitatea culturald, etnica, lingvistica,

religioasd, prin actele reglatorii si activitati organizate de institutie

Dovezi = Proiectul de dezvoltare strategica pentru anul de studii 2018-2023, aprobat la

sedinta Consiliului Profesoral, PV nr. 01 din 08.09.2018;

Proiectul managerial anual, aprobat la Consiliul Profesoral, proces-verbal
nr. 01 din 10.09.2021;

Planul de activitate a Comisiei pentru Protectia Drepturilor Copiilor:
Lunarul de propagare a cunostintelor juridice Noi si Legea.

Planul de activitate al Consiliului elevilor pentru anul de studii 2021-2022.
Planul de activitate al Comisiei metodice Limba si comunicare: Decada
limbilor straine; Decada limbii romane;

Ne 354 ab din 01.10.2021 ,,Cu privire la organizarea Concursului pentru
elevi ”Limba noastra-i o comoara”.

Ne 355 ab din 01.10.2021 Cu privire la organizarea Concursului de creatie
in domeniul drepturilor omului cu genericul “Drepturile omului sunt
drepturile tale si ale mele”.

Ne390 ab din 19.10.2021 ,,Cu privire la organizarea conferintei creative
pentru elevi ,,IIpoGa nepa”.

Ne 391 ab din 19.10.2021 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea
activitatii extracurriculare ,,Eu sunt liceist”.

No 422 ab din 08.11.2021 ,,Cu privire la organizarea Concursului de
interpretare vocald "Micile stelute-2021".

Ne 423 ab din 08.11.2021 ,,Cu privire la organizarea Concursului
”Carabinerii la straja sigurantei tale”.

Ne 451 ab din 18.11.2021 ”Cu privire la organizarea si desfasurarea
activitatii extracurriculare, dedicate elevilor claselor a V-a .

Ne 458 ab din 30.11.2021 ”Cu privire la organizarea Concursului “Focul
prieten — incendiu dusman”.

Ne 460 ab din 30.11.2021 ”Cu privire la organizarea si desfasurarea
Concursului de creatie ”Cosita de versuri si culori”.

Ne 462 ab din 30.11.2021 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea
activitatii extracurriculare ,,Balul bobocilor”.

Ne 485 ab din 20.12.2021 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea
activitatii extracurriculare ,,Sa trditi, sa Infloriti”.
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= Ne 486 ab din 20.12.2021 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea
concursului dedicat sarbatorilor de iarna ,,Bradul ECO”.

= Ne 29 ab din 14.01.2022 ,,Cu privire la organizarea Concursului pentru elevi
”JIpy>Xat 1eTu Ha TiaHeTe”.

» Participarea la activitatile ecologice municipal cu genericul ,,Viva Terra,,
ordinul nr. 150-ab din 25.03.2022.

= Desfagsurarea orei ecologica cu tema-SCimbari climatice- provocarea
secolului XXI. Ordinul nr. 158-ab din 26.03.2022. (in baza scrisorii
Inspectiei pentru Mediului)

Constatari Pe parcursul anului se planifica activitati de promovare a respectului fata de

diversitatea culturala, etnica si lingvistica.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice,

religioase si de valorificare a multiculturalitatii in toate documentele si in activitatile desfasurate

in institutie si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea

principiilor democratice

Dovezi * Regulamentul de organizare si functionare al institutiei, capitolul 1V,

sectiunea a 4-a. Drepturile copiilor;

= Acorduri de parteneriat cu actanti educationali: Centrul Pentru Drepturile
Copiilor s.Rascani;  Inspectoratul de Politie s.Rascani.

= Decada limbilor straine, februarie 2022;

=  Decada limbii romane, martie, 2022;

* Decada matematica si informaticd, decembrie 2021;

» Decada Chimie si biologie, aprilie 2022

= Proiectul managerial anual, aprobat la Consiliul Profesoral, proces-verbal nr.
01 din 10.09.2021;

= Planul de activitate al directorului adjunct pe educatie;

= Poze, materiale video, pagina liceului pe Facebook

e Participarea cadrelor didactice in realizarea orelor in cadrul proiectului
Biblioteca online.

e Organizarea Ziua usilor deschise, pentru parintii claselor 1.

e Acord de colaborare cu Scoala auxiliara nr. 6.

e Realizarea activitatilor de orientare profesionala cu reprezentantii
universitatilor din tara si de peste hotare;

e Pagina web a liceului https://detsriscani.md/institutii/liceul-teoretic-alecu-

russo/

Participarea elevilor la cocursuri: nivel municipal, republican, international.

Centrul de activitate extrascolara ,,Curcubeul”

Centru de Creatie tehnica a copiilor si tineretului sectorul Rascani, 2021-2022

S.R.L. ,,Simpals DEV”, proiectul studii.md

Consiliul Organizatiei Veteranilor, sectorul Rascani, V.Ginga.

Scoala sportiva specializata de atletism nr. 3, Chisinau

PH INTERNATIONAL , program de socializare juridica, MECC

Federatia Moldoveneasca de Fotbal.

Ordinul cu privire la stagiul de practicd, In parteneriat cu Universitatea

Pedagogica de Stat ,Jon Creangd” din Chisindu, privind organizarea si

desfasurarea stagiei de practica.

e Universitatea de Stat de educatie fizica si sport, ordinul cu privire la stagiul
de practica al studentului, Diomchin Vladislav.

e Universitatea slavona ordinul cu privire la stagiul de practica

e Acor de colaborare (nr. 06/467 din 24.01.2022) Academia lui Mos Craciun,
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Clipa Siderala, Fundatia de Caritate pentru copii.
* Acord de parteneriat cu Asociatia Obsteasca de parinti. ,,Perspectiva”

Constatari | Se monitorizeaza modul de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice si

de valorificare a multiculturalitdtii prin activitatile desfasurate. in institutie.
Pondere/ | Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
punctaj

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.3.3.Crearea conditiilor pentru abordarea echitabild si valorizanta a fiecarui elev/
copil indiferent de apartenenta culturala, etnica, lingvistica, religioasa, incadrarea in promovarea
multiculturalitatii, valorificAnd capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de
resurse (umane, informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecétilor

Dovezi

= Proiecte didactice la disciplinele: Dezvoltarea personala, Educatia pentru
societate;

» Sedinta cu parintii: ,,Dreptul copiilor de a fi protejati fatd de toate formele de
violenta”;

» Implicarea elevilor la concursurile republicane literare: ,la izvoarele
intelepciunii”, ,,Scrisoare mamei”, $.a;

= Sustinerea elevilor veniti de peste hotare prin consultatii pedagogice, ore

de consiliere pentru a se integra si a reusi sa asimileze limba de instruire

si materia de la disciplinele predate;
= Politica de protectie a copilului.
= Orarul de lucru al cadrelor didactice.

Constatari

In institutie se creeaza un mediu prielnic invatarii, se stabilesc relatii bazate pe
spirit de echitate, pe empatie, respect reciproc, comunicare deschisd si
constructiva intre toti elevii.

Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/
copiilor si ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasd Intr-0
societate interculturald, a modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi

= Prezenta simbolurilor de stat in institutie.

= Participarea la activitati extracurriculare/ extrascolare, concursuri,
evenimente la nivel intern si extern 170, 166, 171, 177, 178, 175, 181, 182,
188, 195, 199, 200, 201, 213, 214, 230, 458, 460)

= Fise de evaluare a orelor publice

= Scenarii si Fise de evaluare a activitatilor extracurriculare si extrascolare

= Diplome ce confirma participarea la diverse concursuri si competitii

= Poze, material video ce confirma impicarea elevilor in diverse activitati
curriculare/ extracurriculare si extrascolare;

= No233 ab din 26.05.2022 ,,Cu privire
extracurriculare ,, Gala Laureatilor”.

= Desfasurarea orei ecologica cu tema-Scimbari climatice- provocarea
secolului XXI. Ordinul nr. 158-ab din 26.03.2022. (in baza scrisorii
Inspectiei pentru Mediului)

la desfasurarea activitatii

Constatari

Se organizeaza diverse activitati prin care dezvoltd in actiunile elevilor viziuni
democratice de convetuire armonioasa intr-0 societate interculturala bazata pe
democratie si toleranta. Elevii demonstreaza cunoasterea si respectarea culturii
si traditiilor locale, cat si a altor comunitdti etnice din Republica.

Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5
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| Total standard

| 5,0

Puncte forte

In institutie se pune accentul pe respectul diversititii promovat prin
intermediul activitatilor si proiectelor educationale, dezvoltand in actiunile
elevilor viziuni democratice.

In institutie se desfasoara diverse activititi pentru a asigura inmatricularea
si participarea tuturor elevilor din comunitate la procesul de educatie.
Promovarea imaginii institutiei;

Motivarea elevilor de a se implica in activitati extracurriculare;

Accesul la instrire si educatie de calitate;

Institutia dispune de proceduri de prevenire, identificare, semnalare,
evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare

Stimularea elevilor prin oferirea diplomelor, premiilor.

Administratia institutiei promoveaza respectul diversitatii culturale, etnice,
lingvistice, religioase prin activitdtile pe care le organizeaza.

Puncte slabe

Incapacitatea de a oferi activitati extracurriculare, la solicitarea elevilor;
Scaderea interesului pentru invatare si implicare din partea unor elevi;
Participarea slaba a parintilor in solutionarea problemelor scolare;
Proces educational la distantd care nu a permis participarea si implicarea
tuturor elevilor;

Interesul scazut al elevilor pentru a participa la diverse activitati
extracurriculare;

Implicarea slaba a unor cadre didactice in activitatile extracurrilare/
extrascolare

Dimensiune III. INCLUZIUNE EDUCATIONALA

*Standard 3.1.Institutia educationald cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen,
origine si stare sociala, apartenenta religioasa, stare a sanatatii si creeaza conditii optime pentru
realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational
Domeniu: Management

Indicator 3.1.1.Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire
la educatia incluziva (EI), a strategiilor de formare continua a cadrelor in domeniul EI, a
proiectelor de asigurare a incluziunii prin activitatile multiculturale, a documentelor de asigurare
a serviciilor de sprijin pentru elevii cu CES

Dovezi = Proiectul de dezvoltare strategica pentru anul de studii 2018-2023, aprobat

la sedinta Consiliului Profesoral, PV nr. 01 din 08.09.2018;

» Proiectul managerial anual, aprobat la Consiliul Profesoral, proces-verbal
nr. 01 din 10.09.2021; Dimensiunea 3: Incluziune educationala;

* Planul de activitate al Comisiei pentru protectia drepturilor copiilor (CMI,
ANET);

* Planul de actiuni pentru prevenirea absenteismului;

= Ordinul nr.314 ab din 03.09.2021 ”Cu privire la constituirea comisiei
multidisciplinare intragcolara pentru anul de studii 2021-2022”;

* Planul de activitate a Comisiei Multidisciplinare Intrascolare.

Constatari Planul strategic si cel operational al institutiei vizeaza aspecte de aplicare a
politicilor statului referitor la El, la informarea permanenat a cadrelor didactice
cu privire la strigentele legate de incluziune.

In institutie functioneaza Comisia Multidisciplinara Intrascolari, insi nu sunt
elevi cu CES si nici cazuri de abandon scolar.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,5 Punctaj acordat: 1

punctaj

Indicator 3.1.2.Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru
procesul de Inmatriculare si incluziune scolara a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si sprijin
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pentru copiii cu CES
Dovezi »  Ordinul nr.314 ab din 03.09.2021 ”Cu privire la constituirea comisiei
multidisciplinare intragcolara pentru anul de studii 2021-2022”;

= Asigurarea sistematic a Tnmatricularii elevilor, asigurarea sprijinului in
incluziunea tuturor elevilor.

= Ordinul cu privire la organizarea instruirii la domiciliu, elevii CES.
Constatari | Se asigurd functionalitatea structurilor si procedurilor de sprijin pentru procesul
de inmatriculare si incluziune scolard a tuturor elevilor. Se monitorizeaza elevii
predispusi unui comportament conflictual/ delicvent, cu absente nemotivate.
Pondere/ | Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,5 Punctaj acordat: 0,5
punctaj

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES,
elaborarea actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta
inmatricularii elevilor

Dovezi = Registrul de ordine cu privire la fluctuatia elevilor;

= Registrul de evidenta a elevilor din grupul de risc;

= Registrul alfabetic al elevilor;

= Lista copiilor din familii socialmente vulnerabile;

= Baza de date SIME;

= Studii.md

Constatari Se duce evidenta inmatricularii tuturor elevilor: raportul statistic SGL-1 —
completat, prezentat anual la DETS; baza de date SIME — completata si
actualizatd anual de catre dirigintii de clasa.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5
punctaj

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil si

asigurarea activitatii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in

functie de necesitatile copiilor

Dovezi =  Ordinul nr.314 ab din 03.09.2021 ”Cu privire la constituirea comisiei

multidisciplinare intragcolara pentru anul de studii 2021-2022 (CES);

= Planul de activitate al CMI.

= Dosarul cu activitatea CMI;

» Planul de activitate al psihologului scolar pentru anul de studii 2021-2022;

= Planul de activitate al asistentei medicale pentru anul de studii 2021-2022;

= Fise de autoevaluare la disciplina Dezvoltare personala,

= Fisa de evidenta psihopedagogica a elevului;

= Procesele verbale la care s-a discutat comportamentul delicvent, s-au luat
decizii respective; registrul proceselor verbale.

= Procese — verbale de discutii individuale cu elevii.

=  Ordinul nr.302ab din 06.09.2021 ,,Cu privire la constituirea comisiei
multidisciplinare intrascolara pentru protectia copilului in situatia de risc”;

= Registrul de evidenta a copiilor cu CES.

Constatari Se asigura functionalitatea CMI si a serviciilor de sprijin (cabinetul asistentei

medicale, psihologului scolar) si se creeaza conditii de dezvoltare in functie de

necesitatile elevilor. Se monitorizeaza sistematic activitatea elevilor in situatii

de risc, se valorifica progresul si dezvoltarea potentialului cognitiv, creativ si

afectiv, prin intermediul serviciului psihologic.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75

punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces educational
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Indicator 3.1.5.Desfasurarea procesului educational in concordanta cu particularitatile si nevoile
specifice ale fiecarui elev/ copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI),
curriculum adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de

sprijin
Dovezi » Planul Educational Individualizat al elevilor cu CES, curriculumul
modificat al unor elevi cu CES.
= Eleviii care necesitd o atentie sporitd au fost consultati de catre
psihologul scolar.
Constatari In institutie se desfisoard procesul educational in corespundere cu

particularitatile si nevoile specifice ale fiecdrui elev, se respecta
recomandarile SAP, se elaboreaza curriculumul modificat, PEI.

Pondere/ punctaj

Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 0,5 Punctaj acordat: 1

Total standard

4,75

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invatamant sunt incluzive, nediscriminatorii
si respectd diferentele individuale

Domeniu: Management

Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si
combatere a oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale

Dovezi » Regulamentul de organizare si functionare al institutiei, art. 105
coordoneaza activitdtile de prevenire, identificare, raportare, referire si
asistentd in cazurile de abuz, neglijare, exploatare a copilului,

» Planul activitatilor de prevenire a violentei (bullyngului) in institutie,

anul scolar 2021-2022:

= Planul de activitate al Consiliului de elevi;

» Fisele de post ale cadrelor didactice;

» Fisa de sesizare.

» Contractele individuale de munca.

= Procesele verbale ale Consiliului profesoral privind organizarea
sedintelor de informare a tuturor angajatilor institutiei privind procedura
de identificare, inregistrare si evaluare initiald a cazurilor suspecte de
violentd, neglijare, exploatare si trafic al copilului.

* Consiliul de Etica si Regulamentul Consiliului de Etica.

= Realizarea prevederilor:

- Politicii de protectie a copilului in LT ,,Alecu Russo”.

- ,,Planului de prevenire primara, secundara si tertiald cu copiii, parintii
privind cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului
pentru anul de studii 2021-2022 in LT ,,Alecu Russo”;

- ,,Planului Comisiei pentru Drepturile Copilului pentru anul de studii
2021-2022 in LT ,,Alecu Russo”;

- ,,Planului de prevenire si combatere a abandonului si absenteismului
scolar pentru anul de studii 2021-2022 in LT ,,Alecu Russo”;

- ,,Planului activitatilor de prevenire si combatere a abuzului,
neglijare, exploatare , trafic al copilului pentru anul de studii 2021-
2022 in LT ,,Alecu Russo”.

Constatari Se planifica activitati ce reflectd mecanisme de identificare si combatere a

oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale
Angajatii institutiei se informeaza cu procedura de identificare, inregistrare si
raportare a cazurilor ANET al copilului. In fisele de post ale cadrelor
didactice se stipuleaza privind obligativitatea sesizarii cazurilor de violenta,
neglijare, exploatare si trafic al copilului.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj
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Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si

operationale ale institutiei, prin programe, activitati care au ca tintd educatia incluziva si nevoile

copiilor cu CES

Dovezi = Proiectul managerial anual, aprobat la Consiliul Profesoral, proces-verbal
nr. 01 din 10.09.2021; Standardul 3.1. Cuprinderea tuturor copiilor,
indiferent de gen. Origine si stare sociald, apartenenta politica sau
religioasa, stare a sanatatii si crearea conditiilor optime pentru
realizarea §i dezvoltarea potentialului propriu in cadrul procesului
educational.

= Procesele verbale ale CP si CA privind organizarea autoevaluarii

participative in planificarea strategica si operationald a institutiei, PDIL, PAIL.

= Ordinul nr.314 ab din 03.09.2021 ”Cu privire la constituirea comisiei
multidisciplinare intragcolara pentru anul de studii 2021-2022”.

Constatari Se includ in documentele necesare doar unele aspecte in ceea ce priveste

promovarea  diversitdtii,  acceptarea  diferentelor si  invéatarea

comportamentului nondiscriminatoriu.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

punctaj

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si
informarea personalului, a elevilor/ copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea
acestor proceduri
Dovezi * Ordinul cu privire la desemnarea coordonatorului activitatilor de
prevenire, identificare, raportare, referire si asistentd in cazurile de
violenta fata de elevi (ANET);
» Planul de activitate al Comisiei pentru Protectia Drepturilor Copiilor
(CMI, ANET) pentru anul de studii 2021-2022;
» Fisele de post ale cadrelor didactice;
* Fisa de sesizare.
* Comisia metodica Consiliere si Dezvoltare personala: Proces-verbal
Nel din 03.09.2021:
- Raportul procesului educativ pentru anul de studiu 2020-2021
- Discutarea ,,Planului de activitate pentru anul de studii 2021-2022”,
»Planului de prevenire primara, secundara si tertiald cu copiii, parintii
privind cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului pentru anul
de studii 2021-2022 in LT ,,Alecu Russo”; ,,Planului de prevenire si
combatere a abandonului si absenteismului scolar pentru anul de studii 2021-
2022 in LT ,,Alecu Russo”; ,,Planului activitdtilor de prevenire si combatere
a abuzului, neglijare, exploatare , trafic al copilului pentru anul de studii
2021-2022 in LT ,,Alecu Russo”.

Constatari Pe parcursul anului se informeaza personalul, elevii si parintii/ reprezentantii
lor legali cu privire la procedurile de prevenire, identificare, semnalare,
evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75
punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/
adaptat pentru copiii cu CES, si evaluarea echitabild a progresului tuturor elevilor/ copiilor, in
scopul respectarii individualitatii si tratdrii valorice a lor
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Dovezi * Rapoartele de realizare a curriculumului si a progresului scolar, prezentate in
cadrul Consiliului profesoral semestrial si anual (decembrie, mai);

= Fisele de autoevaluare la disciplina Dezvoltare personala,

» Tabele de performanta scolara la disciplina Dezvoltare personala, cl. X-XII;

* Fisd de evidenta psihopedagogica a elevului;

= Cataloagele scolare.

=  Ordinul nr.314 ab din 03.09.2021 ”Cu privire la constituireca comisiei
multidisciplinare intragcolara pentru anul de studii 2021-2022”;

= Curriculumul modificat al unor elevi cu CES.

Constatari | Se realizeaza activitdti de cunoastere si evaluare a progresului scolar. Cadrele

didactice incurajeaza participarea activa a elevilor la propriul proces de invatare

si duc evidenta dezvoltarii celor cu in situatii de risc (fisd de evidentd

psihopedagogica a elevului).

Pondere/ | Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

punctaj

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de catre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor
individuale si de discriminare si manifestarea capacitatii de a le prezenta In cunostinta de cauza
Dovezi = Dosarul de activitate al CMI (sedintele comisiei);

= Dosarul de activitate al CPDC (CMI, ANET);

» Boxa pentru raportarea cazurilor de violentd, neglijare, exploatare si trafic din
partea semenilor si adultilor;

* Fise de sesizare.

» Planul de actiuni cu privire la activitatea Comisiei pentru Protectia Drepturilor
Copiilor. Planul de organizare institutionala si de interventie a angajatilor in
cazurile de ANET al copilului.

* Consiliul de Eticd si Regulamentul Consiliului de Etica.

Constatiri | In institutie se organizeaza uneori activititi educationale indreptate spre

recunoasterea de catre elevi a situatiilor de nerespectare a diferentelor individuale

si de discriminare. Se desfasoara ateliere, dezbateri in cadrul orelor de Dezvoltare

personald, Educatie pentru societate cu scopul de recunoastere de catre elevi a

situatiilor de discriminare si a cazurilor de nerespectare a drepturilor copiilor.

Pondere/ | Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,5 | Punctaj acordat: 0,5
punctaj
Total standard 5,25

Standard 3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil

Domeniu: Management

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu
accesibil si sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si
utilizarea resurselor noi

Dovezi = Proiectul managerial anual, aprobat la Consiliul Profesoral, proces-verbal nr.
01 din 10.09.2021; Standardul 3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu
accesibil si favorabil;

* Planul de achizitionare a bunurilor, lucrarilor si serviciilor pentru anii 2021-
2022;

= Actele de primire a literaturii in fondul bibliotecii;

= Registrul activitatilor asistate;

* Fisele de analiza a lectiilor, activitdtilor extrascolare/ extracurriculare;

= Chestionarea on-line a elevilor, parintilor elevilor privind asigurarea unui
mediu accesibil si sigur pentru fiecare copil in perioada pandemica.

* Bugetul institutiei de invatamant cuprinde toate sursele de finantare.

Constatari | Pe parcursul anului se utilizeaza resursele disponibile pentru asigurarea unui

mediu accesibil si sigur pentru fiecare elev.
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Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,5 Punctaj acordat: 1

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii,
la datele de interes public

Dovezi

= Regulamentul de organizare si functionare al institutiei, art. 97 directorul, in
calitate de conducator al institutiei, asigura confidentialitatea si securitatea
informatiei cu caracter personal in conformitate cu legislatia in domeniul
protectiei datelor cu caracter personal;

= Ordinele cu privire la numirea persoanelor responsabile de SIME, SAPD

* Baza de date SIME, SIPAS, SAPD au un administrator numiti prin ordin.

= Dosarele elevilor.

= Acces la datele cu caracter personal au doar administratorii de baze de date,
secretara i membrii administratiei institutiei, care au fost instruiti in vederea
protectiei datelor cu caracter personal. Prelucrarea datelor se efectuatd numai
in conditiile prevazute de Legea nr. 133/2011.

Constatari

Se asigurd protectia datelor cu caracter personal si accesul la datele de interes
public, in conformitate cu legea In vigoare.

Pondere/
punctaj

Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor, a spatiilor
dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin

Dovezi = Blocuri sanitare separate pentru fete si baieti;
= Cabinetul medical,
= Cabinetul psihologulut;
* Biblioteca scolara;
= Sald de sport;
* Fise de observatii ale psihologului scolar privind progresul si dezvoltarea
elevilor care necesita atentie sporita.
* Dirigintele, cadrele didactice si psihologul scolar monitorizeaza in
permanentd elevii cu un comportament deviant si care necesitd atentie sporita.
Constatari | Se asigura conditii fizice accesibile, spatii amenajate in concordantd cu natura si
ponderea activitatilor si cu nevoile generale specifice elevilor.
Pondere/ | Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5
punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare,
utilizand tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitatilor tuturor elevilor.

Dovezi * Proiecte didactice de lungd si de scurtd duratd la disciplinele scolare,
coordonate de directorul adjunct, aprobate de director;
= Sala de calculatoare cu conectare la Internet ;
= 10 televizoare LCD,;
= 31 laptopuri;
= 3 proiectoare;
= Pagina Facebook.

Constatiri | In institutie se aplici variate mijloace de invitimant si auxiliare curriculare,
inclusiv TIC, conform nivelului de scolarizare, planului de invatamant si
necesititilor educationale ale elevilor. In procesul de predare-invatare-evaluare,
cadrele didactice folosesc mijloacele TIC.

Pondere/ | Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 0,5 | Punctaj acordat: 1
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punctaj

Total standard 45

Puncte
forte

= Monitorizarea, prin intermediul serviciilor de sprijin, elevilor predispusi unui
comportament conflictual/ delicvent, cu absente nemotivate;

= Planul strategic si cel operational al institutiei de invatdmant cuprinde tinte si
activitati specifice de aplicare a politicii statului cu privire la educatia incluziva.

= Prezenta stipularilor in Fisele de post ale cadrelor didactice privind
obligativitatea sesizarii cazurilor de violenta, neglijare, exploatare si trafic al
copilului.

» Administratia institutiei de invatdmant creeaza structuri, mecanisme si proceduri
de sprijin pentru procesul de Tnmatriculare si incluziune scolara a tuturor
copiilor.

Puncte
slabe

= Implicarea sporadicd a factorilor educationali in proiectarea si organizarea
activitatilor de promovarea diversitatii, acceptarea diferentelor si Invatarea
comportamentului nondiscriminatoriu;

= Elevii au acces limitat la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice,
mintale si emotionale (cum ar fi: Centre de resurse; Servicii de consiliere scolara
si de integrare in viata sociald; Serviciul psihologic scolar; etc.

Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA

Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational de

calitate

Domeniu: Management

Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si spre imbunatitirea continua a
resurselor umane si materiale in planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme
de monitorizare a eficientei educationale

Dovezi

= Proiectul managerial anual, aprobat la Consiliul Profesoral, proces-verbal nr.
01 din 10.09.2021; Dimensiunea IV. Eficienta educationala;

= Planul de activitate a directorului adjunct penru educatie.

= Proiectele didactice de lunga durata la disciplinele scolare.

» Regulamentul de functionare al Cabinetului metodic aprobat la Consiliul
profesoral, proces - verbal nr. 13 din 21.08.2020;

= C(ertificatele de formare a cadrelor didactice si manageriale pe parcursul anului
scolar 2021-2022;

= Comisia de atestare a cadrelor didactice

= Comisia pentru Protectia Drepturilor Copiilor.

= Registrul proceselor - verbale al Consiliului profesorale si al Consiliului de
administratiei.

= Registrul proceselor - verbale al comisiilor metodice.

= Fisele de asistente la ore si notele informative/fisele de analiza.

= Rapoartele semestriale si anuale cu privire la reusita scolara, la desfasurarea
activitatilor extracurriculare, a concursurilor scolare pe obiecte, atat faza locala
cat si cea muncipald, republicana, a rezultatelor monitorizarii absentelor elevilor;

= Ordinile de stabilire a sporului de performanta si fisele de auto\evaluare a
cadrelor didactice;

= Rapoartele annuale ale cadrelor didactice;

= Rezultatele examenelor de abolvire a ciclului gimnazial si liceal, a testarii
nationale la ciclul primar;

= Lista de achizitii si donatii primite in anului scolar 2021-2022,;

Constatari

Se proiecteaza activitati orientate spre cresterea calitatii i mecanisme de
monitorizare a eficientei educationale, fundamentate pe elaborarea/aplicarea
instrumentelor elaborate (planuri de activitate, regulamente, portofolii, fise, note
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informative; comisii, consilii de profil.

Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat:1,5

Indicator 4.1.2. Realizarea efectivd a programelor si activitatilor preconizate in planurile
strategice si operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si

elevilor
Dovezi = Proiectul managerial anual, aprobat la Consiliul Profesoral, proces-verbal nr.
01 din 10.09.2021;
» Regulamentul de organizare si functionare al liceului, aprobat la sedinta
Consiliului Profesoral, proces- verbal nr. 01 din  08.09.2018;
= Raportul privind rezultatele evaluarilor nationale, examenelor de absolvire a
gimnaziului si examenelor de bacalaureat.
» Raportul despre rezultatele elevilor la concursurile disciplinare (raionale si
republicane) pentru anul 2021-2022;
» Raportul semestrial/ anual (anul scolar 2021-2022) privind organizarea
procesului educational la nivel de discipline scolare, prezentat la Consiliul
Profesoral.
= Raportul (1-edu/SGL-1) de activitate a institutiei la inceput de an scolar.
» Raportul privind cadrele didactice din institutie.
= Raportul statistic la final de an despre numarul elevilor promovati/admisi
dupa 1 septembrie pe cicluri de scolaritate.
= Raportul cu referire la inmatricularea elevilor in clasele I-a, X-a.
=  Procesele verbale ale Consiliului de administratie si a Consiliului Elevilor;
Constatari | Se realizeazd activitati orientate spre cresterea calitdtii educatiei si spre
imbunatdtirea continuda a resurselor umane. Dovezile (rapoarte, liste,
regulamente, registre, proiecte didactice, procese verbale) enumerate mai sus
contin date, informatii privind realizarea politicilor educationale ale statului in
domeniul invatamantului liceal.
Pondere/ | Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5
punctaj

Indicator 4.1.3.Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din Institutie, a modului
transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea
mecanismelor de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de
comunicare internd si externa cu privire la calitatea serviciilor prestate

Dovezi = Proiectul managerial anual, aprobat la Consiliul Profesoral, proces-verbal nr.
01 din 10.09.2021,
» Procesele verbale ale Consiliului de administratie si @ Consiliului Elevilor;
= Panourile de informare pentru parinti si elevi;
» Panoul Transparenta decizionala;
= Pagina de Facebook;
= Pagina web a institutiei.

Constatari | Institutia asigura in mod transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu
privire la politicile institutionale, implicand sistematic toate comisiile si consiliile
constituiente Tn monitorizarea eficientei educationale, si promoveaza permanent
comunicarea internd si externd cu privire la calitatea serviciilor prestate.

Pondere/ | Pondere: Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

punctaj

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea
institutiei de invatamant printr-o infrastructura adaptata necesitatilor acesteia

Dovezi

» Fisa postului administratorului de cladiri responsabil de patrimoniu;
= Registrul de inventariere a bunurilor materiale;
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= Sali de clasa spatioase si luminoase;

= Biblioteca cu sala de lectura;

= Sala de sport;

= Sala de festivitati;

» Completarea documentatiei obligatorii de directorul adjunct responsabil de
patrimoniu;

= Actele ce vizeaza procurarea materialelor didactice; actele de decontare.

» Dari de seama cu referire la activitatile tehnice desfasurate in institutie.

= |nfrastructura Liceului Teoretic ,,Alecu Russo”

»  Qrarul institutiei;

» Oferta curriculara a institutiei.

Constatdri | In institutie se asigura suficient organizarea procesului educational in raport cu
misiunea si obiectivele proiectate. Infrastructura institutiei permite, in mare parte,
desfasurareca activitatilor didactice, insd nu este adaptata la necesitatile
individuale ale elevilor.

Pondere/ | Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,5 Punctaj acordat: 1

punctaj

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente, materiale si auxiliare
curriculare necesare valorificdrii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale
acestuia, a curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate

Dovezi » Biblioteca cu o baza de date despre titlurile de carte, la care are acces fiecare
elev si cadru didactic;
= Atelierele scolare;
= Pagina de Facebook;
= Pagina web.
» Lista de evidenta a patrimoniului institutiei;
= Lista de evidenta a fondului de carte a bibliotecii scolare;
= Pasapoartele cabinetelor scolare;
» Dotarile laboratoarelor de fizica, chimie si biologie;
=  Dotarea cabinetului de informatica;
* Materiale didactice procurate §i create, literaturd de specialitate.
Constatiri | In nstituti sunt variate materiale didactice si auxiliare curriculare moderne
potrivite aproape oricaror contexte educationale actuale, aplicandu-le eficient.
Fiecare portofoliu al profesorului contine materiale didactice relevante, inclusiv
proiecte de lectii, scenarii ale activitatilor extrascolare.
Pondere/ | Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5
punctaj

Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinitor de grade didactice
(eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalitdtilor stabilite in conformitate cu normativele

in vigoare

Dovezi

= Statele de personal;

= Listele de control ale cadrelor didactice pentru anul de studii 2021-2022;

= Listele tarifare si tabelele de evidenta a timpului de munca al salariatului;

» Cercetare statisticda anuald nr. 83-edu: Personal incadrat in institutia de
invatamant primar si secundar general la inceputul anului de studii 2021-2022;

= Registrul de ordine a personalului (procesul de recrutare, angajare, concediere a
personalului);

» Registrulde evidenta a activitatilor de dezvoltare profesionala;

= Portofoliile de atestare ale cadrelor didactice;

= Portofoliile cadrelor manageriale si a cadrelor didactice (modele de proiecte
didactice, scenarii pentru activitati extrascolare, imagini care ilustreaza
parteneriatul educational al institutiei)

-28 -




* Fisa de evaluare a performantelor individuale ale cadrului didactic;

Constatari Institutia asigura incadrarea personalului calificat prin detinerea de grade
didactice. Toate cadrele didactice detin studii superioare, fiind formate pentru
realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele In vigoare.
Majoritatea cadrelor didactice se implica activ in activitatile didactico-metodice
st aplicd/disemineaza practicile educationale de succes in propria institutie.

Pondere/ | Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in
limitele permise de cadrul normativ

Dovezi = Proiectul managerial anual, aprobat la Consiliul Profesoral, proces-verbal nr.
01 din 10.09.2021
=  Qrarul lectiilor si activitatilor extragcolare;

Constatari | In institutie cadrele didactice implementeaza curricula modernizati, editia anului
2010, editia anului 2019. Asistenta la orele profesorilor, analiza proiectelor de
lungd/de scurtd duratd, a portofoliilor denotd cunoasterea cerintelor curriculare,
detinerea competentelor de proiectare/ implementare a curriculumului scolar.

Pondere/ | Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

punctaj

Total standard 10

Standard 4.2.Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu finalitatile
stabilite prin curriculumul national

Domeniu: Management

Indicator 4.2.1.Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv
componenta raionald, institutionald, curriculumul adaptat, PEI)

Dovezi

= Proiectul managerial anual, aprobat la Consiliul Profesoral, proces-verbal nr.
01 din 10.09.2021: Standardul 4.1.Cadrele didactice valorifica eficient
resursele educationale in raport cu finalitatile stabilite prin curriculumul
national,;

= Portofoliile Comisiilor metodice la disiciplinele scolare:

= Rapoartele de activitate ale Comisiilor metodice;

= Procese-verbale ale sedintelor Comisiilor metodice;

= Rezultatele evaluarii interne si externe ale membrilor Comisiei metodice;

= Raportul privind rezultatele examenelor de bacalaureat;

= Raportul de activitate a institutiei la inceput de an scolar;

» Figele de asistari la ore si notele informative/fisele de analiza.;

= (ataloagele scolare;

= Portofoliile cadrelor didactice si cadrelor de conducere;

» Proiectarile de lunga durata a cadrelor didactice;

= Proiectarile unitatilor de invatare si a activitatilor didactice;

* Analizele probelor de evaluare sumativa;

Constatari

Institutia monitorizeaza sistematic, in documente de politici interne, realizarea
curriculumului, inclusive majoritatea componentelor proiectare-predare-invatare-
autoevaluare, inclusive PEI.

Pondere/
punctaj

Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75

Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de
recrutare si de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale,
institutionale si nationale

| Dovezi

| = Proiectul managerial anual, aprobat la Consiliul Profesoral, proces-verbal nr. |
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01 din 10.09.2021: Domeniul functional: Dezvoltarea resurselor umane;

» Baza de date cu referire la formarea continua si atestarea cadrelor didactice;

= Contractele individuale de munca din anul scolar 2021-2022;

= Registrul de evidenta a activitatilor de dezvoltare profesional;

= Certificate ce confirmad participarea cadrelor didactice la formari
locale/nationale/internationale, in calitate de participanti si formatori;

» Articole stiintifice elaborate de catre cadrele didactice din institutie.

= Portofoliile comisiilor metodice.

* Ordinele de angajare din anul scolar 2021-2022;

= Planul de activitate a scolii tanarului specialist;

» Planul de activitate si raportul despre activitatea mentorilor;

Constatari | Institutia proiecteaza activitati de formare continua a cadrelor didactice din
perspectiva nevoilor institutionale si nationale. Cadrele didactice participa la
diverse activitati ce contribuie la cresterea nivelul de calificare: proiecte
educationale, in calitate de membru al grupurilor de lucru; in calitate de formator;
autor/autori de suporturi didactice etc.

Pondere/ | Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75

punctaj

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.)
pentru realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi

= Listele de control ale cadrelor didactice;

= Dosarele personale ale angajatilor;

= Acte ce vizeaza procurarea materialelor didactice, literatura artistica, literatura
de specialitate, tehnica de calcul (facturi fiscale, acte de primire);

» Lista de evidenta a fondului de carte a bibliotecii scolare;

= Registrul de inventariere.

= Portofoliile profesionale ale cadrelor didactice si cadrelor de conducere

* Schema de incadare a personalului;

» Pasapoartele cabinetelor scolare;

= Dotarile laboratoarelor de fizica, chimie si biologie;

= Dotarea cabinetului de educatie tehnologicad/plastica.

Constatari

Institutia dispune de diverse resurse educationale necesare pentru realizarea
finalitatilor stabilite prin curriculumul national. Liceul dispune de o infrastructura
moderna: blocul de studii cu patru nivele, reparat partial; tehnica de calcul; sala
de sport; o sald pentru activitati festive; biblioteca;

Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficienta a invatarii, a modului de
utilizare a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a
TIC, in procesul educational

Dovezi » Fisele de asistensa la ore si notele informative/ figele de analiza.
= Rapoarte de activitate ale cadrelor de conducere;
= Raportul de autoevaluare al institutiei.
= Agenda controalelor planificate.
= Nota informativa cu privire la evaluarile initiale.
* Proiectdrile de lunga durata a cadrelor didactice;
= Proiectarile unitatilor de invatare si a activitatilor didactice;
Fisele de asistenta la ore;
Constatari | Institutia monitorizeaza sistematic centrarea pe Standardele de eficienta a
invatarii si utilizeaza rational resursele educationale disponibile. Majoritatea
cadrelor didactice aplica strategii didactice interactive, inclusiv TIC, in realizarea
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obiectivelor educationale.
Pondere/ | Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5
punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate
pe elev/ copil si pe formarea de competente, valorificand curriculumul in baza Standardelor de
eficientd a Tnvatarii

Dovezi * Proiectare de lunga durata la disciplinele scolare; ;
*  Orarul lectiilor, activitatilor curriculare si extracurriculare;
= (Cataloagele scolare;
» Fisele de asistari la ore si notele informative/fisele de analiza;
= Portofoliile cadrelor didactice si cadrelor de conducere;
= Raportul semestrial/anual privind organizarea procesului educational la nivel

de discipline de studiu/clase.

Constatari | Institutia monitorizeaza elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu
principiile educatiei centrate pe elev. Proiectarea didactica de lunga duratd a
cadrelor didactice este elaboratd in baza unitatilor de invdtare, pornind de la
stabilirea competentelor specifice per disciplind, a strategiilor, metodelor
interactive, centrate pe necesitatile de invatare ale elevilor, finalizand cu
strategiile de evaluare a competentelor formate. Personalul didactic si managerial
au participat 1n activitatile metodice privind familiarizarea cu mecanismul de
implementare a curriculumului revazut, editia anului 2019.
Pondere/ | Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
punctaj

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaluarii rezultatelor invatarii, in conformitate cu

standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevului/

copilului

Dovezi * Analizele probelor de evaluare sumativa;

= Planul anual al evaluarilor interne a disciplinilor scolare;

» Orarul desfasurarii evaluarilor pentru anul de studii 2021-2022;

= Probele de evaluare elaborate de cadrele didactice

» Figele de asistari la ore si notele informative/fisele de analiza;

= Portofoliile profesionale ale cadrelor didactice si cadrelor de conducere;

= Registrele de eliberare a actelor de studii la absolvirea gimnaziului si a
liceului.

» Dinamica rezultatelor elevilor la evalurile sumative organizate in cadrul
Comisiei metodice Limba si literatura romana.

= Adaptarea elevilor claselor a V-a o noua treapta de invatamant.

» Realizarea controlului ,, Realizarea curriculumului la toate disciplinele
scolare la sfirsit de semestru I si IL,,

= Realizarea controlului tematic ,,Calitatea elaborarii proiectarilor de lunga
duratd la discipline”, nota informativa prezentata in cadrul sedintei Comisiei
Metodice .

= Organizarea procesului controlul intern cu privire la dozarea temei pentru
acasa. Ordinul 366 din 07.10.2021.

= Realizarea controlului tematic ,Calitatea predarii in clasele I”, nota
informativa prezentatd in cadrul sedintei Comisiei Metodice .

= Organizarea procesului controlul intern cu privire la adaptarea elevilor in
clasa I-a.

= Organizarea procesului controlul intern cu privire la adaptarea elevilor clasa
V-a

Constatari | Institutia desfasoard sistematic procesul de evaluare a rezultatelor invatarii in
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conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate. Evaluarea
rezultatelor scolare (teze, sesinea de bacalaureat) se desfdsoara exclusiv
regulamentar .

Pondere/ | Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
punctaj

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordantd cu
misiunea scolii, cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si
operationala

Dovezi =  Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie.
*  Programul activitdtilor extracurriculare pentru anul de studii 2021-2022;
*  Orarul sectiilor sportive;
= Graficul de activitate a bibliotecii;
Orarul activitatilor extracurriculare;
Scenariile sedintelor cercurilor si sectiilor sportive;
Cererile de inscriere in cercurile si sectiile sportive din institutie
Constatari | Institutia organizeaza si desfasoard activitdti extracuriculare In conformitate cu
Misiunea institutiei, care presupune satisfacerea necesitatilor educationale ale
elevului si societatii

Se implica elevii, prin organele lor de conducere — Consiliul elevilor liceului,
Consiliul claselor) in ample activitati extragcolare, care contribuie la dezvoltarea
competentelor de prezentare, a competentelor artistice si educd elevilor dragostea
si sentimentul de méandrie pentru limba, istorie, alte valori nationale si general-
umane.
Pondere/ | Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
punctaj

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES
care beneficiazd de curriculum modificat si/ sau PEI)

Dovezi = Planul de activitate a psihologului scolar pentru anul de studii 2021-2022;

= Planul de activitate al Comisiei pentru drepturile copiilor;

* Planul de activitate al Comisiei de prevenire a absentismului scolar: Activitati
de mentorat pentru imbundtdatirea reusitei la invatatura a elevilor cu risc de
absenteism;

= Pocesele-verbale ale sedintelor de consiliere a psigologului;

= Programul de consiliere a cadrelor didactice;

= Portofoliile cadrelor didactice si cadrelor manageriale;

Constatari | Institutia asigura sprijinul individual pentru elevi prin intermediul serviciilor de

sprijin: serviciul de asistenta psihologica, Comisia pentru protectia drepturilor

copiilor (CMI,ANET), Comisia de prevenire a absenteismului scolar.
In institutie anul acesta de studii au lipsit elevii cu cerinte educationale speciale

(dizabilitati).
Pondere/ | Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,5 Punctaj acordat: 1
punctaj
Total standard 11,5

Standard 4.3. Toti copiii demonstreaza angajament si implicare eficientd in procesul educational
Domeniu: Management
Indicator 4.3.1.Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (biblioteca,
laboratoare, ateliere, sala de festivitati, de sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor in
procesul decizional privitor la optimizarea resurselor

Dovezi = Programul de activitate a bibliotecii;
= Registrul de evidenta a literaturii artistice pentru elevi;
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= Registrul de evidentd a manualelor eliberate in clasa;

*  Orarul sectiilor sportive;

= Panourile de informare pentru parinti si elevi;

= Sala de sport;

= Sala de festivitati;

= Laboratoare (fizica, chimie, biologie);

= Televizoare, proiectoare;

» Panoul Transparenta decizionala.

=  Procesele verbale ale Consiliului de administratie si a Consiliului Elevilor;

= Figele de evidenta a cititorilor de la biblioteca scolara;

= (Cererile de inscriere la sectiile sportive;

= Programul activitatilor extrascolare;

Constatari | Institutia garanteaza accesul tuturor elevilor la resursele educationale disponibile
si asigura partial dotarea minimd a cabinetelor scolare cu echipamente de
laborator. Fondul de carte corespunde numarului de elevi din institutie.

Panoul Transparenta decizionald instalat la intrarea in institutie, ofera informatii
accesibile parintilor si elevilor despre modul de utilizare a bugetului si a altor
resurse ale institutiei.

Pondere/ | Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
punctaj

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele

de valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului

modificat sau a PEI
Dovezi = Baza de date a elevilor SIME/ SAPD;

*» Diplomda de apreciere pentru implicare siparticipare activa la
inmplementarea proiectelor din cadrul Programului de granturi mici. PH
International, MECC, 2021,

= Portofoliliul cadrului didactic-diriginte;

= Rezultatele la olimpiadelele republicane: anul 2021-2022b

= Lista elevilor participanti la concursurile de sector, municipal, republican si
internationale si performantele inregistrate;

» Lista activitatilor extracurriculare si extragcolare dina nul scolar 2021-2022
si rezultatele participarii elevilor;

* Darea de seamd a comisiei metodice si a dirigintilor;

Constatari | Institutia are o baza de date privind performantele elevilor actualizatd sistematic.

In institutie nu se inregistreaza elevi cu necesitati speciale, care necesita abordare

individuala in instruire (PEI, curriculum modificat/ adaptat).

Pondere/ | Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

punctaj

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a

succesului elevului/ copilului

Dovezi = Procesele-verbale ale Comisiilor metodice;

= Rapoarte cu privire la promovarea si absolvirea liceului;

= Rapoartele scolare simestriale/ anuale: reusita pe clase; rezultatele tezelor
semestriale (pe clase); raportul cu privire la examenul de BAC;

= Diplome de merit pentru participarea elevilor la digerite concursuri (mapa
digitald).

= Panou Informativ la intrarea in institutie cu ilustrarea succeselor inregistrate
de elevii institutiei;

= Pagina facebook a liceului;

* Pagina web a institutiei.

Constatari | Institutia realizeaza o politicd obiectiva si transparentd de promovare a succesului
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scolar atat la nivel institutional, cat si la nivel raional/municipal. Succesele
elevilor sunt promovate prin intermediul paginii de facebook a liceului si a
DETS.

Panoul informativ, la care au acces parintii, elevii si vizitatorii, plasat in incinta
institutiei, ilustreazd textual si in imagini activitatea in general a liceului si
succesele notabile ale elevilor, In mod special. Elevii sunt apreciati/ stimulati
pentru succesele obtinute prin acordarea de diplome.

Pondere/ | Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75
punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.3.4. Incadrarea elevilor/ copiilor in invitarea interactiva prin cooperare, subliniindu-

le capacitatile de dezvoltare individuald, si consultarea lor in privinta conceperii si aplicarii CDS.
Dovezi » Proiectarile de lunga durata a cadrelor didactice;

» Produsele elevilor realizate in cadrul rpoiectelor de grup;

Portofoliile Comisiilor Metodice;

Proiectarea de lunga si scurtd durata la disciplinele scolare optionale;

Fisele de asistari la ore pentru anul de studii 2021-2022;

= Cererile elevilor pentru alegerea orelor optionale.

Constatari | Institutia Incadreaza toti elevii 1n invdtarea interactivd prin cooperare, in

invatarea individual eficientd, le valorifica contributia la conceperea si aplicarea

CDS, cltivandu-le permanent capacitatile de autodezvoltare.

Pondere/ | Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5
punctaj

Total standard 6,25

Puncte forte = Promovarea succeselor elevilor prin intermediul paginii de facebook a

liceului si a paginii web, DETS.

* Implicarea elevilor in buna functionare a institutiei.

* Participare activd la diferite activitdti extrascolare la nivel local,
municipal, national si international.

* Performantele elevilor, obtinute la concursurile si olimpiadele
nationale si internationale;

* Administratia planifica, asigura si evalueaza formarea continud a
cadrelor didactice.

» Valorificarea bunelor practici din tara si de peste hotare;

= Utilizarea registrului electronic de evidentd a realizarii programelor,
progresului scolar si absentelor.

* Institutia de invatdmant monitorizeazd Iinscrierea copiilor din
comunitate la scoala si frecventarea regulata de catre ei a acesteia.

» Desfasurarea diverselor activitati pentru a asigura Inmatricularea si
participarea tuturor elevilor 1la procesul de educatie.

» (Cadrele didactice incurajeaza participarea elevilor la solutionarea
problemelor la nivel de clasa si la nivel de scoala.

Puncte slabe » Lipsa cercurilor/ cluburilor pe interese in institutie.

= Oferirea elevilor a tuturor disicplinelor optionale solicitate de elevi.

g w e

procurarea resurselor noi in vederea asigurarii unui mediu accesibil si
sigur pentru fiecare copil.

» Asigurarea participdrii, in toate cazurile, a copiilor si parintilor in
procesul decizional privitor la optimizarea resurse educationale.

= Se asigura fiecdrui elev din scoald un loc de lucru in banca, dar nu
intodeauna corespunzator taliei sale, acuitatii vizuale si auditive,
particularitatilor psihofiziologice individuale.
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* Dispune partial de echipamentele, materialele si auxiliarele curriculare
necesare aplicarii curriculumului national.

» Asigurd partial organizarea procesului educational in raport cu
obiectivele si misiunea acesteia.

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN

Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunica si interactioneaza in conformitate cu principiile

echitdtii de gen

Domeniu: Management

Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii
de gen, prin informarea in timp util si pe diverse cai a elevilor/ copiilor si parintilor in privinta
acestor politici si programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale a activitatilor
de prevenire a discrimindrii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in
domeniul interrelationarii genurilor

Dovezi

= Proiectul managerial anual, aprobat la Consiliul Profesoral, proces-verbal nr.

01 din 10.09.2021: Dimensiunea V.Educatia sensibila la gen;

Regulamentul de organizare si functionare al institutiei, capitolul 1V,

sectiunea a 4-a. Drepturile copiilor;

Planul de activitate al Comisiei pentru Protectia Drepturilor Copiilor (CMI,

ANET) pentru anul de studii 2021-2022;

Planul de activitate al Consiliului elevilor pentru anul de studii 2021-2022;

Planul de activitate al psihologului scolar pentru anul de studii 2021-2022:

Proiecte didactice de lunga durata la disciplina Dezvoltare personald, educatie

civica pentru anii de studii: 2021-2022

Aplicarea procedurii legale de organizare institutionala si de interventie a

lucratorilor institutiei in cazurile de ANET si asigurarea cu servicii de

consiliere si orientare in domeniul interrelationarii genurilor se realizeaza

prin:

Politica de protectie a copilului

Panoul informativ;

Registrul de evidentd a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz,

neglijare, trafic al copilului;

Raport privind evidenta sesizarilor cazurilor de abuz, neglijare,

exploatare, trafic 2021-2022;

Plan de interventie in cazurile de ANET;

Fisele de post ale angajatilor, a dirigintilor de clasa;

Registrul de evidentd a fiselor de sesizare;

Informarea angajatilor institutiei cu privire la actele normative si

legislativece tin de prevenirea, identificarea, evaluarea, referirea, asistenta

si monitorizarea copiilor victime/potentiale victime ale ANET.

Informarea angajatilor institutiei cu privire la Metodologia de aplicare a

procedurii de organizare institutionala si de interventie a lucratorilor

institutiei de Invatdmant in cazurile de ANET.

+ Ordin cu privire la elaborarea Planului de actiuni cu referire la prevenirea
si combaterea traficului de fiinte umane pentru anul 2021-2022;

e+ FEF

-

Constatari

Institutia implementeaza politicile nationale de promovare a echitatii de gen.
Proiecteazd in planurile strategice si operationale activitdti de prevenire a
discrimindrii de gen.

Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 5.1.2.Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii
cadrelor didactice in privinta echitdtii de gen
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Dovezi =

Alocarea surselor financiare (2 %) pentru formarea cadrelor didactice din
bugetul institutiei;

Baza de date cu referire la formarea continua si atestarea cadrelor didactice;
Registrul de evidenta a activitatilor de dezvoltare profesionala;

Materialele activitatii Consiliului de eticd;

Documentele comisiei metodice Consiliere si dezvoltare personala;

Registrul de evidenta a cazurilor de sesizare a cazului suspect ANET;
Participarea cadrelor didactice la seminare, stagii de formare, forumuri de
discutii, conferinte;

Planul de dezvoltare strategica al institutiei

de

Constatari | Institutia asigura formarea cadrelor didactice in privinta echitatii de gen. Planifica
si utilizeaza resurse pentru organizarea activitatilor de prevenire a discriminarii

post ale angajatilor contin stipulari privind obligativitatea sesizarii cazurilor de
ANET. In cadrul sedintelor Consiliului profesoral sunt discutate probleme
privind: Procedura de identificare, inregistrare si evaluare initiala a cazurilor
suspecte de violentd, neglijare, exploatare si trafic al copilului.

gen. Regulamentul de activitate al liceului, contractele de munca si fisele de

punctaj

Pondere/ | Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitati curriculare si extracurriculare — in
vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invéatarea
conceptelor-cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de

gen

Dovezi =

Planul managerial anual al institutiei;

Planul managerial al directorului adjunct pentru educatie;

Organizarea si desfasurarea activitatilor educationale:

Disciplina Dezvoltare personala. Subiectul: ,,Stereotipuri si prejudecati”.
Portofoliul dirigintelui;

Portofoliile elevilor;

Materialele activitdtii Consiliului de etica;

Documentele Comisiei metodice Consiliere si dezvoltare personald;
Registrul de evidenta a cazurilor de sesizare a cazului suspect ANET;
Fise de analiza a orelor asistate (monitorizarea comportamentului

elevilor)

Constatari | Institutia desfasoara activitati curriculare/ extracurriculare si disemneaza bunele
practici in vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu
genul.

punctaj

Pondere/ | Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

Total standard

5

Puncte forte

» Promovarea de catre cadrele didactice a unui proces de invatare centrat pe
valorile democratiei,nediscriminarii;

= Asigurarea copiilor, cadrelor didactice si parintilor servicii de consiliere si
orientare in domeniul comunicarii si interrelationarii genurilor.

= Realizarea activitatilor de eliminare e a stereotipurilor si prejudecatilor
legate de gen;

» Educarea elevilor in spiritul de parteneriat si de respect reciproc

= Asigurarea cu spatii scolare adecvate particularitatilor de gen.

» [nformarea si colaborarea cu toti actantii cointeresati in prevenirea
cazurilor de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului, pentru
asigurarea securitatii si sigurantei elevilor.
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Puncte slabe
stidii 2021-2022 lipseste.

echitatea de gen.

= Planul de activitate al Consiliului reprezentativ al parintilor pentru anul de

= Insuficienta formarii cadrelor didactice in privinta echitatii de gen pentru
realizarea activitatilor curriculare si extracurriculare;
= Implicarea scazuta a parintilor si a comunitatii in activitati cu teme privind

Analiza SWOT a activitatii institutiei de inviatimant general in perioada evaluata

Puncte forte

Puncte slabe

Cadrele didactice aplica Curriculumul National in
corespundere cu cadrul normativ.

Cadrele didactice incurajeaza si sprijina copiii sa
manifeste initiativd si sa realizeze activitati de
promovare a modului sanatos de viatd, de
prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri etc.
Cadrele didactice realizeaza activitati de prevenire
si combatere a violentei in scoala.

Cadrele didactice incurajeaza participarea elevilor
la solutionarea problemelor la nivel de clasa si la
nivel de scoala.

Elevii isi exprima opinia personald referitoare la
demersul educational realizat.

Cadrele didactice implicd elevii in evaluarea
propriului progres scolar.

Consilierea psihopedagogica a elevilor aflati in
dificultate.

Cadrele didactice trateaza copiii in mod echitabil,
individuale;

Angajatii sunt informati de colaborarea cu toti
actantii cointeresati in prevenirea cazurilor de
abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului,
pentru asigurarea securitatii si sigurantei elevilor.
Administratia detine toatd documentatia prin care
se atestda pregatirea scolii pentru desfasurarea
procesului educational.
Implicarea elevilor 1in
nationale, internationale.
Planul strategic si cel operational al institutiei de
invatdmant cuprinde tinte si activitati specifice de
aplicare a politicii statului cu privire la educatia
incluziva.

Se creeaza structuri, mecanisme si proceduri de
sprijin  pentru procesul de inmatriculare si
incluziune scolara a tuturor copiilor.

Se planificd, asigurd si evalueazd formarea
continua a cadrelor didactice.

Institutia este asiguratd cu personal didactic si
auxiliar, calificat conform normativelor in
vigoare.

Institutia de invatamant asigura spatii pentru
prepararea si servirea hranei care corespund

concursuri raionale,

Fiecarui elev din scoala se ofera un
loc de lucru in banca, dar nu
intodeauna corespunzator taliei sale.
Institutia de invatdmant incd nu are
capacitatea de a asigura un mediu
accesibil pentru incluziunea tuturor
copiilor, din  cauza resurselor
financiare limitate.

Lipsa unui sistem eficient de sanctiuni
pentru elevii care lipsesc nemotivat.
Administratia nu poate asigura paza si
securitatea scolii si a teritoriului
adiacent acesteia, deoarece teritoriul
institutiei nu este ingradit si paza nu
este asigurata de structuri specializate.
Administratia are ilitati
financiare modeste pentru procurarea
resurselor noi in vederea asigurarii
unui mediu accesibil si sigur pentru
fiecare copil.

Demotivarea cadrelor didactice de a fi
st diriginte.
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normelor sanitare in vigoare privind siguranta,
accesibilitatea, functionalitatea si  confortul
elevilor.

Institutia de invatamant dispune de mijloace
antiincendiare si iesire de rezerva.

in institutie functioneaza Comisia
Multidisciplinard  Intragcolara cu atributiile
stabilite de lege.
Oportunitati Riscuri

Implicarea frecventd a parintilor in procesul de
proiectare si  implementare a  procesului
educational.

Stimularea performantelor profesorilor in activitatea
cu elevi.

Valorificarea relatiilor cu partenerii educationali.
Utilizarea mijloacelor si instrumentelor TIC la toate
disciplinele scolare pentru activitatea educationala.
Trecerea la autogestiune financiard poate crea
oportunitati de identificare a resurselor financiare
necesare pentru realizarea deplind a standardelor
de eficienta.

Lipsa mobilierului ce ar respecta
particularitatile psihofiziologice ale
elevilor poate afecta buna dezvoltare
a acestora.

Scaderea motivatiei pentru studiile
liceale.

Scaderea interesului pentru profesia
didactica.

Implicarea insuficientd a unor parinti
in procesul educational.

Cresterea costurilor de deservire si
intretinere a edificiilor.

Sarcina didacticd excesiva duce la
arderea profesionala.

Invitimantul online - o amenintare
pentru sdndtatea cadrelor didactice si
a elevilor.

Elevii, personalul didactic si parintii
sunt expusi riscurilor legate de
asigurarea securitatii institutiei.
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