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Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

Standard 1.1. Institutia de invatamant asigura securitatea si protectia tuturor elevilor/ copiilor

Domeniu: Management

Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea permanentd a
respectarii normelor sanitaro-igienice

Dovezi

Autorizatia sanitara de functionare a institutiei nr.008923/2021/415 din 18.03.2021, eliberata
de catre CSP Chisinau;

Pasaportul sanitar al blocului alimentar, aprobat la 25.08.2020;

Schema de evacuare a elevilor/ copiilor si personalului in cazuri de situatii exceptionale;
Procesul-verbal din 09.09.2020, intocmit de catre ,,Rotalin Gaz Trading” SRL, privind darea
in exploatare a echipamentului de masurare (metrologia corector);

Buletin de verificare metrologica nr. 29-3644 din 25.08.2020 a corector electronic de volum
de gaze, eliberat de ,,Invent-In” SRL;

Act de receptie a institutiei de invatamant Ciclul I si II, anul de studii 2021-2022, Comisia
Municipala DGETS, in colaborare cu CSP, AST, ANSA, conform Hotararii CNSEP nr. 26
din 26.08.21, constituita prin dispozitia Primarului de Chisinau, din 25.08.2021;

Contract la deservirea tehnica si exploatarea centralelor termice pe baza de gaz, incheiat intre
LT ,,Pro Succes” si SRL ,,Termo-Com” pentru anul 2021-2022;

Lista angajatilor care au efectuat examenul medical anual, cu permis medical valabil pana in
luna august 2022;

Mapa claselor cu carnetul medical al fiecarui elev, ce contine date despre starea de sandtate
si care se pastreaza in cabinetul medical,

Informatia statistica anuala, cu referire la morbiditatea elevilor, prezentata de citre asistentul
medical Centrului de Sanatate Publica Chisinau (CSP);

Evaluarea calitatii apei potabile din institutie prezentatd in Raportul de incercéri nr.4668-A
din 10.09.2021.

Constatari

Institutia detine Tn ordine sistemica toatad documentatia tehnica, sanitaro-igienica necesara pentru
activitate. Se monitorizeaza procesul de completare a documentatiei obligatorii si de respectare
a normelor sanitaro-igienice. Planurile de evacuare in caz de urgenta sunt afisate intr-un numar
suficient pe holurile institutiei, acestea sunt avizate/ aprobate prin semnatura de catre directorul
institutiei.

Pondere/
punctaj

Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securitatii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/ copiilor pe toata durata
programului educativ

Dovezi

Regulamentul de ordine interna al LT ,,Pro Succes”, Proces-Verbal nr.09 din 23.08.2018;
Planul de activitate a LT ,,Pro Succes”, 2021-2022, proces-verbal, nr. 01 din 08.09.2021,
dimensiunea ,,Sanatate, siguranta, protectie”;

Ordinul nr. 26-ab din 01.09.2021 cu privire la disemnarea responsabililor de securitatea vietii
si sanatatii elevilor in timpul orelor;

Ordinul nr. 26 ab din 01.09.2021 cu privire la stabilirea atributiilor in domeniul securitatii si

uuuuu

si sdnatate in munca, specialistilor, lucratorilor;

Ordinul nr. 06-SSM, 07-SSM, 08-SSM, 09-SSM, 10-SSM din 22.04.2021 cu privire la
persoane responsabile in domeniul securitatii si sanatatii Tn munca,

Planul de actiuni in caz de pericol grav si imediat, aprobat prin Ordinul intern nr. 05-SSM
din 22.04.2021,

Raport cu privire la Evaluarea riscurilor profesionale, aprobat prin Ordinul intern nr. 02-
SSM din 19.04.21;

Planul de protectie si prevenire pentru anul 2021, aprobat prin Ordin Intern nr. 03-SSm din
21.04.2021;

Regulamentul cu privire la stabilirea atributiilor in domeniul securitatii si sanatatii in munca
a tuturor angajatilor din institutie, aprobat prin Ordin intern nr. 01-SSM;
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e Procesul-Verbal cu privire la Aducerea la cunostinta tuturor angajatilor din institutie cu
privire la evaluarea riscurilor profesionale la locul de munca (aprobat prin Ordin Intern nr.
02-SSM din 19.04.2021 si demonstrat prin semnatura cadrelor didactice);

Registru de evidenta a accidentelor de munca/boald/intoxicatii profesioanle;

Registru de eliberare a echipamentului individual de protectie;

Registru de evidenta a instruirilor pentru apararea Impotriva incendiilor;

Fisele de post ale paznicilor si graficul de serviciu al paznicilor;

Graficul de serviciu a personalului didactic.

Panouri de afis cu informatii relevante referitor la sigurantd, instalate in incinta scolii;
Schema de evacuare a elevilor si personalului in cazuri de situatii exceptionale;

Indicatoare vizibile, care marcheaza iesirile din institutie;

Registrul pentru evidenta a serviciului realizat de citre paznici;

Constatari

Institutia asigura integral siguranta tuturor elevilor pe toata durata procesului instructiv-educativ.
Teritoriul Institutiei se afla sub supravegherea a 1 camera video. Sunt respectate normele
sanitaro-igienice in situatia epidemiologica COVID-2019. Este montat un sistem de iluminare
pe timp de noapte a teritoriului institutiei.

Pondere/
punctaj

Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

ndicator 1.1.3.

Elaborarea unui program/ orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Dovezi e Regulamentul de ordine interna al LT ,,Pro Succes”, discutat si aprobat la sedinta Consiliul
Profesoral, Proces-Verbal nr.09 din 23.08.2018;
e Planul de activitate a LT ,,Pro Succes” pentru anul de studii 2021-2022, discutat si aprobat
la sedinta CP, proces-verbal, nr. 01 din 08.09.2021,
e Planul de activitate al Liceului Teoretic ”Pro Succes”;
e Orarul sunetelor, aprobat prin Ordinul Intern nr. 26 ab din 26.08.2021 cu privire la
deschiderea anului scolar;
e Orarul lectiilor/activitatilor educationale, aprobat la Consiliul de Administratie, procesul-
verbal nr.01 din 02.09.2021;
e Orarul cercurilor si a sectiilor de sport,” (Proces —Verbal nr.01 din 27.08.2021)
e Registrul de evidenta a orelor nlocuite pentru anul de studii 2021-2022;
e Orarul de functionare a bibliotecii, aprobat de catre director;
e Orarul de functionare a cabinetului medical, aprobat de cétre director;
e Orarul de activitate a cantinei liceului, aprobat de catre director.
Constatari | Administratia institutiei de invatamant elaboreaza un orar echilibrat si flexibil, in care alterneaza
disciplinele exacte cu cele umanistice, precum si cu disciplinele din ariile curriculare Arte,
Tehnologii si Sport, respectand cerintele de proiectare a activitatilor. Orarul lectiilor, cercurilor
pe interese si orarul sunetelor sunt plasate la aviziere din institutie la fiecare etaj si bloc de studii.
Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
punctaj

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a cate un loc in banca/ la masa etc., corespunzitor
particularitatilor psihofiziologice individuale.

Dovezi e Regulamentul de Ordine Internd a LT ,,Pro Succes”, discutat si aprobat la sedinta Consiliul
Profesoral, Proces-Verbal nr.09 din 23.08.2018; , capitolul I, sectiunile 1.3 Mobilier necesar
si adecvat normelor anatomo - fiziologice pentru desfagurarea activitatii instructiv-educative,
1.4.Acces liber la mijloacele tehnologiei informationale, 1.5. Protejarea drepturilor personale;

e Asigurarea cu mobilier in proportie de 100%: 764 de elevi - 650 de banci si 1500 de scaune;
e Registrul de evidentd a bunurilor materiale in fiecare sala de clasa, birou, laborator;
e Bugetul institutiei ce demonstreaza planificarea articolului respectiv.

Constatari | Institutia dispune de spatii educationale adecvate si asigurd toate categoriile de elevi cu locuri
corespunzitoare particularititilor psihofiziologice individuale. In perioada anilor 2016-2022
institutia a achizitionat mobilier, adaptat treptei de scolaritate pentru toate dlile de clasa si
cabinetele scolare, conform standardelor.

Pondere/ Pondere: 1 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1
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| punctaj

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.), In
corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate

Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare a LT ,,Pro Succes”, proces-verbal nr.09 din
23.08.2018, cap. 11, Elevii, sectiunea a 4-a ,,Drepturile elevilor”;
e Dotarea salilor de clasa conform ,,Standardelor minime de dotare a cabinetelor la disciplinele
scolare”, aprobate prin Ordinul MECC nr.193 din 26.02.2019:
e Registrul de evidentd a materialelor didactice la chimie, biologie, fizica, informatica;
e Cabinetul medical dotat cu utilaj medical si medicamente necesare pentru acordarea serviciilor
de asistentd medicala;
e Sala de Informatica, dotata cu 16 laptopuri performante;
o Instalarea in Intreaga institutie a unei retele de internet WIFI si fix;
e Biblioteca dispune de un fond de 19508 carti, dintre care: manuale 16173 si Titluri de
carte:4138;
e Procurarea si instalarea in fiecare cabinet de studiu a tehnicii: TV Smart 21 de cabinete, 41 de
calculatoare, laptopuri- 14 buc, tabla interactiva - 12 cabinete; tablete 2 buc;
e Centru de resurse pentru educatie incluziva dotat cu mobilier si materiale didactice.
e Donatie din partea MEC RM - 4 laptopuri;
Constatari | Prezenta utilajelor si masurile de informare a elevilor contribuie la evitarea situatiilor de risc si la
respectarea cerintele de securitate pe parcursul programului scolar.
Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
punctaj

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor sanitare in
vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/ copiilor*(dupa caz)

Dovezi

Autorizatie Sanitar- Veterinara de Functionare a blocului alimentar, eliberatd ISAP
”Bucuria EL”din 20.01.2020

Certificat de Inregistrare oficiald pentru Siguranta Alimentelor, Seria AP Nr. 1471 11-15,
aprobata de catre ANSA 03.11.2020

Autorizatia sanitard pentru functionare a blocului alimentar, Nr. 008923/2021/415, emisa
sa data de 18.03.2021;

Contract de prestare a serviciilor de laborator nr. 438 din 15.02.2021 , intocmit de catre
Agentia Nationald pentru sinitate Publici si IMAP “Bucuria EL”;

Planul de masuri pentru profilaxia intoxicatiilor alimentare si infectiilor intestinale acute in
cantina institutiei, anul de studii 2020-2021, coordonat cu CSP, mun. Chisinau, aprobat de
catre ISAP ”Bucuria EL” la 20.02.2020;

Fisele examenului medical al angajatilor cantinei valabil pana in luna august 2021,

Planul de profilaxie a intoxicatiilor alimentare, aprobat de director;

Ordinul nr.156-b din 03.09.2021 cu privire la constituirea Comisiei de triere;

Sala de mese cu suprafata de 160 m? pentru 80 de locuri;

Blocului alimentar dotat cu incapere pentru prelucrarea materiei prime cu suprafata de 72
m?

Certificate de instruire igienica a angajatilor din blocul alimentar, valabile pana in august
2021,

Registrul de evidenta a termenului de valabilitate pentru produsele usor alterabile;
Registrul de triaj al angajatilor cantinei si institutiei;

Registrul de evidentd a stérii de sandtate a angajatilor cantinei;

Registrul de evidenta a facturilor produselor alimentare, a meniurilor zilnice si de rebutare
si a certificatelor de conformitate a produselor alimentare;

Fisa tehnologicd a produselor alimentare.

Constatari

Institutia este dotata cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor in
vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor.

Pondere/
punctaj

Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
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https://www.facebook.com/proiectulreformainvatamantului/posts/688668078424355
https://www.facebook.com/photo?fbid=2494714377276906&set=pb.100002151047056.-2207520000
https://www.facebook.com/photo?fbid=2454406994640978&set=pb.100002151047056.-2207520000

Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate, functionalitate si confort

pentru elevi/ copii

Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare a LT ,,Pro Succes”, proces-verbal nr.01 din
22.08.2018, cap. III, ,,Elevii”, sectiunea a 4-a ,,Drepturile elevilor”;

e Blocuri sanitare separate pentru baieti si pentru fete la etajul I, functionale 100% si 3
blocuri sanitare (reparate capital in 2019 in 3 clase din bugetul DETS ,,Botanica” si partial
cu ajutorul AO ,,Pro Integritate™).

e nCentrul de Sustinere Educationali si la etajul I exista cate un bloc sanitar special amenajat
pentru elevii cu CES;

e Orar de igienizare a spatiilor sanitare, aprobat de catre director;

e 14 lavoare in blocurile sanitare, conectate la apa calda, la toate etajele blocurilor de studiu
si 3 lavoare in canting;

e 6 uscatoare electrice pentru maini la lavoarele existente;

Constatari | Institutia dispune de blocuri sanitare in interior cu respectarea normelor sanitare i a criteriilor

de functionalitate si confort pentru elevi.

Dispozitive instalate la fiecare usa de intrare in institutie si fiecare sala de clasa, cantina, sala

de sport cu DEZINFECTANT pentru miini in conditiile de Pandemia Mondialda de COVID

2019,

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj

ndicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva

Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare a LT ,,Pro Succes”, proces-verbal nr.01 din
22.08.2018, cap. 11, Regulile de organizare interna a Liceului;

e 14 extinctoare cu termen de valabilitate actual, amplasate la fiecare etaj al blocurilor de

studii, n fiecare laborato, in atelierul de educatie tehnologica, in sala de sport, in cantina,

n cazangerie;

Lada cu nisip, lopata si céldare;

Institutia dispune de 3 iesiri care sunt functionale;

Planul de evacuare in caz de situatii exceptionale, plasat la fiecare etaj;

Stingétoare si ustensilile necesare amplasate la fiecare etaj, care sunt in securitate,

comnform cerintelor in vigoare;

e Registrul de instruire a angajatilor In domeniul securitatii antiincendiare.

Constatari | Institutia dispune de mijloace antiincendiare si iesiri de rezerva, utilizeaza eficient un sistem de

marcaje de directie si le monitorizeaza permanent functionalitatea. Se desfasoara instruiri in

domeniul securitatii antiincendiu cu exercitii de evacuare totald de doud ori pe an. Se

desfagoara, la solicitarea DGET Exercitii de Evacuare in caz de cutremur sau alte calimitati

naturale.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutiera, a tehnicii

securitatii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor

Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare a LT ,,Pro Succes”, proces-verbal nr.09 din
23.08.2018 cap. 111, Elevii, sectiunea a 4-a ,,Drepturile elevilor”.

e Planul de activitate al LT ”Pro Succes” pentru anul de studii 2021-2022, proces-verbal
nr.01 din 08.09.2021,

e Ordinul nr.28 a-b din 01.09.2021 cu privire la desemnarea coordonatorului ANET,;

e Activitati de prevenire a riscurilor si a cazurilor de ANET”, ordin intern nr. 28 ab din
01.09.2021,




e Decada Circulatiei la trafic desfasuratd anual in perioada 1-10 septembrie prin activitati
educative: ,,Fa cunostinta cu politistul tau!, ,,Strada si eu”, Viata are prioritate, Siguranta la
Trafic.

e Activitati organizate de catre Asistenta medicala in colaborare cu medicul de Familie de la
Policlinicanr. 1, strada Titulescu cu privire la acordarea primului ajutor in urgente medicale
si elemente de suport de baza, In contextul pandemiei mondiale COVID 2019;

Constatari | Institutia proiecteaza si organizeaza activitati de invatare si respectare a regulilor de circulatie

rutierd, a tehnicii securitatii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor in

caz de necesitate. Se atesta un spectrul divers de activitati desfasurate in parteneriat cu
colaboratorii Politiei Rutiere, mun. Chisinau.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat; 1
punctaj
Total standard 10

Standard 1.2. Institutia dezvoltd parteneriate comunitare in vederea protectiei integritatii fizice si psihice a

fiecarui elev/ copil

Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu familia, cu

autoritatea publica locald, cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei elevului/ copilului si de informare

a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET

Dovezi e Planul de dezvoltare al Institutiei Liceul Teoretic ,,Pro Succes” pentru anii 2016 — 2021,
dimensiunea V ,,Dezvoltare institutionald, colaborare si relatii cu comunitatea”;

e Planul de activitate al LT ,,Pro Succes”, 2021-2022.

e Ordinul nr.28 ab din 01.09.2021 cu privire la desemnarea coordonatorului ANET;

e Planul de actiuni de prevenire/ de interventie in cazurile de abuz, neglijare, exploatare,
trafic al copilului, pentru anul 2021-2022, aprobat de director;

e Rapoarte semestriale/ anuale, prezentate DGETS mun. Chisinau privind cazurile ANET;

e Demers/ Fise de sesizare a cazurilor de ANET,;

e Nota informativa prezentatd la Consiliul de Administratie, proces-verbal nr. 01 din
02.09.2021 cu privire la organizarea institutionald in scopul prevenirii si interventiei in
cazuri de ANET;

e Fisa postului fiecarui angajat cu prevederi pe aspecte de protectie a copiilor si prevenirea
cazurilor ANET;

e Procesul-verbal nr. 01 din 09.09.2021 al sedintei CP privind procedura de identificare,
inregistrare si evaluare initiald a cazurilor suspecte de violenta, neglijare, exploatare si
trafic al copilului (ANET);

e Regulamentul de activitate a comisiei pentru protectia drepturilor copilului, studiat in
cadrul sedintelor operative in septembrie 2021;

e Seminarul cu elevii din clasele Gimnaziale si Liceale, dedicat prevenirii si combaterii
violentei cu tema ,,Delincventa juvenila”, 09.12.2021;

e Discutii cu parintii ,,Strategii de disciplinare pozitiva” impreund cu psihologul scolar,
online 18.11.2021.

Constatari | Institutia proiecteaza si mentine un parteneriat activ cu parintii (tutorii), elevii, politistul de

sector in ceea ce priveste aplicarea Procedurii legale de organizare institutionalda si de

interventie a lucratorilor institutiei de Invatdmant in cazurile ANET. Institutia realizeaza
proiecte in sensul protectiei elevului cu participarea APL Chisinau, Centrului de sénatate,
reprezentantilor Fundatiei Pestalozzi.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.2.2. Utilizarea eficientda a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de sprijin
familial, asistentd parentald etc.) pentru asigurarea protectiei fizice si psihice a copilului
Dovezi e Planul de activitate a Institutiei, 2021-2022 si a comisilor metodice.
e (Cartea de ordine cu privire la activitatile de baza.
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Registrul de evidenta a sedintelor de consiliere psiho-pedagogice;

Comisia Multidisciplinara.

Planul de activitate si Raportul anual al Comisiei Multidisciplinare.

Planul de activitate a CDS si psihologului.

Planul activitatilor si procesele-verbale de la Sedintele cu Parintii.

Planul de formare continue.

Activitatile psihologului la solicitarile dirigintilor, cadrelor didactice, parintilor in situatii
dificile.

e Chestionare/anchete ale elevilor si parintilor.

e Existenta ,,boxei de idei”, etajul [;

Constatari | Institutia asigurd protectia fizica si psihica a copilului pe parcursul desfasurarii procesului
educational. Dispune de personal calificat pentru asigurarea protectiei fizice si psihice a
copilului: psiholog scolar, coordonator ANET, asistent medical, diriginti. Se atesta actiuni
planificate clare de prevenire/ interventie de catre psihologul scolar in colaborare cu dirigintii
claselor | — XII pentru asigurarea dezvoltarii fizice si emotionale ale elevilor.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta (relatii elev-elev, elev-
cadru didactic, elev-personal auxiliar)

Dovezi e Planul de activitate educativa ale directorului adjunct pentru educatie, aprobat de catre

director;

Campania ,,Sa crestem fara violentd”, 02 - 13.11.2021;

Activitati desfasurate n cadrul proiectului ,,Prevenirea violentei in mediul scolar”;

Masa rotunda cu elevii clasei a XII-a: ,,Prevenirea traficului de fiinte umane”, 17.12.2021;

Masa rotunda cu parintii elevilor din claselor a Vlll-a: ,,Comunicarea in relatia parinte-

copil”,12.02.2022, 03.04.2022;

Seminar cu parintii elevilor din clasa a V-a: ,,Parintele model”, 16.10.2021;

e Seminar cu parintii elevilor din clasele a V-a — a VII-a: ,Particularitati de varsta ale
copiilor”, organizate online in data 14.10.2021;

e Seminar cu elevii §i pdarintii consacrat prevenirii si combaterii violentei cu tema
»Delincventa juvenild”, organizat online, 09.12.2021;

e Seminarul cu elevii claselor a V-a — a IX-a cu tema ,,Conflictul. Rezolvarea conflictului”,
desfasurat de catre psihologul scolar, 11.02. 2022;

e Registrul, dedicat evidentei si consilierii elevilor cu comportament deviant;

e Postere/ pliante in avizierul institutiei, ce informeaza 1n legaturd cu prevenirea violentei:
,Stop Violenta!”;

Constatari | In institutie se realizeaza activititi de prevenire si combatere a violentei, pornind de la Planul

de activitate educativa al directorului adjunct pentru educatie, diriginte, Consiliul elevilor in

cadrul proiectului ,,Scoala fara violenta”, care are obiectivul de a schimba cultura scolara prin

constientizarea si contracararea stereotipurilor de gen si altor elemente nocive care admit

violenta. Se atesta o multitudine de actiuni cu diferite grupuri de clase si cu parintii n care se

abordeaza subiecte privind pericolele bullying-ului si a cyberbullying-ului, neadmiterea

violentei verbale si fizice, prevenirea conflictelor.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice, mintale si
emotionale si implicarea personalului si a partenerilor /nstitutiei in activitatile de prevenire a comportamentelor
daundtoare sanatatii

Dovezi e Planul de activitate al LT ,,Pro Succes”, anul de studii 2021-2022;

e Planul de activitate al Centrului de resurse pentru anul de studii 2021-2022;
e Serviciul psihologic si Planul de activitate al psihologului gcolar.
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Serviciul medical si Planul de activitate al serviciului medical;

,Comportamente cu risc pentru sanatate”, cl. VI, VII, 25.11.2021;

Program de activitate al Centrului de resurse pentru educatia incluziva,

Program de activitate al psihologuli si asistentului medical, aprobat de director;

Acces la sala de sport dotata cu inventar necesar;

Acces in CREI, dotat cu echipament modern;

Ordinul nr. 43 ab din 20.09.2021 cu privire la repartizarea orelor extrascolare;

Ordinul nr. 44 ab din 20.09.2021 cu privire la repartizarea sectiilor sportive;

Orele de Programare WEB si Design grafic in cadrul proiectului ,,Tekwill in fiecare

scoala”;

e Activitatea cercurilor extragcolare: ,,Arta plastica si decorativa” - 18 ore; ”Aranjament
floristic” - 4 ore; “Matematica Distractiva” - 2 ore; "Design Grafic” , ”Calatorii in jurul
lumii” -1 ord; ”Cunoaste Moldova” - 1 ora;

e Activitati anuale de salubrizare, de informare, de colectare a deseurilor reciclabile.

e Proces-verbal nr.07 din 23.03.2022 al Consiliului de administratie cu privire la aprobarea
Planului de actiuni privind desfasurarea lunarului ecologic.

Constatari | Institutia oferd tuturor elevilor, accesul la servicii de sprijin In vederea asigurarii dezvoltarii

fizice, mintale si emotionale, prin personalul calificat angajat titular, prin implicarea activa a

comunitatii in actiuni de prevenire a comportamentelor ddundtoare sandtatii. Astfel, in institutie

functioneaza CREI pentru cei 21 de copii cu CES unde se organizeaza activitati de prevenire a

comportamentelor ddundtoare sanatatii.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat; 2
punctaj
Total standard 5

Standard 1.3. Institutia de invatamant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod sanatos de viata

Domeniu: Management

Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sanatate si alte institutii cu atributii legale in

acest sens in promovarea valorii sanatatii fizice si mintale a elevilor/ copiilor, in promovarea stilului sdnatos de

viata in institutie si In comunitate

Dovezi e Planul de activitate al LT ,,Pro Succes” pentru anul de studii 2021-2022, proces-verbal nr.
01 din 08.09.2021;

e Planul de activitate al asistentului medical, aprobat de catre director;

e Cabinetul medical dotat conform cerintelor;

e TIntalnirea elevelor din clasele a VII-a —a XlI-a cu medicii Centrului Medicilor de Familie
de la policlinica nr. 1, str. Titulescu si organizarea discutiilor de informare despre
abstinentd, modalitati de protectie, contraceptie si sanatatea femeiei.

e Registre de evidenta a adresarilor elevilor la asistentul medical;

e Ore la disciplina ,,Dezvoltare personald” si ,,Educatie pentru societate” cu scopul de
promovare a stilului sandtos de viata in institutie si in comunitate;

e Controlul medical anual profilactic al elevilor, desfasurat de catre medicii de la CMF,
sector Botanica si medicul stomatolog;

e Repartizarea, la cererea elevilor, a orelor optionale: Educatia pentru sanitate, Educatia
ecologica, anul 2021-2022.

Constatari | Institutia proiecteaza sistemic si realizeaza, implicand familiile, serviciile publice de sanatate

si alte institutii cu atributii legale, activitati de promovare a valorii sanatatii fizice si mintale a

elevilor si a stilului sinitos de viata. In urma chestionarii, elevii si parintii sunt multumiti de

serviciile privind prevenirea comportamentelor ddunatoare sanatatii, serviciile medicale, igiena
alimentara si confortul oferite de spatiile scolare.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

punctaj

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor materiale si
metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationald etc.) pentru profilaxia
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problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor

Dovezi e Ordinul nr.32-ab 02.09.17 cu privire la angajarea psihologului scolar;

Planul de activitate al psihologului gcolar.

Centrul de resurse pentru educatia incluziva dotat cu echipament modern;

Registrul de evidenta a sedintelor de consiliere psiho-pedagogica;

Seminarul cu elevii claselor V, IX cu tema ,,Conflictul. Rezolvarea conflictului”, desfasurat

de catre psihologul scolar, 11.02. 2022;

e Masid rotunda: 1. ,,Formarea autocontrolului starilor de stres la adolescenti” 22.10.2021; 2.
,Discutii vis-a-vis de copiii nostri” cu parintii si elevii din clasa a 9-a, moderator -
psihologul scolar, 15.09.2021;

e Masa rotunda cu parintii elevilor din claselor a 8-a: ,,Comunicarea in relatia parinte-copil”,
12.02.2022, 03.04.2022, desfasurate on-line;

Constatari | Institutia asigurd permanent conditii fizice, resurse materiale si metodologice, iar psihologul

scolar asigura psihoprofilaxia problemelor emotionale ale elevilor prin diverse metode:

consiliere psihologica individuala si de grup; seminare cu profesorii si dirigintii, sedinte cu
parintii, cu diversa tematica, etc.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare/ sustinere a modului sanatos de viata, de prevenire a

riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului si de profilaxie a stresului pe

parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/ copiilor la programe ce promoveaza modul

sanatos de viata

Dovezi e (Campania nationald ,,Sdptdméana de luptd impotriva traficului de fiinte umane": vizionare
de film si discutii cu elevii, studiu de caz, etc., anual in luna octombrie;

e Activitati privind siguranta on-line, desfasurate de catre profesorul de informatica;

e Aducerea la cunostinta elevilor Regulile de comportament in perioada vacantei de iarna,
proces-verbal nr.02 din 25.11.2021;

e Registrul privind tehnica securitatii din fiecare clasa.

e Activitate extracurricularp: ,,O minte sandtoasa, intr-un corp sanatos”. Cl. VI.

e Intalnirea cu medicii De Familie, sect. Botanica, Subiecte despre abstinenta, modalitati de
protectie, contraceptie si sanatatea femeii, cl. IX-XII.

e Discutie a psihologului scolar cu parintii elevilor din grupul de risc cu referire la
particularitatile de varsta si modalitati de disciplinare pozitiva, 03.04.2022;

e Activitdti in cadrul Proiectului ,,Viata are prioritate”.

o Vizite la Muzeul Pompierilor din sectorul Botanica, 11.05.2022 -13.05.2022 pentru clasele
primare, in colaborare cu Serviciul Republican de Pompieri;

Constatari | Institutia planifica sistematic activitati de colaborare cu serviciile de sanatate publica In vederea

promovarii sanatatii fizice si mentale in randul elevilor. Psihologul scolar examineaza cazurile

identificate si le solutioneaza in colaborare cu dirigintii, administratia si parintii. Sunt sustinute

activitatile Consiliului elevilor care promoveaza si sustin modul sénatos de viata.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

punctaj

Total standard 5

Puncte e Asigurarea institutiei cu o bazd material-tehnicd, echipamente si dotdri moderne la nivelul
forte corespunzator, in conformitate cu standardele minime de dotare a cabinetelor scolare;

e Colaborare eficienta cu parteneri educationali din comunitate, precum APL, Inspectoratul
de Politie, Centrul Medicilor de Familiei.

e Implementarea proiectelor pentru asigurarea de sanse egale tuturor copiilor, eliminarea si
prevenirea violentei, promovarea modului de viatd sandtos in mediul scolar, respectarea
regulilor de securitate si de prevenire a situatiilor de risc.

Puncte e Lipsalogopedului in Institutie;

slabe e Lipsa silii festive si terenului sportiv amenajat.
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‘ ‘ e Implicarea tuturor elevilor 1n activitati de promovare a modului de viatad sdnatos. |

Dimensiune 1. PARTICIPARE DEMOCRATICA

*Standard 2.1. Copii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare [Standardul nu se

aplica IET]

Domeniu: Management

Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de participare a elevilor/

copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborand proceduri si instrumente ce asigura valorizarea initiativelor lor

si oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce tin de interesul lor imediat

Dovezi e Planul de dezvoltare a Institutiei Liceul Teoretic ,,Pro Succes”

e Regulamentul de organizare si functionare a LT ,,Pro Succes”, discutat si aprobat la sedinta
CP, proces-verbal nr.09 din 23.08.2018;

e Planul de activitate al LT ,,Pro Succes” pentru anul de studii 2021-2022, discutat si aprobat
la sedinta CP, proces-verbal nr. 01 din 08.09.2021;

e Regulamentul de functionare a Consiliului elevilor, aprobat de director P V, 11.09.2021,

e Proces-verbal al sedintei Consiliului profesoral nr.01 din 08.09.2021 privind aprobarea
componentei Consiliului de administratie cu implicarea elevului clasei a 12-a, profil
Umanist, membru al Consiliului de elevi;

e Planul de activitate al Consiliului elevilor, aprobat de director, 16.09.2021.

Constatari | Institutia proiecteaza si elaboreazd mecanisme eficiente de participare a elevilor in procesul de

luare a deciziilor, fiind alesi in componenta Consiliului de administratie. Consiliul de elevi

activeaza conform propriului plan de activitate care este aprobat de director.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituita democratic si autoorganizata,

care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/ copii

Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare a LT ,,Pro Succes”, proces-verbal nr.09 din
23.08.2018;

e Consiliul elevilor din LT ,,Pro Succes”,Instructiunea privind constituirea si functionarea
Consiliului elevilor, anexa nr.1 la Ordinul nr.334 din 30.04. 2014 al MEC;

e Regulamentul de activitate al Consiliului elevilor din LT ,,Pro Succes” pentru anul de
activitate 2021-2022, aprobat de director la data de 16.09.2021;

e Planul de activitate al Consiliului elevilor din LT ,,Pro Succes” 2021-2022.

Constatdri | In institutie activeaza Consiliul elevilor care realizeazi diverse activititi, in conformitate cu

Regulamentul Consiliului si a Planului de activitati. Din anul 2014 elevii din liceu sunt alesi in

componenta Consiliului DGETS al elevilor ceea ce denotd activismul civic al acestora.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

punctaj

Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflecta opinia libera a elevilor/ copiilor

(pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.)

Dovezi e Participarea elevilor la Activitatea Ecologica Municipala: Chisindu la varsta de aur- 2021,
09.10-14.10.2021,.

e Campania Anuali de Inverzire a Plaiului, organizata sub patronajul Preturii Botanica.

e Participaarea la Scoala Internationala de Vara cu titlul ,,Discursuri identitare in spatii
multiculturale”.

o Participarea elevilor la Proiectul, organizat de Universitatea de Stat din Moldova (USM),
in colaborare cu Moldova — Institut Leipzig (MIL).

e Pagina de Facebook a Institutiei;

e Informatii de interes public afisate prin intermediul panourilor informative ale institutiei:
panoul Consiliului elevilor; panoul parintilor; Avizierul liceului;

e Informatii despre liceu si activitatile desfasurate sunt postate pe site-ul liceului
WWW.prosucces.md
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Constatari | Institutia asigura sistematic si eficient functionalitatea diverselor mijloace de informare si de
comunicare ce reflectd opinia liberd a elevilor/ copiilor. Elevii sunt incurajati sa participe la
diverse activitati si sd se implice in diverse proiecte.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.1.4. Implicarea permanenta a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viata scolara, in
solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului educational, in evaluare propriului
progres
Dovezi

Ziua Autoconducerii Tn cadrul Institutiei, 01.04.2022.

Targurile Caritabile;

Activitati de Voluntariat;

Plantarea copacilor- o actiune dedicata Viitorului Naturii.

Cu pasi siguri spre examene - ~’Sa recunoasca si depaseasca starile de anxietate provocate

de evaluarea cunostintelor”, clasa a 1X-a;

e Adolescenta Intre risc si oportunitate, activitate educativa, organizatd de catre psihologul
institutiei pentru elevii din clasele liceale, cu scopul stimularii si adoptarii unui program
optimal de Invatare si evaluare, 10.11.2021;

e Implicarea elevilor in proiectele anuale: ,,Conferinta ,,Fabricat in Moldova” si Conferinta

,,Pro Succes”:

Lista orelor optionale din LT ,,Pro Succes”, selectate de catre elevi.

Ordinul nr. 43 ab din 20.09.2021 privind repartizarea orelor de cercuri;

Ordinul nr. 47 ab, din 20.09.2021 privind aprobarea orelor extrascolare;

Ziua Usilor Deschise;

Constatari | Institutia asigurd o implicare permanenta si eficienta a elevilor in consilierea aspectelor legate

de viata scolard. Se desfasoara activitati care au devenit o traditie in Liceu. Elevii sunt implicati

in toate activititile comunitare, dar in mod special realizeazd activititi de voluntariat,
propunand solutii de Tmbundtatire a vietii scolare.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
punctaj
Total standard 6

Standard 2.2. Institutia scolara comunica sistematic si implica familia si comunitatea in procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor in structurile

decizionale, de implicare a lor in activititile de asigurare a progresului scolar, de informare periodica a lor in

privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru exprimarea pozitiei parintilor si a altor

subiecti in procesul de luare a deciziilor

Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare a LT ,,Pro Succes”, proces-verbal nr.01 din
23.08.2018, cap. IV Parintii;

e Asociatia Parinteasca ,,Pro Integritate”.

e Comitetul parintesc din fiecare clasa, ales in luna septembrie.

e Comitetul parintesc al scolii, proces-verbal nr. 01, ordin nr. 55 ab din 18.11.2021 in
perioada 15-22.09.2021, mod de desfasurarea online;

e Ordinul nr.49-b din 02.09.2019 cu privire la constituirea Consiliului de eticd al LT ,,Pro
Succes”;

e Proces-verbal nr.01 din 08.09.2021 al sedintei Consiliului profesoral cu privire la
componenta Consiliului de administratie (cu desemnarea a 1 parinte — membri);

e Grupurile parintilor pe Viber” prin intermediul céareia se realizeaza comunicarea
administratiei cu parintii elevilor din gcoald;

e Procese-verbale de la Sedinta cu périntii.

Constatdri | In institutie este elaborat si valorificat sistematic procesul democratic de delegare si promovare

a parintilor in structurile decizionale ale scolii. Astfel, parintii sunt membri ai CA, ai Grupului

de lucru pentru achizitii, ai Consiliului de eticd, ajutand considerabil la stabilirea si consolidarea
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parteneriatului scoala-familie.
Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat; 1
punctaj

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce tin interesul

elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunitatii la imbunatétirea conditiilor de invatare si odihna

pentru elevi/ copii

Dovezi Acord de Colaborare dintre:

Centrul ”Speranta” mun. Chisinau si LT ”Pro Succes” din 14.04.2014

Centrul oraganesc al tinerilor Naturalisti din Chisinau si LT ”Pro Succes” din 15.01.2017,

Institutia Publica Publicatia Periodica Saptdmanalul ”Florile Dalbe” ;

Gradinita nr. 44 din mun. Chisinau,

”Asovent”, 24.10.2018;

Proiectul International TRANSFRONTALIER “Ursuletul de Plus” dintre Scoala

Gimnaziala ”Miron Costin”, Suceava; Romania;

Centrul Academic International Eminescu, Filiala Bibliotecii ”B. P. Hasdeu;

e Asociatia Nationala a Companiilor din Domeniul Tehnologiilor Informationale si ale
Comunicatiilor ATIC;

e Asociatia ” Educatie In Zig - Zag”, Slatina Romania, 04.11.2019;

e Biblioteca Nationala si LT ”Pro Succes” din 01.10.2015.

Constatari | Institutia promoveaza si valorifica eficient parteneriate cu diversi reprezentantii ai comunitatii,

pe aspecte ce tin de interesul elevului. Institutia semneaza acorduri de parteneriat cu: APL,

gradinitele din vecinatate, Programul Educational ,,Pas cu Pas”, Fundatia pentru Dezvoltare din

Republica Moldova, ONG-uri etc. pe dimensiunea imbunatatirii conditiilor de invatare si

odihna pentru toti elevii.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in consiliul de

administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii, beneficiind de mijloace

democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor comunitatii in activitati organizate In baza unui

plan coordonat orientat spre educatia de calitate pentru toti copiii

Dovezi e Planul de dezvoltare al Liceului Teoretic ,,Pro Succes” pentru anii 2016 - 2021”;

e Plan de activitati privind realizarea obiectivelor prin acord de colaborare dintre LT Pro
Succes” si Asociatia Parinteasca ”Pro Integritate” 2021- 2022,

e Regulamentul de organizare si functionare a LT ,,Pro Succes”, proces-verbal nr.09 din

23.08.2018;

Planul de activitate al LT ,,Pro Succes” pentru anul de studii 2021-2022;

Statutul Asociatiei Périntesti ,,Pro Integritate”;

Comitetul parintesc din fiecare clasa,

Comitetul parintesc al scolii, format din presedintii comitetelor parintesti ale claselor;

Grupuri individuale pentru fiecare clasa pe Viber.

Concursul de sport ,,Tata, mama, eu - impreuna mereu”, desfasurat de Ziua Familiei de

catre clasele Clasele primare;

Constatari | Institutia implicd permanent parintii si comunitatea in procesul de luare a deciziilor. Consiliul

de administratie este functional, presedintele CA este dna Cojuhari A.- presedinta Asociatiei

Parintesti din liceu; Scoala vine cu deschidere spre societate, iar prin difuzarea informatiilor pe

diverse canale de informare, asigura transparenta proceselor, ofera posibilitate comunitatii de

a participa la luarea deciziilor pentru educatie de calitate pentru toti copiii.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitatii la elaborarea
documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea périntilor si implicarea acestora si a altor actori
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comunitari ca persoane-resursa in procesul educational
Dovezi e Activitati de pedagogizare a parintilor cu diversa tematica:
- Seminar cu parintii elevilor din clasele a 5-a ,,Parintele model”, 16.10.2021.
- Seminar cu parintii elevilor din clasele a 6-a—a 7-a ,,Particularitati de varsta ale copiilor
”, 14.10.2021.
- Masa rotunda cu parintii elevilor din clasele a 8-a ,,Comunicarea in relatia parinte -
copil”, 12.02.2022, 03.04.2022;

e Vizite, excursii la diverse intreprinderi si companii autohtone de producere, realizate de
catre clasele II-XI Tntru participarea la Concursul Proiectelor de Grup “Fabricat in
Moldova”, Editia a XIX —a, februarie, 2022;

e Intalnirea elevilor cu reprezentanti ai diferitor profesii: medici de la Centrul Medicilor de
Familie, Municipiul Chisinau, in scopul promovarii modului sanatos de viata in conditiile
pandemiei mondiale COVID 19, 20.11.2021;

e Organizarea excursiilor cu inscrierea n Cartea de ordine de baza.

Constatari | In institutia se desfasoara activitati de pedagogizare a parintilor, de implicare a acestora si a

altor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul educational pentru sustinerea

comunicdrii eficiente parinte-copil, cel mai bun efect avand activitatile in care parintele este un
suport cadrului didactic pentru realizarea activitdtilor cu elevii.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat; 2
punctaj
Total standard 6

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea ii pregatesc pe copii sa convietuiasca intr-o societate interculturala

bazatad pe democratie

Domeniu: Management

Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fata de diversitatea culturald, etnica, lingvistica, religioasa, prin actele

reglatorii si activititi organizate de institutie

Dovezi e Planul de activitate instructiv- educativa a Institutiei;

e Regulamentul de organizare si functionare a LT ,,Pro Succes”;

e Planul de activitate al LT ,,Pro Succes”, 2021-2022;

e Proiecte ale lectiilor de Dezvoltare personala, care, conform Curriculum-ului 2021 prevad
activitati de toleranta si empatie;

e Marea Unire a Principatelor, activitate desfasurate de catre Comisia Metodica ,,Stiinte
socio-umane”, 2022;

e Activitati organizate In cadrul diverselor sarbatori. (Primul sunet, Saptdmana educatiei
incluzive, Saptdmana ecologicd, etc.)

Constatari | In elaborarea actelor reglatorii si activitatile organizate in institutie se respecta diversitatea

culturala, etnicd, lingvisticd, religioasd. Elevii au posibilitate sd cunoascd personalitati

marcante din localitate, care s-au manifestat in diverse domenii ale vietii, sa empatizeze, sa

invete a respecta diversitatea.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice, religioase si de
valorificare a multiculturalitatii in toate documentele si in activititile desfasurate in institutie si colectarea
feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea principiilor democratice
Dovezi e Organizarea si desfasurarea activitatilor educative in cadrul orelor de Limba Romana,
Limba Franceza, Limba Rusa, Limba Engleza, precum: ”Francofonia” —activitati cu elevii
din clasele de liceu, martie, 2022; ”Dragobetele saruta fetele” — activitate la limba romana,
”St, Valentines Day”, ”Balul Eroilor Literari” — activitate de bilant a cercului "Rampa
teatrald”, desfagurat in limba rusa;
Constatari | Institutia monitorizeaza frecvent respectarea diversitatii culturale, etnice, lingvistice, religioase
in documentele programatice si in toate activitatile desfasurate. Sunt realizate intruniri cu
persoane-resursd in cadrul parteneriatelor cu reprezentati din teritoriu Tn scopul valorificarii
multiculturalitatii si colectarea feedback-ului din partea partenerilor din comunitate, privind
respectarea principiilor democratice.
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Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 0,75
punctaj

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizanta a fiecarui elev/ copil indiferent de

apartenenta culturala, etnicd, lingvistica, religioasa, incadrarea in promovarea multiculturalitatii, valorificind

capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de resurse (umane, informationale etc.) de identificare

si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor

Dovezi e Planul de activitate al LT ,,Pro Succes” pentru anul de studii 2021-2022;

e Activitatea educativa Organizarea si desfasurarea activitatilor educative in cadrul orelor
de Limba Roméana, Limba Franceza, Limba Rusa, Limba Engleza,

e Activitatea cercurilor si sectiilor sportive din institutie In baza solicitarii elevilor:

e Cercul de SAH anual organizeaza Campionatul la Sah, etapa Clase \Primare/ Gimnaziu/
Liceu. Finala a mentionat trei elevi invingatori pe Locul I si un elev Premiul Mare;

Constatari | Institutia creeazd conditii pentru abordarea echitabild si valorizantd a fiecarui elev/ copil

indiferent de apartenenta culturald, etnica, lingvistica, religioasa. In institutie isi fac studiile 21

de copii cu CES care sunt integrati in activitati educationale, frecventeaza cercurile, sectiile de

sport unde au posibilitatea sa se socializeze, manifestand diverse competente.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/ copiilor si ale

cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasa Intr-o societate interculturald, a modului

de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi e Simbolurile statale in institutie si in fiecare sala de clasa .

o Elaborarea siglei liceului.

e Proiectarile de lunga durata si proiectele zilnice la dezvoltarea personala si educatia moral
spirituala.

e Activitdti in cadrul ,,Eminescianei”, care presupun recital de poezii din creatia marelui poet,
traduse Tn mai multe limbi, anual;

e Planul activitatilor extrascolare si extracurriculare.

e  Activitati de caritate, Targuri de Binefacere, Targul de Pasti.

Constatari | Institutia organizeaza si desfasoara sistematic, implicand activ elevii si cadrele didactice, in

diverse activitati educationale de nivel local si national, ce pun In evidentd viziunile

democratice de convietuire armonioasd intr-o societate interculturala.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat; 2

punctaj

Total standard 6

Puncte e Valorificarea eficientd a proiectelor educationale in domeniul promovarii participarii
forte democratice a elevilor la desfasurarea procesului educational si exprimarii;

e Diversitatea oportunitatilor oferite de institutie elevilor de a se implica si participa in actiuni
de caritate/ voluntariat, precum si in activitatea cercurilor/ sectiilor sportive;

e Pregatirea elevilor pentru convetuirea intr-o societate interculturala bazata pe democratie.

Puncte o Copiii din clasele primare nu pot participa la procesul decizional referitor la toate aspectele

slabe vietii scolare;

e Nu toate familiile se implicd in procesul decizional a Institutiei.

Dimensiune IIL. INCLUZIUNE EDUCATIONALA

*Standard 3.1. Institutia educationala cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen, origine si stare sociala,
apartenenta religioasd, stare a sanatatii si creeaza conditii optime pentru realizarea si dezvoltarea potentialului
propriu in procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la educatia
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incluziva (EI), a strategiilor de formare continua a cadrelor in domeniul El, a proiectelor de asigurare a incluziunii
prin activitatile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de sprijin pentru elevii cu CES

Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare a LT ,,Pro Succes”.
e Planul de activitate al LT ,,Pro Succes” pentru anul de studii 2021-2022.
e (Centrul de Resurse pentru Educatia Incluziva;
e Planurile de activitate ale Centrului de Resurse pentru Educatia Incluziva;
e Ordinul nr. 36 ab din 01.09.2021 cu privire la activitatea Comisiei Multidisciplinare
Intrascolare;
¢ Planul anual de activitate a cadrelor didactice de sprijin;
¢ Planul anual de activitate al CMI, aprobat de catre director;
e Activitati de formare, ateliere de calificare ale cadrelor didactice pe dimensiunea educatiei
incluzive:
e Seminar cu cadrele didactice din institutie:
- ,,Cum realizez un curriculum modificat”, 12.09.2021;
- ,,Planul Educational Individualizat de la calitate spre facilitarea incluziunii scolare”,
15.09.2021,
- ,,Cum realizez corect un test modificat”, 10.10.2021;
- ,,Sprijinul elevului cu CES”, 08.11.2021;

Constatari | Institutia elaboreaza Planul Educational Individualizat si Curricula Modificata sau Curricula
Adaptata, bazate pe politicile statului cu privire la educatia incluziva, la valorificarea
multiculturalitatii, proiecteaza documente de asigurare a serviciilor de sprijin. Comisia
multidisciplinara intragcolara este functionald, avand un plan de activitate bine structurat.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

punctaj

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru procesul de
inmatriculare si incluziune scolara a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si sprijin pentru copiii cu CES

Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare a LT ,,Pro Succes”, cap. ,,Elevii”;
e Registrul de evidentd alfabetica a elevilor, instituit in liceu;
e  Ordinul nr.17-ab din 30.03.2022 cu privire la punerea in aplicare a Metodologiei de Tnscriere
a copiilor in clasa I, ordinului MECC nr. 01-1/18-86 din 27.03.2019.
e Registrul de ordine pentru elevi:
e Ordinul nr.08 ab din 27.01.2022 cu privire la completarea Bazei de Date din sesiunea 2022
ciclul primar si gimnazial , SIPAS;
e Planul de activitate al CREIL, coordonat de presedintele CMI, aprobat de director;
e Registrul de evidenta zilnica a frecventei elevilor si raportul statistic lunar cu referire la
frecventa elevilor;
e Ordinul nr. 40 ab din 13.09.2021 cu privire la activitatea Comisiei Multidisciplinare
e Dosarele personale ale elevilor din institutie, inclusiv a celor cu CES;
e Rezultatele demersurilor Tnaintate catre SAP, privind reevaluarea elevilor:
- 2021 — 2022: Elevi Evaluati SAP — 4; Elevi Reevaluati: 17
Constatari | Institutia asigurd sistematic functionalitatea structurilor, mecanismelor si procedurilor de sprijin
de inmatriculare si incluziune scolara a tuturor elevilor prin serviciile oferite de CREIL Nu s-au
atestat cazuri de elevi nescolarizati sau abandon scolar.
Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
punctaj

Domeniu: Capacitate institutionala

*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea actelor
privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta inmatricularii elevilor [indicatorul se
lica IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor, institutiilor de invatamdnt general cu programe combinate]

a,

Dovezi

e Completarea anuala a Bazei de date a CREI;

e Prognoza anuali a retelei scolare, aprobata de catre Director;

e Registrul ordinelor privind Tnmatricularea, transferarea, absolvirea si exmatricularea
elevilor, Ordine de Bazi;
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Registrul de evidenta si eliberare a actelor de studii pentru treapta de gimnaziu si pentru
treapta de liceu;

Listele elevilor din grupul de risc si din familii social-vulnerabili.

Ordinul nr. 20 ab din 28.06.2021 cu privire la admiterea elevilor in invatamantul liceal;
Ordinul nr. 20 ab din 28.06.2021 cu privire la inmatricularea elevilor in invatamantul liceal;
Raportul prezentat la sedinta CP privind rezultatele admiterii pentru anul de studii curent,
proces-verbal nr. 01 din 09.09.2021;

Procesul-verbal al sedintei CP nr. 10 din 30.05.2021 cu privire la validarea rezultatelor
scolare si promovarea elevilor;

Registrul de evidenta alfabeticd a elevilor;

Ordinul nr. 18-ab din 25.05.21 cu privire la completarea Bazei de Date SIPAS, sesiunea
2021,

Ordin nr. 36 ab din 30.05. 2022 cu privire la verificarea documentatiei scolare;

Constatari | Institutia dispune de o baza de date a tuturor copiilor de varsta scolara si prescolard permanent
actualizatd prin realizarea anuald a recensdmantului, care asigurd scolarizarea si evidenta
inmatricularii elevilor din districtul scolar.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

punctaj

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil si asigurarea activitatii
Comisiei Multidisciplinare Intragcolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, In functie de necesitétile copiilor

Dovezi

Nota informativa cu privire la validarea rezultatelor elevilor, inclusiv cu CES;

Nota informativa cu privire la rezultatele tezelor semestriale, 25.05.2022;

Nota informativa cu privire la rezultatele pretestarilor;

Crearea conditiilor pentru organizarea si desfasurarea eficientd a activitatilor de suport
educational in CREI: orarul, lista asistarilor/ consilierii elevilor pentru anul 2021-2022,
aprobate de director;

Ordinul nr.40-ab din 13.09.2021 cu privire la activitatea CMI.

Perfectarea si completarea continud a documentelor CREI.

Procesele-verbale ale Comisiilor metodice cu privire la rezultatele concursurilor la
disciplinele scolare, etapa locala.

Constatari

In institutie este monitorizat sistematic progresul si dezvoltarea fiecarui elev, este valorificata
ascensiunea acestuia si sunt create conditii suficiente pentru dezvoltarea potentialului cognitiv.
Anual sunt desfasurate si analizate rezultatele de la evaluarea initiala in clasele a 5-a si a 10-a,
se organizeaza etapa locala a concursurilor la disciplinele scolare, elevii castigatori participa la
etapa raionala si republicana.

Pondere/
punctaj

Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordantd cu particularitatile si nevoile specifice ale
fiecdrui elev/ copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum adaptat, asistent personal,
set de materiale didactice sau alte mésuri si servicii de sprijin

Dovezi

Planul anual de activitate al Comisiilor Metodice;

Proiecte de lunga durata ale cadrelor didactice si proiecte zilnice.

Fise de asistentd/ interasistenta la ore;

Procese-verbale ale sedintelor Comisiilor Metodice de analizd si apreciere a orelor asistate;
Ordinul nr.40 ab din 13.09.2021 cu privire la activitatea CMI;

Planul anual de activitate al CMI, aprobat de director la 15.09.2021;

Fise de ,,Activitate de dezvoltare personala”, inclusiv pentru copiii cu CES;

Dotarea CREI cu materiale necesare activitatii in anul de studii 2021-2022.
Elaborarea ordinelor de constituire a echipelor PEI, Ordinul nr. 40 ab din 13.09.2021;
Elaborarea PEI de catre echipa PEI, 2021-2022 pentru 21 elevi;

CREI dotat cu materiale didactice intru sprijinul diferentelor individuale la copii;
Activitati de formare a cadrelor didactice cu diversa tematica.:
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- Seminar: ,,Cum realizez un curriculum modificat”, 12.09.2019;
- Atelier de lucru: ,,Cum realizez corect un test modificat”, 10.10.2021;
Atelier de lucru ,,Sprijinul elevului cu CES” , 08.10.2021, etc;

e Note informative cu referire la situatia scolara a elevilor cu CES;

e Raportul CREI cu privire la activitatea instructiv — educativa, 2021 — 2021

e Raportul anual de activitate a fiecarui Cadru Didactic de Sprijin;

e Registrul de activitate a psihologului scolar, pentru anul de studii 2021-2022.

Constatari | Institutia desfasoara procesul educational conform Planului-cadru anual, axandu-se pe actele
reglatorii, in corespundere cu particularititile si nevoile specifice ale fiecarui elev. in dependenti
de recomandarile SAP, este constituitd echipa PEI iar cadrele didactice elaboreaza curriculumul
modificat al fiecirui elev cu CES. Sunt elaborate materiale didactice necesare, implicand cadre
didactice competente. CMI activeaza in cadrul institutiei conform planului elaborat. Elevii cu
CES care necesita asistenta sunt insotiti la ore de un cadre de sprijin.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

punctaj

Total standard 8

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invatamant sunt incluzive, nediscriminatorii si respecta
diferentele individuale

Domeniu: Management

Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si combatere a oricaror
forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale

Dovezi e Planul de dezvoltare al Liceul Teoretic ,,Pro Succes” pentru anii 2016 - 20217,

compartimentul 5 ,,Educatia sensibila la gen”;

e Regulamentul de organizare si functionare al LT ,,Pro Succes ”, cap. IV, Sectiunea a 5-a
,»,Comisia metodica Consiliere si Dezvoltare Personala”;

e Planul de activitate al LT ,,Pro Succes” pentru anul de studii 2021-2022, discutat si aprobat
la sedinta CP nr.01 din 08.09.2021;

e Planuri de actiuni privind prevenirea cazurilor ANET pentru anii de studii 2021-2022,
aprobate de director;

e Contractele de munca si fisele de post ale angajatilor cu stipuldri privind obligativitatea
sesizarii cazurilor de violentd, neglijare, exploatare si trafic al copilului;

e Planul Activitatilor privind procedura de identificare, inregistrare si evaluare initiald a
cazurilor suspecte de violentd, neglijare, exploatare si trafic al copilului;

e Raportul cu referire la evidenta sesizarilor cazurilor de abuz, neglijare, exploatare, trafic;

e Lista cu semnaturi ale angajatilor care au fost instruiti privind procedura de interventie
institutionald in cazurile ANET si care detin fisa de sesizare, pentru anii 2021-2022;

e Discutii la orele de Dezvoltarea Personal Tema ,,Conflictul. Rezolvarea conflictului”,
desfasurat de catre psihologul scolar, 11.03. 2022,

e Seminar: ”Un spatiul scolar fara de bullying”, Obiectiv: Sa cunoasca semnele si formele
bullying-ului, sa adopte strategii de prevenire si stopare”, 18.03.2022;

e Mapa cu Fise de sesizare referite;

e Boxa pentru sugestii si reclamatii plasati la loc vizibil in holul institutiei;

Constatari | In documentele strategice ale institutiei, PDI, PMA si Regulamentul intern al institutiei se
respectd principiul nediscrimindrii si a inlaturarii oricarei forme de incélcare a demnitatii, se
promoveaza tratamentul echitabil, egalitatea de sanse, toleranta si respectul reciproc. In fisele de
post ale personalului didactic, sunt stipulari care prevad respectarea normelor etice si a
principiilor morale. Coordonatorul ANET asigura identificarea oricaror forme de discriminare,
contribuind la minimalizarea riscurilor.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj

cs jskkkk x fnfje , dvindicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile

strategice si operationale ale institutiei, prin programe, activitati care au ca tintd educatia incluziva si nevoile
copiilor cu CES

| Dovezi

‘ e Planul de dezvoltare al Liceului Teoretic ,,Pro Succes” pentru anii 2016 - 2021,
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e Regulamentul de organizare si functionare al LT ,,Pro Succes”, cap. IV,Sectiunea a 5-a

,Comisia metodica a dirigintilor”, Sectiunea a 8-a ,,Personalul didactic”;

Planul de activitate al LT ,,Pro Succes” pentru anul de studii 2021-2022;

Plan de actiuni privind prevenirea cazurilor ANET pentru anii de studii 2021-2022;

Ordinul nr.40 ab din 03.09.2021 cu privire la constituirea echipelor PEI, 2021-2022;

Participare la Proiectul Intenational "TEKWILL in fiecare scoala Competitia “Tekwill

ambassador”, Rezultat obtinut de Echipa ,,Pro Succes”-Locul Il;

e Activitdti educative, In cadrul carora se mentioneaza elevii, care au obtinut nota medie pentru
anul de studii 2021- 2022 sem. | mai mare de 9,0 in clasele V-XII si cu calificativele “Foarte
bine” pu clasele Primare.

e Activitati educative, in cadrul carora se mentioneaza elevii, care au participat la Conferinta
anuala a Proiectelor “Fabricat iIn Moldova”, Careu Solemn in data de 22 si 23.03. 2022, PV
al sedintei CA din 27.01.2022;

e Activitati educative cu mentionarea elevilor care au Diplome de merit la diferite Olimpiade
scolare nivel sector, municipiu si republican, precum: Gala Laureatilor, Proces- Verbal al
Sedidntei Consiliului Administrativ din 05.05. 2022;

e Participarea la Concursul de Limba Engleza "The Magic World of Poetry and Song”, la care
elevii au obtinut Diplome de Gradul I si II;

e Centrul de Resurse pentru Educatia Incluziva din institutie, unde se desfisoara activitatile
relevante si bunele practici desfasurate in domeniul incluziunii elevilor cu CES.

e Planul de activitate a CREI, elaborat anual de CDS, aprobat de director.

Constatari

Planul strategic si cel operational al institutiei reflectd cultura diversitatii, promovand in
majoritatea aspectelor vietii gcolare programe cu accent pe incluziune si nondiscriminare si
activitati ce tin de respectarea diferentelor, cu implicarea mai multor factori educationali, inclusiv
a elevilor, in organizarea acestor activitati. Sunt planificate si desfasurate activititi privind
dezvoltarea comunicarii, modalitétilor de ajutorare reciproca, a tolerantei, precum si promovarea
interactiunilor interpersonale, bazate pe respect reciproc si acceptarea diferentelor.
Implementarea proiectelor in domeniul incluziunii copiilor, inclusiv participarea elevilor cu CES
la activitatile cultural-artistice sunt parte din activitatile proiectate.

Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat; 2

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de prevenire,
identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea personalului, a elevilor/
copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri

Dovezi e Procesul-verbal nr.01 al adunarii generale a parintilor din 27.08.2019 cu privire la
parteneriatul scoala - familie Tn realizarea procedurilor ANET;

e Seminarul cu cadrele didactice ,,Dirigintele — factor important in formarea colectivului de
elevi si prevenirea fenomenului de bullying”, 04.12.2021;

e Lista angajatilor care au fost informati cu privire la procedura de organizare institutionala si
de interventie a lucrdtorilor din institutie in cazuri de ANET si care detin modelul/ formularul
,»Fisd de sesizare”, semnate 1n ianuarie 2021,

e Contractele de munca si Fisele de Post ale angajatilor contin stipulari privind obligativitatea
sesizarii cazurilor de violenta, neglijare, exploatare si trafic al copilului;

e Nota informativa ,,Cu privire la identificarea, sesizarea si evaluarea cazurilor de violenta in
mediul scolar. Probleme si solutii”, prezentata de cétre directorul adjunct pentru educatie in
cadrul sedintei Consiliului profesoral, proces-verbal nr. 01 din 08.09.2021.

Constatari | Institutia asigura sanse egale de incluziune tuturor elevilor si respectarea diferentelor individuale
si informeazd/ formeazd frecvent personalul, copiii si reprezentantii lor legali cu privire la
procedurile de prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de
discriminare.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 0,75

punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces educational
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Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/ adaptat pentru copiii
cu CES, si evaluarea echitabila a progresului tuturor elevilor/ copiilor, in scopul respectarii individualitatii si
tratarii valorice a lor

Dovezi ¢ Planul anual de activitate al Comisiilor Metodice;(Procese-verbale, septembrie)
e Proces-verbal nr.02 din 25.11.2022 al sedintei CP cu tema: A patra generatie de Curricula si
a doua generatie de Curricula centratd pe competente: Implimentare, probleme si solutii;
e Proiecte de lungé durata ale cadrelor didactice la disciplinele de studiu;
e Proiecte zilnice ale cadrelor didactice;
e Fise ale cadrelor didactice de asistentd/ interasistenta la ore;
e Nota informativa ,,Cu privire la analiza rezultatelor obtinute de catre elevi la examenele de
absolvire, cl. a 9-a, cl. a 12-a, sesiunea 2021”, prezentata in cadrul sedintei Consiliului
profesoral, proces-verbal nr.01 din 08.09.2021;
e Curriculum elaborat pentru copiii cu CES pentru anul de studii si aprobare de catre director,
2021-2022 pentru 21 elevi;
o Elaborarea testelor sumative/formative pentru elevii cu CES;
e Evaluarea progresului fiecarui elev, inclusiv cu CES, procese-verbale elaborate la finele
semestrului [ si semestrului II, anul curent de studii;
e Registrul de activitate a psihologului scolar, pentru anul de studii 2021-2022;
e Nota informativa ,,Cu privire la validarea rezultatelor scolare si promovarea elevilor cu
CES”, 25.05.2022;
e Nota informativa: ,,Rezultatele academice, obtinute in cadrul sesiunii de iarna/vara a elevilor
de la Gimnaziu si Liceu”
Constatari | Institutia trateaza toti elevii in mod echitabil prin aplicarea eficientd a documentelor de politici
inclusive, a curriculum-ului scolar, inclusiv a celui modificat, elaborat pentru copiii cu CES.
Cadrele didactice din institutie valorificdA mecanisme de sustinere a individualitatii valorice a
fiecarui copil prin elaborarea curriculum-ului diferentiat, prezentarea rezultatelor scolare la
sedintele CP, elaborarea testelor de evaluare etc. si contribuie la evaluarea echitabild a
progresului tuturor elevilor.
Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
punctaj

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de catre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor individuale si de
discriminare si manifestarea capacitatii de a le prezenta in cunostinta de cauza

Dovezi e Seminar ,Procedurile de prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a

suspiciunilor sau acuzatiilor de abuz/ neglijenta a copiilor”, octombrie 2021”;

e Ore de Dezvoltare personald: Prevenirea violentei, discriminarii, traficului de fiinte,
siguranta on-line, anual, 2021- 2022;

e Campania ,,De promovare a nonviolentei”, octombrie-noiembrie 2021;

e Activitati ,,De la egal la egal” cu elevii din grupul de risc, privind prevenirea discriminarii si
bullying-ului, 2021-2022.

e Desfasurarea decadei ,,Securitatea la trafic inseamna viata”, septembrie/mai, 2021;

e Activitatea cu copiii din grupa pregatitoare a gradinitei nr. 144 si 98 din sector, ,,Viata are
prioritate”, in cadrul activitatilor ”Securitatea la trafic”;

e Restabilirea trecerilor pentru pietoni, in cadrul proiectului ,,Viata are prioritate”, sustinut de
Primaria municipiului Chisinau;

e Trainingul ,,Bazele medicinii de urgenta pentru elevi”;

e Maraton atletic de Ziua Sanatatii, desfasurat PE terenul sportiv al scolii;

e Formarea si dezvoltarea calitatilor empatice 1n cadrul activititilor planificate la
Managementului clasei. Catalogul clasei, compartimentul - Managementul clasei;

e Ordinul nr. 37 ab din 03.09.2021 ,,Cu privire la desemnarea Coordonatorului ANET”.

Constatari | Institutia organizeaza sistematic activitati in vederea informarii si recunoasterii de catre elevi a

situatiilor de discriminare si a cazurilor de nerespectare a diferentelor individuale. Existenta

mecanismelor de raportare a cazurilor de violenta: boxa, amplasata la etajul 1, Fisa de sesizare a

cazurilor de ANET, discutiile de combatere a discriminarii, activitdtilor extragcolare etc.

faciliteazad recunoasterea lor si anuntarea coordonatorului ANET.
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Pondere/
punctaj

Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Total standard

6,75

Standard 3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil

Domeniu: Management

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil si sigur
pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si utilizarea resurselor noi

Dovezi e Dotarea institutiei cu mobilier, banci si scaune, conform standardelor, achizitionat pe

parcursul anului;

e Institutia dispunde de: Centrul de resurse, biblioteca, cabinetul medical, cabinetul
psihologului scolar, cantina, sala de informatica, sala de sport, sala de conferinte care sunt la
dispozitia elevilor zilnic, conform orarului de baza;

e Asigurarea alimentatiei elevilor;

e Banci de odihnad in curte si pe holurile institutiei;

e Instalarea pe usi a inscriptiilor de orientare, pe holuri a indicatoarelor;

e Dotarea anuala a bibliotecii cu literatura artistica si manuale scolare;

e Institutia dispune de: TV Smart in 25 de cabinete, tabla interactiva — in 12 cabinete; 17
calculatoare in sala de informatica, lap-topuri 7;

e Centrul de resurse pentru educatia incluziva dotat cu: 2 canapele, set mobilier, proiector,
ecran, computer, lap-top, imprimanta, suport flip-chart;

e Cantina dotata cu mobilier pentru a alimenta copiii, cu tehnica pentru prepararea dejunului
cald, a cabinelor frigorifice pentru pastrarea alimentelor;

e Dotarea salii de sport cu echipament sportiv: saltele, mingi, coarde, s.a.

e Dotarea silii de dans cu echipament necesar: oglinzi, centru muzical, bare.

Constatari | Institutia asigura sistematic crearea unui mediu accesibil si favorabil pentru fiecare elev,
valorificand si utilizand rational toate resursele institutionale disponibile. Pe parcursul anilor, au
fost reparate toate blocurile sanitare din interiorul institutiei, sistemul de canalizare pentru
evacuarea rezidurilor, sistemul de electricitate, a fost instalat un sistem antiincendiu etc.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

punctaj

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la datele de interes

public
Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare a LT ,,Pro Succes”, discutat si aprobat la sedinta
CP, proces-verbal nr.01 din 23.08.2018, cap. IV, sectiunea 5 ,,Comisia metodicd a
dirigintilor”, sectiunea 8 ,,Personalul didactic”;

e Contractele de muncd si Fisele de post ale angajatilor cu stipulari privind obligativitatea
asigurarii protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la datele de
interes public;

e Ordin nr. 36 ab din 30.05. 2022 cu privire la verificarea documentatiei scolare;

e Ordin nr. 35 ab din 25 mai, 2022 cu privire la organizarea si desfisurarea examenelor de
absolvire a Gimnaziului;

e Or.Nr. 22 abdin 12.05. 2022 cu privire la organizarea si desfasurarea testarii nationale in
invatamantul primar, sesiunea 2022

e Or. Nr. 23 ab din 10.05.2022 cu privire la completarea Bazei de date a candidatilor din
sesiunea 2022 SIPAS

e Or. Nr. 26 ab din 13.05. 2022 cu privire la interzicerea colectarii ilicite de bani in legatura
cu testarea nationald, sesiunea 2022;

e Declaratia-angajament a fiecarui diriginte cu privire la asigurarea protectiei datelor cu
caracter personal si a accesului, conform legii, la datele de interes public;

e Registrul de evidenta si eliberare a actelor de studii, paginat si cusut;

e Dosarele personale ale elevilor.

Constatari | Institutia asigura protectia deplina si accesul in limitele prevazute de lege la datele cu caracter
personal si de interes public. Conform legilor in vigoare, este asiguratd confidentialitatea datelor
personale ale elevilor.
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Pondere/
punctaj

Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a spatiilor dotate,
conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin

Dovezi

40 sali de clase spatioase dotate cu mobilier si tehnica de calcul.

Pante de acces in institutie si in cadrul institutiei pe galerii, etajului 1;

Blocuri sanitare reparate la toate cele 2 etaje cu cabine speciale pentru copiii cu CES la etajul
1 si in sala CREI;

CREI dotat cu mobilier si materiale didactice;

Sala de dans dotatd cu un perete din oglinzi, centru muzical, bare instalate pe un perete,
ustensile necesare pentru dans;

Cabinetul medical dotat cu utilaj si medicamente conform cerintelor;

Cabinetul psihologului scolar, dotat cu mobilier necesar pentru activitate;

Sala de mese,folosita si n calitate de Sala de festivitati;

1 laborator: de chimie si fizica dotate cu echipament, conform standardelor minime de dotare
a cabinetelor de studii;

Sala de computere cu 16 laptopuri performante;

Bénci de odihna in curtea liceului (procurate in urma desfasurarii unui Targ de caritate) si pe
holurile institutiei;

Instalarea pe usi a inscriptiilor de orientare si pe holuri a indicatoarelor;

Acces la internet in fiecare sala de clasa (conexiune WiFi si prin cablu).

Constatari

Institutia este asigurata cu spatii amenajate si dotate, destinate serviciilor de sprijin conforme
nivelului de scolarizare, accesibile pentru toti elevii In vederea crearii si dezvoltarii unui mediu
accesibil pentru incluziunea tuturor copiilor. Institutia dispune de dotari moderne in CREI, sala
de mese/ festivitati, laboratoare, precum si in toate silile de clasd. Renovarile, parvEnite pe
parcurs, au permis asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor, Tn

conformitate cu specificul educatiei.

Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare, utilizand tehnologii
informationale si de comunicare adaptate necesitatilor tuturor elevilor/ copiilor

Dovezi

Reteaua de internet WIFI si fix pentru salile de clasa si in intreaga institutie;

Laborator de fizicd/chimie dotat cu utilaj necesar si senzori digitali;

Procurarea si instalarea in fiecare cabinet de studiu a tehnicii: TV Smart 21 de buc., tabla
interactiva-12 buc., lap-top-7 buc., care permite modernizarea procesului de predare
/invatare/evaluare;

Modernizarea cabinetului de informatica prin procurarea a 16 de laptopuri performante;
Implicare in proiectul ,, TEKWILL in fiecare scoald”, al doilea an consecutiv, donarea (3 lap-
topuri primul an si a altor 4 al doilea an);

Proiectul ,,Educatie digitala” implementat in 2015, au fost oferite scolii 2 tablete;

Trainingul realizat de catre profesorul de informatica in domeniul utilizarii tablei interactive
si a proiectorului, octombrie-noiembrie 2021,

Planurile de lungé durata ale fiecarui cadru didactic, coordonat de directorul adjunct si aprobat
de director pana la data de 15 septembrie a fiecdrui an.

Constatari

Institutia aplica sistematic diverse si variate mijloace moderne de invatamant si auxiliarele
curriculare, inclusiv TIC, adaptate necesitatilor tuturor elevilor in scopul formarii abilitatilor si a
dezvoltarii competentelor digitale. Dotarile moderne ale laboratoarelor reprezintd oportunitati
pentru elevii de a se implica in diferite concursuri la nivel municipal si national si stimuleaza
performanta acestora.

Pondere/

Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2
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punctaj | |

Total standard 7

Puncte e Asigurarea unui mediu accesibil cu spatii dotate modern, conform standardelor si specificului
forte educational, destinate serviciilor de sprijin pentru incluziunea tuturor elevilor;

o Utilizarea eficientd a tuturor resurselor institutionale pentru punerea in aplicare a
curriculumului, inclusiv a curriculumului adaptat/modificat pentru elevii cu CES, si pentru
asigurarea progresului fiecarui elev;

e Implicarea in proiecte de dotare cu tehnologii informationale si de comunicare si valorificare
eficientd a acestora in procesul de predare — invatare — evaluare.

Puncte e Lipsa laboratoarelor la disciplinele de studiu chimie, fizica, biologie.
slabe e Lipsa terenului sportiv, salii sportive, sala de festivitati.

Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA

Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational de calitate
Domeniu: Management

Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si spre imbunatatirea continua a resurselor umane si
materiale in planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de monitorizare a eficientei

educationale

Dovezi .

Planul de activitate al LT ,,Pro Succes” pentru anul de studii 2021-2022, discutat si aprobat la

sedinta CP, proces-verbal nr. 01 din 08.09.2021, capitolul IV ,,Eficienta educationala”;

Planul anual al directorului adjunct pentru instruire, aprobat de director;

Instruirea cadrelor didactice privind Planul de activitate al institutiei de Invatimantsi

necesitdtile de informare a profesorilor cu tematica:

1. 19.10 — Seminarul instructiv Elaborarea si monitorizarea PEI-urilor pentru copiii cu
CES”;

2. 20.10 — ”Elaborarea si monitorizarea Curriculumului adaptat/ modificat pentru copiii cu
CES”; (Ordin intern nr. 53 ab din 18.10.2021)

Proces-verbal al Comisiei Metodice ’Clase Primare” nr. 02 din 02.10.2021 cu privire la

reactualizarea prevederilor Instructiunii privind managementul temelor pentru acasd in

invatamantul primar;

Ordinul nr.54 ab din 18.10.2021 cu privire la Verificarea documentatiei scolare;

Ordin nr. 34 ab din 25 mai, 2022 cu privire la finalizarea anului de studii 2021-2022

Ordin nr. 35 ab din 25 mai, 2022 cu privire la organizarea si desfasurarea examenelor de

absolvire a Gimnaziului

Ordin nr. 36 ab din 30.05. 2022 cu privire la verificarea documentatiei scolare;

Ordin nr. 58 ab din 02.11.2021 cu privire la adaptarea elevilor din clasele I, V, X-a;

Nota Informativa, discutata la Sedinta Consiliului Administrativ 03 din 25.11.2021 cu privire

la adaptarea elevilor din clasele I, V, X-a;

Fisele de asistente/ intraasistente la ore;

Ordinul nr. 57 ab din 02.11.2021 cu privire la organizarea si desfaturarea saptamanii Claselor

Primare Tn perioada 08- 19.11.2021;

Procesul-verbal ale sedintei comisiei metodice, desfasurate in octombrie, ”Clase Primare” cu

privire la organizarea ”Saptamanii Claselor Primare in liceu”;

Procesul-verbal ale sedintei comisiei metodice ”Stiinte socio-umane”, cu privire la

organizarea activitétilor publice in cadrul ”Saptaméanii CM Stiinte socio-umane” desfasurate

n luna ianuarie;

Procesul-verbal ale sedintei comisiei metodice ”Stiinte Exacte”, cu privire la organizarea

activitatilor publice in cadrul ”Saptamanii CM Stiinte exacte” desfasurate in luna martie;

Procesul-verbal ale sedintei comisiei metodice “Arte, Tehnologii, Psihologie si Sport”, cu

privire la organizarea activitatilor publice in cadrul ’Saptamanii CM Arte, Tehnologii,

Psihologie si Sport” desfasurate in luna aprilie;

Raportul anual de activitate al institutiei, prezentat de cétre echipa manageriald in cadrul

sedintei CP, proces-verbal nr.01 din 08.09.2021;
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o Rapoarte statistice semestriale, prezentate DGETS Chitinau, privind reusita scolara a elevilor.

Constatari

Institutia proiecteaza in planurile strategice si operationale si aplica sistemic mecanisme de
monitorizare a nivelului calititii educatiei, Imbunatatirea continua a resurselor umane si materiale.
Monitorizarea proceselor de predare — invatare - evaluare se realizeaza de catre directorul adjunct
pentru instruire si presedintii comisiilor metodice, pe tot parcursul anului, prin intermediul
asistarilor la ore. Rezultatele procedurilor de imbunétatire continua se noteaza in fisele de asistente
la ore, in fisele de evaluare a cadrului didactic si in procesul-verbal al sedintei comisiei metodice.
Evaluarea interna a calitatii procesului educational in institutie este efectuatd de comisia de
evaluare internd si asigurare a calitatii, componenta careia a fost propusa de Consiliul profesoral.
In institutie se monitorizeaza continuu performantele obtinute de elevi prin elaborarea raportului
privind rezultatele evaluarilor nationale, examenelor de absolvire a gimnaziului si examenelor de
bacalaureat. Comisia de asigurare a calitdtii asigura nu doar evaluarea procesului educational, dar
si analizeaza rezultatele, inaintand cdi de ameliorare a situatiei.

Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat; 2

Indicator 4.1.2. Realizarea efectiva a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice si
operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor

Dovezi e Planul de activitate instructiv — educativa a Liceului ”Pro Succes” pentru anul de studii 2021-
2022, discutata in cadrul Sedintei Consiliului Profesoral din 08.09.2021, Proces — Verbal nr.
01;

e Planul de activitate a Comisiilor Metodice, aprobat de director;

e Planul de activitate a cercurilor si sectiilor de sport din institutie, aprobate de director;

e Ordin nr. 65 ab din 20.12.2021, Lichidarea restantelor, sesiunea de iarna;

e Ordin nr. 58 ab din 02.11.2021, Adaptarea claselor I, V, X;

e Verificarea documentatiei scolare, ordin nr. 54 ab din 18.10,2021/ nr. 33 ab din 01.09.2021

e Ordin nr. 46 din 20.09.2021 cu privire la Orele optionale;

e Orele din componentul scolii, ordin nr. 44 din 20.09.2021;

e Ordin nr. 43 din 20.09.2021, Orele de cerc;

e Regulamentul de ordine internda a LT ”Pro Succes”, discutat si aprobat la sedinta CP, proces-
verbal nr.01 din 08.09.2021;

e Ordinul nr. nr.98-b din 31.05.2019 cu privire la participarea elevilor la campionatul de fotbal,
organizat de citre centrul pentru copii "Don Bosco”in perioada vacantei de toamna, la care
elevii au luat Locul II;

e Intrunirile metodice, organizate on line de citre DGETS Chisiniu la toate disciplinele scoalre,
august, 2021;

e Ordinul nr.15-ab din 17.05.2022 cu privire la desfasurarea activitatii de premiere a elevilor cu
titlul ”Gala Laureatilor”, editia 2022, activitati organizate pentru elevii apti de performante,
care, participand la olimpiade, concursuri pe discipline de invatdmant, obtinand rezultate,
promoveaza imaginea institutiei,

e Sedinte cu parintii de totalizare a anului de studii 2021- 2022 cu prezenta fizica, desfasurate
im perioada 13-15 aprilie, 2022;

Constatari | Institutia realizeazd efectiv activitdtile din planurile strategice si operationale, inclusiv ale
structurilor asociative ale pdrintilor si elevilor. Activeaza Consiliul elevilor, Asociatia Parintilor

,»Pro Integritate”, Comitetul parintesc. Realizarea planurilor strategice si operationale poate fi

doveditd prin exemplele de analizi a activititilor. In cultura organizationald a institutiei este

incetatenitd Gala laureatilor, ca festivitate de premiere a Invingatorilor la concursurile scolare.

Activitatile cu parintii elevilor de diferite varste au un impact pozitiv, care se remarcd prin

antrenarea acestora in diverse activititi comune cu administratia scolii.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
punctaj

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din /nstitutie, a modului transparent, democratic
si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea mecanismelor de monitorizare a
eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de comunicare interna si externa cu privire la calitatea
serviciilor prestate
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Dovezi

Ordinul nr.08 din 15.03.2021 cu privire la Organizarea procesului educational in L. T. ”Pro
Succes”;

Ordinul nr.10 ab din 22.03.2021 cu privire la organizarea procesului educational la distanta,
Tncepand cu 22 martie, 2021;

Ordinul nr. 23 ab din 26.08. 2021 cu privire la Organizarea anului de studii 2021 — 2022 in
contextul epidemiologic de COVID 19;

Ordinul nr. 25 ab din 01.09.2021 cu privire la Comisia de triere;

Ordinul nr. 24 ab din 26.08.2021 cu privire la dirigentie;

Informarea parintilor despre prevederile Regulamentului de organizare si functionare a
institutiei de invatamant, a Planului anual de activitate al Liceului in cadrul Adunarilor cu
parintii de la inceputul anului scolar, in perioada 15.09- 22.10.2021, ordinul nr. 55 ab din
18.10. 2021,

Informarea elevilor despre prevederile Regulamentului de organizare si functionare a
institutiei de invatamant, (planurile de invatamant se realizeaza in cadrul sedintelor in clase,
in cadrul sedintelor Consiliului Elevilor) Procese —Verbale, semnate de catre fiecare elev;
Procesul-verbal al sedintelor pe clase cu parintii, al sedintelor Consiliului Elevilor privind
purtarea uniformei scolare;

Informatii de interes public, afisate sau anuntate prin intermediul panourilor informative ale
institutiei: Panoul Consiliului elevilor, Panoul parintilor, Avizierul liceului, site-ul liceului
www.liceul prosucces. md;

Planul de activitate al Consiliului elevilor din LT ,,Pro Succes” pentru anul 2021-2011, aprobat
de director Tn data de 16.09.2021;

Organizarea intilnirii elevilor cu diverse personalititi ale culturii: scriitoriitorul Vladimir
Besleaga, noiembrie, 2021.

Constatari

Institutia asigura modul transparent, democratic al deciziilor cu privire la politicile institutionale,
prin implicarea larga a reprezentantilor actorilor educationali, aplicd un mecanism de monitorizare
a eficientei educationale si promoveazd un model de comunicare intern si extern cu privire la
calitatea serviciilor prestate de institutie. Reprezentanti ai Consiliului profesoral, ai elevilor si
parintilor, facand parte din multe structuri aditionale municipale (Consiliul elevilor,Membri ai
Comisiilor la Olimpiadele scolare) disemineaza bunele practici ale institutiei. Deciziile luate in
cadrul diferitor comisii sunt transparente, prin postare in avizierul liceului, prin postarile pe pagina
de profil a institutiei, a managerului principal.

Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat; 2

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei de invatamant
printr-o infrastructura adaptata necesitatilor acesteia

Dovezi

LT ,,Pro Succes” este o institutiec amplasata in sediul unei gradinite, cu capacitatea de 360 de
locuri in care invata 680 de elevi;

Institutia dispune de 2 blocuri de studii: Blocul A - 2 etaje este blocul principal al institutiei
cu 4 aripe, B — blocul Gradinitei vecine de pe strada Dante Aligheri, in care am arendat al
doilea an consecutiv, 0 aipa a blocului unde si fac studiile elevii claselor 1A, IB, IC;

CREI — centrul de sustinere educationald, in care activieaza Cadrele didactice de sprijin, fiind
la dispozitia elevilor cu CES;

Cantina — 80 locuri la 20 mese, sala de sport — 192 m2, in calitate de sala de festivitati este
folosita sala de mese, unde este improvizata o mini-scend, cabinet metodic nu dispunem, teren
de sport — nu dispunem. Sali de studii - 23, Sala de Conferinte, inclusiv un mini laborator;

Tn salile de clasa, in care studieazi clasele primare este cite un WC cu un lavoar;

Atelierul, unde elevii desfasoard orele de educatie tehnologicd este o sala de clasa cu o
suprafata de 20 m2, nu dispunem de utilajul necesar;

In scoala exista conectare la Internet si reteaua WI-FI care sunt disponibile in toate cabinetele;
In institutie activeaza Biblioteca, unde este disponibila o min-sala de lecturi, unde este aplasata
0 masa si fotolii comode pentru lecturat;
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e Scoala este dotata cu mobilier adecvat in conformitate cu particularitatilor de varsta si conform
cerintelor pentru elevii cu CES;

e Spatiile scolare sunt accesibile pentru toti elevii, inclusiv pentru cei cu nevoi speciale, gratie
pantelor de acces care au fost construite atat la intrarile in institutie, pe coridorul de la intrare.

Constatari | Institutia asigura organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si cu misiunea scolii,
cu o infrastructura adaptata necesitatilor institutiei de invatamant. Cabinetele de studiu sunt dotate
conform Standardelor minime de dotare: mobilier, echipamente, utilaj. Raportul anual de activitate
denotd consecventa manageriald privind modernizarea infrastructurii scolare.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

punctaj

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente, materiale si auxiliare curriculare necesare
valorificarii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale acestuia, a curriculumului adaptat si a
planurilor educationale individualizate

Dovezi

e Mijloace de invatamant si auxiliare curriculare adecvate profilului si specializarilor/
calificarilor profesionale existente in oferta educationald;

e Portofoliile cadrelor didactice, completate conform Nomenclatorului documentatiei scolare;

e Fond de manuale/ fond de literatura artistica, adecvat numarului de elevi;

e Achizitii anuale si completarea fondului de carte a bibliotecii, datoritd procurarii, donatiilor -
lotul de carte in limba engleza in suma de 8000 lei, procurat in urma Targului de De Craciun
din 2019; precum si donatii din partea parintilor, Ex. Donatie de carte din partea familiei
Gavrilita;

e Dotarea institutiei cu 12 Table interactive prezente in sélile de clasa, 27 TV, 27 imprimante in
fiecare sala de clasa la Treapata Primara, 2 tablete ti 16 lap-topuri in sala de informatica, 8 lap-
topuri donate de catre parinti, 4 lap-topuri donate de catre MEC;

e Planificari ale cadrelor didactice pentru desfasurarea orelor, folosind TIC;

e Proiectul,,TEKWILL in fiecare scoald”, la care am participat al doilea an consecutiv; In cadrul
proiectului cadrele didactice au participat la activititi de formare in domeniul utilizarii TIC,
precum si fiecare profesor a primit in dar un lap-top (7 lap-topuri);

Constatari

Institutia este dotata cu tehnologii moderne, materiale didactice, necesare pentru implementarea
curriculumului national, inclusiv curriculumului modificat/adaptat si a planurilor educationale
individualizate, pentru desfasurarea activitatilor de realizare a ofertei scolii pentru disciplinele
scolare si optionale: fiecare cadru didactic dispune in cabinet de literatura didactica necesara, toate
cadrele didactice din institutie au Table interactive, calculatoare, lap-topuri, TV 1in salile de clasa
si materiale didactice necesare pentru activitatile formale sau nonformale ce le desfagoara cu elevii,
de realizare a planului de activitate completat de fiecare comisie metodica, organizate pentru elevii
care participa la olimpiade, concursuri pe discipline de invatamant, examenele nationale (reviste
stiintifice, articole stiintifice, laboratorului de fizica si informatica sunt dotate cu echipamentul
necesar.

Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinitor de grade didactice (eventual titluri
stiintifice), pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele in vigoare

Dovezi

e Statele de personal constituie in total 77,8 unitati, dintre care 57,3 — personal didactic, auxiliar
si nondidactic si 4,5 unitati personal administrativ, iar 16 - personal didactic auxiliar si
nondidactic. Activeaza 48 de angajati, fiind acoperit cu necesarul de personal didactic calificat
si auxiliar in proportie de 98%; 32 cadre didactice activeaza cu mai mult de 23 ore, prin
aprobarea DGETS in baza demersului depus de administratia liceului;

in institutie activeaza 45 de cadre didactice, dintre care 39 titulare, 6 prin cumul;

Contracte individuale de munca, incheiate in perioada 2015-2019;

Registrul si Dosarul cu ordine interne de angajare/ eliberare;

Dosare personale ale cadrelor didactice cu date privind angajarea, promovarea, pregatirea
psihopedagogica si de specialitate conform prevederilor normativelor in vigoare;

o Lista de tarifare, elaborata anual si aprobata de catre DGETS Chisiniu;
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Listele de control, elaborate anual, aprobate de citre DGETS, mun. Chisinau;

Plan de formare continud a cadrelor didactice pentru 3 ani: 2019-2022, aprobat de director;

Plan de atestare pentru 5 ani: 2017 — 2022, aprobat de director;

Atestarea cadrelor didactice, sedinta CP, procesul-verbal nr.04 din 22.02.2022;

Formator national Bilici M. in domeniul ”Educatie incluziva a copiilor cu CES” in colaborare

cu MEC si diverse ONG-uri;

e Cadrele didactice sunt implicate in diverse activitati de formare profesionald cum ar fi:
seminare, ateliere de lucru, mese rotunde:

e Ordin intern nr. 26.ab din 22.10.2021 cu privire la delegarea cadrelor didactice la activitati de

formare pentru atestarea profesorilor in anul de studii 2021 -2022;

Constatari

Institutia planifica si asigurd incadrarea personalului didactic si didactic-auxiliar calificat pentru
realizarea finalititilor stabilite prin curriculumul national. In institutie existd o procedurd de
sprijinire a angajatilor tineri. Dupa angajare, prin ordinul administratiei, pentru fiecare angajat
tanar este desemnat un mentor, care detine grad didactic, in scopul asigurarii ajutorului metodic,
desi in anul 2021-2022 nu am avut tineri specialisti. Perioada mentoratului dureazi un an. In baza
autoevaluarii si evaludrii cadrelor didactice se stabilesc necesitatile de formare continua, care se
realizeaza o daté la 5 ani in parteneriat cu institutiile superioare de invatamant din republica.

Din totalul de 45 de cadre didactice, detin grad didactic superior - 1 profesori, grad didactic | - 23
profesori, grad didactic Il - 9 profesori.. Calificarea profesionald a personalului didactic este
conformi programelor de formare profesionali in care este implicat. In pofida eforturilor
semnificative ale echipei manageriale privind conditiile de munca, recunoasterea meritelor
profesionale, stimularea performantei etc., se constatd necesitatea fortificirii acestora pe
dimensiunea stimularii personalului de a avansa in cariera profesionala si a se include in procesul
de atestate.

Pondere/
punctaj

Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 0,25 Punctaj acordat: 0,25

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.1.7.

cadrul normativ

Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in limitele permise de

Dovezi

e Planul de activitate al LT ,,Pro Succes” pentru anul de studii 2021-2022, discutat si aprobat la
sedinta CP, procesul-verbal nr.01 din 08.09.2021;

e Ordin nr. 23 ab din 26.08. 2021 cu privire la Organizarea anului de studii 2021- 2022 in
contextul epidemiologic de COVID 19;

e Ordin nr. 21 ab din 11.08.2021 cu privire la punerea in aplicare a Metodologiei privind
repartizarea timpului de lucru a personalului didactic din institutie;

e Ordin nr. 30 ab din 01.09.2021 cu privire la Organizarea procesului educational pentru anul
de studii 2021 — 2022,

e Cererile elevilor din clasa a X-a, Profil Umanist, privind acordarea Cursului Optional
”Educatia economica si antreprenoriala” in anul de studii 2021-2022;

e Cererile elevilor din clasa a X I-a, Profil Umanist, privind acordarea Cursului Optional
”Educaatia economica si antreprenoriala” in anul de studii 2021-2022;

e Cererile elevilor din clasa a X-a, Profil Umanist, privind acordarea Cursului Optional
”Educaatia economica si antreprenoriala” 1n anul de studii 2021-2022;

e Ordinul nr.46 ab din 20.09.2021 cu privire la repartizarea orelor optionale pentru anul de studii
2021-2022;

e Orele optionale de ”Programare WEB”, desfasurate in clasa a XI-a si ”Dessign grafic”,
desfagurate in clasa a VIII C 1in cadrul proiectului ,, Tekwill in fiecare scoalda”;

e Ordinul nr.43 din 20.09.2021 cu privire la repartizarea orelor de cerc;

e Ordinul nr. 47 din 20.09 cu privire la activitatile extrascolare sportive;

e Ordin nr. 45 din 20.09. 2021 cu privire la Repartizarea sarcinilor laborantilor in anul curent de
studii;

e Ordinul Nr. 44 din 20.09.2021 cu privire la acordarea orelor din componentul scolii;

e Ordinul nr. 41 ab din 20.09.2021 cu privire la organizarea alimentatiei in anul de studii 2021-
2022;

-28 -




Ordinul nr. 35 din 01.09.2021 cu privire la eliberarea si constituirea grupelor speciale la
educatia fizica In baza Planului cadru pentru anul de studii 2021-2022;

Ordin nr. 43 din 01.09.2021 cu privire la activitatea Bibliotecii scolare;

Ordinul nr. 31 din 01.09.2021 cu privire la Regulamentul de Ordine Internd a LT “’Pro Succes”,
anul de studii 2021-2022;

Ordin nr. 25 ab din 01.09.2021 cu privire la Comisia de tirere;

Cereri ale parintilor si elevilor pentru ore optionale si cercuri/ sectii sportive (Portofoliul
cadrului diodactic);

Proiecte de lunga duratd la disciplinele scolare, discutate la sedinta Comisiei Metodice,
coordonate de directorul adjunct, aprobate de catre director;

Nota informativa cu privire la repartizarea orelor optionale, prezentata la sedinta CP, procesul-
verbal nr.01 din 09.09.2021;

Raportul controlului tematic cu tematica “Verificarea Proiectelor de lunga durata penru anul
de studii 2021- 2022”, prezentat de catre directorul adjunct pentru instruire in cadrul CA din
22.10.2021, Proces — verbal nr. 03;

Ordin nr. 34 ab din 25 mai, 2022 cu privire la finalizarea anului de studii 2021-2022;

Ordin nr. 35 ab din 25 mai, 2022 cu privire la organizarea si desfasurarea examenelor de
absolvire a Gimnaziului;

Rapoarte ale cadrelor didactice pe obiecte privind realizarea curriculumului, prezentate la
sedinta CP, procesul-verbal nr.07 din 26.05.2022.

Constatari

Institutia aplica Curriculumul National in mai multe aspecte, adaptat la conditiile locale si
institutionale, in limitele permise de cadrul normativ. Elevii au optat pentru diverse ore optionale
n anul curent de studii. S-au acordat ore din componentul scolii pentru clasele gimnaziale; precum
si ore de cerc privind interesele manifestate de catre elevi. Orele optionale sunt alese conform
Planului-cadru, pe trepte de scolaritate. Elevii se implica in multiple si diverse activitati de
formare.

Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat; 2

Total standard

12,25

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu finalitatile stabilite prin
curriculumul national

Domeniu: Management

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv componenta

raionala, institu

tionald, curriculumul adaptat, PEI)

Dovezi

Planul de activitate al LT ,,Pro Succes” pentru anul de studii 2021-2022, discutat si aprobat la
sedinta CP, procesul-verbal nr.01 din 08.09.2021, capitolul IV ,Eficienta educationala”;
Planul anual al directorului adjunct pentru instruire, aprobat de catre director;

Ordinul intern nr. 59 ab din 02.11.2021 cu privire la atestarea cadrelor didactice in anul curent
de studii;

Procesul-verbal al sedintelor Comisiilor Metodice din octombrie ,,Cu privire la reactualizarea
prevederilor Instructiunii privind managementul temelor pentru acasa in invatamantul primar,
gimnazial, liceal”;

Contorl tematic cu privire la elaborarea Proiectelor de lunga Durata la disciplinele de studii in
anul curent de studii conform Curriculei la disciplina; Raportul CT, elaborat de catre directorii
adjuncti;

Procesele -verbale ale sedintelor cu parintii referitor la organizarea studierii Instructiunii cu
privire la organizarea examenelor de capacitate si a instructiunii privind eliberarea si
completarea actelor de studii;

Ordinul nr. 32 ab din 01.09.2021 cu privire la Evaluarea initiala;

Ordin intern cu privirela CT Implimentarea si evaluarea procesului educational in contextul
Curriculumului modernizat la disciplinele de examen din cl. IX-g;

Ordin nr. 33 ab din 01.09.2021/ Ordin nr. 54 ab din 18.10.2021 cu privire la Verificacrea
documentatiei scolare;
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e Ordin intern cu privire la CT “Realizarea procesului de evaluare la Ed. Fizica, ed. Muzicala,
ed. Plastica din perspectiva implimentarii evaludrii criteriale prin descriptori”;

e Ordin intern cu privire la CT ”Individualizarea- factor esential in asigurarea incluziunii
educationale a copilului cu CES, olimpic, sau cu dificultati de invatare, precum si a educatiei
de calitate™;

e Fisele de asistente la ore ale fiecarui membru al echipei manageriale;

e Procese-verbale ale sedintei comisiilor metodice: Comisia metodica ,,Matematica si Stiinte”,
Comisia metodica ,,invﬁgémﬁnt primar”’; Comisia metodicd ,,Stiinte socio-umane, arte,
tehnologii si sport”; Comisia Metodica ,,Limba si comunicare”;

e Raport de activitate anual al institutiei, prezentat in cadrul sedintei Consiliului profesoral,
proces-verbal nr.01 din 08.09.2021;

e Reusita scolara, rapoarte statistice semestriale, prezentate la DGETS mun Chisindu, solicitate
la necesitate.

Constatari

Institutia monitorizeaza sistematic si eficient realizarea prevederilor curriculare, curriculumul
modificat/adaptat si PEI. Pe parcursul anului sunt monitorizate si evaluate procesele de asigurare
a calitatii, iar la sfarsit de an de studiu se propun sugestii pentru imbunatatire. Sistemul intern de
asigurare al calitatii este functional, sunt stabilite clar responsabilititile fiecdrui membru.
Proiectarea didactica se realizeaza in baza Curriculei la disciplind, in baza careia se realizeaza
planurile de lunga durata si planurile zilnice. Toate cadrele didactice dispun de Curricula aprobata
de MEC. Activitatile educationale sunt programate in orarul activitatilor didactice, aprobat la
Consiliul de administratie si afisat la panoul informativ. Toate orele prevazute in program sunt
inregistrate conform instructiunilor de completare a cataloagelor scolare. Managerii noteaza
rezultatele verificarii cataloagelor la rubrica ,,Observatii” cu recomandarile ulterioare de corectare.

Pondere/
punctaj

Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de recrutare si de
formare continué a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale, institutionale si nationale

Dovezi ¢ Plan de formare continua a cadrelor didactice pentru 5 ani: 2017-2022, aprobat de director;

e Planul de atestare a cadrelor didactice din institutie, elaborat pentru 5 ani, 2017-2022;

e Organizarea activitatii Comisiei CMI, ordin nr. 40 ab din 13.09.2021

e Ordin nr. 59 ab din 02.11.2021 cu privire la Comisia de atestare;

e Prezentarea informatiei pentru DETS mun. Chisindu, la inceput de fiecare an calendaristic, cu
referire la necesitatea de cadre;

e Planul de activitate pentru Angajarea tinerilor specialisti, exemplu: profesoara de limba
franceza si profesorul de educatie muzicala;

e Desfasurarea activitdtilor de promovare a imaginii pedagogului printre elevi si desfasurarea
anuala a activitatii ,,Ziua autoconducerii” in data de 1 aprilie, cand elevii din clasele a 12-a, in
Ziua angajatilor din invatamant, inlocuiesc profesorii, realizand ore;

e Ordin nr. 09 ab din 27.01.2022 cu privire la Completarea bazei de date a candidatilor din
sesiunea 2022, BAC;

e Ordin nr. 34 ab din 25 mai, 2022 cu privire la finalizarea anului de studii 2021-2022

e Ordin nr. 35 ab din 25 mai, 2022 cu privire la organizarea si desfasurarea examenelor de
absolvire a Gimnaziului

e Ordin nr. 36 ab din 30.05. 2022 cu privire la verificarea documentatiei scolare

e Ordinul intern cu privire la delegarea cadrelor didactice la activitatile de formare pentru
atestarea profesorilor in anul curent de studii;

e Cadrele didactice din institutie sunt formatori nationali, exemplu: M. Bilici, formator national
in cadrul ONG CCF Moldova ”Educatia Incluziva”;

e Ordinul nr. 02 ab din 07.01.2022 cu privire la organizarea si defasuraea olimpiadei scolare,
faza locala, editia 2022;

Constatari | Permanent, institutia angajeaza specialisti, in dependenta de necesitati. Astfel, sunt angajati 45 de
cadre didactice, dintre care 39 titulari si 6 prin cumul. Institutia proiecteaza in planurile strategice
si operationale activitati de formare continud si de crestere a nivelului profesional din perspectiva
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nevoilor individuale, institutionale si nationale. Cadrele didactice din institutic au participat la
sesiuni de formare a formatorilor locali, la activitatile in care se promoveaza politicile curriculare
institutionale, coerente cu cele nationale, dar si cu misiunea si specificul institutiei de invatamant
general. Institutia este asiguratd 100% cu cadre didactice competente conform necesitatilor
institutiei.

Pondere/
punctaj

Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat; 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.) pentru realizarea
finalitatilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi

e Prezentarea informatiei pentru DGETS mun Chitindu, la Tnceput de fiecare an calendaristic,

cu referire la necesitatea de cadre didactice pentru anul viitor de studii;

e Demers catre MEC nr. 271 din 29.09.2020 pentru a permite activitatea cu suprasarcina a 14
cadre didactice;

Institutia este asigurata cu un numar suficient de resurse umane nedidactice, conform statelor
de personal;

Reiesind din faptul ca in institutie se implementeaza finantarea per-elev, sunt resurse materiale
suficiente pentru a asigura functionalitatea ei, iar gestionarea anuald corectd a bugetului
permite efectuarea achizitiilor, conform planului de achizitii anual;

Conform analizei efectuate s-a constatat cd, din cauza solicitarilor excesive, se mareste
numarul de elevi, raportat la numarul de cadre didactice, dupa cum urmeaza:

- Elevi per cadru didactic Tn anul de studii 2021-2022: 15,1 elevi; -15,1;
Toate orele, conform Planului-Cadru, sunt predate de specialisti cu pregatire in domeniu;
Biblioteca dotata cu resursele bibliografice necesare pentru fiecare disciplina scolara;
Dotarea cu echipament si tehnica necesara a tuturor cabinetelor didactice;

Este asiguratd predarea modernizatd a disciplinelor scolare, prin dotarea cu TIC a fiecérui
cabinet de studiu, conform Standardelor de dotare minima a cabinetelor la disciplinele scolare;
Proiectele de lunga durata si cele zilnice elaborate individual si respecta in totalitate Curricula
scolard, aprobate/ coordonate de membrii directiei liceului;

Orarul lectiilor este elaborat in conformitate cu cerintele si este aprobat la sedinta CA din luna
august a fiecarui an;

Directorii adjuncti verifica periodic completarea Registrelor scolare de catre profesori,
incélcdrile in procesul de completare fiind consemnate la rubrica ,,Observatii”;

Procentul de promovabilitate la BAC pentru

- 2021-2022 - 100%);

e Cabinetele de chimie, biologie, fizica sunt dotate in proportie de 20 % conform Standardelor

minime de dotare a cabinetelor de studii.

Constatari

Institutia dispune de suficiente resurse educationale pentru realizarea finalitatilor, stabilite prin
curriculum-ul national, asigurand un proces educational performant. Proiectarea didactica se
realizeazd conform Curricula pe discipline: planurile de lungd duratd si planurile zilnice.
Activitatile educative sunt programate in orarul activitatilor didactice, aprobat la Consiliul de
administratie si afisat la panoul informativ. Toate orele prevazute de planul-cadru pentru
invatamantul primar, gimnazial si liceal sunt consemnate conform instructiunilor de completare a
registrelor scolare. Institutia este asiguratd sutd la sutd cu resurse umane si materiale si e in
capacitate sa realizeze finalitatile prevazute de Curricula in vigoare.

Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficienta a Invatarii, a modului de utilizare a resurselor
educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul educational

Dovezi

e Ordinul intern cu privire la CT al Proiectelor de Lunga durata elaborate conform Curriculei la

disciplina predata, inclusiv a Orelor optionale, NI discutatd la sedinta Consiliului
Administrativ din 25 noiembrie, 2021 P-V nr. 03 ;
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o Raportul Controlului din 25 august, 2021 al Comisiei DGETS cu privire la Trecerea in revista
a institutiei pentru anul curent de studii, discutat la sedinta CA din august, 2021 P-V nr. 01,

e Raportul CT cu privire la analiza subiectelor/sarcinilor propuse pentru evaluarea sumativa la
toate disciplinele de studiu si a rezultatelor obtinute de cétre elevi in cadrul sesiunii de iarna,
discutat in cadrul sedintei CA din ianuarie, P-V nr. 05;

e Raportul cu privire la Analiza activitatii instructiv — educative pentru sem. I, sesiunea repetata,
discutat la sedinta CA din ianuarie P-V nr. 05/ Ordinul nr. 63 ab din 30.11.2022 cu privire la
Sesiunea de iarna;

e Proces- Verbal nr. 05 al CA din ianuarie cu privire la discutarea Regulamentului de acordare
a performantelor si al sporului specific al cadrelor diactice, angajati in anul curent de studii;

e Proces _verbal nr. 07 Al sedintei CA din martie cu privire la Respectarea modalitatii de
organizare si desfasurarii a evaludrilor sumative in invatamantul gimnazial si liceal, conform
cerintelor stabilite;

e Fise de observare a lectiilor de catre directorii adjuncti si directorul liceului;

e Organizarea activitatilor didactice in perioada pandemica conform reglementarilor speciale
privind organizarea anului de studii 2021-2022, in contextul epidemiologic de COVID-19,
pentru institutiile de Tnvatdmant primar, gimnazial si liceal:

e Ordinnr. 62 ab din 24.11.2021 cu privire la organizarea procesului educational online in clasa
aV-a”A”;

e Ordinul nr. 37 ab din 06.09 2021 cu privire la trecerea de la Modelul 7 la Modelul 1 de
oreganizare si desfasurare a procesului educational;

e Ordin nr. 34 ab din 25 mai, 2022 cu privire la finalizarea anului de studii 2021-2022;

e Ordin nr. 35 ab din 25 mai, 2022 cu privire la organizarea si desfasurarea examenelor de
absolvire a Gimnaziului,

Constatari

Institutia monitorizeazad, sistematic si eficient, utilizarea resurselor educationale, aplicarea
strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, 1n procesul educational, centrarea pe Standardele
de eficienta a invatarii. In procesul de invatimant se aplica diverse strategii didactice interactive
in scopul eficientizarii invatarii conform standardelor. Din 45 de cadre didactice, 44 detin
cunostinte temeinice in domeniul TIC. Este creata platforma scolii, astfel fiecare profesor si fiecare
elev are deschis cont pe Google meet, avand posibilitate de a desfasura lectiile on-line. In situatia
desfasurarii lectiilor cu prezenta fizica, circa 90% din numarul total de cadre didactice utilizeaza
TIC cel putin o dati pe siptimana. In baza fiselor de observatie a lectiilor s-a constatat ca in afara
de metodele traditionale de predare — invatare - evaluare, circa 85% din cadrele didactice utilizeaza
in cadrul lectiilor diverse metode activ participative, instrumente si metode TIC: PowerPoint, lectii
video etc. In perioada desfasuririi activititilor online toti elevii au participat la instruire si au avut
accesla TIC si internet.

Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe elev/ copil si
pe formarea de competente, valorificind curriculumul in baza Standardelor de eficientd a invatarii

Dovezi

e Planul anual al directorului adjunct pentru instruire, aprobat de catre director;
e Ordinul nr. 23 ab din 26.08.2021 cu primire la organizarea anului scolar 2021-2022 cu privire
la: Aprobarea Orarului de Baza/ constituirea Comisiilor Metodice/Graficul administratorilor
de serviciu/ responsabilitatile directorilor adjuncti/ responsabilitatile asistentei medicale, s.a.
pentru anul curent de studii;
e Planurile de activitate ale Comisiilor Metodice aprobate:
- Comisia metodica ,Matematicd si Stiinte”, proces-verbal al sedintei CM nr.1 din
28.08.2021;
- Comisia metodica ,,Clase primare” — proces-verbal nr.1 al Sedintei CM din 30.08.2021;
- Comisia metodica ,,Arte, tehnologii si psihologie si sport”, proces-verbal nr.2 al sedintei
CM din 07.09.2021,
- Comisia Metodici ,,Limbi si comunicare”, proces-verbal nr.2 din 04.09.2021;
- Comisia metodica ,,Arte, tehnologii si sport”, proces-verbal nr.2 din 07.09.2020;
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e Fise de asistare la ore: director adjunct pentru instruire invatamant primar cate 2-4 ore pe
saptdmana; director adjunct pentru instruire invatdmant gimnazial si liceal cate 3-4 ore pe
saptamana; director cate 2-4 ore pe saptamana,

e Procese-verbale ale sedintelor Comisiilor Metodice de analiza a orelor asistate:

- Comisia metodici ,,Clase Primare” — 7 procese-verbale;

- Comisia metodicd ,,Arte, tehnologii, psihologie si sport” — 8 procese-verbale;

- Comisia Metodica ,,Stiinte socio-umane” — 3 Procese-Verbale.

- Comisia Metodici ”Arte, Tehnologii, Psihologie si Sport — 5 Procese - Verbale;

Constatari

Institutia monitorizeaza elaborarea proiectelor didactice Tn conformitate cu Planurile de activitate
sdptdmanale/ lunare ale institutiei, urmarind respectarea principiilor educatiei centrate pe elev/
copil si pe formarea de competente, cu valorificarea curriculumului predat in baza Standardelor de
eficientd a invatarii. Institutia organizeaza si monitorizeazd desfasurarea sistematica a evaludrii
rezultatelor invatarii in conformitate cu standardele si referentialul de evaluare, urmarind progresul
in dezvoltarea elevilor/ copiilor.

Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaluarii rezultatelor invatarii, in conformitate cu standardele si
referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevului/ copilului

Dovezi e Procesul-verbal nr.06 din 25.05.2022 al sedintei CP cu privire la admiterea la examenele de
absolvire a gimnaziului (100 % elevilor admisi la sesiunea de examene);

e Procesul-verbal nr.06 din 25.05.2022 al sedintei CP cu privire la admiterea la examenele de
absolvire a liceului elevii din clasa a 12- a (100 % elevilor admisi la examene);

e Procesul-verbal nr.01 al sedintei CP din 08.09.2021 ,,Raport de activitate al Comisiilor
Metodice”, care contine analiza rezultatelor obtinute de catre elevi la examenele de absolvire
pe trepte si pe discipline scolare;

e Ordinul nr.16 ab din 21.03.2022 cu privire la testarea candidatilor la examenele nationale de
absolvire, sesiunea 2022;

e Ordinul nr.17 ab din 21.03.2022 cu privire la desfasurarea tezelor semestriale si numirea
asistentilor la tezele semestriale;

e Procesul-verbal nr.06 al CP din 26.05.2021, prezentarea Notei Informative a directorului
adjunct cu privire la rezultatele tezelor semestriale;

e Analiza rezultatelor probelor de evaluare initiale, desfasurate in clasele V- XII de catre cadrele
didactice;

e Orarul probelor de evaluare sumative, elaborate de catre directorul adjunct;

e Raportul activitatii instructiv — educative pentru sem. I, anul curent de studii, prezentat de catre
directorul adjunct pentru instruire in cadrul CP din decembrie, 2021, P-V nr. 03;

e Activititi de consiliere in cadrul Comisiei Metodice Stiinte socio-umane” cu tematica
”Familiarizarea cadrelor didactice tineri specialisti cu sistemul de evaluare a rezultatelor
scoalre in cadrul institutiei” P V nr. 01 din 08.09.2021;

e Procesul - Verbal al atelierului de lucru in cadrul Comisiilor Metodice din institutie cu
tematica: Evaluarea si autoevaluarea activitatii didactice la disciplind”, organizate de catre
sefii Comisiilor Metodice, Procese — Verbale, Mapa CM;

e Procesul — verbal nr. 06 al sedintei Consiliului profesoral din luna mai, 2022 cu privire la
Eficientizarea procesului de formare continud a cadrelor didactice si manageriale, orientate
spre dezvoltarea competentelor digitale, CTICE;

e Borderouri de notare a elevilor, elaborate de catre directorul adjunct;

e Subiectele pentru tezele semestriale, elaborate de catre cadrele didactice conform cerintelor.

Constatari | In institutie se desfisoara sistematic procesul de evaluare a rezultatelor invitirii in conformitate
cu standardele si referentialul de evaluare, urmarind progresul fiecarui elev. Evaluarea rezultatelor
invatarii sunt planificate in planul de lunga durata la disciplina in baza curriculumului, conform
prevederilor MEC. Fiecare cadru didactic stocheaza rezultatele probelor de evaluare, conform unor
scheme care le permite sa duca o evidenta a progresului elevului. Metodele si instrumentele de
evaluare se stabilesc in functie de varsta si de particularitatile psiho - fiziologice ale elevilor si de
specificul fiecarei discipline. Rezultatele invatarii analizate la sedintele Consiliului Profesoral
denota un progres in dezvoltarea elevilor.
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Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordantd cu misiunea scolii, cu
obiectivele din curriculum gi din documentele de planificare strategica si operationald

Dovezi

Planul de activitate al LT ,,Pro Succes” pentru anul de studii 2021-2022, discutat si aprobat la
sedinta CP, procesul-verbal nr.01 din 08.09.2021;

Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie, aprobat de catre director;
Proiectarea activitatilor extracurriculare, aprobata la sedinta CP, procesul - verbal nr.01 din
08.09.2021,

Proiecte/scenarii didactice ale activitatilor extracurriculare, elaborate de cadrele didactice,
coordonate de directorul adjunct pentru educatie si semnate de director;

Catalogul cercurilor si sectiilor sportive;

Orele extracurriculare la clasd care se desfasoard anual, traditional, stipulate in ordine
cronologica:

1 Septembrie — Ziua Cunostintelor

La 1 septembrie Liceul a gazduit 15 studenti din diferite institutii din Germania in cadrul
Proiectului organizat de catre USM cu titlul: “Discursuri identitare in spatii
multiculturale” — discutii in cadrull Mesei Rotunde, impreund cu elevii de la Liceul
Lucian Blaga;

1 Octombrie- Ziua Liceului (19 ani)

5 octombrie- Ziua profesorului; Ttrgul caritabil de Ziua profesorilor

”Traditionalul Concurs de lecturi literale Cel Mai Bun Cititor”

Feeria Toamnei — clase primare

Toamna de Aur — expozitie, clasele I- VIII

Activititi in Ajunul Craciunului: Concursul Amenajdrii sdlilor de clasa; Concursul
Posterelor de Créaciun, Expozitia Fulgilor de nea/Ornamentelor de Craciun/Pomilor de
Craciun;

Téargul Caritabil traditional de Craciun cu oferirea sumelor in scopuri caritabile sau
donatii;

Activitdti de salubrizare din Curtea Liceului, sadirea puietilor, florilor, curitenie generala
in fiecare toamna si primévara;

Activitdti de voluntariat: participarea claselor Liceale la Campania anuala de Inverzire a
plaiului sub patronajul Preturii Botanica;

Activitatea de voluntariat, cu titlul: ”In numele Viitorului”, care a fost realizatd gratie
familiei carabetchi, care a donat liceului 100 de puieti, care au fost saditi in curtea liceului;
Participarea elevilor de la trepata Liceald la Activitatea ecologicd municipald Chisinaul
la varsta de aur, dedicatd aniversérii a 585 de ani ai orasului Chisindu, in cadrul
evenimentului liceenii au Thgropat incapsulat Capsula Timpului cu un mesaj de felicitate
Viitorilor elevi din anul 2036, care va fi deschisa la aniversarae a 600 de ani ai capitalei;
Excursiile Tomnale si de Primavara cu tematica ”Cunoasteti Bastina” pentru clasele I-
XIl;

Ecursii tematice pentru realizarea Proiectelor Conferintei “Fabricat in Moldova”, ativitate
traditionald anuala;

Activitati Sportive pe tot parcursul anului de studii: Starturi vesele, Campionat de fotbal,
Intreceri sportive in cadrul institutiei de invitamant;

Participare la activitati sportive, desfasurate in afara institutiei, precum: Campionatul la
Fotbal organizat de catre centrul pentru copii Don Bosco in Vacata de Toamna, Locul II;
Activitdti la disciplinele scolare, preum: ”Activitatea extracurriculard Judecata lui Al
Lapusneanu”, organizatd de catre eelvii din cl. Xi si profesorul de limba romana;
Activitdti la Biblioteca, precum: ”Omagiu lui Grigore Vieru”, ”Eminesciana 2022”; Ziua
Orasului Chisindu;

Participarea al doilea na consecutiv la Proiectul ”Tekwill in fiecare scoald”, in cadrul
caruia profesorii din liceu (5 cadre ddiactice) au beneficiat de trainiguri de formare in
domenilui Tehnologiilor informationale si au primit in dar lap- topuri;
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- Activitatea, dedicata Zilei persoanelor cu disabilitati “Copil ca tine sunt si eu”,
desfasurata de catre psihologul institutiei in CREI;

- Vizita oaspetilor de onoare, precum Rectorului USM Igor Sarov si a Protoiereul mitrofor
Octavian Mosin in Ajunul Craciunului cu donatii de carte elevilor din Liceu 1n Ajunul
Craciunului;

- Activitati de Lectura: Participarea la lecturiada publica pentru Juniori si seniori, in
colaborare cu DGETS; Participarea la Concursul de Lectura ”Batalia cartilor”, elevii au
obtinut Mentiuni”;

- Activititi publice, dedicate aniversdrii a 104 ani de la Marea Unire a principatelor
Romaniei, desfasuarate la 1 decembrie, 27 martie. Hora Unirii;

- Festivalul de muzica si dans Martisor, 2022 — activitate traditionald, In cadrul céreia
putem mentiona: Oferirea Martisorului Dulce pentru fiecare elev/profesor din liceu (o
ciocolata, gratie asociatiei parintesti ”Pro Integritate”), oferit de catre Zana Primaverii si
Ghioceii din cl. II; Expozitia Martisoarelor decorative in Holul institutiei; Festivalul
Martisorului — activitatea de bilant a Cercului de Dans;

- Activitatea de sensibilizare si sustinere a poporului Ucrainean in urma declansarii
razboiului de citre Russia, care fost organizata de cétre elevii din clasele de liceu, ghidati
de citre directoarea institutiei; Organizarea Flash — mobului "NU RAZBOIULUI!”;

- Conferinta anuala traditionala a Proiectelor de grup Fabricat in

- n Moldova, la care au participat clasele 11- XII;

- De Dragobete si Sfantul Valentin, s-a organizat activitatea publica "Miss si Mister Pro
Succes” cu participarea claselor Gimnaziale si Liceale, desfasurat in limba engleza;

- Participarea elevilor la OLIMPIADELE scolare la disciplenele de studii, nivel sector,
municipal si republican, Obtinerea locurilor premiante Locul 1, I1, 111, Mentiune;

- Activitatea de Premiere a elevilor pentru rezultate excelente la invataturda si purtere
exemplara in semestru I, anul curent de studii; Oferirea Burselor de merit pentru elevii
din clasele V- XII, si carti pentru elevii din clasele Primare;

- Participare la Concursul International ”Pro Lectura”, sectiunile: Recital Video, Lucrare
Practicd, Creatie Literala, personajul Literar cu obtinerea Locului I, II, III;

- Francophonia 2022 — activitate publica in limba franceza, desfasurata de catre elevii din
clasele V- XII;

- Orarul cercurilor, aprobat la sedinta CA, procesul - verbal nr.2 din 03.09.2021;

- Activitatea transfrontalierd ”Ursuletul de plus” — al doilea anu consecutiv participa elevii
claselor II A si II C, in colaborare cu scolile primare din Suceava, Romania;

Planul de activitate al bibliotecarului, aprobat de director: Tntalniri cu scriitori, activitatea

educativa de promovare a lecturii;

Or. Nr. 22 ab din 12.05. 2022 cu privire la organizarea si desfasurarea testdrii nationale in
invatamantul primar, sesiunea 2022

Or. Nr. 23 ab din 10.05.2022 cu privire la completarea Bazei de date a candidatilor din sesiunea
2022 SIPAS

Or. 24 ab din 13.05.2022 cu privire la organizarea si desfasurarea excursiei la Aeroportul
Chisinau, cl. I

Or. Nr. 25 din 13.05.2022 cu privire la Organizarea Conferintei Proiectelor Stiintifice anuale
”Pro Succes”, 23,24 mai

Or. Nr. 26 ab din 13.05. 2022 cu privire la interzicerea colectarii ilicite de bani in legatura cu
testarea nationald, sesiunea 2022

Ordinul 27 ab din 19.05.2022 cu privire la organizarea excursiei ”Tur de oras”, cl. IIl A si a
Il B, 24.05

Ordin nr. 28 ab din 19.05. 2022 cu privire la desfasurarea excursie Plaiul fagului” , mun
Chisinau, cl. Il A si III B, 25.05

Ordinul nr. 29 ab din 19.05. 2022 cu privire la ecursie la Casa Olarului IV A si IV B, 24.05
Ordinul 30 ab din 19.05.2022 cu privire la excursie la CASA Donci IV A, IV B, 25.05

Ordin nr. 31 ab din 19.05. 2022 cu privire la Excursia la Bardar, laloveni, cl. | A, 25.05
Ordin 32 ab din 19.05.2022 cu privire la Excursia la Bardar, cl. | B Ursu N, 27.05

Ordin 3 3 ab din 19.05.2022 cu privire la Excursia la Bardar, cl. | C Stratan L, 25.05
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Constatari

Institutia organizeaza variate activitafi extracurriculare in concordantd cu misiunea scolii, cu
obiectivele din Curriculumul national si cu obiectivele de planificare strategica si operationala.
Este incurajatd implicarea tuturor elevilor in activitatile extracurriculare, cercuri si sectii sportive.
Sunt incheiate acorduri de parteneriat pentru implementarea proiectelor ,,Ursuletul de Plus”,
,»concursul de lecturi literale” etc. Conform planului operational in anul de studiu 2021-2022 au
fost realizate 100% din cele planificate. Au fost implicati in activitati extracurriculare circa 90%
din numarul total de elevi.

Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate in conformitate cu
standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care beneficiaza de curriculum
modificat si/ sau PEI)

Dovezi

e  Graficul consultatiilor elevilor, aprobat de catre director;

e Lucrul individualizat cu elevii cu CES n baza PEI;

e Pregatirea individuala anual a cca 124 de elevi pentru participare la concursurile la disciplinele
scolare;

e Participarea elevilor la concursurile de sector, municipale si republicane, anual, pe parcursul
anului de studii. Tn rezultat, elevii detinatori ai locurilor 1-3, si Mentiuni formeazi Lotul
Olimpic al scolii care participa, ulterior, la olimpiadele raionale si republicane la disciplinele
scolare, dar si la concursurile cultural-artistice (in baza ordinelor de delegare); La finele
fiecdrui an scolar se organizeaza activitatea de premiere a elevilor Gala Laureatilor”;

e Activitatile extracurriculare se realizeaza conform graficului elaborat in baza programului
activitatilor extrascolare, dar cu valorificarea cunostintelor de la disciplinele scolare, de
exemplu: Concursul municipal de Lecturi literare “’Pro lectura” etc.;

e Conferinta stiintificd, dedicatd Unirii, anual, 01 decembrie, desfasuratd de catre profesorii de
la Comisia Metodica ,,Stiinte socio-umane”;

e Eminesciana” - decada activitatilor dedicate poetului nepereche M. Eminescu, desfasurata de
catre Comisia Metodica ,,Stiinte socio-umane”;

e Zilele Francofoniei, decada limbii franceze, in luna martie, anual;

e Expozitia lucrarilor confectionate in cadrul lectiilor de educatie tehnologica (baieti si fete) si
educatie plastica ,,Iarna isi cerne zapada in soapta”;

e Competitii sportive la fotbal, sah, tenis de masa, realizate in cadrul unitatii scolare;

e Anual, in institutie se desfasoara competitia: ,,Cupa la sah si dame”, la care participa elevii din
institutie;

e Activitati cu elevii, desfasurate de catre diriginti in colaborare cu psihologul privind prevenirea
discriminarii si bullying-ului, pe parcursul anului scolar 2021-2022 cu genericul:

- Sa facem cunostinta cu fenomenul de bullyng;

- Mituri despre bullyng;

- Consecintele bullyng-ului;

- Dezvoltarea rezilientei;

- Dezvoltarea empatiei;

- Aplicarea strategiilor de solutionare a conflictelor;

e Nota informativa cu privire la validarea rezultatelor elevilor, inclusiv cu CES, prezentata la
sedinta CP, procesul-verbal nr.06 din 26.05.2022.

Constatari

Institutia asigurd sprijin individual si diferentiat pentru a obtine rezultate in conformitate cu
standardele si Regulamentul de evaluare, inclusiv pentru elevii cu CES care beneficiaza de
curriculum modificat/adaptat, prin activitati educationale si recomandari bibliografice. Activitatile
extracurriculare realizate dezvolta competentele cognitive, de comunicare. Implicarea elevilor in
activitati extrascolare are un impact pozitiv asupra formarii competentelor socio-culturale, n
vederea dezvoltarii calitatilor unui cetatean activ, a formarii personalitatii elevilor, cultivarea
corespondentei optime dintre aptitudini, talente, valorificarea unui stil de viata civilizat, precum si
stimularea comportamentului creativ in diferite domenii educationale. Performantele copiilor,
inclusiv a celor cu CES in baza PEI, sunt estimate in cadrul sedintelor Consiliilor profesorale la
sfarsit de semestru/ an gcolar. Este evidenta participarea elevilor cu CES la activitatile realizate de
catre DI si SAP Hancesti: Concursul zonal ,,Toti copiii au talent”, Festivalul-concurs ,,Flori pentru
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mama’” etc.
Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat; 2
punctaj
Total standard 13,5

Standard 4.3. Toti copiii demonstreaza angajament si implicare eficienta in procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (biblioteca, laboratoare, ateliere,
sald de festivitati, de sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor in procesul decizional privitor la optimizarea

resurselor
Dovezi e Planul de activitate al LT ,,Pro Succes” pentru anul de studii 2021-2022, discutat si aprobat la
sedinta CP, proces-verbal nr.01 din 08.09.2021;
e Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie, aprobat de catre director;
e Proiectarea activitatilor extracurriculare, aprobatd la sedinta CP, proces - verbal nr.01 din
08.09.2021;
e Proiecte didactice ale activitatilor extracurriculare, coordonate de directorul adjunct pentru
educatie si aprobate de director;
e Orarul lectiilor, aprobat la sedinta CA, procesul - verbal nr.1 din 02.09.2021,
e Orarul cercurilor, aprobat la sedinta CA, procesul - verbal nr.1 din 02.09.2021,
e Planul de activitate al liceului pentru anul de studii 2021-2022, sedinta CP, procesul - verbal
nr.01 din 08.09.2021;
e Planul de activitate al Bibliotecii, aprobat de directorul institutiei;
e Orarul de activitate al Bibliotecii, aprobat de director;
e Asigurarea tuturor elevilor cu manuale;
e Registrul de evidenta a literaturii artistice;
e Planul de activitate al sectiilor sportive, aprobat de director;
e Participarea reprezentantilor elevilor si parintilor In componenta CA:
- Procesul-verbal nr.1 din 08.09.2021 al sedintei CP cu privire la delegarea reprezentantului
elevilor in componenta CA;
- Procesul-verbal nr.01 din 08.09.2021 al CP cu referire la delegarea din numele Comitetului
Parintesc a unui reprezentant in componenta CA;
e Cereri ale parintilor privind solicitarea orelor optionale;
e Organizarea expozitiilor: "Toamna de aur”, ,,Martisor — 2022, Targul de Pasti cu implicarea
pdrintilor.
Constatari | Institutia oferd acces elevilor la toate resursele educationale si asigura in toate cazurile participarea
elevilor si a parintilor in procesul decizional, privind optimizarea acestor resurse. Pentru toti elevii
a fost asigurat accesul la resurse educationale, biblioteca, laboratoare si ateliere, sald de festivitati,
de sport etc. Comitetul Parintesc, Consiliul elevilor participa, prin reprezentantii si, la procesul
decizional privind utilizarea resurselor educationale. Forme de participare ale parintilor in luarea
deciziilor in scoald sunt: reprezentanti ai parintilor si elevilor in CA, sedintele cu parintii, care
abordeaza subiecte privind rezultatele scolare, organizarea procesului educational, solicitarea
cursurilor optionale. Se desfasoara activitati extracurriculare in parteneriat cu parintii, careuri de
inaugurare si finalizare a anului scolar. Pentru asigurarea accesului elevilor si parintilor la resursele
educationale institutia a coordonat orarul lectiilor cu orarul activitatilor extracurriculare.
Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
punctaj

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele de valorificare a
potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului modificat sau a PEI

Constatari | Institutia detine si actualizeaza permanent baza de date privind performantele tuturor elevilor,
inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului modificat sau PEI. Premierea elevilor, detinatori de
locuri premiante la olimpiadele raionale si republicane, se realizeaza in cadrul Galei Laureatilor,
desfasurata traditional in ultima saptdmana a lunii mai.

Pondere/ Pondere: 2 | Evaluarea conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2
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| punctaj |

Indicator 4.3.3.
copilului

Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a succesului elevului/

Dovezi

Expozitiile de desen la concursurile: Eminesciana 2021, ,,Iarna isi cerne zapada in soapta”,
Expoziti lucrarilor, confectionate de cétre elevi la lectiile de Ed. Plastica: ,,Mestesuguri”,
,»Expozitia Compozitiilor pascale”, clase Primare,

Concursul Posterilor dedicate creatiei poetului Gr. Vieru, Expozitii de carte la Biblioteca, s.a.
Actualizarea permaneta a paginii de Facebook a Liceului cu privire la realizarea evenimentelor
publice;

Constatari

tuturor copiilor/ elevilor prin activitati formale si nonformale si realizeaza o politicd obiectiva,
echitabild si transparentd de promovare a succesului scolar. Astfel, institutia se mentine pe locul
13 printre institutiile de invatdmant din RM dupa rezultatele obtinute in anul 2020-2021 la
examenele de BAC, iar rezultatele elevilor sunt permanent mediatizate pe diverse retele de
socializare, ih mass-media, cu respectarea politicii de confidentialitate a datelor personale.

Pondere/
punctaj

Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.3.4. incadrarea elevilor/ copiilor in invitarea interactiva prin cooperare, subliniindu-le capacititile de
dezvoltare individuala, si consultarea lor in privinta conceperii si aplicarii CDS [partea finald de dupd ultima
virguld nu se referd la IET)

Dovezi e Activitati de formare a cadrelor didactice si elevilor in cadrul proiectului ,, Tekwill in fiecare
scoald”, participanti - 5 profesori, august 2021;

e Activitati de formare a profesorilor de educatie pentru societate, anual,

e Cursurile de formare la Educatia digitala, frecventate de catre cadrele didactice din
invatdmantul primar;

e Cercul de design grafic, in cadrul proiectului ,,Tekwill in fiecare scoala”, clasa a 8-a;

o Participareaelevilor la cercurile artistice pe interese in anul de studii 2021-2022: ” Arta plastica
si decorativa”, ”Aranjament floristic”, ”’Design grafic”, ”Calatorii 1n jurul lumiii”, ”’Cunoaste
Moldova”, "Matematica distractiva”;

e Sectii de sport conform cererilor elevilor: ”Gimnastica ritmica”, ”Sah”, ”Fotbal”;

e Saptamana securitatii on-line, desfasurata de catre diriginti, psihologi in clasele I-XII Tn luna
februarie;

e Proiecte didactice la ore, coordonate de directorul adjunct, aprobate de director;

Constatari | Institutia ncadreazd elevii In invatarea interactivd prin cooperare, in Invétarea individuala
eficientd, subliniindu-le capacititile. Elevii sunt sustinuti pentru a participa la activitati
transdisciplinare, in scopul dezvoltarii competentelor de cunoastere, de aplicare, institutia
oferindu-le o gama variata de cercuri si sectii pentru toate varstele, fiind incadrati cate, minim 15
elevi la fiecare.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

punctaj

Total standard 7

Puncte e Institutia are o culturd organizationald puternica care 1i permite sa se evidentieze de alte

forte institutii de invatamant general din municipiu. Asigurand accesul elevilor la diverse resurse

educationale (bibliotecd, laboratoare, ateliere, sala de festivitati, de sport, séli de studiu, CREI,
sala de dans etc.) si participarea elevilor si parintilor in procesul de eficientizare si optimizare
a procesului educational, liceul este atractiv pentru toatd comunitatea educationala;

e Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficientd a invatarii, a modului de utilizare a
resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in
procesul educational reprezintd un moment forte in activitatea institutiei;

e Institutia, prin intreaga sa activitate, este orientatd spre cresterea calitatii educatiei si spre
imbunatatirea continud a resurselor umane si materiale.
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Puncte
slabe

Numarul modest al cadrelor didactice cu grad didactic unu si superior.

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN

Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunica si interactioneaza in conformitate cu principiile echitatii de gen
Domeniu: Management

Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de gen, prin
informarea 1n timp util si pe diverse cai a elevilor/ copiilor si parintilor n privinta acestor politici si programe,
prin introducerea in planurile strategice si operationale a activitatilor de prevenire a discriminarii de gen, prin
asigurarea serviciilor de consiliere si orientare Tn domeniul interrelationdrii genurilor

Dovezi

Statutul LT ,,Pro Succes”, capitol 3 ,,Obiectivul, scopurile si sarcinile institutiei”, ,,Pregatirea
copilului pentru a-si asuma responsabilitatile vietii intr-o societate libera, in spiritul
intelegerii, pacii, tolerantei, egalitatii Intre genuri, grupuri etnice, nationale si religioase si
respectarii culturii altor popoare”;

Planul de dezvoltare a Institutiei Publice Liceul Teoretic ,,Pro Succes” pentru anii 2016 -
20217, discutat la sedinta Consiliului profesoral, proces-verbal nr.8 din 30.05.2016, aprobat
la sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr.09 din 10.06.2018;

Planul de activitate al LT ,,Pro Succes” pentru anul de studii 2021-2022, discutat si aprobat
la sedinta CP, proces-verbal nr.01 din 08.09.2021”;

Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie, aprobat de catre director, capitolul
V ,,Educatia sensibila la gen”;

Planul de activitate al Consiliului elevilor, aprobat de director: ,,Campanie, vizind egalitatea
de sanse si promovarea tolerantei comunicarii decente, nondiscriminarii de gen intre elevii
scolii ,,Suntem diferiti, dar ne completam armonios”, luna februarie 2022;

Politica de protectie a copilului, aprobata prin decizia Consiliului de administratie, procesul-
verbal nr. 03 din 25.11.2021;

Stipulari in contractele individuale de munca si Fisele de post ale angajatilor institutiei;
Intalnirea elevelor din clasele a VII-a —a XllI-a cu medicii Centrului Medicilor de Familie
da la Policlinica nr. 1, sector Botanica si organizarea discutiilor de informare despre
abstinentd, modalitati de protectie, contraceptie si sanatatea femeii, octombrie 2021;

Ora optionala in clasa a 2-B ,,Educatie ecologica”, anul de studii 2021-2022;

Ora optionala in clasele V- VIII ,Educatie Interculturala”, anul de studii 2021-2022;

Ora optionald in clasa a IX-a ,,Teoria si practica traducerii”, anul de studii 2021-2022;

Ora optionald in clasele X, XI ,,Educatie economica si antreprenoriald”, anul de studii 2021-
2022,

Ora optionala 1n clasa a XII a ,,Elemente de cultura si civilizatie a Frantei”, anul de studii
2021-2022;

Ora de Dezvoltare personala ,,Formarea si mentinerea relatiilor din perspectiva de gen”, clasa
a Xl-a, octombrie 2021;

Training-uri cu elevii, parintii ,,Particularitati de varsta ale tinerilor de 14-18 ani”, activitate
desfasurata de catre psihologul institutiei, octombrie- decembrie, 2021;

Activitatea ,,Copil ca tne sunt si eu”,dedicata Zilei Persoanelor cu disabilitati, desfasurata in
CREI de catre psihologul institutiei,

Activitatea sectiilor sportive in institutie: ”Fotbal”, ”’Sah”, ”Gimnastica ritmica”;
Activitatea cercurilor pe interese: “Arta plastica si decorativa”, ”Aranjament floristic”,
”Design grafic”, ”Calatorii in jurul lumiii”, ”Cunoaste Moldova”, "Matematica distractiva”,
acordate in urma cererilor elevilor/parintilor, anul de studii 2021 — 2022, orar aprobat la
sedinta Consiliului de administratie nr. 02 din 03.10.2021;

Raportul statistic privitor la evidenta numarul baieti si fete in clase.

Constatari

Institutia planificd si informeaza in timp util toti elevii si parinti despre prevenirea discriminarii
de gen si in privinta politicilor de promovare a echitatii de gen. Statutul institutiei contine sarcini
ce urmaresc: pregatirea copilului pentru a-si asuma responsabilitatile vietii intr-o societate libera,
in spiritul intelegerii, pacii, tolerantei, egalitatii intre genuri, grupuri etnice, nationale, religioase
si respectarii culturii altor popoare. Este asigurata echitatea de gen prin intermediul activitatilor
extrascolare si a proiectelor care se implementeaza. In institutie se pune accent pe consolidarea
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rolului scolii in combaterea si contracararea stereotipurilor de gen si a altor forme nocive care
admit violenta.

Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat; 2

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii cadrelor didactice
in privinta echitétii de gen

Dovezi e Statutul LT ,,Pro Succes”, aprobat la sedinta CP, proces-verbal nr.09 din 23.08.2018
capitolul 111, Obiectivul, scopurile si sarcinile institutiei;

e Planul de dezvoltare al Institutiei Publice Liceul Teoretic ,,Pro Succes” pentru anii 2016 -
20217, discutat la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr.8 din 30.05.2016,
aprobat la sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr.10 din 10.06.2018;

e Planul de interventie a cadrelor didactice si a personalului auxiliar a Liceului Teoretic
”Pro Succes” in cazuri de ANET, anul de studii 2021-2022;

e Ordinul nr. 26 ab din 01.09.2021 cu privire la Protectia muncii si protectia vietii si
sanatatii elevilor din L.T. ”Pro Succes”;

e Ordin intern nr. 28 ab din 01.09.2021 cu privire la constituirea Comisiei ANET in
institutia de invatamant L.T. ”Pro Succes”, anul de studii 2021-2022;

e Ordin intern nr. 27 ab din 01.09.2021 cu privire la constituireca Comisiei pentru Protectia
Drepturilor Copiilor;

Constatari | Institutia aplicd eficient procedura legald de organizare institutionald si de interventie a
lucratorilor institutiei in cazurile de ANET si a formarii cadrelor didactice in privinta echitatii
de gen, asigura servicii de consiliere si orientare in domeniul interrelationarii genurilor. In
institutie se organizeaza activitati ce contin referiri la interzicerea prozelitismului religios
violent, precum si a oricdrei forme de incdlcare a normelor generale de moralitate, care ar
periclita integritatea fizica sau psihicd a elevilor.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat; 2

punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitati curriculare si extracurriculare — in vederea formarii
comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invitarea conceptelor-cheie ale educatiei de gen, cu
eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen

Dovezi

Activitati educative, traininguri, organizate de catre psihologul instututiei cu elevii din clasele
V-VIII cu tematica: “Un spatiul scolar fara de bullying”, ” Adolescenta intre risc si
oportunitate”,” Rezistentd la manipulare prin gandire critica”;

*Activitati educative, traininguri, organizate de catre psihologul instututiei cu périntii cu
tematica: ” Bullying, cauze, efect, prevenire”, ” Particularitatile de varsta a preadolescentilor”,
s.a.

Activitatea ,,Copil ca tine sunt si eu”, desfasurata in CREI de Ziua persoanelor cu disabilitati,
desfasurata la 03.12.2021;

Activitati de informare pentru elevii din clasele a V-3, organizate de catre membrii Consiliului
Elevilor, 20 noiembrie 2021, cu temetica ,,Promovam toleranta”, dedicat zilei mondiale a
drepturilor copilului;

Participare la proiectul din 1 septembrie, 2021 L.T. "Pro Succes" a gazduit 15 studenti din
diferite institutii de invatamant superior din Germania, care au participaat la Scoala
Internationala de Vara cu titlul ,,Discursuri identitare in spatii multiculturale”;

Participare la competitia ,,Tekwill Junior Ambassadors” si-a desemnat castigatorii! 67 de
echipe de la 30 de scoli din tara si-au pus in practicd abilitatile digitale si creativitatea,
dezvoltand proiecte originale si inventive, la care Liceul ”Pro Succes” a detinut locul II;
iceul Teoretic "Pro Succes" a participat la Activitatea Ecologicia Municipald: CHISINAU LA
VARSTA DE AUR - 2021, dedicati aniversirii a 585 de ani de la fondarea Orasului Chisinau!
Tn cadrul Proiectului Ecologic, care s-a desfisurat in perioada 09.10-14.10.2021, au luat parte
elevii clasei a X-a, care, insotiti de cdtre diriginta, au plantat arbori si arbusti pe Aleea
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Liceenilor 2021 din Parcul Valea Trandafirilor, amenajata in memoria victimelor catastrofei
de la Cernobil.

e In cinstea Zilei Orasului a fost incapsulati Capsula Timpului, care contine un mesaj de
felicitare pentru liceenii din anul 2036, care va fi decapsulata in Viitor, pe 14.10.2036, la
aniversarea a 600 de ani ai orasului Chisinau.

e Ore in cadrul disciplinei Dezvoltarea personala:

,Comportament tolerant si nondiscriminatoriu in relatii”, clasa a VII-a, octombrie 2021,
,» Toti diferiti, toti egali”, clasa a IX-a, martie 2021,

,lubirea, pasiunea si responsabilitatea in relatiile de gen”, clasa a 1X-a, noiembrie 2021;
»Stereotipuri si prejudecati de gen”, clasa a X-a, octombrie 2019;

Activitati de promovare a modului sanatos de viata in cadrul campaniei ,,Ziua Mondiala
a Sénatatii”,

Expozitia desenelor "Modul sdnatos de viata”;

Lectie in aer liber despre importanta alimentatiei corecte si a unui mod sanatos de viata,
desfasurata in curtea Liceului de catre asistenta medicala;

Participare la campionatul de Fotbal, organizat de catre centrul pentru copii Don Bosco
n perioada vacantei de Toamna, la care elevii din liceu s-au clasat pe Locul Il;
Campionatul la Sah, organizat traditional anula la ”Pro Succes”;

,,Starturi vesele” organizate n aer liber intre clasele a 11-a”.

Constatari | Institutia desfasoard sistematic activitati si disemineazd bunele practici in vederea formarii
comportamentului nediscriminatoriu Tn raport cu genul, iar elevii valorifica aceste competente prin
participarea in orice tip de activitati curriculare si extracurriculare, inclusiv cele care presupun
eliminarea stereotipurilor de gen. Toate activitatile extracurriculare sunt orientate pe educarea la
elevi a unui comportament nediscriminatoriu.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5

punctaj

Total standard

6

Puncte forte

e Asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in domeniul interrelationarii genurilor
prin reflectarea aspectului in politicile si programele institutionale si prin realizarea
unui set divers si consistent de actiuni.

Puncte slabe

Arii de imbunatitire:

e Consolidarea capacitatilor personalului, elevilor, parintilor cu privire la aplicarea procedurilor de prevenire,
identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare;

e Fortificarea eforturilor pe dimensiunea ,,Dezvoltarea profesionala” prin participare la cursuri de formare
continud a cadrelor didactice si manageriala.

Recomandairi privind imbunititirea calitatii activitatii institutiei:

e Participarea cadrelor didactice si manageriale in procesul de atestate pentru avansare in grad didactic/
managerial,

e Identificarea solutiilor privind sustinerea materiald/ financiara a elevilor care nu dispun de internet
sau TIC pentru a se include la orele online;

e Organizarea activitatilor de diseminare a bunelor practici la nivel national.

In procesul de evaluare extern a Institutiei Publice Liceul Teoretic ,,Pro Succes” din municipiul Chisinzu s-
a stabilit urmdtorul nivel de realizare a standardelor de calitate:

Standardde | 4 1 | 15 | 13|21 |22 (2331 (323341424351 |Total
calitate
Puncta) 0|5 |5 |6 | 6|68 | 7|7 13|14 7] 6100
maxim
Punctay 10|5 | 5| 6|6 | 6| 81675| 7 (1225135 7 |55| 98
acordat
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https://www.facebook.com/tamara.macari.3/videos/993875947360764
https://www.facebook.com/tamara.macari.3/videos/993875947360764

Nivel de
realizare (%)

100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 {96,42 100 |94,23/96,42| 100 [91,66| 98

Recomandarea comisiei de evaluare externa:

Tn baza pct. 46, lit. f al Metodologiei de evaluare a institutiilor de invdtamant general, se propune acreditarea
Institutiei Publice Liceul Teoretic ,,Pro Succes” din mun. Chisiniu cu calificativul foarte bine.

Presedinte:

Membru:

Membru:
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