Direcfia Generald Educatie Tiacret si Sport

Scoala primari nr.82, municipiul Chisiniiu

APROBAT
ln sedinta comuni a Consiliului profesoral §i Consiliului de administratic
Proces-verbal nr. 01 din 07.09.2022

RAPORT DE AUTOEVALUARE

privind activitatea educationali a institutiei

in anul de studii 2021-2022




Date generale

Raion/municipiu Chisiniiu

Localitate Chisiniu

Denumirea instituiei Scoala Primard nr.82
Adresa str. Maria Driigan 872
Telefon 022473423

E-mail

Adresa web sp.82educ.md

Tipul instituie Primari

Tipul de proprietate Publica

Fondator/ autoritate administrativa Primiria municipiului Chiginiu
Limba de instruire Rominit

Numérul total elevi 477

Numitrul total de elevi ponderati 385

Numiirul total clase 17

Numirul total cadre de conducere 3

Numirul total cadre didactice (§coald) |29

Perioada de evaluare inclusd in raport | 2021-2022

Director Golban-Carpenco Emilia

Date privind spatiile scolare/ educationale §i buza tehnico-materiald

Suprafaa totald a institufiei (metni pitrati) 3948.6
Nr. de blocuri/ etaje 13

Nr. sdlilor de clasd/ educationale /din ele utilizate 2222
Capacitatea dupl proiect (nr. de locuri) 630

Bloc alimentar/ Bufet/ cantind (nr. de locuri) Da/120 locuri
Punct medical (metri pitrati) Du/6 ,0
Teren de sport (metri plitrati) Da/900,0
Sald de sport (nr./ metri patrafi ) 1/62,0
Salk de festivitati (nr./ metn pitrati ) 1/120,0
Bibliotecd (metri patrati) Da/65,0
Manuale (nr, exemplare) 5423
Literaturdi artisticd, enciclopedich, stiintifica, didactica (nr. tituri) 3225
Sald de lecturd (nr. de locuri) 1725
Cabinet metodic (nr. de locuri) 1730

Nr. de computere 42

Nr. de table interactive 0
Conectare la internet (da/ nu) Da
Sistem de aprovizionare cu apd (da/ nu) Da
Aprovizionare cu apl caldd Da
Sistemn de canalizare (da/ nu) Da
Sistem de incalzire (da/ nu; tip) Da/centralizat
Bloc sanitar in interior (da/ nu) Da
Izolator (da/ nu) Da

Alte spatil auxiliare (nr., tip) p entru personalul auxiliar 2

Centru de resurse pentru educatia incluzivil (nr./ metr pitrati) Da/62,0
Panta de acces in spatiile educationale (da/ nv) Da
Spatii adaptate specificului dizabilitdtii (ar., da’ nu) 1/+-Da
Asigurarea condititlor pentru copiti cu probleme fizice §i/sau neuromotorii (da/ nu) Da




Domeniul Capacitate institutionalit

Repartizarea elevilor pe clase Grupul 8¢ risc
Repartizarea elevilor dupd grupurile de rise Total %
Nr Elevi luagi n evidenja 0 0
Nr. de dlevi pe total de Elevi ariuni 0 0
clae cluse -
Elevi tutclati 2 0,4%
: I L by Elevi din fumilil numeroase (3 $ mai mulgi copii) 57 11.9%
Dt el i T Elevi din familil incomplete 38 7.9%
s : ! 4, Elevi I care ambi parinfi unt piecaps peste hotare] 6 12%
3529 - : ; 3 5 12 Elevi la cure un phrinto ssie plecat pesta hotare 25 52%
L= ! Elevi ce dispun de tteld aficiald 2 0,4%
N ttad de dase 4 1 Ak " Elevi din familii social-vuincrubile 2 0.4%

Diversitatea serviciilor educationale oferite
Invagimant primar

" Nr. (lic elevi care e Devistities Nr, (llc elevi care au -
Denumirea orel optionale | au selectat aceastd le . selectat aceasth
optiune cercului/sectiel sportive optiune
Tainele comuniciini 204 I-IV Cercul folcloric 73 11V
Matematica distractivi 137 I-IV Sah 61 -1V
Limba englezi 78 Fantezie si culoare 84 -1V
Matematica in cotidian 58 Fotbal 63 11V
Dame 76 -1V
Bashet 47 -1V
Domeniul MANAGEMENT
Dimensiunea financiari
Gestionarea finanfelor in anul bugetar 2021
Buget Principalele categorii de Bunuri procurate,
Buget planificat aprobat Buget cheltuieli, beneficiari beneficiari
executat
7 643 720,0 lei [Retribuirea muncii salariatilor- ursres medicamentelor §i a
3 814 400,0 lei lor sanitare- 4 687, 09 lei
Reparatii curente §i capitale -~ [Procurarea materialelor §i a
300 000e hizitelor de birou
Materinle didactice §i marfuri  {Procurarea materialelor de
de uz casnic- 137 000 lei nstructie- 11 280 lei
Parteneriate/colaborivi  Proiecte ementate
Parteneri Scopul Actul
Liceul Teoretic Mihai Eminescu, Filegti Schimb de experienti Preocuparea comund privind reprezentarea,
promovarea bunelor practici in educatie,
promovarea valorilor nationale §i culturale
Gimnaziul , Steliana Gramma” Schimb deexperientd, Stabilirea relaiilor de colaborare intre
continuitate institugii, cadre didactice i elevi
Gridinita nr.138 {Schimb de experientd, Socializarea maximi a elevilor si cadrelor
continuitate didactice, schimb de informatii de interes
reciproe, Valorificarea experientelor elevilor si
a bunelor practici in clasa intdi.
Radio Moldova, Emisiunea ,,Ora copiilor” Cultural Elevii pot deveni exemple pentry comunitate
prin activititile artistice




|_Universitatea Pedagogica  lon Creangd™ | Schimb de bune practici | Acord de colaborare
Nivejul de realizare a standardelor de calitate din perspectiva Scolii prietenoase copilului
Dimensiune I SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE
Standard 1.1. A:lgumea securitdfii yi protectiei tuturor copiilor. (Panctaj maxim acordat - 10)
Domeniu:
Indicator 1.1.1, Pmnu documentatiei tehnice, sanitaro-igienice §i medicale si monitorizarea permanent a

respectirii normelor sanitaro-igienice.
Tabel pentru completare (indicator 1.1.1.)
Povezi | Becizin Primiciel ne.16/7 din 02.08.2001

Swtutul Institugict, Autorizajia sanitar-vetennaed peotru functionare # Instituici nr AS1*VF*D076003VF din 17.11.2021, emisside

Agenjis Nationald pentru Siguranta Alimentelor,
Proces —yverbal de recolture n probelor de apd din 30,03.2022:Proces-verbe! de efectuare 3 lucriirilor do
dezinfectie, derinsectic, demtizare.
m«mwmmmou«mmmmvmm1 cmnisd de Agentia Nagionali pentra Sindtate

Mdcmddhmnh.mml!ﬂfll ~2022, sprobat (aCP, proces vertal nr 6 din26 mad 2020,

Act de receptive a institufiel pentru anul geolar 2021-2022, aprobat de geful DGETS;

Act de preatare & cansultaniei de specialitate po domeniul de competentd ~ siguranin antiincendiard §i protectie civili

Dosar cadastral;

Regintrele medicale referitoare la starea de shnlitate # elevilor §i # salanatilor;

Avizele medicale uie angajatilor cantinei,

Schema de evacuare s clevilor! copiilor §) personalilui In cuzuri de situsti| exceptionale;

Act do constutare a gradului de pregitire a institugici pentru perioada rece a mnulul

Decizia CA nr3 den 27.03 2017 privind respoctarea candigiilor, exigenielor, normelor de {giend scolard ¢ demqhulcvlhr
Decizia CA r.7 din 27,.03.2017 privind rezultarele controlului efectuat de chtre Centrul desanatate publich gt ANSA;
Decizia CA nr.1 din 27.10.2017 peivind aplicaren nurmelor de Protectia muncii;
Dacmcammzxmzowmvumdmmumuom.mmwnwummu
Apeobarea planului de acfiuni s contextul epidemiologic COVID-19 la PC §i SSM;

Decizin CA nr.| din 30.11.2019 privind intensificarea masurilor sanitaro-igienice In institugle;
Proces-verbal de sutoevitluare din 11.08.2020; Agenda privind evaluarea pregatiii institufitlor defovatimint pertru sl de stadii

2021-2022;
: Tntocmirea 3i asigurarea docomentapel necesare necesare pentry Inceperea anuloi de studli g desfigurnea procesulul educational;
? C.:wmmexwmwblidmmmmmmemw clevilor, politia in vederes nsigurdrii scouritigii ¢
¥ '

¥ Projectul "Educatle pentru sinftate™ In pareneriat ca Corpul Pacii

»  Proiectul "Agendu de advocacy In raionul Cahul- I sprijinul persoanclor ca dizabiliti“implementnt de citre AO A" In
parsencrint cu APL Slobozis Mare

#  Prodectul "Educagie pentru slinbitate” implementat de citre UNFPA ¢l MECC

| T Pondere: | [ Autpevaluarca conform criterilor: | I Pynctaj: 1

Indicator 1.1 2 Asigurare pazei si sccurithti institutiet gi o futuror ebeyilo copiilor pe 1oatd durata programului educativ.
Ordincle de angnjare 2 persounelor responsabile de pazi:Fiza de post pentru personalul de pasa;Graficul de serviciu al persomalulul de paxasi
Dovezi graficul de serviciu al cadrelor de conducere yi cadrelor didactice;Registrul de evidentd al persoanelor care vizitoazh institugia;
Prevederi in Regulsmental de ording interni, examinat Is gedinga ConsitivluiProfesoral, proces-verbal nr.1 din 26. 08. 2021
Graficul de serviciu al cadrelor didactice care efevtuiaza termomnetris;
Sistem de monitorizare video Tn incina i pe teritoriul yolii, 4 camers In interior §i 4 camere In exterion; Asigunsrea institugiel cu persbant —
ugier;Functionarea mecanismulul de sesizare In caz de ANET; prezenis cutlel de incredere, nctivitutes coordonatorulul ANET, completaren
Registrului de evidenfBANET, ord. Nr, 74 ab din 06.09,202|
Ordinal nr, 105 ab din 04.10.202) privind orgasizares §i desfigurarca Lunarului Socuritatii Cibernetice cu genericul |, Fii In sigurangd In
mediul online”™ Orditul ne. 106 b din 11.10.2021 privind organizarea yi desfiguraros Campaniel nagionale , Saptamiina de fupta Impotriva
truficului de fiinje umane™

Constathei | Asigurarea pazed 3i sccuritdfii geolii,  teritoriulul sferent, sigurania elevilar pe toath durata il lon in Insttule, Sunt sngaystl 3 pazmici pe
:m&mumwau:mmammwmmuwmmmm- vizitatorilor la intrarea principald.

Lunar s ciabareazd yi se uprobd prin ordin graficul de servici , se monitorizeazs activitalea pamicilor In diferite etape ale 20ei.
Pondere | Pondere: | Autoeyaluarea conform criteritlor: Punctai 1

i
§i punctay

Domeniu: Capacitates institufionala

Indicator: 1.1.4, oa pentru flecare elev/copil @ ciite un loc in bancd/ ln mash etc. corespunzitor particolaritatilor psihofiziologice individunle.
bunurilof materiale conform Standardelor minime de doture & instinglel;

Mobilicr In functiune, in copformitate cu normele iglenice (corespunde parfial);
Constatirl A cigurares condigiilor optime pentru desfigurarea unui proves educagional de calitate;Mobifier pistrat Tn toote slije de clash.




Pondere yi Pondere: |

Autoevaluares conform cnteriilor| Punctae 1

lud‘nwrllS.Mmumw.ukwh(«him.mwcdwt.mdhm).hmwdmmpmwmm-l;uma;im
de securitate.

Constatsn

istrul de evidendd u utilnjelor, dispazitivelos, ustensilelor gt materialelor de sprijinti: educagic fizich;
Ordin cu privire 1n tehnica securitdgic elevitor la lectlile de educatie fizick07 ab din 04 02 2022
Cele doud terenuri de spart corespund normelor gi cerinteloe de securitate,

Dotarea institugiei cu materinde de sprijm (echipamente, wilaje, dispozitive, ustensile;)
Persauncie not

Pondere 5 Pondere: |
| Pusctaj

Indicator: 1.1.6. Asigurarea cu spatii peatru preparares gi servirea hrsnel, care corespund normelor sanitare in vigoare privind siguranja, sccesibilitates,

euidactice i Ingrijiarii de Inciperi st asigurate cu echipament, sunitaso-igienici,
Autoevalusrea conform criteriilor 0,75 :

cunfortul elevilor/ copiilor® (dupl caz)

ar.72 ab din 02.09.2021 cu peivire la constituiren Comisiei de triere, Ond. ne 54 ub din 02.09.2021 .Cu privire Ia
alimentatiei”;Ond.nr.01 ab din 01.01.2022 v privite la organizarea alimentagiel
istenta Regulumentului comisiel de tricre; Ord.ne S8 ab din 01.092021. Cu privire la numires calculatorilor
JGraficul privind alimentatia elevilor in cantina scolar:Registru de triaj, Reglstru de rebutare; Registru
;Plunul lunar de activitates n luceitorulnl medical;  Prezenta figelor medicale ale angajatilor; CA.proces

gl
cantind elevii s-au slimentut ctapizatdoar chie 60 clevi la o recreatic (capacitaten salii de mesc fiind de 120 Jocuri). In
Coostatiri

verbal nr 26.08202 1 H(dectzin nr 4). Dotarea blocului slimentar cu wilsjul necesar.

Dotares spatiului pentru preparants i servirea hranel conform normelor sunitare, Sala do mese repurath capital,
dott cu ptita) nou, adecvat 5i mobill noud corespunzonre ; Lavoars cu apl curgifoare,useltoare, Alimentatia tutusoe
mw.hwm&mml.whmmmmmmm‘ enice, In

mwam;:mm&umwmmwm&rmﬁmmcu»wkmbzam
alimentare, cu titly gratuit
Fondere:1

Pondero §i

Indicator; 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate, functionalitate §i confort

Autocyaluares conform eriteriilor: | Punctaj: 1

Constathn

Doven %Mﬁrmﬁnhiﬂhﬁemtmu

bllietl asigurnte cu ichnich sanitar noul §i apd caldh(au fost intalate botlere In
blocul B ¢ necesartl instalares ugilor la cobine,

de bale adaptath pentru copiii cu CES; Lavoars cu apa cald® i rece, dozatonre pentru slipun 3i dezinfectant, uscitoare
e sanitare sunt reparale.

esie dotard cu blocur) sanitare.conform cermielor. A fost schimbeth tehinica sanitard, Spatiile sunitare su fost dote cu telinich
noull in scest an, botlere, usclonre, dazatoare.
Necesitd instalaren ugilor 2 cabinele din B.

FE:.S Pondore T Autoevalunres conform criteriilor. |
puncta)
Indicator 1.1.8,

Tinciay; 1

Dovead

. privind creares Grupulul operativ 38 protectic civill a institutiel; Decizia cu privire la respectarea regulilor de
Impotriva inceadiilor;Scheme de evacuare a elevilor §i & persomalulil I enznei de situatii excepionale;

- fincendi de nisa Al 3
Constathe

antiincendiard,
Sunt planuti de evacuare, indicatoare de orientare In incinta edificiului. Sunt stingMoare cu termene de valabilitate actualel 1821
cu nisip, kopatt i chldare Colaborfiei cu Servicii SE. pompieri, polific.

Ponderegi | Fondere: | Winctaj: 1
Punctaj

Autoevaluarea conform criteriilor |

Domeniu: Curticuliem/ proces edocational:

Indicator: 1.1.9. Desfigurares activitilor de invigure i respectare o regulilor de circulatio rutierd, o tehnichisecurittyii, de preveire a situatifior de risc ¢ ¢
neoedire a prioulul ajutor

Dovezi

Constatas|

iect managerial institugional pentrsi anul de studil 2021-2002, aprobut I sedinga CP, proces-verbal or. 1 din 16093021,

pere metodologice cu privire In organizares activithiior de formare ln clevi acomportamentului respoasabil n caz de situagii
phionale si/sau de risc In anul de studii 20212022

dinul nr. 05ab din 21.01.2022 Plan de actiuni, privind lupta impotriva traficului de fiinje umane;

mplementarca planulul de acfiuni privind misunle de protectie in contexsul epidimiologic COVID-19;

unctionarea mecanismulyl de sesizare In caz de ANET: prezenfa cotiei de incredere, sctivitmea coordonatorului ANET,
completares Registrului de evidenfAANET, ord. Nr. 74 sb din 06.09.2021;Ordinul n. 105 ab din 04.10.2021 privind
caffigururen Lunarulyl Securitgii ice cu genericul Fil In siguzanid in
ind organizare: desfAsurnres .,....,‘.,.... iptiming de lupth fmy umane
mehwmhhwuamm-mﬁmllnmdtdmdheoddln.&mlnu
shtuatillor de risc §i de acordare a primolui aiutor,

Proiecte didactice; Listele elevilor cu semnaturile elevilor referitoure Ja tehnica securitdfii; implicarea elevilor In activieayl de

Tnvigare ¢ respective @ regulilor de circulatie rutierd, detehnicd o securitifii, de prevenire a situafiilor de risc yi de scordare &
primului ajutor.




Pondere 3l | Pondere | Autoevaluares confonm criteriilor; 0,75 Panctaj: 0,78

Punctaj acumualat pentrw standurdul (v calitate 11 : 9.5 punyte
Standard 1.2, Institufin decvolit parceneriate comunitare in vederea protecyici tntegritdfii fizicesd psihice a flecdrui elew copil
(Puncta) muxim acordat - 5)
Domen: Management
Indicatoe: |.2.1. Froiectarea, In documentele strategice 3t uperspionale, & actinmilor de colaborare eu familla, cu satoritates publics locall, cu alie institutil
ueribugti Jegale In nensul protectiel elevalui/ copitului ¢i de informare & lor In privinta procedurii Jegale de interventio in cazurile ANET

manngerial institugional pentru anul de studil 20212022, aprobat la sedinja CP, proces-verbal tr, | din 16,09 2021, |
Doven actiunilor de prevenire a cazurilor de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului.conform Mesodologiei de aplicare a Prooeduris
ofganizare institutionndl i de interventie a locrdtorilor institutillor de Inva¢amdnt preuniversitar T canunle de abuz, neglijare, |
oatare, trafic ol copitulul din 23 sugust 2013, Ondinul ME nr, 858, aprobatde cAtre divectonul instituglel; ‘
nitatea de priholog scolar:
de evidens o sexizirilor privind cazurile suspecte de abuz, neglijare, exploatare;
continih u personalilul didactic §i diductic suxiling in domeniu) managementului educstional i institufionsl, o
tilor privind aplicarca procedurilortegale in organizarca imatitutionald §i de interventic Tn cazurile de abuz, neglijare, violenth.
Costurdrt iggarfl protectia integrithtii fizice ¢l paihice a fiecirui copil.
Pondere 3 ! Autoevluares conform criterfilor 0,75 Punctaj: 0,78

[__puncty
Domenni: Currieulum / proces educagional
Indicator: 1.2.). Realizarea octivitsilor de prevenire 3i combaterc 4 orichrui tip de violenth (rolaii elev-elev., elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar
Davezi Profect managerial institutional penteu anul de stadii 2021-2022, aprobat la sedinga CP, proces-verbal nr. 1 din 16.09.2021;
Planul managerial anual de activitate al $colii Primare nr. §2 privind activitatea metodich de orgamizre o activitdil educative pentry
de studii 2021-2022,
anu! de actiani privind asigurares protectiei copiilor In mediul seolar pentru anul de studii 2021-2022;
anul acfiuniloe de prevenire a cazurilor de sbuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului.confirm Metodologiei de aplicars
Procedutii de organizare institupionald §i de interventic a lucriitorilor institutitlor de invatimdnt preuniversitur In cumrile de abuz,
peglijare, exploatare, trafic al copilului din 23 august 2013, Ordinul ME nr. 858, uprobatde catre directorul (nstitufiei;
Registru de evidenid a sesizirilor privind cazurile suspeste de ubuz, neglijare, exploatare;
Plan anual de activitute a psihologului, sl cadrulii de sprijin;
'ogtere/ pliante ce informenzd in legdturd cu prevenirea violenjel,
spestarea procedurii conform cerintelor Metodologiei de aplicare a procedurii deorganizare institugionald gi de
nterventic a lucririlor institutidlor de Invigimdne preuniversitar In cazurile de sbuz, neglijare, exploatare, trafic de copii
overi de informare §i discufi cu paringii ln subiecte legate de combateren violentel ( procese vorbale ale gedingelor online cu
paringhi),
¢ de informurea desfisurnte la Managementul clasei privind fenomenul violengel In geonlli; Rapoarte, note informative:
otografil, Campanii de combatere 8 violentel {Campania Nationald . Saptimdna de luptd Tmpotriva traficului de finte umane”,
unarul de propugare & cunogtingelor juridice . Nol §i legea™ ;

Constathri Institutis promoveazs activithii de prevenire a tuturor formelor e violenyh rsupra copiulul,precum §i 8 violene] in familie,
Pondereyl | Ponders: T | Autoevaluarea conform criteriiior 1 Punctai: 1

L punctaj

Indicstor: 1.2.4. Accesl elevilor/coplilor la servicil de sprijin, penitru asigurarea dezvolthriifizice, mintale §i emotionale §i implicares personalului §i a

_ partenerilor institutiei in a ctivitdtile de prevenirc a 3

Doveri smmm;umwumuuwmewmqw*mmwmﬂ.c«umwmw
wrmhregte:asigurarca incluziunil, respectlirii §i egalithtii de ganse pentra tofi copii;

Project managerial institugionn] pentru anul de studii 2021-2022, uprobat la gedings CP, proces-verbal ar, | din 16.09.2021;

Regulsmentul de orgarizare 5i functionare al §colii Primare nr. 82, aprobat firk modifichri, 1 gedinga CP, proces-verbal nr.01 dinl6 .09 2021

Planul de octivitute al cadrului de sprijin;Planuei PEL; Planul de sctivitate al Serviciulul pathologie scolar;

Comisin Multidisciplinard Intraycolarkiondin ne 87 din 17092021

Asigurares necesului tturor ehevilor la servicii de sprijin pentru dexvolare fizicd, psihich siemofionals: centrul e resune,
Canstatdti | serviciul pathologic geolar. Consilierea clovilor de catre psibologul yeolar; 7 elevi elevi evaluagl sl uvizag) de chtre SAP; Activitates
favoeabild i eficientd o Centrulul de resurse; Colaborare ficient cu Centrul Psihopedagogic municipal;

Necesit delegarca [a cursuri de perfectionare a cadrelor de sprijin -

Pondere| Pondere: 2 Autoevaluarea conform criterilor2 Punctaj: 2

Puncta) newmular peatru stnodardel de calitaty 1.2 : 45 puncte
Standard 1.3, Institugia de Invddmint ofend servicil de suport pentru promovares wnul mod vindtos de viegd — (Punctuj muxim ncordat — 5




Domentu: Managemont
Indicator: 1.3.1, Colshorurea cu familille, co serviciile publice de sinhixte 3i alte institeil cu atribufii logaie Tancest sens in promovares valosii skndtsiii fis

ﬁmmal-:tcie.v(bt.hmwmuhdwl sinlitos (e vintd In institutie
managerial inatitutional pentru anul de studii 2021-2022, uprobat la sedinty CP, proces-verbal ne. | din l@ml,

Dovexd

prevenire/interventie In carurile de abuzneglijare, violenid,
desfigurarea activithtilor de pramovare a

| managerinl snual de sctivitate ul Scolii Primare nr, 82 privind activitatea metodica de organizare a activiti(ii edvcative
anul de studii 2021-2022:Actele normative ce demonstrenzd monitorumres sctivithyli fizice yi mintale a elevilor,
psihotoguiul Planul anual de sctivitate sl psihologulul yeolur,Cabinets] medical, Planol snual de sctivitate ol lucratorubil’
ical;Centru de resurse. Planul anund de sctivitate of cadrului de sprijin; informares contrasemnturd (in catalogul geolar) despee
Ie ce fin de securitates vicfii i sndtstii copiilor (Inclusiv gi Inuintes vacanielor); Semsares de chire piringi o Declarallel pe
rispundere privind prevenires §i combatea infectarii ou vimsul SARS COV-2;Plan de acjiuni a comisie) intmgeolare de

Constathri
Pondero g

Inatituin colsborensd co familiile §i serviciul public de stinfitate In organizanca i
nlaumnmmummu"duuu«-mwmmdevunwmammuwmu u fos|
itorizat ¢ evaluat

de a sctivi foat
Autoevaluares conform criseriiloe 0,75 Punctaj; 1S

|_punicta)

Domenis: Capacitate institutionald
Indicator; 132 Asiguraten condltiilor fizice, Inclusty a spatiilor special rezervate pentru profilncia problemelor psiboemotionale sle elevilor

inde didactice din cadrul activitdpilor metodice;( Note infiomative, prezentiei PPT, ncenarii a octivithgilor extracurioulary

snunl de sctivitate al psthologului institugiel sprobat de director;Actele normative ce demonstrenzd tonitorizurea activithtii

§i mintale & elevilor;Cabinetul psihologului:Cabinetul medical; Truining , Violens nagte violenid™, organizat snual de cire
yeolir;Centrul de resurse pentru educatic inchuriv; Planut de lucru ol psihologului seolar; Plan de activitate al cadrului

Dovez
Psibolog sprijin:Fige de evidenis u copiiloe (1a psiholog); Note informative, tepoarte, Chestianare, teste, anchete;
Institufla sstgurd cu condigit fizice, resunse materiale s metodologice §i organizes2d diferite activithli terapeutice yi

psiholog informative pentru profilaxia problemeloc psihoemationale ale elevilor Institutin sustine dexvoliares personalithii copilulut, &
capacititilor # a aptitudinilor lui spiritunle g firice la nivelul potentialului sbu, sutisfaceres ceringelor educationale ale
Constatan
Pondere gt | Pondere: 1 | Autocvaluaren conform criteriilor: 0,75 Punctj: 0,78
puncta
Domeniu: Cumcubum / proces educafional
sustinete a modului sanMtos de visth, de prevenire a riscusilor de accident, mbolniiviri ete., hares

Indicator: 1.3.3. Realizarea sctivitdiilor de

: promovare/
misurilor de prevenive o surmengjului ¢ de profilaxie a stresului pe parcursul procesului educationat i asigsiraren sccesului elevilor/ copiiloria program
ce promovexzd modul sindtos de visgh

ieot manageeial institufional peotru maul de stdii 2021 mmhwmcr processverbal or. 1 din 16.09,2021;

Portofoliile cadeelor didactioe; Planul de sctivitate al Consilinlul elevilor;
Desfisumrea activisgilor de colaborare cu serviciile de stnstate pablica gl cu alte Institugii, privind promoveres sinftdii fizice
'mmnguﬂuhﬁdommhwdemimumicbuluimdml.ﬁntnmﬁ;lconplmpuunniduﬁnj
anchete, note informative, Registre de evidenit medicals;
angajamentelor semnale de clitre paringi,privind masurile de prevenire In contextul epidemiologic COVID-19
Dovezi #l desfigurarea activitdfilor care Incurajoazd §i sprijind elevii & manifeste Initiativa gi implicare in octivitdyi de
are & modubul sndtos de viatd, de prevenirea riscurilor de Imbolndvin, sccident, a miisunilor de prevenire In contextul
COVID - 19, Proiectare de lungl durata la orele de dezvoltare personull;
Planul managerial anual de activitate al Seofii Primare ne. 82 privind nctivitatea metodich de organizare a sctivithtii educative
anul de studil 2021-2022;
Preocupurea cadrelor didactice peatru incurajarea §i sprijinirea elevilor In manifestarey initistivelor de a realiza nctivitdyi
K orstathr de promavare a modulul séndtos de viagh prin Inthinire cu medicul stomatolog, nutriionist, yedinge cu phrinfii. starturi yesele,
desene pe asfislicu genericul: , Intr-un corp sandios — o minge sdndlouss™
Elevii au acces In proiecie sl programe educative e sustin modul sindas de viatd.
Ponderegi | Ponderel2 | Autoevaluarea conform criteriilor: 2 Puncta: 2
| puncty)
Puncta) acumulin pentry standardul de calitate 1.3 435 “ﬂg
Puncie forte
Dimen 1) Asigurarea pazei §i securithii goolii, o tertoriului sferent, siguranie elevilor pe toatd | ) Criza epidemiologich uctualy
shess . mﬂmﬂhmmwmmﬂﬂmhﬂm Covid-19
SANAT, WMMMMN*GHM ) 2) Usura fizich g marald a unoe
1E. 816 2)Dotares institatlel cu materiale de sprijin (echipamente utilaje, dispozitive;) eriale didactice existents fn gcoall:
N wumw.uwmm pﬁtn::lw m 3)Venlturl extrsbugetars mick
& Jlnsuficienta finanfure
TA. hMWMmMuthmﬂeamW , .
TIE #)ﬂmﬂimuﬂmdimﬂﬁfuimdeicoh:mmhde
enire §i combatere a vi in parintilor sau & altor




ai comanityii. $)Asigunirea sceesubil tutweor elevilor In servicil de sprijin
mmmmaﬁwmkmxmmmnm
& elevilor Inte-0 cantind jitd
Diersslone 1. PARTICIPARE DEMOCRATICA

Standand *2.1. Copill participh fa procesul decizional referitor la toate aspectele viefii yoolare (Punctaj madm acordar - 6)
Domenin: Management
Indicutor: 201, Ddln&n.hplmulmydopawoadmazvdmnmdmdepmmlmldmlwmpuluumuldllu-nodeulmn
elaborfind proceduri ¢4 instramente ce asigurd valoeizureuinitistivelor scestorn 3 oferind informatil complete 3 oportune pe sublecte cz tin de interesul lo
imediat

1 de dervoltare institugionald 2021-2025 care este poriodic revisult,
vmmwmm;wpammlamuml-zunmummmmNm | din 16.09.2021;
Doves Planul de sctivitate al directorilor adjuncti aprobat de director;

Mijlooce de informare: pagina web, panoul de afisaj,

Wctivitatea Consiliufui Eseviloe

Institupia acoedd elevilor droptul de a i alegi in structurile de conducere sle instinagicl deinvimin ¢ 58 participe i
Constathei | evaluaren §i promovacea callagii

Tovaghenhitulul
Coufers elevilor dreptul de a constitul asociaghl sau oeganlzagil care au drept scop apliraresintereselor lor i de sderare 14
soesten

Elevii participd activ la procesul de luare a deciziilor cu referire la sctivitates institutiel.
ornpuwmawdep-udmhmmwawmuw&mnmwmnmm
organele administrative §i consultative ale instituici deinvyimiin, de Infilntare & asociatiilor ule pirintilor, svind ¢a scop principl
contribuirea ls dezvoltaren institugel de Tavagimint
Pondereyi | Ponderer] Autoevaluarea conform criteriilor: | Puncuaj: 1
L punces)

Domenly: Capacitate institutionnld
Indicator: 2.1.2. Existenit unei structur nsociative a elevilor/ copiilor, constimnd democratic §i autoorganizath, care participd ka luarea
deciziilor cu privire la sspecteie de interes pentru clevi/ copil.
de sctivitate al Consiliului Elevilor, aprobat s sedinta consiliulut,
Dovezl intele Consiliulul Elevilor este elova din clasa & IV-n _B", Tema Silvius, membru al Consiliului de Administraic al $colis,
de activitate anual al Consillulul Elevilor,
Frocescle-verbole ale sedinjelor Coasiliului Elevilor;
Organigrama Instituied privind organizares sctiviedti extrucurriculare
Trin ordin o fost numith persoana-coordonatar al consiliulul eleviloe.
Existenta Consililui Efevilor ¢ acte ce vizeazh sctivitutes acestuly, Coasilivl Elevilor 3t Comisiile au fost alesi in mod
Constatari democratic. Reprezentantul Coasifiulul Elevilor participd la luarea dectziilor co privire la foate problemele de imeres pentru clevi.
La gedingele Conslliulul Elevilor sediscutd diverse probleme wle intitutied.
Pandere ¢ Pondere: 2 Autoovalyares conform criteriilor2 Punctaj: 2

punctaj -
Indicator 2.1.3, Asigurarca funciionalitdtil mijloacelor de conunicate ce reflectd opitia Hiberd 4 elevilot/copiilor{pagini pe rejele de sociadizare,
Teviste gi mare informative etc.)
mecanisme de informare cu privire la subiecte o2 {in de aspecte ale vietii scolire §i participarea elevilor Ia

Dover ¢ luarea deciziilor Ia nivel de institufie;
Joace de informare: paging de Facebook, site-ul §oolii ¢i panoul de afigaj,
al elevilor In CA; Chestlonare, anchete;

Avizierul institufici; Panouri informative; Cutin de incredere.
Constatdry Elovii Iyl pot expeima opinia cu privire b toate aspeciele de inveres pe pagina O¢ Facebook a Consifialul, In loc special pe pagina

de socializate iinstitutici_bilctele, plasindu-ie In Cutia de incredere.
Pooderesi | rondere: | Autoevaluarea conform eriferiilor: | Punctaj: 1

__puncta

Dameniu: Cuatriculum / proces educational
Indicator: 2.0.4, Implicarea permuncntd & elevilor/copiilor In consilieren aspectelor legate de viafa yeolard, Insolufionares problemelor la nivel de

W_EM_MWBMMM_@M
Dovezi nul ne, 68 ab din 06.09.2021 privind constituirea Coasiliului Elevilor.

Procesele - verbale ale gedinjelor Consiliului Elevilor. Fige de moevaluare/cvaluare;
Conmathri  Jconsiliul Elevilor se implich sctiv in activitiile projectate In institutie, sctivitai de voluntariat, sctivithti de informare in codrul

Lunarcl iilar.
Pandere 3t Pondere, 2 i Autocvaluares conform criteriilor: 2 Punctaj: 2
Punctad

Puoctaj newmulat pentru standardul de calitate 2.1 : & punete
Standard 2.2. Institugia yeolard comunicd sistematic 3 implicd fomilia gl commnitatea In procesul decizional
(Punctaf maxm scordat - 6)




Domeniu: Management
Indicator: 2.2.1. Existenia unui set de proceduri democratics de delegare 3i promovam a péringilor in structurile decizionale, de implicare a lor In
activititile de asigurare a progresabul gcolar, d¢ informare periodich a acestors Inprivinga elevilos/ coplilor i de aplicere  mijloacelor de comunicure

exprimares pozitiei plrintilor 3i u uhorsubiecti implicagi In procesul de fuare a deciziilor,

Dovezl

Procesele-verbole ale sedingelor cu plringii It flecwe class,
D phringi sunt membrii al Consiliuluil de Administrgie a gealii;
Decizla privind revizuirea componentei Consiliulul deadministatie conform prevedertlor Codului Educatiet.

Constathn

Din fiecure clash o fost deleagat cile un parinte o Consilinl Repeezentativ al phrinilor unde s-au discutat problemele ¢
cato se confruntd geoala Peinyii sumt implicagi sparadic In protecte educafionale. Informarva ¢ implicarea pirintifor n
procesul educationud yi In difonte structuri cu rol de decizie, Camitetul de phriningl; Representangl wl paringilot In CA 3 alte
comisil, Au fost organizate sctivithfi geolare ¢t extragcoltare cu implicares paringilor;

Consoltare online prin intermediul chestivnarelor In Zoom, MmtmanMmCovl&lv nu fost uplicste
numeroase chestionare online privind calitates procesulul educational la distand, consultires 5l seloctarca variantel peivind

Pandere 3l

uctivitates institugict in nnul e studii 2021.2022.
Pondere. 1 | Autoevaluares conform eritesiiior: | Punctaj 1

__punctaj
Indicator: 222 acordurilor de 18t Cu ii comunidfii, pe aspecte ce fin de interesulelevulud/ copilului
Daver defin acorduri de partoneriat

Acord de colaborare din 17.03.2018 cu S cu clascle )-8 Suceva /Romania

Acord de parteneriut Liceul Teoretic Mihal Eminescu, Falesti; Acord de partencriat ¢y Gimnaziul Steliana Grumema

Acord de cu Radio Maldova, emisiunes Om CopiilorAcord de partencriat cu Biblioteca Transiivania Jon Creangd,
Acord de parteneriat 2016, 2017,2018 cu AGIRO In cadrul prodectului “Ambasadoriiimbii romiing™ ;

Acord de parteneriat Gradinita nr 138:S¢risonre de muljumire

Institugia organizeazh sudieri poblice cu comunitatea, dar §i sedinele traditionale cu patingiiin scopuri de informare

Constuthei privind activitates de orgunizare §i de planificare » activitdpllor educationale. Administratia institugiel are Incheiate acorduri de
partenerint cu reprezentantiicomunitatii, bazate pe aspocte ce reflect interesele clevilor,
Pandere yl Vondere: T | Autocvaluares conform criteriiior: | Punctaj. |
| puncta)

Domeniu: Capacitate institugionald

. Asigurarea dreptulai administragic,
ammhmumawuwuawmwammmmmmm
activititl organizate Tn buza unuiplan cocedonnt orientut spre educatia de calitste pentry togi coplik

phnngilor gi al sutoritatii publice locale Ia participarca In consilinl de implicarea lor §i a elevilor,
comunithlii In

Dovezl o 2paringl. | elev sunt membril al Consilivlui de Adminlkstratie a seolii.
Proicctul , Scoala mea™ 2 pus accent pe respansabilizares taturor beneficiarilor educagicd, plrintii fiind implicati activ
Constathn umamnummummmumwmmwuamtm
aferente audierilor publice Experienga prodectulul |, Scoals mes” ne-a oferit oportunitaten i fim o istorie de succes la nivelde
Republich. Promovarea instituici se reglsests pe pagina oficiald a prolectului.
La fiecare sodingh a Consilinlul de Administrafic participa trei phringi §t un reprezentant al Consiliului Elevilor.
Ponderogi | Pondered  |° Autoevaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj 1,5
_pusctal

Domeniu: Curriculutn / proces educationul
Indicitor: 2.2.4. Participares structurilor usociative nle elevilor! copiiloe, piringllor $i 2 comuniedtil Ia clsbornreadocumentelor programatice ale

institugiei, ln parintilor i implicarea acextora 3i a sltor actor] comunitari ca persoans-resursd In procesul educational.
Dovez) SR n pegoutvess o SEE oG o0
fematice cu la nivel de
mamwmwmmm«mmmmmmzm-mumuwm
Constasei anyl p:&sizoumm plsintilor privind ROL PDI, gestionasen bugetulul. Nu totl patingii participd la yedinjele temutice
cu
Pondere 8 Pondere: 2 Autoevaluarea conform criteriilor; .75 Punctaj- 1,50
puncta)

Puncta) neumulat pestru stundardul de ealitate 2.7 : £ punete

societateimtercultarald
WHMM.‘MUW”M mm:am bagatd pe

Domeniu: Managument
Indicator; 2.3.1. Promovares respectului figh de diversitaten culturald, etnicl, lingvisticd, refigionss, prin actelo

reglatorii 3i sctivithl organizate de institutle.
Decadele pe disciplinele gcolare organizate anaal.
Dovezi Promovaren yi monitarizarea respectului pentru diversithti culturale, etnice, lingvistice,religioase;
Hnmpnl. Planificri ule cadrelor didactice, Poze, materisle video, site-ul scolli;
educationale privind respectares diversita(ii culturale, etnice, lingvistice, religloase, Vizite ale persoancior din
Constathn Lumnlﬂededmauﬂ.wn!dnlmlw
hmwmﬂam&mmammmmmmu
culturald Institufia organizenzA 3l desfisoard putine activitdyl cate promoveaza diversifatea culturald, etnicd yi religioasd
Pondereq | Pondere 1 | Autoevaluares corform criteriiior: | Pencaaj. 1
_punctaj




Indicator: 2.3.2. Monftotizaren modului de respecture a diversitdtii calturnle, etnice, lingvistice, religioase si devalorificare a multicuituralithp) in
Toute documente §i n activithile desfigurate in institufic i colectarca focdbackului din partes pastenerilor din comunitate privind respectarcs
democrtice.

ciplilor
withti de culturf orgenizapionald (excursii, vizite, mese rotunde de comunicarenonformala} .
Dover munagerial anual de activitate al Scolii Primare nr. 82 privind sctivitatea metodicd de organizare a sctiviatii educstive
anul de studii 2021-2022;
Atiit In Programal de dezvoltare, ot gi In Proiectul managerial anual al scolil sunt planificatetinte strategice, care prevad
Constathed combaterea stercotipurilor gl prejudectiilor, promovares educapicl interculturale

Ponderegi | P90dere: | | Autocvaluarea conform criteriitor: | Punctaj; 1
L__punctii
Domeniu: Capacitate institufionald

wmczu.cﬂummnmmmumugmm.m.uvwwwammmm
lingvistic, religionsh, incadrarca In promovaren multicolturalitdyii, vulorificing capacitatea de socializare a clevilor/copillor yi varietates de resurse
(umane, informationale etc,) de identificare gldizolvare & sereotipurilor 5l prejudecatiior

Dovezi ivitaten corcului folcloric ,Datina™, Activitatea cercului , Fantezie §i culoare™,

vitatea cerculil vocal de s Casa de Creatie  Ghiocel”, Activitstes cercului origami de In Cass de Creapie , Floures soarchii™
areul de Incepat de an gcolar, effirgit de an gealar tradijionnl; Zius imernationald a Picii;Activitates extracurriculars , Ma-nchin in

u, discile!"™, Expozitin de larnil , Fanteziile lemil”,Expositis ., Toamnd megerigd”;

«Yocen Clocaner™,Concursul de creatle  Artd ¢l culoare In 21 de srbitoare™; Activitagi dedlcate Luceafinilul poczici
iExporifie de marfigoar | Milrtigor pe aripile gingasel primaveri™,Croangh cu neamuri;Exporitie prscalf

Constathri Asigurrea coadifiilor 31 a spatiulul educagional fncit o faciliteze comunicarca ¢l colaborarea ntre copii de diferih
origine etnich, culturald, spatii educationaleprictenonse copilulul. Activithti educagionale privind respectares diversitagii
culturale, etnice, lingvistice, religinase. Sunt desfyurate sctivitdi de promavare a valorilor satioasle §i de stat.

Pondete §i Pondere: 2 Autoevalunres conform criteriilor: 2 Puncea: 3

puncty
Domeniy: Curriculum / proces eduzational
de coaviejuire srmonicasd Intr- socictate interculturald, & modulul depromovare & vidoriler multicubturale.

Mclotl.ll.Rtﬁacmlnlcﬁvlmﬂewmmumuimhmhaqhﬂhdquﬁﬂwﬂmmmmnlvmw

Dovezi iplome in cadeul concursului municipal online de arsnjamente din mutcrinle natursle ,,Laudh (e, stribun Chigindu” ( Locul | -
. Jocul 11-1, Jocul 1)1 3i Mentiune-4)

N hnﬂt;lmhdmmldpldehﬂmlﬁmuiah wVocea Ciocanel™ (Locul 112 copii, focul 11-3 copi,

iune-2 copil);

iploma It cadrul cadrul concursulul municipal de ereafie , Cosita de versurd $i cudorl™ (1 Mentiune);

omnd fn cadrul cadrul concursulul municipal S trigi, s& Inflonti™( focul 11);

ome Tn cadrul concursulul de creafic ,, Artd i culoare-n 21 destrbitoare™ (Locul 111 copil, locul IT-4 copil, Mengiime-1

13
‘plmhcadmlmhﬂdemﬂﬂ.Mlnlaw-dlllprimlvaﬂ‘(tocull-lwﬁi.lomllulmtloudlll~J
ocurl, mengiune - 1 loc)
te concursuri online
valodilor §i traditiilor nationale prin activieayi seolare 3 extracurriculare cu Implicarea slevilor, paintilor, comuniagil;

Elevil demanstreazs dorini8 de implire, manifestare, interes, cunoagterea §i respectaren calturii i tradifitlor locale, Gl i &
Constatin alior comunithfi etice din Republica Maldova, indifierent de opartenenia la grupul etnic i ol limbii decomunicare.

Pondere ¢ PFondere: 2 Autoevaluarea conform criternlor; 0,75 Punctaj: 1,5
Puucte forte
nteresy! moderat petiin: projecte gisctivitagl Puncte slabe
ug:nmicuhm AR, " 1)Schderea imteresului pentru tovagares|
2) Existenta unul Consiliu al elevilor eficient 3)Acces la mplicare din purien uner clevi;
informatie prin intermediul internet-ului 2) Volum mare de teme 3 sarcin)
_ 4) Existenta i dotarea spatiubui destinat activitaii didactice propuse efevilor,
Dimenalune LL. Consitiulai Elevilor; “dl)l’iml‘:vu elc;:htcupo::;w £
PARTICIPARE 5 il Coutr 4o -_ cetualIactapu de trecere de n trespta
DEMOCRATICA G;E‘mcomi‘.m on-line in am‘m] mm."u:;:a ” geolaritate primars spretreapta gimnaciala
pagina 4} Proces educaional la distangs
9)Consiliul de administragie carefunctioncaz
conform Codului educatici.

‘uneta| seumolal peutry standardul de calitate 1.3: 6 puncle
Dinenslung [ INCLUZIUNE EIRCATIONALA

Standard *3.1. Instioupla cuprinde tofi copiii, e ugln religlvasd,
stare a sdndtdgi yi crecazd szmmmxh pngtgl."
(Puncta) maxim acurdat - 8)
Domeniu: Manegement

10




lndmuat].l.l.Elnbauuplnnhiw:imnﬁmlhmycpoﬁﬂcﬂewumwﬁchdomhhddvl(ﬂ).lwihde formare
m.mum&ua-mmwaﬁgm.mwmnmmwmmnm-Wuum.mmwamj
pentru elevii cu CES,

Scofiil'nmnr.um-dniuwnwwmlﬂwldcﬂhlﬁidemmww.
Wwauwummw-.wuqmmunwwmu
Mmdmm‘alaud.mmldcmnuml-m&mhmh@.ww«hdmmdin16409202l;
o4 privire la domeniul educatiel incluzive in:
ul de deevolture institsfionald pentru anii 2021-2025,
imtarn do fincpionare ol institigtel, wpeobot In yodinga CP, proces-verbal nr.01 din 16 august 2025
varea la nivel de institufic de lvagamint o politiii educationale a statulul cu privire leducafin inchuzive;
si institufbed fumiliarizagi cu actele normative In vigones,
1 elaborat pe o perioad de 5 ani yi revizuit periodic;
i de # cadrului didactic de sprijin 3l toate documentele uferente,
Consts Instirutia iy planifich In planurile stratogice §i operafionale activitAfl cu privire Ia formarcocadrulut didectic in domenial
yari wmﬁdlmweﬁammhmuudewpmnwumawhmel:viiwCBs
Cadrul didoctic nu dispune de preghtire speciald in abosdarea elevilor cu CES

Pondere si| Fordere 2 [ Auoevaluare conform criteriilor-0,75 Punctaj: 1,50

__punctj
IMJ.'lmmmmbnanﬂuﬁpmdmﬂordewu pentru procesul de Inmatriculire §i inchaziune scolsrd a tuturor
prijin pentru coplll cu CES.

dend

ol .93 b din 17.09.2021 privind peevenires g combsterea abandonudui s sbpentcismalul soler
dinul . 123 din 01.12.2021 privind constituires echipei de elsborace a PEL
ciul prihologic:

i Wmﬂmddcmmlpomdemwmud&mlm.hdwvdmﬁﬂumcz&
tricularea/ ndmiterea In institutie se reafizenzt la solicitares cleviloes pisingtlar,

" de octivitite anual, sdptaminal ol cadrulyl de sprijin;

ctivithl ou paringil elevilor;

-uri clshorate de clitre cohipn de elaborare.

Conatatiri JWMWMM structur] care asigurd protectia drepturior copilulul, serviciul deconsiliere peibologicd &
Pondereyi | Ponderel T T Aumevaluare conform criteriilon 1 Punctaj: 1

Domeniu: Capacitate instituglonalt:

Indiontor: *3.1.3, Crearea bazei d¢ dute a copiflor din comunitute, inclusiv u celor cu CES, elaborares uctelot peivind evolutiile demografice s

perspectiveie de goolaritate, Muhmmlwctwudum,waawim gimnaziilor, liceelor, institugiilor de fnvaimdnt
)

combinate,
hiohadedmuqillordevmmdlnmﬁlm:«mmxs.hawbhwmmww:
I solicitarea elevilor/ phrinilor;
Dovezi de orditie priving activituten de bard:
statistic $GLa1 ~ completst corect, prezentat amul la DETS;

de dute SIME - completatd ¢i actualizats anual de chtre dirigingii de clasd, coordonntor SIME,

Inatitutia detine:
Reglstrul alfabetic al clevilor; Registrul de eliberare a documentelor ( dosare personale, calificative, centificate de studii);
Regisirul proceselor-verbale al CPyi al CA
Constait mumﬂmmmmwmmﬁm&vmmuml weolurprivind evolugiile demografice 5t
n perspectivele de geolarizare pentry urmtorii 3 wnl;
Activithfi comune cu Comitetul reprezintativ al parintifor,
Pondere | Pondens: 2 Autoevaluare conform criteriilor 10,75 Pusciy): 1,50

Activitatea M;Mmcﬂdmmdudmdaﬂhmmm melusty privind mediul familialg coaditiile de viagl
Doveri  Moniforizaren Inscrierii copillor din districtul golar la yoald i frecventarea regulath de cltre ef o seestein
Dosarelc elevilor; baza de date completute; Rapourte, note informutive

mm«m.m&mmm@
Constatari mmmmwammmimmwmmmwmummmm

Asigurs servicii de sprijin pentru necesitatile elevilar.

1




Pondere | Pondere | Autoevaluare conform criteriilor; 1 Punceaj: 1

1 punct
Indicator: 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul 31 dezvoltares fiechoal elevicopil yi mangurarca activitith Comisiei Multidisciplinare Intragcolee

Domeniu Curriculum / proces educutionsl
Indicator: 3.1.5, Desfigurates procesulul educstionsl In concondangt oy particularnatite g1 nevoile specifice ale fiechrul elevicopil gi usigurures wiui Plan
L i set de materiale i servich de sprijin.

licarea curriculum-ul in mod incluzéy, asigurind participares twiuror copiilor la activithgile desfigurate In functie de potentinhsl

wuw«mammmmmmmmmmmkmmwumm
semestriale, anusle;

Constatiin Institugia n desfiymt procesul educationnd pentru copii cu CES. Se atesth mecanismul intersectonal de colabarare

mw:vﬂmmmplhdulcuMwmtmkmm-mslmmmmm

educagionsl incluziv calitativ

Pondere ¢ Poodere2 Autoevaluare conform criteriilor:2 Punca: 2

__punctaj
Functa) scumutal peotvu standardul de cafitate 3.1 : T_puncte
Standurd 3.2. Poliicile §i practicile din institugia de Tevdgdmdent xunt Inclazive, nediscriminatoril yl respectddiferentele Individuale
(Punctaf maxim acordat - 7}
Domeniu: Munagement
Indicator: 12.1.mmmmumm-mﬁw«amﬁm-manamuawn

diferenielor individuale.
de orctine cu privire la octivitotea de bazs:

inul e, din 02.09.2020 privind crearea Grupulul de lucru intrmgcolar:
m&mmmdMummammmmWI.mmemmﬂ

normelor etice ¢l a principiilor morale: dreptate, echitate, umanism etc. Totodath, eadrele diductice, sunt obfigate prin
de poat, 4 nu facd propagands naglonslisth, religionst;
awﬁm-mwwwwmmnwmmn
ncilicare & demnitdjii, mmuummﬂediuﬂlmllnmkmﬂmaﬂmmlmdm
mmﬁmmmmmmﬁwnmmmnwuwmuumammm

Doven nilh&nmpmnlluluﬂwﬁihlwmﬂhhmmmﬁnmm}m)anivhhpmuedﬂ
{dentificare, semnulure, cvaluare sisolupionare a situsfiilor de discriminare,
verbale ale gedintelor cu phrintii clevilor;
#i rezultatele ;Note informative, rpoane;Fige 5 alle documente de evaluareiReteaus de clase, liste nominale ale
lor pe clase;Repoarse semestriale, anuale referitor la rezultatele elevilor
Constatdri Institutla define mecanismele pentry identificares, combateren oricliror forme de discriminare
Pondere 5l 11 Awoevaluare conform criteriilor | Puncaj: 1

|__punctaj __
muxmutmnm:mmmwwmmuguﬁmwmwummmmmn
obiectiv educatia inchuiva §i nevoile copiilor cu CES
mﬁhmmudpwmwmncﬁkmmmmh&whh
Dovezi de necesithyile copiilor g meluziunil;
de nctivitate al cadrilui de sprijin, al serviciului psihologic;
venitvente cu temmtich respectivi;
ole psthologulul, ale cadrulul de spefjing
ote informative, rapoarte, procese-verbale;
PDI privind educaia incluzivh
Constatari| Educajin incluzivi ocupl un rol important in toste documentele strategice gi operagionale le
ii. Institugi cultura i In le ansale

Poodere 5 ‘2 | Autoevaluare conform criteriilor2 Punctaj; 2
__puncta)

Indicator: 3.2.3, Asigurarea respectieii diferentelor Individuale prin aplicares procedurilor de

mmmmm.Mﬁwm.mmmadlmmummwm..

clevilor/copiilor lor legall cu privire la wtili Bcestor proceduri.

nfmmmdihﬂiawmulm.‘Hdiunm.:loumpivmhm.hmam.WMI.(Mmmlde

colaboratori inatitugici),

muuammm«m:mpmiamwmmwmn

Registrulul de evidenBANET, ord. Ne. 74 nb din 06.09.2021

tr, 105 ab din 04,10.2021 privind oegantzares 5i desfiguraren Lunarulul Securitdgli Cibernctice cu genericul |, Fii In sigarunts in

iul online"

nulnr. 106 ab din 11.10.202) privind organtzares 5 desfisurarcs Campanici nationale , Sptamina de fupth impotriva traficului de
inje umane”
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ﬁaocwwdwmwlluﬂmrwﬂmmmhﬁmﬂm“wwMaWame proces-verbal nr. 002 din

Portofolivl Comisiei Pentru Protectis Drepturilor Cogiilor;
Asigurares funciiondeii mecanismelor pentru dentificures §i combateres orichror farme de dlscriminare.
KGrupul de lucra ANET;, Figa de sestzare; Coondonatoral pentru sbur;

mmhiww-mmmmawmmmmﬁ
solutionaro a situattilor de discriminare. Informarea
Cons mmﬂwmwmmummnmmdwhpumumu
tathei ntotdenuing funciioncazs procedurile desolutionarea o situsgiilor de discrminare.

Pande Mﬂ Autoevalunre conform criseriilor-0,75 Puncta): 0,78
L

Domeniu Curriculum / proces educadional
Indicator: 3.24, Punerea In aplicare n curricutumulid, inclasiy a curriculusmulul difierenint/adaptat pentra copiii cuCES, s evaluarea echitabild a
progresului tuturoe eleyilor/ copiilor, in scopul respecthrii individunlithtii gi trathnii valocice a lor.

vithi planificate cu elevil dotati In Projectul managerisl unual,
Dovex jecare invatator igi planifich activithyi diferentiate cu elovii,
rutacea copifi In mod egal, expriménd cerinele In mod echitabil gt alociind responsabifitdile In functie de posibilitatile 3
MMMﬁmwam&mmmMmM
Activitili educationale gi extragcolare cu fematicl;
Note informative, raposrte semestriale, snuale;

Conatatin Strmegille de lvijarc-cvaluare utilizsie stimuleard dervoltares persenalitjl §l ratares echitabilh & Ticani iy,

Pooderegt | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:0,78 Punctaj: 1.5

Indicutor: 3.2.5. Recunoagierea de clire elevl/ copil a situajiilor de nerespectare a diferengelor individuale yi dediscriminnre 3i manifestares

?ﬂgﬂ_"gﬂ 1] de cautzd
mwmmmummmamm

Dovez Pmcnwﬁdnkmdmd:hm;mwcmammhnmm
Rapoarte . note informative
Constathri Procedurile interne de monitorizare funcpioneazA Ia un nivel mediu |
Pondercyi | Pomdere: 1 Autocvaluare conform criteriilor 0,75 Punctag: 0,75
L_punctaj

Puncta) scumulst pentra standardal de calitate 3.2 1 6 puncte
Standard 3.3, Topi copiii beneficinza de un mediu accesibil yi fuvorabil (Punctaj maxim acordot - 7)
Domenlu:
Indicator: 3.3.1. Unilizares resurseloe institufionule dispanibile pentru asigurares unui mediu accesibil i sigur
fiecare elev! copll, inclusiv cu CES, si identificares, procurares i utilizarea resurselor noi.

Resursele institugionale existente In mstitutie asigurt un mediu scoesibil §i fuvarabil pentru fiecare elev. Acte de evidents o
Conatatiet resursclor edicationale . Nu mai putem procura resurse ool din cauenbugetului deficitar In sl bugetar 2021,
Ponderegi | Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,5 Punctaj! 1
__punicta)
Indicator: 3.3.2. Asigurarea protectiel datelor cu camscter personnl gl & sccesulul, conform |n dalele de interes public.

Aplicarea mecanismelor de Inregistrare/cvidentd s datelor privind i dezvoltarea clevilor.

Tabele de performantd Dosarele chevilor

Doverl  Rapourte semestrinie, anuale;  Note informative ale controalelor;

Cartea de ordine cu privire la sctivitates de basd:Ordinul .Cu privire [a sumirca administrutorulul pentru SIME™nr. 113 ab  din

08112021
Congadni lnni!gh protectin datelor cu caracter personal conform legii.
Pondere gi| Pondere Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj: 1
__puncta)

Dotmeniu. Capacitale institugionald
Indieator: 3.3.3. Asigurarcs unul mediu sccesibll pentry lncluziunes tuturor elevilar'coplilor, o spatiilor dotate,

mmmnuwummuawmmumhhwa
copiilor g incluziunii;

Plan de sctivitte al serviciulul prihologic;

Activitiyi, evenimente cu temiticd respectivi;

Node informative, rapoarte, procese-verbale.
Dovezi | Institutie detine rampl pentru scatme cu rutile gi WC sdaptut persoanelor cu diznbilithyl.

Constthiri|  Institugia dispunc de un mediu accesibil pentry incluziumen copiilor cu CES.

Pondere 5i| Pondere: 2 Autocvaluare conform ceiteriilor: (1,75 Punctnj; 1,8




Domeniu Curricubiam / proces educogional

Indicatar: 3.3.4, Punerea In aplicare a mijloncelor de Invittmint ¢ & suxilisrelor curriculare,utilizfing tehnologii
informagionale §t de comunicare adaptate necesitdilor tuturor oleviloe/ copiilor specificului educatici, s spatiilor destinate
nesvicitlor de sprijin

Duovezi ®  Toate cadreie didactice dispun O¢ laptopari
. Tmmmwmmmhﬂmﬂc
Mijloscele de InvAtimint 3i auxiliarele curriculare sunt puse In aplicare, utilizdnd whnologilinformationale 5l de
comumicang.
Toute cadrele didactice poseds 3 implementeszh TIC In procesul de predare-inviare-evalunre. Urmeass cadrele
Constmir| | didactice u8 se instruiascd privind utifizsrea platformelor educstionale atlt prin serninare In cadrul sectiilor metodice,cit ¢
Pondere gi| Tondere:2 Autoevalunre conform criteriiloe 0,73 Punctaj: 1.8
| punctal

Puncts) scumulat pentry standardul de ealitate A3 : S pusety
Imensiune IV EFICIENTA EDUCATIONALA

Srandard 4.1, Institaple creeaz condigil de pryanizare §i realizare & unul proces educattonal de calitate

Demeniu:

(Puncluf muxim acordat ~ 13)

Manngement
Indicator: 4.1,1, Otienturea spre cregterea caliili educagiel 3i spee imbundthirea continud a resurselor umane gmateriale In planurile straieglee 3l

operationale ale institugicl, cu mecanisme de monitarizare a eficientel educationale

Dovezi

Administraia institugiel pe parcuniul # cincl 2ni & colaborat cu cadrele didactice dininstitugie In
conceperea planul de dezvoltars institupionald prin:

»  cocclarca cu programul munagerial ol DGETS;

»  operstionuiizarea directlilor de actiune stabilite ta nivelu! directiei gcolare;

¥ raportarca la indicatori cuantificabill de realizare,

»  precizarca ¢l planificares tsturar resurselor necesare.
hwummwmwuomumwummummwmmwm&j
Lm‘ prin elaborarea;

®  reportului peivind rezultatele ovalulirilor nationale,
®  protect managerial 2021 -2022- prezentat la CP, Proces verbalar, | din 16.09.2021;
(Rapart pentru anul de studii 2020-2021)
®  mportul (}-cdw§GL-1) de nceivitate a institugiei la incepat de an gcolur;
®  mportul privind cadrele didactice din institugie;
®  |ista de evidentd a cadrelor didactice si manngeriale;
®  raportului statistic la final de an despre numirul elevilor promovati/admiyi dupa 1|
tru anul de studii 2021.2022 la CP,Proces verbal nr. 1 din 16.09.2021;

Constatisy

Rapoel peivind realizarea Planului munagerial snual sl ingtinspiel privind activitaten metodich §i de organizare n procesului
( proces verbal nr2 din 06.09.2021 alCA, Proces verbal ar | din 16.09 2021 al Consilivlul Profesoral).

*  Asigurarea calitiif cducugicl prin realizares fategrald a cumiculn yoolars modernizatd a oblectivelor ¢ activitigilor

din planul de dezvoltare §i plunul mal al institutict.

¢ Projectul de dezvoltare strategicd;Planu| anual; Programe operationale; Noteinformative, rapoarts;

*  Ordinul nr.1030b din]7.09.2021 privind rezoltatele CT cu referito a controlul calltagii elabardrii proiectelor de

lungh duratd.

Activitigile planificate sunt orientate spre a misur §i 2 estima progresele inregistrate de ciitre cadrele diductice, dar i
pentru & elabors misuri de corectic §i de Imbunldtire pe buzereale de cercetare prin moaitorizare, analizs §i prognozd o
scthvitipilor de Invagare pe tot parcursul Intregil vleql.

*  Administratis documenteaza sistematic progresul In atingeres rezultatelor planificate prcticile de succes yi

modalititile de abordare u problemelor prin wststente I ore i monitorizares aststenyifor reciproce de ctre
sadrele didactice. Planul de 1 se ralizeazt 7(Ms In raport cu_standardeie de calitate.

l’ Ponderesi | Tondere: T Autoevaluure conform erieriilor: 0,73 Punctaj: 1.5

Indicatos: 4.1.2. Realizarea efectivil a programelor §i activitdjiler preconizate in planurile strategice §i vperagionnle
ale institutiel, inclusly ale structurilor asociative ale paringilor 5t elevilor,
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tect managerinl institu{ional pentru anul de studii 2021-2022, aprobat s sedings CP, proces verbal nr. | din16.09 2021,
de dezvoltare -

Implementares s monitorizurea realizarlrii eficiente o curriculun-uluiscolar,
i de lungs durath s disiplincle scotare, Procese-verbale §i materiale ale sodintelor tematice ale CP.CM:
note informative, fiye de cvaluare, asutoevaluare,

lnsmaumuuumnudeﬂxﬂvhﬂdkdmmucmnm

Constathei | irocratia persistd si atrage dupd sine tin volum mare de muncd
Pundere gt | Pondere: 2 Autoevaluaren conform criteriilor: 0,75 Puncta): 1,8
|__punctaj

Indficator: 4.1.3. Asigurarea, In setivitstea consiliilor 5i comisiilor din institugie, a modului transpareot, democrutic gi echitabil o] deciziilor cu
mvirelnpoliddkinlmmk.mamemhuh&mancﬂcmanhﬂmmmwdm*
comuiicace imernd ¢ exienll cu privire la calltateaservicillor prestase.

®  Metodoingia de orgunizare 5i desfligurare o texthrii nafionsle, apeobuth prin ordinul MEC r. 1572 din 23.10.2018
eate aduall la cunogtings cadrelor didactice, parintilor i elevilor;
. mwm«mmmmmamwmw
o Rapoante de activitate la nivel de cadru didectic, comisie, institutie;
o Planor ale OM;
o Procedurl Interne de monitorizase § reyizuire & planurifor;
o Analiza rezuliatelor obtinute la disciplind, planutl de_imbunstatice.
Constathri hmmnmmmvmahm-mdmmuw.uw
Multhiwaﬁvﬁ:hhmk‘khﬂW&

Poadere si 2 Autocvaluure conform criseriilar: 0,78 Puncty): 1.5
L fuicty)
Domeniu: Capscitute institupionald

Indicator: 4,1.4. Omdmpmmhﬁo&mﬂonuhmnmohkcdvmimiﬁmmmﬁeid:m
printr-o infrastroctisrd adaptatd necesithilor scestels,

Doveni mmmmawmmmamwwmamwzwwnwml
:mmmwwmmwu«ammarmwﬁmﬂmmm i
wincipﬂ;lanltmbdlawlums-m;Wnphﬂlﬂdomuwmhmumgmmm

o:mmmwmwmwwmﬁmﬁmmW
mﬁmmmmwummmmﬁmummmﬁmm
Analize, rspoarts, note infarmative,

Spayii corespunzitoare profilurilor, dissiplinelor scolare; Lista de achizitil;Registrul de evidens

Conmathd  materialelor, altor echipamente
Pondere gl Pondere: 2" i Autoevaluare conform criteritlor- | Punctaj; 2
_Punctaj !

lndlcmr.J.I.s.MquMMIaMMMﬁWMMVMMWMM
mmm-wmmm.wmuwwwwmm&g

hwammmmmm*mmwmmm
Dovezi | pentro desfigurarea activitagilor:

. amm-ormmmmmmmumqwmmmhm«
lmdmuummmmmummummmﬁmmm
mmwmvmnm-smukmmmm

. mmwmmmunmnmﬁd(wmm‘

Organizarea procesului educationsl MMMﬁmﬂhmhﬂmle
wmwbmmmmgmmwmummam;mmm
Constatisi MMmWWmmﬁhﬂthhMUm&dﬁWl*ﬂwo
materialelor, cirtilor §i_altor cchipamente;

Pondere: 2 Autoevaluarea conform critertilor: 0,75 Punctaj: 1.8

Pondere 5l




Indicator; 4.1.6. Incadrres personalulisi didoctic 3i muxiliar calificat, detinMtor de grade didactice (eventunl tithurs ytiingifice), pentry realizaren finalitéilo
stabilite 1n conformitate o normativele In vignure
managerial se realizeosd in conformitate cu profectele Comisitlor Metodicela care contribuie ficosre angajat;
Dovezl  Contrsote individunle de munch; Contractul colectiv de muncd; Statele de personal completate; Regivtrul de ordine de bazk;
strul de ordine cu privire la pervonal; Dosarele angasatilor privind angajares, pregitirea de apecialitate;
Norma cadrelor didactice; Contractele de muncsi; Figa postului; Liste de control;
Noth informativi cu privire by sctlvitates mansgerilon scoluri privied evaluares persomalatul didoctic.

Un cadru didactic detindior de gradul superior, 9 cadre didoctice detin gradul didsctic unu, 16 cadre didactice
detinttoare de grad didactic doi, 2 cadre manogerinle defindtoare de grad managerisl doi. Asigursres unul numlr suficient de
Constatir m«umumnmmmnmrmmumuamqmuwmwwma

dmummlmucm
Cadrelo didactice se ovalueazs la sfiirgit de an wolar conform Pisei de autoevaluare/ eviluare a codrului didactic.
Cadrele didactice detin Portofolinl profesional, unde se regisescCertificate de participare In cursuri, seminare, formin,

o,
Pondere 3i :% Autoevaluares conform criteriflor: 0,75 Puncta). 1.5
| punctal

Demeniu Curriculum / proces educagionsl
Indicutor: 4.1.7. Aplicarea curriculurmulul cu sdugtare b condifiile locale 5 institugionale, In limisele permise decadrul nosmatiy,

L?ﬂmm.mmuom—l;mkﬁWhmleoﬁﬂuw@&??ﬁlad;@uﬂewdlu.Ihele

Dovezi llor; Projectarea de lungh durstih
prezente In institutie, catalongele scolare §i notele informative ale contronlelortematice demonstrenrd cf

Constatini | Curriculum Nagionul se aplich §i se adapteazi de citre cadrele didactice In conditiile instingici,
Pondere 3i| Pondere: 2 Autocvalunre confiorm eriferiibor: | Punctaj: 2
puncta)

Puncta) geamulat pentru etandardul de calitate 4.1 : 10,5 puncte

Standard 4.2. Cadrele didactice valorificd eficlent rexursele educaplonale tn raport ca finalitdgile stabilite princarriculumal
(Punctu) mocim acordat - 14)
Duomneniu: Management

Indicator: 4.2.1. Monitorizares, prin proceduri specifice, a realizhrii curriculumulyl (inclusiv components ralonal institufionald, curriculumul aduptat,
PEI).

Muunimlmpwwdmohﬁﬁ curriculumulul scolar:

= control tematic; mwm:wmwmawwmmm&mm
pentry anul de studil 2021-2022,

= ordinul or.84 ab din 06.09,2021 ,, Cu privire ln organizares i desfigurnrea controbului tematic, Elaborarea profectelor
Povezi de hungd dwrard;

= control ematic, ssistente lu ore : Monitorizarea elabordrii protecidrii didactice a lecpiei sau prunititi de ivijare;{ordinul
or. 103 ab din 23.09.2021

= programw! de lucru cu elevii dotagi;

= Intretinerea site-ulul institupiel cu informagti nccesibile despre rezultasele elevilor giperformangels institufiei;

= figele de observare In cadrul asistentelor 1a ore,

= baza de dute cu refiringd In rezultatele elevilor In cadrul concursurilor scolare,
Moniarezares internll de citre adeministesla seolli, Monitorizarea externil de oitre DGETS;

Constatri mmmmwm:ahwmmmmmmw

Fige dc monitorizare; Fise de evaluare a lectiilor;Fige de autoevaluare completate de cdtre cadrele didactice 3l manageriale;
Pondere gt Fondere; 1 Autosvalusrea conform criteriilor; | Punctaj: 1

Indicator: 4.22. Prezengu, In planurile strategice $i m-mﬂuudvﬂtmlw*mddehmmma
cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale, institufionals sinationale,
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. cmmmmwmmmuwwuwvlmwuﬁam.mﬂ
Doven instructivemetodic;

. C&ebdﬂm‘adhhuﬂq&wmhuﬁmﬁd:ﬁmm.!m«uwluﬂ&h-nivuuhhmn
mvmwmlnmmm:mwmmmuﬂmmmdww
Institutiel de lnvigdmint general,

®  Planuri de formare continug u cadrelor didactics 1 nivel de scoalh

®  Lista profesorilor pentr formarea continull, 20212022,

. rmmmwm«mmmsuﬁmMm*mmmnmm
de optionale;Plun operational de formare continul Documentayla comisiel de atestare, Certificate, tlte uete care alestd!
formarea continud 4 cadreior didactice 3 manageriale, Graficul formirilor continui

In Programul de Dezvaltare Institufionald §i Projectul tmsagerial sesal al institutiol de
lmummWmuwwamﬁumm.mxmmﬁummah
perspectiva nevoilar individuale, institufionale 3t napionale.

f:"‘ Fiecaro cadru diddactic gi-a projectat propriul traseu de dezvoltare profesional,

Pondexe §i| Pondere | Autoevaluare conform critetiilor: | Puactay: 1
punctaj
Domeniu: Capacitate mustitugionaln
nmu.!.mmmmammm(mmmkm;mmmumWWWmm
e Organizarea procesulul educajional utilizind echipamente, resurse umane st materiale, sixiliare
curriculure necesare aplicarii curricatumului national In raport cu obicctivele §i misiuncainstituic;
®  To|l profesarii sy In dotare un laptop;
®  In flecare cahinet este instalnt televizor ssu projector i conectare la internet;
[Tabic interactive - 0, Froicctoare -6, Calculajoare peniry clev] - 1, Caleulatoare pentrs cadre didactice 0,
MﬂmemmmquWWw.mwm
lListu de achizifii:Registrul de evidents a materialelor, contilor gl altor echipamente:
s«mummmmw-gmuﬁummmmmmmmwmwuww
Conutatte | didactice, schimb de expericni a cadrelor diductice, exemple de bune practics, studierca experientel svansate,
Pondere st | Fondere:2 Autoevalusres conform eriteriilor: 0,75 Puncuj: 1.5
__punctal
Indicator; 42.4. Manltorizarex centriirii pe Stundurdele de eficients 2 Invathrii, » modului de utilizare a resurseior
WﬁhMlMﬂuMW%WﬂﬂChmlw
: - Abordarea unei educnfii incluzive
Dovexi - Totalul CT , Abordarea difereniacd 5i individualizath o procesulul educagional In clasele primare,,
- Rexultateie evalurilor sumative Ia matematich i fimba romind Tn semestrul | 5i 11,
Constathni Toate cadecie didactice wilizeaz mijloace TIC Incadrul procesulul edecagional.
Pondere i | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriflor: 0,75 Punctaj: 1,5
puscty
Domeniu Carriculum / peoces educational
Indicator: 4.2.5. Elshorares proiectelor didactice in conformitate cu principitle educafici centrute

pe elev/ copil gi wwmmmmmmem-w
Davezl ®  Rapors pentru anal de studii 2021-2022: perfectionare prin grade didactice, prin lectil pablice, cursus de

Mmmmmmmmsumwwwm«fumwm
O Procese-vebale wie Comisilor metodice Potofoliile profesionale
mmwwmawﬁmmmwmwmmwm
mmvﬁphmdemmammcmwunammmmmmwum
Constthri :ﬁmawwmmmmmcmw“.mmmmum
Pondere §i Pmd-tl‘ Autoevalvare conform criseriilor: 0,75 Punctaj: 1.8
puncta)
anuaommummwwﬂmmmmﬂmmmmmw«mw«mm
urmring progresul In deavoltaren elevulut/ copitului.
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Raport de activitate pentru anul de studii 2021-2022:
Rezultatele obfinute In testarca nagionald,

Repartizaren elevilor duph grupuri de rise;

Teste de evaluare finale ¢l 2 IV-q la limba rom&sa 5i matematics;

Anuliza rernltselor, Succese §i insuccese. Anallza rezultarehor objinute de elevi I concursurt gt olimpindele
seolare, municipale gi ropublicane. Performunte §i eyecuri

Doven

Admintstratia monitorizeszll progresul In dezvoltarea elevului prin controale tematice, identificindusse problemele
umw.w;mmwmwmmmmmwsmua«m-
Constatsri Ivivhfhrii; Referentialul de cvaluare;

Regulamentul privind evaluarea 3i notarea rezultatelor geolare, promovases §l ubsolvires In
wmgtmlmimmwmmmmmmvmmmm.
pimnazial, liceal™; Rapoartele elaborate de citre odministraic denot

monitonzana continu a progresului;

Pondere ¢ 2 Autoevaluire conform sritertilor: 0,78 Punctaj: 1.8

. panctaj
Indicator. 42.7.Organizares yi desflgurarea ctivitajl extracurriculare In concordant® cu misiunca scobil, cu
oblectlyele din curriculum gt din documentele de planificare ich i i

¢ Prolectiren §i realizares diferitor activitigf extracuticulare
. Mlmwmammdwmhnmummmmmammnuﬂvm
educative pentru anul de studii 2020-2021;

«wmudmwmnmmmumm Reperclor Metodologice privind
procesulul educaional Ja discipling Dezvolare persanald i usul de studi| 20202021
note informative;Fotografii, materiale audio-vizuale, filmuleie; Proiccte educationale;

W”Smuuwoﬁm'ﬂmhwm&hﬂw“mﬁum*ﬁhumﬁ
LmMM,ﬂimWthM&'WSMﬁWW
Planul de activitase al cercurilor;
leummwmnmwmwmmmmwmwu
Cmpnilouﬂm'l’ﬂulnﬂbim!'nﬁmeﬁcianﬂnmwmnlabﬂlﬂ:dwllt
Constatiri Activitdyi extracurriculare de succes In cadrul semittarclor rmionsle:

Ponderegi | Pondere:2 Autoevaluare conform criteriflor; | Puncaaj; 2

_puncta)
4.31.Adwmwmamumnekvwhwudthlmhcdmmnwwemadul&wdmm
inclusiv elevil cu CES cnre 1nzd de curriculum modificst gi/ sau PEL

m«w.mammmmwnm-mmmdm«hmc
Dovezi um«mm&aMmMmmuwmmwmuM.qwmm&
mw:mlfwummmmtemmwm&wm

# o sul de lectush wmmwmwamam.mmnmmhm

de cvidenth zlinich o activitatii bibliotecii geolare
mem-mmmmmammmw

specifice disciplinelor seolare I conformitate cu prevederile

MﬁMEkMWthMpMMwCMW o afectat

Constuthri acordares sprifinului individual pentru togi elevil

Pondere gt -4 Autoevaluarea conform criteriilor: 0,75 Punsta’ 1.5

Punctaj scomulat pentru standardul de calitate 4.2 : 108 puncte
Standard 4.3, TﬁﬂWWﬂWM&MW&MMM-?)
Domenia: Management

wu.l.mnummmnwwhmmmmmwm salh de festivieati, de sport et.) yi u participieli copiilor si

In procesul decizional peivitor s optimizarearesurselor,

¢ Organizarea procesului educational ﬁwmmmummmmwmu
curriculumulal nalonal In raport cu obiectivele 3i misiunes (nstinsici;

*  Materiale g echipaments didactice;

*  Rapoarte financiare;

Doveszi ¢ Sputil carespunzitonre profilutilor, disciplinelor gcolare.

mmmmmmﬂuwmmmmws
Canstatlri educagionale privind gostionares resurselor financiare.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluarea conform criteriilor: | Punctaj: 2
puncta
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Domeniu: Capacitate instinionald
Indicator: 4.3.2. Existents basei de date privind performuniele elevilor/ copiilor yi mecanismele de valorificare upotenpialulul creatly al acestorn, inclusiv
rezultatele parcurgerii curricubumsuhul modificst s s PEL

Duvez Planul anual de octivitate al Institupies;
Rapon pentru anul de studii 2021-2022 cu privire 1a Concursurt goolare;
Onefin 113 ab dlin 08,11 2021 cu privire la numirea coordonstorutisl Sime;
Ordin cu privire la colectarca dutelor cu referire la testirile najionale, sesiunen 2021.2022;
Anajiza rezultatelor s° problesme, amiizd, propuncri de eficientizare,
Rezulutele controbulul Elsborares aviind cu prioritute rezolvarea de ln disciplinele din aria curriculard Matematica g gtifnge”™;
Rezultatele controhului  Dezvoltares competentel de comumcare scrigh la disciplineledin ana curnculard Linbd g comunicare™
Studieten rezultatelor 3 uoafiza impactulul nsupra elevilor; rezultatele evalurilor, pariciphn la diverse concursuri,
panenerinte cto.;
Sedinta Comisiel metodice cu privire Ia rezultatele controlulul cu referire L totalurile evaludellor finale (sem | ¢ 11)
Registru de evidentd a pecformanieior elevilor; Cerfificate care justifich performantelc
Ordine interne §i dispazitii ale orgustlor superionre , partenere, etc. Diplome
Baze de date a copitlor cu CES, bazh de date SIME.
Institugia detine informatii complete peivind performaniele eleviior. Sunt discutate gi anallzate regulat In cadeul Coasiliifor
profesorale, Consiliilor de sdministratic prin prezentareanotelor informative cu privire b totalurile concursurilor geolare 5t o
rapoartelor semestrinle/ anunle cu privire ln rezultatele scademive ale elevilor. Prin ECD este monitorizat progresul elevilor din
Congtutari clolul primar. Se necesitd completursa permunentd o bazei de date privind performantele elevilor la nivel de scoald
Pondere Pandere: 2 Autoevaluirea conform criteniilor: 0,75 Punctaj: 1.5
]
punctaj

I Domeniu Curriculum / proces edycational

managementalul
educational si institutional, = pirinyilorpentry nplicarcs
procedurilor legale in organizares inatitutionald gi de
interventie In cazurile de buz, neglijure. violentd.
3)Planificarea 3i realizares diferitor activithyl gcolareyl
extrageolare de prevenire §i combatere 3 violentei Ingcoals
cw/fiirdl insplicares plrintilor sau a altor reprezentunti al

4) Asigurares accesului tuturor elevilor Ia servicii de
sprijin pentru dezvolase fizicd, psihics i emotionall:
centrul de rosurse, serviciul prihologic gcolar.

5)Acces la informaie prin imermediul intermet-ulsl,

6) Baza materiald corespunzitoare capabill ai asiguroun
hsummcﬁciau. formutiv-performant, In concordan(d
ou specificul geolil;

tiul comisier metodice; Figele de asistente 1a ore indich dotarca cu TIC a cabinetelor geoiare .
Dovezl  [Site-ul oficial ol institusplel,Comistile Consiliului Elevilor:
in inter cu privire la organizares Competifiilor sportive $i “Ziua sportului”. Moaitorizares sctivitdlli individuale, eficiente 2
levilor In cadrul InvalAri interactive princooperure; Prolecte didactice; Produsele prodectelor elevilor, analiza rezultstelor elevilor
Portofolii aie elevilor; Fise de evaluare/autoevaluare
Consiatin|  ECD-ul, CD§, Curricula 2019, implicd Incadrates avansats o elevilor in Invajaren interoctivi prin cooperare.
Pondere gi| Pondere: 2 Autoevaluarea conform crifetiiler | Punctay: 2
punciy
"""“"“"";‘ Puncte forte _ Puncte siabe
KFICIEN 1) Pandemia cu Covid-19 1 sfectatsemnificativ procesul
b (R 1) Dotares Instituie cu materiae de sprifa N i L
(echipumente, utilaje, dispozitive, ustensile;) 2)Scideres interesului pentru Inviitare 5i implicare din
2) Instruirea/formarea continud a personalulad didactic | partea unarelevi;
¥ diductic wuxillar i domentul 3) Volum mare de teme 3i sarcini

didactice propuse elevilor; 4)Buget insuficient pentry a

dezvolta baza materiald existentd; S)Proces educational la
distan| care

nu & permis participares ¢ implicarea

tuturor clevilor,

7)Comunicarea on-fine in codrul comunisitl geolll

Indicator: 4.3.4. Incadrarea clovilorcopiifor In Tnviares interactivi prin cooperare, subliniindu-le capacitiile dedezvolture individunla, gl
consultares loe In privints conceperii §i aplicasii CDS .
Punctuj weumulat pentru stundardol de calitate 4.3 : 6.5 punct
Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN

Standard $.1. Copiii sunt educafl, comunicd 5i interacgioneazd in confarmitate cu principiile echiodll de gen
Domenia: Management




Indscator: 5.1.1. Asigurares echitatii de gen prin politicile yi programeie de promovare & echitd)li de gen, prin

Dovezi Sratutul Soolii Primore nr.52 prevede ca nceasts 53 claboreze 3i impiementeze politica de protectic a copilulisi,

n Regulamentul intern de functionare ol institugled, aprodat ln sedina Consifiulul profesoral, proces-verbal nr 01 din 05 septembric
2017, proces-verbal nr.01 din 08 septembrie 2018, proces-verbal nr.02 din 06 septembrie 2020, se regisesc preveder] pentru combiteres.
cazurilor ANET,

nhubvmlmmulw pentru anul de studii 2020.2021, discutat ks gedinga Consilialul profesoral, proces-verbal nr 02din 06

: wﬁuwp{uﬂumlnwumnduwmn

p de organizare institugionald gi de intervenpie o lucritorilorinstitupiel fn cazurile de ANET ¢ ssiguraren
cu servicl de cansillere 3t oriestare In domeniul imerrelationficd] geourilor se realizens prin.Cutia de Incredere peary
aportaren casurifor ANET, Panoul infoemativ;
INots informative cu privire ln activitatea Serviciulul psibologic pe mnii de ntudil precedengl.
Registru de evidenth a sesizrilor privind cazurile suspecte de abuz, neglijare, wrafic ul copitulul

duqnmpivmd aplicaren procedurti de organizare institufionald §i de imtervengic a lucritorilor institufic In car de sbuz,
3 re, explontere, trafic al copitulul pentry anul de studii 2020-2021,Plan de sctlun) de prevenire o tuficulul de fiinte umane
entru anut! de studii 2020-2021;

0 quWMhW&MWupMMWMI

re cu plriogi, ehevil;

ot in cadrul procesului edueafional, Angajagii colii sunt obligati sA sesizeze tonte crzurile de discriminare, ubuz. sau neglijares
oplilor prin ordin §i obligatiunile din figa pastulal
! mmwomammmm«mwmﬁmwm.mnm*

$col
rarea planifichnilor incluzingd  dimensiunes echitate de gen, prevenirea discrimindriide gen; Asigurares servicillor de conslliere ¢
¢ I domeniul comunichrii §i interrelaionfini genurilor. mwmmmmmwm«m

Domenin: Capocitate institutivaall
Indicator: 5lleanmedeai-fmlmmumdmam
Dovesi j de participsri ale cadrelor didactice 1a stagiv/ ateliece formari profesionale cutematicl ce [in de echitales de gen;
rotunde, dexbateri, in cadul cercului do dezbatert; Activithti cu elemente de training, realizate de cltze paibologul geolii, in catrul
icide activitute preventic/ profilaxie;Plan AP, Materiale didactice care promovieszd educatia de gen:Plan formure contimusl;
cate de participare In seminare, training-url de formare In domeniu; Implicarea cadrelor didactice In proieste, programe de
wed. de gen,
Planificarea resurselor financiare pentru asigurires institufici co materiale didactice necesare
promoviirll educatici gender. Formares cadeclor diductice In domeniul echithyii de gen prin implicicea Inproiecte lucale, raionale,
Constathri nugionale §i internagionale.

Pondere gl | Pondere: 2 | Autoevaluarea conform criterilor: 0,75 Puncts): 1.8
__punctaj
Dameniu Curriculum /

proces edacajional
Indicator: 5,1.3. Reslizarea procesulii educational ~ activithtl curriculare §i extracurmiculare - h-mrmwwummmmmm
cu cu ln concepielor-cheic ale educatic de gen, cucliminares
didactios; Punoul de afigsj, mmmmnmﬂwmmkmammummw

Dovezi {Foedback-ul din partea elevilor, parintilor;Note informative referitor la activithlile desMigurute
Organizares activithilor curriculare §i extracurriculare de promovare & cchitdjii de gen; Promovares de
Constuthe ctre cadrele didactice In activitatea educationald a unul comportament nediscriminatoriu i rapoet cu
wmm.mmmqnhmvmummman
Pondere §i Autoevaluarea conform criterilor; 0,75 Punctaj: 1S
.panctaj

Punctaj acumulat peatry standardul de ealitute 8.1 © 4,5 puncte

Puncte forse Puncie sabe
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Dimensivee V.
EDUCATIE

1) Asi serviclilor de consiliere 3 ariontarcin
15 domnunTm
sms‘lpu' LA
.

nml-umhil genuniior;
dimensiuten nhiﬂu

3 Drtmlwummwwmmu
mkmmlumua&

1) Buget insuficicot pentru activitdile de
a cudrelor didactice In privinga echitdjii

1 iin
) nm.mmw orulcomumu;u

Aviliza SWO'T o activ WAL Seolii Primare e, 82 In perionds esalunts 2020-2021

Puncte forte

Puncte slabe

Buea mateniald corespunzitoare capabill &8 asigure uninvifAmant eficient.
formutiv-performant, In concordmsid cu speciticul seolii;

Exisienta unui colectiv de cadro didactice cu pregatireprofesionald foarte
buni.

Acces la informatie pein intermedinl intemet-ului.

Lipsa imeresului pentru invipsre din panteaunor elevi,
Volum mare de responsabiliungi ls cadreledidactice
3l manageriaie;

Pierdorea olevilor cu poteotial intelcctual lactapa de
tresere do ln trenpta de geoluritate gimmaziald spee

Existents unai Centru de resaurse pentru copil cu CES trezpia gimnazinld neimplicaren codt
Intereaul sparit al profesarilor 5i pirintilor pentry prodecte; Serviciul psibologic mwthm:umw
Comuniearea on-line in cadrul comunitatii goolare 3L In uetul educagional gi devizional,
Bazl materiald bund care permite desfMyurarea unuiproces educagional

modern, te culitate

Site-ul liceulus gi Revista geolurd  Adolescentina™ ?

Tradigh ale geolit Yot e g

Grupun de lucru yi comisii care 1yl desMyoarfactivitaren ba un nivel

naly;

| Organizasea alimentajiei clevilor Intro cantind geolarfingrijith.

Oportunititi Riscur)

Fosibilitares dezvolthrii unor projecie educational
Diversificarea ofertel de formare continud 8 personabulul didactic prin multiple
forme;
Existenta unor spaii’‘obiccte e pot fi Inchiriate Inscopul obfinerii uncr
resurse financiare;
Posibilitaten modemizirii centrulul e resurse pentrucopiii cu CES In cadrul
projectului Reforms Invaamintului In RM,
Cregteren sccesulul la surse de infoemare, diversificarcs scestors;
Existenps posibilithii de u aplica pentru realizarea de proiecte educative,
recunoscule Ia nivel nagional.

deuupowwdwnln:cuhnpuwimmmd
personalului didactic 3i arefelel ycolare
wmmm-mmwmamm
propeiiloe copii;Ritmul cregterii violenjei solare;

Scaderen interesului pentro profesiadidactic;

Scideren interesulul pentru lecturd;

Cregterea efectivalui & elevi pe clase, care Ingreunenzs splicares
metodelor interactive, lucru fn grup;

Insuficienta fondurilor financiare slocate pentru institugia de

Invitkmint;
Pandemia cu Covid-19;

Dezvoltares unoe cu venzi de volum.
Tabel privind nivelu] de realizare a standardetor:
Anul de studiv
Stan | Punctay 19+
s | 20192020
calitate puncte | realizare, %%
1.1 |10 3 5%
12 |5 W5 ACORDAREA CALIFICATIVULUI
; :: 5 Ha2s 1 % Foarte bine 86— 100%
= : 3 093.‘ Bine 64— 85.99%
53 18 <E 3 B 6% SatisflicAtar 50 - 63.99%
3.1 3 57,5% Nesatisficdtor 0-49,99%
32 17 K 185.7%
33 |7 5 %
41 (13 [10,5 %
4.2 l4 l 1.5 B’l 1%
4.3 62,8%
5.1 F FS%
Tot IDO
ll

'lumlhmmmﬁmhdmwhﬂimmmnmﬂdhwmmumuTwuvﬂnmmmwlum

prin indicstorii evahuabili

'nbmpmﬂuldohmn;ilmhddcndm instiutiei | so stribwbecnlificativul:

Bine




