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Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE
Standard 1.1. Institutia de invatamant asigura securitatea si protectia tuturor elevilor/

copiilor

Domeniu: Management
Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea
ermanenta a respectarii normelor sanitaro-igienice

Dovezi °

Certificatul de inregistrare a Institutiei, inregistrat la Ministerul Justitiei la
30.05.2013;

Statele de personal din institutie, pentru anul 2021-2022, aprobat de DGETS,
septembrie 2020;

Statutul Institutiei, avizat de Ministerul Educatiei si Ministerul Justitiei al
RM;

Act de receptie a institutiei pentru anul scolar 2021-2022, aprobat de seful
DGETS;

Dosar de inventariere tehnica a bunului imobil;

Extras din Registrul bunurilor immobile;

Lista de inventariere (formular INV-1);

Registrul de evidenta a mijloacelor fixe;

Registrul de evidentd a materialelor de uz casnic si gospodaresc;

Autorizatia sanitard pentru functionarea institutiei nr.013022/ 2021/19.45
27.12.2021 data emiterii valabila pana la 13.12.2022;

Planul complex de profilaxie a toxiinfectiilor alimentare si bolilor diareice
acute pentru anii 2020-2022;

108 cartele medicale cu controlul medical efectuat;

Cartele medicale forma 027/E;

Graficul saptdmanal al personalului ce a asigurat triajul de dimineata;

Planul de dezinfectie a Incéperilor si a suprafetelor;

Graficul de dezinfectare si aerisire a incaperilor;

Meniul-model pentru respectarea normelor fiziologice de consum aprobat de
catre ANSP;

Planul de activitate a asistentului medical;

Fisa de dezvoltare psihologica a elevului;

Schema de evacuare a elevilor si personalului in cazuri de situatii
exceptionale.

Constatari Intocmirea si asigurarea documentatiei necesare pentru inceperea anului de
studii si desfasurarea procesului educational. Colaborarea cu autoritatea publica
locala, politia in vederea asigurarii securitatii si sigurantei elevilor.

punctaj acordat

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securitatii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/ copiilor pe
toatd durata programului educativ

Dovezi .
[ ]

Ordinele de angajare a persoanelor responsabile de paza;

Contractul cu privire la raspunderea materiala a unor angajati;

Fisa post al personalului;

Graficul de evidenta a timpului de munca pentru usier, paznicii de noapte;
Structura estimativa a timpului de muncé;

Graficul de serviciu al profesorilor pentru zilele de sarbatoare;

Registrul de evidenta a vizitatorilor;

Registrul de evidentd a respectdrii tehnicii securitatii pentru elevi;
Prezenta la usa de intrare a usierului;




o Imprejmuirea cu gard metalic a institutiei;
e Supraveghere video.

Constatari Asigurarea pazei si securitatii scolii, a teritoriului aferent, siguranta elevilor pe
toatd durata programului scolar si in cadrul activitatilor scolare si extrascolare.
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

punctaj acordat

Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activitdtilor echilibrat si flexibil

Dovezi e Prezenta orarului desfasurarii orelor eleborat echilibrat, tindnd cont de
alternarea disciplinelor reale si cele umanistice;

e Institutia a eleborat orarul sunetelor distinc pentru Clasele IV-a, II-a si I-XII-
a pentru a evita aglomeratia la triajul epidemiologic, la intrarile in institutie,
dar si la blocurile sanitare in timpul pauzelor;

e Orarul activitdtilor extracurriculare este elaborat conform solicitarilor
elevilor;

e Registrul de evidentd a orelor suplinite.

Constatari Orarul este elaborat conform Planului-cadru national, tinand cont de reperele
metodologice recomandate de MECC, asigurand repartizarea optima a timpului
instruirii, timpului de recreere, dar si de curba de efort pe parcursul saptamanii.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
punctaj acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a cate un loc in banca/ la masa etc.,
corespunzdtor particularitatilor psihofiziologice individuale.

Dovezi ¢ Institutia dispune de spatii educationale adecvate pentru toti elevii din liceu.
e Lista de inventariere (formular INV-1)

e Registrul de evidentd a mijloacelor fixe;

e Mobilier in conformitate cu normele igienice.

Constatari In treapta primari bancile sunt reglabile, iar acest fapt asigurd conditiile optime
pentru desfasurarea unui proces educational de calitate. In treapta gimnaziala si
liceald mobilierul corespunde cerintelor de varsta.

In baza fiselor medicale, asistenta medicald discuta cu cadrele didactice si
dirigintii claselor despre unele conditii speciale pentru copiii cu maladii cornice.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
punctaj acordat

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.),
in corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate

Dovezi e Registrul de evidenta a utilajelor, dispozitivelor, ustensilelor, utilajelor la:
chimie, biologie, fizica, informatica, educatie tehnologica, educatie fizica;

e Regulile de securitate a vietii si sanatatii elevilor in laboratoare, ateliere, pe
terenul si in sala de sport etc. sunt aduse la cunostinta elevilor, contra
semnatura;

e Registrele de evidenta a cunoasterii de catre elevi a regulilor de securitate a
vietii si sanatatii in laboratoarele de fizica, chimie si informatica;
e Terenul de sport corespunde normelor si cerintelor de securitate;

e Asigurarea personalului nedidactic cu echipament: caldéri, mopuri, manusi,
imbracaminte de protectie (halate).

Constatari Dotarea institutiei cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive,
ustensile) se realizeaza din bugetul institutiei.




Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor
sanitare in vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/
copiilor*(dupa caz)

Dovezi e Ordinul nr.75-ab din 01.09.2021 si ordinul nr.06 —ab din 11.01.2022 ,,Cu
privire la organizarea alimentatiei gratuite a elevilor din institutie si
constituirea Comisiei de triere a bucatelor”;

e Planul complex de profilaxie a toxiinfectiilor alimentare si bolilor diareice
pentru anul 2020-2022;

e Registrul de triaj;

e Registrul de rebutare;

e Registrul sanitar;

e Carnetele cu controlul medical al angajatilor.

Constatari Institutia dispune de spatiile necesare pentru pregdtirea si servirea hranei.
Personalul este instruit periodic. Cantina liceului are un depozit separat pentru
pastrarea fructelor si legumelor, frigiderele si restul utilajului functioneaza.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

punctaj acordat

Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate,
functionalitate si confort pentru elevi/ copii

Dovezi

¢ Existenta spatiilor sanitare in blocul A,B,C;

e WC-uri 1n incinta institutiei, separate pentru baieti si fete;

e Lavoare cu apa calda curgatoare, uscatoare pentru maini, dozatoare pentru
sapun lichid;

e Accesibilitatea in blocurile sanitare;

e Spatiile sanitare se igienizeaza cu regularitate;

e Vestiare separate pentru bdieti si fete.

Constatari

Institutia este dotata cu blocuri sanitare 1n blocurile de studii care respecta
normele de accesibilitate, functionalitate. In sala de sport sunt vestiare separate
pentru baieti si fete.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva

Dovezi

¢ Institutia dispune de sistem antiincendiu .

e Ordinul nr.68-ab din 24.08.2021 ,, Cu privire la pregatirea si desfasurarea
aplicatiei de protectie civila-Ziua protectiei civile

e Mijloace antiincendiare functionale

e Scheme de evacuare a elevilor si a personalului in cazuri de situatii
exceptionale;

o In institutie existd 10 iesiri functionale;

e Act de desfasurare a lucrarilor tehnice nr.26002(instalarea sistemului
antiincendiar) executat de catre Firma ,,ALLAS” S.R.L;

e 30 de stingatoare valabile pana la 20.11.2022.

Constatari

Institutia dispune de mijloace antincendiare functionale, dar si scheme de
evacuare reinnoite/ reactualizate in octombrie 2021.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1




Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitdtilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutierd, a

tehnicii securitdtii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor

Dovezi e Proiect managerial pentru anul de studii 2021-2022 aprobat la sedinta
consiliului profesoral, proces-verbal nr.1 din 20.08.2021;

e Decada circulatiei rutiere ,,Siguranta ta are prioritate” 01-10.09.2021 si 01-
10.05.2022;

e Concursul tinerilor agenti de circulatie: ,,Siguranta la trafic — inseamna viata”
martie 2021, etapa locala ;

e Organizarea lectiilor tematice pentru elevii claselor I-a ,,Fa cunostinta cu
politistul tau”, septembrie 2021.

Constatari Instruirea elevilor cu privire la regulile de securitate rutierd, a tehnicii securitatii

in mediul scolar si in mediul cotidian, de prevenire a situatiilor de risc si de

acordare a primului ajutor.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
punctaj acordat
Total standard 10 puncte

Standard 1.2. Institutia dezvolta parteneriate comunitare in vederea protectiei integritatii

fizice si psihice a fiecarui elev/ copil

Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu

familia, cu autoritatea publica locala, cu alte institutii cu atributii legale n sensul protectiei elevului/

copilului si de informare a lor 1n privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET

Dovezi e Colaborarea familiei cu dirigintele/ cadrele didactice;

e Decada circulatiei rutiere ,,Siguranta ta are prioritate” 01-10.09.2021 si 01-

10.05.2022;

Incadrarea in proiectul , Bunicii grijulii”;

Activitati de instruire a elevilor cu privire la securitatea lor;

Atelier de lucru cu dirigintii "Norme de securitate pentru elevi” aprlie 2022;

Concursul tinerilor agenti de circulatie: ,,Siguranta la trafic — Tnseamna viata”

martie 2022, etapa locala ;

e Seminar “Strategii de lucru cu elevii orientate spre manifestarea
comportamentului centrat pe modul de viatd sdnatos”, decembrie 2021;

¢ Plan de actiuni privind reducerea violentei in mediul scolar, 2021-2022;

e Inverzirea teritoriului licelui ,,Un arbore pentru ddinuirea noastrd”, realizata
cu implicarea familiilor:

e Registrul de evidenta a fiselor de sesizare privind cazurile suspecte ANET.

Constatari Institutia colaboreaza cu APL si comisariatul de politie ce vizeaza solutionarea

cazurilor de abuz, neglijare a copilului, participd si coopereaza cu membrii

comisiei. Fiecare diriginte comunicd cu familiile elevilor prin intermediul

sedintelor cu parintii, agendelor elevilor a grupurilor create de diriginti pe

retelele de socializare sau/si e-mailuri.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -

punctaj acordat 0,75 0,75

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.2.2. Utilizarea eficienta a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de

sprijin familial, asistentd parentala etc.) pentru asigurarea protectiei fizice si psihice a copilului
Dovezi e Prezenta in liceu a doi psihologi scolari;

e Registrul de evidentd a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz,




neglijare, exploatare, trafic;

e Instruirea/formarea continua a cadrelor didactice, didactice auxiliare, cadrelor

nedidactice si a parintilor privind aplicarea procedurilor legale de interventie
in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic;

¢ Sedinte cu parintii cu tematica privind asigurarea protectiei fizice si psihice a

copilului ;

e Prezenta gardului metalic din otel ce imprejmuieste teritoriului licelui in

vederea asigurarii protectiei elevilor .

punctaj acordat

Constatari Institutia valorifica resursele existente pentru a asigura protectia integritatii
fizice si psihice a fiecdrui copil. Dirigintii colaboreaza sistematic cu psihologul
liceului, administratia In vederea solutiondrii problemelor ce apar

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.2.3. Realizarea activitdtilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta (relatii
elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

punctaj acordat

Dovezi e Proiect managerial pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la sedinta
consiliului profesoral,

e Plan de actiuni de prevenire/ de interventie in cazurile de abuz, neglijare,
exploatare, trafic al copilului ;

e Lista nominala a copiilor din grupul de risc — Registrul de evidenta;

e Planul de actiuni privind reducerea violentei in mediul scolar, anul de studii
2021-2022, aprobat de catre directorul institutiei;

e Planul actiunilor de prevenire a cazurilor de abuz, neglijare, exploatare,
trafic al copilului, conform Metodologiei de aplicare a Procedurii de
organizare institutionald si de interventie a lucratorilor institutiilor de
invatdmant preuniversitar in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al
copilului;

e Registrul de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz,
neglijare, exploatare;

e Saptamana Drepturilor Copilului, noiembrie 2021;

e Proiecte/ scenarii de activitati educationale de prevenire si combatere a
oricarui tip de violenta;

e Plan anual de activitate a psihologului, al cadrului didactic de sprijin;

e Postere/ pliante ce informeaza in legdtura cu prevenirea violentei;

e Respectarea procedurii conform cerintelor Metodologiei de aplicare a
procedurii de organizare institutionala si de interventie a angajatilor
institutiilor de invatamant preuniversitar in cazurile de abuz, neglijare,
exploatare, trafic de copii (ANET), Ordinul ME nr. 858din 23 august 2013;

¢ Informarea parintilor cu subiecte legate de combaterea violentei;

e Planificarea si realizarea diferitor activitati scolare si extrascolare de
prevenire si combatere a violentei Tn scoala .

Constatari Institutia promoveaza activitati de prevenire a tuturor formelor de violenta
asupra copilului, precum si a violentei in familie.
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1




Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice,
mintale si emotionale si implicarea personalului si a partenerilor Institutiei in activitatile de
revenire a comportamentelor ddunatoare sdnatatii

Dovezi e Atelier cu elevii cl.VII-IX cu subiectul ,,Etica comunicarii”, (octombrie
2021);
e Atelier cu elevii ¢l.VI cu subiectul ,,Prietenia- o comoara a sufletului”.
e Atelier cu elevii cl.V cu subiectul: Respecta-mi Drepturile, (noiembrie 2021);
e Graficul de serviciu al profesorilor ;
e Monitorizarea zilnica a frecventei si diciplinei elevilor;
e ”Spune Nu traficului de fiinte umane”, octombrie 2021
¢ Planul de activitate al cadrului didactic de sprijin;
¢ Planul de activitate al psihologului scolar;
¢ Planul Comisiei Multidisciplinare Intrascolare;
e Activitatea cabinetului medical.
e Mijloace si instrumente puse la dispozitia copiilor care sd asigure anonimatul

pentru a raporta cazurile de abuz neglijare, exploatare, trafic din partea
semenilor si din partea adultilor (ladita postala pentru biletele anonime,
chestionare anonime, adrese de email, nr. de telefon mobil, alte mijloace care
sunt administrate de coordonatorul ANET) conform Instructiunii.

Constatari Asigurarea accesului tuturor elevilor la servicii de sprijin pentru dezvolare
fizica, psihica si emotionala: centrul de resurse, serviciul psihologic scolar.
Consilierea elevilor de catre psihologul scolar.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
punctaj acordat
Total standard 4,5 puncte

Standard 1.3. Institutia de invatamant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod

sanatos de viata

Domeniu: Management

Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sdnatate si alte institutii cu

atributii legale in acest sens in promovarea valorii sanatatii fizice si mintale a elevilor/ copiilor, in

romovarea stilului sandtos de viat in institutie si in comunitate
Dovezi ¢ Planul anual de activitate al psihologului;

¢ Planul anual de activitate a cadrului didactic de strijin;

e Planul anual de activitate al asistentului medical;

e (Colaborarea insitutiei cu centrul medicilor de familie ce oferd informatii
(pliante) despre prevenirea unor maladii;

e Sedinte de informare a parintilor in clase, vizand subiectul monitorizarii
sanatatii fizice si mintale a elevilor.

e Monitorizarea zilnica a frecventei elevilor in conditii de pandemie de
COVID-19. Existenta Registrului de evidenta a frecventei

Constatari Institutia colaboreaza cu familiile si serviciul public de sdnatate in organizarea

si desfagurarea activitdtilor de promovare a valorii sanatatii fizice si mintale a

elevilor si a stilului sdnatos de viata.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -

punctaj acordat 0,75 0,75

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor

materiale si metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationala etc.)

pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor

| Dovezi e Masd rotunda cu cadrele didactice ,,Prevenirea discriminarii elevilor in |
9




mediul didactic”;

e Activitate cu elevii cl.V-IX in cadrul orelor de dezvoltare personald ,,Stresul.

Modalitati de evitare si prevenire”;

Planul anual de activitate al psihologului;

Cabinetul psihologului;

Cabinetul medical;

Centrul de resurse pentru educatie incluziva;

Activitdti cu elemente de training, realizate de catre psihologul liceului, in

cadrul directiei de activitate preventie/profilaxie;

Fise de evidenta a copiilor la psiholog;

e Note informative, rapoarte, chestionare, teste, anchete;

e Existenta Serviciului de consiliere scolara si de integrare 1n viata
sociald/serviciului psihologic scolar/serviciului de supraveghere si mentinere
a sanatatii,

e Asigurarea accesului elevilor/ parintilor/ cadrelor didactice la Serviciul de
consiliere scolara si de integrare in viata sociald/serviciul psihologic
scolar/serviciul de supraveghere si mentinere a sanatatii prin stabilirea unui
program de activitate, telefon de contact;

¢ Informarea elevilor/ parintilor/ cadrelor didactice cu privire la aprobarea
Instructiunii privind organizarea asistentei psihologice elevilor, parintilor si
cadrelor didactice pe perioada suspendarii procesului educational;

Constatari

Elevilor li s-a asigurat confort si securitate psihoemotionald pe Intreg parcursul
procesului instructiv. Capacitatea institutionald asigura conditii fizice optime de
organizare a procesului educational, iar resursele materiale si metodologice
existente permit desfasurarea unui proces educational de calitate. Serviciile de
sustinere a copilului organizeaza si desfasoara diverse activitdti terapeutice si
informative pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale -elevilor.
Institutia sustine dezvoltarea personalititii copilului, a capacitatilor si a
aptitudinilor lui spirituale si fizice la nivelul potentialului sau, satisfacerea
cerintelor educationale

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.3.3. Realizarea activitdtilor de promovare/ sustinere a modului sanatos de viata, de
prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea mésurilor de prevenire a surmenajului si
de profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/ copiilor
la programe ce promoveaza modul sdnatos de viatd

Dovezi

¢ Plan managerial pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la sedinta
consiliului profesoral;

e Ore Dezvoltarea personala cu promovarea unui mod sanatos de viata, a unui
regim zilnic corect al elevului;

e Lectii cu elevii claselor a V-IX profilaxia maladiilor infectioase cum ar fi

Gripa, Raceala, COVID-19;

Ora optionala ,,Educatie pentru sdnatate”;

Planul de activitate al Senatului elevilor;

Registre de evidentd medicala;

Activitati care incurajeaza si sprijina elevii sa manifeste initiativa si implicare

in activitdti de promovare a modului sdnitos de viatd, de prevenire a

riscurilor de imbolnaviri, accidente.

e Proiectare de lunga durata la orele de dezvoltare personala;

Proiectarea de lunga si scurtd durata la orele de educatie pentru sanatate.
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Constatari

Activitdti curriculare si extracurriculare cu genericul ,,Un mod sandtos de
viata,,. Preocuparea cadrelor didactice pentru incurajarea si sprijinirea elevilor
in manifestarea initiativelor de a realiza activitdti de promovare a modului
sandtos de viatd. Elevii au acces la proiecte si programe educative ce sustin

modul sandtos de viata

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
punctaj acordat 0,75 1,5
Total standard 4 puncte

Dimensiune [
[Se va completa
la finalul fiecarei
dimensiuni/

Puncte forte

Puncte slabe

- Asigurarea pazei si securitatii scolii, a
teritoriului aferent, siguranta elevilor pe
toatd durata programului scolar si in cadrul
activitatilor scolare si extragcolare

- Asigurarea conditiilor optime pentru
desfasurarea unui proces educational de
calitate;

- Dotarea institutiei cu materiale de sprijin
(echipamente, utilaje, dispozitive,
ustensile;)

- Instruirea/formarea continud a
personalului si a parintilor pentru aplicarea
procedurilor legale

de interventie in cazurile de buz, neglijare,
violenta.

- Planificarea si realizarea diferitor
activitati scolare si extragcolare de
prevenire si combatere a violentei in
scoala.

- Asigurarea accesului tuturor elevilor la
servicii de sprijin pentru dezvolare fizica,
psihica si emotionala: centrul de resurse,
serviciul psihologic scolar.

- Organizarea alimentatiei elevilor intr-o
cantind scolara reparata capital, dotata
conform standardelor nationale;

- Existenta sistemului de monitorizare
video 1n incinta si pe teritoriul liceului.

- Ingradirea teritoriului liceului.

- Accesul tuturor elevilor si anagjatilor la
apa calda, produse igienice: sapun solutii
pentru dezinfectare, masti etc.

- Insuficienta de personal auxiliar;
-Implicarea insuficientd a parintilor
in solutionarea problemelor scolii;
-Numarul scazut al proiectelor
nationale si internationale destinate
scolilor din mediul urban.
-Persistd pericolul de accidente
rutiere pentru elevii care ies din
institutie;

Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA
*Standard 2.1. Copii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare
[Standardul nu se aplica IET]
Domeniu: Management

Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de

participare a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborand proceduri si instrumente
ce asigura valorizarea initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce tin
de interesul lor imediat

Dovezi

e Proiect de dezvoltare institutionald 2017-2022 care este periodic revizuit;
Proiect managerial institutional pentru anul de studii 2021-2022, aprobat
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lasedinta consiliului profesoral, proces-verbal nr. 1 din 30 august 2021

e Eleva clasei a XII-”B” - presedintele consiliului elevilor , este membru al
Consiuliului de administratie;

e Organizarea In luna octombrie a zilei de ,,traineri iscusiti”’cu prilejul
sarbatorii lucratorilor din invatamant, unde elevii desfasoare lectii si activitati
in locul profesorilor;

e Desfasurarea consultdrilor cu elevii referitor la titlurile de carti cu care in
fiecare an se imbogateste biblioteca scolara;

o Consultarea opiniilor a elevilor referitor la achizitionarea rechizitelor scolare
pentru desfasurarea calitativa a activitatilor extracurriculare;

e Organizarea alegerilor pentru ocuparea functiei de Presedinte a consiliului de
elevi din IPLT ,,Liviu Deleanu”;

e Organizarea sedintelor de lucru la implementarea ideilor in cadrul proiectului
,»>coala Orasului Verde “unde elevii au decis prioritar actiunile pentru o
educatie durabila .

e Desfasurarea cluburilor de dezbateri unde elevii Invata sa aplice gindirea
critica .

e Definirea si aplicarea diferitor mecanisme de informare cu privire la subiecte
ce tin de aspecte ale vietii scolare si participarea elevilor la solutionarea
problemelor si luarea deciziilor la nivel de institutie;

e Mijloace de informare: pagina web, profilul senatului elevilor pe reteaua de
socializare FB, panoul de afisaj, informarea interna prin sistem audio.

Constatari

Institutia acorda elevilor dreptul de a fi alesi in structurile de conducere ale
institutiei si sd participe la evaluarea si promovarea calitatii educatiei. Confera
elevilor dreptul de a constitui consiliul elevilor care are drept scop apararea
intereselor lor si de aderare la acesta. Institutia acorda toatd informatia despre
posibilitatea implicarii elevilor 1n activitatile organizate in procesul educational
Initiativele elevilor sunt auzite si valorificate Parintii au dreptul de alegere si de
a fi ales in organele administrative ale institutiei.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituitd democratic si
autoorganizata, care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/ copii

Dovezi

e Existenta Senatului Elevilor;

e Planul de activitate al Senatului Elevilor, aprobat la sedinta Senatului;

Raportul de activitate anual al Senatului Elevilor;

Procesele-verbale ale sedintelor Senatul Elevilor:

Sustinerea si incurajarea elevilor in formarea Senatul Elevilor in stil

democratic si implicarea acestora in viata scolii;

e Acord de colaborare cu Reteaua Nationald a Consiliilor Elevilor (semnat la
29.04.2021);

e Acord de colaborare cu Consiliul Local de Tineret din Buiucani (semnat la
28.04.2021).

e Activitatea Consiliului de parinti, la nivel de institutie si in clase;

¢ Chestionarea elevilor si a parintilor privind organizarea activitatilor

educationale;

Constatari

Membrii Senatului Elevilor si ale Comisiilor au fost alesi in mod democratic.
Reprezentantul Senatul Elevilor participa la luarea deciziilor cu privire la toate
problemele de interes pentru elevi. Existenta unui parteneriat educational cu
Consiliile Elevilor din alte insitutii din municipiu. Sustinerea si incurajarea
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elevilor in formarea unor grupuri asociative in stil democratic si implicarea
acestora 1n viata scolii.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -2

Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflecta opinia libera a
elevilor/ copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.)

punctaj acordat

Dovezi e Aplicarea diferitor mecanisme de informare cu privire la subiecte ce tin de
aspecte le vietii scolare si participarea elevilor la solutionarea problemelor si
luarea deciziilor la nivel de institutie;

e Mijloace de informare: pagina web, profilul senatului elevilor pe reteaua de
socializare FB, panoul de afisaj;

e Avizierul institutiei;

e Panouri informative;

e Urna/boxa pentru opinii anonime;

e Toate clasele au create grupuri de elevi/ parinti pe Viber, Mesenger, adrese
de email

Constatari Elevii 1si pot exprima opinia cu privire la toate aspectele de interes pe profilul

Facebook a Senatului elevilor, ori scriu biletele, plasidndu-le in urna pentru
opinii. Elevii 1si pot exprima pozitia participand la sondajele de opinie lansate
de administratia institutiei sau de CE.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -1

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.1.4. Implicarea permanenta a elevilor/ copiilor 1n consilierea aspectelor legate de viata
scolard, in solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului educational, in
evaluare propriului progres

Dovezi e Procesele - verbale ale sedintelor Consiliului de Administratie;
e Procesele - verbale ale sedintelor Senatului elevilor;
e Implicarea elevilor in evaluarea progresului scolar, in solutionarea unor
probleme;
e Chestionare privind evaluarea activitatilor cadrelor didactice in cadrul
educatiei on-line;
e Desfasurarea olimpiadelor scolare locale la disciplinele scolare.
Constatari In contextul pandemiei cu Covid-19, au fost aplicate chestionare online privind
calitatea procesului educational conform Modelului 7 (prezenta fizica/on-line).
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
punctaj acordat
Total standard 6 puncte

Standard 2.2. Institutia scolara comunica sistematic si implica familia si comunitatea in

procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor

in structurile decizionale, de implicare a lor in activitatile de asigurare a progresului scolar, de

informare periodica a lor in privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare
entru exprimarea pozitiei parintilor si a altor subiecti in procesul de luare a deciziilor

Dovezi

e Alegerea comitetelor parintesti in fiecare clasa, procese verbale ale
sedintelor cu parintii din septembrie 2021;

¢ Comitetul Reprezentativ al parintilor proces verbal din septembrie 2021;

e Procesele-verbale ale sedintelor cu parintii la fiecare clasa;
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e Delegarea parintilor ca membrii ai Consiliului de Administratie a liceului;

e Consultare online prin intermediul chestionarelor Google forms asupra
diverselor probleme si intrebari

¢ Informarea elevilor si parintilor cu cu Regulamentul cu privire la examenele
de absolvire a gimnaziului, examenelor de Bacalaureat, procese verbale

Constatari Informarea sistematica a parintilor de catre diriginte cu privire la situatia scolara

si comportamentala a elevilor, conform stipularilor din Regulamentul de

organizare si functionare a IPLT ,,Liviu Deleanu”. Ordinele DGETS si MECC

ce vizeaza informarea parintilor sunt respectate.

Din fiecare clasd a fost deleagat cate un parinte In Comitetul Reprezentativ al

parintilor unde se discutd problemele stringente cu care se confrunta scoala.

Parintii sunt implicati sporadic in proiecte educationale.

Activititi scolare si extrascolare cu implicarea parintilor. In contextul

pandemiei Covid-19, au fost aplicate chestionare online pentru parinti privind

consultarea modelelor privind activitatea institutiei si calitatea procesului

educational la distanta.

Pondere si Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1

punctaj acordat

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce tin

interesul elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunitétii la imbunatatirea conditiilor

de invatare si odihna pentru elevi/ copii

Dovezi e Proiectul "Educatie pentru sandtate” in parteneriat cu Universitatea de
Medicind ,,Nicolae Testemiteanu” din Chisindu, 2021;

e Memorandum de Intelegere de cooperare in domeniul educatiei ,,Liceo
Scientifico Statale ,,Galileo Galilei”” Macomer, Italia;

e Memorandum de Intelegere de cooperare in domeniul educatiei ,,Istituto

Comprensivo nr. 1 ”G. Caria” Macomer, Italia;

Acord de parteneriat cu ,,Universitatea Danubius” or. Galati, Romania

Acord de parteneriat cu Scoala ,,Carmen Sylva” lasi,

Acord de parteneriat cu ,,Insula Sperantelor”;

Acord de parteneriat cu Biblioteca ,,Alba Iulia” mun. Chisinau;

Parteneriat cu Institutiile Prescolare nr. 186, 183;

Acord de parteneriat cu scoala gimnaziala ,,Aurel Vlaicu”, Fetesti, lalomita;

Conventie de parteneriat cu Liceul Tehnologic ,,Traian Vuia” Romania,

mun Galati.

e Acord de parteneriat cu institutiile superioare de invatamant: Universitatea
Pedagogicd de Stat ,,I. Creangd”, Universitatea de Stat din Tiraspol

Constatari Administratia institutiei are incheiate acorduri de parteneriat cu reprezentantii

comunitdtii, bazate pe aspecte ce reflecta interesele elevilor. Din cauza

pandemiei si situatiei epidemiologice nefavorabile pe intreg globul paméantesc,

majoritatea activitatilor/sedintelor s-au desfasurat In regim on-line.

Pondere si Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: - 0,75

punctaj acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritétii publice locale la participarea in

consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii,

beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor

comunitatii in activitati organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate

pentru toti copiii

| Dovezi ‘ e Parinti si presedintentele Senatului Elevilor sunt membrii ai Consiliului de |
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Administratie a liceului;

e Procese-verbale ale Consiliului de administratie

e Decizia CA nr.1 din 29.08.2019 privind revizuirea componentei Consiliului
de administatie conform prevderilor Codului educatiei.

punctaj acordat

Constatari Pandemia cu COVID-19 si instruirea conform modelului 7 a pus accent pe
responsabilizarea tuturor beneficiarilor educatiei, parintii fiind implicati activ la
realizarea de sondaje, audieri publice, organizate in liceu.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: -1,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitatii
la elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si implicarea
acestora si a altor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul educational

Dovezi

e Presedintele Senatului si périntii care sunt membri ai Consiliului de
administratie au participat la elaborarea Proiectului de buget pentru anul
2022;

e Organizarea activitatilor de pedagogizare a parintilor privind educatia
copiilor in cadrul sedintelor tematice cu parintii la nivel de clasa, procesele
verbale ale sedintelor cu parintii;

Constatari

Nu toti parintii participa la sedintele tematice cu parintii si consultari publice.
Reprezentant al Consiliului elevilor si reprezentant al Comitetului parintesc au
participat la aprobarea Proiectului de buget pentru anul de studii 2022, la
aprobarea Planului de activitate anul si a Raportului de activitate. Are loc
consultarea parintilor privind gestionarea bugetului, selectarea disciplinelor
optionale.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0.75 | Punctaj acordat: - 1.5

Total standard

4,75 puncte

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea 1i pregatesc pe copii sa convietuiasca intr-o

societate interculturala bazata pe democratie

Domeniu: Management

Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fata de diversitatea culturald, etnica, lingvistica, religioasa,
rin actele reglatorii si activitati organizate de institutie

punctaj acordat

Dovezi e Decadele pe disciplinele scolare organizate anual;
e Promovarea si monitorizarea respectului pentru diversitati culturale, etnice,
lingvistice, religioase;
e Prezenta in liceu a elevilor de diferite etnii: turci, rusi, romi.
Expozitia de postere ,,Bucataria traditionald a poparelor”, realizata de elevii
claselor a IX-a;
e Activitati dedicate Martisorului
® Ziua Internationald a Sindromului Down;
e Festivalul etniilor;
e Poze, pagina de FB a Senatului liceului
Constatari In cadrul acestor activitati, cadrele didactice/ dirigintii faciliteaza comunicarea
si colaborarea intre copiii de diferitd origine etnicd si culturald.
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0.75 | Punctaj acordat: -0,75

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice,
religioase si de valorificare a multiculturalitatii in toate documentele si in activitdtile desfasurate in
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institutie si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea

rincipiilor democratice

Dovezi e Planul managerial pentru anul de studii 2021-2022 aprobat la sedinta

consiliului profesoral;

Determinarea copiilor din diverse grupuri sociale si completarea bazei de

date cu referire la grupurile sociale

e Monitorizarea activitatilor desfasurate in cadrul saptamanilor pe discipline;

e Activitdtile extracurriculare desfasurate de catre conducatorul de cerc
I.Baran ;

e Asistari la activitatile extracurriculare ,,Elemente de cultura si civilizatie a
Frantei”.

e Asistari la activitatile extracuriculare desfasurate de cétre profesori cu
privire la multiculturalism

e Activitati in cadrul sdptamanii limbilor europene, limbii engleze, respective
limbii franceze care au scos In evidentd valorile multiculturalismului

Constatari In institutie se promoveaza respectul fatd de diversitatea culturali, etnica,

lingvistica, religioasa, prin desfasurarea diverselor activitati educationale,

inclusiv selectarea de catre elevi a disciplinelor optionale

Respectarea diversitatii si a multiculturalitatii reflectata in activitatile

curriculare dar si extracurriculare

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 [Punctaj acordat: - 0,75

punctaj acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizanta a fiecarui elev/ copil
indiferent de apartenenta culturala, etnica, lingvistica, religioasa, incadrarea in promovarea
multiculturalitatii, valorificand capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de resurse
(umane, informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor

Dovezi e Incadrarea elevilor in cercuri pe interese si sectii sportive;
e Implicarea elevilor in activitatile extracurriculare;
e Activitatea cercurilor: ,,Arta teatrala”, ,,Robotica”, ,,Ansamblul vocal”, ,,La
Civilisation Francaise™;
Cercuri pe interese: ansamblu folcloric, trupa de teatru, tehnologii
Careul de inceput de an scolar, sfarsit de an scolar;
Dragobetele saruta fetele, 24 februarie;
Biblioteca scolara dotata;
Numarul de ore prevazute pentru activitdtile extracurriculare si sportive sunt
repartizate conform Planului-cadru:
Activitatea traditionald ,,Cu drag de profesor...”;
Sectiile sportive de ,,Volei”, ,,Tackwondo”
Panouri informative;
Site-ul liceului, pagina de facebook
Constatari Asigurarea conditiilor si a spatiului educational incat sa faciliteze comunicarea
si colaborarea intre copii de diferita origine etnicd, culturala.
Spatii educationale prietenoase copiilor
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
punctaj acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/
copiilor si ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasa intr-o societate
interculturald, a modului de promovare a valorilor multiculturale
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Dovezi

e Promovarea valorilor si traditiilor nationale prin activitati scolare si
extragcolare cu implicarea elevilor, parintilor, comunitatii
Organizarea concursului municipal ,,Sarbatoarea in alb si rosu”;
Organizarea concursul intraliceal ,,dECOr” ;

Organizarea concursul intraliceal ,, Tanarul arhitect”;
Reconfigurarea Cabinetului de roboticd, clasele de profil arte.

Constatari

Elevii demonstreaza cunoasterea si respectarea culturii si traditiilor locale, cat si
a altor comunitdti etnice din Republica Moldova, indiferent de apartenenta la
grupul etnic si al limbii de comunicare. Organizarea si desfasurarea orelor la
Dezvoltarea personala, Educatie pentru societate, ce abordeaza subiectele de
interculturalitate si multiculturalitate. Reflectarea In activitatile curriculare si
extracurriculare, 1n actiunile elevilor si ale cadrelor didactice a respectarii
viziunilor democratice de convietuire armonioasd intr-o societate interculturala,
a modului de promovare a valorilor multiculturale.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Total standard

5,5 puncte

Dimensiune II
[Se va completa
la finalul fiecarei
dimensiuni]

Puncte forte Puncte slabe

- Interesul elevilor pentru proiecte si activitdti
extracurriculare;

- Existenta Senatului elevilor eficient.

- Acces la informatie prin intermediul internetului.

- Existenta si1 dotarea spatiului destinat activitatii
Senatului Elevilor;

- Existenta unui Centru de resurse pentru copii cu CES.
- Comunicarea on-line in cadrul comunitatii scolare.

- Site-ul liceului si pagina de FB a Senatului liceului.

- Existenta si functionalitatea parteneriatelor.

- Consiliul de administratie care functioneaza conform
Codului educatiei.

- Organizarea concursurilor extrascolare si a competitiilor|
sportive.

Stimularea elevilor prin oferirea diplomelor, premiilor;
- Valorificarea noilor talente;

- Atitudinea toleranta si climatul favorabil pentru
desfasurarea unui proces educational de calitate

- Descoperirea de noi talente.

- Proces educational
in conditii de
pandemie care nu a
permis participarea
st implicarea tuturor
elevilor, dar si
scaderea interesului
pentru invatare;

- interes scazut al
elevilor cu privire la
frecventarea
cercurile artistice

- Mai sunt elevi si
parinti reticienti la
capitolul implicare
sociala.

Dimensiune III. INCLUZIUNE EDUCATIONALA

*Standard 3.1. Institutia educationala cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen,
origine si stare sociala, apartenenta religioasa, stare a sanatatii si creeaza conditii optime
pentru realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la
educatia incluziva (EI), a strategiilor de formare continua a cadrelor in domeniul EI, a proiectelor de
asigurare a incluziunii prin activitatile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de
sprijin pentru elevii cu CES

Dovezi

e Regulamentul intern al IPLT ,,Liviu Deleanu”.

e Politica de protectie a copilului 1n institutia de Tnvatamant.

e Promovarea la nivel de institutie de invatamant a politicii educationale a
statului cu privire la educatia incluziva.

e Colaborarea cu Centrul Psiho-socio-pedagogic din mun. Chisindu, temei




Regulamentul de functionare a CPSP .

e Cadurul didactic de sprijin bine instruit, care detine gradul didactic II.

e Metodologia de organizare si functionare a Centrului de Resurse pentru
Educatia Incluziva din institutia de Invatdmant preuniversitar, ord. ME nr.
100, 26 februarie 2015.

e Ord. 101-ab din 26.08.2021 ,,Cu privire la constituirea Comisiei
Multidisciplinare Intrascolare”

e Planul de activitate al Comisiei Multidisciplinare Intrascolare pentru anul de
studii 2021-2022.

e Institutia cuprinde toti copiii si sunt create conditii optime pentru realizarea
si dezvoltarea potentialului propriu in cadrul procesului educational.

Constatari

Centrul de Resurse pentru Educatia Incluziva este functional, fiind bine dotat.
Centrul de Resurse se completeaza cu materiale necesare pe parcursul anului.
Cadrul didactic de sprijin participa la seminarele metodologice organizate de
catre SAP si DGETS (4 seminare in anul curent).

In documentele interne ale institutiei sunt previzute activititi de organizare si
desfasurare a procesului educational pentru elevii cu CES.

Curriculum adaptat pentru elevii cu CES la disciplinele scolare.

PEI — aprobat si realizat 11 elevi, 1n baza rapoartelor de evaluare si reevaluare
oferite de catre SAP.

Comisia multidisciplinara intrascolara activeaza conform cerintelor si
necesitatilor respective privind educatia incluziva.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
0,75 1,5

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru
procesul de inmatriculare si incluziune scolara a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si sprijin
entru copiii cu CES

Dovezi

o In institutie activeaza un Centru de resurse;

e Ordinul Nr. 101-ab din 26.08.2021 privind constituirea Comisiei
multidisciplinare intragcolare CMI,

e Ordinul Nr.103-ab din 26.08.2021 privind constituirea echipei de elaborare

a PEI;

Serviciul psihologic

Cadru didactic de sprijin

Serviciul medical

Inmatricularea/ admiterea in institutie se realizeaza la solicitarea elevilor/

parintilor;

Asigurarea unui plan de activitate in cadrul CREI

Asigurarea functionalitatii CMI;

Plan de activitate anual, lunar al cadrului de sprijin;

Activitati cu parintii elevilor;

PEl-uri elaborate de catre echipa de profesori.

Acordurile parintilor pentru evaluarea initiald a copiilor;

Evaluarea initiala a copilului in cadrul CMI si stabilirea, dupa caz, referirea

cazului catre SAP, care stabileste sau nu CES si recomanda programele de

suport corespunzatoare, ce urmeaza a fi realizate in scoald, inclusiv n

CREL

e Elaborarea programelor de suport, evaluarea continud i monitorizarea
progreselor a elevilor cu Cerinte Educationale Speciale.

Constatari

In institutie se oferd servicii care asigura sprijin de incluziune scolara a tuturor
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elevilor.
Exista o Baza de date a elevilor din institutie, inclusiv a celor cu CES.
La evaluarea elevilor institutia colaboreaza cu SAP.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Capacitate institutionala

*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES,
elaborarea actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta
inmatricularii elevilor [indicatorul se aplica IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor, institutiilor
de invatamant general cu programe combinate]

Dovezi

e Exista Baza de date a copiilor si a familiilor din diverse grupuri sociale
Baza de date SIME, completatd si actualizata anual de catre dirigintii de
clasa.

e Raportul statistic SGL-1, prezentat anual la DGETS Chisinau;
Institutia detine:

o Registrul alfabetic al elevilor
Dosarele personale ale elevilor, inclusiv cu CES
Registrul de evidenta al actelor de studii
Cartea de ordine privind activitatea de baza
Cartea de procese-verbale a Consiliului de Administratie
Cartea de procese-verbale a Consiliului Profesoral
o Cartea de procese-verbale a Comisiei Multidisciplinare Intrascolare

0O O O O O

e Consiliul Elevilor implica in diverse activitdti elevii din institutie, inclusiv

cei cu CES.

e Administratia identifica si elaboreaza anual lista elevilor cu CES din

institutie si completeaza pentru fiecare cate un dosar cu informatii relevante/
necesare primite de la SAP, parinti, cadre didactice.

Constatari

Institutia asigura sistematic functionalitatea structurilor , mecanismelor si
procedurilor de sprijin pentru inmatricularea si incluziunea tuturor copiilor

din districtul scolar , care asigura scolarizarea si evidenta inmatricularii elevilor.
Institutia de invatamant dispune de evidente clare despre elevii inmatriculati,
inclusiv privind mediul familial si conditiile de viat.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil si
asigurarea activitatii Comisiei Multidisciplinare Intragcolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in
functie de necesitatile copiilor

Dovezi

e Evaluarea initiald / repetatd de catre psihologul scolar si SAP

e Activitatea CMI. Existenta proceselor-verbale

e Activitatea psihologului.

e Activitatea Cadrului didactic de sprijin .

e Activitatea asistentului medical. Evidenta fiselor medicale ale elevilor.
Colaborarea asistentului medical din scoald cu Centrul de Sanatate
Buiucani.

e Baza de date SIME completata

e Dosarele personale ale elevilor

¢ Note informative. Rapoarte semestriale/ anuale

e Fiecare copil cu CES din institutie dispune de conditii specifice si
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individualizate pentru evaluarea finald si certificare in conformitate cu
cerintele educationale specifice;

e Rezultatul analizei interviurilor realizate cu elevii, parintii elevilor cu
CES.

Constatari Institutia monitorizeaza progresul si dezvoltare a fiecarui elev si asigura servicii
de sprijin pentru necesititile elevilor. In institutie functioneaza comisia
multidisciplinara scolara conform atributiilor stabilite de lege. Institutia de
invatamant monitorizeaza inregistrarea si evidenta datelor privind progresul si
dezvoltarea elevilor. Asistentul medical duce evidenta a stérii de sanatate a
fiecdrui elev.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
punctaj acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordanta cu particularitétile si nevoile
specifice ale fiecarui elev/ copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum
adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de sprijin

Dovezi e In institutie isi fac studiile 11 elevi cu CES (5 elevi din treapta primara si 6
elevi din treapta gimnaziald);

e 6 elevi cu CES sunt Insotiti de asistenti personali;

e Ordinul nr.103-ab din 26.08.2021 ,,Cu privire la constituirea echipelor de
elaborarea a PEI”;

e Program de activitate a CMI;

e Curriculum modificat pentru elevii cu CES;

e PEl-urile elaborate si aprobate in cadrul sedintei Consiliului profesoral nr.1
din 30.08.2021;

e Sustinerea testarii nationale din clasa IV-a (2 elevi), in baza testelor
individualizare si asistati de catre cadrul didactic de sprijin.

e Sustinerea examenelor din clasa a [X-a (3 elevi), in baza testelor
individualizare si asistati de catre cadrul didactic de sprijin si asistentului
personal.

e Elevii beneficiaza de asistenta cadrului didactic de sprijin, psihologului,
SAP a evaluat 2 elevi cu CES si reevaluat 8 elevi, avand recomandarile SAP
pentru elaborarea PEI.

e In centrul de Resurse existi seturi de materiale didactice si recreative in
sprijinul copiilor cu CES.

Constatari PEl-urile elaborate si aprobate permit desfasurarea unui proces educational
incluziv de calitate.

Procesul educational pentru copiii cu CES se desfasoara in conformitate cu
recomandarile Metodologiei de organizare si functionare a Centrului de
Resurse pentru Educatia Incluziva din institutia de invatamant
preuniversitar, ord. ME nr. 100, 26 februarie 2015.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
punctaj acordat 0,75 1,5
Total standard 7 puncte

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invitiméant sunt incluzive,
nediscriminatorii si respecta diferentele individuale

Domeniu: Management

Indicator 3.2.1. Existenta, In documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si
combatere a oricdror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale

Dovezi ° Statutul Institutiei Publice Liceul Teoretic ,,Liviu Deleanu”, contine
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obiective ce prevad asigurarea politicilor incluzive, nediscriminatorii si
respectul diferentelor individuale.

e  Metodologia de organizare si functionare a Centrului de Resursepentru
Educatia Incluziva din institutia de invatamant preuniversitar, ord. ME nr. 100,
26 februarie 2015.

. Ordinul Nr. 101-ab din 26.08.2021 privind constituirea Comisiei
multidisciplinare intragcolare CMI;

. Planul de activitate al Comisiei Multidisciplinare Intragcolare pentru
anul de studii 2021-2022.

. Incadrarea tuturor elevilor, inclusiv cu CES in activitati extracurriculare
tematice

e  Registrul de ordine cu privire la activitatea de baza a institutiei;

. Fisele post ale cadrelor didactice, psithologului scolar, cadrului didactic
de sprijin;

e  Regulamentul intern al institutiei;

. Fiecare diriginte monitorizeaza contingentul de elevi si eventuale acte
discriminatorii.

. Familiarizarea personalului, elevilor, parintilor / reprezentantilor lor
legali cu privire la procedurile de prevenire, identificare, semnalare, evaluare si
solutionare a situatiilor de discriminare.

e  Procese verbale ale sedintelor cu parintii elevilor;

e  Reteaua de clase, liste nominale ale elevilor pe clase, profiluri.

Constatari

Institutia promoveaza egalitatea de sanse a tuturor elevilor si dezaproba orice
forma de discriminare, respectand diferentele individuale.

De asemenea, in fisele de post ale cadrelor didactice, avizate de directorul
liceului sunt stipuldri, care prevad respectarea normelor etice si a principiilor
morale: dreptate, echitate, umanism etc.

Totodatd, cadrele didactice, sunt obligate prin fisa de post, s nu faca
propaganda sovind, nationalista, religioasd. Fiecare diriginte, fiecare angajat
al institutiei, fiind instruit, si membrii administratiei monitorizeaza si observa
contingentul de elevi si eventuale acte discriminatorii.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -
1

Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitdtii, in planurile strategice si
operationale ale institutiei, prin programe, activititi care au ca tinta educatia incluziva si nevoile

copiilor cu CES

Dovezi

e Planul managerial pentru anul de studii 2021-2022 aprobat la sedinta
consiliului profesoral, proces-verbal nr.1 din 30.08.2021;

e Planul de activitate al cadrului didactic de sprijin;
e Planul de activitate al psihologului scolar;
e Asigurarea serviciilor psihologice si psihopedagogice individuale si de grup

pentru asigurarea serviciilor de sprijin in functie de necesitatile copiilor;

e Activitdtile organizate si realizate de catre psihologul scolar impreuna cu

cadrul didactic de sprijin si cu elevii cu CES:,, Suntem diferiti dar sim{im la
fel” (noiembrie), ,, Un zambet va salva lumea” (decembrie), ,,Mana mea tot
cinci degete are” (februarie);

e Activitdti care au ca tinta educatia incluziva si nevoile copiilor cu CES:

o Saptamana psihologiei, octombrie 2021.
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o Saptamana Drepturilor Copilului, 19-26 noiembrie 2021.
o Ziua Internationala a Drepturilor Omului, 10 decembrie 2021.
o Ziua Internationala a persoanelor cu dizabilitati, 03.12.2021.

Constatari

Planul strategic si cel operational al institutiei de invatamant reflecta

cultura diversitatii, promovand in majoritatea aspectelor vietii scolare

programe cu accent pe incluziune si nediscriminare si activitati ce tin de
respectarea diferentelor, cu implicarea mai multor factori educationali,

inclusiv a elevilor/copiilor, In organizarea acestor activitati.De asemenea, sunt
planificate si desfasurate activitati privind dezvoltarea comunicarii, modalitatilor
de ajutorare reciproca, a tolerantei, precum si promovarea interactiunilor
interpersonale, bazate pe respect reciproc si acceptarea diferentelor, inclusiv
participarea elevilor cu CES la activitatile cultural-artistice.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea
personalului, a elevilor/ copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor

roceduri

Dovezi

e Ordin de numire/deseminare a unei personae desemnate din randul
membrilor administratiei 1n calitate de coordinator al activitatilor de
prevenire, identificare, raportare, referire si asistenta in cazurile de ANET;

e Ordin cu privire la numarul copiilor cu CES;

e Portofoliul comisiei pentru Protectia Drepturilor Copiilor;

e Asigurarea functionarii mecanismelor pentru identificarea si combaterea
oricaror forme de discriminare”;

e Grupul de lucru ANET;

e Fisa de sesizare;

Constatari

Respectarea diferentelor individuale se realizeaza prin diferite proceduri de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de
discriminare.

Informarea personalului, copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la
aceste proceduri se realizeaza conform activitatilor planificate sau la necesitate.

Nu intotdeauna functioneazd procedurile de solutionare a situatiilor de
discrminare.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/ adaptat
pentru copiii cu CES,; si evaluarea echitabila a progresului tuturor elevilor/ copiilor, in scopul
respectarii individualitatii si tratarii valorice a lor

Dovezi

¢ Elevii beneficiaza de asistenta cadrului didactic de sprijin, psihologului,
in realizarea activitatilor educationale.

e In Centrul de Resurse exista seturi de materiale didactice si recreative in
sprijinul copiilor cu CES.

e SAP aevaluat 2 elevi cu CES si reevaluat 8 elevi, avand recomandarile
SAP pentru elaborarea PEIL

e Fise de monitorizare a progresului si de dezvoltare a copilului asistat

22




(pentru 11 elevi cu CES).
e Fise de evidenta a lucrului cu parintii.
e Profesorii, in cadrul activitatilor educationale, planifica activitéti
diferentiate cu elevii.
e Boxa de raportare a cazurilor de violentd, neglijare, exploatare si trafic.
e Toti elevii cu CES studiaza in baza curriculum modificat;
e Realizarea 1n cadrul orelor a activitdtilor diferentiate cu elevii cu CES;
e Tratarea copiii in mod egal, exprimand cerintele in mod echitabil si alocand
motive care tin de gen, etnie, origine sociala sau altele;
e Rapoarte semestriale, anuale privind situatia academica a elevilor la sfarsit
de semestru sau an scolar;
e Rezultatele testdrilor nationale in ciclul primar, examenelor nationale de
absolvire a gimnaziului si examenelor BAC.
e Elaborarea testelor individualizare pentru elevii cu CES.

Constatari

Strategiile de invatare-evaluare utilizate stimuleaza dezvoltarea personalitatii si
tratarea echitabild a fiecdrui elev. Cadrele didactice aplicd, in mod diferentiat,
curriculumul pentru copii cu cerinte educationale speciale conform
recomandarilor SAP (prin plan educational individualizat, curriculum adaptat si
alte masuri si servicii de sprijin). Astfel, copii sunt tratati in mod echilibrat,
evalueaza progresul scolar al copilului cu CES, stabilind oportunitati de
evaluare finala si certificare a acestuia.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
0,75 1,5

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de catre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor
individuale si de discriminare si manifestarea capacitdtii de a le prezenta n cunostintd de cauza

Dovezi

e Existenta Planului operational al Comisiei pentru Protectia Drepturilor
Copilului.
e Planul operational al Comisiei pentru cazurile de ANET.
e Boxa de raportare a cazurilor de violentd, neglijare, exploatare si trafic.
¢ Chestionarele aplicate de catre psiholog si rezultatele testelor de evaluare
psiho-emotionald ale elevilor.
e Consilieri individuale pentru elevi si parinti de catre psiholog.
e Asigurarea functionarii mecanismelor pentru identificarea si combaterea
oricaror forme de discriminare;
e Chestionare privind bullying-ul in randul elevilor si rezultatele acestora;
e Informarea elevilor despre modalitatea de raportare a cazurilor de
descriminare;
e Prezenta laditei / urnei pentru cazurile de ANET;

Constatari

Elevii sunt familiarizati, prin diverse actiuni si activitati, cu procedurile de
recunoastere a cazurilor discriminatorii si ANET. Elevii apeleazd, la
necesitate, la serviciile psihologului, dar si la asistenta Coordonatorului
privind cazurile ANET.

Profesorii proiecteaza in cadrul orelor activitati de promovare a tolerantei si a
diferentelor individuale.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Total standard

6,5 puncte
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Standard 3.3. Toti copiii beneficiazid de un mediu accesibil si favorabil

Domeniu: Management

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu
accesibil si sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si utilizarea

resurselor noi

Dovezi e Reparatia capitala a cantinei din institutiei asigura elevilor un mediu
accesibil si sigur, cu orientare spre confort prin cromatica incaperii ;

e Repararea blocurilor sanitare la toate etajele ;

e Procurarea boilerelor pentru apa calda in toate blocurile sanitare si asigurarea
cu agent termic eficient a intregii institutii;

e Amplasarea la etajul 1 a principalelor servicii din institutie: Centrul de
resurse, cabinetul medical, izolator, cantina, etajul II - sélile de sport, etajul
I11- biblioteca si etajul IV- cabinetul psihologului, care sunt la dispozitia
elevilor zilnic, conform orarului de lucru;

e Asigurarea alimentatiei elevilor calselor primare si elevilor treaptei
gimnaziale din familii dezavantajate;

e Instalarea pe usi a inscriptiilor de orientare;

e Dotarea institutiei cu mobilier nou, banci si scaune, conform standardelor;

e Dotarea disciplinelor de studiu, a laboratoarelor cu materiale instrumente,
ustensile, necesare realizarii unui proces instructiv-educativ de calitate;

e Dotarea anuala a bibliotecii cu literaturd artistica si manuale scolare;

e Cabinete de studiu cu tehnica: TIC;

e Smart, tabla interactiva, PC care sa permitd modernizarea procesului de
predare /invatare/evaluare, motivarea elevilor, etc;

e Acces la toate serviciile oferite de institutie (sald de lecturd, sala de sport,
cantind, terenuri de sport etc.);

Constatari Institutia asigura sistematic crearea unui mediu accesibil si favorabil pentru
fiecare elev, valorificand si utilizand rational toate resursele institutionale
disponibile.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

punctaj acordat

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la
datele de interes public

Dovezi

Regulamentul de Organizare si Functionare a institutiei;

Ordinul ,,Cu privire la numirea administratorului pentru SIME, SAPD,
SIPAS;

Ordin anual privind numirea dirigintilor de clasa;

Declaratia Angajament a fiecdrui diriginte cu privire la asigurarea protectiei
datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la datele de interes
public;

Politica de securitate a datelor cu caracter personal in cadrul sistemelor
informationale gestionate de IPLT ,,Liviu Deleanu” ;

Regulament privind prelucrarea informatiilor ce contin date cu caracter
personal in sistemul de evidentd a elevilor;

Regulamentul privind prelucrarea informatiilor ce contin date cu caracter
personal in sistemul de evidentd a resurselor umane;

Regulamentul privind prelucrarea informatiilor ce contin date cu caracter
personal in sistemul de supraveghere video;

Notificarile inregistrare cu privire la operator de date cu caracter personal;
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Dosarele personale ale elevilor si ale angajatilor din liceu sunt péstrate in
siguranta;

Registrul de ordine cu privire la activitatea de baza a institutiei;

Semnarea acordurilor de catre parinti, angajati privind prelucrarea datelor cu
caracter personal;.

Constatari

Institutia asigura protectia datelor cu caracter personal conform legii.

Toti angajatii, parintii 151 exprima acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter
pesonal.

Conform legilor in vigoare, este asigurata confidentialitatea datelor personale
ale elevilor.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a
spatiilor dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin

Dovezi

Amplasarea la etajul 1 a principalelor servicii din institutie: Centrul de
resurse, cabinetul medical, cantina, care sunt la dispozitia elevilor zilnic,
conform orarului de lucru;

Asigurarea alimentatiei elevilor calselor primare si elevilor din treapta
gimnaziala din familii dezavantajate;

Instalarea pe usi a inscriptiilor de orientare;

Dotarea institutiei cu mobilier nou, banci si scaune, conform standardelor;
Dotarea disciplinelor de studiu, a laboratoarelor cu materiale, instrumente,
senzori si ustensile, necesare realizarii unui proces instructiv-educativ de
calitate;

Dotarea anuala a bibliotecii cu literaturd artisticd si manuale scolare;
Procurarea si instalarea in cabinete de studiu a tehnicii: TV Smart, tabla
interactiva, care sa permitd modernizarea procesului de predare
/invatare/evaluare.

Banci de odihna 1n curte.

Conexiune la internet in fiecare sala de clasa;

Rampa/ pantd de acces, bare de sprijin;

Biblioteca scolard, dotata conform cerintelor biblioteconomice si curriculare;
Avizierul institutiei;

Program de lucru al asistentei medicale;

Program de lucru al psihologului institutiei;

Salile de informatica, dotate cu calculatoare de ultima generatie;
Utilizarea TIC/ a platformelor educationale la ore.

Prezenta calculatoarelor, laptopurilor, camerelor web in sélile de clasa.

Constatari

Institutia este asiguratd cu spatii amenajate si dotate, destinate serviciilor

de sprijin conforme nivelului de scolarizare, accesibile pentru toti elevii in
vederea crearii si dezvoltarii unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor
copiilor.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de Invatdmant si a auxiliarelor curriculare,
utilizand tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitatilor tuturor elevilor/ copiilor
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Dovezi

Pandemia cu COVID-19 a impus utilizarea TIC-ului in procesul de predare-
invatare, astfel toate salile de clasd au fost asigurate cu calculatoare
conectate la internet;

Institutia este dotatd cu 38 de table interactive.

Lectii sincron desfasurate utilizand aplicatiile Google Meet sau ZOOM,;
Cadrul didactic de sprijin asista elevii cu CES, care intampinau dificultati in
conectarea aplicatiilor.

Instalarea in intreaga institutie a unei retele de internet pentru fiecare sala de
clasa;

Registrele scolare;

Proiectele didactice de lunga si de scurtd durata;

2 cabinete de informatica dotate cu calculatoare, conectate la internet;
Cadrele didactice dispun de notebook-uri de lucru personale;

Organizarea si desfagurarea ritmica a orelor online in perioada pandemiei.

Constatari

Institutia aplicd sistematic diverse si variate mijloace moderne de
invatamant si auxiliarele curriculare, inclusiv TIC, adaptate necesitatilor
tuturor elevilor. Se realizeaza monitorizarea permanentd a activitatilor
educationale, desfasurate, inclusiv a celor ce prevad implicarea elevilor cu
CES, elevii fiind Incurajati sa participe la cercurile existente in scopul
formadrii abilitatilor si a dezvoltarii competentelor personale.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Total standard

7 puncte

Dimensiune 11
[Se va completa
la finalul fiecarei
dimensiuni]

Puncte forte

Puncte slabe

Parintii si elevii au acces la serviciu de
asistentd psihologica;

Amplasarea geografica a institutiet;
Mobilierul scolar usor adaptabil
necesitatilor elevilor.

Incluziunea tuturor copiilor din districtul
scolar;

Conexiunea Intregii institutii la internet;
Dotarea cu TIC si alte echipamente
electronice;

Formarea cadrelor didactice in

domeniul utilizarii TIC.

Existenta unui Centru de resurse pentru
educatia incluziva functional.

Acces la informatie prin intermediul
internet-ului.

Serviciul psihologic in liceu;

Lipsa unui parteneriat cu alte
institutii pe dimensiunea
incluziunii educationale;

Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA
Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational

de calitate

Domeniu: Management

Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitdtii educatiei si spre imbunatatirea continud a
resurselor umane si materiale in planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de
monitorizare a eficientei educationale
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Dovezi

Planul de dezvoltare institutionala pentru anii 2017-2022;

Registrul proceselor-verbale ale Consiliului profesoral;

Registrul proceselor-verbale ale Consiliului de administratie;

Registrele proceselor-verbale ale Comisiilor metodice;

Ordinile de stabilire a sporului de performanta;

Rapoartele semestriale a cadrelor didactice;

Raportului privind rezultatele evaludrilor nationale, examenelor de absolvire
a gimnaziului §i examenelor de bacalaureat prezentat in cadrul consiliului
profesoral proces-verbal nr.1 din 26.08.2021;

Proiectul managerial pentru anul de studii 2021-2022, analizat si aprobat la

sedinta Consiliului profesoral;

Certificatele de formare a cadrelor didactice $1 manageriale pe parcursul

anului scolar 2021-2022;

Formarea cadrelor didactice prin delegarea la cursuri de formare continua,

desfasurarea seminarelor, atelierelor, meselor rotunde cu diverse tematici.

Raportul statistic la final de an despre numarul elevilor promovati/ admisi

pe cicluri de scolaritate;

Raport pentru anul de studii 2021-2022 prezentat la Consiliul profesoral;
Prezentarea activitatilor planificate a fi realizate sistematic in cadrul
sedintelor administrative de catre membrii echipei manageriale (procesele-
verbale ale sedintelor administrative);

Planurile individuale ale directorilor adjuncti si a cadrelor didactice
aprobate de catre director (septembrie 2021);

Planurile comisiilor si consiliilor;

Planul de activitate a Comisiei metodice consiliere si dezvoltare personala

Planul de activitate a Consiliului Elevilor

Aprobarea fiselor de post a personalului si a contractelor individuale de

munca pentru noii angajati. Avizarea fisei postului directorilor adjuncti,

cadrelor didactice, dirigintilor, ale cadrelor didactice angajate in activitatea
claselor/grupelor cu program prelungit, revizuirea anuala a acestora.

Raportului cu referire la inmatricularea elevilor in clasele I-a, X-a prezentat

la Consiliul profesoral;

Raport privind rezultatele elevilor din cadrul examenului national de

bacalaureat si de absolvire a gimnaziului;

Decizia CA nr.3 din 29.09.2021 privind aprobarea notelor informative

privind controlul calitatii elaborarii proiectelor de lungd durata, prezentate

de catre directori adjuncti.

Constatari

Planurile de dezvoltare institutionald, planurile anual si operationale sunt
orientate spre cresterea calitatii procesului educational, perfectionarea continua
a resurselor umane si Tmbunatatirea resurselor materiale. Institutia pune accent
pe asigurarea tehnologica a salilor de studii in vederea sporirii calitatii
procesului educational. Procesul educational este monitorizat continuu de catre
echipa manageriala. Activitatile planificate sunt orientate spre a masura si a
estima progresele inregistrate de catre elevi, dar si pentru a elabora masuri de
corectie.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -

0,75 1,5

Indicator 4.1.2. Realizarea efectiva a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice
si operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor

Dovezi

Proiect managerial pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta
consiliului profesoral, proces verbal nr. 1 din 30.08.2021;
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Rapoartele prezentate in cadrul Consiliului Profesoral,

Procesele verbale ale Consiliului de administratie si a Senatului Elevilor;

Procese-verbale ale Comisiilor Metodice.

Raport semestrial / anual privind organizarea procesului educational la

disciplinele de studii / clase / trepte de scolaritate;

Raport privind formarea continud a cadrelor didactice si de conducere;

e Raport al Comisiei de atestare privind desfasurarea procesului de atestare;

e Raportul privind rezultatele evaluarilor nationale, examenelor de absolvire a
gimnaziului i examenelor de bacalaureat;

e Raportul de activitate a institutiei la inceput de an scolar;

e Raportul privind cadrele didactice din institutie;

e Raportul statistic la final de an despre numarul elevilor promovati/admisi pe

cicluri de scolaritate;

Constatari

Institutia realizeaza programele si activitatile preconizate in planul de
dezvoltatre institutional, inclusiv proiectate de structurile asociative ale elevilor.
Activitatile proiectate sunt orientate spre masurarea progreselor inregistrate de
catre cadrele didactice, pentru elaborarea actiunilor de corectie si de
imbunatatire a acestora. Cadrele didactice si de conducere realizeaza
programele si activitatile din planurile strategice si operationale ale institutiei.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: - 1
0,5

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor i comisiilor din Institutie, a modului
transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea
mecanismelor de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de
comunicare interna si externd cu privire la calitatea serviciilor prestate

Dovezi

e Actele aprobate de Consiliul de administratie sunt discutate la Consiliul
profesoral;

e Raportul rezultatelor examenelor de absolvire, sesiunea 2022 prezentat in
cadrul consiliului profesoral;

e Panourile de informare pentru parinti si elevi;

e Pagina de facebook a Senatului elevilor;

e Pagina web a institutiei.

e Aplicare sondajelor online referitor la exprimarea opiniei cu privire la varii
decizii si la calitatea seviciilor prestate;

e (Completarea sistematica a avizierului institutiei cu informatiile necesare;

Constatari

In institutie se promoveazi activititi de informare a cadrelor didactice,
parintilor, asigurdnd modul transparent, democratic si echitabil cu privire la
Politicile educationale. Regulamentul intern de functionare a liceului este adus
la cunostinta atat elevilor, cat si paringilor prin contra semnatura.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei
de invatamant printr-o infrastructura adaptata necesitatilor acesteia

Dovezi

e In ultimii cinci ani, s-au achizitionat bunuri si s-au desfasurat urmatoarele
lucrari de reparatie: reparatia capitala a fatadei cladirii; conectarea tuturor
calculatoarelor din sdlile de clasa la internet; reparatia grupurilor sanitare;

e reparatia capitald si dotarea cu mobilier nou a Centrului metodic;

e reparatia capitald a subsolului; reparatia capitala a terenului de fotbal,
constructia mini-terenului de fotbal acoperit cu covor artificial ( Proiect cu




suportul primariei mun.Chisindu si Federatia Moldoveneascd de fotbal);

e reparatia capitala si dotarea blocului alimentar;

e dotarea laboratoarelor de biologie, chimie, fizica; procurarea inventarului
sportiv;

e dotarea cu table interactive a 38 auditorii din liceu;

e procurarea mobilierului nou in unele sali de clasa;

e Repararea si Intretinerea gardului pe intreg perimetrul liceului;

e Amenajarea salilor de clasa pentru disciplina Educatie tehnologica

e Reparatia si amenajarea unei noi sali de dans

Constatari

Institutia asigura eficient organizarea procesului educational in raport cu
obiectivele si misiunea sa printr-o infrastructurd in cea mai mare parte adaptata
necesitatilor sale. Bugetul institutiei acopera cheltuielile necesare pentru dotarea
si mentinerea bunei functionari a liceului, materiale si echipamente didactice.
Analize, rapoarte, note informative. Spatii corespunzatoare profilurilor,
disciplinelor scolare. Lista de achizitii. Registrul de evidenta a materialelor,
cartilor si altor echipamente. In institutie, anual au loc lucriri de reparatie.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente, materiale si auxiliare
curriculare necesare valorificarii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale
acestuia, a curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate

Dovezi

e Lista de evidenta a patrimoniului institutiei;

e Fondul de carte a bibliotecii scolare Tn numar de 30988 exemplare, din care
19349 manuale;

e Pasapoartele cabinetelor scolare;

e Dotarea laboratoarelor de fizica, chimie si biologie cu laboratoare digitale,
ustensile, materiale, substante chimice — liste ale inventarului ;

e Achizitionarea hartilor, globurilor, colectiilor de minerale pentru cabinetul
de geografie;

e Ateliere pentru desfagurarea orelor de educatie tehnologica;

e (Cabinetul de robotica;

e Dotarea cabinetelor de informatica cu calculatoare;

o Silile de sport sunt dotate cu echipamentul sportiv necesar pentru
desfasurarea orelor si a sectiilor sportive.

e Terenurile de sport permite ca in perioada calda a anului elevii sa practice
activitati sportive in aer liber.

Constatari

Institutia dispune in masura considerabila de echipamente si material didactice,
pe care le actualizeaza oportun, dar le aplicd nu 1n toate contextele educationale.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinator de grade didactice
(eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele in

vigoare

Dovezi

e 81,25 % dintre cadrele didactice detin grad didactic dintre care 36% gradul
didactic I si superior

Contracte individuale de munca;

Contractul colectiv de munca;

Statele de personal completate;

Registrul de ordine cu privire la activitatea de baza a institutiei;
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Registrul de ordine cu privire la personal;
Dosarele angajatilor;

Fisa postului;

Liste de control.

Ordin de tarifare a cadrelor didactice;

Plan de perspectiva al formadrii cadrelor didactice;

Constatari

Institutia este asiguratd cu cadre didactice si didactice auxiliare bine pregatite
pentru realizarea finalitatilor stabilite prin curriculum-ul national.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: -
0,75

Punctaj acordat: -
0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in
limitele permise de cadrul normativ

Dovezi e Oferta curriculara a institutiei: clasele cu profil arte si coregrafie;

e Planul anual de activitate a institutiei;

e Orarul lectiilor si activitatilor extrascolare;

e Sectiile sportive, cercul teatral, robotica.

e Curricula disciplinelor optionale alese de elevi

e Notele informative ale controalelor tematice;

o Fisele de asistente la ore si notele informative;

e Raportul semestrial /anual privind organizarea procesului educational la
nivel de discipline de studiu/clase/ trepte de scolarizare;

e Raportul privind rezultatele evaluarilor nationale, examenelor de absolvire a
gimnaziului si examenelor de bacalaureat;

Constatari Rapoartele prezente in institutie, cataloagele scolare demonstreaza ca
Curriculum National se aplica si se adapteaza de catre cadrele didactice in
conditiile institutiei.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

punctaj acordat

Total standard 11,25 puncte

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu
finalitatile stabilite prin curriculumul national

Domeniu: Management

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv
componenta raionald, institutionald, curriculumul adaptat, PEI)

Dovezi

Notele informative despre controalele tematice realizate;

Proiectarile de lunga durata a cadrelor didactice;

Proiectarile unitatilor de invatare si a activitatilor didactice;

Analiza testelor de evaluare sumativa;

Fise de autoevaluare completate de catre cadrele didactice si manageriale.
PEI pentru elevii cu CES

Proiectele didactice si de perspectiva a activitatilor extracurriculare;
Portofoliile cadrelor didactice si de conducere

Controlul documentatiei scolare ,,Realizarea personalizarii proiectarilor
didactice de lunga durata la disciplinele de studiu - integritate actionalad si
didactica orientata spre formarea competentelor curriculare”.

Note informative ,,Calitatea elaborarii proiectelor de lunga durata”;
Controale frontale, generalizatoare, individuale;

Constatari

Institutia monitorizeaza sistematic realizarea curriculumului, inclusiv PEL
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Rezultatele controalelor au confirmat c@ personalul didactic aplica corect
prevederile curriculare la discipline, aplica platforme si instrumente digitale in
predare 1n conditii de pandemie, orienteaza elevii spre succes, asigura o relatie
de parteneriat n cadrul activitatii educationale. Cadrele didactice din institutie
manifestd culturd organizationald si responsabilitate profesionald in demersul
desfasurat.

Pondere si
punctaj acordat

Autoevaluare conform criteriilor: -
0,75

Pondere: 1 Punctaj acordat: -

0,75

Indicator 4.2.2. Prezenta, 1n planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de
recrutare si de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale,
institutionale si nationale

Dovezi e Compartimentul din Planul managerial anual al institutiei privind activitatea

metodica si de organizare a procesului instructiv-metodic;

e Planul de perspectiva a formarii cadrelor didactice;

e Planul de perspectiva a atestdrii cadrelor didactice;

e (adrele didactice din institutie au fost delegate la sesiuni de formare;

e Contracte cu centrele de formare continua din cadrul USM, UPS
,1.Creanga”.

e Planuri de formare continud a cadrelor didactice la nivel de liceu;

e Contractele individuale de munca din anul scolar 2021-2022;

¢ Ordinele de angajare din anul scolar 2021-2022;

e Planul de activitate a scolii tdndrului specialist;

e Planul de activitate si raportul despre activitatea mentorilor.

Constatari Institutia monitorizeaza permanent necesarul de cadre, proiectdnd programe de
recrutare si implicare sistematica a cadrelor didactice 1n activitati de formare
continu si de crestere a nivelului profesional. In institutie se organizeaza
seminare, training-uri, ateliere, schimb de experienta prin interasistente la lectii.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

punctaj acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.)
entru realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi

e Lista de evidenta a personalului didactic;

e Schema de incadare a personalului;

e Registrul cu baza de date cu privire la formarea profesionald a cadrelor
didactice

Lista de evidenta a patrimoniului institutiei;

Lista de evidenta a fondului de carte a bibliotecii scolare;

In fiecare cabinet este instalat calculator conectat la internet;

in 38 cabinete sunt instalate table interactive;

Dotarea laboratoarelor de chimie, fizica, bilogie si a cabinetelor de
informatica, atelierelor de educatie plasticd, educatie tehnologica, robotica;
e Procurarea inventarului sportiv.

Constatari

Institutia dispune de Materiale si echipamente didactice necesare pentru
formarea competentelor stabilite prin curriculum national .

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

31




Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficienta a invatarii, a modului de
utilizare a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in
rocesul educational

Dovezi

e Proiectdrile de lunga durata a cadrelor didactice;

Proiectarile unitatilor de Invatare si a activitatilor didactice;

Notele informative a controalelor tematice din anul de studii 2021-2022;

Procesul didactic in derulare;

Figele de asistenta la ore;

Instruirea cadrelor didactice privind utilizarea TIC-ului, in procesul

educational.

e Asistente si interasistente la ore (preponderent online),
monitorizarii utilizarii de catre profesori a TIC in cadrul orelor

in scopul

Constatari

Institutia monitorizeaza utilizarea resurselor educationale, aplicarea strategiilor
didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul educational.Toate cadrele
didactice au realizat lectii sincron utilizand aplicatiile ZOOM sau Google Meet.
Toate cadrele didactice utilizeaza TIC in procesul educational la clasa, doar ca
nivelul abilitatilor digitale difera: inalt, mediu si incepdtori. Strategiile didactice
interactive sunt aplicate eficient in cadrul procesului de predare-invatare-
evaluare.

Pondere si
punctaj acordat

Autoevaluare conform criteriilor: -
0,75

Pondere: 2 Punctaj acordat: -

1,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe
elev/ copil si pe formarea de competente, valorificand curriculumul in baza Standardelor de
eficienta a Tnvatarii

Dovezi e Control tematic: monitorizarea elaborarii proiectarii didactice de lunga
durata pentru anul curent de studii;
e Asistente la ore: monitorizarea implementarii curriculumului;
e Intruniri metodice organizate de DGETS;
e Participarea la stagii de formare continua si realizarea schimbului de
experientd;
e Organizarea orelor de consultanta cu profesorii noi sau cei care necesita
consultantd;
e Sprijinirea cadrelor didactice pentru obtinerea gradelor didactice.
Constatari Cadrele didactice elaboreaza proiecte didactice de lunga si scurtd durata in
conformitate cu principiile educatiei centrate pe elev si pe formarea de
competente, In baza Curriculumul-ui la disciplinele scolare, ghidurilor de
implementare si a Reperelor metodologice.
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
punctaj acordat

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaludrii rezultatelor invatarii, in conformitate cu
standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevului/

copilului

Dovezi

Testele de evaluare elaborate de cadrele didactice;

Portofoliile de evaluare a cadrelor didactice pentru fiecare clasa;
Analizele testelor de evaluare sumativa;

Analiza rezultatelor evaludrilor initiale, discutate la sedintele Comisiilor
metodice;

Realizarea orelor de recapitulare, recuperare, consolidare;

e Evaludrile sumative la finele unitatilor de invatare;
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e Evaluarea elevilor din grupurile de risc

e Rezultatele obtinute la examenele de absolvire a gimnaziului, sesiunea 2022;

e Rezultatele testelor nationale cl. a IV-a la limba roména si matematica;,
sesiunea 2022;

e Rezultatele examenului de BAC, sesiunea 2022.

Constatari

Cadrele didactice evalueaza rezultatele scolare in conformitate cu Standardele
de eficientd a Invatarii, referentialul de evaluare, urmarind progresul in
dezvoltare a fiecarui elev. Administratia monitorizeaza progresul in dezvoltarea
elevului prin controale tematice, identificandu-se problemele si eventualele
solutii. Cadrele didactice evalueaza rezultatele scolare in conformitate cu
Standardele de eficientd a Tnvatarii. Referentialul de evaluare. Regulamentul
privind evaluarea si notarea rezultatelor scolare, promovarea si absolvirea in
invatdmantul primar si secundar; Instructiunea privind ,,Managementul temelor
pentru acasa in invatamantul primar, gimnazial, liceal”.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordanta cu
misiunea scolii, cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si

operationala

Dovezi

Orarul activitatilor extracurriculare;

Planul anual al cercurilor si sectiilor sportive;

Proiectele didactice ale cercurilor si sectiilor sportive;

Cererile de inscriere 1n cercurile si sectiile sportive din institutie;
Rezultatele concursurilor extracurriculare, competitiilor sportive.

Orarul activitdtilor n cadrul cercurilor pe interese si a sectiilor sportive;
Registrul de evidentd a orelor realizate in cadrul activitatii cercurilor si
sectiilor sportive;

e Deschiderea si inchiderea sezonului sportiv;

e Rezultatele elevilor la concursurile pe discipline scolare si extracurriculare.

Constatari

Institutia organizeaza si desfasoara pe parcursul intregului an activitati
extracurriculare in concordantd cu misiunea scolii, In care sunt implicati
majoritatea elevilor.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
0,75 1,5

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate In
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care
beneficiaza de curriculum modificat si/ sau PEI)

Dovezi

e Asigurarea elevilor in proportie de 100% cu manuale scolare;

¢ Biblioteca dispune de o sala de lectura renovata cu un fond de carte bogat,
dotata cu un calculator conectat la internet;

e Documentatia Centrului de resurse din cadrul institutiei;

e PEI pentru elevii cu cerinte educationale speciale;

Planul de activitate si procesele-verbale ale sedintelor de consiliere a

psigologului scolar.

Orarul consultatiilor;

Planul de lichidare a diferentelor de program;

Borderou de lichidare a corigentelor;

Fisele cu rezultatele lichidarii diferentelor de program;

Sedinte individuale cu parintii, desfasurate de cétre diriginti;
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e Realizarea recuperdrilor pentru evaludrile sumative in clasele gimnaziale si

liceale;

Constatari

Institutia asigura partial sprijinul individual pentru elevi, racordandu-le sporadic

rezultatele la standardele si referentialul de evaluare si demonstrand anumite
lacune in valorificarea fiecarui elev in parte.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -
0,75

Punctaj acordat: -1,5

Total standard

12 puncte

Standard 4.3. Toti copiii demonstreaza angajament si implicare eficienta in procesul

educational

Domeniu: Management

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (biblioteca,
laboratoare, ateliere, sala de festivitati, de sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor in procesul
decizional privitor la optimizarea resurselor

Dovezi

e Procesele verbale ale Consiliului de administratie si a Senatului Elevilor;

¢ Panourile de informare pentru parinti si elevi,

e Fisele de evidenta a cititorilor de la biblioteca scolara;

e Procesele verbale ale sedintelor cu parintii;

e (Cererile de inscriere la sectiile sportive, orelor extracurriculare, orelor
optionale;

e Programul activitatilor extragcolare;

e Pagina de facebook a Senatului licelui;

e Pagina web a institutiei.

Constatari

Institutia garanteaza accesul la toate resursele educationale si asigura
participarea copiilor si parintilor in procesul decizional privitor la optimizarea

acestor resurse.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor; -1

Punctaj acordat: - 2

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele de
valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului
modificat sau a PEI

Dovezi e Raport pentru anul de studii 2021-2022 cu privire activitatile extracurricula-
re §i extragcolare si rezultatele participarii elevilor;
e Raportul comisiei metodice a dirigintilor;
e Sustinerea testdrii nationale in baza testelor individualizate de cétre elevii
clasei IV-a, care au studiat in baza curriculumului modificat.
Constatari Institutia isi actualizeaza permanent baza de date privind performantele tuturor
elevilor, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului modificat sau a PEI
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
punctaj acordat

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a
succesului elevului/ copilului

Dovezi

e C(Crearea posibilitatilor de manifestare a potentialului creativ al elevului prin

activitati formale si non-formale.

e Lista elevilor participanti la concursurile de sector, municipal, republican si

internationale si performantele nregistrate;

e Procesele verbale a Comisiilor metodice de desemnare a elevilor participan-

ti la concursurile intraliceale, de sector, municipale.
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punctaj acordat

Constatari Institutia realizeaza o politica de promovare a succesului gcolar, vizibila in toate
structurile institutionale, functionala pe toate segmentele activitagii
educationale.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.3.4. Incadrarea elevilor/ copiilor in invitarea interactivd prin cooperare, subliniindu-le
capacitatile de dezvoltare individuala, si consultarea lor in privinta conceperii si aplicarii CDS

[partea finala de dupa ultima virgula nu se refera la IET)

Dovezi e Portofoliul comisiilor metodice;

e Proiectarile de lunga durata a cadrelor didactice;

e Proiectarile unitatilor de invatare si a activitatilor didactice;

e Notele informative a controalelor tematice din anul de studii 2021-2022;

e Procesul didactic in derulare;

o Fisele de asistenta la ore.

e Produsele proiectelor elevilor;

e Portofolii ale elevilor;

e Cererile elevilor/ parintilor privind orele optionale pentru anul de studii
2022-2023 (mai cl. II-VII, XI-XII si august cl.I-a, X-a), activitati
extracurriculare.

Constatari Institutia incadreaza sistematic toti elevii In invatarea interactiva prin cooperare,
in Invatarea individuala eficienta, le valorifica contributia la conceperea si
aplicarea CDS$, cultivindu-le permanent capacitdtile de autodezvoltare.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

punctaj acordat

Total standard 7 puncte

Dimensiune IV
[Se va completa
la finalul fiecarei
dimensiunif

Puncte forte

Puncte slabe

- Realizarea Standardelor de eficientd a
invatarii si a Referentialului de evaluare,
urmarind progresul scolar al elevilor

- Institutia de Tnvatdmant este asiguratd cu
personal didactic si auxiliar, calificat
conform normativelor in vigoare.

- Exista o structura asociativa a elevilor si
parintilor , aleasd in mod democratic, care
participa la luarea deciziilor cu privire la
toate problemele ce vizeaza educatia
copiilor.

- Institutia de invatdmant monitorizeaza
inscrierea copiilor din districtul scolar si
frecventarea regulatd a lectiilor.

- Institutia de invatdmant monitorizeaza
inregistrarea i evidenta datelor privind
progresul si dezvoltarea fiecarui elev.

- Cadrele didactice utilizeaza TIC-ul
adaptat la necesitdtile tuturor elevilor,
inclusiv ale elevilor cu CES.

- Institutia de Invatamint implementeaza
Curriculumul National in corespundere cu
cadrul normativ.

- Proces educational la distanta
care a influentat asupra implicarii
tuturor elevilor in diverse
activitati extracurriculare;
procesului educational din liceu;

- Institutia de Invatimant nu are
in statele de personal logopezi.
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- Institutia implementeaza Curriculu-mul la
decizia scolii la profilurile arte si
coregrafie.

- Dotarea institutiei cu materiale de sprijin
(echipamente, utilaje, dispozitive,
ustensile;)

- Baza materiald (echipamente, utilaje,
dispozitive, ustensile si materialele de
sprijin pentru laboratoarele de fizica si
chimie, pentru sélile de studiu la biologie

si informatica pentru sala de sport si
terenul sportiv) corespunzatoare capabild
sa asigure un invatamant eficient,
formativ-performant, in concordantd cu
specificul scolii si curriculumului national.
- Administratia institutiei are elaborate
proceduri de informare periodicd a
parintilor, sau reprezentantilor legali,
despre rezultatele copiilor lor la nivel de
clasa.

- Administratia institutiei de invatdmant
planifica, asigura si evalueazd formarea
continud a cadrelor didactice.

- Cadrele didactice depun maximum efort
pentru a creste profesional, se implica activ
in diverse proiecte, sunt flexibile Ia
schimbare.

-Numdr mare de participanti la
concursurile de admitere in clasa a V[ la si
aX-a

-Conectarea tuturor calculatoarelor la
reteaua Internet de viteza Tnalta

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN

Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunica si interactioneaza in conformitate cu principiile
echitatii de gen

Domeniu: Management
Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de
gen, prin informarea in timp util si pe diverse cdi a elevilor/ copiilor si parintilor In privinta acestor

politici si programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale a activitatilor de

prevenire a discrimindrii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare Tn domeniul

interrelationarii genurilor

Dovezi

e Statutul Institutiei Publice Liceul Teoretic ,,Liviu Deleanu” prevede
implementarea politicii de protectie a copilului;

e Proiectul managerial anual, pentru anul de studii 2021-2022, discutat la
sedinta Consiliului profesoral, proces-verbal nr. 01 din 30 august 2021;

e Planul de activitate al psihologului scolar;

Note informative cu privire la activitatea psihologului scolar pe anii de

studii precedenti;

Registrul de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspecte de ANET;

Fisele post ale angajatilor;

Proiectul de lunga durata la disciplina ,,Dezvoltare personala”;

Informarea cadrelor didactice cu prevederile Ordinului ME nr. 77 din
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22.02.2013 cu privire la ANET.

punctaj acordat

Constatari Aplicarea de catre personalul didactic si didactic auxiliar a activitatilor care
incurajeaza participarea echitabild atat a fetelor cat si a baietilor in cadrul
procesului educational.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -

0,75

1,5

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 5.1.2. Asigurarea planificérii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii
cadrelor didactice in privinta echitatii de gen

Dovezi

e Participarea cadrelor didactice la stagii/ ateliere/ formari profesionale cu

tematici ce tin de echitatea de gen;
e Planul de activitate al psihologului

scolar;

e Materiale didactice care promoveaza educatia de gen;

Constatari

Formarea cadrelor didactice in domeniul echitdtii de gen prin implicarea in
proiecte locale, nationale si internationale.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2

0,75

Autoevaluare conform criteriilor: -

Punctaj acordat: -
1,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitati curriculare si extracurriculare — in
vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu Invatarea conceptelor-
cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecdtilor legate de gen

Dovezi e Proiectele de lunga durata si de scurtd duratd la Dezvoltarea Personal;
e Planul de activitatea al psihologului scolar.
Constatari Promovarea de catre cadrele didactice in activitatea educationald a unui
comportament nediscriminatoriu in raport cu genul;
e Implicarea scazuta a parintilor si a comunitatii in activitafi cu teme privind
echitatea de gen,;
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
punctaj acordat 0,75 1,5
Total standard 4,5 puncte

Dimensiune V
[Se va completa
la finalul fiecarei
dimensiuni/

Puncte forte

Puncte slabe

1)Asigurarea serviciilor de consiliere si
orientare in domeniul comunicarii i
interrelationarii genurilor;
2)Realizarea planificarilor incluzand
dimensiunea echitate de gen;

3)Organizarea activitatilor curriculare si

extracurriculare de promovare a echitag
de gen;

11

.....

Puncte forte

Puncte slabe

1. Liceul dispune de documente curriculare 1.
oficiale: plan-cadru, programe scolare,
metodologii de aplicare a programelor,
ghiduri si standarde de evaluare.

Curriculum la decizia scolii diversificat, care
tine cont de dorintele eleviilor, baza materiala

Lipsa motivatiei la o parte dintre cadrele
didactice de a se implica 1n activitati de
promovare a experientei profesionale;
Spatiu insuficient pentru cabinete de
specialitate, reesind din numarul mare de
elevi.
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si spatiul disponibil.

3. Preocupari in directia predarii cunostintelor
prin introducerea softurilor educationale.

4. Liceul dispune de o baza didactica buna,
innoitd permanent prin eforturi proprii, surse
informationale bogate : manuale , auxiliare
didactice, biblioteca, internet.

5. Consilierea elevilor in vederea selectarii
disciplinelor optionale.

6. Interes crescut al cadrelor didactice pentru
alegerea materialelor alternative.

7. Baza materiala buna in continud modernizare;

Conectare la internet a tuturor salilor de clasa

9. Mentinerea starii de functionare prin activitati
de intretinere si reparatii periodice.

10. Profesionalismul personalului didactic si
interesul pentru autoperfectionare si formare
continud (cca 80% cadre didactice cu grad
didactic).

11. Perfectionarea cadrelor didactice cu
implicarea formatorilor din institutiile
superioare.

12. Dotarea a 38 de cabinete cu sisteme de table
interactive.

13. Derularea unui management rational, eficient,
centrat pe implicare si dezvoltare.

14. Coerenta echipei manageriale.

15. Receptivitatea si transparenta din partea
conducerii.

16. Preocuparea continud pentru ameliorarea
calitatii educatiei.

17. Realizarea unor parteneriate educationale
locale, republicane si internationale.

18. Conducerea manageriala cu deschidere spre
reforma, calitate, performanta. Relatiile
interpersonale existente favorizeaza crearea

19. unui climat educational deschis, stimulativ.

20. Promovarea constanta a imaginii institutiei.

21. Sprijinirea elevilor proveniti din medii sociale
defavorizate prin includerea in lista
benefeciarilor de ajutor material oferit de
catre primdria mun.Chisinua si in lista
benefeciarilor de alimentatie gratuita.

22. Posibilitatea imbunatatirii bazei materiale
prin completarea claselor cu elevi.

23. Cadre didactice si manageriale cu spirit de
initiativa.

24. Disponibilitatea initierii unor proiecte
educationale.

>

3. Slaba preocupare a cadrelor didactice
pentru formarea la elevii de la treapta
gimnaziala si liceald a competentei de
cercetare stiintifica.

Oportunitati

Riscuri

1. Posibilitatea de informare si comunicare
rapidd cu DGETS mun. Chisinau si
MECC, institutiile abilitate pentru formarea

1. Migrarea elevilor performanti spre alte
institutii scolare.
2. Migrarea pdrintilor elevilor in alte tari.
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profesionald prin diverse mijloace de
comunicare electronica.

Interesul Consiliului Municipal Chisinau
pentru sustinerea actului educational, inclusiv
al claselor de profil arte, alimentatie, etc.
Asigurarea unor cursuri de perfectionare
gratuite prin institutiile abilitate pentru
formare..

Oferta Curriculara la disciplinele scolare vine
in sprijinul ameliorarii fenomenului de
absenteism scolar si contribuie la dezvoltarea
unei motivatii intrinseci pentru invatare.

(98]

Spatii de scolarizare insuficiente fata de
numarul de solicitari.

4. Criza de timp a unor parinti, destramarea
unor familii determind o slaba pregatire si
supraveghere a elevilor.

5. Situatia socio-economica precara a
familiilor din care provin unii elevii.

6. Exista riscul majorarii numarului de cereri
de inscriere in institutie din cauza
abundentei de constructii locative in
districtul scolar;

7. Modificari frecvente ale legislatiei.

8. Scaderea imaginii cadrelor didactice;

9. Lipsa personalului nedidactic si a celui
didactic auxiliar din cauza salariului mic;

10. Criza de timp a parintilor datorata
actualei situatii economice care reduce
implicarea familiei 1n viata scolara.

11. Insuficienta spatiilor scolare pentru
numarul mare de solicitari.

12. Schimbarile In gestionarea documentatiei

scolare, Tn managementul timpului de

munca duc la suprasolicitarea efortului
cadrelor didactice si a cadrelor de
conducere

Semnatura cadrului de conducere
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