Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetérii al Republicii Moldova

IPITLT “EVRICA’

(denumirea completa a Institutiei)

APROBAT

la sedinta comuna a Consiliului profesoral/ pedagogic
si Consiliului de administratie

Proces-verbal nr. 1 din 22 august 2022

RAPORT DE AUTOEVALUARE

Anul de studiu 2021-2022



Date generale

Raion/ municipiu Chisinau

Localitate Chisinau

Denumirea institutiei IPITLT “EVRICA”
Adresa Str. Calea lesilor 19/2
Adresa filiale

Telefon (022) 508-570

E-mail Evricamd99@gmail.com
Adresa web www.evrica.md

Tipul institutiei liceu

Tipul de proprietate privat

Fondator/ autoritate administrativa

Limba de instruire Rus/rom

Numarul total elevi 150

Numarul total clase 13

Numairul total cadre de conducere 5

Numarul total cadre didactice 17

Program de activitate 8:30-17:00

Perioada de evaluare inclusa in 2021-2022

raport

Director Sulim 1.

Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

Standard de calitate 1.1. Institutia de invatamant asigura siguranta si securitatea tuturor elevilor

COMPARTIMENT: MANAGEMENT

Indicator 1.1.1. Existenta documentatiei tehnice, sanitare si medicale precum si monitorizarea constanta

a standardelor de igiena

e Certificatul de autorizatie sanitara pentru functionarea spatiilor utilizate in
cadrul procesului de invatimant
e Certificat pentru siguranta alimentara
Dovezi . Certif}cat de sigur'fln‘,[é a produselor alimentare si nealimentare
e Certificat de permis sanitar-veterinar pentru activitatile Institutiei
e Actjuridic privind prevenirea si stingerea incendiilor n desfasurarea
anumitor activitati.
e Contractul de inchiriere si exploatare a cladirilor.
Administratia pastreaza urmatoarele documente privind respectarea standardelor
tehnice, sanitare si de igiena:
a. Exploatarea spatiilor utilizate in procesul de instruire;
b. Functionarea cabinetului medical;
c. Acordarea serviciilor alimentarii sigure pentru elevi;
<. d. Pasaportul sanitar
Constatari o . . A
f. Harti tehnologice ale felurilor de mancare;
g. Meniul
h. Cartele medicale ale lucratorilor din blocul alimentar, ale cadrelor didactice si ale
personalului tehnic, de asemenea in sala de servire a meselor exista lista produselor
recomandate pentru utilizare, precum si a celor cu utilizare redusa si interzisa.
i. Registre medicale cu date despre starea sanatatii elevilor.
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj acordat 1 1



mailto:Evricamd99@gmail.com

Indicator 1.1.2. Asigurarea sigurantei si securitatii institutiei de invatamant si a tuturor elevilor/copiilor pe
tot parcursul programului educational.

e Contractul cu firma de securitate "Justar-MARCET" SRL - Contract nr.15 din

12.03.2015;
e Prevederi in Regulament privind organizarea si functionarea Institutiei;
Dovezi e Ordinul directorului nr.5K din 01.02.2016 privind angajarea agentilor de
securitate;

e Instructiuni oficiale de angajare (Fisa de post) pentru personalul de paza;
e Graficul de lucru al personalului de paza.

Conducerea Liceului efectueazad monitorizarea performantei calitatii serviciilor
prestate a firmei de paza; Teritoriul scolii este imprejmuit in jurul perimetrului cu un
gard de 2 metri inaltime, intrarea se efectueazd numai printr-0 poarta centrala si cu
Constatari permisiunea serviciului de paza; Se efectueazd completarea permanentd a jurnalului
inregistrarii vizitatorilor.Conducerea liceului supravegheaza indeplinirea atributiilor de
catre lucratorii de paza, conform instructiunii oficiale de angajare. S-a instalat un sistem
de video security.

Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: | Punctaj acordat:
si punctaj acordat 1 1 1

Indicator 1.1.3. Elaborarea unui orar al activitatilor educative echilibrate si flexibile

e Regulamentul privind organizarea si functionarea Institutiei;

e Orarul sunetelor, lectiilor si activitatilor extragcolare, aprobat la Consiliul de
administratie 01.09.2021.

e Orarul de alimentatia copiilor

e Programul de lucru al asistentului medical aprobat la sedinta Consiliului de
Administratie, proces-verbal nr. 1 din 23.08.2021,

Dovezi

Institutia respectd integral cerintele de proiectare orara a activitatilor educationale si
asigurd un program echilibrat si flexibil pentru toti elevii, de toate varstele. Activitatile
Constatari fizice se altereaza firesc cu ocupatiile intelectuale. Orele de maxima concentrare a
abilitatilor de abstractizare sunt plasate preponderent la mijlocul programului de zi/
saptamana. Orarul sunteleor este favorabil elevilor si cadrelor didactice.

Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj acordat 2 1 2

Indicator 1.1.4. Asigurarea fiecarui elev/copil cu un loc in bancéd/ la masa etc., in corespundere cu
caracteristicile psihofiziologice individuale.

Regulamentul privind organizarea si functionarea Institutiei;

Registrul bunurilor material ale IP 11 LT “Evrica”;

Mese si scaune corespunzatoare varstei inaltimii si taliei elevilor;

Clase dotate cu mobilier corespunzator ciclului primar si gimnazial;
Spatiile educationale specifice activitatilor (sala de festivititi, cabinetul de
informatica, cabinetul de muzica).

e Certificatul de permis sanitar (autorizare) pentru functionarea spatiilor
utilizate in procesul de instruire;

Dovezi

Administratia liceulului asigurd fiecare elev/copil cu un loc in bancd in
corespundere cu caracteristicile psihofiziologice individuale si de varsta, inaltime,
Constatari indicatorilor de vedere si auz. Silile de clasa sunt dotate cu mobilier corespunzator
ciclurilor de invatare (sili de joacd 1n scoala primard). Prezenta in Liceu a
intregului mobilier necesar.

Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj acordat 1 1 1




Indicator 1.1.5. Furnizarea materialelor de sprijin (echipamente, masini, aparate, ustensile etc.) in
conformitate cu reglementarile sanitare si de siguranta

e Certificatul de autorizatie sanitara pentru functionarea spatiilor, utilizate
in cadrul procesului de invatamant.
e Certificat pentru siguranta alimentara
e Certificat de siguranta a produselor alimentare si nealimentare
Dovezi e Certificat de permis sanitar-veterinar pentru activitatile Institutiei Actul
de rceptie al Liceului pentru anul de studiu 2020-2021.
e Orarul de igienizare a spatiilor, aprobat la sedinta Consiliului de
Administratie, proces-verbal nr.1 din 23.08.2021;
e Mese si scaune corespunzatoare varstei, taliei si inaltimii elevilor;
Institutia de invatamant ofera spatii, facilitati pentru gatit si servirea alimentelor,
in conformitate cu standardele sanitare actuale pentru functionalitate si siguranta.
Constatari Prgdusele sgnf[ depqzitate Tn conformitate cu standardele sanitare, pentru care se
utilizeaza frigidere si depozitare a legumelor.
Institutia de invatamant ofera echipamentele si materialele necesare pentru lectiile,
precum si o salad de sport si un teren de sport.
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj acordat 1 1

Indicator 1.1.6. Furnizarea de locuri pentru gatit si servire a alimentelor care respecta standardele sanitare
aplicabile pentru siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/copiilor (in functie de

circumstante)

Dovezi

e Certificat pentru siguranta alimentara Ne AP nr.3223 din 14.01.2019.

Certificat de siguranta a produselor alimentare si nealimentare nr.1223 din
03.05.2019.

Ordinul cu nr. 26 din 01.09.2021 cu privire la crearea comisiei de rebutare;
Fise tehnologice (tehnologia prepararii bucatelor);

Planul masurilor de profilaxie a intoxicatiilor alimentare si a bolilor
intestinale acute pentru anul de studii 2021-2022;

Meniul-model saptamanal coordonat cu seful CSP si aprobat de directorul
institutiei;

Constatari

Liceul este asigurat conform proiectelor pentru prestarea servicilor mentionate.

Se asigura siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor in scoala.

Pondere
si punctaj acordat

Pondere:

1

Autoevaluare conform criteriilor:

1

Punctaj acordat:
1

Indicator 1.1.7. Existenta spatiilor sanitare, respectarea criteriilor de accesibilitate, functionalitate si

confort pentru elevi/copii

e Dosarul cadastral IP 1l LT “Evrica”
Dovezi . 16. blocuri sarTita're. separate pentru bdieti si fete, unde se respectad
stringentele de intimitate;
e Actul de inventariere
<. Existenta spatiilor necesare in fiecare clasi (baieti/fete) — 15 m?2,
Constatari - o~ o
Accesibilitatea in orice moment al zilei.
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj acordat 1 1 1

Indicator 1.1.8. Prezenta si functionalitatea stingatoarelor de incendiu si a iesirilor de urgenta

Dovezi

Planul evacuarii.

Planul instructajului cu elevii si colaboratorii.

Materiale video, audio, imagini.

Sunt 13 iesiri de rezerva accesibile si dotate cu indicatoare de directii;




Constatari

Se realizeaza un mecanism eficient de aparare impotriva incendiilor, precum si in
scopul ridicarii nivelului de protectie a persoanelor si bunurilor acestora contra
incendiilor si urmarilor sale nefaste.

Se efectueaza mediatizarea prevederilor regulamentare in randurile
colaboratorilor si elevilor, cu menirea principald de prevenire a incendiilor si
asigurare a securitatii persoanelor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
1 1 1

Indicator 1.1.9. Realizarea activitatilor de studiere si aplicare a normelor de circulatie, a sigurantei, a
prevenirii riscurilor si a acordarii primului ajutor

Dovezi

e plan de lucru pentru prevenirea accidentelor rutiere ale copiilor.

e De la01.09.21, o saptamana de comportament responsabil in scoala si in
locurile publice.

e 02.09.21 lectia "sanatate " STOP "Covid"

e De la01.09.21 un deceniu de atentie, drumul !

e ord de Informare Obligatorie inainte de sarbatori, comportamentul in
locurile publice si prevenirea accidentelor rutiere si Covid.

e Lectii de siguranta tehnica, precum si lectii de prim ajutor in conformitate
cu curriculum-ul ,,Asigurarea protectiei vietii si sanatatii elevilor”

e 17.05.21 Ziua Protectiei Civile

e 16.05.21 prelegeri parinte, " reguli pentru desfasurarea verii pe plaja in
apa, in locuri publice”.

e 25.09.21 vizionarea filmului "intoxicarea cu metale grele".

Constatari

In scoala primari, s-a realizat o ord practica "Ruta sigura";

Tn clasele 5-9 — activitatea de clasi cu tema - "Cunoaste regulile de circulatie,
precum tabelul de inmultire";

In clasele 10-12 — activitatea de clasi cu tema - "Cauzele incidentelor accidentare
si accidentelor rutiere™;

Pentru elevi, se desfisoara in mod sistematic diverse activitati de formare timpurie
si respectarea regulilor de circulatie. Personalul este implicat in instruirea in
domeniul sigurantei. Primul ajutor este cultivat in lectiile de biologie.

Pondere
si punctaj acordat

Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
1 1 1

COMPARTIMENT 1.2. CAPACITATEA INSTITUTIONALA

Standard 1.2. Institutia dezvolta parteneriate cu publicul pentru a proteja integritatea fizica si mentald a

fiecarui elev/copil.

COMPARTIMENT: MANAGEMENT:

Indicator 1.2.1. Elaborarea documentatiei strategice si operationale in vederea dezvoltarii unei actiuni
comune cu familia, cu autorititile locale, cu alte agentii cu autoritate juridicd pentru protejarea
elevilor/copiilor in documente strategice si operationale si informarea acestora cu privire la procedura de
interventie legala in cazurile ANET

Dovezi

e Proiectul de dezvoltare strategica a LT “Evrica” pentru anii de studii 2021-
2024,

e Programul Managerial Anual pentru anul de studii 2021-2022.
»Activitatea cu parintii”; ,,Asigurarea protectiei vietii si sanatatii elevilor”,
aprobat la sedinta Consiliului de Administratie, proces-verbal nr.1 din
26.08.2021;

e Activitati de clasd pentru a preveni traficul uman, in cadrul saptimanii
"Intru abordarea problemelor de cruzime, violenta si conflict intre elevi®;
e Comisia scolara pentru Protectia Drepturilor Copilului.




e Protocoalele Comisiei pentru Protectia Drepturilor Copilului

e Planul de activitate a Comisiei metodice a dirigintilor de clasa

e Planul de actiuni de prevenire/ interventie n cazurile de abuz, neglijare,
exploatare, trafic al copilului

e Planul de activitate a Comisiei metodice a dirigintilor de clasa

Echipa manageriald a liceului proiecteaza diverse actiuni de colaborare cu familia
si cu alte institutii abilitate pe segmentul protectiei elevului. Desfasoara actiuni de
informare a populatiei scolare si a angajatilor cu privire la procedurile legale de

Constatari interventie in cazurile ANET. In Statutul liceului sunt stipulate drepturile si
responsabilitatile partilor privind asigurarea securitatii si integritatii fizice si
psihologice a copiilor.

Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj acordat 1 1 1

Standard de calitate 1.2. Institutia dezvolta parteneriate cu publicul pentru a proteja integritatea fizica si
mentala a fiecarui elev/copil.

COMPARTIMENT: CAPACITATEA INSTITUTIONALA
Indicator 1.2.2. Utilizarea eficienta a resurselor interne (personal instruit) si comunitare (sprijin familial,
asistentd parentald etc.) pentru a proteja integritatea fizica si psihica a copilului

e Consiliul de Administratie,
e Consiliul Pedagogic,
e Consiliului Metodic;
. e Consiliul Parintilor;
Dovezi . T
e Consiliul Elevilor;
e Comisia metodica a profesorilor de clasa
e Fisade sisezare
e Registrul de evidenta a sesizérilor cazurilor de abuz;
Administrarea liceului sub conducerea organizatiilor publice, a parintilor si a
copiilor efectueaza monitorizarea respectarii standardelor sanitare.
Impreuna cu personalul si elevii liceului anual la Tnceputul anului se realizeaza
Constatiri ipformare generald privind sigurap.‘ga, precum si o informgre generallé privirid
siguranta, pe parcursul desfasurarii activitatilor de clasa si extracurriculare n
disciplinele educationale (lucrari de laborator si practica, ore de educatie fizica pe
parcursul anului scolar), conform programului obligatoriu la capitolul Protectia
Civila, in timpul situatiilor exceptionale (gheata, inundatii, caldura, pandemie etc.)
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj acordat 1 1 1

COMPARTIMENT 1.3. CURRICULUM/PROCES DE INVATARE:
Indicator 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta (relatia elev-
elev, elev-profesor, personal de sprijin)

Dovezi

Regulamentul privind organizarea si functionarea institutiei;

Planul individual de lucru pentru anul de studiu 2021-2022;

Planul de lucru educational anul de studiu 2021-2022;

Ordinile interne IP Il LT Evrica.

Ora extracurriculard generala " Bullying-ce este?»

Organizarea anuald a Comisiei scolare pentru Protectia Drepturilor

Copilului, ora de informare 20.11.20 in cadrul Zilei internationale pentru

prevenirea violentei impotriva copiilor.

e 30.01.2021 zua internationala de nonviolenta la scoala.

e 20.01.-24.01. - Conversatie-Dialog "Serviciul de Tncredere pentru o
copildrie fara cruzime si violenta" clasele 1-9

e 03.02-07.02. Training-uri "Comunicare fara violentd" clasele 1-12




Masurile de prevenire a violentei au fost efectuate pe tot parcursul anului scolar
<. conform planului functioneaza.
Constatari . S A
Evenimentele au afectat atat elevii, cat si parintii.
Profesorii si partenerii au fost implicati in acest subiect de lucru.
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj acordat 1 1 1

COMPARTIMENT 1.3. CURRICULUM/PROCES DE INVATARE:

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/copiilor la servicii de sprijin pentru a asigura dezvoltarea fizica, mentala
si emotionald si pentru a implica personalul si partenerii institutiei in interventii pentru prevenirea
comportamentelor daunatoare

e Serviciul suport al liceului;
e Consiliul de Etica;
e Comisia pentru protectia Drepturilor Copilului;
e Comisiile metodice ale dirigintilor de clasa;
e Consiliul elevilor;
e Consiliul comitetului de parinti.
e Planul psihologului
e Sectiuni sportive: tenis de gazon, inot .
e Septembrie, stil de viatd sanatos lunar, in fiecare a treia joi a fiecarei luni,
prevenirea fumatului de tutun.
Dovezi e Decembrie, conversatii informationale despre prevenirea bolilor organelor

vizuale.

e 1.12.2021 Ziua Mondiald a SIDA, in cadrul lunilor de stil de viata sanatos,
expozitia de desene "viata este frumoasa".

e Lectii de sanatate si siguranta in curriculum-ul OGV.

e 25.02.2022 prelegere informationala, ce trebuie sa stiti despre vitamine.

e Aprilie, deceniul PRO SANATATE, in cadrul Deceniului discutii despre
pericolul fumatului, alcoolismului, dependentei de droguri,

o 07.04.2022 Ziua Mondiala a sanatatii ,

e 04.03.2023 lectie de informatii, droguri-un bilet intr-o directie.

e Mai, Evenimente Sportive. Pentru promovarea stilului de viata sanitos

o, t

bullying-ului. Conversatiile dirigintilor de clasa cu elevii

Constatari Liceul ofera tuturor studentilor personal calificat cu abilitati organizatorice masuri
de prevenire a comportamentului ddunator pentru sanatate.

Sprijinul este oferit de atractiv parteneri.

Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj acordat 2 1 2

Standard de calitate 1.3. Scoala ofera servicii de sprijin pentru promovarea unui stil de viata sanatos

COMPARTIMENT: MANAGEMENT

Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familia, serviciile de sanatate si alte institutii cu responsabilitati legale de
a spori valoarea sanatétii fizice si mentale a elevilor/copiilor, de a promova un stil de viatd sanatos in
institutie si societate.

Planul de lucru educational anul de studiu 2021-2022;

Documentatia medicala pentru anul de studiu 2021-2022;

Actul de receptie al liceului pentru anul de studiu 2021-2022;
Certificatul de autorizatie sanitard pentru functionarea spatiilor utilizate
in cadrul procesului de invatamant:

Certificat pentru siguranta alimentara Ne AP nr.3223 din 14.01.2019

e Certificat de sigurantd a produselor alimentare si nealimentare nr.1223
din 03.05.2019;

Dovezi




e Certificat de permis sanitar-veterinar pentru activitatile Institutiei
e Planul de lucru al psiholog

Liceul colaboreaza cu parintii si cu serviciile publice de sanatate, cu alte institutii
in vederea promovarii modului sdnatos de viata la elevi. In Programul managerial

Constatari anual pentru anul de studii 2021-2022 si in Planul de activitate a directorului
adjunct pentru educatie sunt prevazute activitati de promovare a unui mod sanitos
de viata.

Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:

si punctaj acordat

2 0,75 15

COMPARTIMENT: CAPACITATEA INSTITUTIONALA

Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor, inclusiv a locurilor desemnate, a resurselor logistice (mese rotunde,
seminarii, traininguri, cursuri terapeutice etc.) pentru prevenirea problemelor de sandtate fizica si psiho-
emotionald pentru studenti/copii.

e Baza tehnico-materiala: terenuri de sport, piscina, sala de sport (teren de
joaca la aer liber, spatiu inchis de joaca);

Dovezi e Plan educational anul de studiu 2021-2022;
e Comisia metodica a ciclului esthetic;
e Documentatia medical.
Constatiri Lice'ul atsigura permanent _condi;ii ﬁzice , resurse ,'materiale si metodologice pentru
profilaxia problemelor psiho-emotionale ale elevilor.
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:

si punctaj acordat

1 1 1

COMPARTIMENT: CURRICULUM/PROCES DE iINVATARE

Indicator 1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare/sustinere a unui stil de viata sanatos, de prevenire a
riscurilor de accidente, boli etc., de masuri pentru prevenirea suprasolicitarii si de prevenire a stresului in
timpul procesului de invatare si de asigurare a accesului elevilor/copiilor la programe care promoveaza un

stil de viata sanatos.

Dovezi

. Comisia metodica a dirigintilor de clasa,;

. Instructiunile managementului temelor de acasda (Extras din 8 ordinal
MECC nr.1249 din 22.08.2018);

o in anul scolar 2021-2022 , au avut loc activititi extracurriculare in cadrul

programului "Internet sigur".

Lectii privind siguranta tehnica in conformitate cu curriculum-ul GZ
Septembrie, decembrie a lunii de stil de viata sanatos .

13.11.2021 lectia de sanatate si siguranta in conformitate cu curriculum-ul.
12.10-16.10.21 Saptamana Educatiei Fizice.

16.10.21 Ziua Mondiala a alimentelor.

Pe parcursul anului scolar conversatii de informare. Ore pentru prevenirea
COVID.

. Mai, sdptdmana unui stil de viata sanatos (curse si evenimente sportive,)

Constatari

Liceul incurajeaza initiativele, desfasoara diverse activitati pentru a promova
stilul de viata sanatos, pentru a preveni accidente, prevenirea stresului pe tot
parcursul anului.

Pondere
si punctaj acordat

Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:

2 1 2

|

Dimensiune |

Puncte forte Puncte slabe




v Liceul are un numar mic de copii cu
115 elevi si 40 copii - gradinta de copii.

v Reesind din cele spuse este ugor sa se
controleze siguranta, starea sanitara,
morbiditatea.

v' Lipsa de aglomerare permite controlul
comportamentului copiilor, climatul
psihologic atat pe terenul scolii, cét si in
incinta liceului.

v’ Teritoriul
construirea unui teren de fotbal.

scolii nu permite

Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA

Standard de calitate 2.1. Copiii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare.

COMPARTIMENT: MANAGEMENT

Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de participare a
elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborand proceduri si instrumente ce asigura valorizarea
initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce tin de interesul lor imediat.

e Planul de lucru al autoguvernarii elevilor pentru perioada 2020-2021.
e Raport privind implementarea planului
e Procesul-verbal al reuniunilor
Dovezi e Proiectul de dezvoltare strategica pentru anii de studii 2021-2024, aprobat la
sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 26.08.2021.
e (2.10.2020 ziua autogestionarii la liceu.
e 17.05.2020 asistenta 1n desfasurarea zilei liceului .
Administratia liceului defineste mecanismele de participare a copiilor la toate
< aspectele vietii scolare, dezvolta instrumentele ce oferd evaluarea initiativelor
Constatari . I . . . . P
elevilor si oferd informatii complete cu privire la subiectele legate de interesul direct
al copiilor.
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj acordat 1 0,75 0,75

COMPARTIMENT: CAPACITATE INSTITUTIONALA

Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituitda democratic si
autoorganizata, care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes

pentru elevi/copii

e Organul de autoguvernare, ce lucreaza conform unui anumit program anual;
e Procesele-verbale al sedintelor ;
Dovezi e Raport cu privire la implementarea planului.
e Raport privind activitatea organelor de autoguvernare ale elevilor liceului.
e Materialele activitatii Consiliului elevilor.
Constatiri Li'ce_ul are o structura dc.emocrati_cﬁ a elevilor care participa la luarea deciziilor cu
privire la problemele cu interes direct pentru copii.
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj acordat 2 1 2

Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflectd opinia libera a elevilor/
copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.)

Pagina liceului din reteaua sociala Facebook;
Pagina oficiala a liceului (www.evrica.md);

Dovezi .
Panou de informare;

Cooperarea cu canalul de televiziune PrimeMoldova;




TikTok).

e Paginile personale ale elevilor in retelele sociale; (Facebook, Instargam,

Constatari IR . . . a
impartasi ideile, dorintele si pot contacta oricand feedback-ul.

Elevii, parintii, profesorii isi pot exprima liber opinia in mass-media, isi pot

Pondere
si punctaj acordat

Pondere:

1

Autoevaluare conform criteriilor:
1

Punctaj acordat:
1

COMPARTIMENT: CURRICULUM/ PROCES EDUCATIONAL

Indicator 2.1.4. Implicarea permanenta a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viata scolara,
in solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului educational, in evaluarea

propriului progres

e Planul de lucru al autoguvernarii,
Dovezi o Procesele—verb_al_e al §e_:din‘gelor autoguvernéri_i;
e Raportul cu privire la implementarea planului.
e Activitati extracurriculare ce valorifica opinia libera a elevilor
Administratia liceului este interesata de participarea copiilor la toate aspectele
Constatiri vietii scolare, implicéndu—i ig rezolvarea probl@melor lg nivel .de echipa, ofera
consultare elevilor in determinarea programului educational, ajutd la evaluarea
propriilor progrese. Problemele echipei scolare sunt rezolvate la nivel colectiv.
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:

si punctaj acordat

2 1 2

Standard de calitate 2.2. Institutia scolara comunica sistematic si implica familia si comunitatea in

procesul decizional.

COMPARTIMENT: MANAGEMENT

Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor in
structurile decizionale, de implicare a lor in activitatile de asigurare a progresului scolar, de informare
periodica a lor in privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru exprimarea
pozitiei parintilor si a altor subiecti implicati in procesul de luare a deciziilor.

Dovezi

e Regulamentul de organizare si functionare a liceului, aprobat la sedinta
Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 26.08.2021;

Planul anual de lucru cu publicul,

Proceslee-verbale al sedintelor;

Raportul cu privire la implementarea planului;

Jurnal electronic (www.studii.md);

Grupuri de clasd Viber.

Constatari

In Liceu s-au elaborat proceduri democratice, al caror scop este de a implica
parintii in procesul educational pentru a creste gradul de constientizare a parintilor
despre progresul elevilor si despre viata liceului.

Pondere
si punctaj acordat

Pondere:

1

Autoevaluare conform criteriilor:

Punctaj acordat:
1

Indicator de calitate 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte
ce tin de interesul elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunitatii la

imbunatétirea conditiilor de Invatare si odihnd pentru elevi/copii

Relatii de parteneriat cu compania de turism Vernon-Prim
Relatii de parteneriat cu Waterpark

Registrul electronic www.studii.md

Suport tehnic pentru tabla interactiva si panou

Contract cu scoala online https://interneturok.ru/

Acces la platforme educationale http://educatieonline.md/

Dovezi



http://www.studii.md/
http://www.studii.md/

Conducerea liceului a stabilit parteneriate cu reprezentanti ai diferitor

Constatéri organizatii in vederea imbunatatirii conditiilor de educatie, dezvoltare a intereselor
personale si recreere a elevilor.
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:

si punctaj acordat

1 0,75 0,75

COMPARTIMENT: CAPACITATE INSTITUTIONALA
Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in consiliul de

administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii,
beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor
comunitatii Tn activitati organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de
calitate pentru toti copiii.

e Contractul de instruire;

e Planul de lucru cu publicul.

e Raportul de Relatii Publice.

o Intélniri ale parintilor de patru ori pe an ( Online)

Dovezi e Protocoale Complete.
e Cartea de oaspeti-a comitetului parinte;
e ziua deschisa pentru parinti;
e participarea la evenimente comune: consilii administrative, consilii pedagogice,
intalniri, excursii, proiecte stiintifice, activitati extracurriculare.
Liceul implicd in mod constant parintii in multe probleme si in luarea deciziilor
) privind educatia. Colaboreaza indeaproape cu comitetul parintilor din liceu.; la nivel

Constatari de clasa, profesorii de clasa lucreaza indeaproape cu parintii (de reguld ) individual

pe probleme de educatie a copiilor.
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:

si punctaj acordat

2 0,75 1,5

COMPARTIMENT: CURRICULUM/ PROCES EDUCATIONAL
Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitatii la

elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si
implicarea acestora si a altor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul
educational

e Proiectul de dezvoltare strategicd pentru anii de studii 2021-2024, aprobat la
sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 26.08.2016;

e procesele-verbale ale sedintelor consiliului de autoguvernare;
Dovezi e Procesele-verbale a_le' .gedin'gelor plfmului de lucru cu publicul.
¢ Protocoale ale consiliilor pedagogice
¢ Protocoale ale Consiliilor Administrative
¢ Planul de lucru al Consiliului Pedagogic
e Planul de lucru al Consiliului de administratie
Parintii si elevii sunt implicati activ in deciziile privind activitatile
Constatari extracurriculare din scoald care vizeaza consolidarea cooperdrii profesor-parinte-
elev.
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:

si punctaj acordat

2 0,75 15

Standard de calitate 2.3. Scoala, familia si comunitatea ii pregatesc pe copii sa convietuiasca

intr-o societate interculturala bazata pe democratie.

COMPARTIMENT: MANAGEMENT
Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fata de diversitatea culturala, etnica, lingvistica, religioasa, prin

actele reglatorii si activitati organizate de institutie




e Proiectul de dezvoltare strategicd pentru anii de studii 2021-2024, aprobat la
sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 26.08.2021,

e Planuri tematico-calendaristice la disciplina Dezvoltarea personala;
Planuri tematico-calendaristice la disciplina Educatia moral-spirituala;

Dovezl e Planuri tematico-calendaristice la disciplina Istoria, cultura si traditiile poporului
rus;
Planuri tematico-calendaristice la disciplina Educatia civica;
e Fotografii din sarbatori (martisor, festival de toamna etc.).
In liceu se desfasoara lectii menite sd incurajeze respectul pentru diversitatea
Constatiri culturglé, etnigﬁ-, lipgvisticé §.i religioasa. Pe tot par_cursul anului, de asemenea, sunt
organizate activitati extracurriculare pentru a Incuraja respectul pentru toate grupurile
de oameni care trdiesc In lume.
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj acordat 1 1 1

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice, religioase

si de valorificare a multiculturalitatii in toate documente si in activitatile desfasurate in
institutie si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind
respectarea principiilor democratice.

Dovezi

e Raportul pentru indeplinirea programelor la disciplina Dezvoltarea
personala;

e Raportul pentru indeplinirea programelor la disciplina Educatia moral-
spirituald;

e Raportul pentru indeplinirea programelor la disciplina Istoria, cultura si
traditiile poporului rus;

e Raportul pentru indeplinirea programelor la disciplina Educatia civica;

e Ore de informare, activitati extracurriculare.

Constatari

Administratia liceului monitorizeaza sistematic respectarea si implementarea
programelor de invatdmant in discipline legate de diversitatea etnica, culturala,
lingvisticd si religioasd. Pe parcursul anului, pe langd lectii, se desfisoarad
evenimente extracurriculare precum: Ziua Comemorarii Holocaustului, Ziua
Recunostintei, Martisor, Eurovision la LT “Evrica”, Zilele Scrisului si Culturii
Slave, turul locurilor Puskin, vizita la casele-muzee ale marilor clasici moldoveni:
Donici, Mateevici.

Pondere
si punctaj acordat

Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
1 1 1

COMPARTIMENT: CAPACITATE INSTITUTIONALA
Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizantd a fiecarui elev/ copil

indiferent de apartenenta culturald, etnica, lingvisticd, religioasd, incadrarea 1in
promovarea multiculturalitatii, valorificind capacitatea de socializare a elevilor/
copiilor si varietatea de resurse (umane, informationale etc.) de identificare si dizolvare
a stereotipurilor si prejudecatilor.

e Contractul pentru instruire;
e Comisia intra-scolara pentru Protectia Drepturilor Copilului.
Dovezi e Politica liceului pentru Protectia Drepturilor Copilului .
e planificarea tematica in disciplina dezvoltarii personale.
e Fisa de sesizarea
Liceul creeaza conditii pentru ca fiecare elev, indiferent de nationalitate si
< religie, sa se simta membru al societatii cu drepturi depline. Pe parcursul anului, au
Constatari . . . . RS LT
loc o varietate de evenimente menite sa identifice si sa elimine stereotipurile si
prejudecitile asociate diferentelor multiculturale.
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj acordat 2 1 2




COMPARTIMENT: CURRICULUM/ PROCES EDUCATIONAL

Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/ copiilor si
ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasa intr-0
societate interculturald, a modului de promovare a valorilor multiculturale.

Dovezi

¢ Planuri tematico-calendaristice la disciplina Dezvoltarea personala;
¢ Planuri tematico-calendaristice la disciplina Educatia moral-spirituala;

rus;

Planul de lucru al dereginte de clasa.

Plan de lucru cu comunitatea si familia.
Ziua Autoguvernarii;
Reuniunile Comitetului elevilor.

Planul de intalniri ale profesorilor de clasa.
Reuniuni ale Comisiei pentru Protectia Drepturilor Copilului

Planuri tematico-calendaristice la disciplina Istoria, cultura si traditiile poporului

Planuri tematico-calendaristice la disciplina Educatia civica;
Proiecte didactice pentru activitatile extracurriculare pe discipline aparte.

Constatari

Liceul organizeaza activitati si proiecte educationale prin care dezvoltd in actiunile
elevilor si ale cadrelor didactice reflectarea viziunei democratice de convietuire intr-
o societate interculturald si promoveaza frecvent valorile multiculturale.

Pondere
si punctaj acordat

Pondere:

Autoevaluare conform criteriilor:

Punctaj acordat:
0,75 15

Dimensiune |1

Puncte forte

Puncte slabe

e Elevii participd activ la toate aspectele
vietii scolare

o Parintii participa la viata liceului, prezinta
initiative, participa la luarea deciziilor la
nivelul clasei si al liceului in ansamblu.

e prezenta unei initiative pedagogice echipa
si formarea unei echipe creative echipa
administrativa a conducerii scolii;

e experienta pozitivd a grupurilor creative
profesori pe probleme de actualitate ale
procesului educational,

e dezvoltarea sistemului de autoguvernare
scolara si interactiunea cu comitetul
parintsc;

e un sistem eficient de sprijin socio-
psihologic si pedagogic al elevilor;

e Sistemul format de autoguvernare scolara,
activitatea organizatd a organizatiilor
publice sunt baza pentru extinderea retelei
sociale deschiderea scolii fatd de societatea
inconjuratoare si crearea unui sistem de
management scolar eficient.

e Atragerea capitalului social parteneriate in
domeniul educatiei si atragereain procesul
educational. Utilizarea tehnologiilor de

(utilizarea tehnologiilor multimedia.)

Implicarea publica redusa in
instruirea si educatia elevilor
Utilizarea mass-mediei mai
frecvent pentru reflectarea opiniei
libere a elevilor si a parintilor cu
privire la aspectele legate de viata
scolara

Nu exista sali si resurse
suplimentare pentru activitati
extragcolare organizate;
eficacitate insuficientd a
participarii elevilor la nivel de
oras;

Activitate si interes insuficient al
elevilor 1n obtinerea unei pregatiri
profesioniste;




Dimensiune 111. INCLUZIUNE EDUCATIONALA

Standard de calitate 3.1. Institutia educationala cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen,

origine si stare sociald, apartenenta religioasa, stare a sanatatii si creeaza conditii
optime pentru realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul
educational.

COMPARTIMENT: MANAGEMENT
Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la educatia

incluziva (EI), a strategiilor de formare continua a cadrelor in domeniul El, a proiectelor
de asigurare a incluziunii prin activitati multiculturale, a documentelor de asigurare a
serviciilor de sprijin pentru elevii cu CES.

Dovezi

e Proiectul de dezvoltare strategicd a liceului pentru anii 2021-2024, discutat si
aprobat la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr.1 din 26.08.2021

¢ Planuri individuale pentru intergrafia copiilor straini

e Contract de studii

e Planul de lucru al profesorilor de clasa

e Planul pe termen lung al activitatii educationale

¢ Planul de lucru al psihologului

e Registrul alfabetic de evidenta a elevilor

e Registrul de evidenta al actelor de studii

o Baza de date SIME - completata si actualizata de catre dirigintii de clasa

Constatari

Institutia de invatamant include toti copiii, indiferent de nationalitate, sex, origine si
statut social, afiliere religioasa, stare de sdnatate si creeazd conditii optime pentru
realizarea si dezvoltarea potentialului lor in procesul educational. Managementul se
bazeaza pe principiile de Educatie Incluziva (egalitate, sanse egale, cel mai mare
interes al copilului, non-discriminare, tolerant, etc.); Astfel, aplicarea politicii de stat
in raport cu EI, servicii de asistenta sunt oferite pentru formarea de profesori care sa
le ofere, sunt create conditii pentru includerea tuturor copiilor in institutia de
invatamant: acestea sunt resurse, planificare, si conformitatea cu principiile de EI.

Pondere
si punctaj acordat

Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:

2 0,75 15

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru procesul de

inmatriculare si incluziune scolara a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si sprijin
pentru copiii cu CES.

Dovezi

¢ Planul de lucru al psihologului

e Raportul activitatii psihologului

e Planul de lucru al profesorilor de clasa

e Baza de date SIME - completata si actualizatd de catre dirigintii de clasa

Constatari

Existenta functionalitatii oportunitatilor de inscriere si primire a copiilor in scoald cu
necesitati speciale.

In fiecare an, consiliul pedagogic aproba lista copiilor cu nevoi educationale speciale
care utilizeaza serviciile de sprijin al Liceului. Se realizeazd monitorizarea continua
a proceselor de educatie incluziva.

Pondere
si punctaj acordat

Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
1 0,25 0,25

COMPARTIMENT: CAPACITATE INSTITUTIONALA

Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea actelor
privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta nmatricularii
elevilor [indicatorul se aplicd IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor, institutiilor de
invatamant general cu programe combinate].




Baza de date SIME - completata si actualizata de catre dirigintii de clasa
Registrul clasei

Registrul miscarii elevilor

Comisia multidisciplinara scolara

Dovezi

LT Evrica desfasoara diverse activitati (campanii, vizite, colaboreaza cu institutiile
relevante, parintii, si mass-media) pentru a asigura Inmatricularea si participarea
elevilor doritori la procesul de educatie.

Baza de date, care include elevi, prescolari, inclusiv copii cu cerinte educationale
speciale, este actualizatd anual si ajustatd daca este necesar In timpul anului scolar.
Inscrierea si exmatricularea tuturor elevilor este inregistrata.

Constatari

Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj acordat 2 0,75 15

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/copil si asigurarea
activitatii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in
functie de necesitatile copiilor.

e Raport privind activitatile educationale ale elevilor
e Planul de lucru al psihologului
Dovezi e Raport privind activitatea unui psiholog
e Planul de lucru al Comisiei interdisciplinare
¢ Raport privind activitatea Comisiei interdisciplinare
. Comisia CMI ofera date si monitorizeaza sistematic dezvoltarea fiecarui elev, acest
Constatari . A > .
lucru fiind reflectat Tn rapoartele existente.
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj acordat 1 0,75 0,75

COMPARTIMENT: CURRICULUM/ PROCES EDUCATIONAL

Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordantd cu particularitatile si nevoile
specifice ale fiecarui elev/ copil si asigurarea unui Plan educational individualizat
(PEI), curriculum adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri
si servicii de sprijin.

e Plan Asistent Personal
Dovezi e Planul de lucru al psihologului
e Carnet pentru biblioteca

Procesul educational se desfasoara in conformitate cu caracteristicile si nevoile
specifice ale fiecarui elev / copil si este prevazut cu un asistent personal, daca este

Constatari necesar, si un set de materiale educationale si alte literaturi metodologice necesare
din biblioteca scolii.
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj acordat 2 0,75 15

Standard de calitate 3.2. Politicile si practicile din institutia de invatamant sunt incluzive,
nediscriminatorii si respecta diferentele individuale.

COMPARTIMENT: MANAGEMENT
Indicator 3.2.1.Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si combatere a
oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale.

Fisa de sesizare

Planul de lucru al psihologului

Planul de lucru al profesorilor de clasa
Jurnalul de observare

Planul de lucru extracurricular al Liceului

Dovezi




< Liceul are planificate mecanisme pentru identificarea si combaterea oricaror forme
Constatari N . . S ’
de discriminare si observarea diferentelor individuale.
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj acordat 1 0,75 0,75

Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si operationale
ale institutiei, prin programe, activitati care au ca tintd educatia incluziva si nevoile
copiilor cu CES.

e Planul de lucru al psihologului
. e Planul de lucru al profesorilor de clasa
Dovezi
e Jurnalul de observare
e Planul de lucru extracurricular al Liceului
<. Planurile liceului acopera aspecte de promovare a diversitatii si de predare a invatarii
Constatari L . L3 !
nediscriminatorii.
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj acordat 2 0,5 1

COMPARTIMENT: CAPACITATE INSTITUTIONALA

Indicator 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de prevenire,
identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea
personalului, a elevilor/copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea
acestor proceduri.

e Regulile Liceului
e Contract de invatamant
Dovezi e Planul de Relatii Publice
e Planul de lucru extracurricular al Liceului
e Fisa de sesizare
Asiguram sanse egale pentru incluziunea tuturor elevilor / copiilor in procesul de
Constatari igvi;are si respectarea di.feren;elor indiyidpale, informirr} / instruim pgrso.nalul., copiii
si reprezentantii legali ai acestora cu privire la procedurile de prevenire, identificare,
raportare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare.
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj acordat 1 1 1

COMPARTIMENT: CURRICULUM/ PROCES EDUCATIONAL

Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/ adaptat pentru
copiii cu CES,; si evaluarea echitabild a progresului tuturor elevilor/ copiilor, in scopul
respectarii individualitatii si tratarii valorice a lor.

e Programul Strategic al viziunii Liceului
e Ciclograma directorului adjunct al sectiei de studii
Dovezi e Planificarea calendaristica si tematica
o Texte de lucrari sumative pe subiecte, matricea specicatiilor, baremul de
evaluare
Aplicim documentele necesare politicii incluzive si curriculumului in scopul
Constatari evaluarii diferentiate a fiecérui elev si Incurajam fiecare student sa participe activ la
procesul educational.
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj acordat 2 1 2

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de catre elevi/copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor individuale
si de discriminare si manifestarea capacitatii de a le prezenta in cunostinti de cauza.

e Instruiri privind dezvoltarea unei atitudini tolerante

Dovezi o . " "
e Activitdti extracurriculare pe tema"diferentele ne unesc




Conversatii cu grupuri de elevi privind dezvoltarea empatiei pentru copiii cu
cerinte educationale speciale. Incurajarea unui sentiment de asistentd
reciproca si de reactie.

Training-uri destinate acceptarii elevilor din grupurile minoritatilor etnice
Sondaj anonim

Datorita politicii de stat si a mai multor evenimente la scoald, a devenit posibila o
privire diferitd asupra problemei acceptdrii tuturor, indiferent de etnie, credinte

Constatari . . I N - . .. R
religioase , factori de sanatate etc., in sala de clasa, acesti copii sunt Intotdeauna
inconjurati de atentie si ingrijire.

Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:

si punctaj acordat

1 1 1

Standard de calitate 3.3. Toti copiii beneficiazd de un mediu accesibil si favorabil.

COMPARTIMENT: MANAGEMENT

Indicator 3.3.1.Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil si
sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si utilizarea
resurselor noi.

e Un program promitator pentru dezvoltarea liceului
e Bugetul liceului
e Planul de lucru al Consiliului de administratie
. e Planul de lucru al Consiliului Pedagogic
Dovezi A .
e Planul de lucru al Consiliului metodologic
e Planul de lucru al profesorilor de clasa
e Planul de lucru extracurricular al Liceului
e Planul de lucru cu societatea
Constatiri In licgu se creeaza un'mediu. favqrabil pentru ﬁecarq ele\{, resllrsc_ele umane 51
materiale sunt atent planificate, identificind in mod constient si dobandind altele noi.
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:

si punctaj acordat

2 1 2

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la datele
de interes public.

Dovezi

Regulamentul este elaborat n temeiul prevederilor:

Codului Educatiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17.07.2014,

Legii nr. 133 din 08.07.2011 privind protectia datelor cu caracter personal
Hotararii Guvernului nr.1123 din 14.12.2010 privind aprobarea Cerintelor
fatd de asigurarea securitatii datelor cu caracter personal la prelucrarea
acestora in cadrul sistemelor informationale de date cu caracter personal
Sigur n care se pastreaza diplomele si certificatele

Un birou in care sunt stocate fisierele personale ale elevilor si jurnalele de
clasa

Jurnal Online (studii.md)

Cartelele medicale stocate in cabinetul medical, blocate cu o cheie

Constatari

Liceul asigura siguranta si inviolabilitatea informatiilor confidentiale ale fiecarui elev
si ale membrilor familiei sale pe segmente de activitate si prin toate conditiile fizice.

Pondere
si punctaj acordat

Pondere:

Autoevaluare conform criteriilor:
1 0,75

Punctaj acordat:
0,75

COMPARTIMENT: CAPACITATE INSTITUTIONALA
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/copiilor, a spatiilor
dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilordestinate serviciilor de sprijin.

Dovezi

\ e Birouri echipate, confortabile




Internet Tn birouri
Zona de recreere in birouri

fiecarui elev

Tehnologiile informatiei si comunicatiilor 1n sélile de clasa
Salile de clasa dotate cu banci corespunzatoare varstei elevilor si particularitatilor

e Aplicarea mijloacelor de invatare in procesul educational, inclusiv TIC
e Teren aferent institutiei pentru odihna si petrecerea timpului liber;

Constatari

Noi oferim un mediu favorabil si conditii pentru educatia elevilor.

Pondere
si punctaj acordat

Pondere:
2

Autoevaluare conform criteriilor:

Punctaj acordat:
1 2

COMPARTIMENT: CURRICULUM/ PROCES EDUCATIONAL
Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare, utilizaind

tehnologii
elevilor/copiilor.

informationale si de

comunicare

adaptate necesitatilor tuturor

e Manuale pe discipline
e Ghid de implementare

. e Educatieonline.md

Dovezi e Manuale de instruire si metodologice recomandate prin scrisori metodologice

e Seminarul “Invitarea la distanta”
e Dotarea salilor de clasa cu laptopuri, table interactive, Wi-Fi;

- Implementam manuale si folosim tehnologii informationale adaptate nevoilor tuturor

Constatari - ’ ’
elevilor.
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:

si punctaj acordat

0,75 15

Puncte forte

Puncte slabe

Dimensiune 111

. Liceul are o baza materiala, dotata
cu tot ce este necesar, cu personal
didactic pentru instruirea copiilor cu
cerinte CES.

o Institutia de invatamant include
toti copiii, indiferent de nationalitate, sex,
origine si statut social, afiliere religioasa,
stare de sdndtate si creeaza conditii
optime pentru realizarea si dezvoltarea
potentialului lor in procesul educational

o Monitorizam dezvoltarea fiecarui
copil care are nevoie de ajutor

o Abordarea diferentiatd a fiecarui
elev al Liceului

o Cresterea nivelului de
congstientizare a cadrelor didactice in
domeniul incluziunii

o Un mediu accesibil si de sustinere
pentru toata lumea
o Utilizarea diferitelor tehnici pentru

procesul de Invatare

o Nu exista rampe in cladirea Liceului

e Oamenii din jur nu sunt Tntotdeauna gata
sd accepte persoane cu nevoi speciale.

e Societatea 1si schimba atitudinea de la
respingere la acceptare cu pasi foarte lenti.

e Procesul educational necesita mai mult
efort si munca din partea profesorilor, dar
nu toata lumea este pregatita pentru acest
lucru.




Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA

Standard de calitate 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational

de calitate.

COMPARTIMENT: MANAGEMENT
Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si spre imbunatatirea continud a resurselor

umane si materiale in planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme
de monitorizare a eficientei educationale.

e Program Strategic de dezvoltare a Liceului pentru anii 2021-2024
e Regulamentul de organizare si functionare a institutiei
e Planul de lucru al Consiliului de administratie
o Planul de lucru al Consiliului Pedagogic
e Planul de lucru metodic
e Bugetul liceului
e Planul seminarelor / meselor rotunde ale liceului
e Ciclograma directorului adjunct pentru activitatea educationala si metodologica (UMR)
Dovezi e Jurnalul de participare la lectie
e Planul de lucru al Departamentului profesorilor de clasa
e Planul de lucru extracurricular al Liceului
e Un plan de lucru cu tineri specialisti
e Planul de Relatii Publice
e Planurile de lucru ale profesorilor de clasa
e Planul de lucru al psihologului
e  Comisia Anticoruptie
e Planul de lucru al Consiliului de etica
Demontam un program cuprinzator de dezvoltare si gestionare a liceului care vizeaza Imbunatatirea
. . | calitatii educatiei, desfasurarea sistematicd a lucrdrilor metodologice pe aceastd problema si
Constatari L o LA et e ea . o L
monitorizarea eficacitatii educatiei. In masura posibilului si in conformitate cu conditiile obiective,
cautam modalitdti de imbundtitire a resurselor umane si materiale.
Pondere Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj
si punctaj criteriilor: 1 acordat:
acordat 2

Indicator 4.1.2. Realizarea efectivd a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice si

operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor.

Dovezi

Raport privind activitatile extracurriculare ale liceului
Raportul directorului privind activitatea educationala si metodologica
Procesul-verbal al intalnirilor parintilor

Protocoalele consiliilor pedagogice

Procesul-verbal al consiliilor administrative
Procesul-verbal al Comisiei metodologice

Raport privind activitatea Comisiei metodologice
Raport de Relatii Publice

Raport privind activitatea organelor de autoguvernare
Rapoarte privind activitatea profesorilor de clasa
Procesul-verbal al sedintelor profesorilor de clasa
Rapoarte comisie metodica

Raport privind activitatea Consiliului de etica
Comisia Anticoruptie

Implementam eficient programele si activitatile planificate in PDI si PAIL inclusiv cele dezvoltate

Constatari de structurile asociative ale parintilor si elevilor. Se planificd Imbunatatirea activitatii périntilor

pentru a participa la viata gimnaziului.




Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform
criteriilor: 1

Punctaj
acordat: 2

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din Institutie, a modului transparent,

democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea
mecanismelor de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model
eficient de comunicare internd si externa cu privire la calitatea serviciilor prestate.

Dovezi

Planul de lucru al Consiliului de administratie
Procesul-verbal al Consiliului de administratie
Planul de lucru al Consiliului Pedagogic
Procesul-verbal al Consiliului Pedagogic

Planul de lucru al organelor de autoguvernare
Raport privind activitatea organelor de autoguvernare
Planul de lucru al profesorilor de clasa

Raport privind activitatea profesorilor de clasa
Comisia multidisciplinara

Consiliul de Etica

Planurile de lucru ale comisiei metodologice
Rapoarte privind activitatea comisiilor metodologice
Comisia Anticoruptie

Fondatorii Liceului

Constatari

Oferim o modalitate transparenta, democratica si corectd de luare a deciziilor privind politica
institutionald, implicand fondatorii liceului, comisiilor si consiliilor in monitorizarea eficacitatii
educatiei si educatiei, contribuind la informarea eficienta cu privire la calitatea serviciilor oferite

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere:

Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
2 1 2

COMPARTIMENT: CAPACITATE INSTITUTIONALA
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei de

invatamant printr-o infrastructura adaptata necesitatilor acesteia.

Dovezi

Proiectul de dezvoltare strategicd pentru anul de studii 2021-2024, aprobat la sedinta
Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 26.08.2021.

Statutul Liceului

Sali de clasa confortabile

Prezenta unei bai 1n sala de clasa

Disponibilitatea vestiarelor

Prezenta unei zone de recreere in silile de clasa Cabinet Medical

Planul de evacuare a incendiilor

Supraveghere Video

Departamentul alimentar

Sala de Cinema

Piscind incélzita pentru copii

Sala de sport

Sala de Muzica

Disponibilitatea unui teren de sport modern in aer liber

Disponibilitatea tehnologiilor informationale moderne: clasd de calculatoare, panouri
intercative, zone wifi, laptopuri si televizoare

Constatari

Asiguram pe deplin organizarea procesului educational in conformitate cu scopurile si obiectivele
liceului printr-o infrastructura adaptata nevoilor noastre

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2




Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente, materiale si auxiliare curriculare

necesare valorificdrii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale
acestuia, a curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate (PEI).

e Calculatoare
e Laptopuri
e Table Interactive
D : e Echipament muzical
ovezi .. . . A . e .. . .
e Mijloace tehnice pentru experimente de laborator in fizicd, chimie si lectii de biologie
Echipament sportiv
e Materiale didactice pentru elevi
e Fondul Bibliotecii
Liceul are o varietate de echipamente moderne, materiale educationale si materiale didactice, iar
. . | profesorii le folosesc in mod eficient. Administratia gimnaziului, pe cat posibil, achizitioneaza
Constatari . ) L. L . . S A
echipamentul necesar, actualizeaza sistematic baza educationald si materiald a institutiei de
invatamant
Pondere Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5
si punctaj
acordat

Indicator 4.1.6.Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinitor de grade didactice

(eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu
normativele n vigoare.

e Caracteristicile cadrelor didactice ale liceului "Evrica" prin indicatori cantitativi si
calitativi

Dovezi e Fisierele personale ale angajatilor
e Portofoliile profesorilor
Liceul asigura incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat pentru realizarea finalitatilor
Constatari | stabilite prin curriculumul national, in corespundere cu normele in vigoare. Este angajat
personal cu grade didactice si cu titlul de master in proportie de 61%.
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj 1 0,5 0,5
acordat

COMPARTIMENT: CURRICULUM/ PROCES EDUCATIONAL
Indicator 4.1.7.Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in limitele

permise de cadrul normativ.

e Un program promitator pentru dezvoltarea liceului
e Planul Comisiei metodologice
e Proces-verbal ale Comisiei metodologice
e Planul de lucru al Consiliului Pedagogic
e  Procesul-verbal al Consiliului Pedagogic
Dovezi e Planurile comisiilor metodologice
e Proces-verbal ale comisiilor metodologice
e Planificarea calendaristica si tematica a disciplinelor profesorilor
e Planificarea dupa scoala
e Ciclograma directorului adjunct pentru activitatea educationala
e Raport privind implementarea programelor de instruire
Curriculumul National este aplicat in conformitate cu documentele reglatoare. Orele
optionale sunt adaptate la conditiile institutionale In limitele permise de cadrul normativ.
Constatdri | Orele optionale sunt repartizate la solicitarea elevilor. La stabilirea orelor optionale se tine

cont de interesele elevilor gi parintilor, ludndu-se la baza cererilor acestora.




Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj 2 1 2
acordat

Standard de calitate 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu
finalitatile stabilite prin curriculumul national.

COMPARTIMENT: MANAGEMENT
Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv componenta
raionald, institutionald, curriculumul adaptat, PEI).

e Ciclograma directorului adjunct
o Planul de lucru al Consiliului Pedagogic
e  Proces-verbal consiliilor pedagogice
e Planul de lucru al Consiliului metodologic
e Proves-verbal consiliilor metodologice
o Registrul clasei
e Planificarea lectiilor a profesorului
e Harta de observare a lectiei
Dovezi e Raportul privind rezultatele examenului de absolvire a clasei a 1X-a anul de studii
2021-2022, prezentat la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din
26.08.2021;
e Raportul privind rezultatele testarii nationale in clasa a IV-a, proces-verbal nr.1 din
26.08.2021 al sedintei Consiliului Profesoral,
e Baza de date cu referinta la rezultatele elevilor la examenele de bacalaureat, 2021.
e Rapoarte de activitate a Comisiilor metodice la disciplinele gcolare, anul de studii
2021-2022;
e  Un raport privind implementarea programului si un raport privind progresul elevilor
.. | Controlam eficient, in PDI si PAI, Tn documentele interne, implementarea curriculumului,
Constatari | . . o ’ — "
inclusiv majoritatea componentelor "proiectare-predare - formare-autoevaluare”.
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj 1 1 1
acordat

Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de
recrutare si de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor
individuale, institutionale si nationale.

e Proiectul de dezvoltare strategica pentru anul de studii 2021-2024, aprobat la
sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 26.08.2021

Dovezi e Planul de lucru al comisiilor metodologice

e Planul de seminarii / mese rotunde

e Portofoliul de atestare a cadrelor didactice

Liceul monitorizeaza constant nevoile personauluil, proiectand sistematic implicarea

tatari . RN e 1 A = Lo . <
Constatari cadrelor didactice in activititi de Invatare continua si dezvoltare profesionald
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj acordat 1 0,75 0,75

COMPARTIMENT: CAPACITATE INSTITUTIONALA
Indicator 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.) pentru
realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national.

e Proiectul de dezvoltare strategica pentru anul de studii 2021-2024, aprobat
la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 26.08.2021

Dovezi e Literatura metodologica si educationala

e Lista de evidentd a cadrelor didactice din institutie;

e Portofoliile Comisiilor metodice;




Dosarele personalului angajat;

Birouri echipate, confortabile

Tehnologii TIC in salile de clasa

Sala de calculatoare

Personal calificat (portofoliul cadrelor didactice)
e Zone Wifi

Liceul dispune de toate resursele educationale necesare pentru atingerea obiectivelor
stabilite de curriculum-ul national. Prezenta feedback-ului continuu duce la
renasterea procesului educational, care contribuie la cresterea dinamismului séu,

Constatari duce la formarea unei atitudini pozitive fatd de materialul studiat. De asemenea,
lucrul cu Internetul va permite sa organizati participarea elevilor la concursuri,
chestionare, Olimpiade, proiecte si cursuri la distanta in discipline

Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj acordat 2 1 2

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficienta a invatarii, a modului de utilizare a
resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC,
in procesul educational.

e Proiectul de dezvoltare strategica pentru anul de studii 2021-2024, aprobat
la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 26.08.2021
e Ciclograma directorului adjunct
e Planificarea calendaristica si tematica
. e Planificarea dupa scoala
Dovezi .
e Harta de observare a lectiei
e Portofoliul profesorului
e Proces-verbal Consiliului Pedagogic
e Proves-verbal Consiliului methodologic
e Rapoarte
Se efectueaza tipuri eficiente de control. De asemenea, monitorizarea certificarii
cadrelor didactice, participarea la lectii si activitdti extracurriculare, cu accent pe
Constatari strategiile interactive de Invatare, inclusiv tehnologiile informatiei si comunicatiilor
in procesul educational.
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj acordat 2 1 2

COMPARTIMENT: CURRICULUM/ PROCES EDUCATIONAL

Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe elev/
copil si pe formarea de competente, valorificand curriculumul in baza Standardelor de
eficientd a invatarii.

e Proiectul de dezvoltare strategica pentru anul de studii 2021-2024, aprobat
la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 26.08.2021
e Planul de lucru al Consiliului Pedagogic
Dovezi e Planurile de lucru ale comisiilor metodologice
e Planificarea calendaristica si tematica a profesorului
e Proiecte de lectii didactice
e Planuri de lucru pentru pregitirea pentru testarea nationala
Constatiri Monitori'zém constant dezvoltarefcl proiectelor Qe catre cadrele didactice in
conformitate cu principiile educatiei axate pe elev si formarea competentelor.
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj acordat 2 1 2

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaluarii rezultatelor invatarii, in conformitate cu standardele
si referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevului/
copilului.




e Proiectul de dezvoltare strategica pentru anul de studii 2021-2024, aprobat
la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 26.08.2021
e Ciclograma directorului adjunct pe studii
Dovezi e Raport privind performan‘;a elevilor o _
e Raport privind implementarea programului de instruire
e Texte de lucrari sumative pe subiecte
e Harta de observare a lectiei
e Registrul clasei
<. Institutia de invatimant desfdsoara sistematic procesul de evaluare a rezultatelor
Constatari A L ’ : .
formadrii in conformitate cu standardele aprobate si cu sistemul de evaluare.
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj acordat 2 1 2

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordantd cu misiunea
scolii, cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si

operationala.
e Proiectul de dezvoltare strategica pentru anul de studii 2021-2024, aprobat
la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 26.08.2021
e Planul de activitati extracurriculare
Dovezi e Un plan pe termen lung pentru activitatea educationala
e Proiecte didactice de activitati extracurriculare
e Harta de observare a activitatilor extracurriculare
e Planul de participare a elevilor de liceu la concursuri si evenimente
extrascolare
Constatari Institutia de inyé‘gémént or'ganizeazé. 51 desfégo.qré activitati .extra.§co!are' pe tgt
parcursul anului, in conformitate cu misiunea scolii, in care sunt implicati toti elevii.
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj acordat 2 1 2

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/copii, intru a obtine rezultate in conformitate
cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care
beneficiaza de curriculum modificat si/ sau PEI).

e Proiectul de dezvoltare strategica pentru anul de studii 2021-2024, aprobat
la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 26.08.2021
e Programul orelor de consultare a cadrelor didactice
. e Planificarea lectiilor profesorului
Dovezi ’ iy
e Harta de observare a lectiei
e Planul de lucru al profesorilor de clasa
e Planuri de lucru pentru pregatirea pentru testarea nationala
e Orede recuperare;
Institutia de Tnvatdmant ofera suport individual studentilor si comunicare didactica
Constatiri eﬁcientf?l cu a}cestia, l.egénd rezultatele acestora cu standar'dglfe §i. Cadrul de eval.ua'lre,
prin activitati educationale: SARCINI diferentiate la domiciliu, includerea sarcinilor
de complexitate sporitd in Rezumatul lectiei.
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj acordat 2 1 2

Standard de calitate 4.3. Toti copiii demonstreaza angajament si implicare eficienta in procesul
educational.

COMPARTIMENT: MANAGEMENT

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (biblioteca, laboratoare,
ateliere, sala de festivitati, de sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor in procesul
decizional privitor la optimizarea resurselor.




Dovezi

Proiectul de dezvoltare strategica pentru anul de studii 2021-2024, aprobat
la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 26.08.2021
Documente privind activitatea bibliotecii;

Registrul de inventariere a fondului de carte;

Registrul de evidenta a fondului de manuale;

Registrul de miscare a fondului bibliotecii;

Registrul de evidenta zilnica a activitatii bibliotecii;

Registrul de evidenta a literaturii si manualelor pierdute si recuperate;
Registru de evidenta a manualelor eliberate 1n clase;

Furnizarea de literatura metodologica si educationala

tehnologii informationale si comunicatii in sédlile de clasa

Sala de festiva

Sala de sport

Piscina

Zone Wifi

Sala de calculatoare

Sala de Cinema

Planul de lucru al consiliului elevilor

Planul de Relatii Publice

Orarul activitatilor extracurriculare;

Procese-verbale ale Comitetului de parinti;

Procese-verbale ale Consiliului elevilor.

Constatari

La Inceputul anului, toti elevii beneficiazd de Manuale gratuite la liceu. Elevii au
acces la biblioteca de lectura fictiune, acces la internet si tehnologii informationale
in sdlile de clasa

Pondere
si punctaj acordat

Pondere:

Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
2 1 2

COMPARTIMENT: CAPACITATE INSTITUTIONALA
Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/copiilor si mecanismele de

valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii

curriculumului modificat sau a PELI.

Dovezi

Baza de date SIME

Baza de date SIPAS

Baza de date SPD

Registrul clasei

Raportul de Progres al elevilor

Raport privind trecerea testelor nationale

Jurnale de eliberare a certificatelor de absolvire a claselor 9 si 12.
Ciclograma directorului adjunct pentru studii

Fisierele personale ale elevilor

Portofoliul elevilor

Constatari

Liceul are o baza de date privind progresul tuturor elevilor si mecanismele de
stapanire a potentialului lor creativ. Portofoliile elevilor sunt, de asemenea,
actualizate constant cu realizarile lor.

Pondere
si punctaj acordat

Pondere:

Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
2 1 2

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a succesului
elevului/ copilului.

Dovezi

Textele documentelor de testare cu o matrice de specificatii si o evaluare
bareme Portofoliul elevilor

Ciclograma observatorului directorului pentru studii

Proiectul de dezvoltare strategica pentru anul de studii 2021-2024, aprobat




la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 26.08.2021
Procese-verbale ale Comitetului de périnti;

Procese-verbale ale Consiliului elevilor.

Planul de lucru al Consiliului de administratie

Planul de lucru al Consiliului Pedagogic

Planul de lucru al Comisiei metodologice

Regulament de organizare si functionare liceului, aprobat la sedinta
Consiliului Profesoral

Liceul desfasoara o politica obiectiva, echitabila si transparentd de promovare a

Constatari . AT . D .
succesului scolar. Parintii liceului participa activ la toate evenimentele.
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj acordat 1 0,5 1

COMPARTIMENT: CURRICULUM/ PROCES EDUCATIONAL

Indicator 4.3.4. Incadrarea elevilor/copiilor in invitarea interactivd prin cooperare, subliniindu-le
capacitdtile de dezvoltare individuald, si consultarea lor in privinta conceperii si
aplicarii CDS.

e Proiectul de dezvoltare strategica pentru anul de studii 2021-2024, aprobat
la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 26.08.2021
Planul de lucru al Consiliului Studentilor

Planificarea calendaristica si tematica

Planificarea activitatii extracuriculare

Harta de observare a lectiei

e Planul de lucru al Comisiei metodologice

Dovezi

La liceu, elevii participd in mod regulat la invatarea interactivd prin cooperare,

Constatari A S
r dezvoltdndu-si abilitatile de auto-dezvoltare.

Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat:
si punctaj acordat 2 15

Puncte forte Puncte slabe

e Prezenta claselor mici permite o abordare | e Procent redus de cadre didactice cu
diferentiata a fiecarui elev categorii didactice/grade stiintifice

e Utilizarea tehnologiilor informationale | ¢ Numar insuficient de resurse
moderne in toate clasele educationale (umane)

Dimensiune IV | e Personal cu inalta calificare si motivat

e Cooperarea eficientd a scolii cu familia

e Manageri calificati ai Liceului

e Liceul are o baza materiala si tehnica care
permite asigurarea unei calitati ridicate a
procesului educational.

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN

Standard de calitate 5.1. Copiii sunt educati, comunica si interactioneaza in conformitate cu principiile
echitatii de gen.

COMPARTIMENT: MANAGEMENT

Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de gen,
prin informarea In timp util si pe diverse cai a elevilor/ copiilor si parintilor in privinta
acestor politici si programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale a
activitatilor de prevenire a discriminarii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere
si orientare In domeniul interrelationarii genurilor.

e Proiectul de dezvoltare strategica pentru anul de studii 2021-2024, aprobat

Dovezi la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 26.08.2021




Plan de lucru cu périntii

Raport privind lucrul cu parintii

Planul pe termen lung al activitatii educationale

Raport privind activitatea educationala

e Fise de sesizare 1n caz de violenta, neglijare, exploatare si trafic (ANET);

Liceul este constient de politica nationala care vizeaza egalitatea de gen, informeaza

Constatari elevii si parintii lor despre acest lucru, iar masurile de prevenire a discriminarii de
gen sunt incluse in planificare.
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj acordat 2 1 2

COMPARTIMENT: CAPACITATE INSTITUTIONALA
Indicator 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii cadrelor
didactice in privinta echitatii de gen.

e Proiectul de dezvoltare strategica pentru anul de studii 2021-2024, aprobat
la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din 26.08.2021

Dovezi e Rapoartele de activitate ale Comisiilor metodice;

e Procese verbale ale sedintiilor consiliului de administratie

e Seminarii/ mese rotunde

Liceul planifica si utilizeaza resurse pentru organizarea de evenimente si formarea

Constatari cadrelor didactice pe probleme de egalitate de gen.
Pondere Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:
si punctaj acordat 2 0,5 1

COMPARTIMENT: CURRICULUM/ PROCES EDUCATIONAL

Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitati curriculare si extracurriculare — in vederea
formarii comportamentului nediscriminatoriu 1n raport cu genul, cu invitarea
conceptelor-cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor
legate de gen.

e  Proiectul de dezvoltare strategica pentru anul de studii 2021-2024,
aprobat la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr. 1 din
26.08.2021
. e Plan de lucru cu parintii
Dovezi . L
e Raport privind lucrul cu parintii
e Planul pe termen lung al activitatii educationale
e Raport privind activitatea educationala
e Planificarea calendaristica si tematica pe tema dezvoltarii personale
Din cand in cand, Liceul desfasoara activitati pentru a forma un comportament
Constatari nediscriminatoriu in raport cu sexul. Elevii participd la activitati care vizeaza
eliminarea genului stereotipuri.
Pondere Pondere: Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1
si punctaj acordat 2 | criteriilor: 0,5
Puncte forte Puncte slabe
e Liceul asigura siguranta si protectia tuturor | e Slaba pregatire a cadrelor didactice
membrilor comunitatii, indiferent de sex. pe probleme de egalitate de gen

e Liceul include toti copiii in spatiul | ¢ Dezvaluirea slaba a problemei
educational si creeazd conditii optime pentru | egalitatii de gen prin desfasurarea
realizarea si dezvoltarea potentialului lor, | diferitelor tipuri de evenimente la
indiferent de sex. liceu.

e Copiii invata, comunica si interactioneaza
intre ei in conformitate cu principiile egalitatii
de gen.

Dimensiune V




regulat formarea cadrelor

gen.

e Liceul organizeazd si desfdsoara in mod
didactice din
punctul de vedere al problemei egalitatii de

Analiza SWOT a activitatii institutiei de invatamant general in perioada evaluata

Puncte forte

Puncte slabe

¢ O evaluare destul de ridicata a reputatiei de afaceri
a liceului.

o Cresterea performantei academice a calitatii
cunostintelor studentilor.

¢ Nivel ridicat de competenta profesionala a cadrelor
didactice.

¢ Evaluarea nalta a calitétii educatiei pe baza
rezultatelor examenului national de licenta.

e Asigurarea unui proces educational confortabil,
precum si activitati extracurriculare intre orele 8:30
si 17:00.

e Furnizarea de sali de clasa moderne.

e Prezenta unei piscine.

¢ Crearea unui climat psihologic favorabil pentru
elevi, profesori si parinti in timpul activitatilor
regulate si extracurriculare.

¢ Echipa este rareori actualizata de tineri
specialisti.

¢ Experienta insuficienta in studierea cercetarii
de marketing.

e Scaderea cererii.

e Procent redus de participare a studentilor la
competitii extracurriculare, Olimpiade.

o Nivel scazut de alfabetizare informatica in
randul cadrelor didactice.

Oportunitati

Riscuri

e Redistribuirea independenta a indatoririlor oficiale
ale cadrelor didactice.

e Introducerea tehnologiilor inovatoare.

¢ Crearea unui sistem de crestere a nivelului de
iluminare pedagogica a parintilor.

¢ Asigurarea elevilor cu resursele necesare in timpul
procesului de invatimant.

e Cooperarea cu institutiile de invatamant din diferite
tari.

e Utilizarea legaturilor educationale externe pentru
pregatirea examenelor.

e Crearea unui sistem de invatamant specializat.

¢ Organizarea activitatilor proiectului la nivel de
liceu.

e [esirea cadrelor didactice tinere si
promitatoare din sistemul de Tnvatamant, din
cauza salariilor mici.

e Concurenta pe piata serviciilor educationale

e Calificarea scazuta a cadrelor didactice, din
cauza lipsei cadrelor didactice din tara.

e Pierderea personalului calificat cu experienta
din cauza pandemiei Covid 19.

e Institutiile de Invatamant superior nu produc
specialisti specializati In discipline.




