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Dimensiune I. SANATATE, SIG URANTA, PROTECTIE
Standard 1.1. Institutia de invatimant asiguri securitatea si protectia tuturor eclevilor/
copiilor
Domeniu: Management

Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice. sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea
permanentd a respectarii normelor sanitaro-igicnice

Dovezi * Prezenta pasaportului (chnic al institutici de Educatic Timpurii nr.59:

e Programul de aflare al copiilor in IET nr.59:

¢ Organizarea controlului medical al angajatilor ‘

e Prezenta autorizatiei sanitare de functionare. nr.013149/2022:

* Prezenta autorizatiei sanitare de functionare nr. ASI VI 0034065VF ; ‘

e Ordinul 30-ab din 01.09.2021 Cu privire la respectarca IOVSC:

* Ordinul 42-ab din 24.09.2021 Cu privire la constituirea Comisiei ‘
permanente de cercetare a accidentelor la locul de munca si in afara
muncii: ‘

e Registrul de monitorizare a lucrarilor de dezinfectie. dezinsectie si
deratizare de la blocul alimentar: |

* Ordinul 22-ab din 19.07.2021 Cu privire la punerca in aplicare a
Meniului Vara -Toamna :

Constatdri [nstitutia detine in ordine sistemica toata documentatia tehnica . sanitao-

igienica si medicala obligatoric. cea mai elocventa dovada este prezenta

autorizatiilor de functionare si raportului de autoevaluare al institutiici '
i semnat de citre ANSA si ANSP. in care a fost constatat prezenta

controlului medical al tuturor angajatilor. asigurarca medicala in IET in ‘
| corespundere cu legislatia in vigoare. s.a.

. Pondere si punctaj Pondere: |1 [ Autoevaluare conform criteriilor: - | | Punctaj acordat: - |
| acordat

| i SENER R

Indicator 1.1.2 Asigurarca pazei si a securitatii institutici si a sigurantei tuturor copiilor pe toata durata
programului educative.

* Regulamentul de organizare si functionare al [ET.nr59 aprobat ord.
nr40 -ab din data de 24.09.2021 . Capitolul 111. aliniatul 4 |
Ordinul nr. 30-ab  din 01.09.2021 “Cu privire la respectarea |
instructiunii ocrotirii vietii si sanatatii copiilor”

| Dovezi

e Prezenta si completarea documentatiei cu privire la evidenta copiilor |

(registru statistic al ficcarei grupe in parte.)

Registrul de evidenta a persoanelor ce au vizitat institutia;

e Fisa postului pentru toti angajatii. pct. 37Asigurarca protectiei

copilului fasa de orce forma de violenta ™ Anexa 3

Teritoriul institutiei este ingradit : |

Planul de evacuare al institutici in caz de situatii urgente. plasat la loc

vizibil.

* Ordinul nr 249-p din 01.09.2021 Cu privire la numirea persoanei |
__responsabile de Protectia civila si aparare impotriva incendiilor:
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Constatari

—

e  Ordinul nr. 248-p din 01.09.2021 Cu privire la numirea persoanci
responsabile de Securitatea si sanatatea in munca:
e Registrul de instructaj introductive la domeniul SSM:
e Registrul de inregistrare al accidentelor la locul de munca:
e Ordinul nr. 35-ab din 23.09.2021 Cu privire la organizarea activitatii
administratorului deserviciu:
e Registrul Plecarii si sosirii copiilor la gradinita:
Institutia detine toate actele referitoare la paza si asigurd integral securitates
copiilor a incintei i a teritoriului adiacent. Zilnic se efectucaza trierea
matinald atat a angajatilor cdt si al copiilor: Zilnic este completat registrul
plecarii si soire al copiilor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: | ] Autoevaluare conform criteriilor: - |

|

| Punctaj acordat: -

ndicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Dovezi

Constatari

Pondere si punctaj
acordat

-Iustituiia detine priogramul de

o aflare a n.opnlm in [ET nr.59.
Graficul esalonat al plimbarilor in acr liber. afisat in ficcare grupa de

copii

* Program de activitate separate pentru fiecare grupa. in dependenta
particularitatile de varsta ale copiilor:

e Prezenta proiectelor activitatilor educationale. a planificarii anuale

* Regulamentul de organizare si functionare al 1ET.nr59 aprobat ord. nr40
-ab din data de 24.09.2021:

e Ordinul 33-ab din 23.09.2021 Cu privire la numirea cdrelor didactice la
toate grupele de varste:

de

lnslllulld respectd cerintele de proicctare orard a activitdtilor educationale si

as I«Dum un program echilibrat si flexibil pentru copii. Programul de activitate
ste stability in strictda coordonare cu APL.

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor; -1 [ Punctaj acordat: -2

Domeniu: Capacitate institutional

Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare copil a cate un loc la masa ete.. corespunzator particularitatilor

psihofiziologice individuale.

Dovezi

—

e Numarul de mese. dulapuri. paturi si scaunc corespunde cu numarul de

Pn./cnld a 7 sali de ”lupd lllI]LllOﬂdlL cu 180 copii inmatriculati in
institutie nr.59.

copii inmatriculati —listele de inventariere a bunurilor conform ordinului
45-ab din 21.12.2021" Cu privire la realizarca inventarierii bunurilor
material din IET. nr. 597

* Spatii educationale specific activitatilor (sald de festivitati si sport. |

terenuri de joacd separate pentru fiecare grupa)

e Facturi fiscale cu privire la dotarea institutici cu mobilier si inventor 1

moale

—

|

'




Constatari

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: | Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - |1

corespunzitoare particularitatilor psihofiziologice individuale. cu un mediu de
invatare accesibil pentru fiecare copil

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje. dispozitive. ustensile ete.). in
corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate

Dovezi

|

Constatari

Pondere si punctaj
acordat

Prezenta stingatoarelor antiincendiare in numar de 9. amplasate in

°
holurile institutiel.

e DPrezenta utilajelor de preparare a bucatelor la blocul alimentar. a tchnicii
frigorifice de pastrare (separate pentru ficcare tip de produs) a produselor
alimentare

e Asigurarca grupelor de copii cu ustensile de deriticare si dezinfectare in
conformitatea cu parametrii sanitaro-igienici

e Ordinul 45-ab din 21.12.2021" Cu privire la realizarea inventarierii
bunurilor material din IET. nr. 597

o

e Institutia asigurd prezenta. functionalitatea si conformitatea cu parametrii
sanitaro-igienici  si cu cerintele de securitate a materialelor de sprijin
(echipamente. utilaje. dispositive, ustensile) e Fonls "

Pondere: | Autoevaluare conform criteriilor: -1 ( Punctaj acordat: - | N

Indicator 1.1.6. Asigurarca cu spatii pentru prepararea si servirea hranei. care corespund normelor
sanitare in vigoare privind siguranta, accesibilitatea. functionalitatea si confortul elevilor/ copiilor*(dupa

caz)

Dovezi

Regulamentul de organizare si functionare al IET.nr39 aprobat ord. nr 40
- ab din data de 24.09.2021:

Prezenta autorizatiei sanitare de functionare nr. ASIVIE 0034065VI
Ordinul 01-ab din 03.01.20227 Cu privire la organizarca alimentatici in
perioada ianuarie-mai 20227

Ordinul 05-ab 03.01.2022 Cu privire la numirea persoanci responsabile
de intocmirea meniului zilnic™

Ordinul 06-ab 03.01.20227 Cu privire la numirea persoanci responsabile
de receptionarea produselor alimentare:

Ordinul 07-ab 03.01.2022 Cu privire la activitatea Comisiei de triere:
Acte de constatare al incalcarilor. note informative privind realizarca
alimentatiei:

Planul de profilaxie a intoxicatiilor alimentare si al bolilor diarcice acute
2022-2023 Aprobat de CSP

Prezenta blocului alimentar a prepararii si servirii hranci pentru copii.
Prezenta bufetelor in ficcare grupd de virsta:




[ l * Angajali in numdr de 2 bucitari la blocul alimentar (conform statelor de |
L | pesona). ) e ol [
Constatari I Institutia este dotatd cu spatiu de preparare si servirea hranei curc{
\ corespunde in totalitate normelor sanitare in vigoare privind siguranta. ‘

accesibilitatea. functionalitatea si confortul copiilor

Pondere: | | Autoevaluare conform criteriilor; -1 [ Punctaj acordat: - | {

Pondere si punctaj
acordat '

—_— L b

Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare. cu respectarea criteriilor de accesibilitate. functionalitate si
confort pentru elevi/ copii

Dovezi e Institutia este dotata cu 7 sili de grupd. respectiv fieccare grupi fiind dotata
' cu cate 1 bloc sanitar, a care 3-4 lavoare in ficcare bloc sanitar toate
blocurile sanitare sunt reparate capital pe parcursul anilor 2017-2020. |
*  Blocurile sanitare sunt aprovizionate cu apa calda si rece.

‘ ‘ ' e Lxista graphic privind lucrarile de igicnizare aprobat pentru fiecare bloc
sanitar; R - S I R
Aceste spatii /blocuri sanitare respecta in totalitate normele sanitare sl
criteriile de accesibilitate. functionalitate si confort pen

N

} Constatari

= — 4  Cr i Al > 31 conlort pentru copii. ]
Pondere si punctaj \ Pondere: 1 Rlll()C\*ﬁluarc conform criteriilor: -1 rPuncmj acordat: - |

acordat

N, ey low Bt e i -

Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva

Prezenta mijloacelor antiincendiare in numar de 7. in locurile special |

Dovezi

®
amenajate pe holurile institutiei. |
\ ® Prezenta a4 intrari si iesiri de rezerva din institutic.
* Dotarea fiecarei grupe cu intrare si iesire separata. |
} * Prezenta si asigurarea cu marcaje de intrare/icsire. de directionare in [T |
Nr.59
’ * Lxistent planului de evacuare afisat la loc vizibil: ‘
e Ordinul 09-ab 03.01.2022 Cu privire la organizarea pregatirii protectii |
| civilealuerdtorilorr LSRN SR
T Constatari ; * Institutia nr.59 dispune in totalitate de m ijloace antiincendiare si de iesiri |
' de rezerva. utizand eficient un sistem de marcaje de directic S|
minitorizam permanent functionalitatea lor.
h’de:‘rc?‘plimcila_ixr ’ Pondere: | | Autoevaluare conform criteriilor: -1 <vl’un&7uj acordat: - |
acordat l |
= ’ e [

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.1.9. Desfasurarca activitatilor de invitare si respectare a regulilor de circulatic rutier. a
tehnicii securitatii. de prevenire a situatiilor de rise si de acordare a primului ajutor.



e r i I8

Postere de la activ Ildll cu (,Oplll pm ind IL\pLlelca lL‘"Ll]l]()l de LIILLl]dl]C
e Activitdti practice. inscendri. dramatizari privind acordarea primului

ajutor. a grupele pregatitoare nr. ‘
* Planul annual de activitate pentru anul de studii 2021-2022 aprobat la ‘

sedinta Consiliului de  Administratie. aprobat prin ordinul  40-ab
B 24.09.2022 ) {
Constatari IET nr.59 or(_'umna/a si desfisoara sistematic pcmru copiii. adulti
activitati de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutierd. a |

lchmcu securitatil. a situatiilor de risc, a acordarii primului ajutor.

| Dovezi

Pondere si punctaj Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: - | i Punctaj acordat: - 1
acordat '

Total standard CE ' i | 0 |

Standard 1.2. Institutia dezvolti parteneriate comunitare in vederea protectiei integritatii
fizice si psihice a fiecirui elev/ copil
Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea. in documentele strategice si operationale. a actiunilor de colaborare cu
familia, cu autoritatea publica locala. cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei elevului/
copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET

Dovezi e Regulamentul IET.nr 59 aprobat ord. nr 40 - ab din data de 24.09.2021
Capitolul 1T rst 18: ‘
e Partencriat incheiat intre sectorul de Politie si IET. nr, 59

¢ Planul annual de activitate pentru anul de studii 2()21—2()23:

e Planificarca si oglindirea in atingerca obiectivului ce tine de abuz.
neglijare. exploatare. trafic in planul anual de activitate a 11T nr.59.

¢ Desfasurarca webinariilor. seminarelor. orelor metodice. pentru cadrele '
didactice din IET nr.59 in privinta cazurilor ANET.

* Registrul de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuy.

neglijare si violenta: 1

Constatari ‘ IET nr.59 proiecteaza sistematic actiuni de colaborare cu familia. cu APL. |

7 _ Jin sensul protectiei copilului. actiuni de mlommu B )
Pondere si puh'clqi Pondere: | Autoevaluare conform criteriilor: Punct;l_i acordat: - |
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.2.2. Utilizarea cficienta a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de
sprijin familial. asistentd parentala ete.) pentru asigurarca protectiei fizice si psihice a copilului

Dovezi * Prezenta paniului Stop Violenta ]
e Personal format in numar de 11 persoanc. avand cursuri de formare
continua a cadrelor didactice din [111 nr.59 ce tine de asistenta parentala.
sprijin familial.
* Detinerea gradelor didactice educatorilor din 1ET nr.59 in numar de 8
persoane ‘




Constatari

Institutia nr.39 detine pcxsonal calificat plcnnu prev enirea /interventia in |

cazurile ANET.

| Pondere: |

Pondere si punctaj Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - |

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta (relatii elev-

elev, elev-cadru didactic. elev-personal auxiliar)

Dovezi Organizarca si desfasurarca Consililului - Profesoral.

o a Consiliului
\ Administrativ, a Consiliului de Iitica pentru  cadrele didactice din TET
nr.59 ce tine de combaterea oricarui tip de violenta.
e Desfasurarca orelor metodice. trainingurilor.  webinare online
. educatorilor din IET nr.59 la comabatrea violentei in familie sau
| gradinita.
e Activitati interactive cu copii

IET nr.59 realizeaza procesul formativ sistematic pentru u)pn adulti
privitor la combaterea oricarui tip de violenta.
Pondere: | Autoevaluare conform criteriilor: -

Constatari

Pondere si punctaj ( Punctaj acordat: - |

acordat \

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin. pentru asigurarca dezvoltarii fizice.
mintale si emotionale si implicarea personalului si a partenerilor Instituiei in activitatile de prevenire a
comportamentelor daunatoare sanatatii

Dovezi } e Completarea de catre asistentul medical a fisei sanatatii de doua ori pe l
i an pentru a monitoriza dezvoltarea si cresterca copiilor: ‘
e Lista copiilor din [ET nr.59 care necesita dieta alimentara
o Regulamentul [ET.n r39 aprobat ord. nr 40 - ab din data de 24.09.2021 |
Capitolul IIT art 12 1
e Ordinul nr. 32-ab din 23.09.2021 Cu privire la crearca comisiei |
Multidisciplinare:
e Planul annual de activitate pentru anul de studii 2021-2022:
Constatari IET nr.59 poate oferi copiilor servicii de sprijin pentru asigurarca !
dezvoltarii fizice. mintale si emotionale . imaplicand personalul din TET
e i e S9 | B =
Pondere si ])llnLtd| Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0.75 I’umuu acordat: - 1.5 |
acordat ‘
“Total standard o o - 4,5

Standard 1.3. Institutia de invatamant ofera servicii de suport pentru promovarca unui mod
sanatos de viata
Domeniu: Management



Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sandtate si alte institutii cu atributii

legale in acest sens in promovarea valorii sanatatii fizice si mintale a elevilor/ copiilor, in promovarea

stilului sanatos de viata in institutie si in comunitate

Dovezi e Planul anul de activitate pentru anul de studii 2021-2022:

e Ore metodice™ Actiuni de consiliere al familiilor pe diverse subiecte la
apitolul Educatie parentala. Educatie pentru sanatatesi respectarea cu |
strictete a regulilor specifice:

e Vizitele medicului stomatolog pentru a evalua starea sanatatii copiilor si |
a promova practicile sanatoase de igiena a cavitatii bucale:

e Includerca in Proicctarca de perspectiva a tematicilor privind modul
sanatos de viatd in toate grupele:

e Organizarea sedintelor cu parintii privind valorificarca sanatatii fizice si
mintale a copiilor.

e Organizarea activitilor integrate. deschise cu accentual .Modul sanatos

devia@a.. R - |
Constatari - [nstitutia nr.59, si cadrele didactice in colaborare cu familia. proiecteaza ]
sistematic activitati de promovare a valorii sanatatii fizice si mintale a
copiilor. ;
| Pondere si punclaji ! Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | [ Punctaj acordat: -2
acordat ‘
| |
A e U SR W S T A B — et J

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice. inclusiv a spatiilor special rezervate. a resurselor materiale
si metodologice (mese rotunde. seminare, traininguri. sesiuni de terapic educationala etc.) pentru

profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor

Dovezi e Organizarea si  desfasurarea trainingurilor. sesiuni  de terapic

educationald. seminare. privind profilaxia copiilor cu probleme

psihoemotionale.

e Desfasurarea orelor metodice. meselor rotunde in cabinetul metodic. ‘

e Panouri informative pentru parinti cc contin informatii cu privire la
diferite aspect ale educatiei copiilor:

Constatari [ET nr.39 asigurda permanent conditii fizice. resurse materiale \l{

) __metodologice pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale copiilor, J
Pondere si punctaj Pondere: |1 Autoevaluare conform criteriilor: -0.75 | Punctaj acordat: - 0.75

acordat ’

—— ——————— L e ————
Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare/ sustinere a modului sanatos de viata. de prevenire
a riscurilor de accident. imbolndviri etc.. luarea masurilor de prevenire a surmenajului si de profilaxic a
stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/ copiilor la programe ce
promoveaza modul sanatos de viata

Dovezi e Organizarca activitatilor integrate de promovare a modului sanatos de
viata.
e Organizarea sedintelor cu parintii referitor la modul sinitos de viata de |
i prevenire a riscurilor de surmena;. )

10



* Lista grupei si fisa sanatatii completata in raport cu fiecare copil:
¢ Portofoliile de activiate ale cadrelor didactice:

* Ordinul 30-ab din 01.09.2021 Cu privire la respectarca IOVSC

Constatari : [ET  nr.59  incurajeaza  initiative st realizeazd  activitati  de
] ) N | promovare/sustinere a modului sanatos de viata.
Pondere si punctaj Pondere: 2 T Autoevaluare conform criteriilor; -1 [ Punctaj acordat: - 2 ‘

acordat 1

Total standard 475 ‘

— - : i : : 8| —
~ Dimensiunc I ]7 o Puncte forte 7‘  Puncte slabe . 1
e [IET nr.59 detine toatd documentatia | o Institutia  se  confrunta  cu |
tehnica, a pazei si asigura securitates anumite neajunsuri in |
copiilor domeniul acordarii conditiilor |
e IET nr. 59 respectd cerintele de fizice  de  profilaxic  a |
proiectare a activitatilor educationale problemelor  psihoemotionale |
e IET nr59 asigura un program ale copiilor.
flexibil. echilibrat pentru copii. ‘

Dimensiune I. PARTICIPARE DEMOCRATICA
*Standard 2.1. Copii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare
[Standardul nu se aplici IET)

Standard 2.2. Institutia scolari comunici sistematic si implica familia si comunitatea in
procesul educational
Domeniu: Management

Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor in
structurile decizionale, de implicare a lor in activitatile de asigurare a progresului scolar. de informare
periodicd a lor in privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru exprimarea
pozitiei parintilor si a altor subiecti in procesul de luare a deciziilor

| Dovezi [ Regulamentul - Consiliului  de  Administratic Cap.Ill. pct.7” Din 4
componenta CA fac parte: directorul. metodistul. un reprezentant al |
parintilor...” ‘

*  Ordinul nr.39-ab din 24.09.2021" Cu privire la numirea membrilor CA™

* Ordinul nr.37-ab din 23.09.2021" Cu privire la crearca Consiliului de ‘
etica”™

| * Crearea si prezenta Comitetelor de parinti in fiecare grupd |

Institutia nr.59 elaboreaza si valorifica setul de proceduri democratice de

delegare si promovare a parintilor in sctructurile decizionale. de implicare

a lor in activitati ce asigura progresul scolar.

Pondere si punctaj | Pondere: | Autoevaluare conform criteriilor: -1 7k|7’unclu'_irz\cm'dziit’: -1 ‘

acordat ‘

Constatari




Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii. pe aspecte ce tin
interesul clevului/ copilului. si a actiunilor de participare a comunitatii la imbunatatirea conditiilor de
invatare si odihna pentru elevi/ copii

| Dovezi e Partencriate Lll B.P. Hadeu filiala str. Lech Kazyski. parteneriate cu |
gimnaziul nr. 53. LE.T. nr. 78:
e Acord de parteneriate cu sectorul de politie:
e Prezenta si intocmirea rapoartelor de dezvoltare psiho-sociocognitive a
copiilor din grupele pregatitoare (Registrul de Evidenta a Rapoartelor de
Dezvoltare psiho-socio-emotionald): A
Constatari IET nr.59 promoveaza si valorifica panuwnatc cu diversi reprezentanti
ai comumtdln pe aspect ce tin de interesul copiilor.
Pondere si punctaj Pondere Autoevaluare conform criteriilor: -0.75 ( Punctaj acordat: - 0.75
acordat J

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarca in consiliul
de administratic. implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative. in luarca de decizii. beneficiind de
mijloace democratice de comunicare. implicarca parintilor si a membrilor comunitatii in activitati

organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate pentru toti copiii

Dovezi o Procesele verbale al consiliului de administratic: l
e Planul annual de activitate al institutici pentru anul 2021-2022 Ordinul
Consiliului Administrativ. delegand membrii parintilor:
e Ordinul nr.39-ab din 23.09.2021" Cu privire la numirea membrilor CA™ |
e Prezenta Panoului informational din institutici. transparenta exccultarii
bugetului;
e Informatiile  plasate  pe  situl  official al  institutici

~ http://gradinita39.educ.md/;

Institutia nr.59 implica permanent parintii si comunitatea in procesul de
luare a deciziilor cu privier la educatic. ‘
Punctaj acordat: - ‘

Constatari

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor. parintilor si a comunitétii la
elaborarea documentelor programatice ale institutiei. la pedagogizarea parintilor si implicarca acestora si
a altor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul educational

Dovezi e Programul managcnal pentru anii i 2017-2022. (omponcma Relatii cu |
: comunitatea: ‘
e Planul annual de activitate cap 1V p.117 Incurajarca parintilor de |
participare active in activitatile cu copii in perioada desfasurdrii
procesului educational™
: | e Prezenta Procesclor-Verbale ale sedintelor cu périntii
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Organizarea trimestriala a sedintelor cu parintii cu diverse tematici ce |
’__ | contribuic la pedagogizarea parintilor. ‘
| Pondere si punctaj Pondere: 2| Autoevaluare conform criteriilor: -1 ‘ Punctaj acordat: -2 4
| acordat ’ J

I'otal standard

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea i pregatesc pe copii sia convietuiasci intr-o
societate interculturald bazata pe democratie
Domeniu: Management

7

|
‘h
|

Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fata de diversitatea culturald. etnica. lingvistica. religioasa. prin
actele reglatorii si activitati organizate de institutie

Dovezi | e Stabilirea in Regulamentul IET. a principiilor de organizare a institutici |
Cap. Il. art.14 p (3). (7)
* Regulamentul de evidenta. inmatriculare si transfer al copiilor... Cap.VI
art.27" In 1IET. sunt inmatriculati la solicitare toti copii fara restrictii si
discriminare, toti copii din districtul scolar corespunzator™ |
[In TET nr.59 se promoveaza in actele reglatorii inerne respectul fata de
diversitatea lingvistica. culturala si religioasa.

Constatari

Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat; - | 1
acordat
SN BT ST

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, ctnice, lingvistice. religioase
si de valorificare a multiculturalitatii in toate documentele stin activitatile desfasurate in institutie si
colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea principiilor
democratice

Dovezi * Prezentain fiecare grupa la panoul
ANET;

® Organizarca campaniei “Sa Crestem fard abuz”™ -

e Ordinul nr.44-ab din 07.12.2021 Cu privire la organizarea si desfasurarca

informativ a fisei de sesizare in caz de

L campanici S crestem fard abuz. neglijare si violenta™ 1
Constatari e Se monitorizeaza in IET nr.59 respectarca diversitatii culturale. entice.
| lingvistice, religioase. el 5 s 7 |
Pondere si punctaj Pondere: 1 I Autoevaluare conform criteriilor: -0.75 | Punctaj acordat: - 0.75

acordat ‘ ‘

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.3.3. Crearca conditiilor pentru abordarea echitabili si valorizanta a fiecarui clev/ copil
indiferent de apartenenta culturala. etnica. lingvistica. religioasa. incadrarea in promovarca
multiculturalitatii. valorificind capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de resurse
(umane. informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor
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Dovezi * Introduccrea in ordinea de zi al C.A. a problemei cu privire la aplicarca
procedurii de evaluare institutionald si de interventie a lucratorilor 11T,
in caz de ANET.

e Monitorizarea prin intermediul controlului thematic a Competentelor de
formare a conduitei moral afective fasa de ANET al angajatilor [ET,

Constatari e Institutia creeaza conditii tipice pentru respecatrea diversitatii culturale Si

7 promoveaza cultura etnica si lingvistica a copiilor. . 7
Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 ‘ Punctaj acordat: - 2
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.3.4. Reflectarea. in activitatile curriculare si extracurriculare. in actiunile ¢levilor/ copiilor si
ale cadrelor didactice. a viziunilor democratice de convietuire armonioasa intr-o socictate interculturala. a
modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi e Prezenta temei de comportament bazat pe respect si diversitate
' etnoculturald in proiectele de perspectiva Anexa (2)
* Organizarea expozitiilor de postere .. Drepturile mele "PAI pag.52
- Distractii pentru toti copii in curtea gradinitei:
e Expozitii:

\
|
|
N 1

Constatari e Se reflectd in activitatile curriculare si extracurriculare  viziunile
democratice de convietuire intr-o societate interculturala.
Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0.75 | Punctaj acordat: -1.5
acordat ‘
Total standard 5,25
|
| ) e s = 1 |
G I " - AN : s :
Dimensiune 11 Puncte forte ‘ Puncte slabe 1

e Crearca conditiilor in implicarea |  Lipsa de interes din partea
copiilor in selectarea tematicilor de parintilor si neimplicarca in |
proiect. procesul educational. ?

e Participarca libera si deschisa a |
copiilor privind drepturile lor.

e Promovarea si implicarea parintilor
in CA., in procesul de luare a *
deciziilor cu privire la educatie. |

|

Dimensiune 1. INCLUZIUNE EDUCATIONALA
*Standard 3.1. Institutia educationald cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen,
origine si stare sociald, apartenenta religioasi, stare a sinatitii si crecaza conditii optime
pentru realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational
Domeniu: Management

Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la
educatia incluziva (EI). a strategiilor de formare continua a cadrelor in domeniul EI. a proicctelor de
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asigurare a incluziunii prin activitatile multiculturale. a documentelor de asigurare a serviciilor de sprijin
pentru elevii cu CES

S— e

Dovezi e Prezenta politicilor educationale cu referire la educatia incluziva .
e Stabilirca in programul managerial de dezvoltare pentru perioada 2017-
2022 a obiectivului 2 general de prestare  caliativa a serviciilor
educationale inclusive |
e Regulamentul de evidenta.inmatriculare si transfer al copiilor... Cap.VI
art.27 ~ In IET. sunt inmatriculati la solicitare toti copii fara restrictii si |
s 5. N discriminare. toti copii din districtul scolar corespunzator”
Constatari e InIET nr.59 PDI si PAI reflecta activitatile specific educatiei incluzive.
Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 1 Punctaj acordat: -2 |
acordat

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor. a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru procesul de
inmatriculare si incluziune scolara a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si sprijin pentru copiii cu CES

Dovezi e Asigurarea inmatricularii tuturor copiilor din districtul scolar al gradinitei
Ordinul nr.36-ab din 23.09.21 “Cu privire la crearca Comisici de evidenta
inscriere si transfer a copiilor in institutic.

e Regulamentul de organizare si functionare al institutici cap. 1 Atributiile |
institutiei pet.14 (1). 15 (7. 10). cap.VII: completarea grupelor de copii.
inscrierea si scoaterca din evidenla copiilor. pet. 66.76.77: capitolul XII:

' Structuri de suport pentru cadre didactice. copii si parinti. pet.187:

e  Ordinul nr.32-ab din 23.09.2021 Cu privire la constituirca Comisici
. Multidisciplinare: e
Constatari e Instituttia asigurd sistemic  functionalitatea mecanismelor si
procedurilor de sprijin pentru incluziunca copiilor cu CES  cu o

‘ _dificultate temporara dar obicctiva

S . ~ . “e - T SR TR =
Pondere si punctaj Pondere: | Autoevaluare conform criteriilor: -0.75 Punctaj acordat: - 0.75 |

acordat \
| |

Domeniu: Capacitate institutionala

*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate. inclusiv a celor cu CES. elaborarea
actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate. evidenta inmatricularii elevilor
[indicatorul se aplica IET. scolilor primare, gimmaziilor, liceelor, institutiilor de invatameant general cu

programe combinaie/

Dovezi e [:xistenta platformei online de inscriere si transfer al copiilor in 1ET, 1\
in cadrul aceste platforme la etapa de inscriere sunt rubric in care se
mentioneaza daca sunt copii cu CES. hiips: coradimia md ‘

e Registrul de evidenta. inscriere:

e Sistemul unic SIME

e Institutia dispune de o baza de date permanent actualizata a copiilor de
1 virsta prescolara din comunitate inclusive si a celor cu CES.

Constatari
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acordat

T SR A Z TR ~ . .o 1 3
| Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 ' Punctaj acordat: - 2

|

J

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil si asigurarea
activitatii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin. in functice de

necesitatile copiilor

Dovezi e Intocmirea ordinului dircctorului a Comisiei Multidisciplinara. or. 32-ab 1
din 2309.2021. |
} e Intocmirea fisei de dezvoltare a ficcarui copil.
e Rapoartele De evaluare ale copiilor in baza SIDC ‘
e e Fisele de adaptare si monitorizare ale copiilor: i
Constatari e Institutia monitorizeaza systemic progresul si dezvoltarca fiecarui copil |
si creeaza conditii optime pentru dezvoltarca potentialului ficcarui copil.
Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - | 7
acordat |

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordanta cu particularitatile si nevoile
specifice ale fiecarui elev/ copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI). curriculum
adaptat, asistent personal. set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de sprijin

Dovezi

Constatari

Pondere si punctaj
acordat

e PDI pentru anii 2017 -2022 componenta Curriculum/ planificare
operationala: |

e PAAI pentru anii de studii 2021 -2022 capitolul V. Managementul |
educational: |

e Regulamentul de organizare si functionare al institutiei cap.1T Atributiile
institutiei pet.14 (1). 15 (7. 10). cap.VIIl: completarea grupelor de copii. |
inscrierea si scoaterca din evidenla copiilor. pet. 66.76.77: capitolul X1I:
Structuri de suport pentru cadre didactice. copii si parinti. pet.187:

e Rapoartele de evaluare a dezvoltarii copiilor:

e Portofoliul copiilor: : |

e Se organizeaza procesul educational tinandu-se cont de PEI a fiecarui
copil.

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - vl’unclu_i acordat: - 2

Total standard

Standard 3.2. Politicile

si practicile din institutia de invatamant sunt incluzive,

nediscriminatorii si respecti diferentele individuale
Domeniu: Management

Indicator 3.2.1. Existenta. in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si combatere a

oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale

Dovezi

I e Prezenta PDI si PAIL unde se reflecta combaterea oricaror forme de |

descriminare si de respectare a diferentelor individuale.
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T =

o Ordinul nr.32-ab din 23.09.2021 Cu privire la constituirca Comisici
Multidisciplinare:

e Registrul proceselor verbale ale Comisiei Multidisciplinare:

e [lisle de post ale angajatilor:

e Ordinul nr.44-ab din 07.12.2021 Cu privire la organizarca si desfasurare:
campaniei “Sa crestem fara abuz. neglijare si violenta™

e Registrul de evidenta al cazurilor suspece de abuz. neglijare si violenta

Constatari

* PDI si PAI reflecta periodic cultura diversitatii. si pune accent pe
) ] combaterea oricaror tipuri de dicriminare of} ‘
Pondere si pumhu Pondere: |1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - |

acordat

Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii. inclusiv a interculturalitatii. in planurile strategice si
operationale ale institutici. prin programe. activitdti care au ca tinta educatia incluziva si nevoile copiilor

cu CES

Dovezi o Regulamnentul Institutici de Educatie Timpurie nr. 59 cap. VIII :
e Raport cu privire la rezultatele evalurii finale ale copiilor
* Deslasurarea orelor metodice. consultatii individuale si de grup . 77‘

— = s

Constatari * Se promoveaza diversitatea interculturalitatii in planurile strategice
e T P S g = ~ S . o T frmenemn ':“‘4
Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0.75 Punctaj acordat: - 1.5
acordat ‘ \
| |

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de prevenire.
identificare. semnalare. evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea personalului. a
elevilor/ copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri

Dovezi e Programul ‘\/lanaﬂulal 2017-2022;

e Regulamnentul Institutiei de Lducatic Timpurie nr. 59:

e Planul Annual de activitate2021-2022:

e Asigurarea sanselor egale de incluziune copiilor prin imnatricularea lor
in [ET nr.59.

¢ lormarea cadrelor didactice din IET nrr.59 prin seminare. ore metodice |
la capitolul prevenirii. identificarii si  solutionarii  situatiilor de
discriminare. :

e Fiscle de post:

Constatari e Se olerd sanse cgale tturor copiilor fara d|\unmmncpnn claborarea .
" B - lmphmundl a instrumentelor necesare: 7

Pondere si punctaj “Pondere: Autoevaluare conform criteriilor: -0.75 Punctaj acordat: - 0.75
acordat ‘

|

Domeniu: Curriculum/ proces educational
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Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului. inclusiv a curriculumului diferentiat/ adaptat pentru
copiii cu CES, si evaluarea echitabild a progresului tuturor elevilor/ copiilor. in scopul respectarii
individualitatii si tratarii valorice a lor

Dovezi S Programul Managerial 2017-2022:
e Regulamnentul Institutiei de Educatie Timpurie nr. 59:
e Planul Annual de activitate2021-2022:
e Fisele de monitorizare si evaluare ale copiilor in baza SIDC:
e Rapoartele statistice pentru anul 2021
e Organizarea evaluarii copiilor din institutic pentru identificarca copiilor |

cu CLEES \
Constatari e Institutia trateaza toti copiii in mod echitabil prin aplicarea documentelor |

de politici incluzive . e
Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0.75 Punctaj acordat: - 1.5

acordat

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de catre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor individuale
si de discriminare si manifestarea capacitatii de a le prezenta in cunostinta de cauza

1 F———— B

Dovezi e Desfasurarea activitatilor integrate pe interesul copiilor |
| o Tise individuale de evaluare ale copiilor |
- Constatari e Copiii recunosc situatiile de discriminare . de nerespectare a diferentelor
individuale.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -0.75 r.I’liﬁclu_i acordat: - 0.75
acordat

h
"
n

Total standard

L e e e e — e 1

Standard 3.3. Toti copiii beneficiazd de un mediu accesibil si favorabil
Domeniu: Management

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarca unui mediu accesibil si
sigur pentru fiecare elev/ copil. inclusiv cu CES. si identificarea. procurarea si utilizarca resurselor noi

Dovezi | e Utilizarea resurselor umane si materiale cu copiii.
o Raportul de activitate pentru anul 2020-2021:
| ® Registrul de evidensa ale bunurilor material: -
Constatari e Scasigurd mediul accesibil si favorabil pentru ficcare copil. 1
Pondere si punctaj Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 ‘ Punctaj acordat: - 2
acordat |
2 ol = 1 1 N S

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectici datelor cu caracter personal si a accesului. conform legii. la datele
de interes public
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Dovezi e Pastrarca datelor cu caracter personal al copiilorin n dosare la care au acees |
doar persoanele responsabile.

e Accesul laregistrul online al copiilor inscrisi in institutic este posibil doar
in autentificarii prin intermediul semnaturii digitate

Constatari e Scasigura protectia datelor cu caracter personal.
Pondere si punctaj Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - | { Punctaj acordat: - |
| acordat ‘

Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator 3.3.3. Asigurarca unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor. a spatiilor
dotate. conforme specificului educatiei. a spatiilor destinate serviciilor de sprijin

Dovezi Io Institutia nr.59 are 7 grupe Il.lncllonalc S dotate pentru satisfacerea |
nevoilor generale si speciale ale copiilor

e Crearca mediului favorabil pentru incluziunca tuturor copiilor.

e Silile de grupa sunt dotate cu mobilier specific varstei: ‘

e (Cabinet medical reparat dotat cu cele necesare;

e Terenurile si pavilioanele sunt separate pentru fiecare grupa si reparate

- ~ capital N i SN
Constatari e Scasigurd un mediu accesibil pumu incluziunca tuturor u)pnlm 4
Pondere si punctaj Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -0.75 Pllllle] “acordat: - 1.5 ‘

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare. utilizand
tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitatilor tuturor elevilor/ copiilor

Dovezi e [otarea ccntrulun mclodu cu mnloacc de invatamant. cu auxiliare |
‘ curriculare. cu calculator. imprimata. grupele fiind dotate cu cate un TV: |
7 * Realizarca sedintelor online folosind platforme specializate:
Constatari e Sec punc in aplicare mijloacele de invatamant din 111 nr.39
Pondere si punctaj Pondere: 2 } Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat }
Total standard 6,5

[ Dimensiune 11 T Puncte forte { Puncte slabe
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e Organizarea diverselor ore metodice. e Din cauza lipsei de spatii

consultatii. este imposibil crearca unui
e Sc asigurd mediul accesibil si Centru de Resurse pentru
favorabil pentru ficcare copil. Iducatia Incluziva

e Sc¢ comunicd sl se  promoveazd |
implicarea cat mai transparent in ce
priveste activitatea consiliilor si
comisiilor.

Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA
Standard 4.1. Institutia crecaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational
de calitate
Domeniu: Management

Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitdtii educatiei si spre imbunatatirea continua a resurselor
umane si materiale in planurile strategice si operationale ale institutiei. cu mecanisme de monitorizare a
eficientei educationale

Dovezi e Seminare. ore metodice. consultatii individuale si de grup reflectate in

PAL

~e  Certificatele de formare continua a cadrelor didactice eliberate la
Institutul de formare continua profesionala a cadrelor didactice ‘

o Procescle Verbale ale Consiliului Pedagogic. Consiliului Administrativ
procesul verbal nr. 1 din 23.09.2021 “Asigurarea calititii procesului
educational in institutie™ ‘

' e Ordinul 38-ab 23.09.2021 Cu privire la constituirea Comisici de evaluare |
ale cadrelor didactice:

e [isele de autoevaluare ale cadrelor idactice:

L ]
Constatari e Suntreflectate in planul PAl actiuni de dezvoltare competentelor cadrelor l
| didactice. |
Pondere si punctaj Pondere: 2 I Autoevaluare conform criteriilor: -2 ' Punctaj acordat: - 2
acordat

e 0|

Indicator 4.1.2. Realizarca efectiva a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice si
operationale ale institutiei. inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor

5 S B | . : 2 s e TR ]
WOVCZI e Planul zilnic al fiecdrui cadru didactic. ‘

e Planificarea anuala a cadrelor didactice.

e Realizareca a programelor si activitatilor preconizate in planurile
strategice sunt reflectate si in seminarele. orele metodice. activitatile cu
copii si sedintele cu parintii

Constatari e Se realizeaza programul preconizat in planificarile cadrelor didactice.
|
. N 1L B . |
Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 ( Punctaj acordat: - 2
acordat
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Indicator 4.1.3. Asigurarea. in activitatea consiliilor si comisiilor din /nstitugic. a modului transparent.

democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale. cu aplicarea mecanismelor de
monitorizare a eficientei educationale. si promovarea unui model eficient de comunicare interna Si

externa cu privire la calitatea serviciilor prestate

| Dovezi e Ordinul de constituire a membrilor. Consiliului  Administrativ. |
Consiliului de Eticd. Comisici de inscriere si transfer a copiilor in |
institutia prescolara
* Promovarea transparentei in luarea deciziilor educationale prin
afisarca mlmmalncn in panori informationale si pe pagina oficiala a |
institutiei. aradimta’dY.educ.md
e Registrul pmccsg]m verbale ale sedintelor CA:
e Registrul plOCLbL‘lOl verbale ale sedintelor CP
e Registrul proceselor verbale ale sedintelor CI::
5 L]
Constatdri ' Sc comunicd si se promoveaza implicarca cat mai transparent in ce
‘ priveste activitatea consiliilor si comisiilor. i
' Pondere si }ﬁmctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 \ Punctaj acordat: - 2|
acordat ‘ <
S R | . | SRS sy 2 l = =

Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obicctivele si misiunca institutiei de

invatamant printr-o infrastructurd adaptatd necesitatilor acesteia

]

RS |

Dovezi e Procescle Vcrbalg alu Consiliului |’Cdd”0glt Consiliului Administrativ |
procesul verbal nr. 1 din 23.09.2021 “Asigurarea calitatii procesului
educational in imlilulic *
e Ordinul 38-ab 23.09.2021 Cu privire la constituirca Comisici de evaluare |
ale cadrelor didactice:
o Fisele de autoevaluare ale cadrelor idactice:
Constatari e Scasigurd organizarea procesului educational in raport cu obiectivele.
“Pondere si punu'u | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 Punctaj acordat: -2
acordat ]

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente. materiale si auxiliare curriculare

necesare valorificdrii curriculumului national. inclusiv a componentelor locale ale acestuia., a
curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate

Dovezi °

Constatari °

Fiecare | grupd de virsta este dotata cu echipamente. mijloace auxiliare
curriculare .necesare valorificarii curricumului national

[nstitutia dispune de varietate echipamente. materiale didactice. si
auxiliare curriculare moderne |
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Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -0.75 | Punctaj acordat; - 1.3 ‘

Indicator 4.1.6. Incadrarca personalului didactic si auxiliar calificat. detindtor de grade didactice
(eventual titluri stiintifice). pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele in

vigoare

Dovezi

Constatari

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

In IET nr.59 sun incadrate cadre didactice 12 cadre didactice toate au |
calificarea necesard pentru detinerea functici. dintre care 9 sunt
detindtoare de grade didactice

In IET nr.59 este incadrat personal auxiliar calificat . asistent medical - |
categoria I1: 1
Dosarele personale ale angajatilor  completate conform legislatici in
vigoare:

Fisele de evaluare trimestriala a angajatilor: ‘

Institutia asigura incadrarea personalului calificat in proportie de 90%

Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - | 1

_ Y

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.1.7. Aplicarca curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale. in limitele

permise de cadrul normative

Dovezi

Constatari
Pondere si punctaj
acordat

Total standard

Pondere: 2

_Proicctele didactice ale activitatilor desfasurate in aer liber.

Planul annual de activitate pentru anul 2021-2022:

Metodologia de evaluare a dezvoltarii copilului in baza SIDC: Fiscle de
evaluare a nivelului de dezvoltare al copiilor de varsta prescolara : Fisele
de observari ale educatorului

Ordinul nr. 12-ab din 28.02.2021 Cu privire la organizarca activitatilor
extradidactice dedicate sarbatorilor de primavara:

— — 4

Se aplica curriculum adaptat la specificul si conditiile locale.

| Autoevaluare conform criteriilor: -2 ' Punctaj acordat: -2

125
_— |

— - - S

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifici eficient resursele educationale in raport cu
finalititile stabilite prin curriculumul national
Domeniu: Management

Indicator 4.2.1. Monitorizarea. prin proceduri specifice. a realizarii curriculumului (inclusiy componenta
raionala. institutionala. curriculumul adaptat. PEI)
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T~ = B | i o . 3 % 7 3
Dovezi * Agenda si rezultatele controalelor tematice. operative. epizodic ;
¢ Ordine cu privire la evaluarea trimestriala a Vpcrl_‘grman;plof angajatilor:

e i S

Constatari

* Sc monitorizeaza si se evaluiaza calitatea activitatii didactice prin‘
controale diverse.

Pondere si punctaj [ Pondere: | ] Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 2 1
acordat
bl o ) S o s |

Indicator 4.2.2. Prezenta. in planurile strategice si operationale. a programelor si activitatilor de recrutare
si de formare continua a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale. institutionale si nationale

Dovezi Lo Implicarea cadrelor didactice. perfectio
nevoilor individuale.
¢ Plan de dezvoltare Institutional 2017-2022:
e Planul annual de activitate 2021-2022. Componenta  “Activitates ‘
centrului metodic™:
* Rapoartele de autoevaluare ale cadrelor didactice in conformitate cu ‘
77Sla@zlrdclc~proIL'Asironalic nationalc:

narea lor continua din perspectiva

Constatari e Institutia nr.59 monitorizeaza permanent necesarul de cadre. prin 1
i | aplicarea programului de recrutare a tinerilor specialisti.
Pondere si punctaj Pondere: | | Autoevaluare conform criteriilor: -| Punctaj acordat: - | {
acordat ‘ ‘
B T - — el o, i . L - - e i)

Domeniu: Capacitate institutionalia

Indicator 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse cducationale (umane. materiale etc.) pentru
realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national

‘ Dovezi [o Dotarea cu resurse educationale a cabinetului metodic:
e Lista personalului didactic din institutic:

e Portofoliile de activitateale cadrelor didactice: |

e _Listele de inventariere a bunurilor din institutie:

Constatdri e Institutia nr.59 dispune de numar suficient de resurse educationale ‘
(umane. materiale ) pentru realizarea finalitatilor stabilite prin curriculum |
T T Tl o B ~ H B g B STy R N = =R = =
Pondere si puncta) Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0.75 Punctaj acordat: - 1.5

acordat

b i . e B Lol : , 1 |

Indicator 4.2.4. Monitorizarca centrarii pe Standardele de eficientd a invatarii. a modului de wtilizare a
resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive. inclusiv a TIC. in procesul
educational

‘ Dovezi e Asistarea la Webinarii online utilizand strategiile didactice interactive . ‘
TIC .
* Se utilizeaza resursele educationale prin utilizarea TIC a planificarii |
L |  anuale. tematiccet. ) ) 7 7 - )
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Constatari

Pondere si punctaj
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

e Sc monitorizeaza Standardele de eficienta a invatarii in procesul
educational. Prin intermediul completarii fiselor de observare si evaluare |

ale copiilor ;.

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -0.75 Punctaj acordat: - 1.5 |

. == |

Indicator 4.2.5. Elaborarca proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatici centrate pe elev/
copil si pe formarea de competente. valorificand curriculumul in baza Standardelor de eficientd a invatarii

Dovezi

Constatari

e Seminar pentru cadrele didactice Imbundtétirea pregatirii profesionale a |

cadrelor didactice prin instruire. in vederea aplicarii corecte a strategiilor
didactice in procesul educational:
e Prezenta proiectelor didactice:

e Prezenta hartilor globale:

e Portofoliul cadrului didactic: |
e Valorificarea obiectelor in baza Standardului. Curriculumului. 1

e Sunt corect si eficient intoemite proiectele didactice centrate pe copil.

Pondere si punctaj

acordat

Punctaj acordat: - 2

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1

4

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarca evaludrii rezultatelor invatarii. in conformitate cu

standardele si referentialul de evaluare aprobate. urmarind progresul in dezvoltarea clevului/ copilului

Dovezi

Constatari

e Institutia nr.59 desfasoara sistematic procesul de evaluare a rezultatelor

| Pondere: 2

e Fisa individuala per copil.
e Tabel generalizator per grupa |
e Raportul de evaluare la grupa pregatitoare. |

e Portofoliul copilului . rezultatele si lucrarile realizate:

e Consiliul Profesoral nr. S Evaluarea [inala a copiilor. Totalurile activitatii
_pedagogice realizate pe parcursul anului scolar 2021-2022: ‘

invatarii in conformitate cu Standardele. 7 J
Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2 ‘

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordantd cu misiunea
scolii, cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si operationala

Dovezi

| Constatari

e Scenariile de la activitatile extracurriculare

e Dramatizari si inscenari in concordanta cu obiectivele din curriculum.

e Activitti extracuriculare Toamna de aur. Anul nou: Ziua mamelor:
Sarbatoarea iepurasului de paste: .
e Institutia nr.59 organizeaza si desfasoara pe parcursul intregului an |
activitati in concordanta cu obiectivele din curriculum.
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Pondere si punctaj Pondere: 2 ] Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2 ]
acordat ‘ J

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii. intru a obtine rezultate in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care
beneficiaza de curriculum modificat si/ sau PEI)

Dovezi e Proicctarile globale. saptaminale. zilnice ale cadrelor didactice:
e [isele de observatii; g
e Rapoartele de evaluare ale copiilor:

Constatari e Scasigura sprijinul individual pentru copii
Pondere si punctaj Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor; -0.5 Punctaj acordat: - |
acordat '

Total standard

Standard 4.3. Toti copiii demonstreazi angajament si implicare eficienti in procesul
e f=] S

educational

Domeniu: Management

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (biblioteca. laboratoare.
ateliere, sala de festivitati, de sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor in procesul decizional
privitor la optimizarea resurselor

Dovezi * Institutia nr.59 este dotaté cu o sala de festivitati/sala de sport :
e Graficele de desfasurare a activitatilor de educatic fizica si educatie
‘ muzicala: '
e Materialele didactice prezente in fiecare sala de grupa:
e Sedintele cu parintii: ;
P —— | ® Activitati de voluntariat: Amenajarea teritoriului: Reparatii cosmetic: ‘
Constatari - Seasigurd accesul copiilor la resursele educationale din 1ET nr.59. 11
“Pondere si |51|Eclzl_i | Pondere: 2 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 ‘ I’Tm—u(u acordat: - 2 ;
acordat ' J

| I 1T i
Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele de
valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului modificat
sau a PEI

Dovezi e Dosarele copiilor privind performanta lor
¢ Portofoliul cu lucrari de la activitatile integrate. ‘
e Fisele de observare:

Tabelul generalizator:

Rapoartele anuale ale activitatii cadrului didactic:

. = E |
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endaies .| 9 s o — e e s
Constatari To Existenta bazei de date privind performanta copitlor in IET nr.59
Pondere si punctaj \ Pondere: 2 I Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2 }
2 |
acordat
L—_‘ R S TS 'L' TR A n W B = T, I 7 A
Indicator 4.3.3. Realizarca unei politici obiective. echitabile st transparente de promovare a succesului
elevului/ copilului
Dovezi [o Regulamentul Institutiei de Educasie Timpurie nr.59 Delimiteaza clapele
cheie de organizare al procesului educational in cea mai optimala (

modalitate:
e Stabilirea atributiilor si a acivitatilor in Planul annual de activitate 2021- ‘
2022 a tturor comisiilor stabilite prin regulament:
o Intocmirea Raportului de dezvolate fizica. socio-emotionala. cognitiva. a

limbajului si comunicarii. la finele grupei pregatitoare a copiilor.

Constatdri * Inanul 2022 au fost intoemite 56 raporte de dezvoltare a copiilor catre |
finele anului scolar. 2021, ‘
Pondere si punctaj |

Pondere: | Autoevaluare conform criteriilor: - | ‘ Punctaj acordat: - | ‘

e

Domeniu: Curriculum/ proces educational

acordat

Indicator 4.3.4. Incadrarea clevilor/ copiilor in invitarea interactiva prin cooperare. subliniindu-le
capacitdtile de dezvoltare individuala. si consultarea lor in privinta conceperii si aplicérii CDS [parica
Jinala de dupa ultima virguld nu se refera la IET)

Dovezi * Organizarca activitatilor integrate si acordarea posibilitatii alegerii ‘
centrelor la care copii manifesta interes:
e Formele de organizare a copiilor la activitati: pe centre. grup. individual |

o B i o fio 1ENG my - e o o |

Constatari e InIET nr.59 incadreaza copiil in invatarea interactiva prin participarea
cooperativa.
Tondercrsi_[;unclajmu Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - | i I’unciuj acordat: - 2
acordat ‘
WA U (- PR S S |
Total standard 7
_— : e B = |
[ Dimensiune 1V 7T N ~ Puncte forte N ( Puncte slabe }
e Instuitutia nr.59 dispune de numar | e Insuficienta  diversitate 4
suficient de resurse educationale abilitatilor cadrelor didactice
(umane. materiale ) pentru realizarea in raport cu nevoile
finalitatilor stabilite prin curriculum. beneficiarilor: ‘
e Monitorizarca  Standardelor  de e Utilizarca insuficienta a
eficienta a invatarii in procesul | resurselor educationale si |
educational: | de aplicare a strategiilor |
e In anul 2022 au fost intocmite 5()‘ didactice interactive, |
raporte de dezvoltare a copiilor catre | inclusiv a TIC. in procesul '
finele anului scolar. 2022 ’ educational. |
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Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN
Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunici si interactioneaza in conformitate cu principiile
echitatii de gen
Domeniu: Management

Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de gen.
prin informarea in timp util si pe diverse cai a elevilor/ copitlor si parintilor in privinta acestor politici si
programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale a activitatilor de prevenire a
discriminarii de gen. prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in domeniul interrelationarii
genurilor

[ &
Dovezi

o Rurulanwmul Inslllullu de Educatie Ilmpum nr.39
L]

Prezenta planurilor strategige si operationale. '
e Activitdti de prevenire a discriminarii de gen.

i e o . e Consilierca copiilor interelationarii genurilor.
Constatari e Se promoveaza politicile si ploummdL educationale a echitatiii de gen l
] ) prin diverse cai copillor - -
Pondere si punctaj Pondere: 2 , Autoevaluare conform criteriilor: -0.5 | Punctaj acordat: - |

acordat |

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor st a formarii cadrelor
didactice in privinta echitdtii de gen

Dovezi e Ordinul nr.44-ab din 07.12.2021 Cu privire la organizarea si

deslasurarca campanici “Sa crestem fara abuz. neglijare si violenta™
e Seminare practice cu referire la echitatea de gen. ‘
* Desfasurarca activitatilor publice . secvente

Constatari e Se promovcu‘/.z'l politicile si programele educationale a cchitatiii de gen {
] _ prin diverse cai copiilor

Pondere Si pmit_d] Pondere: 2 7 /\utocﬁTuarc conform criteriilor: -0.75 | Punctaj acordat: - 1.5 |
acordat

. NS B

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational - -activitati curriculare si extracurriculare — in vederea
formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea conceptelor-cheie ale
educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen

Dovezi F chuuud pldnullu de activitate al cadrului didactic.
e Poze/Postere aferente de la proiectele tematice.
e Agenda activitatilor

Constatari e Suntrealizate activitatile curriculare si extracuriculare ce reflect educatia
de gen al copiilor.
* Amenajarea sililor de grupa elimindnd stereotiputile de gen.

Pondere si punctaj Pondcnc [ Autoevaluare conform criteriilor: -0.75 Punctaj acordat: - 1.3
| |

acordat |
|
5 . 1 S - i e e
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Total standard

Dimensiune V

[Se va completa lc
finalul fiecarei
dimensiunif

l’unclc forte

Amcnamnca salilor de ¢ or
eliminand stercotiputile
gen.

Se promoveaza politicile
programele educationale

¥ °

cai copiilor

llpd
de

si
a

echititiii de gen prin diverse

Puncte forte

Datorita organizarii sitematice. permanente a
activitatii institutiei pe parcursul mai multor ani

Monitorizarea respectarii ceringelor sanitaro- |

[nstitutia detine in ordine sistematicd toata

tatia tehnicd. sanitaro-igienicd $

in IET nr.59 sunt create conditii ce permit
implicarea copiilor in selectarea tematicilor de

-]
igicnice.
®
documen
medicala.
[ ]
proiect
e Sunt

reflectate in planul PAI uctiuni dc

()pm Iumtdu

de asigurat securitatea si protectia

~ dezvoltare.
o
a fost posibil
tuturor copiilor
[ ]

IET nr.59 incadreaza copiii in invitares
interactiva prin participarea cooperativa.

Analiza SWOT a activitatii institutiei de invatamant general in pu ioada evaluata

Puncte slabe

e Introducerca insuficientd inl
planurile strategice sl
operationale a activitatilor de |
prevenire a discrimindrii - de
gen. pentru asigurarea
serviciilor de  consiliere  si
orientare in

domeniul l
mluulauomnn LL‘I’IllIllOI ‘

|

Puncte slabe

Institutia

asigurd cu anumite
neajunsuri  conditiile  fizice de |
profilaxie a problemelor |

psihoemotionale ale copiilor.

Utilizarea insuficienta a resurselor
educationale si de aplicare a
strategiilor didactice interactive.
inclusiv a T1C. in procesul
educational

Riscuri 1

Timpul limitat al parintlor poate duce |

la slaba implicare a acestora in |

activitatile organizate de catre cadrele |

didactice ‘
e Imposibilitatea realizarii
activitatilor optionale  deoarece
necesita  mijloace  linanciare

~ suplimentare. |

Tabel privind nivelul de realizare a standardelor /se completeaza pentru Raportul de activitate ce

wrmeaza a fi prezentat la ANACEC, in vederea evaluarii externe /:

[ N Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu ‘ Anul de studiu 1
Standard Puncta 2020 -2021 200 -20 20 -20 20 =20
de calitate | maxim * \ulnc\'uhil  Nivel Autoevalua Nivel Autoevalua | Nivel | Autoevalua l ~Noivel
. re. puncle realizare. %o | re. puncte realizare. %o | re.puncte | realizare. %o | re. puncte realizare. Yo

1.1 10 10 | 100 %
1.2 5 | 45 | 90 % o f | f
1.3 5 4‘7541 95 v | T 1 1 1
2.2 6 519 | 95 % ‘ 1 ‘
2.3 6 525 | &iw | L. ... ) [ | = ]
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3.1 8 8 100 % ] D P .
3.2 7 5.5 79 % N R SRR ST
33 7 6.5 90 % - ] : !
4.1 13 12.5 196 % i 1 7 . 1
42 14 13 92 % 1 — )

43 7 7 100 % ) ) )

5.1 . 4 | 66°% | 0\ 0 01 s T
Towal | 94 | 8675 | 908%% | | | § i

* 1y cazul in care un anumit standard sau anumiti indicatori nu se aplica la evaluarea institutict date. la fofal se vainserie suma
punctelor acordate prin indicatorii evaluabili.

Rezultatele evaluarii anuale a personalului didactic:

Anul de studiu Nr. total cadre Distributia calificativelor ‘
- didactice foarte bine [ bine | saistacator nesatisfacator
2021-2022 L 8 I o TE 1”7

Rezultatele evaluarii anuale a cadrelor de conducere:

Anul de studiu Nr. total cadre de I 7 Rezultatele brczénlarii Ii{aporlulrui anual de activitate 7]
~ SOT ) - ) i N Al
~ conducere r seaproba B ‘ _ nhuscaprobd |

2021-2022 |

Semnatura cadrului de conducere
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