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Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

Standard 1.1. Institutia de invatamant asigurd securitatea si protectia tuturor elevilor/
copiilor

Domeniu: Management

Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea
permanentd a respectarii normelor sanitaro-igienice

Dovezi e Autorizatie sanitard pentru functionare, eliberata la 06.01.2021, valabil pana
la31.12.2021, nr. 008128/2021.

e Ordinul 59-ab din 07.09.2021 cu privire la aprobarea instructiunii de
securitate si sandatate in munca conform situatiei epidimiologice din tara si
aparitiariscului de imbolnavire cu COVID -19.

e Planul strategic de dezvoltare al institutiei pentru anii 2019-2024, discutat la
Consiliul Pedagogic nr. 1 din 17.09.2021 si aprobat la Consiliul Administrativ
nr.1 din 30.09.2021, Componenta: Infrastructura institutiei de invatamant;

e Ordinul 72-ab din 24.09.2021 cu privire la aprobarea Planului anual de
activitate pentru anul de studii 2021-2022.

e Ordinul 50-ab din 01.09.2021 cu privire la efectuarea Controlului tematic al
nivelului de pregatire a IET 46 pentru noul an de studiu 2021-2022.

e Ordinul 48-ab din 01.09.2021 cu privire la constituirea Comitetului de
Securitate in muncd si aprobarea Regulamentului intern de functionare a
comitetului securitatii $i muncii.

e Aprobarea ordinului nr.78-ab din 01.11.2021 cu privire la intensificarea
masurilor de precautie, prevenire si control epidemiologic in institutiile de
invatamant.

e Ordinul nr. 53-ab din 11.09.2019 cu privire la crearea in institutie a Comisiei
pentru protectia civila.

e Aprobarea ordinului 04-ab din 05.01.2022 cu privire la desemnarea
persoanelor responsabile de activitditi in domeniul apardrii impotriva
incediilor.

e Ordinul 01-ab din 05.01.2022 cu privire la respectarea cerintelor
antiincendiare.

e Registrul de monitorizare a actiunilor de Dezinfectie, dezinsectie, deratizare;

e Registre medicale privind starea de sanatate a copiilor si a salariatilor;

e Registrul de evidenta a securitatii muncii angajatilor.

e Raport de activitate pentru anul de studii 2021-2022 (textual, Power Point).

Constatari | Institutia detine documentele tehnice, sanitaro-igienice si medicale necesare
pentru organizarea si desfasurarea procesului educational. Administratia
institutiei monitorizeazd permanent respectarea normelor sanitaro-igienice.
Colaboratorii institutiei sunt informati, in cadrul sedintelor ordinare cu
prevederile Regulamentului sanitar cu privire la activitatea institutiilor de
invatamant prescolar. Toti angajatii institutiei sunt supusi periodic/ anual
examenului medical, in corespundere cu cerintele in vigoare.

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securitdtii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/ copiilor
pe toatd durata programului educativ

Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare a IET 46 ,,Auras-Pacuras
aprobat la sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr.1 din
30.09.2021, cap.Il Misiunea si principiile de organizare a gradinitei-cresa
de copii ,,Auras-Pacuras”, pct. 16 Asigurarea protectiei copiilor fata de
orice forma de violenta,




Regulamentul privind supravegherea video a IET 46.

Ordinul 90-ab din 15.12.2021cu privire la desemnarea responsabililui
sistemului video.

Fisele post ale angajatilor pentru fiecare functie.

Graficul lunar de activitate a paznicilor, aprobat de directorul institutiei;
Ordinul 48-ab din 01.09.2021 cu privire la constituirea Comitetului de
Securitate Tn muncd si aprobarea Regulamentului intern de functionare a
comitetului securitatii i muncii.

Ordinul 59-ab din 07.09.2021 cu privire la aprobarea instructiunii de
securitate si sanatate in munca conform situatiei epidimiologice din tara
si aparitiariscului de imbolnavire cu COVID -109.

Registrul de evidentd a persoanelor ce au vizitat institutia.

Registrul instructajului introductiv de protectie a muncii;

Registrul de evidenta a accidentelor de munca;

Registrul de inregistrare a instructiunilor de Securitate si sdndtate in
munca;

Ordinul nr. 53-ab din 11.09.2019 cu privire la desemnarea dnei Dascal
Angela — persoana responsabild de activitatea in domeniul protectiei
civile.

Ordinul 29-ab din 08.06.2021 cu privire la constituirea Comitetului
pentru securitatea §i sandtate in munca si aprobarea Regulamentului
intern de functionare a comitetului securitdatii si sandatatii.

Camere de supraveghere video — 3

Ordinul nr.55-ab din 16.09.2021 cu privire la desemnarea persoanei
responsabile de evidenta timpului de munca.

Constatari

Institutia detine actele necesare referitor la asigurarea pazei, a securitdtii si a
sigurantei tuturor copiilor pe toatd durata programului educative. Siguranta
copiilor pe toatd durata programului educativ precum si securitatea institutiei este
asiguratd prin:

teritoriul ingradit si acces limitat al parintilor si persoanelor ce viziteaza
institutia,

3 camere video instalate, care asigura paza intrarii in institutie,

paza de noapte este efectuatd de catre personalul angajat,

regulat personalul institutiei este instruit in domeniul securitdtii si
sandtatii in muncd, precum sireferitor la Instructiunea de Ocrotire a Vietii
si Sanatatii Copiilor.

Zilnic se efectueaza filtrul/ trierea de dimineata (examinarea stdrii de sdndtate a
copilului si a personalului), in mod obligatoriu - termometria corpului, de catre
asistentul medical la intrarea in institutie cu restrictionarea categorica a accesului
parintilor si/ sau a altor persoane straine in Incaperile institutiei.

Indicator 1.1.3. Elaborarea unui prograny orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Dovezi

e Program de activitate al institutiei: incepand cu ora 7.00 si pana la 19.00,
aprobat prin ordinul DGETS (pentru anul de studii 2021-2022); Schimbul I:
7.00-14.00, Schimbul 11 12.00-19.00.

e Programul activitatii IET 46 plasat la panoul de informatie;

e Regulamentul de organizare si functionare a IET 46, aprobat prin ordinul 69-
ab din 24.09.2021 la sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 2
din 30.09.2021, cap.V: Programul de activitate al institutiei.

e Regulamentul intern al IET 46 aprobat la sedinta Consiliului de administratie,
proces-verbal nr. 2 din 30.09.2021, cap.IV Regimul de munca si odihna;

e Programul de activitate elaborat pentru fiecare grupd de varsta, respectand
particularitdtile de varstd si curriculumul pentru educatia timpurie, anual




discutat la Consiliul pedagogic, proces-verbal nr. 01 din 17.09.2021 si aprobat
la Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 2 din 30.09.2021;

e Aprobarea ordinului 68-ab din 24.09.2021 cu privire la numirea cadrelor
didactice ce vor activa in grupele de varsta timpurie IET 46.

e Graficul esalonat al plimbarilor in aer liber, afisat in fiecare grupa de copii.

e Prezenta agendei proiectarii activitatilor Tn grupa de copii.

e Prezenta proiectelor desfasurate a activitatilor eeducationale pentru tinerii
specialisti

e Ordinul nr. 83-ab din 08.12.2021 Cu privire la organizarea si desfasurarea
activitatilor extracurriculare (iarnd);

e Ordinul nr. 23-ab din 23.02.2021 Cu privire la organizarea si desfasurarea
activitatilor extracurriculare (primavara);

e Ordinul 14-ab din 04.03.2021 cu privire la redeschiderea grupelor de toate
varstele cu frecventa copiilor zi de zi.

Constatari

e Programul de activitate al institutiei este stabilit de APL. Programul de lucru
e de 10,5 ore, cu incepere de la 7.00 pana la 19.00, Schimbul I: 7.00-14.00,
Schimbul 11 12.00-19.00 (pentru anul de studii 2021-2022)

in institutie, anual, Tn baza actelor normative in vigoare, se elaboreaza programul

de activitate, echilibrat si flexibil, prin care se respecta particularititile de varsta

si nevoile copiilor. Conform programului de activitate al fiecarei grupe de varsta
si Curriculumului pentru educatia timpurie, sunt elaborate graficele pentru:

- gimnastica matinala,

- activitatea de muzica si de educatia fizica,

- plimbarile Tn aer liber,

- repartizarea bucatelor finite de la blocul alimentar, etc.,

care sunt discutate la Consiliul pedagogic si aprobate la Consiliul de
administratie.

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a cate un loc in bancd/ la masa etc.,
corespunzator particularitatilor psihofiziologice individuale.

Dovezi

e Prezenta a 7 sdli de grupa functionale cu 139 copii inmatriculati in IET
46.

e Ordinul nr. 45 din 24.08.2021 cu privire la efectuarea inventarierei
materialelor din IET 46.

e Ordinul 47-ab din 26.08.2021 cu privire la crearea comisiei pentru
lichidarea stocului de obiecte si materiale inutilizabile.

e Numarul de locuri la mese corespunzitor numarului de copii, (Numarul

total de copii din institutie — 139 frecventeaza zilnic in jur de 85-90 copii,

cate 10/ 15 copii n fiecare grupa (respectarea regulilor de frecventare a

gradinitei in perioada de pandemie COVID-19);

Registrul bunurilor materiale;

Mese si scaune corespunzatoare varstei Tnaltimii si taliei copiilor;

Grupe dotate cu mobilier corespunzitor ciclului prescolar;

Spatiile educationale specifice activitatilor (sala de festivitati are dubla

destinatie, deoarece este utilizata sipentru activitatile de sport, terenuri de

joaca dotate).

e Numidrul total de copii din institutie — 139, cu frecventa zilnica avem 102
copii.

Constatari

Institutia de invatamant dispune de spatiu educational adecvat si oferd tuturor
categoriilor de copii conditii care corespund caracteristicilor psihofiziologice
individuale. Institutia asigurd fiecarui copil cate un loc la masd si cate un scaun
in conformitate cu cerintele Standardelor minime de dotare a institutiei de




educatie timpurie (SMIED), aprobate prin Ordinul Ministerului Educatiei,
Culturii si Cercetariinr. 253 din 11.10.2017.

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile
etc.), in corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate

Dovezi

e  Registrul de inventariere cusut, paginat, actualizat;

e  Registrul de evidentd a utilajelor, materialelor de uz casnic in fiecare
grupd (chimice de uz casnic si de igiend, dezinfectant);

e  Ordinul 47-ab din 26.08.2021 cu privire la crearea comisiei pentru
lichidarea stocului de obiecte si materiale inutilizabile.

e Ordinul 45-ab din 24.08.2021 cu privire la efectuarea inventarierei bunurilor
material din IET 46.

e  Dotarea spatiilor educationale, conform cerintelor Standardelor minime
de dotare a institutiei de educatie timpurie (vestiare, sdli de grupd, dormitoare);
Teren de joaca dotat cu 1 pavilion, mobilier, echipament, inventar si atribute de
joc si sport pentru: exersarea deprinderilor motrice de baza (mers, alergare,
sariturd, cdtarare, tarare, aruncare/ prindere), exersarea motricitatii fine si
dezvoltarea senzorio-motorie;

e  Sald de muzica cu functionalitate dubla: activitatile de educatie fizica se
organizeaza in sala de muzicd/ de festivitati;

Constatari

Institutia de invatamant este asiguratd cu echipamente, utilaje, dispozitive,
ustensile si materiale de sprijin necesare pentru desfasurarea activitatii
educationale a centrelor de activitate in proportie de:

- Centrul stiinta - 80%;

- Centrul biblioteca/ alfabetizare — 80%

- Centrul arta - 100%;

- Centrul jocuri de masa - 88%;

- Centrul joc de rol/ simbolic/ dramatizare - 90%;

- Centrul blocuri/ constructii - 70%);

- Centrul nisip si apa - 60%;
Institutia dispune de salda de muzicd si sald de sport si teren de sport.

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund
normelor sanitare in vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul
elevilor/ copiilor*(dupa caz)

Dovezi

e Regulamentul de organizare si functionare a IET 46 Auras-Pacuras,
aprobat la sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 2 din
30.09.2021, cap.VI: Organizarea alimentatiei si sanatatii copiilof,

e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la
Consiliului de administratie nr. 01 din 30.09.2021. Capitolul 3:
Asigurarea vietii si sanatdtii copiilor, propagarea modului sdndtos de
viata, pct. Il Organizarea alimentatiei copiilor;

e Prezenta autorizatiei sanitare pentru functionare, eliberata la 06.01.2021,
valabil pana la 31.12.2021, nr. 008128/2021.

e Fisele post ale angajatilor blocului alimentar/asistentului  de
educator/dadacii.

e Ordinul 52-ab din 16.09.2021 cu privire la organizarea alimentatiei
gratuite (septembrie-decembrie).

e Ordinul 05-ab din 06.01.2022 cu privire la organizarea alimentatiei [ET
46 pentru perioada ianuarie-mai 2022.

e Ordinul 81-abdin 02.12.2021 cu privire la punerea in aplicare al Meniul-
model unic si fiselor tehnologice pentru copii din IET 46 pentru anul 2021

(sezonul iarna-primavara) aprobat la Consiliul de administratie procesul
verbal nr. 5 din 27.12.2021




e Aprobarea ordinului 12-ab din 18.01.2022 cu privire la activitatea
comisiei de triere in IET 46.

e Ordinul 13-ab din 18.01.2022 cu privire la desemnarea persoanei
responsabile de Tntocmirea Meniului zilnic. (Rijaia Ana).

e Ordinul 14-ab din 18.01.2022 cu privire la persoana responsabila de
receptionarea produselor alimentare (Rijaia Ana).

e Ordinul 37-ab din 24.05.2022 cu privire la normele sanitare la blocul
alimentar IET 46.

e Ordinul 39-ab din 03.06.2022 cu privire la punerea aplicare a Meniului
unic vard-toamna 2022.

e Fisele tehnologice, elaborate conform meniului model, coordonate cu
CSP, DETS sec Centru;

e Stagii de formare a metodistilor si cadrelor didactice Formarea culturii
alimentare la copiii de varsta prescolara, 26.01.2022. (DGETYS)

e Seminarul de instruire a asistentelor medicale Organizarea alimentatiei
si nutritiei copiilor. Cerinte fata de blocurile alimentare 1ET 21.12.2021
(formator: Lucia Babin, sectia Protectia Sanatatii Publice).

e Contracte de achizitii.

e Certificate de inofesnsivitate.

Note informative cu privire la sesizarea produselor alimentare

necalitateve/neconforme.

Act de constatare a produselor alimentare necalitative.

Planul de profilaxie a intoxicatiilor alimentare si a bolilor diareice acute.

Lista produselor alimentare permise si interzise.

Fisele examenelor medicale ale angajatilor blocului alimentar.

Programul (graficul) de distribuire a bucatelor din blocul alimentar;

Planul de control al procesului de organizare a alimentatie in institutie.

Spatiile pentru servirea hranei coincid cu sala de joc/ activitate a fiecarei

grupe. Fiecare copil are loc la masa si este asigurat cu scaun. Mancarea

copiilor este adusa de la blocul alimentar conform unui grafic aprobat de
directorul institutiei in conformitate cu Programul zilnic al activititilor
pentru fiecare grupa.

Constatari

Institutia dispune de spatii necesare pentru prepararea si servirea hranei, care
corespund normelor sanitare in vigoare, confirmate prin Autorizatia sanitara de
functionare. Pentru prepararea bucatelor, institutia dispune de un bloc alimentar
dotat, apa si canalizare. Alimentatia copiilor se organizeaza conform normelor
fiziologice de consum per copil stabilite de Ministerul Sanatitii, Muncii si
Protectiei Sociale si a programului de activitate al institugiei (10,5 ore - 3 mese
pe zi). Administratia institutiei desfasoara activitati de asigurare a alimentatiei

calitative a copiilorsi de informare a parintilor privind meniul zilnic.

Indicator 1.

1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate,

functionalitate si confort pentru elevi/ copii

Dovezi

e Aprobarea Graficului de curdtare si dezinfectare a spatiilor in perioada
pandemiei COVID-109.

e Nr. de blocuri sanitare — 7 (pentru copii), 1 (pentru personal);

e Existenta grupurilor sanitare in interiorul institutiei, care este accesibil
copiilor, dotat cu lavoare (apa calda/ rece), stergare, dispensare cu hartie
igienica, dozator pentru sdpun, cos de gunoi cu capac;

e Fiecare bloc sanitar este dotat cu:

- lavoare—4,
- scaune de WC - 2,

- dozator pentru sdpun - 2,




- prosoape conform numarului de copii din lista,
- imagini privind pasii corecti de spalare a mainilor.
e Blocurile sanitare dispun de apa rece si calda.

Constatari

Institutia dispune de spatii sanitare pentru copii si adulti. Sunt respectate criteriile
de accesibilitate, functionalitate si confort pentru copii. Dotarea blocurilor
sanitare corespunde cerintelor, conform SMDIET si Regulamentului sanitar
pentru IET.

In scopul asigurarii confortului si respectirii intimitatii copilului, toaletele sunt
separate. In blocul sanitar sunt afisate reguli pentru spilarea mainilor, sunt
indicatoare pentru pastrarea/ respectarea distantei intre copii. In institutie exista
un grafic de curdtare si dezinfectare a spatiilor in perioada pandemiei COVID -
este respectatd cerinta de indltime (a closetului, lavoarului) conform varstei
copiilor. Accesibilitatea in blocurile sanitare este asigurata pentru toti copii.

Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva

Dovezi e Plan de evacuare al institutiei afisat in loc vizibil;

e Accesul liber la cele 5 iesiri centrale din institutie;

e Fise de instruire personald a angajatilor In domeniul securitdtii si sandtatii in
munca;

e Pe galeriile, culoarele institutiei sunt amplasate placute orientative: IESIRE,
DIRECTIE DE IESIRE, telefonul serviciul unic 112;

e Existenta mijloacelor antiincendiare;

e 3 stingdtoare functionale.

e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la sedinta
Consiliului de administratie nr. 01. din 30.09.2021 Capitolul 9:
Managementul organizational;

e Ordinul nr. 53-ab din 11.09.2019 cu privire la crearea in institutie a Comisiei
pentru protectia civila.

e Aprobarea ordinului 04-ab din 05.01.2022 cu privire la desemnarea
persoanelor responsabile de activitati in domeniul apararii impotriva
incediilor.

e Ordinul 01-ab din 05.01.2022 cu privire la respectarea cerintelor
antiincendiare.

e Panoul ,,Securitatea antiincendiara”.

Constatari | Institutia dispune de mijloace antiincendiare, iesiri de rezerva accesibile si

functionale si de Planul de evacuare in cazuri de situatii exceptionale plasat la
vedere. Holurile institutiei sunt amenajate cu marcaje de directie de evacuare in
caz de situatii exceptionale.

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie
rutierd, a tehnicii securitatii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor.

Dovezi

e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la sedinta
Consiliului de administratie nr. 01. din 30.09.2021. Capitolul 3: Asigurarea
vietii si sanatatii copiilor, propagarea modului sanatos de viata. Pct. IV:
Respectarea IOVSC si V: Educatia pentru sandtate. Capitolul 9:
Managementul organizational. Pct.9.3 Activitatea grupului operativ;

e Lunarul pentru educatia timpurie. Campania de prevenire a accidentelor la
copii de varsta mica;




e Ordinul 59-ab din17.09.2021, 07-ab din 18.01.2022 cu privire la Respectarea
instructiunii despre ocrotirea vietii si sanatatii copiilor din IET 46

e Ordinul 08-ab din 18.01.2022 cu privire la intensificarea masurilor de
precautie, prevenire si control epidemiologic in IET 46 (omicron).

e Cursuri de protectie civila, certificat:

- nr.012839 din 03.12.2019.

e Ordinul 54-ab din 11.09.2019 cu privire la numirea lucratorului desemnat
pentru SSM — dna Dascal Angela.

e Ordinul 48-ab din 01.09.2021 cu privire la constituirea Comitetului pentru
SSM si aprobarea Regulamentului intern de functionare a Comitetului pentru
SSM.

e Adeverinta nr. 16 din 18.11.2019-29.11.2022 — programul de instruire in
domeniul SSM pentru lucratorii desemnati.

e Activitaiti de invatare planificate si realizate cu copii la Dimensiunea

,Educatie pentru sandtate” subiectul:

v Invatam si circuldm.

v" Ce stim despre incendii?.

v Medicamentele — prieten sau dusman.
v" Pericolelejocurilor de iarna.

Sedinta cu parintii: Subiectul: ,,Prevenirea accidentelor la copiii: accidentele

casnice si rutiere la copii pot fi prevenite”.

Constatari

Institutia organizeaza si desfasoara sistematic activititi de formare cu privire la
prevenirea situatiilor de risc si acordarii primului ajutor. Se realizeaza instructajul
angajatilor privind securitatea si sadndtatea Tn munca; in domeniul protectiei civile
si antiincendiare, cu privire la prevenirea situatiilor de risc (inundatii, incendii,
cutremure etc.). Cadrele didactice organizeaza si desfasoard semestrial proiecte
tematice de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutierda, a tehnicii
securitatii, prevenirea situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor. Anual Tn
luna mai sunt organizate activitdti practice in caz de incendiu, cutremur,
inundatii, etc. Sunt organizate activitati de sensibilizare pentru parinti la
respectare a regulilor de circulatie rutierd, a tehnicii securitatii, de prevenire a
situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor.

Standard 1.2.

Institutia dezvoltd parteneriate comunitare in vederea protectiei integritatii fizice

si psihice a fiecdrui elev/ copil

Domeniu: Management

Indicator 1.2.1.Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare

cu familia, cu

autoritatea publica locald, cu alte institutii cu atributii legale 1n sensul protectiei

elevului/ copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie n cazurile

ANET

Dovezi

e Regulamentul de organizare si functionare a IET 46 Auras-Pacuras, aprobat
la sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 1 din 30.09.2021
cap.X: Participantii procesului socio-educational,

e Documente de politicd educationala la tematica Politica de protectie a
copilului;

e Planul de dezvoltare institutionald pentru anii 2019-2024, aprobat la sedinta
Consiliului de administratie nr. 01 din 15.09.2020, Componenta: Relatii cu
comunitatea;

e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022, Capitolul 6.
Activitatea Comisiei multidisciplinare si a coordonatorului ANET, Capitolul
8 Parteneriate educationale, Capitolul 10 Educatia parental;

e Fise post ale angajatilor: pct.: 4; 5;7; 8; 9;

10



e Ordinul 67-ab din 24.09.2021 cu privire la instituirea si aprobarea Comisiei
de etica si integritate al [ET 46.

e Ordinul 64-ab din 17.09.2021 cu privire la formarea Comisiei
multidisciplinare IET 46.

e Ordinul 61-ab din 17.09.2021, ordinul 27-ab din 11.04.2022 cu privire la
interventia lucrdtorilor 1n cazurile de abuz, neglijare, exploatare in IET 46.

e Implementarea Instructiunii privind mecanismul intersectorial de cooperare
pentru identificarea, evaluarea, referirea, asistenta si monitorizarea copiilor

e Seminar metodologic organizat de DGETS, si Centrul de informare si
documentare privind drepturile copilului 10.02-14.02.2020: ,, Identificarea si
interventia in cazul de abuz, violenta, neglijare, exploatare, trafic”;

e Panoul STOP VIOLENTA. Boxa anonima din holul institutiei;

e Rapoarte trimestriale privind evidenta si sesizarea cazurilor de ANET OLSDI;

e Registrul de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz, neglijare,
exploatare, trafic al copilului;

e Fisade sesizare a cazurilor suspecte de violenta fata de copil;

e Planul de activitate a CMI.

Constatari

In documentele strategice si operationale sunt proiectate actiuni de informare a
copiilor si partenerilor educationali in privinta procedurii legale de interventie in
cazurile ANET, de colaborare cu familia, cu autoritatea publica locala, cu alte
institutii cu atributii legale in sensul protectiei copilului. La nivel de institutie
activeaza Comisia multidisciplinara, care se Intruneste la necesitate.

Institutia informeaza angajatii, parintii despre procedurile legale de organizare
institutionald si de interventie a angajatilor institutiei in cazurile de ANET
(adunarile de parinti, panoul informativ). Se atestd realizarea activitatilor de
formare, informare, cercetare privind protectia copilului cu implicarea diversilor
actori (locali si din tara).

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.2.2. Utilizarea eficienta a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii
de sprijin familial, asistenta parentala etc.) pentru asigurarea protectiei fizice si psihice a

copilului

e Planul de dezvoltare institutionald pentru anii 2019-2024. Componenta:
Resurse;

e Planul strategic de formare si atestare a cadrelor didactice, aprobat la sedinta
Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 1 din 30.09.2021 si prezenta
sectiei Atestarea din cadrul DGETS (oferta);

e Panoul informativ: ,,Stop violenta”;

e Ordinul 52-ab din 16.09.2021 cu privire la organizarea alimentatiei gratuite a
copiilordin IET 46 (septembrie-decembrie).

e Lista copiilor din familii social vulnerabile, care sun scutiti de plata pentru a
frecventa gradinita.

e Sedinte cu parintii: cu tematica ,,Comunicam eficient cu familia”;

e Registrul de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz, neglijare,
exploatare, trafic al copilului;

e Fise de sesizare a cazului suspect de violentd, neglijare, exploatare si trafic al
copilului, afisate pe panourile fiecarei grupe si in coridorul institutiei;

¢ Ordinal 40-ab din 03.06.2022 cu privire la constituirea comisiei de organizare
a fisei de sesizare a educatorului Diru Silvia; ordinal 41-ab cu privire la
aplicareasanctiunii disciplinare educatorului Diru Silvia.

Constatari

Institutia dispune de personal calificat si instruit pentru asigurarea protectiel
fizice si psihice a copililui, conform statelor de personal si legislatiei in vigoare.
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Colaboreazd cu institutiile legale existente, partenerii educationali pentru
asigurarea protectiei integritatii fizice si psihice a fiecarui copil 1n parte.

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta
(relatii elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

Dovezi e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la sedinta
Consiliului de administratie nr. 1 din 30.09.2021. Capitolul 5.2.: Activitatea
Comisiei multidisciplinare si a coordonatorului ANET;

e Activitati integrate cu copiii latematica: Suntem diferiti dar egali,

e Agenda proiectarii activitatii a educatorului, unde sunt planificate activitati
interactive cu prescolarii pentru anul de studii 2021-2022;

e Informarea parintilor in cadrul sedintelor: procese—verbale nr. 2 din
17.12.2021, cu urmatoarele tematici: ,,Abuzul, violenta si neglijarea n
familie” , ,,Stop violentei”.

e Boxa de idei (in formd de plic si este plasat pe panoul informativ) pentru
colectarea oricaror informatii de la parinti;

e Seminar metodologic cu cadrele didactice din IET 46: Rolul cadrului didactic
in identificarea si raportarea cazurilor suspecte de abuz. Mdsuri de
interventie si protectie a copiilor victim/martori in contextul unei relatii de
responsabilitate intersectoriala in institutiile de invatamant prescolar.
25.02.2022 (CIDDC).

e Activitatile interactiva ,,Asa-da, Asa-nu”, cuprinde actiunile copiilor in
diferite situatii si in familie si in gradinitd;

e Panoul informativ: ,,Stop violenta”; Informatii plasate pe site-ul/ panoul de
afisaj al institutiei.

e Chestionare pentru parinti cu privire la respectarea drepturilor copilului,
realizate Tn perioada septembrie 2021.

e Sedinte cu parintii: cu tematica ,,Comunicam eficient cu familia’;

e Activitati interactive cu copiii:

- Drepturile si indatoririle copiilor;

- Drepturile mele, ce sa fac cu ele?

- Aici nu pune mana,

- Prietenia un dar pretios. (s-a desfasurat la toate grupele de varsta).

Constatari | Institutia informeaza sistematic parintii cu privire la realizarea Prevederilor

Procedurii institutionale de prevenire ANET. Panourile din institutie contin
materiale informative despre dreptul copilului de a fi protejat de orice forma de
violentd. Pe panoul pentru parinti se regaseste modelul Fiseide sesizare a cazului
suspect de violentd, neglijare, exploatare si trafic al copilului.

Tn proiectarea activitatilor a cadrelor didactice se atestd activitati de invitare
realizate cu copiii axate pe stabilirea si dezvoltarea relatiiloreficiente intre copil -
copil si copil-cadru didactic.

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii
fizice, mintale si emotionale si implicarea personalului si a partenerilor Institutieiin activitatile
de prevenire a comportamentelor daundtoare sanatatii

Dovezi

e Regulamentul de organizare si functionare a gradinitei-crese nr 46 ,,Auras-
Pacurasr” pet. 12 alin. 5, pct. 18, pct. 19, pct. 20, pct. 21 - Serviciile
educationale accesibile si calitative - sd corespunda nevoilor si intereselor
tuturor copiilor din comunitate, inclusiv celor cu CES (in functie de
categoriile de CES, de gradul de manifestare a acestora, precum si de
necesitatile de dezvoltare ale copilului care se stabilesc de catre Serviciul
raional/ municipal de asistentd psihopedagogica, in modul stabilit de
Ministerul Educatiei in colaborare cu institutia) si familiilor lor, s@ contribuie
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la dezvoltarea holistica - fizica, cognitiva si psiho-emotionala a copilului la
nivelul standardelor minime stabilite.

Institutia de educatie timpurie — gradinita - ofera servicii educationale si, dupa
caz - de ingrijire si protectie conform pachetului standard de servicii, stabilit
de Guvern in cooperare cu APL, asigurd conditii de ordin ambiental si ofera
servicii educationale si de reabilitare/ recuperare in functie de necesitdtile
individuale ale copiilor;

e Planul de dezvoltare institutionald pentru anii 2019-2024, aprobat la sedinta
Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 01 din 15.09.2020,
Componenta: Resurse si Relatii cu comunitatea;

e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la sedinta
Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 01 din 30.09.2021 Capitolul
5.2.: Activitatea Comisiei multidisciplinare si a coordonatorului ANET;

e Ordinul 64-ab din 17.09.2021 cu privire la formarea Comisiei
multidisciplinare institutionale (CMI) al IET 46;

e Ordinal 61-ab din 17.09.2021, 27-ab din 11.04.2022 cu privire la interventia
lucratorilor in cazurile de abuz, neglijare, exploatare IET 46.

o Registrul de evidentd a sesizarilor pentru cazurile suspecte de abuz, neglijare,
exploatare, trafic al copilului;

e Fisa de sesizare a cazului suspect de abuz, neglijare, exploatare, trafic al
copilului;

e Planul de activitate al Comisiei multidisciplinare pentru anul de studii 2021-
2022;

¢ Registrul proceselor-verbale ale Comisiei multidisciplinare:

- cuprivirela Instructiunea de aplicare in educatia timpurie a Metodologiei
de evaluare a dezvoltarii copilului;

- cu privire la informarea cadrelor didactice privind identificarea
problemelor in dezvoltarea copiilor si asigurarea serviciilor de sanatate;

- cu privirela incluziunea educationala a copiilor cu CES;

e Dosarele copiilor;

e Modele de chestionare pentru parinti;

e Figse de evaluare a nivelului de dezvoltare a copiilor de varsta prescolara,
completate; Model de referintd pentru evaluarea complexd a dezvoltarii
copiilor din institutie; Fise de monitorizare a copilului asistat; Caiet de
observari a educatorului; Fise cu informatii generale despre copil;

e Proces-verbal de evaluare a dezvoltarii copiilor (evaluarea initiala), efectuat
la inceput de fiecare an scolar;

o Informatii plasate pe panoul informative.

Constatiari | In institutie copiii au acces si beneficiaza de servicii de calitate:
- de dezvoltare si instruire conform programului-tip cu abordari
individuale;
- de ingrijire: alimentare, somn, supraveghere, monitorizarea starii fizice,
acordarea de asistentd medical in caz de urgentd;
- de sprijin: evaluarea dezvoltarii copilului, consigliere si asistenta
psihopedagogica.
Institutia asigurd accesul la servicii de sprijin in vederea asigurarii dezvoltarii
fizice, mintale si emotionale a tuturor copiilor, prin personal calificat, titular sau
recrutat si prin implicarea activa a comunitatii.




Standard 1.3. Institutia de invatamant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod
sanatos de viata

Domeniu: Management

Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sanatate si alte institutii cu
atributii legale 1n acest sens In promovarea valorii sdnatatii fizice s1 mintale a elevilor/ copiilor,
in promovarea stilului sdndtos de viatd In institutie si In comunitate

Dovezi

e Regulamentul de organizare si functionare a gradinitei-cresa de copii nr 46
,»Auras-Pacuras Andries”, cap.X: Participantii procesului socio-educational;

e Planul de dezvoltare institutionald pentru anii 2019-2024 Componenta: Relatii
Ccu comunitatea;

e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la sedinta
Consiliului de administratie nr. 1 din 30.09.2021. Capitolul 7: Parteneriate
educationale;

e Mapa Comisiei multidisciplinare institufionale cu materialele necesare:
procese-verbale, planuri ale activitatilor didactice, materiale tematice etc.;

e Ordinul 85-ab din 08.12.2021 cu privire la efectuarea controlului thematic Tn
scopul reasizarii activitatilor publice.

e Activitati publice la dimensiune Educatie fizica:

Tema: Micii pirati in misiune — grupa 4 (mare), Ghindea Diana, 10.11.2021;

Tema: lepurasii sportivi— grupa 5 (mica), Pirgaru Veronica, 12.11.2021;

Tema: Practicam sportul de mici ca sa crestem voinici — grupa 3 (mare), Catanad

Natalia, 10.11.2021.

o Informatii despre stilul sanatos de viata afisate pe panourile informative;

e Acord de colaborare cu Centrul de Sanatate Publica; cu Serviciul Asistenta
Sociala, Centrul Medicilor de Familie;

Constatari

Institutia colaboreaza cu parintii copiilor, cu serviciile publice de sandtate, cu
SAP, in promovarea valorii sanatatii fizice si mentale, stilului sdnatos de viata in
institutie si comunitate.

In Planul de activitate pentru anul de studii 2021-2022 de activitate sunt stabilite
obiective si prevazute activititi de promovare a unui mod sdndtos de viata. Pe
parcursul perioadei evaluate au fost organizate o serie de activitati pentru
promovarea modului sdnatos de viatd: activitati didactice, sedinte parintesti,
cu parintii au fost abordate teme ce tin de sanatate, de comportamente deviante,
probleme psihoemotionale ale copiilor.

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor
materiale si metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationala
etc.) pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor

Dovezi e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la sedinta
Consiliului de administratie nr. 01 din 30.09.2021: Activitatea Cetrului
Metodic; Dotarea Centrului metodic/Centrului de resurse educationale;
e Act de primire — predare a materialelor didactice;
e Act de primire — predare a bunurilor;
e Consultatie: ,,Metode de interactiune cu familia referitoare la achizitiile
copilului si dificultatile cu care se confrunta”;
e Panouri informationale pentru parintii care contin informatii legate de
educatie, de rezolvarea diferitor probleme psihoemotionale ale copiilor;
e Dotarea cabinetului medical cu utilajul si medicamentele necesare.
Constatari | Institutia dispune de conditii fizice, spatii special rezervate, resurse materiale si

metodologice pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale copiilor. Se
organizeaza si desfisoard mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie
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educationala etc., Institutia nu dispune de incdpere pentru Centru de Resurse
Educationale, deaceia Centrul metodic este folosit si ca CRIEF.

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare/ sustinere a modului sanatos de viata, de
prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului
si de profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/
copiilor la programe ce promoveaza modul sanatos de viata

Dovezi e Agenda educatorului: Fisa sanatatii copiilor; Registrul grupei si evidenta
frecventei copiilor;

e Informatii pe panoul informativ: ,, 4i grija de mine. Eu vreau sa traiesc.”

o Portofoliile de activitate ale cadrelor didactice;

e Activitatile zilnice ce promoveaza un mod sdndtos de viatd: Activitatea
publica la educatia fizica

Tema: Micii pirati in misiune — grupa 4 (mare), Ghindea Diana, 10.11.2021;

Tema: lepurasii sportivi— grupa 5 (mica), Pirgaru Veronica, 12.11.2021;

Tema: Practicam sportul de mici ca sa crestem voinici — grupa 3 (mare), Catana

Natalia, 10.11.2021.

e Ziua sdnatatii- desfasuratd trimestrial la fiecare grupa de varsta,

e Ordinul 59-ab din 17.09.2021 cu privire la ,,Respectarea IOVSC” de catre
angajatii instututiei;

e Activititi de promovare a unui stil de viatd sdndtos, educatie igienicd a
copiilor: complexe de exercitii al gimnasticii de dimineata; minute fizice in
regimul zilnic;

e Afise informative pentru parinti ce reflecta stilul sanatos de viata, prezente Tn
fiecare grupa de varsta.

Constatari | Institutia realizeaza activitdti de promovare a modului sdnatos de viatd, de
prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri. Cadrele didactice permanent
monitorizeaza starea copiilor, a sanatatii lor si completeaza fisa despre sanatatea
si frecventa copiilor. Asistenta medicalda organizeaza instructaj cu privire la
prevenirea riscurilor imbolndvirii copiilor si a modalitati de prevenire a
raspandirii infectiilor 1n gradinita si afiseaza informatiile de prevenire pe panoul/
avizierul din institutie.
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Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA

*Standard 2.1. Copii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii
scolare /Standardul nu se aplica IET]

Domeniu: Management

Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de
participare a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborand proceduri si
instrumente ce asigurd valorizarea initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune pe
subiecte ce tin de interesul lor imediat

Dovezi

Constatari Nu se aplica

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituita democratic si
autoorganizatd, care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/
copii

Dovezi

Constatari Nu se aplica

Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflecta opinia libera
a elevilor/ copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative
etc.)

Dovezi

Constatari Nu se aplica

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.1.4. Implicarca permanentd a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de
viata scolara, in solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului
educational, in evaluare propriului progres

Dovezi

Constatari Nu se aplica

Standard 2.2. Institutia scolarid comunica sistematic si implici familia si comunitatea in
procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a
parintilor in structurile decizionale, de implicare a lor in activitatile de asigurare a progresului
scolar, de informare periodicd a lor 1n privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de
comunicare pentru exprimarea pozitiei parintilor si a altor subiecti in procesul de luare a
deciziilor

Dovezi e Regulamentul Consiliului de Administratie, prevede competentele CA,
componenta si modul de desemnare a membrilor, cat si functionarea CA.
e Constituirea Consiliului de Administratie: delegarea a 2 parinti prin decizia
Consiliului reprezentativ al parintilor, proces-verbal nr.1 din 30.09.2021
e Regulamentul Comisiei de etica si integritate prevede implicarea parintilor ca
membri la:
v/ examinarea petitiilor, sesizarilorsi cererilor;
v’ constatarea incalcilcarilor ale prevederilor Codului de Etica al
cadrului didactic;
v" verbalizarea comportamentului personalului institutiei;
v' inaintarea propunerilor privind sanctionarea angajatilor, care au
admis incalcari ale Codului de etica al cadrului didactic;
v' elaborareaplanului de activitate al Consiliului de etica;
v" Tntocmirea Raportului anual de activitate al Consiliului de etica.
e Procese-verbale ale sedintelor cu parinti, din luna septembrie, privind
alegerea comitetelor parintesti pe grupe;
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e Ordinul 64-ab din 17.09.2021 cu privire la formarea Comisiei
multidisciplinare institutionale (CMI) al IET 46;

e Activitati de implicare a parintilor in asigurarea procesului educational:

- organizarea zilei usilor deschise;

- organizarea Zilei sanatitii;

- activitdti demonstrative;

- sedintele comitetului parintesc;

- sedintele Consiliului reprezintativ al parintilor;

- membri a Consiliului de administratie, Consiliului de etica, Comisiei
de evaluare interna si atestare;

- organizarea actelor de caritate si donatii.

e Delegarea parintilor in componenta Consiliului de administratie, Consiliului
de etica.

e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la sedinta
Consiliului de administratie nr. 01 din 30.09.2021: cap. VI. Parteneriatul cu
familia.

e Informatii plasate pe panoul informativ al IET 46;

e Chestionare pentru parinti.

Constatari

Parintii sunt implicati in activitatea institutiei prin diferite forme:
- membri al CA, CEl, CMI;
- sedinte cu parintii, mese rotunde, etc. In solutionarea diferitor probleme;
- implicarea CRP sia Comitetelor parintesti al grupelor 1n diferite activitati.

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce
tin interesul elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunititii la imbunatatirea
conditiilor de invatare si odihnd pentru elevi/ copii

Dovezi

e Acord de colaborare cu Biblioteca Nationala pentru copii lon Creanga ,
reprezentata de Eugenia Bejan, director general. Scopul: Colaborarea
institutiilor in vederea formarii intelectuale si spiritual a copiilor prin
intermediul cartii, lecturii, activitatilor cu caracter informational si cultural.

e Activitdtile on-line (ZOOM) desfasurate in IET in parteneriat cu biblioteca
Programul Fiecare copil meritd o poveste:

v'09.09.2021 Bufnitel si prima zi de scoala de Debi Gliori. (gr.
pregatitoare).

22.09.2021 Brotacul de Max Velthuijs. (grupa mare 6 Buburuza).

30.09.2021 Aventuri din lumea dinozaurilor de Ionut Skrypnik.

(grupa pregatitoare 1 Picii).

07.10.2021 Aschiuta Ariciul de Veronica Podesta. (grupa mijlocie)

12.10.2021 Zuzi cea mofturoasa de M. Croitoru. (gr. pregatitoare)

13.10.2021 Ariciul supardacios (gr. mare Furnicute)

27.10.2021 Povestea puiului de arici de Lucia Muntean (gr.

pregatitoare online).

09.11.2021 Cartea fara poveste de Carolina Rabei. (grupa mare).

24.11.2021 Cum se pescuieste un nor de Serghei Kozlov. (grupa 4

Gagalicii).

v’ 21.12.2021 Criciun fericit, Splat de Rob Scotton. (grupa mica nr 5).

e Acord de colaborare nr 06/1-26/26 din 01.04.2021 cu Biblioteca Municipala
B.P.Hasdeu, director general M. Harjevschi. Scopul: Organizarea
activitatilor de promovare a lecturii (conferinte, mese rotunde, Tntalniri cu
scriitorii, spectacole literar-artistice, ore de lectura etc.

e (Conventie de parteneriat Academia de Muzica, Teatru si Arte Plastice
reprezentata prin rectorul Victoria Melnic, prof.univ. Scopul: Stabilirea unui
parteneriat reciproc avantajos in ajustarea procesului de formare profesionala

AN N N NN

AN
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a studentilor AMTAP la necesitatile pietei muncii si ale Parteneriatului in
cadre competente si acordarii asitentei stiintifico-consultative in promovarea
activititilor economice ale partenerului.

Ordinul 16-ab din 26.10.2021 cu privire la organizarea Practicii pedagogice
la Educatia muzicald in invatamantul prescolar a studentilor. Coordonatorul
practicii Angela Leiba si cadrul didactic Ana Fratea, conducdtor musical in
IET 46.

Acord de colaborare cu Universitatea Pedagogica de Stat in cadrul Practicitii
pedagogice de licentd la PEdagogia Prescolara, coordonator Ohrimenco
Aliona

Parteneriat cu Institutul de Stiinte ale Educatiei, catedra: Invatamant Primar
si Educatie Timpurie, sef catedra Dna Baraliuc Nadejda, dr., lector universitar
Dascal Angela. Scopul: Organizarea activitatilor de formarea continua a

cadrelor didactice la nivel national
Actiuni de parteneriat cu DETS sec. Centru:
- sustinerea familiilor numeroase prin scutirea copiilor de platd pentru
alimentatia din gradinita;
- lucrari de reparatie cosmeticad si capitald a institutiei, finantate din fondul
disponibil al APL;
- reparatia si amenajarea terenurilor de joacd si terenului de sport, finantate
din fondul disponibil al APL;
- dotarea institutiei cu mobilier, achizitionate din fondul disponibil a APL;
Actiuni de parteneriat cu Scoala: Liceul Teoretic Roman —francez Gh. Asachi;
Liceul Prometeu etc.
- Vizitd cu copiii grupei pregatitoare la careul solemn ,,Primul sunet”;
- Organizarea ,,Zilei usilor deschise” in gradinitd — martie, in scoala —
aprilie-mai, anual;
- Organizarea sedintei comune (gradinita, scoald, parinti), referitor la
familiarizarea parintilor cu Regulamentul de inscriere a copiilor din clasa
I, martie, anual.
Actiuni de parteneriat cu Centrul de sdnatate publica, cu Centrul medicilor de
familie, cu Serviciul de asistenta sociald din raion prin informarea parintilor
privind promovarea modului sanatos de viata la copii in cadrul sedintelor cu
parintii,

Constatari

Se atesta acorduri de colaborarea cu partenerii educationali.
Institutia promoveaza si valorificd eficient parteneriate cu reprezentantii
comunitatii, pe aspecte ce tin de interesul copilului cu impact pozitiv in ceea ce
priveste imbunatitirea conditiilor educationale pentru copii.

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in
consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii,
beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor
comunitdtii in activitdti organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate

pentru toti co

piii

Dovezi

Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022, Capitolul 5.1.
Activitatea Consiliului de Administratie;

Procese-verbale ale sedintelor Consiliului de Administratie;

Mapa cu materiale de la sedintele Consiliului de Administratie;

Ordinul nr. 65-ab din 17.09.2021, cu privire la constituirea Consiliului de
administratie;

Institutia de Tnvatdmant informeaza parintii prin intermediul:
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- panourilor informative;

- informatii privind desfasurarea procesului educational in grupe: harta
proiectului tematic, scrisoare catre parinti cu privire la un proiectul tematic,
rezultatele activitatii copiilor, cutia de dorinte;

- Grupuri Viber formate.

e Examinarea si plasarea proiectului de buget al institutiei pentru anul 2022, pe
saitul institutiei i panou informativ.

e Procese-verbale ale sedintelor cu parintii pentru anii de studii 2021-2022;

e Activitati realizate Tmpreund cu parintii, reprezentantii APL in anul de studii
2021-2022:

v’ Sedinte ale Consiliului de administratie, conform planului de activitate/la
necesitate, anual. Scopul: asigurarea respectarii prevederilor legale de
organizare si functionare a institutiei,

v Sedinte ale Consiliului de Etica, conform planului de activitate/la
necesitate, anual. Scopul: Coordonarea si monitorizarea aplicarii
normelor de conduita morala de catre personalul institutiei stipulate in
Codul de etica al cadrelor didactice, examinarea cazurilor de trafic de
influenta, abuz in serviciu, coruptie, delapidare de fonduri, examinarea
petitiilor si cererilor depuse in scopul verificarii respectarii normelor de
etica;

v’ Sedinte ale Comisiei multidisciplinare, conform planului de activitate/la
necesitate, anual. Scopul: Monitorizarea dezvoltarii copilului repartizat de
catre SAP pentru a propune mentinerea copilului in grupa/institutia
respectivd sau pentru a i se schimba diagnosticul. Examinarea cazurilor
de abuz, violenta si neglijare a copiilor, luarea deciziilor referitor la
situatia copiilor abuzati si/sau neglijati;

v Sedinte ale Comisiei de evaluare si atestare, conform planului de
activitate/la necesitate, anual. Scopul: evaluarea personalului didactic in
baza SPN, organizarea controalelor interne, evaluarea la nivel de
institutie a cadrelor didactice aspirante la grad didactic in procesul de
atestare;

v’ Sedinte ale Consiliului reprezentativ al parintilor, conform planului de
activitate/la necesitate, anual. Scopul: sprijinirea parteneriatelor
educationale, promovarea imaginii institutiei, implicarea in organizarea si
desfasurarea diverselor activitati extracurriculare pentru copii, participarea
la procesul de luare a deciziilor in favoarea tuturor copiilor, participarea la
elaborarea, monitorizarea si evaluarea Planului de dezvoltare a institutiei
si revizuirea Politicii institutiei legate de prevenirea violentei si abuzului
asupra copiilor, prevenirea/combaterea coruptiei, sdndtate si nutritie;

v’ Activitati extracurriculare, conform planului de activitate, anual. Scopul:
promovarea institutiei.

Constatari

Reprezentantii parintilor sunt membri ai CA si se implicd activ in luarea
deciziilor. Consiliul reprezentativ al parintilor colaboreaza cu CA si directorul
institutiei 1n luarea deciziilor pentru beneficiile copiilor.

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a
comunitatii la elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor
si implicarea acestora si a altor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul educational

Dovezi

e Planul de dezvoltare institutionald pentru anii 2019-2024, Componenta:
Relatii cu comunitatea,

e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022, Educatia parentala
si Consiliul de Administratie, CEI, Parteneriate educationale;
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e Sedintd cu parintii organizat de directorului IET 46: 18.05.2022 Monitorizarea

situatiei la zi al procesului de alimentatie Tn IET 46 , Organizarea procesului
educational 1n contextul starii de urgentd cu respectarea tuturor instructiunilor
in scopul asigurarii securitatii, protectiei vietii si sanatatii copiilor.

o Activitatile de caritate cu partenerii de comunitate: 23.12.2021 Administratia

IET 46 a pregatit cadouri de Craciun pentru toti copii din IET 46.

e Procese-verbale ale sedintelor cu parintii organizate de cadre didactice:

,.Parteneriat educational gradinita-familie din prisma respectdrii RFO, RI,
proces-verbal nr 4. din 24.05.2022 ,,Rezultatele anului de studii 2021-2022.
Probleme si solutii”.

Constatari

Institutia asigurd participarea plenard a structurii asociative ale parintilor si a
comunitatii la elaborarea si transpunerea in viatd a documentelor programatice.

Administratia si cadrele didactice permanent incurajeaza parintii sa se implice
in procesul educational si 1n activititile extracurriculare (organizarea
evenimentelor, excursiilor, activitatile pe interese.

In institutie periodic se realizeazi sondaje, feedback al activittilor, opinii ale
parintilor pe marginea implicarii permanente in consilierea aspectelor legate de
viata institutiei. Administratia organizeaza diverse activitati de pedagogizare a
parintilor prin sedinte tematice, traininguri, seminare, ateliere. Din discutie cu
cadrele didactice s-amentionat faptul ca nu toti parintii au dorinta de a se implica
n procesul instructiv-educativ din institutie.

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea i pregitesc pe copii sd convietuiasca intr-o0
societate interculturala bazata pe democratie

Domeniu: Management

Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fatda de diversitatea culturald, etnica, lingvistica,
religioasa, prin actele reglatorii si activitdti organizate de institutie

Dovezi

e Regulamentul de organizare si functionare a gradinitei-cresa de copii ,,Auras-
Pacurag”, aprobat la sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 01
din 30.09.2021, cap. II: Misiunea si principiile de organizare a Gradinitei-
cresa nr.46 ,,Auras-Pacuras”;

e Planul de dezvoltare institutionalda pentru anii 2019-2024, Obiectivele
generale ale dezvoltdrii institutiei;

e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022 prevede exluderea
educational, sporirea accesului tuturor copiilor la o educatie de calitate si la
cresterea ratei de succes, transparentd si comportament comunicativ eficient
in relatia cu toti actantii educationali.

e Activitati publice desfasurate cu copiii ce tin de promovarea respectului fata
de diversitate:

- O calarorie pe insula Prietenia;
- Copilaria si drepturile ei,
- Suntem diferiti, dar egali.
e Activitati extracurriculare:
- In asteptarea lui Mos Crdciun, 23.12.2021,
- Mama eu te iubesc, 2.03.2022
- Concursul Scena copiilor. Dimploma de mentiune DGETS
- 1iunie-Ziuacopiilor, 01.06.2022,
- Capusa-Fest, 15.06.2022,
e Expozitii n cadrul Galeriei IET 46:
- Darurile toamnei, (octombrie 2021);
- Cel mai original Bradut (decembrie 2021);
- Martisoarerosioare, (martie 2022); Diploma de mentiune DGETS
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- larmarocul de Paste, (aprilie 2020);

Constatari | Institutia promoveazd sporadic in actele reglatorii interne respectul fatd de
diversitatea culturalda, etnica, lingvistica, religioasa. Insd realizeaza diverse
activitati si au ca scop promovarea respectului fata de diversitate unde sunt
implicati toti copiii. Cadrele didactice planificd §i realizeaza continuturile
tematice din proiectareaanuald a activitatilor educationale, promovand cultura si
traditiile comunitatilor etnice din Republica Moldova.

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice,
religioase si de valorificare a multiculturalititii n toate documentele si 1n activitdtile desfasurate
in institutie si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea
principiilor democratice

Dovezi e Panourile informationale contin informatie diversa cu privire la
nondiscriminare.

e Ordinul nr. 61-ab din 17.09.2021, ordinul nr. 27-ab din 11.04.2022 cu privire
la interventia lucratorilor in caz de ANET.

e Registrul de evidentd a sesizdrilor cazurilor de ANET;

Constatiari | In institutie se respectd principiile democratice privind diversitatea culturala,
etnie, lingvisticd, religioasa. In planurile strategice si operationale sunt planificate
activitati de monitorizare a valorificarii multiculturalitatii.

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizantd a fiecarui elev/
copil indiferent de apartenenta culturald, etnica, lingvistica, religioasa, incadrarea in promovarea
multiculturalitdtii, valorificand capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de
resurse (umane, informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor

Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare a Gradinitei-crese nr 46 ,,Auras-
Pacurasr”, pct. 7 - Desfasurarea procesului educational in limba roméana; pct.
12 alin. 4. Asigurarea serviciilor socio-educationale in egala masurd a
oportunititii de dezvoltare tuturor copiilor, indiferent de rasa, gen, etnie,
limba, religie, statut socio-economic;

e Monitorizarea prin controlul tematic a Competentelor de formare a conduitei
moral affective fisa de ANET al angajatilor IET 46.

e Activitati curriculare si extracurriculare cu tematici care cuprind dimensiunea
culturald, religioasa, etnica: De la inima la inima,; Suntem diferiti, dar egali;
O calarorie pe insula Prietenia,

e Desene animate, jocuri, cantece, carticu poezii in limba romana.

Constatari | In institutie sunt create conditii pentru abordarea echitabila si valorizanta a
fiecarui copil indiferent de apartenenta culturala, etnica, lingvistica, religioasa.
Se atesta planificate un numar variat de activitdti integrate de promovare a
valorilor nationale.

Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/
copiilor si ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasa intr-0
societate interculturala, a modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi e Activitati de invatare ce reflectd viziuni democratice de convietuire
armonioasa Intr-o societate interculturala:
e Distractiiin curtea gradinitei cu toate grupele de varsta.
- Toamna de aur.
- Vine, vine Anul Nou.
- Sarbatoarea Martisorului.
1 iunie — Ziua copilului.
- Capusina-Fest.
e Expozitii:
- Darurile toamnei, octombrie 2021;
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- Cel mai original Bradut, decembrie 2021;
- Martisoare rosioare, martie 2022;
- larmarocul de Paste, aprilie 2022;
e Activitdti integrate publice desfasurate de catre cadrele didactice la
domeniul ,,Sanatate si motricitate.”:
Tema: Micii pirati in misiune — grupa 4 (mare), Ghindea Diana, 10.11.2021,;
Tema: lepurasii sportivi— grupa 5 (mica), Pirgaru Veronica, 12.11.2021;
Tema: Practicam sportul de mici ca sd crestem voinici — grupa 3 (mare), Catana
Natalia, 10.11.2021.
e Convorbiri cu copiii despre drepturile si obligatiile acestora:

- Toti suntem la fel.

- Copilariasi drepturile ei.

- Suntem diferiti, dar egali.

- Discutii despre importanta si necesitatea respectarii regulilor de
conduita civilizata: Eu s§i strada, grupa medie; Sa ne comportam
civilizat la gradinita, in familie si societate, grupa pregatitoate; Sunt
copil educat — ma comport civilizat, grupa mare; Bunele maniere, grupa
mica; Eu sunt mic si educat, grupa cresa.

Constatari | Ininstitutie sunt promovate viziunile democratice de convietuire armonioasa intr-
o societate interculturald, valorile multiculturale prin exemplele proprii ale
angajatilor, discutii cu copiii, organizarea si desfasurarea expozitiilor,
activitatilor integrate, distractiilor etc.

Dimensiune III. INCLUZIUNE EDUCATIONALA

*Standard 3.1. Institutia educationald cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen,
origine si stare sociala, apartenenta religioasa, stare a sanatatii si creeaza conditii optime
pentru realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire
la educatia incluziva (EI), a strategiilor de formare continud a cadrelor in domeniul EI, a
proiectelor de asigurare aincluziunii prinactivitatile multiculturale, a documentelor de asigurare
a serviciilor de sprijin pentru elevii cu CES

Dovezi e Prezenta docuemntelor de politiccd educationalda cu referire la educatie
incluziva.

e Regulamentul de evidenta, inmatriculare si transfer al copiilor Cap.VI, art.27
In IET sunt inmatriculati la solicitare toti copii fard restrictii si discriminare,
toti copii din districtul scolar corespunzator.

e Instructiunea de aplicare In educatia timpurie incluzivd a Metodologiei de
evaluare a dezvoltarii copilului nr 343 din 22.03.2018);

e Ordinul 64-ab din 17.09.2021 cu privire la formarea Comisiei
multidisciplinare IET 46.

e Dosarul privind activitatea Comisiei multidisciplinare;

e Demersul nr 06 din 03.02.2021 privind solicitarea de Evaluarea complexa a
copilului cu CES (1 copil);

e Activitati sijocuri pentru integrarea prescolarilor cu CES.

Constatari | Proiectul de dezvoltare institutionala si Planul anual de activitate reflectd aspecte
legate de promovarea EI si de valorificare a multiculturalitatii. Capitolul din
planului anual ,,Activitatea Comisiei multidisciplinare intrainstitutionalda”
reflecta actiuni specifice pentru implementarea politicii de stat in domeniul
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educatiei incluzive. Furnizarea de servicii de sprijin si educatie pe tot parcursul
vietii a cadrelor didactice in domeniul educatiei incluzive.

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru
procesul de inmatriculare si incluziune scolara a tuturor copiilor, inclusiv de evidentd si sprijin

pentru copiii cu CES

Dovezi °
[

Regulamentul de inmatriculare si transfer al IET;

Dispozitii de inmatriculare a numdrului de ordine online;

Carnetele medicale ale copiilor completate si monitorizate de asistentul
medical IET 46.

Ordinul 64-ab din 17.09.2021 cu privire la formarea Comisiei
multidisciplinare IET 46.

Registrul de inmatriculare a copiilor din institutie;

Cererile parintilor de inscriere a copiilor.

Platforma de Tnscriere a copiilor: http://gradinita46.educ.md/;

Ordinul 58-ab din 16.09.2021 si ord.nr. 34-ab din 03.05.2022 cu privire
la crearea Comisiei de evidentd, inmatriculare si trasfer a copiilor dinanul
2019-2020;

Dosarele copiilor;

Identificarea contingentului de copii cu CES in procesul de observare
pedagogica directd;

Fise de evaluare initiald a caracteristicilor individuale de dezvoltare a
nevoilor copiilor cu CES (2 copii);

Rapoartele privind evaluarii initiale, sumativa a copiilor In baza
Standardelor de invatare si dezvoltare a copiilor;

Raportul despre dezvoltarea fizicd, socio-emotionald, cognitiva, a
limbajului §i comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si
atitudinilor de Invatare, la finele grupei pregatitoare, cu concluziile si
recomandarile de rigoare pentru fiecare copil din grupa pregatitoare
(25.05.2022).

Raportul despre dezvoltarea fizicd, socio-emotionald, cognitivda, a
limbajului §i comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si
atitudinilor de invatare, cu concluziile si recomandarile de rigoare pentru
copilul cu CES (12.02.2021)

Parteneriate stabilite dintre IET, asistenta social, centrul medicilor de
familie in scopul identificarii copiilor cu CES din comunitate;

Acordul in scris al parintilor/ reprezentantului legal pentru desfasurarea
evaluarii complexe a copilului.

Referintd individual pentru ecaluarea complex a dezvoltarii copilului de
varsta timpurie nr,30 din 19.03.2021 (1 copil);

Procesul verbal nr 1 de evaluare a dezvoltarii copilului de varsta timpurie.
(12.02.2021)

Constatari | Administratia institutiei creeazd mecanisme si proceduri de sprijin pentru

procesul de inmatriculare si incluziune a tuturor copiilor. In institutia de educatie
timpurie, monitorizarea dezvoltarii copiilor de varsta anteprescolara si prescolara
se realizeaza atdt in cadrul activitdtilor educationale, cét si in timpul rutinelor,
tranzitiilor si altor momente de regim, in conformitate cu actele normative:
Curriculum pentru Educatie Timpurie, In conexiune cu Standardele de invatare
si dezvoltare a copilului de la nastere pana la 7 ani.

Domeniu: Capacitate institutionala

*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES,
elaborarea actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta



http://gradinita46.educ.md/

inmatricularii elevilor [indicatorul se aplica IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor,
institutiilor de invatamant general cu programe combinate]

Dovezi

Registrul de evidenta si inmatriculare a copiilor din institutie;

Dosarele copiilor inmatriculati dupa ordinea grupelor;

Sistemul unic SIME.

Date generale privind rata de institutionalizare;

Consultatiile pedagogice individuale cu parintii/ ore metodice cu privire la
dezvoltarea copilului, comportamentul, progresele copiilor.

Constatari

In institutie existd si se complecteazd permanent baza de date a copiilor din
comunitate, se elaboreaza acte privind evolutia demografica.

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil si
asigurarea activitatii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in
functie de necesitatile copiilor

Dovezi e Ordinul 64-ab din 17.09.2021 cu privire la formarea Comisiei
multidisciplinare IET 46.
e  Registrul de evidenta a activitatii Comisiei multidisciplinare;
e Rapoartele de evaluare a dezvoltarii copiilorin baza STDC;
e  Fisele de monitorizare si evaluare a dezvoltirii copilului in baza SIDC;
e  Fisade adaptare si observare a copiilor in grupa;
e Tipurile de evaluare aplicate de catre educatori: initiald si finald,
confirmata prin Fisele de evaluare a copiilor;
e  Acordul parintilor pentru evaluarea copiilor;
e  Procese-verbale ale sedintelor CMI:
e  Tabel generalizator ,,Monitorizarea copiilor la sfarsit de an scolar”;
e  Lista copiilorcu CES care frecventeaza gradinita (2 copii);
e  Dosarul personal al copilului cu CES.
Constatari | Institutia monitorizeaza progresul si dezvoltarea fiecarui copil, creeaza conditii

pentru dezvoltarea capacitatilor sale cognitive, abilitatilor emotionale si asigura
activitatea comisiei multifunctionale. Tn anul de studii 2020-2021 in baza
rezultatelor analizei dosarelor medicale si a observarii pedagogice directe au fost
identificati 1 copil cu CES.

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordanta cu particularitatile si
nevoile specifice ale fiecarui elev/ copil siasigurarea unui Plan educational individualizat (PEI),
curriculum adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de

sprijin

Dovezi

e Planul anual de activitate pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta
Consiliului de administratie nr. 1 din 30.09.2021. Capitolul 5.2.: Activitatea
Comisiei multidisciplinare si a coordonatorului ANET;

e Proiectarile tematice/zilnice pentru anul de studii 2021-2022 n grupele de
copii, aprobate de metodistul IET institutiei; (Agenda proiectarii
activitatilor),

e Rapoarte de evaluare a dezvoltarii copilului (initiale si finale) completate de
cadrul didactic; Rapoarte de evaluare a dezvoltarii copilului (finale)
completate de cadrul didactic pentru debutul scolar;

e Sistemul unic SIME;

e Fisele de evaluare initiala, formativa si sumativa ale copiilor intocmite de
educatori;

e Portofoliile copiilor;

e Materiale didactice demonstrative si de distribuire;
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e Acte normative privind implimentarea educatiei incluzive;

Ordinul 64-ab din 17.09.2021 cu privire la formarea Comisiei
multidisciplinare IET 46;

Seminarul Comisia multidisciplinara — element structural al incluziunii
Registrul de evidenta a copiilor examinati;

Registrul de evidenta a activitatii CMIL;

Dosare ale copiilor;

Acordurile parintilor privind evaluarea copiilor;

Registrul proceselor verbalea CMI,

Asigurarea institutiei cu cabinet medical.

Constatari

Institutia desfdsoard procesul educational in corespundere cu particularitatile si
nevoile specifice ale fiecarui copil, in functie de recomandarile SAP, prin
elaborarea unui set complex de materiale educationale pentru diversitatea celor
educati, a curriculumului adaptat, a PEL

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invatimint sunt incluzive,
nediscriminatorii si respecta diferentele individuale

Domeniu: Management

Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si
combatere a oricdror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale

Dovezi e Ordinul 64-ab din 17.09.2021 cu privire la formarea Comisiei
multidisciplinare IET 46.

e Registrul proceselor-verbale ale Comisiei multidisciplinare:

% cu privire la Instructiunea de aplicare in educatia timpurie a
Metodologiei de evaluare a dezvoltarii copilului;

% cu privire la informarea cadrelor didactice privind identificarea
problemelor in dezvoltarea copiilor si asigurarea serviciilor de
sanatate;

% cu privire la incluziunea educationala a copiilor cu CES;

e Fisele post ale angajatilor;

e Scutirea unor copii de plata pentru alimentatie: 2021-2022: 1 copil,;

e Procedura de organizare institutionalda si de interventie a lucratorilor
institutiilor de invatamant in cazurile de abuz, neglijare, trafic al copilului,
Ordinul Ministerului Educatiei nr. 77 din 22 februarie 2013;

e Ordinul 27-ab din 11.04.2022 cu privire la interventia lucratorilor in cazurile
de abuz, neglijare, exploatare in IET 46.

e Metodologia de aplicare a Procedurii de organizare institufionald si de
interventie a lucratorilor institutiilor de invatamant preuniversitar in cazurile
de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului, Ordinul Ministerului
Educatiei nr.1049 din 10 octombrie 2014;

e Registrul de evidentd a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz,
neglijare, exploatare, trafic al copilului;

e Fise de sesizare a cazului suspect de violentd, neglijare, exploatare si trafic al
copilului, afisate pe panourile fiecarei grupe si in coridorul institutiei;

e Contratele individuale de muncd semnate de angajati in care se stipuleaza
obligatiunea de a sesiza toate cazurile de violenta.

Constatari | Regulamentul de organizare si functionare a institutiei prevede obligativitatea

cadrelor didactice de cunoastere si utilizare a mecanismelor de identificare si
combatere a oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor
individuale. PDI-ul reflectd mecanisme de identificare si combatere a oricaror
forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale. Fisele de post
si cele de sesizare ale angajatilor sau al unui alt martor, actant al unui caz de
ANET contin stipulari privind obligativitatea sesizarii cazurilor de violenta,
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neglijare, si trafic al copilului. Administratia institutiei organizeaza sedinte de
informare a tuturor angajatilor institutiei privind procedura de identificare,
inregistrare si evaluare initiald a cazurilor suspecte de violentd, neglijare,
exploatare si trafic al copilului.

Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si
operationale ale institutiei, prin programe, activitati care au ca tintd educatia incluziva si nevoile
copiilorcu CES

Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare a Gradinitei-cresa ,,Auras-

Pacuras”, cap. VIII ,,Programe, metodologii educationale” prevede:

» activitatile de ingrijire si educatie se desfasoard in baza unei planificari
tematice, saptamanale si zilnice, care vizeaza proiectarea tuturor
activitatilor in care sunt implicati copiii, respectand programul zilnic
stabilit de curriculum-ul pentru educatia timpurie si metodologia specifica
de aplicare a acestuia;

» pentru copiii cu CES procesul educational este realizat in baza
programelor individualizate, adaptate la necesitatile copilului, tindnd cont
de recomandarile formulate de SAP in rezultatele evaludrii complexe;

» sunt utilizate metodologii didactice care valoreaza copilul, 1l sprijind in
vederea dezvoltarii sale potrivit ritmului propriu, tipului de inteligentd si
stilulut de 1invatare, 1i sustine motivatia copilului printr-o Invatare
experientiald, activd, participativa;

> institutia este liberd in alegerea formelor, mijloacelor si tehnologiilor
educationale care asigurd realizarea obiectivelor/strategiilor definite Tn
documentele directoare si bunastarea copiilor;

» institutia asigurd dreptul copilului la joc ca activitate, forma fundamentala
de invéatare, procedeu si mijloc de realizare a demersului educational, ca o
deschidere spre libertatea de a alege, potrivit trebuintelor proprii;

» dotarea didactico-metodica a procesului educational in institutie se face in
conformitate cu Standardele minime de dotare. In functie de necesititile si
posibilitatile institutiei APL, DETS; DGETS poate decide asupra unei
dotari superioare celei descrise in SMDIET;

e Programul de dezvoltare institutionald, componenta Resurse;
e Planul annual de activitate (PAA), cap.5.4, cap.6 ,,Planul de activitate al
Comisiei multidisciplinare intrainstitutionala;
e Lucru individual cu copiiiin conformitate cu nevoile speciale ale copiilor;
e Seminar practic cu cadrele didactice ,, CMI — element structural al incluziunii

in IET 7, organizat de Serviciul de Asistenta Psihopedagogica, 17.01.2022;
e Rapoartul cu privire la rezultatele evaluarii finale a copiilor;

Constatari | Institutia planificd in actele programatice actiuni, activititi care au ca tintd
educatia incluziva si nevoile copiilor cu cerinte educationale speciale. Sunt
proiectate sporadic activititi de promovare a traditiilor nationale/ locale la care
participa intreaga institutie. Institufia promoveazd sporadic diversitatea vietii
institutiei cu programe ce contin activitdti cu accentul pe incluziune si
nondiscriminare, cu activitati ce tin de respectarea diferentelor, cu implicarea in
organizarea majoritatii factorilor educationali, a copiilor si parintilor.

Tn planul strategic si planul annual ale institutiei, exista activititi care au ca tinti
EI si nevoile copiilor cu CES, ce prin diverse forme de organizare promoveaza
interculturalitatea.

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si
informarea personalului, a elevilor/ copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea
acestor proceduri
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Dovezi

Planul de dezvoltare institutionald al IET nr.46 pentru anii 2019-2024.
Planul anual de activitate al IET nr. 46 pentru a. s. 2021-2022.
Regulamentul intern de organizare si functionare al IET 46 pentru 2021-2022.
Contractul colectiv de munca la nivel de unitate pe anii 2021-2025, in IET
nr.46, aprobat la Consiliul de administratie din 04.01.2021.
Ordinul nr. 27-ab din 11.04.2022, cu privire la desemnarea coordonatorului
si instituirea grupului de lucru al actiunilor de prevenire, identificare,
raportare cu referire la cazurile de abuz,neglijare, exploatare, trafic (ANET)
al copilului;
Ordinul  64-ab din 17.09.2021 cu privire la formarea Comisiei
multidisciplinare IET 46.
Fisele de post ale angajatilor (cap. Obligatiile angajatului);
Fisa de sesizare
Registrul de evidenta a cazurilor de violentd, neglijare, exploatare, trafic al
copilului;
Rapoartele semestriale cu privire la cazurile de abuz, neglijare, exploatare,
trafic si expediate catre DGETS;
Afisierul pentru parinti/ Biblioteca pentru périnti cu informatii, cérti, pliante
privind reducerea fenomenului de abuz, neglijenta, traffic asupra copilului;
Procesele-verbale ale sedintelor cu parintii in cadrul institutiei/ grupei.
Implementarea Instructiunii privind mecanizmul intersectorial de cooperare
pentru identificarea, evaluarea, referirea asistenta si monitorizarea copiilor
victime si potentiale victime ale violentei, negligarii, expoatarii si traficului;
Registrul de sesizare a cazurilor de abuz, negijare si trafic al copiilor;
Sedinte/ seminare de informare/ formare a cadrelor didactice:
v'Organizarea procesului educational Tn anul de studii 2021-2022
v'Metode constructive de educatie — 4-5.10.2021;
v Managementul comunicarii eficientein IET — 27-28.10.2021;
v Organizarea alimentatiei si nutritiei copiilor. Cerintele fata de blocurile
alimentare din IET — 21.12.2021,
v CMI — element structural al inccluziuniiin IET — 17.01.2022
v'Rolul cadrului didactic in identificarea si raportarea suspectelor de abuz
—25.02.2022,;

e Sedintele cu parintii privind asigurarea sigurantei si protectia copiilor.

v Ordinul 75-ab din 01.10.2021;
v Ordinul 86-ab din 15.12.2021;
v Ordinul 21-ab din 23.02.2022;
v Ordinul 35-ab din 18.05.2022.

Constatiari | In institutie sunt respectate diferentele individuale ale copiilor si aplicate

procedurile de prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a
situatiilor de discriminare. Personalul institutiei, partenerii educationali, parintii
si copiii sunt informati si instruiti referitor la utilizarea acestor proceduri.

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/
adaptat pentru copiii cu CES, si evaluarea echitabild a progresului tuturor elevilor/ copiilor, in
scopul respectarii individualitatii si tratarii valorice a lor

Dovezi °
[ ]

Planul de dezvoltare institutionald al IET nr. 46 pentru anii 2019-2024;
Planul anual de activitate al IET nr.46 pentru anul de studiu 2021-2022;

Agenda cu proiectari tematice/zilnice pentru anul de studii 2021-2022 in
grupele de copii, aprobate de metodistul institutiei;

Registrul de observari si evaludri a copiilor cu CES;
Tabelul generalizator de evaluare al copilului,
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Fisele de monitorizare si evaluare a dezvoltiriicopilului in baza SIDC

Ora metodica: Prezentarea cadrelor didactice Reperele metodologice privind
organizarea procesului educational in anul de studii 2021-2022.
Portofoliile copiilor;

Fisa de evaluare si reevaluare a copilului;

Raportul anual de activitate a IET nr. 46 pentru a. s. 2021-2022 (Analiza
rezultatelor educationale);

Proiectarea/planificarea activititii educationale 1n institutie pe 4 teme globale
de integrare curriculara: ,,Eu si corpul meu”, ,,Eu ca personalitate”, ,,Eu si
ceilalti”, ,,Eu si lumea inconjuratoare”;

Proiectarile tematice pentru fiecare grupa, anul de studii 2021-2022, prezente
n portofoliul educatorilor.

Fisele de observare si monitorizare a progreselor copiilor elaborate in
conformitate cu Standardele de invatare si dezvoltare a copiilor;

Raportul anual de activitate a Gradinitei-cresa nr 46 Auras-Pacuras pentru a.
S. 2020-2021 (Analiza rezultatelor educationale).

Stagii de formare a cadrelor didactice din IET: formator Diana Postu-Blajinu,
17.01.2022, 25.02.2022; 4-5.10.2021, 27-28.10.21,

Proces-verbal nr.01 din 30.09.2021 cu privire la:

1. Aprobareaplanului de activitate pentru anul de studii 2021-2022 (inclusiv
planul la consilii/comisii/centru metodic);

2. Ordinul 77-ab din 13.10.2021 Nota informativa: Rezultatele controlului
tematic ,, Evaluarea nivelului de pregatire a institutiei cdatre noul an de studii
2021-20227;

3. Aprobarea Regulamentului privind supravegherea video;

4. Revizuirea-aprobarea Fiselor post ale angajatilor, pentru fiecare functie;
5. Revizuirea-aprobarea Instructiunilor de securitate si sanatate in munca
pentru toate genurile de lucrari si functii 1n institutia de educatie timpurie;;

6. Revizuirea-aprobarea Regulamentului intern al gradinitei-cresa nr.46 opii
»Auras Pacuras”;

7. Aprobarea Programului de activitate elaborat pentru fiecare grupa de
varsta, respectand particularitatile de varsta si curriculumul pentru educatia
timpurie;

8. Aprobarea graficelor de desfagurare a gimnasticii, activitatilor de
educatie fizica, muzicd, de repartizare a bucatelor finite;

9. Aprobarea planului de actiuni de profilaxie;

10. Aprobarea meniului model pentru 10 zile;

11. Aprobarea graficelor de curatenie;

12. Aprobarea schemei de evacuare din cladire;

13. Aprobarea Politicii de protectie a copilului;

14. Aprobarea planului strategic de formare si atestare a cadrelor didactice;
15. Aprobarea Regulamentului CMI;

16. Aprobarea Regulamentului Comisiei pentru protectia civila, securitate si
sanatate in munca;

17. Aprobarea Regulamentului de motivare si stimulare a cadrelor didactice;
18. Revizuirea —aprobarea Regulamentului cu privire la modul de stabilire a
sporului pentru performantd;

19. Reviziurea-aprobarea Regulamentului cu privire la tipurile si modul de
stabilirea sporului cu caracter specific, sporului pentru munca prestatd in
conditii nocive.

20. Cu privire la evidenta si institutionalizarea copiilor din comunitate.
Rezultatele Tmatriculdrii copiilor din grupa pregatitoare in clasa I;
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21. Cu privire la tarifierea cadrelor didactictice, a personalului auxiliar si a
lucratorilor de 1a blocul alimentar;

22. Raport statistic pentru anul 2021;

23. Informatie referitor la realizarea bugetului institutiei pentru anul
calendaristic 2022;

24. Informatie referitor la organizarea concediilor colaboratorilor pentru anul
2021-2022;

Constatari | Institutia aplicd eficient curriculumul prin diverse activitati de cunoastere si
evaluare a progresului fiecarui copil prin mecanisme de sustinere a
individualitatii si tratarii valorice a fiecaruia.

Planificarea cadrelor didactice cuprinde 4 teme globale, cu un numar rezonabil

de activititi care se dezvoltd prin mai multe teme particulare si subteme,

dezvoltate pe parcursul anului care, larandul lor, constituie teme pentru proiectul
tematic.

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de catre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferente

lor individuale si de discriminare si manifestarea capacitatii de a le prezenta in cunostinta de

cauza

Dovezi e Seminarul cu tema: Rolu/ cadrului didactic in identificarea si raprtarea

cazurilor de abuz din 25.02.2022;

e Activitatile interactivd ,,Asa-da, Asa-nu”, cuprinde actiunile copiilor in
diferite situatii si in familie si in gradinita;

e Convorbire ,,Sunt unic si am drepturi” - grupa pregatitoare;

e Figse de monitorizare a copilului asistat;

e Fise de observare a relatiilor educative ale copilului bazatd pe
comportamentele principale de actiune, adaptare si dezvoltare;

e Colaborare cu parintii: participarea parintilor la evaluarea complexa, la
sedintele CMI, la activitatile extracurriculare;

e Panourile informative din grupe, de pe holul institutiei cu materialele privind
protectia copilului n cazuri de discriminare; Panoul din Galeree Drepturile
copilului.

Constatari | In IET nu au fost identificate cazuri si rapoarte ale copiilor despre situatii
discriminatorii.

Cadrele didactice respectd interesele si nevoile copiilor, ritmul propriu de

dezvoltare si abordeaza copiii in mod integrat.

Standard 3.3.

Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil

Domeniu: Management

Indicator 3.3.

1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu

accesibil si sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si
utilizarea resurselor noi

Dovezi

e Rapoarte de activitate ale cadrelor didactice pentru anul de studii 2021-2022,
mapa electronica si in portofoliul educatorului;

e Raportul de activitate pentru anul de studii 2021-2022, prezentat in cadrul
sedintei CA, plasat pe saitul gradinitei.

e Registrul de evidenta a bunurilor materiale;

e Ordinul 45-ab din 24.08.2021 cu privire la efectuarea inventarierei
materialelor IET 46;

e Ordinul 47-ab din 26.08.2021 cu privire la crearea comisiei de lichidarea
stocului de obiecte si materialelor inutilizabile;

e Acte, transparenta ce vizeaza procurarea materialelor didactice.

e masuri de identificare a surselor necesare pentru dezvoltarea mediului
educational se intreprind prin:
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- ,,Inventarierea bunurilor materiale-mijloacelor fixe ale institutiei, efectuata
anual, prin Dispozitia Primarului si ordinul directorului institutiei;

- Ordinul 19-ab din 23.02.2022 cu privire la transmiterea bunurilor material
altui gestionar.

- demersuri catre APL privind necesititi de dotare/ amenajare a mediului
educational:
- Bugetul pentru anul 2021-2022 al IET nr. 46 plasat la panoul

informativ si pe saitul http://gradinita46.educ.md/

- Contracte de donatie.

- Ordin nr.04-ab din 04.02.2021 cu privire la transparenta activitatii
procesului educational.

- Lucrari de dotare, amenajare realizate:

Constatari

Resursele institutionale disponibile sunt utilizate corect si asigurd un mediu
accesibil si sigur pentru fiecare copil, inclusive cu CES. Anual aceste resurse sunt
Tnnoite, conform planului strategic si operational, sumelor financiare disponibile.

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii,
la datele de interes public

Dovezi

e Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului de Etica, aprobat la
Consiliul de Administratie, procesul verbal nr 1 din 30.09.2021.
e Acordul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal al angajatilor si
parintilor;
¢ Dosarele personale ale angajatilor si copiilor per grupa.
e Fisa postului pentru fiecare categorie de angajat, pct.8 (2), Obligatiile
personalului didactic;
Declaratie pe propria raspundere ale parintilor;
Declaratie pe propria raspundere ale angajatilor;
Interzicerea distribuirii publice a pozelor copiilor;
Arhiva institutiei
Sedintele cu parintii privind asigurarea sigurantei informationale ale copiilor.
v Ordinul 75-ab din 01.10.2021;
v" Ordinul 86-ab din 15.12.2021;
v" Ordinul 21-ab din 23.02.2022;
v" Ordinul 35-ab din 18.05.2022.
e ordinul 17-ab din 25.01.2022 cu referire la datele cu caracter personal si
informarea contrasemnatura a angajatilor cu Legea nr. 133 din 08.07.2011;
e Prezentarea cazierului judiciar.
e Acte interne elaborate ce contin prevederi ce tin de Asigurarea protectiei
datelor cu caracter personal:
- Regulamentul intern: cap.Ill ,,Obligatiunile si drepturile angajatorului si
salariatilor” prevede:
3.1 Angajatorul institutiei prescolare are urmitoarele obligatiuni:
-sa asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal;
3.3 Salariatii institutiei prescolare au urmatoarele obligatiuni:
- s Indeplineasca atributiile ce {i revin conform fisei postului;
3.5 Competente/atributii in domeniul asigurdrii protectiei copiilor fata
de orice forma de violenta:
Se interzice:
- afisarea, discutarea si diseminarea datelor cu caracter personal ale
copiilor si familiilor acestora, inclusiv rezultatele evaluarii/dezvoltarii
si comportamentele  problematice, in locurile publice si
persoanelor/institutiilor neautorizate,
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http://gradinita46.educ.md/

- accesul copiilor si persoanelor neautorizate la datele cu caracter
personal ale copiilor, inclusiv registre, baza de date, dosare personale

e Ordinul 59-ab din 17.09.2021 cu privire la respectarea IOVSC.

e Ordinul 48-ab din 1.09.2021 cu privire la constituirea Comitetului pentru
securitatea §i sandtate iTn munca si aprobarea Regulamentului intern de
functionare a comitetului securitatii si sanatatii.

e Ordinul 67-ab din 24.09.2021 cu privire la instituirea si aprobarea Comisiei
de etica si integritate al [ET 46.

e Ordinul 64-ab din 17.09.2021 cu privire la formarea Comisiei
multidisciplinare IET 46.

e Prevederiprivind protectia datelor cu caracter personal in fisa postului pentru
fiecare categorie de angajat.

Constatari

Institutia asigurd protectia datelor cu caracter personal si accesul in limitele

prevazute de lege la datele de interes public prin:

- elaborarea actelor interne ce contin prevederi privind asigurarea protectiei
datelor cu caracter personal;

- informarea angajatilor/ parintilor cu Legea nr. 133 din 08.07.2011 si cu
articolul 135 pct. p) din Codul educatiei;

- confidentialitatea datelor privind examindrile medicale, psihologice si
pedagogice ale copiilor, cu diagnoze indicate de catre specialisti.

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor,a
spatiilor dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin

Dovezi e Planul de dezvoltare institutionala al IET nr.46 pentru anii 2019-2024

¢ Actiunile realizate in parteneriat cu APL pentru asigurarea unui mediu accesibil

si sigur pentru copii:

e Sali de grupe dotate cu mobilier care corespunde varstei copiilor (Standarte

minime de dotare a IET,aprobat prin Ordinul MEC nr.253 din 11.10.2017 );

- Cabinet medical dotat cu cele necesare, inclusiv medicamente de prima

necesitate;

- Spatiile educationale si terenul institutiei.

- Sala de muzica;

- Resurse TIC

e Raport de autoevaluare privind pregatirea pentru re-deschidere siguranta
COVID- 191in IET;

o Registrul de dotare a bunurilor materiale;

o Adaptari ale cladirii/ teritoriului (indicatoare luminoase, balustrade, reducerea
pragurilor, spatii educationale accesibile, trotuare largi etc.);

e Adaptiri in sala de grupa realizate in raport cu necesitatile copiilor.

e Sali de grupa dotate cu mobilier care corespunde varstei copiilor (Standarde
minime de dotare a IET, Cabinet medical dotat cu cele necesare, inclusiv
medicamente de prima necesitate.

Constatari | Institutia dispune de spatii dotate si asigurd un mediu accesibil pentru incluziunea

tuturor copiilor.Spatiul institutiei este securizat, prin sistemul de semnalizare
antiincendiara, camere de supraveghere video (1 camera video). Institutia dispune
de semnalizatoare luminiscente pentru indicarea directiei de deplasare, detine
bare de sprijin.

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare,
utilizdind tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesititilor tuturor elevilor/

copiilor




Dovezi

e Dotarea in grupelor de varsta a centrelor de interes in desfagurarea cu success
a activitatilor.

e Sedintd cu parintii ,,Utilizarea eficientd a bazei tehnico-materiale si a
resurselor financiare™;

e Dotarea grupelor (7 grupe) cu televizoare si masini de spalat vase;

e Rezultatul evaluarii spatiilor educationale din institutie privind asigurarea
didactico-metodica a centrelor de activitate si dotarea tehnico-materiala a
spatiilor educationale conform Standardelor minime de dotare a institutiei de
educatie timpurie din SEPTEMBRIE 2021,

e Realizarea sedintelor cu parintii online pe platform Google-meet:

e Ordinul nr. 45-ab din 24.08.2021 cu privire la evidenta si pastrarea bunurilor
materiale;

e Demersul nr. catre APL cu privire la modificare graficului angajatilor si de
aflare al copiilor necesarul de cadre pe perioada pandemica;

e Dotare TIC: proiector -1 , calculatoare - 3, laptop — 2, imprimante - 2,
televizoare - 7, retea internet - da, centru muzical — 1, boxe portative -6,
camere video — 3;

Constatari

Institutia de invatamant aplica suficient mijloace didactice, inclusiv TIC, adaptate
nevoilor tuturor copiilor, monitorizeazd adesea dezvoltarea activitatilor
educationale.

Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA

Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces
educational de calitate

Domeniu: Management

Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si spre imbunatatirea continud a
resurselor umane si materiale in planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme
de monitorizare a eficientei educationale

Dovezi

e Regulamentul de organizare si functionare a gradinitei-cresa de copii ,,Auras-
Pacurs”, cap.ll, art.17, cap.X, sectia 1, art.146 prevede dezvoltarea
profesionald a personalului didactic si de conducere este obligatorie pe
parcursul intregii activitati profesionale si se reglementeazd de Guvern;

e PDI pentru anii 2019-2024: Componentele sistemului de invatamant

e Registrul dezvoltarii profesionale al fiecarui cadru didactic;

e Ordinul nr. 87din 15.12.2021 cu privire la desfasurarea procedurii de evaluare
pentru lunile ianuarie-martie.

e Fisa de autoevaluare si evaluare a cadrelor didactice pentru anul de studii
2021-2022;

e Ordinul nr. 651 al MECC din 07.07.2022 cu privire la conferirea gradului
didactic superior Anexa 1. (Fratea Ana)

e Ordinul nr.880 al DGETS din 07.07.2022 cu privire la conferirea gradului
managerial doi, Anexa 2. (Paduret Ecaterina)

e Publicarea materialelor didactice suport, ghiduri metodologice in promovarea
imaginiei IET 46 Auras Pacuras.

1. DASCAL, A. Agenda proiectarii activitatilor in institutiile de educatie

timpurie. Ch.: Tipogr. Reclama, 2022. 152 p.

2. DASCAL A., PADURET E. Performanta organizationald — directie

strategica a IET.

3. DASCAL A. 180 ACTIVITATI ZILNICE IN IET (toamna).

Print Caro 2021, 96.p.




4. DASCAL A. 180 ACTIVITATI ZILNICE INIET (iarna). Print Caro 2022, 96.p.
5. DASCAL A. 180 ACTIVITATI ZILNICE IN IET (primdvara). Print Caro 2022,
96.p.

6. DASCAL A. Proiectarea activitatilorde vara. Print Caro 2022, 96p.

Constatari

In documentatia strategica si operationald a institutiei sunt planificate obiective
si activitdti de orientare spre cresterea calitatii educatiei si spre imbundtatirea
continua a resurselor umane, cu mecanizme de monitorizare a eficientei
educationale. Intru promovarea imaginii institutiei dna director si metodistul IET
46 au elaborat diverse ghiduri si articole stiintifice in proiecarea manageriala.

Indicator 4.1.2. Realizarea efectivd a programelor si activitatilor preconizate in planurile
strategice si operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si

elevilor
Dovezi e Raportul anual privind realizarea procesului educational din institutie in anul
de studii 2021-2022 plasat pe saitul gradinitei www.gradinita46.educ.md;
e Panoul cu informatii relevante privind serviciile educationale prestate de
institutie;
e Procesul-verbal al Consiliului pedagogic nr. 04 din 31.05.2021 cu privire la
bilantul activitatii colectivului pedagogic pentru anul 2021-2022;
e Raportul de activitate al managerului pentru perioada anului de studiu 2021-
2022
Constatari | Institutia implementeazd 1n mod eficient si practic pe deplin programele si

activitatile proiectate in planul de dezvoltare a IET si in planul de lucru pentru
anul de studiu.

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din Institutie, a modului
transparent, democratic siechitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea
mecanismelor de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de
comunicare internd si externd cu privire la calitatea serviciilor prestate

Dovezi

e Registru de procese-verbale ale sedintelor CA;

Registru de procese-verbale ale sedintelor CP;

Registru de procese-verbale ale sedintelor CE;

Procese-verbale ale sedintelor Comisiei multidisciplinare;

Proces-verbale ale sedintelor Comisiei pentru protectia civild, securitatea si

sandtatea Tn munca;

Procese-verbale ale sedintelor Comitetelor parintesti din grupe;

Procese-verbale ale sedintelor Consiliului reprezintativ al parintilor;

Registrul de evidenta a ordinelor cu privire la activitatea de baza,

Dosarele cu activitatea Consiliilor/ comisiilor din institutie: Consiliul

pedagogic, Consiliul de administratie, Consiliul de etica, CMI etc.

e Activitati de informare a cadrelor didactice si ale parintilor privind deciziile
Consiliului pedagogic, Consiliului de administratie, Comisiei pentru
protectie civila, securitatea si sdndtatea in munca, Consiliului reprezentativ
al parintilor prin:

- afisarea deciziilor pe panoul informativ din holul institutiei,
- anuntarea realizarii deciziilor la fiecare inceput de sedinta;
- participarea parintilor si cadrelor didactice la sedinte;

e Planul de activitate al Consiliului de administratie pentru anul de studii

2021-2022, aprobat de directorul institutiei.

Constatari

In institutie se asigura modul transparent, democratic si echitabil al activitatilor
consiliilor si comisiilor prin participarea parintilor ca membri al acestor consilii
si comisii si afisarea deciziilor pe panoul din holul institutiei.
In cadrul institutiei se atestd urmitoarele comisii/ consilii:

- Consiliul pedagogic;




- Consiliul de administratie;

- Comisia multidisciplinara institutionala;

- Consiliul de etica;

- Comisia pentru protectie civila, securitatea si sanatatea in munca;
- Consiliul reprezentativ al parintilor;

- Centrul metodic.

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea
institutiei de Tnvatamant printr-o infrastructurd adaptata necesitatilor acesteia

Dovezi

e Activitatea Consiliului de administratie (CA):
Proces-verbal nr.01 din 30.09.2021
Proces-verbal nr.02 din 30.09.2021
Proces-verbal nr. 03 din 29.10.2021
Proces-verbal nr. 04 din 30.11.2021
Proces-verbal nr. 05 din 27.12.2022
Proces-verbal nr.06 din 28.01.2022
Proces-verbal nr.07 din 22.02.2022
Proces-verbal nr. 08 din 31.03.2022
Proces-verbal nr.09 din 29.04.2022
Proces-verbal nr.10 din 30.05.2022

VVVVYVYYVVVYVYY

Constatari

Institutia asigurd organizarea procesului educational in raport cu obiectivele sicu
misiunea: teritoriu amenajat, ingradit (pavilioane, teren de joaca, trotuare etc.);
incdperi p/u grupa de copii (vestiar, incaperea de grupa, dormitor, bufetul pentru
distribuirea bucatelor, spalarea veselei, bloc sanitar); cabinet medical si cel
metodic dotat. Institutia dispune de sala de muzica. Baza materiala si didactica in
anul de invatamant 2021-2022 a fost reinnoita.

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietdti de echipamente, materiale si auxiliare
curriculare necesare valorificarii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale
acestuia, a curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate

Dovezi

e Raport SAP, de evaluare si reevaluare a copiilor referiti;

e Panouri: ,,Eu astazi sunt aici”, ,,Dispozitiamea”, ,,Calendarul naturii”, ,,Bursa
muncii”, ,,Deserviciul” etc.

e Echipamentele TIC din institutie: calculatoare, proiector, imprimante, TV,
centre muzicale;

e Literatura pentru copii/ literatura metodica;
e Raportul statistic al institutiei din 2019, 2020, 2021,
e Registrul de inventariere.

Constatari

Institutia este dotatd cu TIC 1n cabinetul directorului, cabinetul metodic, sef de
gospodarie; grupe, sala festiva, (laptop-uri; printer; printer-xerox; centru muzical,
televizoare; softuri educationale; gadget-uri).

Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinator de grade
didactice (eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalitdtilor stabilite in conformitate cu
normativele in vigoare

Dovezi

e Lista de evidentd a cadrelor didactice si de conducere din institugie (2018-2019,
2019-2020, 2020-2021);

e Lista de control ale cadrelor didactice cu indicarea functiilor detinute
adaugator;

e Dosarele personale ale angajatilor cu dovezi privind angajarea, promovarea,
pregatirea de specialitate conform prevederilor normativelor in vigoare, pentru
anii de studii, 2019-2020, 2020-2021, 2021-2022.

e Personalul detine fisa postului contrasemnatd, care corespunde cerintelor in
vigoare,
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¢ Fisele de evaluare trimestriale ale angajatilor.

Registrul de ordine privind angajarea personalului.
Ordinul nr. 651 al MECC din 07.07.2022 cu privire la conferirea gradului
didactic superior Anexa 1. (Fratea Ana)
Ordinul nr.880 al DGETS din 07.07.2022 cu privire la conferirea gradului
managerial doi, Anexa 1. (Paduret Ecaterina)

Constatari

¢ Conform Listei de tarifare in institutie activeaza 14 cadre didactice.
Managerul institutiei detine studii superioare si masterat in domeniul educatiei
prescolare, grad didactic unu.
¢ Bucitar, detine studii medii speciale, categoria III;
e Asistenta medicala, detine studii medii speciale, categorie superioara;
¢ Detinerea de grade didactice 1n institutie:
- grad didactic superior — 2 cadru didactic (metodist, conducator muzical)
- grad didactic unu - 1 cadre didactice; (director,)
- grad didactic doi - 2 cadre didactice; (educatori)
- grad managerial doi — 1 director.
- fara grad didactic - 19 cadre didactice.

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in
limitele permise de cadrul normativ

Dovezi

e Planul anual de activitate al Gradinitei-crese ,,Auras-Pacuras”,
aprobat la sedinta Consiliului de Administratie, proces-verbal nr. 1 din
30.09.2021,
e Studierea minutioasa si aplicarea documentelor de politica
educationala: SIDC, CET, CRET si aplicarea lor in practica;
e Metodologia de monitorizare si evaluare a dezvoltarii copilului in
baza SIDC; Caiet de observiri a educatorului; Program de interventie in
gradinita; Fise cu informatii generale despre copil; Fise de evidenta a
serviciilor prestate; Model de referintd pentru evaluarea complexa a
dezvoltarii copiilor din institutie; Fise de evaluare a nivelului de dezvoltare
a copiilor de varsta prescolara; Fise de monitorizare a copilului asistat;
Proces-verbal de evaluare a dezvoltarii copiilor (evaluarea initiald); Lista de
control pentru identificarea initiald/ reevaluarea problemelor in dezvoltarea
copilului de 5-7 ani (in baza SIDC); Raport de evaluare comportamentala:
Fisa de observare a relatiilor educative ale copilului comportamentele
principale de actiune, adaptare si dezvoltare;
e Ordinul nr 10-ab din 18.01.2022 cu privire la asigurarea transparentei
activitatii procesului educational.
e Ordinul 32-ab din 15.04.2022 cu privire la numirea utilizatorului cu rol
de administrator in IET 46 SIME (Dascal A., Pinzari A.)
e Aprobarea activitdtilor extracurriculare spre realizare In anul de studii
2021-2022;
e Ordinul 83-ab din 08.12.2021 cu privire la organizarea Sarbatorilor de iarna
in IET 46
e Ordinul 20-AB din 23.02.2022 cu privire la organizarea Sarbdatorilor de
primavara in IET 46.
e Proiectdrile globale si proiectari tematice pentru anul de studii 2021-2022 Tn
grupele de copii, aprobate de directorul institutiei;
e Fisele de observare si monitorizare a progreselor copiilor elaborate in
conformitate cu Standardele de invatare si dezvoltare a copiilor;
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e Portofoliile copiilor.

Constatari

Institutia desfdsoara procesul educational n concordantd cu particularititile si
nevoile specifice ale fiecarui copil. Cadrele didactice monitorizeaza si evalueaza
dezvoltarea copilului, progresele, problemele comportamentale ale copilului.
Institutia asigura tratarea tuturor copiilor in mod echitabil prin aplicarea
documentelor de politici incluzive, a curriculumului, prin diverse activitati de
cunoastere si evaluare a progresului fiecarui copil, prin mecanisme de sustinere
a individualititii fiecdruia. Procesul educational se realizeazda in baza
Curriculumului sia Standardelor de invatare si dezvoltare a copilului de la nastere
pana la 7 ani, aprobate de Ministerul Educatiei. Pentru copiii cu CES procesul
educational este realizat in baza programelor individualizate, adaptate la
necesitatile copilului.

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu
finalitatile stabilite prin curriculumul national

Domeniu: Management

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv
componenta raionald, institutionald, curriculumul adaptat, PEI)

Dovezi

e Ordinul nr 87-ab din 15.12.2021 cu privire la desfasurarea procedurii de
evaluare a performantelor profesionale ale angajatilor pentru trimestrul
lunile ianuarie-martie.

e Planul anual de activitate al institutiei pentru 2019-2020, cap. ,,Control,
monitorizare, evaluare”;

e Autoevaluarea/evaluarea nivelului competentelor profesionale si realizarea
unei educatii timpurii de calitate, centratd pe copil:

e Monitorizarea, evaluarea dezvoltdrii copiilor si complectarea Rapoartelor
despre dezvoltarea fizica, socio-emotionald, cognitiva, a limbajului si
comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si aptitudinilor de invatare
din institutie.

e Monitorizarea si evaluarea dezvoltarii copiilor din institutie la inceput de an
scolar.

e Fise de evaluare a activitatilor integrate ale cadrelor didactice.

e Activitati de dezvoltare profesionala a cadrelor didactice in aplicarea
Curriculumului pentru educatia timpurie realizate in anul de studii 2021-
2022.

e Proiectarea/planificarea activitatii educationale 1n institutie pe 4 teme globale
de integrare curriculara: ,,Eu si corpul meu”, ,,Eu ca personalitate”, ,,Eu si
ceilalti”, ,,Eu si lumea inconjuratoare”;

e Proiectarile tematice pentru fiecare grupa, anul de studii 2021-2022, prezente
n portofoliul educatorilor.

e Reuniunea metodicd on-line in IET 46, organizatda de DGETS (aplicatia
google meet din 12-13.08.2021, formator Dascal A.

Constatari

Institutia efectueazd o monitorizare eficientd si sistematica, asigurd realizarea
standardelor de eficienta a Invatarii, utilizarea resurselor educationale, utilizarea
strategiilor interactive de invatare, inclusiv TIC, in procesul educational.

Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor
de recrutare si de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale,
institutionale si nationale

Dovezi

e PDI pentru anii 2019-2024, Componenta: Resurse;

e Plan strategic de formare continua a cadrelor didactice; (2019-2021, 2020-
2022)
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e Planul de activitate al institutiei pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la
sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr. 01 din 30.09.2021
contine cap. ,,Activitatea centrului metodic”;

e Planul perspectiv de atestare a cadrelor didactice pentru perioada de 5 ani
2020-2024;

e Rapoarte de autoevaluare a cadrelor didactice in conformitate cu Standardele
profesionale nationale;

Constatari Dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice are loc Tn conformitate
cu prevederile documentelor programatice de activitate. Administratia
sustine angajatii In formarea initiald si continud. Personalul nedidactic
participa la instruiri pe domeniul care il desfasoard, in conformitate cu
cerintele functiei. Responsabilii din domeniul Securitatii si sanatatii in
munca si Protectiei civile participa la formari in cadrul Institutiilor
abilitate.

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.)
pentru realizarea finalititilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi e Dovezi de dotare cu materiale didactice pentru copii, literatura artistica pentru
copil, literatura metodicd pentru cadrele didactice;

e Lista resurselor materiale didactice existente 1in institutie, conform
Standardelor minime de dotare a IET (carti, jucdrii, material didactice,
panouri, inventor didactic si tehnic, mobilier.);

e Dovezi de dotare a institutiei: proiector cu ecran, laptop 2, calculator, 3

televizoare — 7 (cate unul in fiecare grupa, si un televizor pentru sala de

festivitati), boxe, 2 imprimante.

Baza de date cu referire la potentialul didactic la disciplinele de studii;

Portofoliile de activitate ale cadrelor didactice;

Dosarele personalului angajat;

Lista de evidenta a cadrelor didactice din institutie;

Planul de perspectiva cu referire la atestarea cadrelor didactice/ manageriale

pentru anii 2020-2024;

e Bugetul institutiei. Planificarea si realizarea resurselor financiare pentru
materiale didactice, formarea continud a cadrelor didactice, literatura
metodica si artistica, jucarii;

e Registru de evidenta a bunurilor materiale din institutie/trimestrial;

e Registrul de evidenta a contractelor de munca.

Constatari | Institutia dispune de numarul suficient de cadre didactice calificate in domeniu,
si personal auxiliar, materiale didactice si surse financiare necesare pentru
realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul pentru educatia timpurie.
Institutia dispune suficiente resurse educationale necesare, ajustandu-le
permanent la cerintele zilei, si asigurd, prin acestea, un proces educational pentru
toti copii din comunitate.

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficienta a invatarii, a modului de
utilizare a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a
TIC, in procesul educational

Dovezi e Fise de evaluare a activitatilor integrate asistate ale cadrelor didactice: :
Activitati publice la dimensiune Educatie fizica:

Tema: Micii pirati in misiune — grupa 4 (mare), Ghindea Diana, 10.11.2021;
Tema: lepuragii sportivi— grupa 5 (micd), Pirgaru Veronica, 12.11.2021;

Tema: Practicam sportul de mici ca sa crestem voinici — grupa 3 (mare), Catana
Natalia, 10.11.2021.




Activititilor extracurriculare: In asteptarea Iui Mos Craciun, 1 iunie-Ziua

copiilor, Capusinica-Fest.

e Expozitii Tn cadrul Galeriei IET 46: Darurile toamnei, Cel mai original
Bradut, Martisoare rosioare, larmarocul de Paste,

e Rezultatele monitorizdrii si  evaluarii dezvoltdrii copiilor in baza
Standardelor.

e Monitorizarea, evaluarea dezvoltarii copiilor si complectarea Rapoartelor
despre dezvoltarea fizicd, socio-emotionald, cognitivd, a limbajului si
comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si aptitudinilor de nvatare
din institutie.

Constatari

Institutia monitorizeaza eficient si asigura centrarea pe Standardele de eficienta
a finvatarii, utilizeaza resursele educationale, aplica strategiile didactice
interactive, mijloacele TIC in procesul educational. Proiectarea saptdmanala si
zilnicd sunt intocmite conform Scrisorii metodice.

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei
centrate pe elev/ copil si pe formarea de competente, valorificand curriculumul in baza
Standardelor de eficienta a invatarii

Dovezi e Seminar pentru cadrele didactice: Reperele metodologice prividn
organizarea procesului educational Tn anul de studio 2021-2022 (formator
Dascal A.)

e Hartile globale si proiectari tematice pentru anul de studii 2021-2022 si
in grupele de copii, aprobate de directorul institutiei;

e Portofoliul cadrului didactic;

e Rapoarte despre dezvoltarea fizica, socio-emotionald, cognitivd, a
limbajului §i comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si
atitudinilor de invatare la finele grupei pregititoare, Inregistrate si
semnate de parinti.

e Procesul-verbal nr. 01 din 17.09.2020 al sedintei Consiliului pedagogic
cu privire la proiectarea curriculara in educatia timpurie;

e Fise de asistenta la activitati: la dimensiune Educatie fizica:

Tema: Micii pirati in misiune — grupa 4 (mare), Ghindea Diana, 10.11.2021;
Tema: lepurasii sportivi— grupa 5 (mica), Pirgaru Veronica, 12.11.2021;
Tema: Practicam sportul de mici ca sa crestem voinici — grupa 3 (mare), Catanad
Natalia, 10.11.2021.

Constatiari | Institutia de invatamant monitorizeaza elaborarea proiectelor de catre cadre

didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe copil si pe formarea
competentelor, contribuie la ajustarea continuturilor curriculare cu participarea
copiilor. Proiectele didactice sunt elaborate de fiecare cadru didactic conform
cerintelor metodologice, se tine cont de interesele si necesitatile copilului in
raport cu obiectivele preconizate, competentele specifice si unititile de
competenta ale domeniilor de activitate, utilizand strategii de predare si evaluare.
Proiectele didactice sunt realizate din perspectiva abordarii integrate a
prevederilor curriculare, cu accent pe domeniile de dezvoltare ale copiilor
conform varstei.

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaluarii rezultatelor invatarii, in conformitate cu
standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevului/

copilului

Dovezi

| e Instrument de monitorizare si evaluare a dezvoltarii copilului in baza SIDC;
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e Fisade monitorizare si evaluare a dezvoltarii copilului, care contine indicatori
comportamentali, observabili si masurabili, elaborati in conformitate cu
Standardele de Invitare si Dezvoltare a copilului de la nastere pana la 7 ani;

e Portofoliul copilului cu obiecte concrete, rezultate materiale” ale copilului
(desene, picturi, colaje, puzzle sau constructii elaborate, fise de lucru
individual );

e Fise de evaluare initiala si finala a copiilor prezente in toate grupele de varsta;

e Tabel generalizator Monitorizarea copiilor la inceput de an scolar 2021-2022,
SIME;

e Control tematic Monitorizarea evaludrii dezvoltarii copiilor si a complectarii
Rapoartelor despre dezvoltarea fizicd, socio-emotionald, cognitive a
limbajului si comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si aptitudinilor
de invatare;

e Portofoliile copiilor.

Constatari

Evaluarea dezvoltarii copiilor se realizeaza de catre cadrul didactic in baza
Metodologiei de monitorizare si evaluare a dezvoltarii copilului conform
Standardelor de invatare si dezvoltare a copilului (varstal,5-7 ani) elaborat de
MECC. Pentru a monitoriza si evalua copiii, educatorul utilizeaza Instrumentul
si Fisa de monitorizare si evaluare a dezvoltarii copilului, aditional foloseste:
chestionare pentru parinti, alti specialisti, portofolii cu lucrari ale copiilor etc.

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordanta cu
misiunea scolii, cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si

operationald
Dovezi e PDI, anii 2019-2024, Componenta Relatii cu comunitatea
e PAA, anul de studii 2019-2024, cap.5.3.1.4 prevede planificarea actiunilor de
caritate/binefacerilor, concursurilor, expozitiilor, matineelor, spectacolelor,
anchetari/chestiondri ale parintilor/cadrelor didactice,
e Procesul-verbal nr. 02 din al sedintei Consiliului pedagogic cu privire la
activitatile extracurriculare planificate pentru anul de studii 2021;
e Planul anual de activitate 2020-2021, capitolul 5.3.1.3 Activitati publice;
e Activitati extracurriculare:
- Distractii: Toamna de aur, Vine,vine Anul Nou, Sarbatoarea Martisorului, 1
iunie — Ziua copilului, Capusunica-Fest.
e Concursuri:
Starturi vesele ,,Cine face sport de mic creste mare si voinic”.
Constatari Institutia organizeaza si desfiasoara pe parcursul intregului an,

activitati extracurriculare in cele mai multe privinte conforme misiunii,
obiectivelor din curriculum si din documentele de planificare, in care
sunt implicati toti copiii. In institutie se organizeazi si se desfisoara
activititi extracurriculare; concursuri, matinee, proiecte educationale,
competitii sportive, excursii etc. in parteneriat cu parintii si APL.

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES
care beneficiaza de curriculum modificat si/ sau PEI)

Dovezi

e Proiectarile globale si proiectarile tematice pentru anul de studii 2021-2022 in
grupele de copii, aprobate de directorul institutiei;

e Registrul de observari si evaluari a copiilor cu CES;

o Tabelul generalizator de evaluare al copilului;

e Fisele de monitorizare a dezvoltdrii copiilor, in conformitate cu Standardele
de invatare si dezvoltare a copiilor;

o Portofoliile copiilor;

e Rapoartele de evaluare a dezvoltarii copiilor;
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e Mapa cu activitatea CMI.

o Selectarea sarcinilor in centrele de activitate, luand Tn considerare nivelul de
dezvoltare al fiecarui copil;

e Proiectarea zilnica ale cadrelor didactice a activitatilor individuale cu copiii;

e Fise de evaluare a activitdtii cadrului didactic in baza Standardelor
Profesionale Nationale pentru cadrele didactice din IET.

Constatari

Institutia de invatamant ofera sprijinindividual copiilor si o comunicare didactica
eficientd cu acestia, conectandu-le Tn mod constant rezultatele la standarde si
sistemul de evaluare prin activitati educationale. Cadrele didactice planifica
activitati integrate care valorifica necesitatile fiecarui copil. Rezultatele evaluarii
cadrelor didactice din institutie in baza Standardelor profesionale Nationale
pentru cadrele didactice din IET, atesta asigurarea sprijinului individual pentru
toti copiii.

Standard 4.3. Toti copiii demonstreazi angajament si implicare eficienta in procesul

educational

Domeniu: Management

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (biblioteca,
laboratoare, ateliere, sald de festivitati, de sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor in
procesul decizional privitor la optimizarea resurselor

Dovezi e Regimul zilei la fiecare grupa, aprobat la sedinta CA nr.01 din
30.09.2021;
e QGraficele de desfasurare a gimnasticii, activitatilor de educatia fizica side
muzica, plimbarilor, aprobate la sedinta CA nr.1 din 30.09.2021;
e Resursele educationale din salile de grupa;
e Demersuri catre APL privind necesititi de dotare/ amenajare a mediul ui
educational.
e Dovezi privind participarea parintilor in procesul decizional al institutiei:
e Sedinta de informare a parintilor:
- Ordinul 75-ab din 01.10.2021;
- Ordinul 86-ab din 15.12.2021;
- Ordinul 21-ab din 23.02.2022;
- Ordinul 35-ab din 18.05.2022.
Salubrizarea teritoriului;
Reparatii curente;
Constatari | Institutia garanteaza accesul la toate resursele educationale si in toate cazurile

asigurd participarea copiilor si a parintilor la procesul decizional privind
optimizarea acestor resurse.

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele
de valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului
modificat sau a PEI

Dovezi

Portofoliile copiilor;

Caiet de observari pentru fiecare copil;

Fisa de monitorizare a fiecarui copil;

Raportul anual de activitate al cadrului didactic pentru anul de studii 2021-

2022, cap. 2 Gradul de pregatire al copiilor;

e Registrul de inregistrare a Rapoartelor copilului despre dezvoltarea fizica,
socio-emotionald, cognitivd a limbajului $i comunicarii, precum si a
dezvoltarii capacititilor si aptitudinilor de invéatare;

e Raportul de activitate al institutiei pentru anul de studii 2021-2022, cap.lV

prevede:
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- organizarea la distantd a procesului educational in conditii de carantind,

- rezultatele monitorizarii evaluarii dezvoltarii copiilor cu varsta 6-7 ani
in baza SIDC,

- educatia parentald pentru familiile care au copii 0-7 ani;

e Raportul anual privind rezultatele evaluarii copiilor dinfiecare grupa de varsta
in baza Instrumentului de monitorizare si evaluare a dezvoltarii copilului
elaboratn baza SIDC;

e Tabele generalizatoare privind rezultatele evaludrii dezvoltarii copiilor per
grupa;

e Raportul despre dezvoltarea fizica, socio-emotionald, cognitiva, a limbajului
si comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor de nvatare,
la finele grupei pregatitoare pentru fiecare copil cu varsta de 6-7 ani.

Constatari

Monitorizarea si evaluarea dezvoltarii copiilor in toate grupele de varsta, se
realizeaza in baza Standardelor de invatare si dezvoltare a copilului, conform
exemplului propus de MECC 1in Scrisoarea metodicd anuala. Institufia isi
actualizeazd in mod constant si in timp util baza de date cu privire la activitatea
fiecarui copil si mecanismele de utilizare a potentialului lor creativ .

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a
succesului elevului/ copilului

Dovezi

e Regulamentul de organizare si functionare a cresei-gradinite de copii nr 46.

»Auras-Pacuras™:

1. capll, art.14 (1;2;3) prevede organizarea procesului educational
gradinitd-cresa de copii ,,Auras-Pdcuras” are urmatoarele atributii
specifice:

1. asigura organizarea si desfasurarea procesului educational la nivelul
standardelor educationale de stat, aprobate de MECC,;

2. asigura dezvoltarea globald/holista sdndtoasa a copilului, respectand
echilibrul intre sfera fizica, cognitivd, emotionald, sociala si
personald; contribuie la pregdtirea lui pentru incluziunea scolara si
sociald, tinand cont de particularitatile de varsta si individuale;

3. asigurd atingerea potentialului maxim de dezvoltare de care dispune,
fiecare copil prin organizarea procesului educational centrat pe
copil-pe nevoile, interesele, particularitatile de varsta si idividuale,
temperamantul, ritmul propriu de dezvoltare a copilului, stilul de
invatare, tipul de inteligentd, implcand activ copilul in propria-i
formare si devenire;

2. cap.VII ,,Programe, metodologii educationale”, art.101 ,,Gradinita-cresa
de copii ,Auras-Pacuras” utilizeaza metodologii didactice care
valorizeaza copilul, 1l sprijind in vederea dezvoltarii sale potrivit ritmul ui
propriu, tipului de inteligenta si stilului de 1nvatare, i1 sustine motivatia
copilului printr-o invatare experientiald, activa, participativa.

e PAA pentru anul 2021-2022,
- cap.5 Managementul educational prevede planificarea:
- Consiliul Pedagogice;
- Consiiliul de Administratie;
- Comisia de etica si integrare;
- Comisia multidisciplinara intrainstitutionald si a coordonatorului
ANET;
- Comisia pentru Protectia civild, securitatea si sanatatea in munca;
- Comisia de evaluare internd a educatiei;
- Centrul metodic;
- Centrul de resurse informationale a familiei;
- cap. 7 Parteneriate educationale prevede planificarea:
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- Parteneriat cu familia;
- Consiliul reprezentativ al parintilor;
- Parteneriat cu scoala;
- Parteneriate cu alti agenti economici;
e Publicarea materialelor didactice suport, ghiduri metodologice in promovarea
imaginiei IET 46 Auras Pacuras.
Matinee:
Toamna de aur,
Vine,vine Anul Nou,
Sarbatoarea Martisorului,
Adio Gradinita
1 iunie — Ziua copilului,
Capusinica-Fest.
e Expozitii: Darurile toamnei, Un bradut original, Martisoare rosioare,
[armarocul de Paste,
Concursuri:
Starturi vesele ,,Cine face sport de mic creste mare si voinic”.
Constatari | In institutie promovarea succesului copilului se efectueazd prin identificarea,
valorificarea potentialului creativ al acestuia la activititi integrate si
extracurriculare.
Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.3.4. Incadrarea elevilor/ copiilor ininvatarea interactiva prin cooperare, subliniindu-
le capacitatile de dezvoltare individuala, si consultarea lor in privinta conceperii si aplicarii CDS
[partea finala de dupa ultima virguld nu se referd la IET]
Dovezi e Organizarea si desfasurarea activitatilor integrate in toate grupurile de varsta;
e Elaborarea sarcinilor didactice diferentiate orientate pe abilitatile individuale
ale copiilor atunci cand lucreaza cu ei in centrele de interese, in timpul lucrului
individual;
e Fise de evaluare a activitatilor integrate asistate ale cadrelor didactice: :
Tema: Micii pirati in misiune — grupa 4 (mare), Ghindea Diana, 10.11.2021;
Tema: lepurasii sportivi— grupa 5 (micd), Pirgaru Veronica, 12.11.2021;
Tema: Practicam sportul de mici ca sa crestem voinici — grupa 3 (mare), Catana
Natalia, 10.11.2021.
e Proiecte didactice ale activitatilor curriculare pentru anul de studii 2021-
2022.
Constatari | Institutia de invatdmant implica in mod sistematic copiii in Invatarea interactiva
prin cooperare, in invatarea individuala eficienta si obtine rezultate pozitive.

Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunicd si interactioneaza in conformitate cu
principiile echitatii de gen

Domeniu: Management

Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii
de gen, prin informarea in timp util si pe diverse cai a elevilor/ copiilor si parintilor in privinta
acestor politici si programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale a
activititilor de prevenire a discriminarii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si
orientare in domeniul interrelationarii genurilor

Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare a cresei-gradinite de copii ,,Auras
Pacuras”™:

- art.11 prevede ,,Misiunea gradinitei-cresa de copii ,,Auras Pacuras constd
in asigurarea unei educatii timpurii de calitate pentru toti copiii cu varsta de
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la2 ani pana la 7 ani, prin satisfacerea nevoilor educationale ale acestora,

dezvoltarea multilaterala a copiilor si pregatirea lor pentru integritatea

scolara si sociala,

- art.12 Gradinita-cresa de copii ,,Auras Pacuras” respectd neconditionat

urmatoarele principii:

- (4), prevede ,,Principiul echitatii si non-discriminarii — Serviciile socio-

educationale oferite asigura in egald masura oportunitati de dezvoltare

tuturor copiilor, indiferent de rasa, gen, etnie, limba, religie, statut socio-
economic al familiei, grad de dezvoltare, dizabilitate si alte criterii protejate,
inclusiv a parintilor sau a altor reprezentanti legali ai copilului’;

- cap.Ill Atributiile gradinitei-Cresa de copii Auras Pacuras:

- art.17 Gradinita-cresa de copii ,,Auras Pacuras” nu admite:

- (5) aplicarea oricaror forme de discriminare/sanctiune care lezeaza

demnitatea umana si contravin drepturilor copilului;

e PDI, anii 2017-2022, Actiuni si orientari strategice, Obiectivele generale ale
dezvoltarii institutiei cap.Il Realizarea unui sistem educational stabil,
echitabil, eficient si relevant prevede:

- . Formarea personalitatii in raport cu potentialul acesteia.

- Asigurarea de asistenta psihopedagogica.

- Combaterea si preintdmpinarea violentei in gradinitd, familie si in mediul
social.

- Asigurarea educatiei complementare (educatie pentru sanatate, cultura
civica, antreprenoriald,artistica,sport,studierea limbii engleza si limbii
romane pentru copiii cu limba de vorbire rusa etc.).

- Prevenirea si combaterea marginalizarii §i a excluziunii sociale prin
cuprinderea cu gradinita a tuturor copiilor cu dezabilitati/ cerinte
educationale speciale/ si din grupuri vulnerabile.

- Asigurarea accesului la educatie minoritdtilor nationale si confesiuni
religioase.

- Asigurarea evaluarii tuturor copiilor din institutie in conformitate cu
noile reglementari.

e PAA, anul 2021-2022, cap.VIl Parteneriate educationale prevede
planificarea:

- Parteneriat cu familia;
- Consiliul reprezentativ al parintilor;
- Parteneriat cu scoala;
- Parteneriate cu alti agenti economici;
e Plan anual 2021-2022: activitati planificate:
- Activitati integrate la toate varstele de grupa:
,, Toti copiii sunt egali.
Drepturile copiilor™,
,,8a ne comportam civilizat la gradinita, in familie si in societate

e Consilierea parintilor cu privire la educatia de gen:

- Sa crestem si sd educam copiii cu dragoste. Prevenirea si excluderea
violentei din mediul educational;

Constatari

In institutie echitatea de gen este asiguratd prin activititi de prevenire a
discriminarii de gen planificate in planurile strategice si operationale, prin
proiectele tematice de promovare a echitatii de gen, prin informarea copiilor si
parintilor.

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii
cadrelor didactice 1n privinta echitatii de gen




Dovezi

e Ordinul 27-ab din 11.04.2022 cu privire la interventia lucratorilor in cazurile
de abuz, neglijare, exploatare in IET 46.

e Material informativ pentru parinti cu informatii ce reflectd educatia pentru
gen,

Constatari

Institutia asigurd formarea cadrelor didactice referitor la echitatea de gen, prin
seminare, ore metodice, traininguri, cursuri de formare continua, etc. Anual sunt
planificate resurse financiare pentru formarea continua a cadrelor didactice,
procurarea materialului didactic si a literaturii metodice. Cadrele didactice pe
parcursul zilei demonstreazd comportament nediscriminatoriu n raport cu genul
copiilor.

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitati curriculare si extracurriculare —
in vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea
conceptelor-cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de

gen

Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare a Gradinitei-crese nr 46 ,,Auras-
Pacuras” pct. 12 cu privire la respectarea prevederilor neconditionat a
principiilor de asigurare a respectului fatd de copil, interesul superior al
copilului, echitatii si non-discriminarii, egalitatii sanselor, accesibilitatii la
servicii socio-educationale de calitate;

e Activitati realizate cu parintii in scopul prevenirii discriminarii de gen:
,Diversitatea de gen”, ,,Politica de protectie a copilului in R. Moldova™:

e Fisapostului a angajatilor/cadrelor didactie;

e Proiecte tematice, zilnice, activitati integrate, activitati extracurriculare:

e 1) jocuri de descrierea propriei personalitati si a membrilor de familie,
evidentiind rolurile de gen si povestind cum isi imagineaza armonia in
viitoarea sa familie;

e 2)jocuri si activitdti de identificare a unor organe interne si functiile
acestora,

e Proiectarea zilnica/ Rutine si tranzitii,

e Agenda educatorului (reflect raportul dintre numarul de baieti si fete);

e Material informative pentru parinti cu informatii care reflect educatia pentru
gen.

e Activitate extracurriculara Ziua familiei

Constatari | Ininstitutie sunt organizate si desfasurate in cadrul proiectelor tematice activitati

pentru copii, care au drept scop eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate
de gen

Semnatura cadrului de conducere
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