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Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

Standard 1.1. Institutia de invatdmant asigurd securitatea si protectia tuturor copiilor

Domeniu: Management

Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si
monitorizarea permanentd a respectdrii normelor sanitaro-igienice

Dovezi * Autorizatie sanitard pentru functionare Nr.013125/2022 emis de
Agentia Nationala pentru Sandtate Publica.
® Prevederi stipulate in Regulamentul institutiei, Regulamentul intern,
fisa de post;
e Registrele asistentei medicale conform Nomenclatorului;
¢ Plan de actiuni/reguli, protocoale in contextul epidemiologic al
COVID-19;
¢ Fisele medicale personale ale angajatilor/ instruire igienica;
¢  Ordinul nr.02 din 18.01.2022 ,, Cu privire la organizarea si
efectuarea masurilor de Protectie Civila in Institutie;
¢ Ordinul nr.94 din 26.12.2019 ,, Cu privire la numirea persoanei
responsabile la PC si AL
* Registru de evidentd a materiei prime rebutate ;
Registrul de triaj a articolelor culinare finite;
Registrul de triaj a produselor usor alterabile;
¢ Graficul de igenizare a Incdperilor de grupa/spatiilor comune din
IET nr.194, cu intervale de 3 ore.
* Plan de evacuare.
Constatari Institutia detine in ordine sistematica documentatia tehnica, sanitaro-

igienica §i medicala, prin care se atesta pregatirea institutiei pentru
desfasurarea procesului educational.
In institutie sunt monitorizate permanent respectarea normelor sanitaro-

igienice si de securitate tehnica.Cu strictefe se respecta Ordinul cu privire
la OVSC.(Ord.nr.63 din 01.09.21)

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -1

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei $i a securitafii institutiei si a sigurantei tuturor copiilor pe
toata durata programului educativ

Dovezi ¢ Fisa de post pentru personalul de paza;
¢ Registru de evidentd a persoanelor care viziteaza institutia;
® Accesul limitat al persoanelor straine (usile/poarta inchise pe
parcursul zilei);
¢ Teritoriul institutiei este ingradit cu gard pe Intregul perimetru;
e Registru de triaj epidemiologic COVID-19 (sosire/plecare) in fiecare
grupa;
e Registru de triaj epidemiologic COVID-19 pentru personal.
® Accesul interzis a parintilor in incinta institutiei stipulate in
“Instructiunea privind pregatirea pentru redeschidere si reluare a
activitdtii IET n contextual pandemiei COVID-19”.
Constatari Institutia detine toate actele referitoare la paza §i asigura integral,

securitatea copiilor a incintei §i a teritoriului adiacent in colaborare
sistemica cu APL.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -1




Indicator 1.1.3.

Elaborarea unui program/orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Dovezi

Regulamentul de organizare si functionarea institugiei ,

Statutul;

Programul de activitate a institutiei este coordonat cu DGETS;APL
Graficul de sosire/plecare a copiilor la/ de la gradinita, de iegire/intrare
la/de la plimbare, de eliberare a produselor finite de la blocul alimentar,
activitatiile de educatie muzicala si educatie fizicd per grupa a fost pusa
in discutie la CP nr.1 din 08.09.21 si aprobat.

Constatari

Institutia are programul sau de activitate unde se respecta cerintele de
proiectare a activitatilor educationale, coordonat cu DGETS;APL §i
aprobat in cadrul CP, in conformitate cu actele normative.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare conform criteriilor:
1,5

Pondere: 2 Punctaj acordat: - 1,5

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare copil a cate un loc la masa etc., corespunzator
particularitatilor psihofiziologice individuale.

Dovezi ¢ Fisa sanatatii pentru fiecare grupd (indici antropometrici);
¢ Rezultatele controlului tematic ,,Pregatirea institutiei catre noul an de
studii 2021-2022”, respectarea cerintelor sanitaro-igienice in contextul
epidemiologic COVID-19”.
Constatari Capacitate 14 grupe, asigurate cu dormitoare, mese §i scaune, paturi

pentru fiecare copil, conform SMDI, mobilier corespunzator taliei copiilor
s1 marcat corespunzator cerintelor din regulamentul sanitar.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 1.1.5.

Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive,

ustensile etc.), in corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate

Dovezi

Raport de autoevaluare privind pregétirea pentru redeschidere a IET
nr.194, coordonat cu ANSA si ANSP.

Gard pe tot perimetrul teritoriului institutiei;

Registru de evidenta si decontare a bunurilor materiale;

Utilaj tehnologic si frigorific;

Grafic de schimbare a lengeriei;

Raport de autoevaluare privind pregatirea pentru redeschiderea a IET.

Constatari

Institutia este asigurata cu echipament, utilaj, dispozitive §i ustensile
conform Raportului de autoevaluare privind pregatirea pentru
redeschiderea a IET nr.194 in proportie de 100%.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 1.1.6.

Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund

normelor sanitare In vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul

copiilor*(dupa caz)

| Dovezi |

e Institutia dotata cu spatiu pentru prepararea si servirea hranei, blocul




alimentar de 108,45 m2;

* 14 min-bucatdrii amenajate conform SMDI cu conectare la servicii de
apa rece/calda si canalizare;

¢ Dulapuri de pastrare a veselei/tacamurilor pentru transportarea hranei in
fiecare grupa. Veseld/tacamuri individuale pentru copii conform
numarului de copii pe lista, 2-3 seturi rezerva;

* Mese si scaune ajustate conform varstei, corespunzator numarului de
copii In grupa.

e Meniul-model aprobat de DGETS,ANSP;APL si Al

Constatari

Institutia este asigurata conform cerintilor, blocul alimentar a fost
reparat capital in anul 2016, precum §i depozitele alimentare. Repartizarea
bucatelor la blocul alimentar, servirea in grupe.

Personalul de la blocul alimentar este calificat, si prepara bucatele
conform ,, Meniului model ”.Persista documente, care pun la dispozitia
personalului de producere informatia necesara pentru prepararea
bucatelor, respectind tehnologia. Figele tehnologice personale sint oformate
corect, tehnologie recomandate in ele §i au adeverit eficienta prin utilzarea
lor repetata ani la rind. Blocul este dotat cu utilaje tehnologice.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate,
functionalitate si confort pentru copii

Dovezi ¢ 14 blocuri sanitare dotate conform SMDI;
e 3 blocuri pentru etajul intai ( Administratie, bucatarie,spalatorie).
Constatari In institutie functioneaza 17 blocuri sanitare care respecta in totalitate

normele sanitare si criteriile de accesibilitate, functionalitate si confort.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare $i a iesirilor de

rezerva
Dovezi ¢ Panouri antiincendiare la toate etajele, stingdtoare, 1dzi de nisip,
instrumente antincendiare;
¢ Hidrant in adiacentul institutiei;
* Plan de evacuare a copiilor si angajatilor;
* 14 grupe — toate cu usi de rezerva dintre care 6 grupe cu iesiri de
rezerva duble.
Constatari Institutia dispune de mijloace antiincendiare:planul de evacuare afisat

la etajul intdi;usile de rezerva sunt deblocate; stingatoare incarcate cu
pulbere, cu termen de valabilitate pana in 2022, hidrantul este functional.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:- 1 Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de Invatare si respectare a regulilor de circulatie
rutierd, a tehnicii securitdtii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor




Dovezi

Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la
sedinta CA proces-verbal nr. 01 din 08.09.2021

Procesul-verbal si materialele Consiliului profesoral ,,Educatie pentru
sdndtate si motricitate la varsta prescolard”

Ordinul nr. 01 din 04.01.2021,, Cu privire la organizarea si efectuarea
masurilor de Protectie Civild in Institutie;

Curs de instruire online privind securitatea rutierd pentru cadre didactice
organizat la 21.12.2020 de catre ISE:

e ey

Dimensiunea ,,Educatie pentru sanatate”

Constatari

Cadrele didactice planifica si organizeaza sistematic activitafi ce vizeaza

invatarea i respectarea regulilor de circulatie rutiera, a tehnicii securitatii,
de prevenire a situatiilor de risc.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -1

Total standard

9,5

Standard 1.2. Institutia dezvolta parteneriate comunitare in vederea protectiei
integritatii fizice si psihice a fiecarui copil

Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea in documentele strategice si operationale, a actiunilor de
colaborare cu familia, cu autoritatea publica locald, cu alte institutii cu atributii legale in sensul
protectiei copilului si de informare a lor In privinta procedurii legale de interventie in cazurile

ANET

Dovezi Regulamentul de organizare si functionare a Institutiei;
PDI pentru anii 2020-2025 prevede actiuni de asigurare a unui mediu
non-violent si sigur fatd de copii;
PAA (Proiectul Anual Administrativ)pentru anul de studii 2021-2022;
Panoul informativ pentru parinti;
Responsabili de evidenta cazurilor de ANET sunt toti angajatii
gradinitei ;
Organizarea sedintelor tematice cu parintii in cadrul programelor de
educatie parentala;
Planul si procesele-verbale ale sedintelor cu parintii;
Masuri de asigurare a protectiei datelor cu caracter personal stipulate in
regulamentul Institutiei ;
Cadrele didactice au fost formate de CIDDC.
Regulamentari-cadru speciale de punere in aplicare a instructiunii
privind pregatirea pentru redeschiderea si reluare activitdtii institutiilor
de educatie timpurie;
Instructiunea privind ocrotirea vietii $i sdnatatii copiilor in IET
nr.194,or.Codru, mun. Chisindu;
Regulamentul gradinitei nr.194 include prevederi privind asigurarea
protectiei copiilor fatd de orice forma de violenta;

Constatari

Institutia prescolara proiecteaza sistematic actiuni de colaborare cu

familia, cu APL, cu alte institutii cu atributie legala in sensul protectiei
copilului, inclusiv actiuni de informare a lor in privinta procedurii legale de

interventie in cazurile ANET;IDENTIFICAREA, EVIDENTA SI ASISTENTA
COPIILOR AFLATI N SITUATIE DE RISC.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: -1

Punctaj acordat: -1




Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.2.2. Utilizarea eficienta a resurselor interne (personal format) si comunitare
(servicii de sprijin familial, asistentd parentald etc.) pentru asigurarea protectiei fizice si psihice a

copilului

Dovezi

¢ Planul anual de activitate a [ET nr.194 pentru anul de studii 2021-2022;

¢ Ordinul cu privire la aplicarea actelor normative si legislative ce tin de
prevenirea, identificarea si evaluarea, asistenta si monitorizarea copiilor-
victime ANET;

¢ Nota informativa ,,Monitorizarea procesului implementarii educatiei
parentale la distantd” -sedinte online petrecute cu parintii.

Constatari

Institutia dispune de personal calificat pentru prevenirea sau interventia
in cazuri ANET si foloseste eficient si oportun resursele existente in
comunitate pentru asigurarea protectiei integritatii fizice si psihice a
fiecarui copil.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 0,5
0,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricdrui tip de violenta
(relatii copil-copil, copil-cadru didactic, copil-personal auxiliar)

Dovezi ¢ Planul anual de activitate a [ET nr.194 pentru anul de studii 2021-2022;
® Planificarea zilnicd a educatorului.
Constatari Institutia realizeaza un proces formativ sistematic privitor la prevenirea

si combaterea oricarui tip de violenta.

Pondere si punct
aj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 1.2.4. Accesul copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice,
mintale si emotionale si implicarea personalului si a partenerilor Institufiei in activitdtile de
prevenire a comportamentelor ddundtoare sanatatii

Dovezi

Planul anual de activitate a IET nr 194 pentru anul de studii 2021-2022;
Planificarea zilnica a cadrului didactic;

Implementarea CET, SIDC;

Panoul ,, Dispozitia mea,,;,,Sunt prezent,,;, Stop-cadru,,etc.

Organizarea activitatilor de educatie fizica conform graficului, a
gimnasticii matinale si a gimnasticii curative zilnice;gimnasticii pentru
respiratia corectd;masaj f.de joc;gimnastica de articulatie si
fonematica.etc.

Constatari

Spatiile grupelor si a salilor sunt suficient de luminoase,amenajate
estetic, peretii vopsiti in culori deschise recomandate pentru starea de bine
a copiilor,fiecare grupa este dotata cu o zond de joaca ce permite copilului
un confort psiho-emotional.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -1,5
acordat 1,5
Total standard 4,5

Standard 1.3. Institutia de invitdmant ofera servicii de suport pentru promovarea unui
mod sanitos de viata
Domeniu: Management



Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sanatate si alte institutii cu
atributii legale in acest sens in promovarea valorii sanatifii fizice si mintale a copiilor, in
promovarea stilului sanatos de viata in institutie si in comunitate

Dovezi ¢ Planul anual de actvitate al IET nr.194 pentru anul de studii 2021-2022;

® Proces-verbal al sedintei Consiliului profesoral nr.02 din 23.11.2021 si
materialele acestuia;

® Procesele verbale ale sedintelor cu parintii in toate grupele.

Constatari Administratia si cadrele didactice impreunda cu asistenta medicala

promoviaza
= Regim alimentar echilibrat

@ Activitatea fizica

@ [giena generald a corpului

@ [ntirirea organismului

@ Abandonarea obiceiurilor nocive

@ Echilibrul psihologic

discuta cu parintii copiilor despre respectarea igienei personale. Se petrec

e, v e

promovdnd valoarea sanatatii fizice si mentale a copiilor §i a stilului
sanatos de viatd.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a
resurselor materiale si metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie
educationala etc.) pentru profilaxia problemelor psthoemotionale ale copiilor

Dovezi ¢ Rezultatele controlului tematic ,,Pregatirea institutiei catre noul an de
studii 2021-2022”, Respectarea cerintelor sanitar-igienice in contextual
epidemiologic COVID-19.

¢ Literatura metodica de specialitate, planse informative;

¢ Planificarea zilnica a cadrelor didactice;

e Panoul ,,Dispozitia mea”

Constatari Institutia asigura permanent condifii fizice, resurse materiale §i

metodologice pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale

copiilor.Multi ani desfasoara ,,Scoala de experientei avansate,, la capitolul
dat.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare / sustinere a modului sdndtos de viata, de
prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului si
de profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului copiilor la
programe ce promoveaza modul sdndtos de viatd

Dovezi Respectarea strictd a Regimului zilei;Respectarea regimului de aerisire;
Planul anual de activitate al IET nr.194, anul de studiu 2021-2022;
Proces-verbal al sedintei Consiliului profesoral si materialele acestuia;
Planificarea zilnica a cadrelor didactice.

Panouri pentru intelegerea si constientizarea riscurilor, in caz de

nerespectare a modului sdnatos de viatd si masurile de prevenire a




COVID-19;
¢ Petrecerea lunarului degustarilor bucatelor de la gradinita.
¢ Aplicarea diverselor metodelor de cilire a organismului copilului.
marirea rezistentei organismului la orice factori de mediu care cauzeaza
stres si tensiune.
Constatari Institutia incurajeaza inifiative si realizeaza activitati de promovare a
modului sanatos de viatd, de prevenire a riscurilor de accident,imbolnaviri,
surmenaj, de profilaxie a stresului implicandu-i permanent in desemnarea
experientelor valoroase legate de sanatate. Este respectat programul zilei a
fiecarei grupe in dependenta de varsta. Activitdtile ce presupun efort
intelectual sunt alternate cu activitati recreative si motrice.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: -2
acordat

Total standard 5,0
Dimensiune | Puncte forte Puncte slabe
[Se va completala | ® Este asiguratd securitatea si protectia | ® Frecventarea institutiei pe ture;
Jinalul fiecarei tuturor copiilor; * Restrictiile impuse de
dimensiuni] * Prezenta documentatiei ce vizeaza Hotararile CNSP au exclus
securitatea si protectia tuturor implicarea specialistilor in
copiilor; activitdti de informare a
¢ Institutia dezvolta parteneriate pdrintilor, copiilor.
comunitare cu CPSP, AMT.CSP, ¢ Lipsa unui sistem de alarma
ANSA; antiincendiu;
¢ Unul din obiectivele prioritare in * Motivatia slabad de angajare a
anul de studiu 2021-2022 a fost lucratorilor tehnici.
,Formarea competentelor de
respectare a unui mod sanatos de
viata”.

Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA
Standard 2.1. Copiii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii institutiei

[Standardul nu se aplica IET]

Domeniu: Management

Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de
participare a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborand proceduri si instrumente
ce asigurd valorizarea initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce tin
de interesul lor imediat

Dovezi o

Constatari o

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor / copiilor, constituitd democratic si
autoorganizata, care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi /

copii
Dovezi o
Constatari o
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalititii mijloacelor de comunicare ce reflecta opinia liberd a
elevilor / copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.)



Dovezi o

Constatari o

Pondere s1 punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.1.4. Implicarea permanenta a elevilor / copiilor in consilierea aspectelor legate de
viata scolara, in solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului
educational, n evaluare propriului progres

Dovezi o

Constatari o

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
acordat

Total standard

Standard 2.2. Institutia scolara comunica sistematic si implica familia §i comunitatea in
procesul educational
Domeniu: Management
Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a
parintilor in structurile decizionale, de implicare a lor in activititile de asigurare a progresului
scolar, de informare periodica a lor in privinta elevilor / copiilor si de aplicare a mijloacelor de
comunicare pentru exprimarea pozitiei parintilor si a altor subiecti in procesul de luare a deciziilor

Dovezi ¢ Regulamentul de organizare si functionare a institutiei;

® Procesul verbal 01 din 08.09.2021,, Cu privire la componenta nominald
a Consiliului de administrare”;

¢ Ordinul nr.24-ab din 19.08.2018 ,,Cu privire la instituirea Consiliului de
eticd si integritate In IET nr.194”.

e Evaluare a copiilor in baza SIDC

Constatari Institutia promoveaza un set de proceduri de delegare a parintilor in

structurile decizionale, de implicarea a lor in activitati ce asigura

progresul instructiv-educativ pentru exprimatrea opiniilor tuturor

partenerilor educationali si imbunatatirea calitatii educationale.

(Consiliului de administratie, Consiliului de etica).

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -1

acordat

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitdtii, pe aspecte
ce tin interesul elevului /copilului, si a actiunilor de participare a comunitdtii la imbunatdtirea
conditiilor de invatare si odihna pentru elevi /copii

Dovezi ® Acordul de parteneriat cu Scoala primara-gradinita nr.88 ” (Planul anual
de activitate a IET nr.194 anul de studiu 2021-2022);

* Acord de parteneriat semnat cu Gradinita ,,Dobra smeana,, nr.8
or.Dobrich, Bulgaria.

e (CONVENTIE — CADRU DE PARTENERIAT cu UPS Tiraspol cu
sediul in or.Chisindu in cadrul Laboratorului catedrei psihipedagogiei si
educatiei prescolare .

Constatari Institutia detine acorduri de parteneriat cu reprezentantii comunitatii la

nivel local si international,ce urmaresc extinderea ariei activitatilor sale in

mediul educational §i cresterea continua a potentialului sau educogen,
genereaza ideilei i tehnologiile educationale avansate.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -1

acordat




Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritdtii publice locale la participarea
in consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii,
beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor
comunitatii in activitati organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate

pentru toti copiii

Dovezi * Procesele-verbale ale sedintelor Consiliului de administratie, anul de
studii 2021-2022;
® Procese-verbale ale sedintelor cu parintii pe parcursul anului de studii
2021-2022 (prezenta fizica si online);
e Planul anual de activitate al IET nr.194 pentru anul de studii 2021-2022.
Constatari In planul anual existd proiectia anuald a sedintelor CA, cu puncte in
ordinea de zi, orientate spre educatia de calitate pentru toti copiii, .
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -1,5
acordat 1,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a
comunitatii la elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si
implicarea acestora i a altor actori comunitari ca persoane-resursd in procesul educational

Dovezi ¢ Chestionar cu privire la selectarea subiectelor din programe de
educatie parentald, la care parintii doresc sa fie instruiti/informati in
anul de studii 2021-2022;
¢ Participarea pdrintilor la evenimente, organizarea excursiilor,
activitdti extracurriculare,digustarea lunara,claca,master-
classuri,mese rotunde online;
¢ Poze de la activitatea zilnica;
e Subiectul inclus in ordinea de zi a sedintelor cu parintii.
Constatari

Structurile asociative ale parintilor §i copiilor, precum si institutiile
partenere din comunitate participa la elaborarea documentelor programate
(proiect de dezvoltare, plan de activitate, etc) a institutiei. Cadrele didactice
realizeaza sistemic activitati discutii cu parintii privind educatia copiilor
lor, in baza unui plan elaborat, incurajandu-i sa se implice in calitate de
persoand-resursa in procesul educational (de exemplu, caiete de lucru, sau
vizite la locul de munca al parintilor sau ca parintele-stomatolog-
indrumator, parintele-cardiolog-consultant etc.) si in activitati
extracurriculare (de exemplu pregatirea evenimentelor, organizarea
excursiilor, activitatilor pe interese)

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: -2

Total standard

5,5

Standard 2.3. Gradinita, familia si comunitatea ii pregitesc pe copii sd convietuiasca
intr-o societate interculturalid bazata pe democratie
Domeniu: Management
Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fatd de diversitatea culturald, etnicd, lingvistica,
religioasa, prin actele reglatorii si activitati organizate de institutie

Dovezi

¢ Regulamentul de organizare si functionare al IET nr.194;

* Registrul de inmatriculare si inregistrare a copiilor din institutie;

¢ Regulamentul de evidentd, inmatriculare si transfer a copiilor cu varsta
0-6/7 ani in institutiile publice de educatie timpurie de tip general;




* Fisele de monitorizare si evaluare a dezvoltarii copiilor in baza SIDC
e Rapoartele scolarilor.

Constatari

Administratia institutiei promoveaza respectul diversitatii culturale,
etnice, lingvistice, religioase prin actele reglatorii si prin activitdtile pe
care le organizeaza la nivel de institutie §i in afara ei.

Organizarea procesului de evaluare a copiilor in baza Metodologiei de
monitorizare si evaluare a dezvoltarii copiilor 1,5-7 ani in baza SIDC.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -1

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitdtii culturale, etnice,
lingvistice, religioase si de valorificare a multiculturalitatii in toate documentele si in activitatile
desfasurate in institutie si colectarea feed-backului din partea partenerilor din comunitate privind
respectarea principiilor democratice

Dovezi * Proiecte tematice;
e Planificarea cadrelor didactice;
e Scenariile activitatilor extracurriculare.
Constatari Pe parcursul anului de studiu 2021-2022 au fost aprobate in cadrul

Consiliului profesoral, Consiliului de administratie sau vizate/vazute de
metodist ( planificarea zilnica, proiectele activitatilor extracurriculare)

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -1

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabild si valorizantd a fiecarui copil
indiferent de apartenenta culturald, etnica, lingvisticd, religioasd, incadrarea in promovarea
multiculturalitatii, valorificAnd capacitatea de socializare a copiilor si varietatea de resurse (umane,
informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor

Dovezi e Raport de autoevaluare privind pregatirea pentru redeschiderea
institutiei coordonat cu ANSA si CSP;

* Rezultatele controlului tematic ,,Pregatirea institutiei catre noul an de
studii 2021-2022”, Respectarea cerintelor sanitaro-igienice in contextul
epidemiologic COVID-19.

Constatari Institutia de Educatie Timpurie nr.194 din or.Codru,mun.Chisinau

imbratiseaza diversitatea si multiculturalitatea, serveste atit comunitatea
locala, cit si pe cea internationala si perpetueazad, prin educatie, valori ca
toleranta, respectul, aplecarea spre nevoile semenilor.

Oferindu-i dragoste,liniste, petreceri anivesare, mincare ca la mama acasa.
Bineinteles, cel mai important obiectiv pentru gradinita noastra il constituie
acela ,de a oferi educatie copiilor . Procesul educativ -instructiv se
realizeaza in mare parte prin joc, deoarece numai in acest mod se imbina
insusirea noilor cunostinte cu activitatea preferata de copii. Astfel, la
gradinita copilul se va forma si va ajunge astfel o personalitate complexa
care va reusi sa raspundd in permanentad unei societati in continud
schimbare.

"Gradinita Prikindel,, este o lume de miracole §i de uimire, a creatiei
scaldate in lumina, iesind din intuneric, nespus de noua, proaspatd §i
uluitoare. Copilaria se termind atunci, cand lucrurile inceteazd In institutie
este creat un mediu atractiv §i placut , un climat psihologic agreabil, cu
mentinerea starii de bine a copiilor indeferent de apartenenta culturald,
etnica, lingvistica, religioasa din momentul inmatricularii (perioada de
adaptare) si pe parcursul frecventarii institutiei.

Pondere si punctaj

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: -2




| acordat | | | |

- L] Ll II
* Sa te mﬁbnmnlr@ "Curriculum/ proces educational

Indicator 2.3.4. Reflectarea in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile copii&’
si ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de conviefuire armonioasd intr-o societ g en
IO nesc uinterculturalé, a modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi ¢ Proiecte tematice;
¢ Diplome de participare la diferite activitati/concursuri.
¢ Promovarea valorilor etnoculturale prin crearea expozitiilor de artd
plasticd, expozitii de artizanat.
¢ Planificarea zilnica a cadrelor didactice;
¢ Planificarea si organizarea activitatilor extracurriculare ,,Sarbatoarea
pastelui pe intelesul copiilor”, ,,Ha 6aunbI”

® Organizarea festivalului ,,Ciresarul copiilor”
Constatari Realizarea obiectivelor educatiei timpurii depinde in mare mdasura de
calitatile si competentele cadrelor didactice,care prin actiunile lor,prin
personalitatea lor,reprezinta un model pentru copii.Munca de mare
raspundere pe care o indeplinesc le cere cadrelor didactice sa dovedeasca
un larg orizont cultural,sa aiba cunogtinte bogate in literatura si arta,in
stiinta,sa cunoasca evenimentele social-politice,sa faca fata noilor cerinte
si schimbari.

Deaceea un accent deosebit punem pe perfectionarea §i formarea cadrelor
didactice, un proces prin care se asigura calitatea educatiei.Principalele
forme de organizare a perfectionarii cadrelor sunt participarea la :
cursurile de perfectionare,reuniunile metodice,conferintele,mesele
rotunde,seminarii practice,consilii pedagogice,ore metodice,

consultatii, training-uri,autoinstruirea,pregatirea

zilnica pentru activitati.

Cadrele didactice pe parcursul anului de studiu au organizat un sir de
activitati promovand respectul valorilor nationale si ale minoritatilor
etnice, religioase sau de alta natura in activitdtile extracurriculare.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: -2
acordat
Total standard 6,0
Dimensiune II Puncte forte Puncte slabe
[Se va completala | ® Parteneriatul institutiei cu * Din cauza restrictiilor legate de
finalul fiecarei reprezentantii comunitatii formeaza situatia pandemica COVID-
dimensiunif medii educationale benefice, 19 a fost limitata participarca
democratice pentru tofi copiil. parintilor la procesul
educational in cadrul
institutiei.

Dimensiune III. INCLUZIUNE EDUCA'[IONALA

Standard 3.1. Institutia educationala cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate,
gen, origine si stare sociala, apartenenta religioasa, stare a sanatatii si creeaza conditii optime
pentru realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational

Domeniu: Management
Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu
privire la educatia incluziva (EI), a strategiilor de formare continud a cadrelor in domeniul EI, a



proiectelor de asigurare a incluziunii prin activitatile multiculturale, a documentelor de asigurare a
serviciilor de sprijin pentru elevii cu CES

Dovezi Regulamentul de organizare si functionare a institutiei;

PDI, domeniul Curriculum;

Fisele de post ale educatorilor;

Planul anual de activitate al institutiei pentru anul de studii 2021-2022.
Constatari PDI si planul anual de activitate al institutiei cuprind activitati specifice
de aplicare a politicii statului cu privire la educatia incluziune,procesul
educational se realizeaza in concordanta cu particulartitatile si necesitatile
individuale ale fiecarui copil.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru
procesul de inmatriculare si incluziune scolara a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si sprijin
pentru copiii cu CES

Dovezi e APL
¢ Registrul de Inmatriculare si inregistrare a copiilor din institutie;
* Registrul de evidentd a copiilor din institutie;

Constatari In institutie sunt inmatriculati toti copiii inregistrati la APL, inclusiv si
copii cu CES,care au nevoie de sprijinul nostru al tuturor pentru a avea
acces la educatie.la institutia noastrd,li se ofere sanse egale la educatie
dezvoltare.Cadrele didactice accepta nevoile acestor copiii.Cadrele
didactice au responsabilitatea de a-i ajuta pe copii sa depaseascd barierele
din calea invatarii,avind abilitatile necesare.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -1
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES,
elaborarea actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta
inmatricularii elevilor [indicatorul se aplica IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor, institutiilor
de invatamadnt general cu programe combinate]

Dovezi Administratia Publica Locala;

Registru de evidentd a copiilor din institutie;

Planul anual de activitate a IET nr.194 pentru anul de studii 2021-2022;
Planul de inscriere a copiilor in IET nr.194 pentru anul de studii 2022-
2023, aprobat prin decizia CA.

Constatari In institutie nu sunt cadre didactice de sprijin.

APL asigura inmatricularea tuturor copiilor.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -1,5
acordat 1,5

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui copil si
asigurarea activitdtii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in
functie de necesitatile copiilor

| Dovezi | ¢ Fisele de monitorizare si evaluare a dezvoltarii copiilor in baza SIDC; |




e Rapoartele privind dezvoltarea fizica, cognitiva, personald, socio-
emotionald si lingvistica a copiilor din grupa pregatitoare;

¢ LEGE Nr. 140 din 14.06.2013 privind protectia copiilor aflati in situatie
de risc si a copiilor separati de parinti.

Constatari Institutia monitorizeaza sitemic progresul si dezvoltarea fiecarui copil

(evaluarea initiala si finala), valorifica permanent ascensiunea in

dezvoltarea acestuia, creeaza conditii optime pentru dezvoltarea

potentialului.

Pondere si1 punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -1

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordantd cu particularitatile si
nevoile specifice ale fiecdrui copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI),
curriculum adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de sprijin

Dovezi e Proiectarea didactica a educatorilor / conducatorilor muzicali;

¢ Centre de interes amenajate 1n fiecare grupa;

¢ Portofoliile copiilor din vestiar.

Constatari Procesul educational se desfasoara in baza documentelor de politici
educationale si este planificat reiesind din interesele copiilor.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: -2
acordat
Total standard 7,5

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invatamant sunt incluzive,
nediscriminatorii i respecta diferentele individuale
Domeniu: Management
Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si
combatere a oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale
Dovezi ¢ Planul anual de activitate a IET nr.194 pentru anul de studii (actiuni de
prevenire a cazurilor ANET);
¢ Plan de dezvoltare a institutiei 2020-2025, domeniul Curriculum;
® Proiectarea zilnica a educatorului (activitati de dezvoltare personald).
Constatari Institutia planifica/propune mecanisme de identificare si combatere a
oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si
operationale ale institutiei, prin programe, activitdti care au ca tintd educatia incluziva si nevoile
copiilor cu CES

Dovezi ¢ Planul anual de activitate a IET nr.194 pentru anul de studii 2021-2022
e PDI, domeniul Curriculum, Educatia incluziva a copiilor cu CES;
Constatari In PDI si planul anual de activitate a institutiei este promovata

diversitatea si activitati care au ca tinta educatia incluziva.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 3.2.3. Asigurarea respectdrii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea
personalului, a copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri




Dovezi

Registrul proceselor verbale ale sedintelor Consiliului de etica;
Planul de activitate a Consiliului de etica;

Dosarul materialelor Consiliului de etica;

Panoul ANET;

Dosarul ANET.

Constatari

Personalul este informat la angajare si anual despre prevederile
Codului de etica; Sunt respectate diferentele individuale prin aplicarea
procedurilor de prevenire, identificare, evaluare a situatiilor de
dicriminare.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -1

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/
adaptat pentru copiii cu CES, si evaluarea echitabild a progresului tuturor copiilor, in scopul
respectdrii individualitatii si tratarii valorice a lor

Dovezi ® Proiectarea didactica;

e Portofoliile copiilor;

¢ Fisele de monitorizare si evaluare a dezvoltarii copiilor in baza SIDC.
Constatari Institutia trateaza tofi copiii in mod echitabil prin aplicarea eficienta a

documentelor de politici incluzive, a curriculumului ,prin diverse activitati
de cunoastere §i evaluare a progresului fiecarui copil, prin mecanizme de
sustinere a individualitatii si tratarii valorice a fiecaruia.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: -2

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de catre copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor
individuale s1 de discriminare si manifestarea capacitatii de a le prezenta in cunostintd de cauza

Dovezi ¢ Fisa de dezvoltare a evolutiei in dezvoltarea copilului.
¢ Fisa de observare a dezvoltarii copilului.
Constatari Cadrele didactice organizeaza sistematic activitafi educationale

idreptate spre recunoasterea de catre copii a situatiilor de discriminare.
Capacitatea copiilor de a recunoaste si de a prezenta cunostinta de cauza,
respectarea diferentelor individuale si de discriminare a fost observata in
cadrul diverselor situatii in timpul activitatilor integrate, extraccuriculare
si alte momente de regim.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -1

Total standard

7

Standard 3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil

Domeniu: Management

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor instituionale disponibile pentru asigurarea unui mediu
accesibil si sigur pentru fiecare copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si utilizarea

resurselor noi

Dovezi

¢ Raport de autoevaluare al Institutiei de educatie timpurie, coordonat si
aprobat de CSP si ANSA;
e Planul de actiuni privind pregatirea Institutiei catre noul an de studii




2021-2022, in contextual pandemiei COVID-19;

* Spatiu pentru fiecare grupd de varsta (vestiar, grupd, dormitor,bloc
alimentar, bloc sanitar);

e Teren de joacd, pavilion, atribute de joc;

e Sald de muzica,sala de sport.

Constatari

Institutia asigura un mediu accesibil si sigur pentru fiecare copil,
planificand riguros resursele umane si materiale,interne §i comunitare,
identificand si procurand la timpul potrivit resurse noi si respectand
cerintelor sanitaro - epidemiologice in legatura cu pandemia COVID-19

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: -2

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform
legii, la datele de interes public

Dovezi ¢  Ordinul ,,Cu privire la protectia datelor cu caracter personal”;
* Acordurile informate ale parintilor cu privire la utilizarea imaginii
copilului;
¢ Cererile de inscriere a copiilor in institutie;
e Pagina web a institutiei.
Constatari In institutie toate datele cu caracter personal sunt prelucrate conform
legislatiei in vigoare si accesul la informatie este limitat.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor copiilor, a
spatiilor dotate, conforme specificului educatiel, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin

Dovezi ® Spatiul grupelor;
¢ Sala de sport si de muzica;
e Teren/pavilion la fiecare grupa.
Constatari Institutia asigura un mediu accesibil pentru incluziunea tuturor copiilor

si dispune de spatii destinate procesului educational, dotate in
conformitate cu nevoile generale si speciale a copiilor, rezonabil accesibile
pentru tofi copii.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: -2

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatdmant si a auxiliarelor curriculare,
utilizand tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitatilor tuturor copiilor

Dovezi

¢ Conexiune Wi-Fi;

Monitoare;

Centre muzicale;

Stick.

Utilizarea platformelor Viber, Zoom, Google Meet
Sala muzicald este asiguratd cu pian, monitor.
Cartoteca electronica

Constatari

Institutia monitorizeaza permanent desfasurarea activitatilor
educationale. Cadrele didactice aplica mijloacele de invatamant si
auxiliare curriculare conform planului anual §i a necesitatilor educationale
ale copiilor, utilizeaza tehnologii informationale si de comunicare.

Pondere si punctaj

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: -2




acordat | |

Total standard 7,0
Dimensiune 11 Puncte forte Puncte slabe
[Se va completala | ® Institutia detine un plan operational | In unele cazuri , pdrintii nu
Jfinalul fiecarei cu privire la activitatea in domeniul constientizeazd  necesitatea
dimensiuni] incluziunii educationale; testarii copiilor pentru
® Mediul fizic creat in institutie este precizarea  unui  diagnoz
accesibil si favorabil pentru copiii correct;
cu dezvoltare tipica. e Mediul fizic nu este adaptat
copiilor cu dezabilitati
locomotorii (rampa).

Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA
Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare §i realizarea unui proces
educational de calitate
Domeniu: Management
Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitdtii educatiei si spre imbunatdtirea continud a
resurselor umane si materiale in planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de
monitorizare a eficientei educationale

Dovezi Planul anual de activitate;

Planul de activitate al consiliului profesoral

100% personal didactic;

Seminare interne;

Certificate de la cursuri de formare continua;

Certificate de participare la conferinte;

Ordinul cu privire la confirmarea gradelor didactice;

Programul de dezvoltare.

Constatari Planurile strategice si operationale ale institutiei , sunt explicit
orientate spre cresterea calitatii educatiei, inteleasa ca progres in obtinerea
rezultatelor invatarii si in privinta ,starii de bine” a copilului. Cadrele
didactice participa la formari, conferinte, reuniuni metodice §i webinare
organizate la nivel municipal si national;

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: -2
acordat

Indicator 4.1.2. Realizarea efectiva a programelor si activitatilor preconizate in planurile
strategice si operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor.

Dovezi e Dari de seama cu privire la activitate Tn anul de studii 2021-2022,
prezentate n cadrul Consiliului profesoral (director, metodist,
educatori, conducatori muzicali);

* Note informative, elaborate cu concluzii de rigoare si recomandari
in contextul imbunatatirii calitatii educatiei;

* Fisa de evaluare si monitorizare a activitatii cadrului didactic;

¢ Controalele tematice programate si realizate.

Constatari Planurile si activitatile planificate in planurile strategice si
operationale ale institutiei), sunt realizate efectiv. Administratia institutiei
elaboreaza §i aplica un mecanism de monitorizare/automonitorizare a
eficientei educationale in institutie.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: -2
acordat




Indicator 4.1.3. Asigurarea in activitatea consiliilor si comisiilor din /nstitutie, a modului
transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea
mecanismelor de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de
comunicare interna si externd cu privire la calitatea serviciilor prestate

Dovezi Comisiei de evaluare internd a institutiei;

Procesele verbale ale consiliilor metodice;

Seminare / mese rotunde;

Orele metodice pentru cadrele didactice;

Procesele-verbale ale Consiliului de aministratie;

Registru inmatricularii copiilor;

Constatari Administratia promoveaza un mod eficient de comunicare interna §i
externd cu privire la calitatea serviciilor prestate si asigura transparenfa ,

democratica si echitabila, cu privire la politicile institutionale.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: -2
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea
institutiei de Invatdmant printr-o infrastructurd adaptatd necesitatilor acesteia

Dovezi sali de grupa — 14

sala de sport - 1

sala de muzica - 1

cabinet medical

Izolator

cabinet metodic

garderoba

bucatarie

spalatorie

cabinete administrative

teren de sport;

pavilioane -14 etc.

Constatari Infrastructura institutiei asigura organizarea procesului educational in
raport cu obiectivele si misiunea acesteea.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: -2
acordat

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietdti de echipamente, materiale si auxiliare
curriculare necesare valorificarii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale
acestuia, a curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate

Dovezi ¢ Portofoliile cadrelor didactice;

* Monitoare, centrele muzicale, stickuri cu filme educationale, planse,
mape tematice, literatura artistica / metodica, panouri, jocuri de
masa / de rol,cartoteca electronica,etc.

e Materiale didactice demonstrative, distributive.

Constatari Institutia dispune de echipamente, materiale didactice §i auxiliare

curriculare moderne necesare si potrivite educatieie actuale.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: -2

acordat




Indicator 4.1.6. incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinitor de grade
didactice (eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu
normativele in vigoare
Dovezi

Certificate de grad;

Ordin cu privire la conferirea/confirmarea gradelor didactice;

Diplome;

Scrisori de multumire;

Gratitudine;

Certificate de participare etc.

Institutia asigura incadrarea personalului calificat prin 65% de cadre
detindatoare de grad didactic.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -1
acordat

Constatari

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in
limitele permise de cadrul normativ
Dovezi ¢ Planul anual de activitate a institutiei pentru anul de studii 2021-2022;

e Planul de dezvoltare;
¢ Proiectarea cadrelor didactice;
¢ Portofoliile copiilor;
* Mapa cadrului didactic ,Proiectdri ale activitatilor didactice si
extracurriculare”.
Constatari In anul de studii 2021-2022 procesul educational a fost organizat in

baza Curriculum-ului pentru educatia timpurie, adaptat la conditiile de
pandemie COVID-19.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: -2
acordat
Total standard 13

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifici eficient resursele educationale in raport cu
finalitatile stabilite prin curriculumul national
Domeniu: Management

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv
componenta raionald, institutionald, curriculumul adaptat, PEI)
Dovezi e Materialele controalelor interne (pregatirea cadrelor didactice catre
activitate), tematice (Pregatirea institutiei catre noul an de studii 2021-
2022, cerintele sanitaro-igienice in contextul epidemiologic COVID-19;
Racordarea strategiilor de invatare $i mediului fizic la situatia
epidemiologicd);
Rapoarte de evaluare a copiilor in baza SIDC
Portofoliile copiilor;,
Fisele de asistenta;
Note informative cu privire la rezultatele controalelor;
Procesele verbale ale Consiliilor profesorale;
Postari pe pagina web a institutiei.
Constatari Administratia institutiei monitorizeaza nivelul de realizare a curriculum-
ului  pe tot parcursul anului de studii 2021-2022, in cadrul controalelor,
concursurilor si altor actiuni planificate in PAA.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat




Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activitdtilor
de recrutare si de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale,
institutionale si nationale

Dovezi ¢ Planul de activitate a institutiei pentru anul de studii 2021-2022 ,
aprobat la CP 0.2 din 07.09.21;

¢ Planul perspectiv de atestare al cadrelor didactice pentru perioada de
5 ani;

¢ Planul perspectiv de formare continua a cadrelor didcatice pentru 3
ani;

¢ Administratia institutiei respectd regulamentul de atestare a cadrelor
didactice, stabileste nivelul de competenta profesionald, creeaza
cadrul motivational pentru cresterea profesionala si a
responsabilitifii personale.

e Contractul de colaborare in baza ,,Laboratorul catedrei
psihopedagogice si educatie prescolard a Universitatii de Stat din

Tiraspol”;

Constatari PAA contin activitati de recrutare §i formare continua a cadrelor
didactice atdt din perspectiva nevoilor individuale, cit si ale celor
institutionale.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.2.3. Existenta unui numdr suficient de resurse educationale (umane, materiale
etc.) pentru realizarea finalitdtilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi Cadre didactice necesare;

Centre de activitate;

Panouri;

Atribute 1n sala de muzica si sport;

Nota informative cu privire la rezultatele controlului tematic ,,Pregatirea
institutiei catre noul an de studii 2021-2022”; Respectarea cerintelor
sanitaro-igienice in contextul epidemiologic COVID-19;

¢ Registru de evidentd a bunurilor materiale din institutie;

e Inventarierea bunurilor materiale

Constatari Institutia dispune de un numar suficient de resurse educationale
(umane, materiale etc.) pentru realizarea finalitatilor stabilite prin
curriculum-ul national ajustandu-le permanent la cerintele zilei si

asigurand prin aceasta un proces educational performant.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrdrii pe Standardele de eficientd a invatdrii, a modului de
utilizare a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in
procesul educational

Dovezi ¢ Fise de asistenta a activitatilor integrate si extracurriculare;

® Vizarea proiectarii didactice a educatorilor (harta proiectului, inventarul,
scrisoarea de intentie la fiecare proiect tematic);

e Aprobarea proiectelor activitatilor extracurriculare;




Rapoarte de evaluare a dezvoltarii copiilor;

CP anuale cu prezentarea activitatilor integrate;

Registrul de evidentd a repartizarii cartilor prin grupe.

Utilizarea monitoarelor Tn cadru activitatilor (filme educationale).
Constatari Institutia monitorizeaza utilizarea resurselor educationale si aplicarea
strategiilor didactice interactive, centrarii pe Standardele de eficienta a
invatarii la evaluarea calitatii Curriculumului predat, a modului de
utilizare a resurselor educationale §i de aplicare a strategiilor didactice
interactive, inclusiv TIC, in procesul educational.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: -2
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei
centrate pe copil si pe formarea de competente, valorificand Curriculumul in baza Standardelor de
eficientd a invatdrii

Dovezi ¢ Proiectarea didactica a activitatilor educationale (Harta proiectului,
inventarul de probleme, scrisoarea de intentie la fiecare proiect tematic)
si a conducatorului muzical;

* Proiecte ale activitatilor extracurriculare;

¢ Portofoliul grupei;

* Materialele si rezultatele controlului operativ ,,Pregitirea cadrelor
didactice catre activitate”;

Constatari Cadrele didactice elaboreaza proiecte didactice in conformitate cu

principiile educatiei centrate pe copil si pe formarea de competente. Exista

progres in privinta aplicarii, de catre cadrele didactice, a strategiilor
interactive si tehnologiilor noi, in procesul de predare-invatare-evaluare.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -1,5

acordat 1,5

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaludrii rezultatelor invatarii, in conformitate cu
standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea copilului

Dovezi ¢ Portofliile copiilor ( fisa de observare, teste, fisa de evaluare);
* Fisele de monitorizare si evaluare a dezvoltarii copiilor in baza
SIDC;

e Rapoartele privind dezvoltarea fizica, cognitiva, personald, socio-
emotionald si lingvistica a copiilor din grupa pregatitoare;

e Rapoartele anuale privind rezultatele copiilor din toate grupele in
baza Instrumentului de monitorizare si evaluare a dezvoltarii
copilului de la 1,5 la 7 ani, elaborate 1n baza SiDC;

® Proces-verbal al sedintei Consiliului profesoral.

Constatari Cadrele didactice evalueaza rezultatele invatarii, in conformitate cu

SIDC, urmarind progresul in dezvoltarea copilului.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordantd cu
misiunea institutiei , cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si
operationala

Dovezi ¢ Planul anual de activitate a IET nr.194 pentru anul de studii 2021-
2022;
¢ Proiectele didactice ale activitatilor extracurriculare ale cadrelor
didactice pe grupe;




* Proiecte educationale la nivel de institutie: ,,Stop - cadru”(Educatia
pentru sandtate) expozitia pozelor, ,, Micii ecologisti”- amenajarea
terenului de joaca, ,,Ciresarul” expozitia lucrarilor artistice.

® Regulamentele concursurilor institutionale.

Constatari

Institutia organizeaza §i desfasoara activitati extracurriculare in
concordanta cu misiunea educatiei, cu obiectivele din curriculumul si din
documentele de planificare, in care sunt implicati copii impreund cu
parintii.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru copii, intru a obtine rezultate in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care
beneficiaza de curriculum modificat si/ sau PEI)

Dovezi

Proiectarea didactica zilnica a educatorului (lucrul individual);

Fise de observare a copilului;

Portofoliul copilului;

Discutii individuale cu parintii;

Fise de asistenta a activitatilor integrate;

Formulare de inregistrare a datelor obtinute in urma evaluarii cadrelor
didactice in baza Standardelor profesionale nationale pentru cadrele
didactice din institutiile de educatie timpurie.

Constatari

Cadrele didactice asigura sprijinul individual al copilului, pentru
obtinerea rezultatelor invatarii conform standardelelor §i referentialului de
evaluare, prin activitati educationale care-l valorifica pe fiecarui copil.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -1,5
acordat 1,5
Total standard 13.0

Standard 4.3. Toti copiii demonstreazia angajament si implicare eficientid in procesul

educagional

Domeniu: Management
Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului copiilor la resursele educationale (biblioteca,
laboratoare, ateliere, sald de festivitati, de sport etc.) si a participdrii copiilor si parintilor in procesul
decizional privitor la optimizarea resurselor

Dovezi

Graficul de sosire/plecare la/de la gradinita;

Graficul de iesire/intrare la/de la plimbare;

Graficul activitatilor de educatie muzicala si educatie fizica;

Sala de grupa (14), centrele de interes, panouri;

Caserola individuala cu rechizitele necesare pentru fiecare copil;

Ordinul ,,Cu privire la redeschiderea institutiei prescolare in contextual

pandemiei COVID-19;

® Proces-verbal al Consiliului de administratie din 07.09.2021
,,Rezultatele controlului tematic: ,,Pregatirea institutiei cdtre noul an de
studii 2021-2022, cu respectarea cerintelor sanitaro-epidemiologie in
contextual epidemiologic COVID-19”;

® Decizia Consiliului de administratie cu privire la organizarea

containerelor individuale cu rechizite necesare pentru fiecare copil.

Constatari

Pe parcursul anului de studii 2021-2022 tofi copiii inmatriculati in
institufie au avut acces la resursele educationale, inclusiv in cadrul
procesului educational, parintii au fost informati privind situatia creata in
contextual epidemiologic COVID-19, cu privire la asigurarea copiilor cu




cele necesare conform vdrstei,cu cerintele si restrictii, necesare respectate.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: -2

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele copiilor si mecanismele de
valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului

modificat sau a PEI

Dovezi

Portofoliile copiilor;

Colectoarele de lucrari a copiilor in vestiar;

Fisele de monitorizare si evaluare a dezvoltirii copiilor in baza SIDC;
Rapoarte privind dezvoltarea fizica, cognitiva, personald, socio-
emotionald si lingvisticd a copiilor din grupele pregatitoare;
Rapoartele anuale privind rezultatele copiilor din toate grupele in baza
Instrumentului de monitorizare si evaluare a dezvoltdrii copilului de la
1,5 la 7 ani, elaborate in baza SIDC

Constatari

Institutia detine o baza de date privind performantele copiilor, atdt in

format electronic, cit si pe format de hartie.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: -2

Indicator 4.3.3.

succesului copilului

Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a

Dovezi

Portofoliile copiilor;

Fise de oservari pentru fiecare copil;
Colectoarele de lucrari a copiilor;
Expozitiile;

Postarile pe pagina web al institutiei.

Constatari

Institutia promoveaza succesul copiilor in cadrul tuturor activitatilor

curriculare si extracurriculare prin acordarea diplomelor, anuntarea
rezultatelor concursurilor, transmiterea informatiilor parintilor despre
succesul copiilor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -1

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.3.4. Incadrarea copiilor in invdtarea interactiva prin cooperare, subliniindu-le
capacitdtile de dezvoltare individuala, si consultarea lor in privinta concepertii si aplicdrii CDS
[partea finala de dupa ultima virgula nu se refera la IET)

Dovezi ¢ Planul anual de activitate al [ET nr.194 pentru anul de studii 2021-2022;
* Proiectarea zilnica a cadrelor didactice;
¢ Inventarul de probleme la fiecare proiect tematic;
® Scenariile si proiectele activitdtilor extracurriculare;
* Fisa sanatatii copiilor in fiecare grupa.

Constatari Copiii din institutie au fost implicati §i au participat la diverse activitati
ce presupun invatare interactiva prin cooperare.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 1,5

acordat 1,5

Total standard 6,5

Dimensiune IV Puncte forte Puncte slabe

[Se va completa la
finalul fiecarei

89% din cadre calificate in domeniul | ® Organizarea procesului educa-
educatiei timpurii;, tional la distanta.




dimensiuni] * Copiii din grupele pregatitoare au
realizat SIDC in proportie de 94-
100% la toate domeniile.

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN
Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunica si interactioneaza in conformitate cu

principiile echitatii de gen

Domeniu: Management

Indicator 5.1.1. Asigurarea echitdtii de gen prin politicile si programele de promovare a
echitatii de gen, prin informarea in timp util si pe diverse cai a copiilor si parintilor in privinta
acestor politici 1 programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale a activitatilor de
prevenire a discrimindrii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in domeniul
interrelationdrii genurilor

Dovezi ¢ Regulamentul de organizare si functionare a IET nr.194;
e PID al IET nr.194;
¢ Planul anual de activitate al IET nr.194;
* Proiectarea didactica/Proiecte tematice
* Organizarea si desfasurarea activitatilor integrate in toate grupele de
varsta;

Constatari Institutia asigura echitatea de gen tuturor copiilor §i organizeaza
activitati de prevenire a discriminarii, informeaza in timp util si pe diverse
cdi copiii si parintii in privinta acestor politici si programe.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: -2

acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii
cadrelor didactice in privinta echitatii de gen

Dovezi ¢ Informarea cadrelor didactice (la angajare si anual) cu prevederile
regulamentului de organizare si functionare in contextul dat;

¢ Blocurile sanitare separate

® Materialele si agenda seminarului pentru cadrele didactice din institutie
,Educdm baieti si fete”.

Constatari Institutia de invatamdnt asigura formarea cadrelor didactice in privinta

educatiei de gen.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: -2

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitdti curriculare si
extracurriculare — in vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu
invatarea conceptelor-cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor
legate de gen
Dovezi

Proiectarea zilnica a cadrelor didactice;

Planificari la domeniul de activitate;

Centrele de activitate (joc de rol)/Jucarii ;

Activitati de dezvoltare personala si educatie pentru societate orientate
spre constientizarea identitatii personale si de gen.

Constatari Cadprele didactice demonstreaza comportament nediscriminatoriu in
raport cu genul copilului si realizeaza procesul educational - activitati
curriculare §i extracurriculare — in vederea formarii comportamentului
nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea conceptelor-cheie ale
educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de




gen.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2

acordat

Punctaj acordat: -2

Total standard 6

Dimensiune V Puncte forte Puncte slabe

[Se va completala | ® Este respectata echitatea de gen atdt | ® Unii parinti manifesta
finalul fiecarei la inscriere, cat si pe parcursul comportament discriminatoriu

dimensiuni| frecventarii institutiei. in raport cu genul copilului.

.....

Puncte forte

Puncte slabe

Institutia dezvoltd parteneriate comunitare cu
CPSP, AMT, CSP, ANSA;

Personal format de citre Centru de Informare si
Documentare privind Drepturile Copilului;

Este asigurata securitatea si protectia tuturor
copiilor;

Unul din obiectivele prioritare in anul de studii
2021-2022 a fost se este ,,Formarea
competentelor de igiend personala si colectiva si
de respectarea a unui mod sdndtos de viata”;

Pe parcursul anului de studii 2021-2022 institutia
a fost implicatd in mai multe proiecte de
parteneriat national;

Activitafi extracurriclare organizate n
concordan{d cu misiunea institutiei, cu
obiectivele din curriculum.

Mediul fizic creat in institutie este accesibil i
favorabil pentru copiii cu dezvoltare tipica;
Spatii specializate de instruire (sald de sport,
muzicd);

84% din cadre didactice calificate in domeniul
educatiei timpurie;

Copiii din grupele pregititoare au relizat SIDC in
proportie de 94-100% la toate domeniile;

Restrictiile impuse de hotararile
CNSP ;

Din cauza restrictiilor nu a fost
posibild participarea parintilor la
procesul educational in cadrul
instituiet;

Lipsa unui sistem de alarma
antiincendiu.




Este respectata echitatea de gen atat la iscriere, cat
si pe parcursul frecventarii institutului.

Oportunitati Riscuri
Organizarea educatiei parentale cu accent pe * Implicarea limitatd a pdrintilor in
educatie sensibila la gen; procesul educational;
Posibilitatea implementdrii tehnologiilor moderne | ® Refuzul tinerilor specialisti de a se
in procesul educational; incadra in sistemul educational;
Asigurarea transparentei decizionale in activitatea | ® Criza de timp a pdrintilor (din cauza
institutiei prin structurile create; situatiei economice)
Schimb de bune practice cu partenerii locali,
nationali si internationali;




Tabel privind nivelul de realizare a standardelor [se complefeazd peniru Raportud de activitate ce urmeazd
a fi prezental la ANACEC, in vederea evaludrii externel:

Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu
Standard Punctaj 2020-2021 2021.2022 2020 _ 20 -20_
de calitate | maxim *| " Ayocvalua Nivel Autocvalua Nivel Autocvalua | Nivel Autoevalua Nivel
e, puncic realizare, % TC, puncie realizare, % re, puncle realizare, %o rc, puncle realizare, %
1.1 10 9.5 95% 9,5 95%
1.2 5 4,5 90% 4 80%
1.3 5 5 100% 5 100%
2.1 0 0 0 0 0
2.2 6 55 92% 5.5 92%
2.3 6 6 100% 6 100%
3.1 3 7.5 94% 7.5 84%
32 g 6,5 93% 7 100%
33 7 7 100% 7 100%
e
4.1 13 12,25 94% 13 100%
42 14 13 93% 13 93%
4.3 7 6,5 93% 6,5 93%
5.1 6 6 100% 6 100% 41
| Total 94 | 8925 945% | 90 87.4%

# 10 cazul in care un anumit standard sau apumili indicatori nu sc aplica la evaluarea institugiei date,

punctelor acardate prin indicatorii evaluabili.

Rezultatele evaluirii anuale a personalului didactic:

la Total se

va inscrie suma

Anul de studiu | Nr. total cadre Distributia calificativelor
didactice foarte bine bine satisfacitor nesatisfacator
2021-2022 25 20 5 0 0
|
|
Rezultatele evaludrii anuale a cadrelor de conducere:
f— Anul de studiu | Nr. total cadre de Rezultatele prezentarii Raportului anual de activitate _l

conducere

se aprobid

nu se aprobi

2021-2022

1

Semnitura cadrului de conducere




	​ Dimensiune I. SĂNĂTATE, SIGURANȚĂ, PROTECȚIE
	​ Standard 1.1. Instituția de învățământ asigură securitatea și protecția tuturor copiilor
	​ Standard 1.2. Instituția dezvoltă parteneriate comunitare în vederea protecției integrității fizice și psihice a fiecărui copil
	​ Standard 1.3. Instituția de învățământ oferă servicii de suport pentru promovarea unui mod sănătos de viață

	​ Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICĂ
	​ Standard 2.1. Copiii participă la procesul decizional referitor la toate aspectele vieții instituției [Standardul nu se aplică IET]
	​ Standard 2.2. Instituția școlară comunică sistematic și implică familia și comunitatea în procesul educațional
	​ Standard 2.3. Grădinița, familia și comunitatea îi pregătesc pe copii să conviețuiască într-o societate interculturală bazată pe democrație

	​ Dimensiune III. INCLUZIUNE EDUCAȚIONALĂ
	​ Standard 3.1. Instituția educațională cuprinde toți copiii, indiferent de naționalitate, gen, origine și stare socială, apartenență religioasă, stare a sănătății și creează condiții optime pentru realizarea și dezvoltarea potențialului propriu în procesul educațional
	​ Standard 3.2. Politicile și practicile din instituția de învățământ sunt incluzive, nediscriminatorii și respectă diferențele individuale
	​ Standard 3.3. Toți copiii beneficiază de un mediu accesibil și favorabil

	​ Dimensiune IV. EFICIENȚĂ EDUCAȚIONALĂ
	​ Standard 4.1. Instituția creează condiții de organizare și realizarea unui proces educațional de calitate
	​
	​ Standard 4.2. Cadrele didactice valorifică eficient resursele educaționale în raport cu finalitățile stabilite prin curriculumul național
	​ Standard 4.3. Toți copiii demonstrează angajament și implicare eficientă în procesul educațional

	​ Dimensiune V. EDUCAȚIE SENSIBILĂ LA GEN
	​ Standard 5.1. Copiii sunt educați, comunică și interacționează în conformitate cu principiile echității de gen


