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ORDIN

Cu privire la pilotarea

Metodologiei de monitorizare a implementdrii
curriculumului la disciplina scolard
Educatie pentru societate

in temeiul circularei Ministerului Educatiei si Cercetérii al Republicii

Moldova nr. 03/1-09/1287 din 17.03.2023 si in scopul eficientizarii procesului de
monitorizare a calititii implementarii pachetului curricular la disciplina scolard
Educatie pentru societate,

ORDON:

1. Directia management curricular (S. Axinti, sef):

L1,

1.2:

va informa conducdtorii institutiilor de invatimant secundar, ciclul II
(anexa nr. 1) cu prevederile prezentului ordin;

va informa MEC cu referire la rezultatele pilotarii Metodologiei de
monitorizare a implementarii curriculumului la disciplina scolard Educatie

pentru societate In institutiile de inva{amant secundar din subordine, pana
la 05 iunie 2023.

2. Directorii institutiilor de inva{imant secundar selectate pentru pilotare:

2.1

22

2.3

vor informa cadrele didactice cu privire la pilotarea Metodologiet de
monitorizare a implementdrii curriculumului la disciplina scolard Educatie
pentru societate;

vor asigura pilotarea instrumentelor de monitorizare a organizaril
procesului educational la disciplina Educatie pentru societate, recomandate
de Metodologia de monitorizare a implementdrii - curriculumului la
disciplina scolard Educatie pentru societate (se ataseazd);

vor aproba procedura si instrumentele de monitorizare dupa consultarea
acesteia cu toate partile implicate;



2.4.

2.5.

2.6.

vor acorda asistentd metodologicéd cadrelor didactice implicate in procesul
de pilotare;

vor desemna, prin ordin intern, directorul adjunct responsabil de
monitorizarea procesului educational la disciplina scolara Educatie pentru
societate;

vor completa Fisa pentru reflectii cu privire la pilotarea Metodologiei de
monitorizare a implementdrii curriculumului la disciplina scolard Educatie

pentru societate (anexa nr. 2), prezentind-o la DGETS (biroul 1) pana la
29.05.2023.

. Responsabilitatea pentru calitatea actiunilor intreprinse in pilotarea

Metodologiei de monitorizare a implementarii curriculumului la disciplina
scolard Educatie pentru societate revine administratiei institutiei de
invatimant de comun cu cadrele didactice implicate in procesul de pilotare.
Responsabil de punerea in aplicare a prezentului ordin se desemneazd S.
Axinti, sef al directiei management curricular, DGETS.

. Controlul realizarii prezentului ordin revine V. Negrel, sef adjunct, DGETS.

Sef adjunct

-~ Andrei PAVALOI

Ex: S. Axinti, 022235272 % &

Str. Mitropolit Dosoftei, 99, MD-2704, municipiul Chiginiu, Republica Moldova,
Tel.: (022) 201 601, www.chisinauedu.md, e-mail: dgetsmun@gmail.com




Anexa nr. 1 .
la ordinul nr.ﬂ//ﬁ-iﬁ/é'& din2 2.0%15

Lista institutiilor de Invédtdmant selectate pentru pilotarea Metodologiei de
monitorizare a implementdrii curriculumului la disciplina scolard Educafie pentru
societate

N/r Denumirea institutiei de invatamant

Institutia Publicd Liceul Teoretic ,,Ginta Latind”

Institutia Publica Liceul Teoretic Budesti

Institutia Publica Liceul Teoretic cu Profil de Arte ,,Nicolae Sulac”
Institutia Publicd Liceul Teoretic ,,Hyperion”

Institutia Publicd Liceul Teoretic ,Mircea Eliade”

Institutia Publicd Liceul Teoretic ,,Onisifor Ghibu”

Institutia Publici Liceul Teoretic ,,Minerva”

Liceul Teoretic ,,Alecu Russo”
Institutia Publica Liceul Teoretic ,,Principesa Natalia Dadiani”
0/ Liceul Teoretic cu profil de arte ,,Elena Alistar”
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Anexanr. 2

la ordinul nr. @74~ 2y céingg,d‘{k

FISA PENTRU REFLECTII

cu referire la pilotarea Metodologiei de monitorizare a implementarii curriculumului

la disciplina scolard Educatie pentru societate

Termen de prezentare: 29 mai 2023

Institutia de invatamant

Directorul adjunct desemnat responsabil de completarea Figei de reflectie

L Aspecte statistice ale pilotarii:
a. Numarul de cadre de conducere participante in procesul de pilotare:
b. Numirul de cadre didactice participante in procesul de pilotare:
. Cum s-au luat deciziile pentru selectarea cadrelor didactice:
II. Activititi de formare profesionali a participantilor in procesul de pilotare
a. Care au fost aspectele de interes profesional identificate de participantii la activitatile de
informare cu referire la aplicarea Metodologiei
b. Care au fost aspectele dificile identificate de participantii la activitagile de informare cu

referire la aplicarea Metodologiei

IIL Activititi de aplicare a Metodologiei

a.

L}

Descrieti activitatile profesionale desfasurate (conform atributiilor profesionale §i
planului de activitate) cu privire la aplicarea Metodologiei

Ce provociri si limite ati intalnit in aplicarea Metodologiei

in care din activititile managementului de curriculum si de monitorizare a procesului
educational la EPS considerati necesar indicarea aplicarii Metodologiei

Care sunt principalele 3 aspecte/probleme ce creeaza deficiente de infelegere si aplicare
a Metodologiei de citre cadrele de conducere privind:

continutul Metodologiei
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continutul anexelor:
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e. Care sunt principalele 3 aspecte utile ale Metodologiei considerate usor aplicabile de catre
cadrele de conducere privind:
- continutul Metodologiei
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- continutul anexelor:
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f. Ce ajustiri ale proiectului Metodologiei ati recomanda
s
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g. De ce fel de sprijin, asistentii considerati cd este nevoie pentru implementarea
Metodologiei
i
Theus
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h. Care din actiunile planificate in procesul de pilotare v-au reusit in misura mai mici

L Alte reflectii, lectii de invitare dupa pilotare...
Data completarii
Numele, prenumele persoanei responsabile de completarea Fisei de reflectie




