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Date generale

Raion/municipiu Municipiul ChiEinau

Localitate Satul TruEeni

Denumirea institulier Gimnaziul nr.99,,Gh. V. Madan"

Adresa 
''

s. Truqeni, str. $tefan cel Mare, nr.1

Adresa filiale

Telefbn 022s90332

e-mail gi m nazi_u.l. 9 9 (rJ gm ail, co rn

Adresa web www. s99.bu iucanidets. rnd

Tipul institutiei Gimnaziu

Tipul de proprietate publica

Fondator/autoritate admini strativd APL Truseni/ CMC

Limba de instruire Rominf,

Numdrul total de elevi 429

Num6ru1totalde clase t1
Numdrul total de cadre de conducere 3"5

Num[ru] de cadre didactice 26

Program de activitate intr-un schimb

Perioada de evaluare inclusd in raport Anul de studii 2022-2023

Director Elena LupaEcu

Dimensiune I. sANArarE, SIGURANTA, PRoTECTIE

Standard 1.1 Asigurarea securititii si protectiei tuturor copiilor

Domeniu: Manugement

Indicator l.l.l.Prezenla documentaliei tehnice, sanitaro-igienice Ei medicale Ei monitorizareapermanentd a

respectdrii normelor sanitaro - igienice

Dovezi | - Regulamentul de organtzare Ei funclionare a Instituliei, discutat la CP, PV nr. 1 din 30.08.2022,

aprobat la CA, PV nr. 7 din24.02.2020;

- Autorizalia sanitard de func{ionare, nr. 01439612022 din 12.04.2022, eliberatd de cdtre ANSP;

- Statele de personal din institufie, pentru anul2022-2023, aprobat la DGETS, septembrie 2022;

- Schema de incadrare pentru anul 2022-2023, discutat la CA, PV nr. 1 din 30.08 .2022, aprobatd

de DGETS;

- PaEaport Tehnic al gimnaziului;

- Dosar cadastral;

- Avizele medicale ale angajatilor cantinei;

- Meniul -model sdptdmAnal qi meniul zilmc;

- FiEe personale de instruire in domeniul securitdlii qi sdndt[lii in muncd ale angajafilor;

- Respectarea Ei intocmirea documentaliei medicale:

- Registru F-0741E de evidenlE a bolnavilor tuturor angajalilor;

- Registru de educalie sanitard 0-38/E;

- Registru de eviden{d a bolilor acute;

- Registru de evidenld a bolilor infeclioase - 06013;

- Cartele medicale a angajalilor qi a elevilor;

- Avizul pozitiv al Raportului de autoevaluare privind pregdtirea pentru redeschiderea institu{iei

de inv[ldmdnt din 24.08.2022.

-Decizia CA, PV nr.1 din 30.08.2022 privind rezultatele examenului medical al angajalilor din

gimnaziu;



-Decizia CA, PV nr.1 din 30.08.2022 privind asigurarea cu produse dezinfectante a institufiei;

-Decizia CA, PV nr.1 din 30.08.2022 privind organizarea alimentaliei Ei revizuirea listelor

elevilor ce vor beneficia de alimentalie gratuitd in noul an de studii;

- Decizia CA, PV nr.3 din 19.09.2022 privind aprobarea Programului de activitate al instituliei

pentru anul de studii 2022-2023;

- Ordinul nr. 77-ab din 20.09.2022 cu privire la organizarea ;i desfhqurarea acliunilor de

salubrizare de toamnS, in perioada 20.09.-30.1 I.2022;

- Decizia CA, PV nr.5 din 30.11.2022 privind respectarea Regulamentului igienico-sanitar in

institulie Ei organizarea mdsurilor de diminuare a riscului rdspAndirii bolilor respiratorii qi a

infecliei COVID-19;

- Decizia CA, PV nr.6 din 21.12.2022 privind calitatea produselor preparate. Corespunderea

procesului tehnologic de preparare a bucatelor. Varietatea meniului;

- Decizia CA, PV nr.8 din 22.02.2023 privind analiza morbiditdlii copiilor din institufie;

- Decizia CA, PV nr.9 din 30.03.2023 privind profilaxia intoxicaliilor alimentare;

- Ordinul nr. l2-ab din20.03.2023 ot privire la organizarea Ei desfbEurarea Campaniei

municipale "CurSfenie generald de prim6var6";

- Ordinul nr. 18-ab din 03.04.2023 cuprivire laorganizarea qi desfbqurarea Campaniei de

Informare si Educatie "PRO Sdndtate";

Constatdri Institulia este asiguratd cu toate documentele/certificatele care atestE pregdtirea tehnic6, sanitaro-

igienicd Ei medicalS pentru desfrgurarea procesului educalional in siguranld. Se monitorizeazd

siguranla elevilor Ei a personalului prin respectarea normelor sanitaro-igienice qi de securitate

tehnic6. Colaboreazd cu APL, polilia in vederea asigurdrii securitdlii Ei siguranlei elevilor, cu

respectarea atribuliilor stabilite de lege, pentru fiecare parte. Sunt elaborate instrucliuni de

compoftament pentru elevi in sala de calculatoare, in laboratorul de fizicd,, in laboratorul de

chimie, in sala de educalie fizicd. Lucrdtorul medical deline documentalia tehnicd a aparatelor

pentru mdsurarea termometriei, a elaborat instrucliuni de folosire a materialelor pentru

dezinfectarea suprafefelor, sdlilor de clasd, dezinfectarea mAinilor cu solulii antibacteriene.

Lucrdtorul medical monitorizeazdpermanent situalia antiepidemicd Ei sanitaro- igienicS,

inform6nd zilnic organel e i erarhi c sup erio are

Pondere Ei

ounctai acoldat
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: i Punctaj acumulat: 1

Indicator 1,1.2. Asigurarea pazei qi a securitSlii instituliei Ei a siguranlei tuturor elevilor / copiilor pe toatd

Dovezi

durata Droqramului educativ

- Ordinul nr. 129-p din 01 .11.2019 cu privire la angajarea persoanei responsabile de pazd (uqier);

- Fiqa de post pentru uEier;

- Registrul de eviden!5 al persoanelor care viziteazd institufia;

- Prevederi in Regularnentul intern, Consiliul Profesoral PV nr.1 din 30.08.2022;

- Graficul de serviciu al cadrelor didactice qi conducere;

- Graficul pentru igienizarea zilntcd. a spaliilor utilizate;

- Registrul cu privire la respectarea tehnicii securitdlii de cdtre elevi in cabinetele chimie, frzicd,

informaticd, educalie tehnologicS, educalie fizicd;

- Fiqe personale de instruire in domeniul securitAlii qi s[ndtdfii in muncd ale angajalilor;

- Ordin nr.53-ab din29.08.2022 cuprivire laorganizarea qi desffuurarea Decadei Circulaliei Rutiere

"Siguranla ta are prioritate";

- Ordinul nr.54-ab din29.08.2022 cuprivire la certificarea locurilor de munc[ din punct de vedere a1

protecliei securitSlii Ei sdndtSlii in muncd;

-DeciziacP, PV nr.1 din 30.08.2022 privind famrhanzarea cadrelor didactice cu Regulamentul

privind modul de organizare a activitdlilor de proteclie a lucrdtorilor la locul de munc[ Ei prevenirea

riscurilor profesionale, cu regulile qi cdile de evacuare a efectivului de elevi in caz de situalii

excep!ionale;

- Aprobarea Politicii de proteclie a copilului, la nivel de institufie, CA PV nr. I din 30.08.2022;



- Decizia CP, PV nr.1 din 30.08.2022 privind Politica de proteclie a copilului;

- Ordin nr.59-ab din 01 .09.2022 cu privire laorganrzarea qi desfiqurarea serviciului in institulie;

- Ordinul nr.60-ab din 01 .09.2022 cu privire la organizarea qi desfbEurarea mdsurilor Protecliei civile

in gimnaziu;

- Ordinul nr.61-ab din 01 .09.2022 cu privire la Politica de proteclie a copilului;

- Ordinul nr.62-ab din 01 .09.2022 cu privire la aprobarea Instrucliunilor de proteclie a muncii;

- Ordinul nr.69-ab din 01 .09.2022cu privire la desemnarea coordonatorului de sesizare qi raportare a

cazurilor ANET;

- Ordinul nr.73-ab din 01 .09.2022 cu privire la aprobarea Comisiei pentru Proteclia Drepturilor

Copilului;

- Ordinul nr.81-ab din 14.10.2022 cu privire la desfbEurarea "Sdptdmdnii de luptd impotriva

traficului de fiinle umane";

- Ordinul nr.83-ab din 02.1 I.2022 cu privire la organizarea qi desfbEurarea Campaniei "Sd creEtem

fErd violen!d";

-Decizia CA, PV nr.5 din 30.I1.2022 privind respectarea prevederilor Instrucliunilor tehnicii

securitSlii vielii de cdtre elevi qi personalul angajat;

- Decizia CP, PV nr.3 din 08.12.2022 privind rezultatele Atelierului "Prevenirea cazurilor de ANET

- factor esenlial in eficientizarea calitdlii educa{iei;

- Ordinul nr.03-ab din 23.01 .2023 cttprivire la organizarea Ei desftqurarea activitAlilor dedicate Zilei

Internalionale a Nonviolenlei Ei Pdcii;

- Ordinul nr.23-ab din 03.05.2023 cuprivire la participarea profesorilor qi elevilor la proiectul

educaf ional informati v "DIALOGICA. AVERTIZ AT - inseamnd protej at" ;

Constat[ri Instittt{icrdeline toate actele ref.eritoare lapazd Ei asigurd securitatea instituliei Ei a elevilor;

Securitatea elevilor este asiguratdpe toatd durata procesului educalional de profesorii de serviciu, de

paza de la intrare in institufie. Existd paznici pe timp de noapte, uqier ziua, profesor de serviciu.

Monitorizarea eficientd de cdtre diriginfi, psiholog a situaliei in care se afld copilul, care faciliteazd'

dezvoltareaconexiunii a mai multor servicii ce oferd proteclie familiei Ei copilului. tn perioada

lecliilor securitatea elevilor este garantatd prin instruirea clard, a cadrelor didactice in vederea

protecliei vielii Ei sAnatAlii elevilor. Obligaliile personalului sunt stipulate in CiM, RI, fiEele de post,

discutate la Consiliul profesoral qi aprobate prin ordinul directorului.

Pondere Ei

punctaj acoldat
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acumulat: 0,75

Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program I orar al activitSlilor echilibrat qi flexibil

Dovezi - Planul-cadru de invdldmdnt pentru clasele I-IX;

- Proiectul managerial pentru anul2022-2023, aprobat la CA, PV nr.3 din19.09.2022;

- Ordinul nr. 55-ab din 30.08.2022 cu privire la Ecolarizarea elevilor in anul de studii 2022-2023;

- Registrul de evidenld a orelor absentate ;i suplinite de cdtre profesori (03-08);

- Orarul sunetelor, aprobat la CA, PV nr.1 din 30.08.2022;

- Respectarea cerinlelor de elaborare a orarului conform notmelor in vigoare (ANSA);

- Orarul lecfiilor/ activitSlilor educalionale, aprobat la Consiliul de administralie, PV nr. 2 din

05.09.2022;

- Ordinul nr. 58-ab din 30.08.2022 cuprivire laorganizarea anului de studii 2022-2023;

- Structurarea timpului de muncd pentru fiecare cadru didactic;

-Decizia CA, PV nr.4 din 30.09.2022 cu privire la aprobarea orarului modificat al orelor de studii;

- Ordinul nr. 80-ab din 30.09.2022 c,,t privire la modificarea orarului lecfiilor";

- Ordinul nr.74-ab din23.03.2023 cu privire la desfbqurarea testdrii candidalilor la examenele de

absolvire a gimnaziului, sesiune a 2023 ;

- Ordinul nr. 16-ab din 30.03.2023 cu privire la inscrierea copiilor in clasa I-6i, in anul de studii

2023-2024;

- Ordinul nr. 19-ab din06.04.2023 cu privire laorganizarea qi desfbqurarea testdrii nalionale din



inv6!6mAntul primar, anul de studii 2022-2023;

- Decizia CA, PV nr.10 din 27 .04.2023 cu privire la reahzarea programei activitdlii cercurilor;

- Ordinul nr.26-ab din 10.05.2023 cu privire la organizarea Ei desfEEurarea examenelor de absolvire

a gimnaziului, sesiune a 2023 ;

- Ordinul nr. 3 1-ab din 23 .05 .2023 cu privire la restituirea manualelor Ei literaturii in bibliotecd;

- Decizia CA, PV nr.1 1 din 31 ,05.2023 cu privire 7a analiza rezultatelor participdrii elevilor la

concursurile municipale qi de sector;

Constatdri Institulia deline un orar al activitalilor echilibrat qi flexibil, respectAnd cerinlele de proiectare a

activitatilor pentru toli elevii. Orarul este elaborat conform Planului - cadru pentru inv6!6mAntul

primar, grmnazial Ei liceal qi asigurd raportul optim intre timpul instruirii formale Ei cel al instruirii

nonformale, timpului de invdlare qi timpului de recreere.

Pondere Ei

ounctai acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acumulat: 2

Domeniu: Capacitate instit ulionald

Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev / copil a c6te un loc de banc6 I lamasd etc., corespunz[tor

particul aritdlilor psihofi ziolo gice individuale

Dovezi - Registrul bunurilor materiale, conform standardelor minime de dotare a instituliilor;

- Bdnci Ei scaune reglabile pentru elevi, in conformitate cu nonnele igienice;

- Spa{ii educa}ionale adecvate pentru tofi elevii din institu}ie;

Constatdri Institulia dispune de spalii educa{ionale adecvate, asigur[ toate categoriile de elevi cu locuri

corespunzdtoare pafticularitdlilor psihofiziologice individuale.

Pondere qi

punctai acordat
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acumulat: 1

Indicator 1.1.5.

corespundere cu

Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile, etc.) in

parametrii sanitaro - igienici ;i cu cerinlele de securitate

Dovezi - Registrul de eviden!6 a utilajelor, dispozitivelor, ustensilelor Ei materialelor de sprijin la: chimie,

bi o I o gi e, frzicd, informati cd, educali e tehnolo gi c5, educaf i e frzicd;

- Regulile de securitate a vielii qi sdndtSlii elevilor in laboratoare, ateliere, pe terenul qi in sala de

sport etc. sunt aduse la cunoEtinla elevilor/ pdrinfilor, contra semndturd;

- Registrele de eviden!6 a cunoaEterii de cdtre elevi a regulilor de securitate a vietii si sdnbt[tii in

laboratoarele de fizicd, chimie Ei informaticd, sala de sport;

- Sala de sport a fost dotatd cu echipamentul sportiv necesar Ei corespunde normelor qi cerinlelor de

securitate;

- Medicarnente, material didactic qi instrutnente de laborator, afiicole Ei echipament de spot1,

tehnicd de calcul, rechizile de birou, materiale de construcfii, mdrfuri de uz casnic, detergenfi,

conform facturilor fi scal e;

- Boilere-incdlzitoare de ap6;

- Planqe: reguli de securitate.

Constat[ri Inititrliu este asiguratd,pa\ial cu echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile conform parametrilor

sanitaro-i gienici Ei cerinlelor de securitate.

Personalul non didactic este aprovizionat cu materiale de uz gospoddresc pentru asigurarea

rgienizdrii incdp eri I or, co nform cerinlel or s anitaro -i gi eni ce.

Pondere qi

punctai acordat
Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acumulat: 0,75

I"Oi.utor 1.1.6. Asigurarea cu spalii pentru prepararea qi servirea hranei, care corespund notmelor sanitare

in vigoare privind siguranla, accesibilitatea, funclionalitatea qi confortul elevilor/copiilor

- Ordin nr. 66-ab din 01 .09.2022 Cu privire lacrearea comisiei de triere";

- Ordin nr. 82-ab din 02. 11.2022 Cu privire la rnodificarea colnponenlei comisiei de

- Ordin nr.56-ab din 0l .09 .2022 qi nr. 01 -ab din 06.012023 Cu privire la organizarea

gratuite a elevilor din gimnaziu";

- Completarea registrului de triere;

- Completarea registrului sanitar;

alirnenta{iei

Dovezi



- Carnetele cu controlul rredical al angaja{ilor;

- Autorizalie sanitard veterinari de funclionare;

- Monitorizarea respectSrii normelor sanitare in sala de mese Ei spaliile de pregdtire/ servire qi

pdstrare a alimentelor; Note informative;

- Monitorizarea activitatii blocului alimentar Ei a alimentaliei elevilor ;i prezentarea notelor

informative;

- Existenla Planul complex de profilaxie a toxiinfecliilor alimentare qi a bolilor diareice acute;

- Lista produselor alimentare promovate, limitate Ei interzise;

- Servicii de alimentare a elevilor, Contract nr. 01/S de prestare a serviciilor iVtep Liceist;

- Servicii de deservire a utilajului de purificare a apei, Contract nr.19-2215 SRL Marsalin COM;

- intocmirea de c[tre membrii Comisiei de triere a actelor de verificare a activitdlii blocului

alimentar (Respectarea regimului de activitate al blocului alimentar. Corectitudinea perfectdrii

documentatriei blocului alimentar, 15.09.22; Asigurarea cuveseld, tacdmuri Ei mobilier. Starea

utilajului tehnologic, 20.10.22; Calitatea produselor receplionate. Varietatea meniului, l2.l1.22;

Calitatea produselor preparate. Corectitudinea masei produselor preparate, I 3. I2.22; Respectarea

cerinlelor sanitaro- igienice (igiena elevilor la masd, starea echipamentului lucrdtorilor blocului

alimentar), 26.01.22; Preluuarea veselei, 07.02.22; Asigurarea cu detergenli ;i dezinfectanli.

Comportamentul elevilor in ospdtdrie, 17.03.22; Respectarea cerinlelor "fald de microclimatul,

ventilalia, incdlzirea ;i aerisirea tncdperilor, 03.04.22; Controlul registrelor privind corectitudinea

indeplinirii acestora, I 4. 0 5. 2 2).

- Monitorizarea organi zdrii exarrindrii medicale periodice (odatd in an) a tuturor angajalilor

instituliei Ei a instruirii igienice a angajalilor blocului alimentar.

Constatdri Blocul alimentar fiind renovat capital, este dotat cu spalii adecvate pentru prepararea qi servirea

hranei conform normelor sanitare in vigoare, cAt Ei pentru pdstrarea produselor alimentare in condilii

necesare pe parcursul anului de studii. Cantina dispune de toate actele necesare: paEaport sanitar, fiqe

tehnologice, registre, cartelele medicale, conform cerinlelor actuale de siguran!6. Cantina este

asigurat[ cu utilaj modern Ei dispune de sal5 de mese cu 96 de locuri.

Pondere gi

punctai acordat
Pondere: 1 Autoevaluare confonn criteriilor: 1 Punctaj acumulat: 1

Indicator 1.1.7. Prezenla spaliilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate, funclionalitate qi

confort pentru elevi / copii

Dovezi - WC-uri in incinta gimnaziului, separate pentru baieli Ei fete, la ambele etaje; WC se respectd

intimitate;

- Usc[toare electrice pentru rndini;

- Dozator pentru s[pun;

- H6rlie igienic[, slpun lichid, dezinfectant ECCO, solufie pentru podea;

- Accesibilitatea in blocurile sanitare;

- Spaliile sanitare se igienizeazd cu regularitate;

- Stalie de epurare autonomd;

Institu{ia este dotatd cu blocuri sanitare, lavoare Ei respectd in totalitate normele de accesibilitate,

funclionalitate Ei confort ale acestora.

Punctaj acumulat: 1

Indicator 1.1.8. Existenla qi funclionalitatea mijloacelor incendiare qi a ieEirilor lor de rezervd

Autoevaluare conform criteriilor: 1Pondere: 1

Dovezi - Ordin nr.54-ab din29.08.2022 ,, Cu privire la certificarea locurilor de muncd din punct de vedere

al protecliei securitdlii $i sAnAtAIii in munc6"

- Scheme de evacuare a elevilor qi a personalului in cazufl de situalii excepfionale;

- Existenla mijloacelor antiincendiare funclionale, stingdtoare,ldzi cu nisip, lopatd qi cdldare;

- 4 ieEiri de rezervd, cu indicatoarele de miqcare spre ieEiri in caz de necesitate;

Institulia dispune de mijloace antiincendiare;i de ieqiri de rezervd, dar nu dispune de sistem modern

performant de antiincendiu. Elevii sunt instruili periodic cum sd aclioneze in caz de incendiu. Sunt

nlanrrri de e.rractrare

Constatdri

Constatdri



Punctaj acumulat: 0,5

Domeniu: Curriculum / proces educalional

Indicator 1.1.9. DesfEsurarea activitdtilor de invdlare Ei respectare a regulilor de circulalie rutierd, a tehnicii

securitdfii, de prevenire a situa{iilor de risc Ei de acordare a primului ajutor

Dovezi

Constatdri

- Proiectul managerial pentru anul2022-2023, aprobat la CA, PV nr.3 din 19.09.2022;

- Ordinul nr. 53-ab din29.08.2022 cu privire la desfbEurarea Decadei Circulaliei Rutiere "Siguranla

ta arc prioritate"; r

- Ordinul nr.60-ab din 01 .09.2022 cu privire la organrzarea Ei desfrEurarea mdsurilor Protecliei civile

ln glmnazlu;

- Ordinul nr.61-ab din 01 .09.2022 cu privire la Politica de proteclie a copilului in institulie;

- Ordinul nr.62-ab din 01 .09.2022 cu privire la aprobarea Instrucliunilor de proteclie a muncii;

- Ordin nr. 81-ab din 14.10.2022 cu privire la organrzarea qi desfrqurarea Campaniei nalionale

"sdptdm0na de luptd impotriva traficului de fiinle umane";

- Ordinul nr. 1 1-ab din 10.03,2023 cu privire la organizarea Ei desfEqurarea Lunarului ,,Noi qi legea";

-Decizia CA, PV nr.5 din 26.10.2022 cu privire la mor-ritorizarea elevilor din grupul de risc;

- Decizia CA, PV nr.5 din 30.1\.2022 privind respectarea prevederilor Instrucfiunilor tehnicii

securitdlii vielii de cdtre elevi Ei personalul angajat;

- Atelier de lucru. Prevenirea cazunlor de ANET - factor esenlial in eficientizarea cahtdfii educaliei,

CP; PV nr. 3 din 08.12.2022;

- Listele cu semndturile elevilor referitoare la tehnica securitdlii (disciplinel e: frzicd, chimie,

informaticd, educalie fizicd qi educalie tehnologicd);

- Existenla Registrului de tehnicd a securitdlii angajalilor din institulie;

- Ore de dirigenlie cu privire la securitatea rutierd cu inregistrarea in catalogul clasei;

- Panouri informalionale: Securitatea traficului rutier, Stop bullyng, Stop violenld, Regulile

securitdlii antiincendiare, $coala prietenoasd copilului, Primul aiutor manual accidentatului,

Respectarea regulilor elementare de comportare cu instalaliile ;i receptoarele electrice,

Institulia organizeazd Ei desfbqoard sistematic activit[]i de fomare, conform curriculum la

Dezvoltarea personald qi Managementul clasei, cu privire la prevenirea situaliilor de risc, 1a

acordarea primului ajutor, la regulile de securitate rutier6, a tehnicii securitdlii in mediul qcolar qi

cotidian;

Aspecte cu referire la respectarea tehnicii securitdlii se regdsesc in proiectele de lungd duratd ale

diriginlilor qi ale cadrelor didactice.

Implicarea elevilor in activitdfi de invdlare qi respectare a regulilor de circulalie rutierd, de tehnicd a

securitdlii, de prevenire a situaliilor de risc qi de acordare a primului ajutor.

Punctaj acumulat: I

Standard 1.2 Parteneriate comunitare in vederea protectiei integritltii fizice fi nsihice a liecirui

elev/copil

Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice qi operafionale, a acliunilor de colaborare cu familia,

cu autoritatea public[ 1ocal6, cu alte institulii cu atribulii legale in sensul protecliei elevului/ copilului qi de

informare a lor in privinla procedurii legale de intervenliein cazurile ANET

Autoevaluare conform criteriilor: 1

Punctai acumulat pentru standardul de calitate 1.1 - 9"0 puncte

Dovezi

- Aprobarea Programului de promovare a siguranlei pe Internet Ei mediul online;

- Pfoiectul managerial pentru anul2022-2023, aprobat la CA, PV nr.3 din19.09.2022;

- Ordin nr. 136-p din 01 .09.2022 cu privire la numirea diriginlilor de clase pentru anul de studii

2022-2023 qi Colaborarea cu familia (fiecare diriginte);

- Aprobarea Planului de acfiuni cu privire Prevenirea Si intervenlia tn cazuri ANET,'

- Aprobarea Planului de acfiuni cu privire la Prevenirea Ei combaterea traficului de./iintre umane;



Constatdri

- Aprobarea Programului activitdlilor in domeniul securitdlii circulaliei rutiere;

- Aprobarea Programului de activitate in vederea combaterii infracliunilor in rindul minorilor;

- Ordin nr.49-ab din 01 ,09.2021cu privire la aprobarea Comisiei pentru protecfia drepturilor

Copilului;

- Ordin nr. 52-ab din 01 .09.2021cu privire la desemnarea coordonatorului de sesizare qi raportare a

cazurilor de ANET;

- Ordinul nr.61 -ab din 01 .09.2022 
!.u 

privire la Politica de proteclie a copilului in institulie;

- Ordinul nr,69-ab din 01 .09.2022 cu privire la desemnarea coordonatorului de sesizare Ei raportare a

cazurilor ANET;

- Ordinul nr.73-ab din 01 .09.2022 cu privire la aprobarea Comisiei pentru Proteclia Drepturilor

Copilului;

- Ordinul nr.81-ab din 14.10.2022 cu privire la desfbEurarea "Siptdm0nii de luptd impotriva

traficului de fiinle umane",

- Ordinul intern nr.83-ab din 02.11.2022 cu privire la organizarea qi desfrqurarea Campaniei "56

creqtem firi violenfd";

- Existenla Registrului de evidenli a sesizdrilor privind cazuile suspecte de abuz, neglijare,

exploatare;

- Atelier de lucru. Prevenirea cazurilor de ANET - factor esential in eficientizarea cahtdlii educatiei

CP, PV nr. 3 din 08.12.2022;

- Actualizarea actelor de reglementare a funcliondrii instituliei: Cu privire la Procedura de organizare

institulionala ;i de intervenlie a lucrdtorilor instituliilor de inv6ldm0nt preuniversitar in cazurile de

abuz, neglijare, exploatare,trafi.c al copilului cu desemnarea coordonatorului Ei aplicarea

Metodologiei de aplicare a Procedurii de organizare institufionald Ei de intervenlie a lucrdtorilor

instituliilor de invdldm6nt in cazurrle de abtz, neglijare, exploatare, trafic al copilului, CP, PV nr.1

din30.08.2022.

Institulia valorificd eficient colaborarea cu familia, cu autoritatea publicd local5, cu alte institulii cu

atribulii legale in sensul protecliei elevului/ copilului; Fiecare diriginte comunicd cu familia elevilor

prin intermediul qedinlelor de clas6, agendelor elevilor, a grupurilor iniliate de diriginte pe relelele

de socializare ;i a convorbirilor individuale.

Punctaj acumulat: 1

Domeniu: Cupacitate institulionalii

Indicator l.2.2.tJtilizarea eficient[ a resurselor interne (personal format) qi comunitare (servicii de sprijin

familial, asisten!f, parentald etc.) pentru asigurarea protecliei integrit5lii fizice Ei psihice a copilului

Autoevaluare conform criteriilor: 1

Dovezi - Proiectul managerial pentru anul2022-2023, aprobat la CA, PV nr.3 din 19.09.2022;

- Ordin rr. 52-ab din 01 .09.2021cu privire la desemnarea coordonatorului de sesizare qi raportare a

cazurilor de ANET;

- Aprobarea Planului de acliuni de prevenire a cazurilor de abrz, neglijare, exploatare, trafic al

copilului, conform Metodologiei de aplicare a Procedurii de organizare institulionald qi de

intervenlie a lucrdtorilor instituliilor de invdldmAnt preuniversitar in cazurile de abuz, neglijare,

exploatare, trafic al copilului drn23 august 2013, ordinul ME nr. 858, aprobat de cdtre directorul

instituliei;

- Existenla 1 unitate (salariu) de psiholog qcolar;

- Elaborarea;i implementarea Planului $edinfelor Comisiei pentru Proteclia Drepturilor Copilului;

- Existenla Registrului de evidenld a sesizdrilor privind cazurrle suspecte de abuz, neglijare,

exploatare;

- Existenla Registrului de evidenlS a cazurilor nefaste;

- Aprobarea Planului de acliuni cu privire la Prevenirea;i combaterea traficului de fiinle umane;

- Funclionarea mecanismului de sesizare in caz de ANET: prezenla lddilei de incredere pentru

sesizdri, activitatea coordonatorului pentru abuz, completarea Registrului de evidenld ANET;

- Ordin nr.l7-ab din 01 .09.2022 cu privire la crearea comisiei multidisciplinare.



- Atelier de lucru. Prevenirea cazurilor de ANET - factor in efi cienti zarea calrtd\ii educaf iei,

CP, PV nr. 3 din 08.12.2022;

- Instruirea/formarea continud a personalului didactic qi didactic auxiliar in domeniul

managementului educalional si institulional, a pdrinlilor privind aplicarea procedurilor legale in

organizarea institufionala ;i de intervenlie in cazurile de abuz, neglijare, violenld.

Institulia dispune de personal calificat pentru prevenirea/ intervenlia in cazurile ANET ;i apeleazd,

in funcfie de nevoi, la resursele existente in comunitate pentru asigurarea protecliei integritalii

fiziceEi psihice a fiecdrui copil; "

Constatdri

Dovezi

Punctaj acumulat: 1

Domeniu : Curuiculum / proces educalional

Indicator 1.2.3. Realizarea activitdlilor de prevenire gi combatere a oricdrui tip de violenld (relafii elev-elev,

elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

- Proiectul managerial pentru anul2022-2023, aprobat la CA, PV nr.3 din 19.09.2022;

- Aprobarea Planului de acliuni de prevenire a cazurilor de abuz, neglijare, exploalare, lrafic al

copilului, conform Metodologiei de aplicare a Procedurii de organizare institu{ionald ;i de

intervenlie a lucrdtorilor instituliilor de invdldmdnt preuniversitar in cazurile de abuz, neglijare,

exploatare, trafic al copilului;

- Lista nominald a copiilor din grupul de risc, pe clase. Registrul de evidenfd;

- Existenla Registrului de eviden!6 a sesizdrilor privind cazurile suspecte de abuz, neglijare,

exploatare;

- Elaborarea proiectelor didactice la dezvoltarea personald;

- Implementarea Planului anual de activitate al psihologului;

- Postere/ pliante ce informeazdprevenirea violen\ei: Stop bullyng, Stop violenld, $coala prietenoasd

copilului;

- Implementarea "Politicii de protecliei a copilului";

- Respectarea procedurii conform cerinlelor Metodologiei de aplicare a procedurii de organizare

institu{ionald qi de intervenlie a lucrdrilor institu}iilor de inv6!6m0nt preuniversitar in cazurile de

abuz, ne glijare, exp I o a tar e, tr aftc de copii (ANET) ;

- Ordin nr. 81-ab din 14.10.2022 cu privire la organizarea qi desfiEurarea Campaniei nalionale

"sdptdm6na de luptd impotriva traficului de fiinle umane";

- Informarea salarialilor qi elevilor despre prevederile ANET la momentul angajdrii qi la inceputul

fiecdrui an qcolar, ;edinfa CP, PV nr. 1 din 30.08. 2022;

- Aprobarea Planului de acliuni cu privire laorganizarea sdptdmdnit "Siguranla ta are prioritate",

(01 -09 septembrie 2022);

- Aprobarea Planului de acliuni cu privire la organizarea gi desfhqurarea Campaniei nalionale

Sdptdmdna de luptd impotriva tra.ficului de./iinle umane, (17-2l octombrie 2022);

- Aprobarea Planului de acliuni cu privire la organizarea qi desfiEurarea Carrpaniei "Sd cre;tem.fdrd

violenld ", (noiembrie 2022);

- Aprobarea Planului de acfiuni cu privire la Ziua Siguranlei pe Internet, (06-10 februarie 2023);

- Aprobarea Planului de acliuni cu privire la organizarea qi desfEqurarea lunarului de propagare a

cunoqtinlelor juridice "Noi ;i Legea",(13-31 martie 2023);

- Aprobarea Planului de acliuni cu privire la organizarea Ei desfd;urarea campaniei de Informare ;i
Educa{ie "PRO Sdndtate ", (aprilie 2023);

- Aprobarea Planului de acliuni cu privire la organizarea SdptdmAnii Globale pentru Siguran{a

rutier[, (1 0- 1 9 mai 2023);

- Ore de dirigenlie la Managementul clasei, conform planurilor de acfiuni;

Institulia realizeazd un proces sistemic de prevenire Ei combatere a oricdrui tip de violenld asupra

copilului, precum qi a violenlei in familie. Cadrele didactice desfbEoard activitdli de

infonnare/instruire cu ndrintji (in cadrul adun[rilor cu ndrintii). Surrt nlanificate si orsanizate

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1

Constat[ri

Pondere qi purrctaj

acordat



activitali de combatere a violenlei in

risc.

Psihologul qcolar lucreazd cu copii din grupul de

Punctaj acumulat: 1

Indicator 1.2,4, Accesul elevilor / copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltdrii frzice, mintale

gi emolionale qi implicarea personalului qi a partenerrlor Institu{iei in activitAlile de prevenire a

comportamentelor ddundtoare sAndtalii

Autoevaluare conform criteriilor: 1

Dovezi - Proiectul managerial pentru anulJ022-2023, aprobat la CA, PV nr.3 din 19.09.2022;

- Regulamentul de organizare Ei funclionare a gimnaziului, aprobat la qedinla CA, PV nr. 07,

24.02.2020;

- Activitatea de prevenfie/profilaxie realizate cu elevii, parinlii qi cadrele didactice pe parcursul

anului de studii cu diverse subiecte:

- Implementarea Planului de activitate al psihologului Ecolar;

- Procese-verbale, note informative, rapoarte;

- Acordarea serviciului medical.

- Accesibilitatea Fiqelor de sesizare pentru elevii Ei salarialii din institulie;

- Mijloace ;i instrumente puse la dispozilia copiilor care sd asigure anonimatul pentru a raporta

cazurlle de abuz neglijare, exploatare, trafic din partea semenilor ;i din partea adullilor (lddila

poqtal6, chestionare anonime, adrese de email, nr. de telefon mobil, alte mijloace care sunt

administrate de coordonatorul ANET), conform Instrucfiunii.

- Activitdli de consiliere cu elevii Relaliile defectuoase cu colegii; Controlul furiei ;i altor emolii

ne gative ; Managementul timpului ;

- Activitali de consiliere cu pdrinlli Disciplinarea pozitivd;i comunicarea non-violentd; ConJlictele

tnfomilie ;i disconfortul psihologic al copiilor; Motivalia;colard scdzutd; (duta, clusu)

- Activitdli de consiliere cu cadrele didactice: Managementul conflictului in colectivul de elevi;

Abordarea comportamentelor agresive ;i destructive; Probleme de adaptare ;colard la treapta

primard sau la trecerea tn treapta gimnaziald; (dato, clusa)

Constatiri Institulia oferd servicii sporadice pentru asigurarea dezvoltdrii frzice, mintale Ei emolionale a

elevilor/ copiilor ;i implicd sporadic comunitatea educa{ionald in activitSli de prevenire a

comportamentelor ddundtoare sanatatii.

Pondclc 5i

punctai acordat
Pondere:2 Autoevaluare confotm criteriilor: 0,75 Punctaj acumulat: 1,5

Punctai acumulat nentru standardul de calitate 1.2 - 4.5 puncte

Standard 1.3. Servicii de suport pentru promovarea unui mod s[nItos de viati
Domeniu: Management

Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sdndtate ;i alte institulii cu atribulii legale

in acest sens in promovarea valorii sdnatdlii frzice Ei mintale a elevilor / copiilor in promovarea stilului

sdndtos de viald in institulie Ei in cornunitate

Dovezi

Constatdri

- Proiectul managerial pentru anul 2022-2023, aprobat la CA, PV nr.3 din 19.09 .2022;

- Existenla actelor normative ce demonstreazdmonitoizarea activitalii frzice Ei mintale a elevilor;

- Existenla cabinetului psihologului. Planul anual de activitate al psihologului qcolar;

- Existenla cabinetului medical. Planul anual de activitate al lucrdtorului medical;

- Stabilirea de parteneriate educalionale cu Centrul de Sdndtate Prietenos Tinerilor AMIGOS sect.

Buiucani, 01.09.2022;

- $edinfe de informare cu pdrinlii pe segmentul suslinerii sdndtdlii fizice qi mintale a elevilor.

- Existenla Registrului de evidenld a activitdlii psihologului cu copiii din grupul de risc;

- Existenla Registrului certifi catelor medicale;

- Panou informativ, relelele de socializare, pagina web a instituliei.

Institulia colaboreazd activ implicdnd familiile Ei serviciile publice de sdndtate qi alte institulii cu

atribulii legale in organizarea Ei desfdqurarea activitAtilor de promovare a valorii s[natdfii fizice Ei

Pondere qi punotai



mintale a elevilor/ copiilor Ei a stilului sdndtos de via{6 in institulie qi in comunitate. Administralia

instituliei, asistenta medicald Ei psihologul qcolar proiecteazd sisternatic activitdli de promovare a

valorii sdnatAlii fizice Ei mentale a elevilor. Asistenta medicald desfd$oard ore de profilaxie Ei

posteazd informafii pe panoul informalional.
Pondere qi

nrrrctai acotdal
Pondere : 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acumulat: 2

D omeniu : C apac itate instit ulio n al d

Indicator 1.3.2. Asigurarea condiliilor ftzige, inclusiv a spaliilor special rezervale, a resurselor rnateriale gi

metodologice (mese rotunde, seminare treninguri, sesiuni de terapie educalionald etc.) pentru profilaxia

problemelor psiho emolionale ale elevilor/copiilor

Dovezi - Materiale didactice din cadrul activitdlilor metodice;

- P1anul anual de activitate al psihologului instituliei, aprobat de director;

- Actele normative ce demonstreazd, monitorizarea activitdtir fizice gi mintale a elevilor;

- Existenla cabinetului psihologului;

- Existenla cabinetului medical;

- Training ,,Un copil informat - un copil protejat", organizat anual de directorul adjunct pentru

educalie, psihologul qcolar;

- Mese rotunde, dezbateri, in cadrul orelor la management educa{ional;

- Activitdli cu elemente de training,realizate de cdtre psihologul qcolar, in cadrul activitdlilor de

prevenlie qi profilaxie; Programa "Eu sunt qcolar pentru prevenirea inadaptirii Ecolare a elevilor

din clasa I-i - clasele 1A, 18, pe parcursul lunilor octombrie-noiernbrie 2022; Programa "$coala -
prietenul meu" pentnr prevenirea gi depdEirea dificultSlilor de invd{are a elevilor din clasa V-a in

procesul de adaptare la ciclul gimnazial - clasele 5,A., 58 - pe parcursul lunilor octombrie,

noiembrie, decembrie 2022);

- Formarea autocontrolului stdrilor de stres la adolescenli (Eedinle de dezvoltare Ei remediere

psihologicd); Examenul qi pregdtirea psihologicd cdtre examen -27.04. - clasa 9-a);

- Activitdli de psihoprofilaxie cu elevii: increderea acordatd adullilor in situalii de problemd;

Comunicarea nonviolentd; Prietenia in clasd; (28.04.2023 -clasa 6A,7B,88; 03.05.2023 - clasele

68, 8A; 16.05.2023 -clasa 7A); Comunicarea nonviolent5 (10.11.2022 - clasa 9-a;10.02.2023 -
clasa 7B); Prietenia in clasd (22.09.2022,09.02.2023 - clasa 5A;26.09.2022,06.02.2023 - clasa

5B; 17.02.2023 - clasa 78; 17 .03.2023 - clasa 6,4.);

- Activitali de psihoprofilaxie cu pdrinlii: Comportamentul de invdlare a elevilor; relaliile pdrinli-

copii; Nevoile adolescenfilor; (3 1.03.2023 - I 3 pdrinli din clasele a'7 -a, 8-a, 9-a);

- Activitdli de psihoprofllaxie cu cadrele didactice: Gestionarea comportamentelor verbale agresive

ale elevilor,28.17.2022 - clasa 78, 5B; Climatul relalional la clasd, 21.02.2023 - clasa 68;

Relaliile profesor- profesor; 1 1 .l 1.2022;

ConstatEri Institulia asigurd condilii {tzice, resurse materiale Ei metodologice pentru profilaxia problemelor

psihoemolionale ale elevilor/ copiilor
Pondere gi

nrncfai acordaf
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acumulat: 1

Domeniu: Curuiculum / proces educalional

Indicator 1.3.3. Realizarea activitdlilor de promovare/susfinere a modului sdndtos de via!6, de prevenire a

riscurilor de accident, irnbolndviri, etc., luarea mdsurilor de prevenire a surrnenajului qi de profilaxie a

stresului pe parcursul procesului educalional Ei asigurarea accesului elevilor/copiilor la programe ce

promoveazd modul sdndtos de via![

Dovezi

riscurile in caz de

- Proiectul managerial pentru anul2022-2023, aprobat la CA, PV nr.3 din 19.09.2022;

- Porlofoliile profesionale ale cadrelor didactice;

- Planul de activitate al Consiliului de elevi;

- Planul activitdlilor din cadrul Campaniei Pro Sdndtate;

- Proiectarea de lungd duratd la orele de Dezvoltare personal;

- Leclii tematice de sensibilizare a copiilor cu referire la traficul



inundalii, cutremure, alunecdri de teren, electrocutare, inec, etc.

Constat[ri Institulia incurqeazd activ iniliative ;i activitAti de promovare/ suslinere a modului sdn[tos de viafd,

de prevenire a riscurilor de accident, imbolndviri Ei oferd acces elevilor/ copiilor la programe

educative in acest sens.

Ponclele $i

punctai acolclat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acumulat: 2

Punctai acumulat pentru standardul de calitate 1.3 - 5.0 nuncte

Dimensiune I :

SANATATB,
SIGURANTA,
PROTECTIE

PUNCTE TONTN PUNCTE SLABE

- In institulie este prezentd documentalia tehnic6,

sanitaro-igienica qi medicalS;

- Realizarea tuturor activitili de prevenire qi

combatere a violenlei in gcoald Ei de mediere a

conflictelor.
- Implicarea elevilor in activitdli de invdlare Ei

respectare a regulilor de circulalie rutier6, de

tehnicd a securitdlii, de prevenire a situaliilor de

risc qi de acordare a primului ajutor.

- Cantina este spalioasd ;i corespunde normelor

epidemiologice, conform numdrului de elevi in

Ecoal6.
- Asigurarea institulie cu pazdpentru siguranla

vielii Ei sAnAtAIii elevilor pe toatd durata

programului educativ;

- Dotarea instituliei cu materiale de sprijin
(echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile;)

- Instruirea/formarea continu[ a personalului

didactic Ei didactic auxiliar in domeniul

managementului educalional si institulional, a
pdrinlilor pentru aplicarea procedurilor legale in
organizarea institulionala Ei de intervenlie in
cazurile de abuz, neglijare, violenfd.

- Institulia are acorduri de colaborare cu

partenerii educalionali din domeniu;

- Asi gurare a p afiiald cu fu nclion alitatea

materialelor de sprijin, in conformitate

cu parametrii sanitaro-igienici qi cu

cerinlele de securitate;

- Informarea neconvingdtoare a elevilor

despre normele sanitaro- igienice Ei de

proteclie;

- Monitorizarea nesistematizatd a

blocului sanitar.

- Volum mare de responsabilitdli, la

personalul

didactic, de conducere qi nondidactic.

- Uzura fizicd a unor materiale didactice

existente in institulie;
- Venituri extrabugetare mici;
- Pavaj deteriorat in curtea qcolii;

- Lipsa gardului din partea rAulelului

(din spate);

- Neamenajarea trotuarului adiacent

gardului de la strad6;

- Salile de clasd nu sunt renovate

capital;

- Laboratoarele de ftztcd, Ei chimie nu

sunt asigurate cu echipament/ utilaj
modern;

- Cabinetul medical necesit[ reparalie

curent6:

Dimensiune II: PARTICIPARE DEMOCRATICA

Standard 2.1. Participarea copiilor la procesul decizional referitor la toate asnectele vietii scolare

Domeniu: Management

Indicator 2.1.1. Definirea in planul strategic/operafional de dezvoltare, a mecanismelor de participare a

elevilor/copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborAnd proceduri gi instrumente ce asigurd valorizarea

iniliativelor 1or Ei oferind informalii complete Ei opofiune pe subiecte ce lin de interesul lor imediat

Dovezi | - Programul de Dezvoltare Strategicd 2021-2026;

- Proiectul managerial pentru anul2022-2023, aprobat la CA, PV nr.3 din 19.09.2022;

- Constituirea qi activitatea, conform Planului a Consiliului Elevilor din gimnaziu;

- Definirea qi aplicarea diferitor mecanisme de informare cu privire la subiecte ee lin de aspecte

ale vielii Ecolare Ei participarea elevilor la solulionarea problemelor qi luarea deciziilor la nivel de

institulie;

- Mijloace de informare: pagina oficiald WEB, relele de socializare (facebook), panoul informativ;

- Calendarul activitAlilor extraEcolare pentru anul de studii 2022-2023;

- Chestionare, anchete;

- Rapoarte ale activitdlii elevilor;

- Reprezentanli ai elevilor in CA, Ordinul nr. 68-ab din 01 .09.2022 cu privire la componenla CA;



Planul de act

Planul de act

Planul de act

vitate al CE in Planul managerial pentru anul de studii 2022-2023;

vitate al CA in Planul managerial pentru anul de studii 2022-2023;

vitate al CP in Planul managerial pentru anul de studii 2022-2023;

Constatdri Institulia elaboreazd qi promoveazd, activ mecanisme qi instrumente de participare Ei valorizare a

iniliativelor elevilor/ copiilor in procesul de luare a deciziilor, cu oferirea de informalii complete Ei

oportune pe subiecte ce lin de interesul lor imediat.

in Proiectul managerial sunt planificate activitdli de participare a elevilor in solutionarea

problemelor qcolare;

Pondere qi puncta.j

acordat
Pondere: 1 Autoevaluare confotm criteriilor: 0,75 Punctaj acumulat: 0,75

Do meniu : C apac itate institulional d

Indicator 2.1.2. Existenla unei structuri asociative a elevilor/copiilor, constituitd democratic qi

autoorganizald, care participd la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/copii

Dovezi - Proiectul managerial pentru anu|2022-2023, aprobat la CA, PV nr.3 din 19.09.2022;

- Planul de activitate al Consiliului Elevilor, aprobat la qedinla consiliului;

- Organi grama instituliei privind or ganizarca activitdtii extraqcolare;

- Suslinerea qi incurajarea elevilor in formarea unor grupuri asociative in stil democratic $i

implicarea acestora in viala Ecolii;

Constatdri in institulie existd o structurd asociativd a elevilor/ copiilor, constituitd democratic Ei

autoorganizatd, cu un plan de activitate stabilit, care participS activ la luarea deciziilor cu privire

la toate problemele de interes pentru elevi.
Pondere qi punctaj
AcofflAt

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acumulat: 1,5

Indicator 2.1.3. Asigurarea funclionalit[fii mijloacelor de comunicare ce reflecte opinia libera a elevilor/

copiilor (pagini pe relele de socializare, reviste qi ziare Ecolare, panouri informative etc.

Dovezi - Avizierul instituliei;

- Panouri infonnative;

- Pagina pe de Facebook;

- Pagina WEB,

- Ladila de incredere pentru opinii norninale/ anonime;

- Chestionare, anchete, sondaje;

- Scenariile proiectelor didactice 1a dezvoltarea personald qi educalia pentru societate;

Constatdri Institulia asigurd sistematic qi eficient funclionalitatea diverselor mijloace de informare qi de

comunicare ce reflectd opinia liberd a elevilor/ copiilor.

Elevii sunt informali ;i motiva{i sd participe la concursurile qcolare qi la conferinlele tematice Ei

qtiinlifice.
Pondere qi punctaj
, aol dat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acumulat: 1

Domeniu: C urriculum /proces educalional

Indicator 2.l.4.lmplicarea pennanentd a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viala qcolard,

in solulionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului educafional, in evaluarea

propriului progres

Dovezi - Activitdli legate de viala qcolard, in solulionarea problemelor la nivel de colectiv;

- FiEe de autoevaluare/evaluare;

- Organizarea olimpiadelor gcolare locale la toate disciplinele;
- Note informative elaborate;

- Sondaje, chestionare, cereri cu privire la selectarea disciplinelor oplionale Ei a cercurilor pe

interese.

Constatdri Institulia asigurd o implicare pennanentd a elevilor in consilierea aspectelor legate de viala

;colarf,, prin participarea la solulionarea problemelor la nivel de clasd qi institulie.

Se evalueazdrczultatele progresului continuu prin anahza datelor din cataloaqe.
Pondere qi punctaj

acordat
Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 

| 
Punctaj acumulat: 1,5

Punctai acumulat pent



Standard 2.2. Institutia scolari comunicl sistematic si implicl familia si comunitatea in procesu-!

decizional

Domeniu: Management

Indicator 2.2.1. Existenla unui set de proceduri democratice de delegare Ei promovare a pdrinlilor in

structurile decizionale, de implicare a acestora in activitdfile de asigurare a progresului qcolar, de informare

periodic[ a lor in privin{a elevilor/ copiilor Ei aplicarea mijloacelor de comunicare penttu exprimarea poziliei

pdrinlilor Ei altor subiecli implicali in procesul de luare a deciziilor cu privire la educalie

Dovezi - Procesele-verbale ale ;edinlelor generale cu pdriniii din Ecoald;

- Procesele - verbale ale Eedinlelor cu comitetul pdrintesc din institufie;

- Procesele-verbale ale qedinlelor cu pdrinfii la fiecare clasd;

-DeciziacP, PV nr.1 din 30.08.2022 privind aprobarea componenlei Consiliului de administrafie

conform prevederilor Codului Educaliei (2 pdrinli sunt membrii ai Consiliului de Administralie),

- Ordinul nr. 68-ab din 01 .09.2022 cu privire la componenla CA;

- Relele de informare / colaborare Ecoald -familie: viber, messenger, pagina de facebook a

gimnaziului, pagina WEB qi panouri;

- Consultalii individuale;

- Procese-verbale ale qedinlelor cu pdrinlii (din 09.02.2023, clasa a IV-a,,B"; din 02.03.2023,

clasa a IV-a "A"), referitor la informarea elevilor qi pdrinlilor cu prevederile: ,,Metodologiei de

organizarc Ei desfdEurare a testdrii nalionale in invSlSm6ntul primar"; Orarul testdrii nalionale in

invdldmAntul primar anul de studii 2022-2023;

- Proces-verbal nr. 2 a Eedinlei cu pdrinlii elevilor clasei aIX-a din 15.05.2023, referitor la

informarea elevilor qi parinlilor cu prevederrle Regulamentului cu privire la examenele nalionale

de absolvire a gimnaziului, ordinelor DGETS nr.1433 din 1 1 .10.2022 cu privire la examenele

nalionale de absolvire, anul de studii 2022-2023; ordinul nr,01ll-71501 din 04.05.2023 cu privire

la organizarea Ei desfbqurarea examenelor nalionale de absolvire a grmnaziului, sesiunea2023;

- Alegerea democraticd a Comitetului de parinli pe clase;

Constatdri Institufia elaboreazd. Ei valorificdpafiial procedurile democratice de delegare a pdrinlilor in

structurile decizionale, utiliz6nd sporadic mijloace de informare gi comunicare pentru exprimarea

opiniei tuturor partenerilor educalionali.

Comunitatea pdrinlilor este incurajatd permanent sd se implice in calitate de persoand-resursd in

procesul educalional.
Poudere gi punctaj

acordat
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acumulat: 0,75

Indicator 2.2.2. Existenla acordurilor de parteneriat cu reprezentanfii cornunitAlii, pe aspecte ce lin de

interesul elerului/ copilului, Ei a acliunilor de participare a comunitdfii la imbundtd\irea condiliilor de

invdlare Ei odihnd pentru elevi/ copii

Acord de parteneriat

- Gr[dinilele qi gimnaziul din localitate;

- A.O. "Hai, Moldova"

- Inspectoratul Ecolar Judelean Alba, mun. Alba Iulia;

- Biblioteca public[ a satului Truqeni;

- Muzeul local de Istorie gi Etnografie din satul Truqeni;

- Centrul de Excelenld in Industria Uqoard din Chi;inau;

- Acord de parleneriat din 2016 cu AGIRO in cadrul proiectului Ambasadorii limbii romdne";

Acord de parteneriat educa{ional

- "Surprize de Cr[ciun";

- "Poveqti lAnga bradul de Crdciun"

- "Hora pove;tilor",

- "Obiceiuri Ei tradilii care ne unesc",

- "Pro-Lectur a 2022, 2023" ;

""+- "lnvdfim impreund matematica";



Acord de cooperare didacticl

- Universitatea Pedagogicd de Stat "Ion Creang6" din ChiEindu;

Acord de colaborare

- Muzeul Nalional de Etnografie Ei Istorie Naturald;

- Universitatea de Stat din Tiraspol;

- IP Ecoala Profesionald nr. 3 din ChiEinau;

- Fundalia pentru Educafia FinanciarS "OK";

- Fundalia pentru $tiinte gi Arte (COMPER), Rorndnia;

- AEi MICROIMPRUMUT "BuTse pentru copii";

- Centrul de S[ndtate Prietenos Tinerilor AMIGOS sect. Buiucani;

- Asociafia Obgteascd Fotbal club "Olimpic" Chiqindu;

- Pafieneriat cu organiza[ra"La Strada";

- Centrul Militar teritorial Chiqindu"

Parteneriat educa{ional interna{ional cu Liceul Teoretic "Horia Hulubei", Mdgurele, Ilfov,

Romdnia;

Organizarea ;i desflqurarea evenimentelor activitl{ilor extraqcolare in comunitate

- Hramul satului Truqeni;

- Zrua InternafionalI a Copilului;

- Cireqar-2022,2023',

Constatdri Institulia semneazd, promoveaz[ ;i valorificd eficient acorduri de parteneriate cu diverEi

reprezentanlii comunitdlii, pe aspecte ce lin de interesul elevului/ copilului.
Pondere qi punctaj

aoordat
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1

I

i

Punctaj acumulat: 1

Domeniu: Capacitate institu{ional5

Indicator 2.2.3. Existenla Consiliului

unei structuri asociative a pdrinfilor Ei

pdrinlilor;i altor subiecli implicali in

de administralie cu reprezentanli ai pdrinlilor, ai APL Ei ai elevilor,

aplicarea mijloacelor de comunicare pentru exprimarea poziltei

procesul de luare a deciziilor cu privire la educalie

Dovezi - Procesele-verbale ale Eedinfelor generale cu pdrinlii din qcoal6;

- Procesele-verbale ale ;edinlelor cu comitetul pdrintesc din institulie;

- Procesele-verbale ale Eedinlelor cu pdrinlii la fiecare clasd;

-Decizia CP, PV nr.1 din 30.08.2022 privind aprobarea componenlei Consiliului de administralie

conform prevederilor Codului Educaliei (2 pdrinti,l elev Ei 1 reprezentant al APL sunt membrii

ai Consiliului de Administrafie), Ordinul nr. 68-ab din 01 .09.2022 cu privire la componenla CA;

- Relele de informare / colaborare Ecoald -familie: viber, messenger, pagina de facebook a

gimnaziului, pagina WEB qi panouri;

Constatdri Institu{ia are un Consiliu de administralie funcfional, implicd parin{ii in procesul de luare a

deciziilor cu privire la educa{ie, conlucreazd cu structurd asociativd a pdrinlilor ;i aplicd

rnijloacele de comunicare pentru exprimarea opiniei pdrinlilor Ei altor subiecli.

Deciziile Ei implicarea pdrinlilor asigur[ o educa]ie de calitate.

Pondere $i punctaj

acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acumulat: 1,5

Domeniu: Curuiculum / proces educalional

Indicator 2.2,4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, pdrinlilor;i a comunit[lii la

elaborarea documentelor programatice ale instituliei Ei implicarea lor in calitate de persoand-resursd in

activitdfi de formare

- Proiectul managerial pentru

- Activitdli asociative inbaza

- Organizarea activitd{ilor de

- $edinle tematice cu pdrinlii

- Sedinle generale cu pdrinlii;

- Lectorate pdrinteEti;

anul2022-2023, aprobat la CA, PV nr.3 din 19.09.2022;

planului de activitate;

pedagogrzare a pdrinlilor privind educa{ia copiilor;

la nivel de clas[;

Dovezi

- Ore publice cu participarea



- Portofoliile diriginlilor de clas[;

Constatdri Institulia planificd participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, pdrinlilor qi a

comunitAlii la elaborarea Ei implementarea documentelor programatice qi asigurd pa(ial

consultarea qi implicarea lor in elaborarea gi implementarea documentelor prograntatice;

Pondere;i punctaj

aoordat
Pondere : 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,15 Punctaj acumulat: 1,5

Punctai acumulat pentru standardul de calitate 2.2 - 4.75 puncte

Standard 2.3. Scoala. familia si comunifAtea ii pregltesc ne copii si convietuiascl intr-o societate

interculturali bazatl pe democratie

Domeniu: Manogement

Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fala de diversitatea culturald, etnicf,, lingvisticd, religioasd ;i
colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea principiilor democratice

Dovezi - Proiectul managerial pentru anul2022-2023, aprobat la CA, PV nr.3 din 19.09.2022;

- ActivitSli in cadrul decadelor profesionale, decadelor la diferite discipline, leclii de dezvoltare

personald qi educalie pentru societate, training-uri.

- Promovarea Ei monitorizarearespectului pentru diversitdli culturale, etnice, lingvistice,

religioase;

- Proiectdri ale cadrelor didactice;

-Poze, materiale video, site-ul instituliei

- Disciplinele Educayie pentru societate, Dezvoltare personald, Managementul clasei.

Constatdri Institulia promoveazd respectul fala de diversitatea culturald, etnic6, lingvisticd, religioasd Ei

valorificd pa(ial feedbackul din partea parlenerilor, prin actele reglatorii;
Ponclelc si punctaj

acorclat
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acumulat: I

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitSlii culturale, etnice, lingvistice, religioase

in documentele programatice Ei in toate activitSlile desfEEurate in Institulie

Dovezi - Activitali de culturd organizalionald (excursii, vizite, mese rotunde de comunicare nonformal[)

-"Toamna de ALrr", octombrie;

- "Cosila de versuri Ei culori" decembrie;

- "Surprize de Crdciun", decembrie;

- Tradilii qi obiceiuri de iamd ,fm venit sd semdndm", decembrie;

- Confeclionarea unui brddu! eco, felicitare de Anul Nou, decembrie;

- " Ziua comemordrii victimelor Holocaustltllti ", ianuarie;

- S drbdtoarea Mdrfiqoarelor, expozilii, martie;

- "MdrliEor - Acrostih", martie;

-"MdrliEor-./ir de clor", edilia 2023, marlie;

- incondeierea ou5lor, aprilie;

- Concurs de postere "Stop-Violenla"; "Stop-Bttllyng",'

- Parliciparea in ploiecte inter- transdisciplinare Ei internafionale;

- Activitdli extracuriculare la nivel de institulie Ei municipale in parteneriat cu DGETS.

Constatdri Institulia monitorizeazd.respectarea diversitdlii culturale, etnice, lingvistice, religioase in

documentele programatice Ei in toate activitAlile desfbEurate Ei dezvoltarea competenlelor-cheie

transversale de comunicare in limba rom0nd si in alte limbi strdine in cadrul diverselor activitAti

desfbEurate anual;

Pondele si punctaj

acoldat
Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acumulat: 1

Domeniu: C upctcitate institulionald

Indicator 2.3.3. Crearea condiliilor pentru respectarea diversit[1ii culturale, etnice, lingvistice, religioase in

toate activitdlile desfhEurate ?n Institulie, valorific0nd capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor qi

resursele (urnane, informalionale etc.) de identificare Ei dizolvare a stereotipurilor Ei prejudec6{i1or

Dovezi - $colarizarea tuturor copiilor de vArstd qcolard;

- Activitatea cercurilor "M6ini dibace", "Revista qcolard", Ansamblul vocal "Remix"



- Activitdli extracurriculare qi extraqcolare;

- Proiectare a, organizarea qi desfEEurarea activitdlilor tradilionale de promovare a valorilor

nalionale qi de stat: Limba noastr6, Tradilii qi obiceiuri de iarnd, Dragobete, Md(iqorul;

- Colaborarea cu Centrul de Crealie a Copiilor ARTICO;

- Programul activit[1ilor consacrate Zilei Europei, conform Planului aprobat;

- Spaliu de recreere Ei activitate al elevilor. Holul gimnaziului.

Constatdri Institulia creeazd condilii pentru respectarea diversitdlii prir-r valorificarea intensd a capacit6!ii

de socializare a elevilor/ copiilor qi a resurselor de identificare gi dizolvare a stereotipurilor qi

prejudec6!ilor.
Ponderc qi punctaj

acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acumulat: 1,5

Domeniu: Curriculum/ proces educa{ional

Indicator 2.3.4. Reflectarea in activitSlile curriculare qi extracurriculare, in acliunile elevilor Ei ale cadrelor

didactice a respectdrii viziunilor democratice Ei a promovdrii valorilor nalionale Ei ale minoritdlilor etnice; a

facilitarii comunicdrii Ei a colabor[rii intre copii de diferitd origine etnicd qi culturalS, de conviefuire

armonioasd intr-o societate interculturalS

Dovezi - Activitdli de culturd organiza\ronald (excursii, vizite, mese rotunde, comunicare nonformald);

- Proi ecte transdi sciplinare qi transfrontaliere;

- Promovarea valorilor Ei tradiliilor nalionale prin activitdli qcolare Ei extraEcolare cu implicarea

elevilor, pdrin{ilor, comunitdlii;

- Activitdfi, evenimente cu tematicd respectivd;

- Certificare, diplome de participare la diferite concursuri;

- Proiectdrile cadrelor didactice;

Constatdri Institulia implica activ elevii qi cadrele didactice in diverse activitdli educafionale de nivel local

Ei nalional, ce pun in evidenld conviefuirea armonioasd intr-o societate interculturald.

Dispunem de simtrolurile nalionale ale statului qi satului Ei le respectd in cadrul sdrbdtorilor

nafionale Ei oficiale.

Indiferent de apafienenla culturald, etnicd, lingvistic[ Ei religioasl sunt create condilii pentru

abordarea echitabilA Ei valorizanti a fiecdrui elev. Identificarea Ei dizolvarea stereotipurilor 9i

oreiudecdtilor, promovarea multiculturalitdtii.
Pondere qi punctai

acordat
Pondere : 2 Autoevaluare confotm criteriilor: I Punctaj acumulat: 2

Punctai acumulat pentru standardul de calitate 2.3 - 5.5 puncte

Dimensiune II :

PARTICIPARE
DEMOCRATICA

- Promovarea imaginii institutiei;

- Identificarea, dezvoltarea Ei valorificarea acordurilor

de parteneriat;

- Pagina WEB oficiala a institu{iei;

- CA care funcfioneazd conform Codului Educatiei.

- Funclionarea eficienti a Consiliului elevilor;

- Reprezentantul CE participd la luarea deciziilor cu

privire la toate problemele de interes penttu elevi;

- Existd condilii pentru respectarea diversit[fii Ei se

valorificd intens capacitatea de socializare a elevilor;

- Organizarea gi desfEqurarea diverselor activitdti

curriculare qi extracurriculare;

- Interesul elevilor pentru proiecte Ei activitdti

extracuriculare;

- Stimularea elevilor prin oferirea diplomelor,

premiilor;
- Acces la in n intermediul internetului.

DimensiuneIII: INCLUZIUNEEDUCATIONALA

Standard 3.1. Institulia educafi<tnal5 cuprinde toli copiii, indif'erent de nafionalitate, gen, origine gi stare

social5, aparlenenld religioasd, stare a sdnatdlii ;i ueeazd condilii optime pentru realizarea qi dezvoltarea

potenlialului propriu in procesul educalional

Domeniu: Management

PUNCTE SLABEPUNCTE FORTE
- Interes sc6zut al elevilor in activitSli de

voluntariat;

- Lipsa de interes al elevilor de a frecventa

cercurile artistice.



Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic qi operalionalbazat pe politicile statului cu privire la educalia

incluzivd (dup6 caz), a strategiilor de formare continu[ a cadrelor didactice in domeniul educa{iei incluzive,

a documentelor de asigurare a serviciilor de sprijin pentru elevii cu Cerinfe educafionale speciale (CES)

Dovezi - Programul de Dezvoltare Strategicd pentru anii202l-2026;

- Proiectul managerial pentru anul2022-2023, aprobat la CA, PV ru.3 din 19.09.2022;

- Regulamentul intem al instituliei;

- Regulamentul de organizare qi funcfionare al gimnaziului;

- Plan de activitate al comisiei metodice Consiliere Ecolard ;i dezvoltare personalS;

- Planul anual de activitate al psihologului qcolar;

- Evidenla elevilor din grupul de risc. Registrul de eviden!6;

- Planul de activitate al Comisiei multidisciplinard qcolard;

- Comisia pentru Proteclia Drepturilor Copilului, coordonatorul ANET Ei organizarea activitdlilor

de prevenire ANET, lista diriginlilor de clasd; aprobat la Eedinla Consiliului profesoral nr.1, din

30.08.2022;

- Ordinele nr.99-ab, din26.12.2022 qi nr. 35-ab din 31 .05.2023 cu privire la lichidarea

corigen!elor;

Constatdri Institu{ia nu are copii cu CES care ar trebui sd studieze dupd un curiculum adaptat, dar este o altd

categorie de elevi care necesit[ o aten]ie sporitd pentru a reuqi si asimileze programul de gimnaziu

qi sd suslind examenele de absolvire. Institulia elaboreazdpa\ial planul strategic Ei operalional

bazatpe politicile statului cu privire la educalia incluziv[ (dupa caz),prorecteazd.pa{ial documente

de asigurare a serviciilor de sprijin inclusiv Ei strategii de formare continud a cadrelor didactice in

domeniul educaliei inclusive (la necesitate).

Pondere qi

punctai acoldat
Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,5 Punctaj acumulat: 1

Indicator 3.1.2, Funclional itatea structurilor, a mecanismelor Ei procedurilor de sprijin pentru

eviden!6;i sprijin pentru copi

procesul de

iii cu CES.matnculare lncluzlune1 a tuturor coplllor, lncluslv oe evloenla $1 spnJln penIru coplll cu

Dovezi - Institu{ia deline lista copiilor din district Ei monitorizeazd, procesul de frecventare a Ecolii de

cdtre elevi, inclusiv al copiilor cu CES.

- inmatricularcal admiterea in institulie se realizeaza la solicitarea pdrinlilor;

- Ordinul nr.77-ab din 01 .09.2022 privind formarea Comisiei multidisciplinare; Asigurarea

funclionalitSlii comisiei multidisciplinare;

- Planul de acfiuni privind prevenirea qi combaterea abandonului Ei absenteismului Ecolar;

- Ordinul 16-ab din 30.03.2023 cu privire la organizarea inscrierii copiilor in clasa I-Ai in anul de

studii 2023-2024;

- Serviciul psihologic, care acordd consiliere pedagogilor, elevilor qi pdrinlilor;

- Serviciul medical;

- Registrul de eviden!6 a frecvenlei elevilor; Institulia monitorizeaz6 procesul de frecventare a

;colii de cdtre tofi copii din districtul Ecolar;

- Aprobarea Listei elevilor din familii socialmente vulnerabile pentru alocarea ajutorului material

pentru gcolarizare, CP, Procese-verbale nr. 9 din 27.05.2022, nr. 1 din30.08.2022;

Constatdri Institulia asigurd funclionalitatea de realizare a structurilor, mecanismelor;i procedurilor de sprijin

indicatorului de inmatriculare qi incluziune Ecolard a tuturor elevilor;

Sunt prevdzute ;i create condilii elementare pentru aflarea in Ecoal[ a potenjialilor copii cu CES.

Delinem bazd, de date a copiilor din district ;i comunitate, astfel toli elevi care solicitd

inmatriculare sunt admiEi/ inscriqi in listele gimnaziului ;i li se creeazd condilii pentru educalie.

Psihologul qcolar acordd (in limita competenlelor profesionale) servicii de sprijin ;i consiliere

psihologica elevilor.
Pondere gi

punctai acordat
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 0,5 | Punctaj acumulat: 0,5

1n icul luziune scolard a tuturor copiilor" inclusiv d

Do meniu: Capacitate institulionald

Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea actelor

privind evoluliile demografice qi perspectivele de Ecolaritate, evidenla inmatriculdrii elevilor (dupd caz)



Dovezi - Existd bazd, de date a copiilor de vArstd qcolard din comunitate;

- lnmatriculareal admiterea in institulie se reahzeazd la solicitarea pdrinlilorl reprezentanlilor legali;

- Cartea de ordine privind activitatea debazd;

- Cartea de ordine cu privire la fluctualia elevilor;

- Raportul statistic $GL-l, prezentat anual la DGETS;

- Baza de date SIME, completatd Ei actualizatd anual de cdtre diriginlii de clasd;

- Registrul alfabetic al elevilor;

- Registrul de eviden!6 al actelor d'e studii;

- Registrul proceselor-verbale al Consiliului profesoral qi al Consiliului de administralie;

- P I atfo rm a )y)ily*-e*!.9_qal-a..$-c1 ;

-Baza de date a elevilor din familii cu situalie de risc, acltalizate anual, conform Legii nr.140 din

14.06.2013;

Constatdri Institulia elaboreazdbaza de date actualizatd a copiilor din comunitate de v0rstd qcolard Ei

preqcolarS, inclusiv a celor cu CES qi duce o evidenld activd a inmatriculdrii elevilor;
Pondere qi

punctai acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acumulat: 2

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul Ei dezvoltarea fiecdrui elev/ copil, asigurarea

funclionalit14ii Comisiei Multidisciplinare Intra;colare Ei a serviciilor logopedului, psihologului etc., in

funclie de necesitdlile copiilor

Dovezi - Evidenfa elevilor inmatriculali, inclusiv privind rnediul familial qi condiliile de viafd;

- Dosarele personale ale elevilor;

-Baza de date SIME completatS I actualizalb;

- Raport nr. 1-edu, note informative

- Plan de acliuni pentru prevenirea Ei combaterea abandonului qcolar;i absenteismului;

- Rapoarle semestriale, anuale;

- Cataloagele qoolare;

- Registrul psihologului;

- Analiza evaluf,rilor iniliale qi surnative;

- Ordin nr. 71-ab din 01 .09 .2022 cu privire la aprobarea componenlei Cornisiei Multidisciplinare

lrrtrascolare;

- Ordin nr.l3-ab din 01 .09.2022 cu privire la aprobarea colnponenlei Comisiei pentru Protecfia

Drepturilor Copilului ;

Constatdri Institulia monitorizeazd sistematic progresul ;i dezvoltarea fiecdrui elev/copil, valorific[ permanent

ascensiunea in dezvoltarea acestuia, creeazd, condilii optime pentru dezvoharea potenlialului

cognitiv, aptitudinal qi afectiv al lui Ei asigurd funclionalitatea CMI, serviciile psihologului.

Reuqita Ecolard se monitorizeazd pe parcursul anului de studii si in baza rezultateTor obtinute se iau

decizti de imbundt[fire a situaliei qcolare.

Starea de bine a elevilor este monitorizatd de cdtre psihologul Ecolar Ei diriginlii de clas[.

Pondere qi

nunctai acordat
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteri 1or: 1 Punctaj acumulat: 1

Domeniu: C urric ulunl proces educalionul

Indicator 3.1.5. Desfrqurarea procesului educalional in concordanfd cu particularitalile Ei nevoile specifice

ale fiec5rui elev/ copil Ei oferirea fiecdrui copil cu cerinJe educalionale speciale (dupd caz)in funclie de

recomand6rile Serviciului de asistenld psihopedagogicd (SAP), a unui plan educa{ional individualizat,

curriculum adaptat, asistent personal gi sau alte mdsuri Ei servicii de sprijin.

- Ordin nr. 7 7-ab din 0l .09.2022 cu privire la aprobarea componenlei Comisiei Multidisciplinare

Intraqcolare;

- Ordin nr. J3-ab din 01 .09.2022 ou privire la aprobarea componenlei Comisiei pentru Proteclia

Drepturilor Copilului ;

- Activitatea grupelor cu program prelungit;

- Serviciul psihologic qcolar;

- Consilierea elevilor:



Constatdri Institulia desfdqoard procesul educafional in corespundere cu particularitalile qi nevoile specifice

ale tuturor elevilor;
Pondere Ei punctaj

aool'dat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,5 Punctaj acumulat: 1

Punctai acumulat pentru standardul de calitate 3.1 - 5"5 puncte

Standard 3.2. Politicile qi practicile din institulia de inv6!6mAnt sunt incluzive, nediscriminatorii Ei respect[

diferenlele individuale

Domeniu: Management !

Indicator 3.2.1. Existenla mscanismelor pentru identificarea qi combaterea oricdror forme de discriminare

Dovezi - Proiectul managerial pentru anul2022^2023, aprobat la CA, PV nr.3 din 19.09.2022;

- Cartea de ordine cu privire la activitatea debazd;
- Ordin nr.7L-ab din 01 .09.2022 cu privire la aprobarea componenlei Comisiei Multidisciplinare
Intragcolare;

- Consiliul de Etic6;

- in fiEele de post ale angajalilor sunt prevdzute sarcini care prevdd respectarea normelor etice Ei a

principiilor morale: dreptate, echitate, umanism etc.

- Regulamentul intern al instituliei respectd principiul nediscrimindrii qi a inldturdrii oricdrei

forme de incdlcare a demnit[fii, promoveazdtratamentul echitabil, egalitatea de Eanse, toleranla Ei

respectul reciproc;

- Farniliarizarea personalului Ei elevilor, pdrin{ilor cu privire 1a procedurile de prevenire,

identificare, semnalare, evaluare qi solufionare a situaliilor de discriminare;
- Procese-verbale ale qedinlelor cu parinlii elevilor;
- Note informative, rapoarte.

- Fiecare diriginte Ei membrii administraliei monitorizeazd qi observd contingentul de elevi Ei

eventualele acte discriminatorii;

- Proiectarea de lungi didacticd la Dezvoltarea personal;

- Teste, chestionare administrate de psihologul Ecolar pentru elevi Ei pdrinli;

- Re{eaua de clase, liste nominale ale elevilor pe clase;

- Rapoarte semestriale, anuale referitor larezultatele elevilor;

Constatdri Institulia dispune de mecanisme de identificare ;i combatere a oricdror forme de discriminare;

Existd o atitudine deschisd Ei echitabild a angajalilor tald de tofi copiii.

Politica instituliei privind proteclia copilului estebazald pe respectarea Convenliei cu privire la
Drepturile copilului.

Pondere gi punctaj

aco lclal
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acumulat: 1

Indicator 3.2.2. Promovarea diversitdlii in planurile strategice Ei opera{ionale ale instituliei qi activitdlile

care au ca linti educalia incluzivd qi nevoile copiilor cu CES (dupd caz),

Dovezi - Proiectul managerial pentru anul2022-2023, aprobat la CA, PV nr.3 din 19.09.2022;

- Politica de proteclie a copilului in gimnaziu, aprobatd.la qedinla CP, PV nr.1 din 30.09.2022;

- Plan de activitate al serviciului psihologic;

- Plan de activitate al asistentului medical;

- Registre ale psihologului, al asistentului medical;

- Rapoarte, procese-verbale;

- Ordin nr.77-ab din 10.03.2022, cu privire la desemnarea Coordonatorului $colar responsabil de

organizarea gi realizarea Testdrii deBazd, PISA 2022;

- Ordin nr. 90-ab, din 01 .12.2022, cu privire la organizarea qi desfbqurarea olimpiadelor Ecolare;

Constatdri Planul managerral institulional cuprinde activitdli ce promoveazd diversitatea qi mecanisme de

combatere a oricdror forme de discriminare. Promovarea diversitdlii se realizeazd constant prin

diverse activitdli ale cadrelor didactice.

Educalia incluziv[ ocupd un rol important in toate documentele strategice Ei operalionale ale

Ecolii. Angajafii demonstreazd deschidere pentru tofi elevii.
Pondele qi punotaj

acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,5 Punctaj acumulat: 1

D o me n i u : C ap acitate a in s tit ulio n ald



Indicator 3.2.3. Asigurarea respectdrii diferenlelor individuale prin aplicareaprocedurilor de prevenire,

identificare, semnalare, evaluare ;i solulionare a situaliilor de discriminare qi informarea personalului,

copiilor ;i reprezentanlilor lor legali cu privire lautllizarea acestor proceduri.

Dovezi - Organizarea Ei desfXqurarea lunarului ,,Sd creqtem frrd, abuz, neglijare, exploatare, trafrc";

- Familiarizarea cu acte normative referitor la Protec{ia Copilului fald de violen!6 in institulia de

invSfdm6nt", la qedinla Comisiei pentru Drepturile Copilului;

- Portofoliul Comisiei pentru Prg,tecfia Drepturilor Copiilor;

- Ordin nr.81-ab din 14.10.2022 cu privire la organizarea Ei desfbqurarea Campaniei Nalionale de

luptd impotriva traficului de fiinle umane;

- Plan de acliuni cu privire la organrzarea Ei desfiqurarea Campaniei nalionale Sdptdmtina de

luptd tmpotriva tra/icului de .fiinle umane " , 17 -21 octombrie 2022;

- Ordin nr.83-ab din 02.11.2022 cu privire la organizarea Ei desftsurarea campaniei "Sd creqtern

fdr[ violenld";

- Ordin nr. 03-ab din 23.01 .2023 cu privire la organizarea qi desfdEurarea activitdlilor dedicate

Zilei Internali onal e a Nonvi ol enlei Ei P dcii" ;

- Planul cu privire la acfiunile in domeniul de prevenire qi combatere a traficului de fiinle umane,

aprobat la CA, PV nr.7 din 25.01 .2023;

- Ordin nr. 1l-ab din 10.03.2023 cu privire la organizarea;i desfrsurarea Lunarului ,,Noi qi

Legea";

- Organizarea Ei desfE;urarea Lunarul de propagare a cunostinlelor juridice "Noi qi Legea", plan

de ac{iuni, 13-31 martie2023;

- - Ordin nr.23-ab din 03.05.2023 cu privire la participarea profesorilor Ei elevilor la proiectul

educalional informativ "dialogica. Avertizat - inseamnd protejat";

- FiEa postului pentru cadrele didactice ce conline capitol cu privire la ANET;

- Fiqa de sesizare; Coordonatorul pentru ANET;

Constatiri Respectarea diferen{elor individuale se realizeazd. prin diferite proceduri de prevenire,

identificare, semnalare, evaluare qi solulionare a situaliilor de discriminare.

Infotmarea personalului, copiilor Ei reprezentanlilor lor legali cu privire la aceste proceduri se

reahzeazd conform activitdlilor planificate sau la necesitate.

Pondere qi punctaj

acoldat
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acumulat: 1

Domeniu: Curriculum/ proces educalional

Indicator 3.2.4.Tratarea echitabila a fiecdrui elev/ copil prin utilizarea strategiilor de invdlare

ii stimuleazd dezvoltarea personalitAlii, inclusiv aplicarea, curriculumului pentru copiii cu CES

diferenfiat, conform recomanddrilor SAP

- evaluale ce

in rnod

- Activitdli educalionale qi extraqcolare cu tematica respectivd;

- Note informative cu privire larezultatele eontroalelor tematice, organizate pe parcursul anului

gcolar;

- Fiecare prof-esor iqi planificd activitAti diferenliate cu

- Rapoartele cadrelor didactice;

- Mapele comisiilor metodice;

- Raport cu privire la: ,,lndicatori statistici privind calitatea procesului educalional : media

semestrial5 I an:uald, procentul reu;itei, procentul ca1it6lii la nivel de clase, de trepte de

qcolaritate, de institulie", qedinla Consiliului profesoral, proces-verbalnr.4 din26.12.2022 si

proces-verbal nr. 7 din 29.05.2023;

, ,"tt,trl
Strategiile de invdlare -evaluare ulilizale stimuleazd de;rvoltarea personalitdlii Ei tratarea

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Puncta.l acumulat: 1,5

lndicator 3.2.5. RecunoaEterea de cdtre elevi/ copii a situafiilor de disoriminare Ei aducerea Ia cunoEtinla

^a.l.alrr. 
r{a ..^-r]r.^o,o/ ,liAonlino ., 

^a-rrrrilnr. 
r{p nor.ocnootqta o rlifo.ar"fol^. i-.{i.ririrrolp

echitabila a fiecdrui elev.

Pondere si punctaj

acoldat

Dovezi

Constatdri



Dovezi - Portofoliul Comisiei pentru Proteclia Drepturilor Copiilor qi ANET;

- Fiecare caz este adus la cunoqtinld dirigintelui qi administraliei;

- Asigurarea funcliondrii mecanismelor pentru identificarea ;i combaterea oricdror forme de

discriminare;

- Plan operalional, la necesitate;

- Procese-verbale ale comisiei multidisciplinare, note informative, chestionare qi rezultatele

acestora;

- Rapoarle. note infbnnative;

- Registrul de evidenla a cazurilor de abuz;

- "Cutia de incredere";

- Serviciul psihologului qcolar;

Constat[ri Institulia tnformeazd,incurajeazd Ei periodic organizeazd, activitdli educafionale, orientate spre

recunoaEterea de cdtre elevi a situaliilor de discriminare Ei a cazurilor de nerespectare a

diferenlelor individuale.
Pondele qi punctaj

acordat
Pondere: 1 Autoevaluare confotm criteriilor: 0,75 Punctaj acumulat: 0,75

Punctai acumulat pentru standardul de calitate 3.2. - 5.25 puncte

Standard 3.3. Toli copiii beneficiazd. de un mediu accesibil Si favorabil

Domeniu: Management

Indicator 3.3.1. IJtrhzarearesurselor institu{ionale disponibile pentru asigurarea unui rnediu accesibil si

sigur pentru fiecare elev/ copil Ei identificarea, procurarea qi utilizarea resurselor noi.

Dovezi - Registrul de eviden!6 a bunurilor materiale;

- Calculatoare, laptopuri, televizoare, proiectoare, copiatoare;

- Panouri informative, ilustrative;

- Asigurarea cu manuale,

- Materiale didactice qi ustensile necesare lecliilor;

- Acces la toate serviciile oferite de institulie: bibliotecd, sald de sport, cantinS, cabinet medical,

cabinetul psihologului, teren sport,

- Lista de inventar al mijloacelor fixe;

- Registrul evidenlei miqcdrii bunurilor materiale;

- Acte de evidenld a resurselor educalionale;

- Informalia privind cheltuielile lunare;

- Lista serviciilor Ei lucrdrilor de reparalie;

- Lista bunurilor donate;

Constatdri Institulia planificd, identificS, repard sau procurd resursele material Ei umane interne Ei

comunitare, utilizdnd ralional resursele disponibile pentru procurarea celor necesare.

Resursele institulionale existente qi gestionarea rezonabild asigurd un mediu accesibil qi favorabil

pentru fiecare elev. Este instalat panou in holul gimnaziului, pagina WEB cu privire la

transparen! a decizionald in institufie.

Pondere qi punctaj

acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acumulat: 2

Indicator 3.3.2. Asigurarea protecfiei datelor cu caracter personal Ei a accesului, conform legii, la datele de

interes public

Dovezi | - Cartea de ordine cu privire la activitatea debazd;

- Ordinul nr . 28-ab din 1 5 .05 .2 023 ,,Cr privire la colectarea datelor absolventilor ciclului

gimnazialin SIPAS" prin care este numit qi responsabilul de proteclia datelor cu caracter

personal;

- Aplicarea mecanismelor de inregistrare/ evidenfd a datelor privind progresul Ei dezvoltarea

elevilor;

- Tabele de performan!6;

- FiEe de autoevaluare, de evaluare trimestrial5 ale cadrelor didactice;



- Dosarele personale ale elevilor;

- Dosarele personale ale angajafilor;

- Rapoarle semestriale, anuale;

- Registrul alfabetic;

Constatdri Institulia asigurd proteclia deplind a datelor cu caracter personal qi accesul in limite prevdzute

prin lege la datele de interes public. Dosarele personale ale elevilor Ei angajalilor sunt pdstrate

safeu qi are acces doar directorul inStitu{iei.

1n

Pondere qi punctaj

acordat
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acumulat: I

Domeniu: Capacitatea institulionald

Indicator 3.3.3. Creareaunui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor copiilor, asigur6nd cu spalii dotate,

inclusiv destinate serviciilor c1e sprijin, localizateprin semnalizare gi corespun zdtoarc confotme nivelului de

Ecolarizare, profilului institufiei, rezonabil accesibile pentru toli copiii/elevli (rampe pentru scaune cu rotile,

bare de sprijin;i orientare, dublarea informoliei cu cea vizuald).

Dovezi - Asigurarea serviciilor psihologice qi psihopdagogice individuale qi de grup pentru asigurarea

serviciilor de sprijin in funclie de necesitdlile copiilor qi incluziunii;

- Plan de activitate al serviciului psihologic;

- Registre ale psihologului;

- Note informative, rapoarte, procese-verbale.

- Existenla spaliului de agrement qi joaca pentru elevi qi a terenului sportiv;

- Cabinetul medical este dotat conform cerinlelor sanitaro-epidemiologice, cu instrumentar

medical qi medicamente necesare pentru acordarea primului ajutor;

Constatdri Institulia nu deline rampe pentru scaune cu rotile \a etaj, dar accesul in institulie nu necesitd

instalare. Institufia asigurd, in mare parte, un mediu accesibil pentru incluziunea tuturor copiilor.

Polrderc 5i punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acumulat: 1,5

Domeniu: C uruiculunt/ proces educalional:

lndicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invSldmint Ei a auxiliarelor curriculare, utilizdnd

tehnologii informalionale Ei de comunicare adaptate necesitililor tuturor elevilor/ copiilor

Dovezi

Constat[ri

Pondele gi punctaj

acordat

Institulia monitorizeazd sistematic aplicarea diverselor mijloace de invdldm6nt qi auxiliare

curriculare, inclusive TIC, adaptate necesit[]ilor tuturor elevilor.

Nu toate cadrele didactice posedd qi implementeazd TIC in procesul de predare-invdlare evaluare.

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75

PUNCTE FORTE PUNCTE SLABEDimensiune III :

PARTICIPARE
INCLUZIUNE

EDUCATIONALA

- Parinlii qi elevii au acces la serviciu

de asistenfd psihologicd;

- Amplasarea geografic[ a instituliei,
centrul satului;

- Mobilierul qcolar uqor adaptabil

necesit6lilor elevilor.
- Acces la informalie prin intermt

intemetului.

- Lipsa resurselor bibliografice in

domeniul educaliei incluzive;

- Condilii insuficiente pentru

incluziunea persoanelor cu dizabilitali

locomotorii (ex. cdi de acces adaptate

Ei blocuri sanitare);

- Scdderea interesului pentru invdlare

- Cataloagele ;colare completate conform Instrucliunii ;

- Proiectele didactice de lungd;i de scurtd duratd;

- Conexiune la internet in fiecare sald de clasd Ei cabinet;

- tJtihzarea larg6 TIC / a plattbrmelor educalionale la ore;

- Toate sdlilor de clas[ sunt dotate cu cite un laptop, televizor, imprimante, conectate la internet;

- Cabinetul de informaticd dotat cu 17 computere gi 14 laptopuri, conectate la internet;

- ln cabinetul de fizicd. este instalat computer, proiector;i ecran;

- Aplicarea in instn-lire a platformelor: ZOOM, Classroom, viber, platforma educalionalS

EducaTie online.

Punctaj acumulat: 1,5

Punctai acumulat pentru standardul de calitate 3.3.: 6"0 puncte



- Comunicarea online in cadrul

comunitdlii Ecolare;
- Pagina oficiald WEB a instituliei;
- Serviciul psihologic;

- Activitatea Comisia multidisciplinard

intrascolar[;

Ei implicale din parlea unor elevi;

- Lipsa tablelor interaotive;

- Spa[iul insuficient pentru numdrul

solicitanlilor,

DimensiunelV: EFICIENTAEDUCATIONAL

Standard 4.1. Institulra creeazd"condilii dd organizare qi realizare a unui proces educalional de calitate

Domeniu: Management

Indicator 4.1.1. Orientarea spre creqterea calitdlii educaliei Ei spre imbundtdlirea continud a lesurselor

umane gi materiale in planurile strategice qi operalionale ale instituliei, cu rnecanisme de monitorizare a

eficienlei educalionale in institulie

- Programul de Dezvoltare Strategicd, elabolat gi prezentat in cadrul Concursului pentru ocuparea

funcliei de director, aprobat la CA, proces-verbal nr. 13 din 25.08.2021;

- Proiectului managerial pentru anul2022-2023, aprobat la CA, PV nr. 3 din 19.09.2022;

- Regulamentul de organizare;i funclionare a gimnaziului, aprobat la qedinlaCA, PV nr. 7 din

24.02.2020;

- Planul de activitate a Comisiei interne de evaluare Ei atestare;

- Planurile de activitate a Comisiilor metodice;

- Planul activitf,lilor de organizare qi monitorizare a implementdrii ECD in clasele primare;

- Planul de activitate a Consiliului de eticd a instituliei;

- Planul de activitate a Comisiei de triere;

- Activitdli planificate Ei realizate sistematic in cadrul Eedinlelor administrative de cdtre membrii

echipei manageriale;

- Planurile individuale ale directorilor adjuncli Ei ale cadrelor didactice, aprobate de cdtre

director;

- Planurile cornisiilor Ei consiliilor aprobate la CP nr.3 din 19.09.22;

- Planul de activitate a Comisiei metodice consiliere Ei dezvoltale personald;

- Planul de activitate a Consiliului Elevilor;

- Aprobarea fiEelor de post a personalului Ei a contractelor individuale de muncd pentru noii

angajali.

- Aprobarea documentelor manageriale (planuri, ordine de constituire) pentru anul de studii

2022-2023, CP, Proces-verbal nr. 1 din 30.08.22,nr.2 din05.09.2022;

- Comisia de evaluare intemd Ei atestare aprobatdla CP, proces-verbal, nr. 1 din 30.08 .2022;

- Planul de atestare pentru anul de studii 2022 -2023;

- Comisia pentru Proteclia Drepturilor Copiilor aprobati la CP, proces-verbal, nr. 1 din

30,08.2022;

- Acte normative: sarcini didactice ale cadrelor didactice, lista cadrelor didactice ce se vor atesta

in anul curent de studii, orarul secliilor sportive, orarul orelor opfionale, programul de activitate

al angaja[llor aprobat la CA, proces-verbal nr. 1 din 30.08.2022 gi nr. 2 din 05.09.2022;

- Registrul proceselor - verbale al Consiliului profesoral qi al Consiliului de administrafie;

- Registrul proceselor - verbale al comisiilor metodice;

- Fiqele de post a tuturor angajafilor;

- FiEele de asistenle la ore qi notele informative/ fiEele de anahzd;

- Orarul administratorilor qi profesorilor de serviciu, la panoul de informalii, aprobat prin ordinul

nr. 59-ab din 01 .09.2022 de directorul instituliei;

- Notele informative elaborate in urma activit5lilor proiectate.

Institulia proiecteazd qi aplica sistematic mecanisme de monitorizare a nivelului calit[lii educaliei

gi imbundtdlirea continua a resurselor umane ;i materiale in planurile strategice Ei operalionale.

Administralia documenteazd, sistematic progresul in atingerearezrltatelor planificate, practicile

Dovezi

Constat6ri



de succes qi modalitdlile de abordare a problemelor prin asistenle la ore qi monitorizarea

asistenlilor reciproce de cdtre cadrele didactice.

Administrafia monitorizeazd. sistematic reahzarca activitdfilor din planul managerial, planurile

comisiilor Ei individuale in atingerea rezultatelor planificate, practicile de succes Ei modalitdlile

de abordare a problemelor. Toate activit[1ile planificate in concordanld cu standardele de calitate

ale cadrelor didactice gi de conducere s-au realizat. Administra\ta coreleazl programul

managerial cu acfiunile sdptdmdnale stabilite la nivel de DGETS.

Pondere gi

nunctai acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acumulat: 1,5

Indicator 4.1.2. Realizarea efectivd a programelor qi activitdlilor incluse in planurile strategice Ei

operalionale a instituliei (inclusiv ale structurilor asociative ale pdrinlilor Ei elevilor).

Dovezi : Raportul de activitate pentru anul de studii 2021-2022, CP, Proces-verbal nr.2 din

05.09.2022;

- Raportul cu privire la sinteza activitdlii gimnaziului pe parcursul primului semestru al anului

de studii 2022-2023, CP, Proces-verbal nr. 4 din 26.12.2022;

- Raportul cu privire la admiterea elevilor din clasa a IX-a la examenele de absolvire a

gimnaziului, sesiunea 2023, CP, Proces-verbal nr. 6 din 25.05.2023;

- Raportul cu privire la promovarea elevilor in clasele a II-a - a IX-a, CP, Proces-verbal nr. 7

din29.05.2023;

- Raportul cu privire la activitatea bibliotecii gcolare, CP, PV nr.7 din29.05.2023;

- Raportul cu privire larealizarea programei activitdlii cercurilor, CA, PV nr.10, 27.04.2023;

- Raportul cu privire larezultatele participdrii elevilor la concursurile municipale qi de sector,

CA, PV nr.11, 31.05.2023;

- Raportul cu privire la activitatea CA in anul de studii 2022-2023, CA, PV nr.11, 31.05.2023;

- Raporlul fiecdrui cadru didactic, prezentat la finele anului;

- ActivitSli organrzate pentru elevii care participd la olimpiade, concursuri pe discipline de

invd!6m0nt, examenele nalionale ;

- Activitdli extracurriculare, de culturd organiza[ionald (excursii, vizite, mese rotunde de

comunicare non-formald).

- Implementarea qi monitorizarearealizdrii eficiente a curriculumului pcolar.

- Proiecte de lungd duratd la disciplinele Ecolare;

- Procese-verbale qi materiale ale Eedinlelor tematice ale CP, CM, CA;

- Rapoarte, note informative, fiqe de evaluare, autoevaluare;

- Pagina WEB a instituliei;

Constatdri Administralia documenteazd sistematic progresul in atingerea rezultatelor planificate,

practicile de succes Ei modalitdlile de abordare a problemelor prin asistenle la ore Ei

monitorizarea reciprocd de cdtre cadrele didactice. Sunt realizate toate programele qi

activitdlile preconizate in planurile strategice gi operalionale ale instituliei. Cadrele didactice Ei

de conducere realizeazd programele qi activitdlile din planurile strategice qi operalionale ale

instituliei.
Pondere qi punctaj

acordat
Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acumulat:2

Indicator 4..1.3. Asigurarea modului transparent, democratic qi echitabil al deciziilor cu privire la politicile

institulionale qi promovareaunui model de comunicare internl Ei externd a Consiliului de Administralie cu

privire la calitatea serviciilor prestate de cdtre institulie Ei aplicarea unui mecanism de monitorizare $i

automonitorizare a efi cientei educationale.

- Toate actele aprobate la Consiliul de administra{ie sunt discutate la Consiliul profesoral Ei in

cadrul Eedinfelor Comisiilor metodice (procesele-verbale ale CM, CP);

- Aplicare sondajelor online referitor la exprimarea opiniei cu privire la diverse decizii Ei la

calitatea serviciilor prestate;

- Completarea sistematicd, a avizierului instituliei cu infotmaliile necesare;

- Plasarea deciziilor imporlante 1a rubrica,,Noutali" a site-ului w-\-yw,iji21},h"ttl"U'-c-itttjtlq!,:,tttt1;

-'Frcncnarcntq finqnaieri ne nqoinc rrreh a irrctifrrfiei nqn^rr'infnnmnfirr'



-rJtrhzarea in comunicare a platformelor digitale: viber, classroom, messenger, google forms.

Constatdri Institulia promoveaza activit[fi de informare a cadrelor didactice, pdrin]ilor, asigurAnd modul

transparent" democratic si echitabil cu privire la Politicile institutionale.
Pondere qi punctaj

acoldat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acumulat: 1,5

D o me ni u : C ap ac itate instit ulio n alii

Indicator 4.1.4. Asigurarea organizdrii procesului ecluoalional in raport ou obiectivele Ei rnisiunea acesteia

prin infi astructura instituliei de invSldrrint

Dovezi - Procurarea mobilierului nou in unele cabinete ale instituliei;

- Acces la intemet in toate auditoriile instituliei;

- Dotarea instituliei cu materiale didactice;

- Registrul proceselor - verbale al Consiliului profesorale qi al Consiliului de administralie;

- Registrul proceselor - verbale al comisiilor metodice.

- Acte ce vizeazd procurarea materialelor didactice;

- Actele cu rezultatele inventarierii;

- DAri de seam6 cu referire la activitSlile tehnice desfrqurate in institulie;

- Reparalia curentd a sdlilor de clasd;

- Dotarea cabinetului de informaticd cu calculatoare, laptopuri qi acces internet;

- Dotarea claselor cu mobilier;

- Raport de activitate anual.

Constat[ri Institu{ia asigura organizarea procesului educalional in raporl cu obiectivele qi misiunea sa

dezvoltdnd continuu infrastructura qcolii. Spalii corespunzdtoare disciplinelor qcolare;

Registrul de eviden!6 a materialelor, cdrlilor Ei altor echipamente.

Pondele qi punctaj

acoldat
Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acumulat: 2

Indicator 4.l.5.Prezenla unei varietdli a echipamentelor, materialelor Ei auxiliarelor curriculare, necesare

ilor educafionale individuali

personal qr auxrlrar calrticat pent

prin curiculumul nalional in corespundere cu normativele in vigoare

itali

curiculumului nalional, inclusiv cumiculumului adaptat Ei a planurilor indivrdualtzate

Dovezi - Toate cadrele didactice din institulie au laptopuri in cabinet qi materiale didactice necesare

pentru activitdlile formale sau non-formale ce le desfbqoard cu elevii;

- Materiale didactice procurate qi create;

- Literatura de specialitate linutd la evidenld de bibliotecard;

- Registru de evidenld a literaturii procurate gi donate;

- Participarea elevilor la olimpiade, concursuri pe discipline de invS!6mAnt, examenele

nafionale;

- Laboratorul de fizicd este dotate cu echipamentul necesar; de chimie parfial dotat;

- Activitdli extracurriculare;

- Activitdlile cercurilor din cadrul institutiei.

Constatdri Institulia dispune de variate echipamente didactice Ei auxiliare curriculare, necesare

cumiculumului nalional pentru desfr;urarea activitdlilor.
Pondere qi purrctaj

acordat
Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acumulat: 1,5

ndicator 4.l.6.Incadrarea oersonalului didactic si auxiliar calificat oentru realizarea finalit[tilor stabilite

Dovezi | - Proiectul managerial se realizeazS.in conformitate cu proiectele Comisiilor Metodice;

- Contracte individuale de muncd;

- Contractul colectiv de muncd;

- Statele de personal completate;

- Registrul de ordine debazd;

- Registrul de ordine cu privire la personal;



- Dosarele angajafilor privind angajarea;

- Fiqa postului pentru fiecare angajat;

- Liste de control;

- Contracte de angaj arelconcediere;

- Not[ informativ[ cu privire la activitateamanagerllor qcolari privind evaluarea personalului

didactic;

- Regulamentul cu privire la modril de stabilire a sporului pentru performanld personalului;

- Regulamentul cu privire tipurile qi modul de stabilire a sporurilor cu caracter specific

personalului;

- Plan perspectiv al necesarului de cadre pentru urmdtorii 5 ani;

- Oferta necesarului de personal;

- Plan operafional de formare continud;

- Documentalia comisiei de atestare;

- Certificate de participare la cursuri, seminare, formdri, etc.

Constatdri Institulia asigurd incadrarea personalului calificat prin 88 o/o de cadre delindtoare de grade

didactice. Formarea continua a cadrelor didactice qi manageriale se realizeazd prin activitdli

reahzate atdt in institufie, cdt qi in afara ei.

Ponderc qi punctaj
, cor drt

Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acumulat: 0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educalional

Indicator 4.1.7. Aplicarea Curiculumului Na[ional cu adaptare la condiliile locale qi institufionale, in

lirnitele permise de cadrul nonnativ

Dovezi - Aprobarea planului de acliuni qi a mecanismului de monitorizareprivind implementarea

Reperelor Metodologice din perspectiva asigurdrii continuitdlii cl. IV- V (psihologul Ecolar).

- Adaptarea elevilor din clasa I-6i qi aY-a, prin consilierea lor qi a pdrinfilor;

- Disciplinele opfionale, corelate cu cererile elevilor qi pdrinlilor reieqind din calificarea

cadrele didactice disponibile: ;

- Cererile pdrinfilor;

- Catalogul qcolar;

- Raportul privind rezultatele evaludrilor nalionale, examenelor de absolvire a gimnaziului;

- Raportul (1-edu/$Gl-1) de activitate a institu{iei la inceput de an Ecolar;

- Raporlul privind cadrele didactice din institulie;

- Raportul statistic la final de an, despre numdrul elevilor promovali;

- Raportul privind realizareaPlanului managerial anual al instituliei privind activitatea

metodicd qi de organizare a procesului instructiv;

I Fiqele de asistenle la ore Ei notele informative;

- Notele informative ale controalelor tematice;

- Proiecte educalionale comunitarelanivel local, municipal, republican qi intemalional;

Constatdri in institulie se reahzeazd conlinuturile curriculare conform Curriculumului Nafional, cu

adaptzirea 1a condiliile locale Ei institulionale, in lirlitele perrnise de cadrul normative.

Disciplinele oplionale selectate oferd elevilor oportunitdfi pentru reahzarea la maximum a

potenlialului personal. Orele oplionale sunt adaptate la condiliile locale Ei institufionale, in

limitele premise de cadrul normative.

Poudere qi punctaj

acordat
Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acumulat: 1,5

Punctai acumulat pentru stindArdul de calitate 4.I - L0.75 puncte

Standard 4.2. Cadrele didactice valorificd eficient resursele educalionale in raport cu finalitdlile stabilite

prin curriculumul nalional

Domeniu: Management

Indicator 4,2.1. Monitorizarea, prin proceduli specifice, arealizdrii curriculumului, inclusiv componenta

raionald, Ecolar6, curriculumul adaptat qi planurile educalionale individualizate.



Dovezi - Monitorizarea implementdrii qi dezvoltdrii curriculumului qcolar:

- Proiectului managerial pentru anul2022-2023, aprobat la CA, PV nr.3 din 19.09.2022;

- Control tematic: monitorizarea elabordrii proiectdrii didactice de lungd durat[ pentru anul

curent de studii, ordin intern nr.75-ab din09.09.2022;

- Notd informativh cu privire la rezultatele oontrolului, prezentat[ la CA, proces-verbal nr. 5

din26.10.2022;

- Fiqele de observare in cadrul asistenlelor la ore;

- Baza de date cu referire la rezultatele elevilor in cadrul concursurilor Ecolare;

- Punerea tn aplicarea a Metodologiei de evaluarea criteriald prin descriptori;

- Notd informativd cu referire la evaludri iniliale cl. I- IX-a, 2022-2023;

- Raport testare nafionald;

- Raport examene de absolvire;

- FiEe de autoevaluare a cadrelor didactice;

- Raport statistic cu privire lareahzarea curriculumului ;i a Planului-cadru.

Constatdri Institulia monitorizeazd sistematic qi efi cie nl r ealtzar ea curriculumului.
Pondere qi punctaj

acordat
Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acumulat: 0,75

Indicator 4.2.2.Prezenla, in planurile strategice Ei operafionale, a programelor ;i activitSlilor de recrutare Ei

de formare continud a cadrelor din perspectiva nevoilor individuale, institulionale qi najionale

Dovezi - Ordinul nr .l4-ab din 01 .09 .2022 cu privire la constituirea Comisiilor metodice;

- Planuri de formare continud a cadrelor didactice la nivel de institulie, pe comisie metodicd

pentru urmdtorii 5 ani;

- Registrul cubaza de date cu privire la fbrmarea profesionalS a cadrelor didactice.

- Lista nominald cu certificare a cadrelor didactice ce atrealizat formarea continua in2022;

- Documentalia comisiei de atestare;

- Certificate, alte acte care atestd formarea continu[ a cadrelor didactice qi manageriale;

- Graficul formdrilor continud;

- Verificarea portofoliilor cadrelor didactice supuse atest[rii de cdtre Comisiei de evaluare

internd ;i atestare cu privire la realtzarea cursurilor de formare certificate, proces-verbal nr.1 al

CIEA din07.09.2022;proces-verbal nr.3 al CIEA din 18.01 .2023;

- Sesiune de instruire a tuturor cadrelor didactice din institulie (conform ordinului DGETS) la

modulul ,,Didactica utilizdii Bibliotecii digitale Educalia interactivd", ordin rr.92-ab din

05.12.2022, formator Parasca Evelina, psiholog qcolar;

- Procesele-verbale ale Comisiei inteme de evaluare qi atestare;

- Baza de date cu referire la formarea continu6 ;i atestarea cadrelor didactice pentru 5 ani;

- Participarea cadrelor didactice la Proiecte nafionale, internafionale, activitdli instructiv-

metodice: sesiuni de formare, webinare, Clasa viitorului, ateliere, master- class-uri;

- Planul de activitate al comisiei de studierea a experienlei avansate;

- Plan de acjiuni pentru activitatea mentorilor pentru cadrele didactice noi angajate;

- Planul de atestare a cadrelor didactice pentru 5 ani;

- Raport cu privire la delinerea gradelor didactice in institufie;

Constatdri In Programul de Dezvoltare Institulional5 Ei Proiectul managerial anual al instituliei de

inv6!5m0nt sunt incluse programe qi activita{i de recrutare Ei de formare continud a cadrelor

didactice Ei auxiliare din perspectiva nevoilor individuale, institu{ionale Ei nalionale. Fiecare

cadru didactic Ei-a proiectat propriul traseu de dezvoltare profesionalS.
Pondere qi punctaj

acordat
Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acumulat: 1

D o me ni u : C ap ac itute instit ulio n alii

Indicator 4,2.3, Existenla unui numdr suficient de resurse educalionale (umane, materiale etc.) pentru

realizarea finalit5lilor stabilite prin curriculumul nafional. ___ ____-=.,

l ot t.* t" *t.*.q 

-



- Organizarea procesului educa{ional utiliz6nd echipamente, resurse umane qi materiale,

auxiliare curriculare necesare aplicdrii curriculumului nalional in raport cu obiectivele qi

misiunea institufiei;

- Toate cadrele din institulie sunt specialiEti calificali la disciplina pe care o predau;

- Tofi profesorii au in dotare un laptop, conectat la intemet.;

- ln fiecare cabinet este instalat televizorlproiector qi conectare la internet;

- Materiale Ei echipamente didactice;

- Analize, rapoarte, note informitive;

- Spalii corespunz6toare disciplinelor qcolare;

- Registrul de eviden!5 a materialelor, cd(ilor qi altor echipamente;

- Proiectoare -2,

- Calculatoare pentru elevi - 17 qi 14laptopuri;

Constatari Se aplicd strategii didactice interactive, a TIC, fiind monitorizate prin observ[ri, asisten]e la

ore, verificarea proiectelor didactice, schimb de experi entd a cadrelor didactice, exemple de

bune practice, studierea experienlei avansate.

Pondere qi punctaj

acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acumulat: 1,5

Indicator 4,2.4. Monitorizarea centrdrii pe Standardele de eficienld a invd!6rii, a

resurselor educalionale gi de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv

educalional

modului deutilizare a

a TIC, in procesul

Dovezi - Respectarea Metodologiei de evaluare qi autoevaluare a cadrelor didactice gi de conducere;

- Respectarea standardelor de competenld profesionald a cadrelor didactice;

- Verifi carea registrelor: regul aritatea qi corectitudinea perfectdrii ;

- Formarea cadrelor didactice confonn standardelor profesionale;

- lJtrlizarea instrumentelor digitale in procesul educalional;

- Axarea pe standardele de eficienld a invdfdrii, utilizarea tehnologiile informalionale qi de

comunicare adaptate la necesitdlile tuturor elevilor, inclusiv ale elevilor cu CES;

- Miiloace TIC in dotarea institutiei; Abordarea unei educatii incluzive;

Constatdri Institulia monitorizeazd elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile

educaliei centrate pe elev Ei pe formarea de competenle cu valorificarea cumiculumului predat

lnbaza standardelor de eficientd a invdtdrii.
Pondere Ei punctaj

acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acumulat: 1,5

Domeniu: C uruic ulum/ proces educational

Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educaliei centrate pe elev/

il si pe formarea de competente, valorificdnd curriculumul inbaza Standardelor de efici

Dovezi - Participarea la intrunili metodice organizale de DGETS;

- Ordinul nr.l5-ab din 09.09.22 Cu privirelaorganizarea qi desfdEurarea controlului ternatic

,,Calitatea elaborarea proiectelor de lungd cluratd la toate disciplinele de studiu";

- Proiectele de lungd duratd discutate laprobate, conform procesului-verbal nr.1 din 07.09.2022

al gedin{ei Comisiei metodice invdldm0nt primar; procesului-verbal nr.1 din 13.09.2022 al

Eedinlei Comisiei metodice invdldmdnt gimnazial Ei procesului-verbal nr.2 din21.09.2022 al

Eedinfei Comisiei metodice Consiliere Ei dezvoltare personal6;

- Participarea la stagii de formare continud;i realizarea schirnbului de informalie;

- Participarea personalului de conducere la activitali de formare continud in domeniul

managementului educalional qi financiar;

- Organizarea orelor de consultanld cu profesorii noi sau cei care necesitd consultanld;

- Suslinerea orelor publice;

- Sprijinirea cadrelor didactice pentru oblinerea gradelor didactice;

- C)rganizarea qedinlei de lucru cu referire la acumularea, cuantificarea ;i recunoaqterea

creditelor pro fesionale in b aza hdr!i i creditare ;

- Cadrele didactice utilizeazd mijloace TIC la elaborarea qi personalizarea PDLD.

- Proiectele didactice de scur1d duratd prezentate in cadr"ul asistenfelor 1a ore, orelor publice,

orelor din cadrul atestdrii;

- Porlofoliile prof-esionale ale cadrelor didactice Ei manageriale;

- Rapoartc, note informative



Constatdri Proiecte didactice de lungd Ei scurtd duratf, sunt elaborate in conformitate cu principiile

educaliei centrate pe elev Ei pe formarea de competenle,inbaza Curriculumul-ui la

disciplinele ;colare, Ghidului metodologic qi Reperelor metodologice. Proiectele de lungd

duratd sunt discutate in cadrul qedinlei Comisiilor Metodice, coordonate de directorul adjunct

si aprobate de directorul institutiei.
Pondore gi punctaj

acorrlat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acumulat: 2

Dovezi - Raport de activitate pentru anul de studii 2022-2023;

- Ordin nr.72-ab din 01 .09.2022 cu privire la constituirea Comisiei de verificare a

corectitudinii calculdrii notelor medii semestriale I anuale qi completdrii actelor de studii

grmnaziale;

- Ordin nr. 85-ab din 07.11,2022 cu privire la examenele nalionale de absolvire,2023;

- Ordin nr. 86-ab din 07.I1.2022 cu privire la infonnarea cu programul de organizare a sesiunii

de examen e,2023;

- Organtzarea qi desftEurarea concursurilor Ecolare pe discipline, etapa localS;

- Ordin nr. 90-ab din 05.12.2022 cu privire la organizarea qi desfiqurarea olimpiadei qcolare in

gimnaziu;

- Ordin nr. 13-ab din20.03.2023 cu privire la organizarea Ei desfEqurarea controlului tematic

"Calitatea Ei nivelul de realizare a curriculei disciplinelor oplionale ;i rezultatele elevilor";

- Ordin nr. 14-ab din23.03.2023 cu privire la desf5qurarea testdrii candidalilor la examenele de

absolvire a gimnaziului, sesiune a 2023 ;

- Ordin nr. 19-ab din06.04.2023 cu privire la organizarea qi desfbqurarea testdrii nalionale din

invdldmdntul primar, anul de studii 2022-2023;

- Rezultatele testdrii nalionale, clasa a IV-a, la limba romdnd qi matematic[;

- Ordin nr. 26-ab din 1 0.05.2 023 cu privire la organizarea Ei desfbqurarea examenelor de

absolvire a girnnaziului, sesiune a 2023 ;

- Raport cu privire la rezultatele oblinute la examenele de absolvire a gimnaziului;

- Ordin nr. 35-ab din 30.05.2023 cu privire la lichidarea corigenfilor;

- Rapoarte cu privire larezultatele academice ale elevilor qi realizarea Planului-cadru, CP,

proces-verb al nr. I din 29.05.2023;

- FiEe de analizd, a evaludrilor iniliale Ei sumative;

- Notd informativd cu privire larezultatele evaludrilor iniliale;

- Portofoliile cadrelor didactice, ale elevilor, comisiilor metodice;

Constatdri Institulia monitorizeazdprogresul in dezvoltarea elevului prin controale tematice, identificdnd

problemele qi eventualele solulii; Cadrele didactice evalteazd, rezultatele Ecolare in

conformitate cu Standardele de eficienld a invdldrii; Regulamentul privind evaluarea Ei notarea

rezultatelor qcolare, promovarea ;i absolvirea in invdldmAntul primar qi secundar; Instrucliunea

privind ,,Managernentul temelor pentru acasd in invd![mAntul primar, gimnazial, liceal".

Realizarea activitdlilor suplimentare, pentru elevii care nu reuEesc, pentru lichidarea

corigenlelor.
Pondere qi punctaj

acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acumulat: 2

Indicator 4.2.6. Organizarea qi desfrEurarea evaludrii rezultatelor invdldrii, in conformitate cu standardele ;i
referenlialul de evaluare aprobate, urmdrind progresul in dezvoltarea elevului/ copilului.

Indicator: 4.2,7.Organizarea Ei desftEurarea activitdlilor extracurriculare in concordanfd cu misiunea qcolii,

cu obiectivele din curriculum ;i din documentele de planificare strategicd qi operalionald

Dovezi | - OrAin nr. 53-ab din29.08.2022 cuprivire la organizarea gi desfdEurarea Decadei Circulaliei

Rutiere "Siguranla ta are prioritate";

- Ordin nr. 78-ab din 30.09.2,022 cu privire la organrzarea activitdlii extracurriculare consacrate

Zilei Profesorului;

- Ordin nr. 88-ab din 18.1 1 .2022 cu privire la delegarea grupului de elevi in excursie la Edinefi;

- Ordin nr. 89-ab din 01 .12.2022 cu privire la delegarea elevilor la Salonul lntemalional de



Carte pentru Copii Ei Tineret;

- Ordin nr. 94-ab din 19.12.2022 cu privire la deplasarea elevilor la Teatrul "Gugu!d";

- Ordin nr. 95-ab din 19.12.2022 cu privire 7a organizarea qi desfEEurarea concursului de crealie

"Cosila de versuri qi culori";

- Ordin nr.96-ab din 19.12.2022 cu privire la delegarea elevilor pentru participarea la concurs;

- Ordin nr. 97-ab din 19.12.2022 crt privire la delegarea elevilor pentru participarea la concursul

Am venit sd semdndm; i
- Ordin nr. 98-ab din 19.12.2022 cu privire la participarea elevilor in cadrul Proiectului de

Parteneriat Educalional Internalional "Surprize de Crdciun";

- Ordin nr.02-ab din 10.01 .2023 cu privire la organizarea Ei desfbEurarea SaptamAnii dedicate

Zilei Nalionale a Lecturii;

- Ordin nr. 03-ab din 23.01 .2023 cu privire la organizarea Ei desfEqurarea activitdlilor dedicate

Zilei Internafionale a Nonviolenlei ;i Pdcii;

- Ordin nr. 04-ab din 23.01 .2023 cu privire la organizarea qi desfb;urarea activitdlilor dedicate

Zilei Internalionale a Educaliei;

- Ordin nr. 06-ab din 26.01 .2023 cu privire la organizarea ;i desfbEurarea activitAlilor dedicate

Zilei comemordrii victimelor Holocaustului;

- Ordin nr. 08-ab din20.02.2023 cuprivire la delegarea lucrdrilor elevilor la concursul

municipal "Mdrfi;or - Acrostih";

- Ordin nr. 09-ab din27,22.2023 cu privire la delegarea elevilor la teatrul Republican

"Luceafirull';

- Ordin nr. 1O-ab din 03.03.2023 cu privire laorganizarea gi desfbqurarea concursului municipal

de crealie vizuald "Mdrfiqor - fir de dor", edilia 2023;

- Ordin nr. 11-ab din 10.03.2023 cu privire la organizarea Ei desfdqurarea Lunarului "Noi Ei

Legea";

- Ordin nr. l5-ab din28.03.2023 cu privire la delegarea grupului de elevi in excursie la Fabrica

de inghefatd "Amir";

- Ordin nr. I 8-ab din 03.04.2023 cu privire 7a organizarea qi desfbEurarea Campaniei de

Informare Ei Educalie "PRO Sdndtate";

- Ordin nr.24-ab din 04.05.2023 cu privire la deplasarea grupului de elevi in excursie in raionul

Orhei;

- Ordin nr.25-ab din 05.05.2023 cu privire la deplasarea grupului de elevi in excursie in raionul

Criuleni;

- Ordin nr. 30-ab din 17.05.2023 cuprivire la deplasarea elevilor in cadrul activitdtilor

transdisciplinare in invdlSmdntul primar;

- Ordin nr.32-ab din25,05.2023 cu privire la deplasarea grupului de elevi in excursie la Ferma

de Fluturi;

- Ordin nr. 33-ab din25.05.2023 cuprivire la deplasarea grupului de elevi in excursie la

Micleuqeni, Cioreqti;

- Orarul cercurilor, secliilor sportive;

- Planul de activitate al directorului adjunct pe educa{ie;

- Proiecte de lungd qi scurld duratd la dezvoltarea personald cu tematica respectivd;

- Rapoafte, note infonnative;

- Fotografii; Materiale audio-vizuale, filmulefe;

- Planul de activitate al cercurilor si sectiilor sportive.

Proiectul managerial anual include planificarea activitdlilor extracurriculare in concordanld cr.r

misiunea qcolii.

Polrdere qi punctaj

acordat
Autoevaluarea confom criteriilor:Ponclere: 2

Constatdri

Punctaj: 2



Indicator: 4,2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/copii, intru a obline rezultate in conformitate

cu standardele qi referenfialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care beneficiazd de

curriculum modificat qi/ sau PEI).

Dovezi - Registrul de evidenfd a manualelor eliberate in clasd;

- Asigurarea,elevilor manuale Ecolare;

- Fondul de cafte corespunde numdrului de elevi din institulie;

- Serviciul psihologului;

- Abordarea individuald qi difdren[iatd, a lucrului cu elevii in cadrul orelor.

- Orarul de lichidare a corigenlelor diferenfelor de program;

- Fiqele cu rezultatele lichiddrii diferenlelor de program;

- $edinle individuale cu pdrinlii desfdEurate de diriginli;

Constat[ri Institulia asigurd sprijinul individual pentru elevi Ei comunicarea didacticd eficientd cu

aceEtia.

Pondere qi punctaj

acordat
Pondere: 2 Autoevaluarea conform criteriilor: 1 Punc.taj: 2

Punctai acumulat pentru standardul de calitate 4.2 - 12.75 puncte

Standard 4.3. Toli copiii demonstreazd angajament qi implicare eficientd in procesul educalional

Domeniu: Management

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educajionale (bibliotecd, laboratoare,

ateliere, sal6 de festivitAli, de sport etc.) qi a participdrii copiilor ;i pdrinlilor in procesul decizional privitor la

optimizar e a resurs el o r.

Dovezi - Programul de activitate al bibliotecii;

- Fondul de carte corespunde la95% numdrului de elevi din institulie;

- Institulia dispune de depozit pentru manuale;

- Biblioteca este dotatd cu mobilier Ei 3 calculatoare conectate la internet;

- Registrul de evidenld a bunurilor;

- Registru de eviden!6 zilnicd a activitdtii bibliotecii qcolare;

- Registru de eviden!6 a manualelor eliberate in clas6;

- Gimnaziul dispune de Sala de festivitdli, Sald de sport;

- Un laborator de fizicd gi unul de chimie inzestrate cu necesarul minim de aparate, tehnicd

necesar[;

- Rapoarte financiare, plasate la panoul de avrze qi pe pagina WEB.

Constatdri Institu{ia garanteazd accesul la toate resursele educalionale gi asigurd participarea copiilor qi

pirinlilor in procesul decizional. Nu dispune de sala de festivitdli separatd.

Pondere qi punctaj

acoldat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acumulat: 1,5

D o me n iu : C apacitate inst it uyio nalii

Indicator 4.3,2. Existenla bazei complexe de date, privind performan!ele elevilor/ copiilor, care cuprinde

rezultatele parcurgerii curriculumului oficial Ei dupd eaz,in cazul elevilor cu cerinle educalionale speciale,

rezultatele parcurgerii curriculumului rnodiflcat qi/ sau a planurilor educalionale individualizate

- Ordinul nr.Zl-ab din27.02.2020,,Cu privire la aclualizarea datelor in SIME Ei numirea

administratorului pentru SIME";

- Ordinul nr.28-ab din 15.05.2023 Ct privire la colectarea datelor absolvenlilor ciclului

grmnazial in SIPAS", prin care este numit qi responsabilul de proteclia datelor cu caracter

personal,

- Raport pentru anul de studii 2022-2023 cu privire la rezultatele elevilor, CP, proces-verbal

nr.7 din 29.05.2023;

- Studierea rezultatelor Ei analiza impactului asupra elevilor: rezultatele evaludrilor, particip[ri

la diverse concursuri, parteneriate etc.;

- $edinfele Comisiilor metodice cu privire larezultatele controlului:



- Ordine inteme qi dispozilii ale organelor superioare, partenere, etc. Diplome;

-Baze de date SIME;

- Raport testare nafionald;

- Raport examene de absolvire;

Constatdri Institulia de{ine informalii complete privind performanfele elevilor. Sunt discutate Ei analizate

sistematic in cadrul Consiliilor profesorale, Consiliilor de administralie qi Comisiilor metodice

prin prezentarea notelor informative cu privire la totalurile concursurilor Ecolare Ei a

rapoafielor semestrialel anuale cu privire larezriltatele academice ale elevilor.

Polrdele gi punctaj

acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acumulat: 2

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile Ei transparente de promovare a succesului

elevului/copilului.

Dovezi - Participarea I certificarea elevilor in cadrul unor proiecte, activitdli de instruire non-formald;

- Succesul este motivat cu diplome;

- CdL$i Ei diplome de mul16mire elevilor qi pdrinfilor;

- Participarea la Concursul internalional de competenld Ei performanld in educalie COMPER;

- Ordin nr. 10 din29.05.2023 stprivire la promovarea elevilor in clasa urmdtoare;

- Ordin nr. 1 1 din23.06.2023 cu privire la absolvirea gimnaziului Ei eliberarea actelor de

studii;

- Ordin nr,34-ab din29.05.2023 cu privire la menlionarea elevilor;

202.1-p"df

Constatdri Proiectele educalionale irnplementate pe parcursul anului de studii au pus in valoare

potenlialul creative al elevilor.

ActivitA1ile de predare-invdfare-evaluare se axeazd pe Standardele de eficien{d a invd!6rii, care

permit analiza echitabild qi validd arezultatelor elevilor;
Pondere;i punctaj

acordat
Pondere: I Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Pu.t"tul acumulat: 0,75

I

Domeniu: C uruic ulum/ proces educalional

Indicator 4,3.4.lncadrarea elevilor/ copiilor in invilarea interactivd prin sooperare, subliniindu-le

capacitalile de dezvoltare individualS, qi consultarea lor in privinla aplicdrii curriculumului, inclusiv

cuniculum la decizia scolii

Dovezi - Porlofoliile Comisiilor Metodice;

- Fiqele de asistente la ore,'

- Pagina de Facebook qi pagina WEB a instituliei, VIBER;

- Consiliul elevilor;

- Cererile elevilor Ei pdrinlilor pentru studierea orei opfionale;

- Chestionare cu privire 1a solicitarea orei oplionale;

- Proi ecte transcli scipl ir-rale gi transfrontal i ere;

,]9,1.1,i:tll

Constatdri Institujia ?ncadreazd sistematic elevii in invdlarea interactivd. Participarea cadrelor didactice

cadrul Proiectului Educalie online. Toli elevii benefrciazd de studierea obligatorie a unei ore

op!ionale.

1n

Pondere gi punctai

acordat
Pondere:2 Autoevaluare confotm criteriilor: 1 Punctaj acumulat: 2

Punctai acumulat pentru standardul de calitate 4.3 -- 6,25 puncte

Dimensiune IV :

EFICTENTA,

EDUCATIONALA

PUNCTE FORTE

-Institulia deline informalii complete

privind pcrforman{ele elevilor;

- Rezultatele examenele de absolvire a

- Biblioteca nu corespunde standardelor

educa!ionale;

- Implicarea slabd a elevilor in concursurile

PUNCTE SLABE



gimnaziului ne demonslreazd. cd elevii

ating standardele de evaluare;

- Cadrele didactice utilizeazd eficient

metodele educalionale cu scopul motivdrii

elevilor in timpul studierii materiei,

orienteazd elevii spre succes, asigurd o

relalie de parteneriat in cadrul activitdlilor

educa!ionale.

- Asigurarea accesului tuturor elevilor la

servicii de sprijin pentru dezvoltare frzicd,

psihic[ Ei emolionald: serviciul psihologic

pcolar.

- Accesul la informa{ie prin intermediul

internet-ului.

- Pandemia cu Covid-l9 a afectat

semnificativ procesul de predare-invdfare-

evaluare.

- Scdderea interesului pentru invSlare qi

implicare din partea unor elevi;

- Buget insuficient pentru a dezvoltabaza

materiald existentS;

Dimensiune V: EDUCATIE SENSIBILA LA GEN

Standard 5.1. Copiii sunt educafi, comunicd qi interacfioneazdin conformitate cu principiile echitdlii de gen

Domeniu: Management

Indicator 5.1.1. Asigurarea echitdlii de gen prin politicile qi programele de promovare a echitdlii de gen,

prin informarea in timp util Ei pe diverse cai a elevilor/ copiilor qi parinfilor in privinla acestor politici Ei

programe, prin introducerea in planurile strategice Ei operalionale a activitdlilor de prevenire a discrimin[rii

de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere gi orientare in domeniul interrelaliondrii genurilor.

Dovezi - Regulamentul de organizare qi funclionare a gimnaziului prevede elaborarea Ei

implementarea mdsurilor de proteclie a copilului;

- in Regulamentul intern se regdsesc prevederi pentru combaterea cazurilor ANET;

- Proiectului managerial pentru anul 2022-2023, aprobat la CA, PV nr.3 din 19.09.2022;

- Planul de activitate al psihologului Ecolar;

- Respectarea metodologiei de aplicare a procedurii de organizare institulionald ;i de

intervenlie a lucrdtorilor in cazuile ANET;

- Lddila de incredere pentru raportarea cazurllor ANET; Panoul informativ;

- Raportul cu privire la activitatea Serviciului psihologic pe anii de studii precedenfi;

- Registru de eviden!6 a sesizdrilor privind cazuile suspecte de abuz, neglijare, trafic al

copilului, din 2013;

- Plan de activitdli de prevenire a violenlei;

- Raport privind evidenla sesizdrilor cazurilor de abuz, neglijare, exploatare, trafic;

- Plan de intervenliein cazurile de ANET;

- Figele de post ale angajalilor, a diriginlilor de clas6;

- Implementarea Curriculumului la disciplina Dezvoltare personald;

- Registrul de evidenld a elevilor din grupul de risc;

- Procese-verbale ale Comisiei pentru Proteclia Drepturilor Copilului.

Constatdri Institulia implementeazdpolitici nalionale Ei programe de promovare a echitdlii de gen,

rnformeazd, in timp util ;i pe diverse cdi elevii qi parinlii in privinla acestor politici qi

programe, introduce sistemic in planurile strategice gi operalionale activitdli de prevenire a

discrimindrii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere qi orientare in domeniul

interrel a{iondrii genurilor.

Pondere $i punctaj

acordat
Pondere: 2 Autoevaluare confbrm criteriilor: 1 Punctaj acumulat: 2

D o me n i u : C ap ac itate inst it u(io nalit



Indicator 5.1.2. Asigurarea planificdrii resurselor pentru organizarea activitdlilor Ei a formdrii cadrelor

didactice in privinla echit[lii de gen.

Dovezi - Dovezi de participare ale cadrelor didactice la stagiil atelierel formdri profesionale cu

tematici ce lin de echitatea de gen;

- Cerlificate de formare, cu tematici care includ aspectul echitdlii de gen;

- Mese rotunde, dezbaterr, activitAli cu elemente de training,realizate de cdtre psiholog;

- Materiale didactice care promoveazd educalia de gen;

Constatdri Institulia planifi cd efi cient

formdrii cadrelor didactice

domeniu.

qi utiTrzeaz[ sistematic

in privinla echitdlii de

resurse pentru organizarea activitSlilor Ei

gen, dispune integral de cadre formate

a

111

Pondere qi punctaj

acordat
Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acumulat: 1,5

Domeniu: Curuiculum / proces educalional

Indicator: 5.1.3. Realizarea procesului educalional - activitali curriculare Ei extracurriculare - in vederea

formdrii compoftamentului nediscriminatoriu in raporl cu genul, cu inv[larea conceptelor-cheie ale educaliei

de gen, cu eliminarea stereotipurilor Ei prejudecdlilor legate de gen

Dovezi - Panoul informativ, buletine informative;

- Disculii cu cadrele didactice;

- Chestionare promovate cu elevii gi pdrinfii;

- Feedback-ul din partea elevilor, pdrinfilor;

- Note informative referitor la activitd\lle desfrEurate.

- Includerea elevilor din diverse categorii sociale in activitdli extracurriculare qi cercuri;

- Implementarea curriculumului la disciplina Demoltarea personald.

. Parteneriat cu: CPDC, APL TruEeni, IP Buiucani, IP Truqeni, Centrul de Sdndtate Truqeni,

Asocialia ATM pentru tineret AMIGOS, Automobil Club din Moldova, Inspectoratul Nalional

de Securitate Publicd al IGP;

- Participarea elevilor la orientarea qi ghidareain caierd;

Constatdri in institulie se desfEqoard sistematic activit[li in scopul prornovdrii bunelor practice in vederea

formdrii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul. Elevii participd activ in orice

tip de activitate educafionald care preconizeazd, eTiminarea stereotipurilor qi prejudecdfilor legate

de gen.

Pondere qi punctai

acordat
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctai acumulat: 1,5

Punctai acumulat pentru standardul de calitate 5.1 - 5.0 puncte

PUNCTE SLABEDimensiune IV:
EDUCATIE

SENSIBILi, LA GEN
- Parteneriate eficiente comunitare si

internalionale;

- Funclionalitatea paginii WEB a

instituliei;

- in gimnaziu sunt promovate politicile

bazate pe principiile echitalii de gen.

Cadrele didactice, psihologul gcolar

or ganizeazd activitdli lor de promovare

asigurdrii echita{ii de gen.

- Administratia gimnaziului se preocupd

de asigurarea formdrii cadrelor didactice

in privinla echitdlii de gen.

- Cadrele didactice promoveazd modele

diferenliate de gen in evaluare a

performanlelor Ecolare.

PUNCTE FORTE

- Respectarea sporadicd a politicilor Ei a

procedurilor de reducere a discrimindrilor

de gen la nivelul de institulie.

- Implicareascdzutd a pdrinlilor Ei a

comunitSlii in activit[fi cu teme privind

echitatea de gen.



- Asigurarea serviciul psihologic pentru

parinli qi elevii in domeniul comuniclrii

Ei interelaliondrii genurilor.

Analiza SWOT a activiti{ii Girnnaziul nr. 99 "Gh. V. Madan"

perioada evaluatl 2022-2023

Puncte forte Puncte slabe

- Relalii interperson ale bazate pe colaborare, deschidere,

comunicare, intdlniri semestriale cu pdrinlii, suplimentate

de consultalii individuale cu unii din ei.

- Existenla unui colectiv de cadre didactice calificate;

- Existenla Ei dotarea laboratoarelor de chimie, biologie,

Itzicd..

- Bazd materialf, bund permite destd;urarea procesului

educalional de calitate.

- Tradiliile frumoase ale gcolii;

- Comisiile la nivel de institutie isi desflsoard activitatea

la un nivel inalt;

- Or ganizarea alimentaliei el evilor;

- Asigurareapazei;i securitdlii qcolii, a teritoriului

aferent, siguranla elevilor pe toatd durata programului

;colar qi in cadrul activitdlilor qcolare qi extragcolare.

- Asigurarea condiliilor optime pentru desfbqurarea unui

proces educalional de calitate;

- Dotarea instituliei cu materiale de sprijin (echipamente,

utilaje, dispozitive, ustensile;)

- Instruirealforrnarea continud a personalului didactic qi

didactic auxiliar in domeniul managementului educa{ional

si institufional, a pdrinlilor pentru aplicarea procedurilor

legale in organizarea institulionald ;i de intervenlie in

cazurile de abuz, neglijare, violenJd.

- Planificarea qi realizarea diferitor activitali ;colare Ei

extraEcolare de prevenire Ei cornbatere a violen{ei in

qcoald culfdrd, implicarea pdrinlilor sau a altor

reprezentanli ai comunitdlii;

- Asigurarea accesului tuturor elevilor la servicii de sprijin

pentru dezvoltare frzic6, psihicd Ei emo!iona16: serviciul

psihologic ;colar ;i serviciul medical.

- Asigurarea condifiilor optime pentru buna firnclionare a

cantinei;

- Existenla unui Consiliu al elevilor eficient.

- Acces la informalie prin intermediul internetului.

- Comunicarea online in cadrul comunitdlii Ecolare;

- Pagina oficiald WEB a instituliei;

- Asigurarea serviciilor de consiliere qi orientare in

domeniul comunicdrii qi interrelaliondrii genurilor;

- CreEterea numdrului de elevi, pleca{i impreund

cu familie peste hotarele !6rii.
- Spaliu insuficient pentru cabinetele de

specialitate

- Lipsa de interes din parte unor elevi qi pdrinli

pentru realizarea procesului educa{ional de

calitate.

- Lipsa motivaliei a unor cadre clidactice de a se

implica in activitati de promovare ale experienlei

profesionale (vArstd pensional[).

- Criza epidemiologicd actuald cu Covid-19,

- Venituri extrabugetare mici;

- Numdr redus de participanli la concursurile

qcolare qi extraEcolare municipale;

- Fondul de carte al bibliotecii nu este reacitahzat;

- Parteneriat slab cu agenlii economici din

localitate;

- Volum mare de responsabilitali la cadrele

didactice Ei manageriale;

- Procentul de promovare a examenelor de

abs<rlvire a ciclului gimnazial este 94o/o.

- Lipsa manualelor la unele discipline ;colare in

conformitate cu Curri cula 2019 .

- ingrddirea teritoriului aferent edificiului

instituliei.

Oportunitl{i Amenin{Iri
- Posibilitatea dezvoltdrii unor proiecte educalionale;

- CreEterea accesului la surse de informare, diversificarea

- Preocuparea in micd mdsurd a pdrinlilor in

educafia Ei instruirea propriilor copii;



acestora; | - CreEterea violenlei Ecolare;

- Dezvoltarea unor parteneriate cu asocialii care | - Scdderea interesului pentru profesia didactic[;

promoveazd acliunile de voluntariat; | - Scdderea interesului pentru lecturS;

- Motivarea cadrelor didactice pentru creqterea in cariera | - CreEterea num[tului copiilor cu CES;

profesionald; | - Riscul apariliei abandonului Ecolar gi al unor

- Crearea unui climat psihologic eficient pentru activitate; I cornporlamente deviante in rAndul elevilor in urma

- Cregterea populaliei Ecolare; I exodului pdrinlilor peste hotarele ![rii;

Standard de

calitate

Punctaj
maxim

Anul de studiu 2022-2023

Autoevaluare puncte Nivel generalizator'h

1.1 10 9 90%

t.2 5 4.5 90%

1.3 5 5.0 100%

2.1 6 4.7 s l9,t6yo
2.2 6 4,7 5 79.16%

2.3 6 55 91,660

3.1 8 55 68,7504

3.2 1 5,25 7s%

J.J 1 6,0 85,120h

4.1 13 10,7 5 82"69%

4.2 t4 12.75 91.07%

4.3 7 6.25 89.28%

5.1 6 5 83,330h

Total 100 8s 85,06

Acordarea califi catir,ului

Foarle bine 100-86%

Bine 8s,99-64%

Satisfbcdtor 63,99-50

Nesatisfbcdtor 49,99-0yo

inbazapunctajului oblinut qi a procentului de realizare, instituliei i se acordd calificativul BINE.


