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Adresa Str. Grenoble, 191
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Fondator/autoritate administrativa Consiliul Municipal Chisinau
Limba de instruire Romaina

Numarul total elevi 284

Numiirul total clase 11

Numarul total cadre de conducere 3

Numarul total cadre didactice 21

Program de activitate De zi

Perioada de evaluare inclusa in raport

septembrie 2022 - august 2023

Director

Vladicescu Angela

Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

Standard 1.1 Asigurarea securitatii si protectiei tuturor copiilor

Domeniu: Management

Indicator 1.1.1 Prezenta documentatiei

tehnice, sanitaro-igienice si medicale

monitorizarea permanenta a respectarii normelor sanitaro-igienice

Dovezi

¢ Proiect de dezvoltare institutionala, 2022-2027, (in continuare PDI);

e Regulament de ordine interna al Gimnaziului ,,Decebal”, cap. III, art.10;

* Plan managerial anual, a.s.2022-2023;

e Autorizarea sanitara de functionare a institutiei nr. 018248/2023 din 22.05.2023;

e Contract nr.6 din 12.01.2023: servicii de transportare a deseurilor menajere;

e Contract nr.330 din 23.02.2023: servicii investigatii de laborator bacteriologice si sanitaro-
chimice cu estimarea rezultatelor;

e Contract nr.8 din 26.01.2023: servicii de deratizare si dezinfectare;

e Plan de actiuni privind asigurarea vietii si sanatatii elevilor, a.s.2022-2023;

e Forme statistice cu referire la morbiditate (sem. I, II);

¢ Fise medicale ale angajatilor; Fise medicale ale elevilor repartizate pe clase;

e Note informative prezentate in cadrul Consiliului de administratie nr. 13 din 26.08.2022,
nr.02 din 29.09.2022, nr.05 din 24.11.2022, nr.06 din 29.12.2022, nr.07 din 26.01.2023, nr.10
din 27.04.2023.

¢ Ordin cu referire la numirea responsabilului de Protectia muncii nr.81-ab din 04.09.2022;
e Plan de actiuni in domeniul protectiei muncii, a. s. 2022-2023;
e Fise de instruire a instructajului periodic al angajatilor cu semnaturi;

e Ordinul nr. 81-ab din 01.09.2022 ,,Cu privire la numirea responsabilului de utilizarea scarilor
la inaltime”;
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e Ordinul nr.90-ab din 01.09.2022 ,,Cu privire la aprobarea instructiunilor de protectie a
muncii, a.s. 2022-2023;

e Ordinul nr.82 din 02.09.2022 ,,Cu privire la numirea responsabilului de functionarea
echipamentului electric”;

e 102-ab din 05.09.2022 ,,Cu privire la organizarea de serviciului cadrelor didactice conform

graficului de munca si a schemei orare”;

¢ Ordinul nr. 103-ab din 05.09.2022 ,,Cu privire la realizarea activitdtilor ce tin de securitatea
si formarea deprinderilor in caz de situatii exceptionale”;

e Ordinul nr.115-ab din 19.09.2022 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea Saptdmanii
Nationale pentru combaterea intoxicatiilor acute exogene si substante chimice”;

e Ordinul nr. 137-ab din 26.10.2022 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea Saptdmanii
Internationale de prevenire a intoxicatiilor cu plumb”;

e Ordinul 14-ab din 26.01.2023 ,,Cu privire la monitorizarea si eficientizarea masurilor de
profilaxie in vederea prevenirii maladiilor respiratorii si diminuarea riscului de imbolnavire
comunitara”.

Constatari

Gimnaziul detine documentatia tehnicd, sanitaro-igienica si medicald, prin care s-a atestat
pregatirea scolii pentru desfagurarea procesului educational Tn anul de studii 2022-2023, este
perfectatd conform cerintelor in vigoare si detinutd conform Nomenclatorului. Monitorizarea
respectarii normelor sanitaro-igienice se realizeaza prin controale curente, tematice, realizate
de catre administratia institutiei, dar si de structurile ierarhic superioare. Rezultatele acestora
se discuta la Consiliul de administratie, la sedintele operative ale administratiei si la sedintele
saptdmanale ale angajatilor.

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere:1 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 punct Punctaj acordat: 1

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si securititii institutiei si a tuturor elevilor/copiilor pe
toata durata programului educativ

Dovezi

e Statele de personal ale institutiei (vizeaza prezenta a 3 paznici si 1 usier);
e Prevederi in PDI (pag.57-58);

e Planul de activitate al Consiliului de administratie (prezenta cercetdrii analizei securitatii
elevilor); Procese-verbale ale sedintelor Consiliului de administratie;

¢ Ordinele directorului cu privire la angajarea personalului de paza (Dosarul 02-02);
e Fise de post a personalului de paza (in dosarul personal al angajatului);

e Graficul de serviciu al personalului de paza;

e Registrul de evidenta al persoanelor care viziteaza institutia;

e Camere video (interne, externe);

e (abinet medical dotat;

e Regulament cu referire la camerele video aprobat la sedinta Consiliului de administratie nr.
12 din 23.06.2021;

e Ordinul nr.71-ab din 26.08.2022 ,,Cu privire la aprobarea graficului de serviciu al
administratiei”;
e Graficul deserviciului cadrelor didactice si a administratorului de serviciu (panou de afisaj).

Constatar
i

Asigurarea securitdtii copiilor si angajatilor reprezinta o prioritate a gimnaziului. Institutia este
asigurata cu paza fizica pe timp de noapte (12 ore luni-vineri) si in zilele de odihna/sarbatori
(24 ore); dispune de 3 camere video interne, amplasate pe holurile institutiei de invatdmant si
3 camere video amplasate in exterior. In intervalul de timp: 8.00-17.00, securitatea copiilor
este monitorizata si de usier, care se afld la intrarea centrald a scolii. In timpul pauzelor se
efectucazd de serviciu de catre cadrele didactice si administratorul de serviciu, conform
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graficului stabilit.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere:1 | Autoevaluare conform criteriilor. 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 1.1.3 Elaborarea unui program/orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Dovezi e Plan-cadru pentru invatdmantul primar, gimnazial si liceal, a. s. 2021-2022, aprobat
prin ordinul nr. 200 din 28.02.2023 al MEC;
e Prezenta Orarului echilibrat pentru anul de studii 2022-2023, unde disciplinele exacte
alterneaza cu celelalte (panoul situat in holul et. I);
e Ordinul nr. 74-ab din 26.08.2022 ,,Cu privire la aprobarea orarului lectiilor si orarului
sunetelor, a. s. 2022-2023’;
e Proces-verbal al CA nr. 15 din 26.08.2022;
e Ordinul nr. 97-ab din 02.09.2022 ,,Cu privire la normarea timpului de munca si
tarifarea cadrelor didactice, didactice auxiliare si nedidactice”;
e Orarul de activitate a cercurilor si a sectiilor sport (ordinul nr. 104-ab din 05.09.2022);
e Ordinul nr. 105-ab din 05.09.2022 ,,Cu privire la distribuirea orelor optionale”;
e Orarul de activitate a psihologului scolar, a logopedului, a punctului medical (ordinul
nr.97-ab din 02.09.2022);
e Orarul de activitate a CREI (ordinul nr. 88-ab din 02.09.2022);
e Registrul de evidenta a orelor inlocuite.
Constatiir | In institutie, orarul lectiilor a fost elaborat in conformitate cu prevederile Planului-cadru
i pentru invatimantul primar, gimnazial si liceal a.s.2022-2023. In anul de studii 2022-2023 a
fost elaborat un orar echilibrat, flexibil in care disciplinele exacte alterneazd cu cele
umanistice, arte, tehnologice si cele sportive si asigura raportul optim intre timpul instruirii
formale si cel al instruirii non-formale, intre timpul de Invatare si cel de recreere. Testele de
evaluare sunt repartizate uniform, nu mai mult de 1 per zi. Totodata, s-a tinut cont de orarul de
activitate al fiecarui angajat, in special, al angajatilor prin cumul.
Pondere si | Pondere:2 | Autoevaluare conform criteriilor:2 punct Punctaj acordat:?2
punctaj
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.1.4 Asigurarea pentru fiecare elev a cite un loc in banca corespunzator
particularitatilor fiziologice individuale

i

Dovezi o  Numarul de locuri de lucru la mese corespunde numarului de elevi la clasa;

e C(lase dotate cu mobilier corespunzator ciclului primar si gimnazial;

e Existenta salii de sport;

e Sala de festivitati;

e Act de predare - primire a bancilor si scaunelor, pentru clasa de elevi;

e Registrul de evidenta a bunurilor materiale din salile educationale;

e Planificarea procurdrii mobilierului (banci in set reglabile) in anul de studii 2022-2023.
Constatar | Institutia asigura fiecarui elev cate un loc in banca corespunzator particularitatilor de varsta si

fiziologice individuale. Clasele primare sunt dotate cu banci si scaune reglabile ce permit
respectarea particularitatilor fiziologice ale fiecarui copil. Clasele primare sunt asigurate cu
mobilier conform varstei, insa, in 5 clase gimnaziale, se necesitd reinnoirea mobilierului,
actiuni ce vor fi planificate in urmatorul an de studii.

Pondere si

Pondere:1 | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 Punctaj acordat:0.75
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punctaj
acordat

Indicator 1.1.5 Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive,
ustensile etc.) in corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate

Constatar
i

Dovezi e Registru de inventariere;

e Ordinul nr.136-ab din 26.10.2022 ,,Cu privire la inventarierea bunurilor materiale din
Gimnaziul ,,Decebal”;

e Ordinul nr.142 din 31.10.2022 ,,Cu privire la decontarea materialelor invechite si
degradate” din Gimnaziul ,,Decebal”;

e Registrul de evidentd a utilajelor, dispozitivelor, ustensilelor si materialelor de sprijin
la: chimie, biologie, informatica, educatie tehnologica, educatie fizica;

e Certificat de valabilitate a reactivelor chimice;

o Utilaje IT.

Institutia, la moment, dispune de 22 laptopuri, 4 tablete, 12 calculatoare de masa, o tabla

interactiva, 3 proiectoare in set, 10 televizoare si 9 imprimante destinate procesului
educational si administrativ. Unele necesitd completare/renovare/schimbare, actiuni
preconizate in urmatorul an de studii. Laboratoarele de chimie, fizica, in mare parte, sunt
asigurate cu utilaje, ustensile si dispozitive necesare procesului educational.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere:1 | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 | Punctaj acordat:0,75

Indicator 1.1.6 Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund
normelor sanitare in vigoare, privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si
confortul elevilor

Dovezi ¢ Functionarea cantinei scolare dotata cu utilaj necesar conform normelor in vigoare, sala de
mese prevede 72 locuri;
e Ordinul nr. 73-ab din 26.08.2022 Cu privire la constituirea Comisiei de triere”;
e Plan de activitate a Comisiei de triere;
e Ordinul nr. 101-ab din 05.09.2022 ,,Cu privire la organizarea alimentatiei elevilor in
Gimnaziul ,,.Decebal” In perioada septembrie-decembrie 2022”;
e Ordinul nr. 0l-ab din 09.01.2023 ,,Cu privire la organizarea alimentatiei elevilor in
Gimnaziul ,,Decebal” in perioada ianuarie-mai 2023”;
* Acte de control ale Contabilitatii DETS, Botanica, sectia Alimentatie: 15.02.2023,
21.12.2022;06.11.2022; 20.09.2022;
e Fise tehnologice; lista produselor interzise;
e Fisele examenelor medicale ale angajatilor cantinei;
e Planul de profilaxie a intoxicatiilor alimentare si a infectiilor intestinale prezent in Planul
managerial de activitate, a.s.2022-2023;
e Registrul de evidenta a materiei prime rebutate; Registrul de rebutare a bucatelor gata;
e Meniu-model pentru primavard-vara, toamna-iarna;
Scoala este asiguratd cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor

Constatar
i

sanitare in vigoare, privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor.
Cantina scolii a fost renovatd, dotatd cu utilaj modern, asigurata cu spatii de preparare si
servire a hranei, care corespund normelor sanitare n vigoare privind siguranta, accesibilitatea,
functionalitatea si confortul elevilor. Pe viitor se necesitd extinderea salii de mese, din cauza
cresterii numarului de copii.

Pondere si

Pondere:1 | Autoevaluare conform criteriilor:0,75

Punctaj acordat: 0,75




Gimnaziul Decebal

punctaj
acordat

Indicator 1.1.7 Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate,
functionalitate si confort pentru elevi

Dovezi

e Proces-verbal nr.30/24 din 07.02.2022 al ANSA, control inopinat: ,,Actele permisive de
functionare a unitdtii, starea sanitaro-igienica”, in contextul eliberarii Autorizatiei sanitare
de functionare (apreciat pozitiv);

o WC-uri separate pentru fete si baieti, In incinta institutiei, o oald de closet la 30 elevi;

e Apa caldad si sdpun; Lavoare, unul la 40 de elevi; Uscator electric pentru maini; Suport
pentru servete de hartie;

Constatar
i

Spatiile sanitare sunt amplasate la fiecare etaj al scolii. Functionale sunt cele de la etajul I
(repart Tn anul 2018) si etajul II (sectiunea pentru fete reparatd in iulie 2022). Blocurile
sanitare (et. I si II) sunt separate pentru baieti/fete/angajati dotate cu apa calda, sdpun,
uscatoare. Se necesitd redeschiderea/reparatia blocului sanitar amplasat la et. III si blocul
sanitar de la et I destinat baietilor.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere:1 | Autoevaluare conform criteriilor:0,50 | Punctaj acordat:0,50

Indicator 1.1.8 Prezenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva

i

Dovezi e Prezenta a 4 usi de evacuare la et. [;

o Stingdtoare la fiecare etaj, cu termene de valabilitate actualizate (facturd fiscala EAB

000498745 din 14.06.2022 de procurare a 10 stingatoare si factura fiscala Seria IB nr.0408064

din 18.10.2019 cu referire la reincarcarea a 12 stingatoare);

e Plan de evacuare afisat la fiecare etaj;

e Ordinul nr. 65-ab din 22.08.2022 ,,Cu privire la desemnarea persoanei responsabile de

securitatea antiincendiara, a.s.2022-2023;

e Ordinul nr. 75-ab din 26.08.2022 ,,Cu privire la masurile de prevenire a incendiilor, a. s.

2022-20237;

¢ Ordinul nr. 94-ab din 02.09.2023 ,,Cu privire la constituirea Comisiei pentru situatii
exceptionale si a formatiunilor nemilitarizate a.s. 2022-2023;

¢ Ordinul nr.120-ab din 19.09.2022 ,,Cu privire la desfasurarea antrenamentelor ,,Zilei
Protectiei Civile”;

o Ordinul nr.148 din 19.12.2022 ,,Cu privire la delegare la cursuri de formare la protectia
Civila”;

e Registrul de evidenta a instruirilor in domeniul apararii impotriva incendiilor;

e Plan de actiuni a masurilor protectiei civile in caz de pericol de declansare a situatiilor

exceptionale;

e Catalogul clasei: Managementul clasei — lectii cu tematicd securitdtii antiincendiare,

perioada septembrie 2022 - mai 2023.

Constatar | O prioritate a Gimnaziului ,,Decebal” reprezintd siguranta elevilor. Scoala dispune de 4 usi la

etajul I, dintre care 2 sunt functionale si 2 sunt de rezerva. La fiecare etaj sunt instalate cate 3
stingdtoare si un furtun de incendiu. Stingatoare sunt prezente si in cabinetele de chimie,
fizica, educatie tehnologicéd/plastica, informatica, cabinet metodic, anticamera, cantina scolara.
La Managementul clasei si Dezvoltarea personala sunt planificate lectii cu tematicd ce
vizeaza regulile de protectie in caz de incendiu si prevenirea acestuia. Schemele Planului de
evacuare sunt expuse la loc vizibil.

Pondere si
punctaj

Pondere:1 | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 | Punctaj acordat:0,75
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| acordat |

Domeniu: Curriculum/proces educational

Indicator: 1.1.9 Desfasurarea activitatilor de invatare si a regulilor de circulatie rutiera, a
tehnicii securitatii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor

Dovezi ¢ Planul managerial anual al institutiei, a.s. 2022-2023, sectiunea Educatie;
eOrdinul nr.101' din 05.09.2022 Cu privire la organizarea Decadei Circulatiei Rutiere
»dlguranta ta are prioritate”;
e Listele cu semndturile elevilor referitoare la tehnica securitdtii in scoala (la orele de fizica,
chimie, educatie tehnologica, educatie fizicd);
¢ Informatii plasate pe site-ul institutiei/panoul de afisaj; Poze de la activitati;
¢ Antrenamente periodice (octombrie, aprilie in fiecare an de studiu);
¢ Ordinul nr 118-ab din 19.10.2021 ,,Cu privire la instruirea elevilor privind regulile de
securitate in perioada vacantei de toamna, a.s. 2021-2022”;
¢ Ordinul nr. 124-ab din 03.10.2022 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea Lunarului
Sigurantei Cibernetice ,, Fii in siguranta in mediul cibernetic’;
¢ Ordinul nr.130-ab din 11.10.2022 ,,Cu privire la implementarea Standardelor pentru protectia
si siguranta elevilor in mediul online”;
e Ordinul nr.150" din 19.12.2022 ,,Cu privire la instruirea elevilor privind regulile de securitate
in perioada vacantei de iarnd, a.s.2022-2023;
¢ Ordinul nr. 151 din 26.12.2022 ,,Cu privire la instruirea elevilor si angajatilor privind
asigurarea securitatii la incendiu’;
¢ Ordinul 23-ab din 21.02.2023 ,,Cu privire la instruirea elevilor 1n caz de cutremur”;
¢ Ordinul nr.27-ab din 01.03.2023 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea activitatilor de
informare privind respectarea regulilor de securitate rutierd si prevenirea accidentelor rutiere
cu implicarea minorilor”;
¢ Ordinul nr. 34-ab din 03.04.2023 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea campaniei de
informare Pro Sanatatea’;
¢ Ordinul nr.37-ab din 13.04.2023 ,,Cu privire la securitatea vietii si sanatatii copiilor in
perioada vacantei de Pasti”;
o Ordinul nr.50-ab din 18.05.2023 ,,Cu privire la instruirea elevilor privind regulile de
securitate in perioada vacantei de vara, 2022”;
e Vizite ale IP in cadrul carora se discuta regulile de circulatie rutierd, a prevenirii situatiilor
de risc.
Constatar | Regulile de circulatie rutiera, a tehnicii securitatii, de prevenire a situatiilor de risc sunt
i respectate permanent 1n Gimnaziul ,,Decebal”, sunt monitorizate, actualizate, realizate
sistematic prin diverse activitdti, conform Planului de activitate anual al institutiel si
Planurilor de lungd duratd la Managementul clasei, Educatie pentru societate, Dezvoltare
personala, respectiv Planurile de lunga durata la disciplinele de studii, ce prevad tehnica
securitdtii in diverse domenii si activitati ale elevilor.
Pondere si | Pondere:1 | Autoevaluare conform criteriilor:1 punct | Punctaj acordat:1
punctaj
acordat

Standard 1.2 Institutia dezvolta parteneriate comunitare in vederea protectiei integritatii

fizice si psihice a fiecarui elev/copil
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Domeniu Mangement

Indicator 1.2.1 Proiectarea, in documente strategice si operationale, a actiunilor de
colaborare cu familia, cu autoritatea publica locala cu alte institutii cu atributii egale de
interventie in cazurile ANET

i

Dovezi e PDI, pag.67-71;

e Regulament de organizare si functionare a Gimnaziului ,,Decebal”, capitolul V,
sectiunea a 3-a;

e Plan de actiuni de prevenire/de interventie in cazurile de abuz, neglijare, exploatare,
trafic al copilului, ordin de aprobare nr. 91-ab din 02.09.2022;

e Ordinul nr 78-ab din 01.09.2022 ,,Cu privire la protectia copilului, a.s. 2022-2023 si
aprobarea Strategiei de reducere a absenteismului scolar”;

e Ordin de aprobare a responsabilului ANET nr. 91-ab din 02.09.2022;

e Demersuri catre DMPDC, DPDC de sectoare, APL, IP (Mapa 01-03 corespondenta
expediatd, Mapa 01-02 corespondenta receptionata);

e Ordinul nr.107 din 05.09.2022 ,,Cu privire la scolarizarea elevilor in anul de studii
2022-2023”;

e Ordinul nr. 89-ab din 02.09.2022 ,,Cu privire la constituirea Comisiei pentru apararea
dreptului copilului, a.s.2022-2023”;

e Prevederi de referinta in planurile de activitate a CP (P.V.nr.01 din 02.09.2022), CA
(P.V.nr.09 din 27.01.2022, nr.10 din 27.04.2023), consiliul parintilor si al elevilor;

e Proiecte didactice curente ale cadrelor didactice;

e Registrul clasei (Managementul clasei, Educatie pentru societate, Dezvoltare
personala);,

e Fotografii de la activitdti de informare;

e Plan de activitate a Comitetului parintesc;

Constatir | In documentele strategice si operationale sunt incluse compartimente ce tin de colaboriri cu

familia, APL, ONG intru prevenirea si evitarea cazurilor ANET. Angajatii si parintii, la
inceputul anului scolar, dar si la necesitate, sunt informati asupra procedurilor legale de
organizare institutionald si de interventie a persoanelor in cazurile ANET. Integritatea fizica si
psihica a elevilor este un indicator al calitatii procesului educational.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere:1 | Autoevaluare conform criteriilor:1 punct | Punctaj acordat:1

Domeniu Capacitate institutionala

Indicator 1.2.2 Utilizarea eficienta a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii
de sprijin familial, asistenta parentala etc.) pentru asigurarea protectiei integritatii fizice si
psihice a copilului

Dovezi

Plan managerial anual, a.s.2022-2023; °

Plan de activitate a directorului adjunct pentru probleme de educatie, a.s.2022-2023;
Functionalitatea serviciului psihologic, logopedic, medical, social;

Certificate de formare de referinta (in dosarul angajatului);

Lista participantilor la formari de referinta;

Fisele post ale angajatilor;

Procese-verbale ale consiliului metodic si seminarelor organizate 1n a.s.2022-2023.

Constatari

Institutia valorifica toate resursele interne si externe pentru asigurarea integritatii fizice si
psihice a copiilor. Pe parcursul anului de studii 2022-2023 cadrele didactice au participat la
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sesiuni de formare la nivel de institutie si la nivel municipal/republican cu referire la protectia
integritatii fizice si psihice a copiilor, care constituie un indicator de baza al stérii de bine al
elevilor in scoala si contribuie la dezvoltarea motivatiei pentru studii.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere:1 |Autoevaluare conform criteriilor: 1 punct Punctaj acordat: 1

Domeniu curriculum/proces educational

Indicator 1.2.3 Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta
(relatii elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

i

Dovezi e Prevederi de referintd in planul de activitate a directorului adjunct pentru educatie /
diriginte, a. s. 2022-2023;
e Planul de activitate cu elevii cu comportament deviant/listele, a.s.2022-2023;
e Proiecte didactice ale orelor de dirigentie, activitati extradidacatice;
e Registrul clasei (Insemnari la Managementul clasei);
e Fotografii de la activitati;
e Planul de activitate al dirigintelui;
e Procese-verbale ale sedintelor cu parintii;
e Procese-verbale ale seminarelor, trainiguri, mese rotunde, a.s.2022-2023;
Constatar | Realizarea activitdtilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violentd se realizeazd la

disciplinele de studii, prin activitati extracurriculare diverse. Totodata, se realizeaza formarea
continua a cadrelor didactice cu referire la problema vizatd, iar autoinstruirea acestora
formeaza, dezvoltd competentele profesionale ce sunt realizate cu succes in activitatea
educationala .

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere:1 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 punct | Punctaj acordat:1

Indicator 1.2.4 Accesul elevilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice,
mintale si emotionale si implicarea personalului si partenerilor Institutiei in activitatea de
prevenire a comportamentelor diunatoare sanatatii

i

Dovezi ¢ Functionalitatea Centrului de Resurse pentru Educatie Incluziva;

e Plan de activitate a centrului de resurse/Serviciului psihologic scolar, logopedului;

e Dosarele elevilor;

e Orarul prestarii serviciilor (psithologului scolar, logopedului, CREI);

e Plan educational individualizat (anexe in dosarul personal al elevului)

e Fise de monitorizare ale copiilor; Fise de evaluare ale activitatilor cu parintii;

e Lucrdri, teste, fise individualizate efectuate de catre elevi;

e Fotografii de la activitatii,

e Ordinul nr. 33-ab din 30.03.2023 ,,Cu privire la instituirea Comisiei de scolarizare”.
Constatar | Institutia asigura accesul elevilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice,

mintale si emotionale si implicd personalul si partenerii /nstitutiei in activitdti de prevenire a
comportamentelor ddunatoare sanatatii. In Gimnaziul ,,Decebal” invatd 34 elevi cu CES, care
beneficiaza de servicii de calitate si abordare individualizata, regasitd in PEI, curriculum
modificat, asistenta CDS, a psihologului scolar si logopedului. Totodata, aplicarea educatiei
incluzive este unul dintre obiectivele institutiei prezent in PDI si Planul managerial anual.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere:1 | Autoevaluare  conform  criteriilor:0,75 | Punctaj acordat:0,75
puncte




Gimnaziul Decebal

Standard 1.3 Institutia de invatamant ofera servicii de suport pentru promovarea unui

mod sanatos de viata

Domeniu management

Indicator 1.3.1 Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sanatate si alte institutii cu
atributii legale in acest sens in promovarea valorii sanatatii fizice si mintale a elevilor, in
promovarea stilului sanitos de viata in institutie si comunitate

i

Dovezi e PDI, pag. 67-71;
e Plan de activitate a Comitetului parintesc;
e Plan de actiuni a asistentului medical;
e (Colaborari cu Centrul de sanatate Publica nr.3, 2;
e Informatii pe panou de afisaj;
e Program de activitate al punctului medical;
Constatiar | Institutia colaboreazad cu parintii/tutorii/reprezentantii legali in vederea promovarii valorii

sanatatii fizice si mentale a elevilor, in vederea promovarii modului sandtos de viata. Modul
sanatos de viatd constituie un indicator al calitatii educatiei, care se realizeaza prin activitati

punctaj
acordat

didactice si extracurriculare de catre angajatii institutiei, dar si prin intermediul
parteneriatelor.
Pondere si | Pondere:2 | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 | Punctaj acordat: 1,5

Domeniu Capacitate institutionala

Indicator 1.3.2 Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a
resurselor materiale si metodologice (mese rotunde, seminare, trainiguri, sesiuni de terapie
educationala etc.) pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor

Dovezi e Prezenta si functionalitatea Cabinetul psihologului;
e Planul de activitate al psihologului;
e Fise de evidenta ale elevilor (la psiholog);
e Portofoliile copiilor (la psiholog);
e Plan de activitate a serviciului medical;
e Plan de activitate a bibliotecii scolare, a.s. 2022-2023;
e Proces-verbal al mesei rotunde Dimensiunea psihopedagogica a relatiilor adolescenti-
parinti-scoala (catedra dirigintilor) 22 februarie 2023;
e Informatii pe panoul de afisaj.
Constatar | Aspectul psihoemotional si starea de bine a elevilor este permanent in vizorul cadrelor
i didactice, inclusiv a psihologului scolar. Monitorizarea permanentd a problemelor de ordin
psthoemotional previn cazuri de ANET si motiveaza elevii pentru incadrarea cu succes In
colectiv. Toti elevii au acces la serviciile recuperatorii oferite de institutie.
Pondere si | Pondere:1 | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 | Punctaj acordat: 0,75
punctaj puncte
acordat

Domeniu Curriculum/proces educational

Indicator 1.3.3 Realizarea activitatilor de promovare/sustinere a modului sanatos de viata,
de prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea masurilor de prevenire a
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Gimnaziul Decebal
surmenajului si de profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea
accesului elevilor la programe ce promoveaza modul sanitos de viata

Dovezi e Planul managerial anual;
e Registrul clasei, insemndri: proiectarea de lunga durata a orelor Managementul clasei;
e Boxa de sugestii ale elevilor;
e Informatii pe panoul de afisaj;
e Dozarea temelor pentru acasa, in agendele elevilor (note informative);
e Procese verbale ale sedintelor cu parintii (dirigintii);
e Rapoarte de activitate ale dirigintilor;
e Orarul lectiilor;
e Cererile elevilor pentru orele optionale;
e Expozitii de lucrdri ale elevilor;
Constatar | Documentele reglatorii ale procesului educational cuprind prevederi cu referire la promovarea
i modului sandtos de viatd. Problema datd se discuta si la sedintele operative cu angajatii,
sedintele cu parintii.
Pondere si | Pondere:2 | Autoevaluare conform criteriilor:1 punct | Punctaj acordat:2
punctaj
acordat
Puncte forte Puncte slabe
e Institutia dispune de acte normative ce tin de | ® Numarul redus de mijloace moderne
sandtatea, siguranta si protectia elevilor, angajatilor; de monitorizare video;
e Elevii au acces la CREI, serviciile psihologului, | ¢ Motivare redusd a elevilor pentru
logopedului, asistentului medical; propria sanatate;
L | In actele reglatorii ale scolii se regisesc |  Lipsa cadrelor didactice cu pregitire
>4 compartimente, planuri de actiuni cu referire la specializatd in domeniul vizat;
2 sanatatea, siguranta si protectia elevilor, angajatilor; | e Uzura gardului institutiei.
S e Este elaboratd strategia privind prevenirea si
'; %‘ absenteismul scolar;
g ’&, | o Activitdtile organizate corespund particularitdtilor
= § fiziologice, de varsta ale elevilor;
Z ; e Cadrele didactice sunt permanent antrenati in
L B activitati de formare continud e vizeaza sanatatea,
§ 7 siguranta ti protectia elevilor.
=N Oportunititi Riscuri
& ePosibilitatea de informare continua cu referire la | e Lipsa surselor bugetare suficiente
’g schimbarile din domeniul educational; pentru dotarea totald institutiei cu
3 |@ Abordarea diferentiatdi  a procesului educational | sisteme modernizate de protectie video
“2 | contribuie la dezvoltareca motivatiei elevilor pentru | si antiincendiare, pentru reparatii
propria protectie; capitale a blocurilor sanitare;

e Colaborarea cu alte institutii de invatamant; ONG. e Interes neuniform din partea parintilor,
elevilor fatd de obtinerea studiilor de
calitate;

e Absenteismul scolar;

DIMENSIUNE II. PARTICIPARE DEMOCRATICA

Standard 2.1 Copiii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare
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Gimnaziul Decebal
Domeniu Management

Indicator 2.1.1 Definirea in planul strategic/operational de dezvoltare, a mecanismelor de
participare a elevilor la procesul de luare a deciziilor, elaborand proceduri si instrumente
ce asigura valorizarea initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune pe
subiecte ce tin de interesul lor imediat

Dovezi e PDI, 2022-2027; Planul managerial anual, 2022-2023;

e Procese verbale ale CA, CP (Anexa);

e Plan de activitate al Consiliului elevilor;

e Procese-verbale ale Consiliului elevilor (Anexa, a.s. 2022-2023);
e Panou informativ ,,Consiliul elevilor”;

e Pagina WEB, compartimentul ,,Consiliul elevilor”;

e Consultatii individuale cu elevii,

e Boxa de mesaje, sugestii si propuneri.

Constatar | Participarea elevilor la luare a deciziilor si implicarea in activitatea scolii se bazeaza, prioritar,
i pe activitatile extradidactice. Initiativele elevilor contribuie la motivarea acestora si
diversificarea activitatii scolii. Totodata, Consiliul elevilor este structura care reprezinta opinia
elevilor, interesele acestoara si se implica activ in viata scolii.

Pondere si | Pondere:1 | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 puncte | Punctaj acordat:0,75
punctaj
acordat

Domeniu Capacitate institutionala

Indicator 2.1.2 Existenta unei structuri asociative a elevilor, constituiti democratic si
autoorganizata, care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru
elevi

Dovezi e Acte ce vizeaza activitatea Consiliului elevilor:

e Ordin de constituire a Consiliului elevilor nr. 121-ab din 19.09.2022;
- Programul de activitate al Consiliului elevilor;

e Planuri proprii de actiuni in cadrul lunarelor, decadelor (Anexa in Planul managerial
anual);

e Postari pe pagina Facebook, imagini de la activitati;

e Managementul clasei (sedinta nr.1, Catalogul clasei).

Constatar | Consiliul elevilor este constituit din 7 elevi din clasele a VII-a si a [X-a, ales in mod

i democratic la inceputul anului de studii. Consiliul elevilor activeaza conform Regulamentului
de functionare al Consiliului elevilor din Gimnaziul Decebal, aprobat anual la Consiliul de
administratie.

Pondere si | Pondere:2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 puncte Punctaj acordat:?

punctaj

acordat

Indicator 2.1.3 Asigurarea functionalititii mijloacelor de comunicare ce reflecta opinia libera
a elevilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.)

Dovezi e Panoul de afisaj al consiliului elevilor;
e Pagina web; Facebook;
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e Aplicarea diverselor mecanisme de informare a elevilor cu referire la aspectele ce tin de
viata scolara;
e Boxa cu sugestii/de incredere.

Constatiir | In institutie existi instrumente ce asigurid valorizarea opiniilor elevilor, initiativelor,

i propunerilor elevilor in procesul de luare a deciziilor ce vizeazd aspecte scolare. Elevii au
dreptul la libera opinie, ce o pot manifesta prin discutii individuale, retelele de socializare,
boxa cu opinii si sugestii.

Pondere si | Pondere:1 | Autoevaluare conform criteriilor:0,50 puncte | Punctaj acordat:0,50

punctaj

acordat

Domeniu Curriculum/proces educational

Indicator 2.1.4 Implicarea permanenta a elevilor in consilierea aspectelor legate de viata
scolard, in solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului
educational, in evaluarea propriului progres

e Activitati ale elevilor: colectarea donatiilor (Targ pascal de caritate), voluntariat in
cadrul salubrizarii teritoriului institutiei;

e Implicarea elevilor in proiecte transnationale ,,Integrarea elevilor cu CES: provocari si
solutii”, ordinul nr. 125-ab din 03.10.2022;

e Ordinul nr.36-ab din 06.04.2023 ,.Cu privire la organizarea si desfasurarea proiectului

Dovezi educational ,,0 zi altfel”;
e Procese-verbale ale Consiliului elevilor;
e Participarea elevilor la concursuri scolare; Certificate si Diplome de participare;
e Cererile elevilor cu referire la selectarea orelor optionale;
e Rapoarte de autoevaluare ale directorilor adjuncti, cadrelor didactice.
Constatar | Implicarea permanenta a elevilor in activitatea scolii se realizeaza, prioritar, prin proiecte
i educationale, de voluntariat si diverse activitati extracurriculare. Elevii 1si pot exprima
propriile opinii in timpul lectiilor si activitatilor extrascolare.
Pondere si | Pondere:2 | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 punct | Punctaj acordat: 1,50
punctaj
acordat

Standard 2.2 Institutia scolara comunica sistematic si implica familia si comunitatea in
procesul decizional

Domeniu management

Indicator 2.2.1 Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a
parintilor in structurile decizionale, de implicare a lor in activititile de asigurare a progresului

scolar,

de informare periodicd a lor in privinta elevilor si de aplicare a mijloacelor de

comunicare pentru exprimarea pozitiei parintilor si a altor subiecti implicati in procesul de luare
a deciziilor

Dovezi e PDI, pag.67-71;
e Regulamentul intern de organizare si functionare a institutiei, capitolul nr. V, sectiunea 1-3;
e Includerea parintilor in consiliul de administratie, ordinul nr.149-ab din 19.12.2022;
e Sedinte cu parintii (generale, la nivel de clase), proces-verbal al sedintei generale cu
parintii nr.01 din 28.10.2022;
e Plan de activitate al Comitetului parintesc.
Constatar | Institutia are elaborat un set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor in

i

structurile decizionale, de implicare a lor in activitdtile de asigurare a progresului scolar, de
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informare periodica a lor in privinta elevilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru
exprimarea pozitiei parintilor si a altor subiecti implicati in procesul de luare a deciziilor

In institutie activeaza Comitetul parintesc al scolii, compus din 9 membri. Doi parinti au fost
delegati in Consiliul de administratie de catre adunarea generald a parintilor. Astfel,
comunitatea parintilor este la curent cu problemele si deciziile consiliului, se implica in viata
si activitatea scolii.

Pondere si | Pondere:1 | Autoevaluare conform criteriilor:1 punct | Punctaj acordat:1
punctaj
acordat

Indicator 2.2.2 Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe
aspecte ce tin de interesul elevului si a actiunilor de participare a comunitatii la
imbunatatirea conditiilor de invitare si odihna pentru elevi

Dovezi e PDI, pag.69;
e Ordinul nr.83-ab din 02.09.2022 ,,Cu privire la constituirea Comisiei Relatii de
parteneriat”;
¢ Plan de actiuni a Comisiei Relatiilor de parteneriat, a.s.2022-2023;
e Acorduri de colaborare:
- Biblioteca Municipala ,,B. P. Hasdeu”, Chisinau din 01.02.2023;
- IP Scoala profesionala nr.3, Chisinau din 18.05.2023
- A.O. Concordia din 16.12.2020;
- Scoala Gimnaziala ,,Radu Stanian”, Ploiesti, Judetul Prahova, Romania din 23.09.2022;
- Centrul municipal de instruire pentru copii si adolescenti care necesitd conditii speciale
de educatie din 05.09.2022;
- AO.LaVIA din 19.10.2022;
AO SOS Autism, 11.02.2022;
Centrul de Plasament al copilului Regina Pacis, 23.08.2021;
Centrul de creatie al copiilor ,,Luceafdrul”, sectorul Botanica din 01.09.2021;
Centrul de sanatate prietenos tinerilor sect. Botanica din 21.01.2020;
Asociatia Cultural - Stiintifica ,,Pleiadis”, Iasi, Romania din 21.11.2022;
Clubul de fotbal ,,Gloria” din 05.12.2022.
e Foto plasate pe pag. Facebook, pag. WEB.

Constatar | Institutia are incheiate acorduri de colaborare, monitorizate de citre Comisia Relatiilor de
i parteneriat. Acordurile de parteneriat cu reprezentantii comunitatii contribuie la Tmbunatatirea
rezultatelor scolare si asigurarea progresului scolar.

Pondere si | Pondere:1 | Autoevaluare conform criteriilor:1 punct | Punctaj acordat:1
punctaj
acordat

Domeniu Capacitate educationala

Indicator 2.2.3 Asigurarea dreptului parintilor si al autorititii publice locale la
participarea in consilii de administratie, implicarea lor si a elevilor, cu structuri asociative,
in luarea de decizii, beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea

14




Gimnaziul Decebal

parintilor si a membrilor comunitatii in activitiati organizate in baza unui plan coordonat
orientat spre educatia de calitate pentru toti copiii

Dovezi

Planul de activitate a Consiliului de administratie, a. s. 2022-2023;

Ordinul nr. 110-ab din 12.09.2022 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea sedintelor cu
parintii la Tnceput de an scolar”;

Procese-verbale ale CA, a.s.2022-2023;

Planul de activitate al Consiliului parintilor;

Procese-verbale ale sedintelor Consiliului parintilor (P.V.nr.01 din 28.10.2022).

Constatar
i

Administratia gimnaziului promoveaza participarea comunitatii la imbunatatirea conditiilor de
invatare, odihnd si petrecere a timpului liber. Périntii sunt implicati in structuri asociative in
luare de decizii (Consiliul de administratie, consiliul parintilor).

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere:2

Autoevaluare conform criteriilor: 1 punct | Punctaj acordat:2

Domeniu Curriculum/proces educational

Indicator 2.2.4 Participarea structurilor asociative ale elevilor, parintilor, comunitatii la
elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si
implicarea acestora si a altor actori comunitari ca personal-resursa in procesul educational

Dovezi

Constatar
i

PDI pag.67-71;

Plan managerial anual, 2022-2023

Sedinte tematice cu parintii la nivel de clase, (Anexe, Procese-verbale ale sedintelor cu
parintii pe clase);

Activitati extracurriculare cu implicarea parintilor (pag. WEB, Facebook).

Ordinul 13-ab din 26.01.2023 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea Saptdmanii
Memoriei Victimelor Holocaustului”;

16-ab din 01.02.2023 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea atelierului de lucru pentru
parintii elevilor cu CES absolventi si cadrele didactice de sprijin din sectorul Botanica”;
Ordinul 20-ab din 10.02.2023 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea activitatilor
dedicate marelui poet Grigore Vieru”;

Ordinul nr. 06-ab din 01.02.2021 ,,Cu privire la organizarea decadei educativ-participative
dedicate zilei comemordrii celor cazuti in razboiul din Afganistan si eroismul persoanelor
originare din Republica Moldova”.

Ordinul nr. 02-ab din 09.01.2023 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea activitatii
dedicate marelui poet M. Eminescu ,,Luceafarul poeziei romanesti, Ziua culturii Nationale
2022-20237;

Ordinul nr.25-ab din 28.02.2023 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea activitatilor
dedicate marelui scriitor I. Creanga ,,Sfatosul bunic din Humulesti”, a.s.2022-2023”

Ordinul nr.28-ab din 01.03.2023 ,,Cu privire la organizarea manifestarilor consacrate Zilei
Memoriei $i Recunostintei in Gimnaziul ,,Decebal””;

Ordinul nr. 41-ab din 21.04.2023 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea activitatilor de
comemorare a victimelor de la Cernobil”.

Comunitatea parintilor si a elevilor participa si se implica In activitatea scolii, punand accent
pe interesele majore ale copiilor. Activitdtile organizate contribuie atat la promovarea imaginii
institutiei, cat si la consolidarea relatiilor dintre scoald — parinte - comunitate.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere:2

Autoevaluare conform criteriilor:0,75 punct | Punctaj acordat: 1,5
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Standard 2.3 Scoala, familia si comunitatea il pregatesc pe copil s convetuiasca intr-o
societate interculturala bazata pe democratie

Domeniu Management

Indicator 2.3.1 Promovarea respectului fatd de diversitatea culturala, etnica, lingvistica,
religioasa prin actele reglatorii si activitatii organizate de institutie

Dovezi e Planul managerial anual, a.s.2022-2023;

e Activitati de promovare a diversitatii culturale:

e Decada activitatilor pe discipline scolare;

e Saptamana drepturilor omului/copilului (noiembrie-decembrie 2022);
e Activitdti extracurriculare (expozitii, concurs de postere/desene).

Constatar | Conducerea gimnaziului sustine si promoveazd respectul diversitatii culturale, etnice,

i lingvistice, religioase, reglementate de acte normative, prin intermediul lectiilor, pregatirea
evenimentelor si activitatilor extracurriculare.

Pondere si | Pondere:1 | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 Punctaj acordat:0,75

punctaj

acordat

Indicator 2.3.2 Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice,
lingvistice, religioase si de valorificare a multiculturalititii in toate domeniile si in
activititile desfasurate in institutie si colectarea feedbakului din partea partenerilor din
comunitate privind respectarea principiilor democratice

Dovezi e Note informative ale directorului adjunct pentru probleme de educatie, 2022-2023.
e Curricula disciplinare: Educatie moral-spirituald; Educatie pentru societate;

e Fise de asistente la ore, activitati extracurriculare;

e Convorbiri individuale cu elevii si parintii.

Constatar | Administratia gimnaziului monitorizeaza modul de respectare a diversitatii culturale, etnice,

i lingvistice si religioase prin discutii individuale cu elevii, asistente la activitatile educationale,
discutii cu parintii.

Pondere si | Pondere:1 | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 Punctaj acordat: 0,75

punctaj

acordat

Domeniu Capacitate institutionala

Indicator 2.3.3 Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizanta a fiecarui
elev/copil indiferent de apartenenta culturald, etnica, lingvistica, religioasa, incadrarea in
promovarea multiculturalitatii, valorificand capacitatea de socializare a elevilor si varietatea
de resurse (umane, informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si
prejudecatilor

Dovezi e Activitatea CREI;

e Functionalitatea bibliotecii scolare;

e (Cercuri pe interese;

e Participarea elevilor la variate concursuri de desen;

e Activitatea cabinetului psihologului scolar; Planul activitatilor extracurriculare, a.s.
2022-2023;
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e (Consultatii individuale;
Constatiir | In Gimnaziul ,,Decebal” sunt create conditii de studiere a limbii roméne si sunt evitate situatii
i de promovare a stereotipurilor si prejudecatilor. Implicarea tuturor elevilor in activitati
didactice si extradidactice. Totodata, spatiile educationale prietenoase copiilor motiveaza
elevii sa se implice in activitati educationale si creeaza un climat psihologic favorabil.
Pondere si | Pondere:2 | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 Punctaj acordat: 1,50
punctaj
acordat

Domeniu Curriculum/ proces educational

Indicator 2.3.4. Reflectarea, In activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/
copiilor si ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasd intr-o
societate interculturala, a modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi °

Activitati cu tematica respectiva (Managementul clasei, catalogul scolar);

e Plan de activitate a directorului adjunct pentru probleme de educatie, a.s.2022-2023;
e Portofoliile cadrelor didactice;

e Proiectul didactic de lunga durata la managementul clasei;

e Diplome de participare la concursuri extracurriculare;

e C(Certificate de participare la seminare tematice.

Constatar

Activitatile curriculare si extracurriculare, desfasurate in institutie, promoveaza valorile
i general umane s$i nationale si convetuirea armonioasd Intr-o societate interculturala.
Rezultatele obtinute de catre elevi si profesori la concursuri de sector, municipale si
internationale contribuie la promovarea imaginii institutiei;

Pondere si | Pondere:2 | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 | Punctaj acordat: 1,50
punctaj puncte
acordat
Puncte forte Puncte slabe
eCultura organizationald 1inaltd, axatd pe |®Accentuarea declinului demografic al
amabilitate, colegialitate, incredere si | populatiei,
responsabilitate; eVarsta membrilor consiliului elevilor nu
ein PDI si planul managerial anual sunt stabilite | permite intotdeauna luarea celor mai potrivite
’S | mecanisme de participare a elevilor si parintilor | decizii i nu au experientd, cunostinte pentru
= | laviata scolii; a se implica totalmente in procesul decizional
I . . . N
m= i~ |®In institutic activeazd Consiliul elevilor care | al institutiei;
T) %0 participa la procesul decizional al vietii scolii, | Nu Intotdeauna parintii pot fi prezenti la
= & | prioritar fiind activititile extrascolare; sedintele Consiliului parintesc;
; % e Consiliul parintilor se implica in activitati de |[eLipsa surselor financiare  diminueaza
5 o luare de decizii; calitatea organizdrii activitatilor propuse de
g < e Functionalitatea mijloacelor de comunicare | elevi/parinti;
= (pag.WEB, facebook, panou de afisaj);
(=) A R :
‘= |® Administratia institutie are incheiate acorduri de
’; colaborare cu reprezentantii comunitatii, ce
A~ | contribuie la imbunatatirea conditiilor vietii

scolare.

Oportunitati
e Desfasurarea mai multor activitdti comune
(scoald — parinte - comunitate) ce nu necesita
surse financiare;

Riscuri
e Neimplicarea parintilor in viata scolii va
spori esecul copiilor in alegerea profesiei,
carierii, solutionarea problemelor vietii si a
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e Organizarea si desfagurarea mai multor actiuni | incadrarii In societate;

caritabile si de voluntariat; eTot mai multi parinti lasd problemele
e Organizarea excursiilor prin municipiu, tard | copilului pe seama angajatilor institutiei,
pentru a cunoaste istoria si a spori valorile | eNu toti elevii au aceeasi confesiune

nationale; religioasd;
e Posibilitatea incheierii acordurilor de parteneriat | eNu toti copiii au acces la sursele de
cu mai multe structuri din comunitate. informatie si mediatizare a activitatilor

promovate, din lipsa tehnologiilor la
domiciliu.

Dimensiune III. Incluziune educationala

Standard 3.1 Institutia educationald cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen,
origine si stare sociala, apartenenta religioasa, stare a sanatatii si creeaza conditii optime
pentru realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational

Domeniu Management

Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu
privire la educatia incluziva (EI), a strategiilor de formare continud a cadrelor in domeniul EI,
a proiectelor de asigurare a incluziunii prin activitdti multiculturale, a documentelor de
asigurare a serviciilor de sprijin pentru elevii cu CES

Dovezi °

PDI, pag. 29,42,44,46-49;
Planul managerial anual contine scopuri, activititi care se bazeazd pe principiul Educatie
pentru toti:
- Educatia copilului cu cerinte educationale speciale,
- Plan de actiuni a incluziunii scolare,
- Directii de perspectiva a incluziunii scolare;
Planuri afisate la loc vizibil (Cabinetul metodic, CREI);

Constatar | Planul de dezvoltare a institutiei si Planul managerial anual al gimnaziului cuprind tinte si
i activitati specifice de aplicare a politicii statului cu privire la educatia incluziva.

Pondere si | Pondere:2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 punct | Punctaj acordat:2

punctaj
acordat

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru
procesul de Tnmatriculare si incluziune scolara a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si sprijin
pentru copiii cu CES

Dovezi °

Ordinul nr. 88-ab din 02.09.2022 ,,Cu privire la numirea coordonatorului Centrului de
resurse educationale, a.s.2022-2023";
Ordinul nr. 84-ab din 02.09.2022 ,,Cu privire la activitatea Comisiei multidisciplinare
intrascolare, a.s.2022-2023”;
Ordinul nr. 95-ab din 02.09.2022 ,,Cu privire la aprobarea si repartizarea elevilor cu CES
pe clase, a.5.2022-2023;
Ordinul nr.111 din 12.09.2022 ,,Cu privire la constituirea Echipelor PEI, a.s.2022-2023;
Ordinul nr. 143" din 31.10.2022 ,,Cu privire la aprobarea PEI, a.s.2022-2023”;
Ordinul 17-ab din 06.02.2023 ,,Cu privire la respectarea Reglementarilor si conditiile
specifice referitoare la testarea nationala si certificarea elevilor cu cerinte educationale
speciale din Gimnaziul Decebal”, a.s.2022-2023;
Ordinul nr. 32" din 30.03.2023 ,,Cu privire la aprobarea listelor nominale ale elevilor cu
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CES din clasa a IV si a IX care vor sustine testarea nationald/examenele de absolvire a
gimnaziului, sesiunea 2023 in conditii speciale”;
e Ordinul nr. 42-ab din 05.05.2023 ,,Cu privire la aprobarea conditiilor specifice referitoare
la admiterea elevilor din clasa a IX-a la examenele nationale de absolvire a gimnaziului,
sesiunea 2023 din Gimnaziul ,,Decebal’”’;
e Procese-verbale ale CMI, a.s.2022-2023.

Constatir | In institutie activeazi CMI si Comisia de scolarizare, care respecti mecanisme si proceduri de

i sprijin pentru procesul de inmatriculare si incluziune scolard a tuturor copiilor din districtul
scolar arondat institutiei.

Pondere si | Pondere:1 | Autoevaluare conform criteriilor:1 punct | Punctaj acordat:1

punctaj

acordat

Domeniu Capacitate institutionala

Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES,
elaborarea actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta
inmatricularii elevilor

Dovezi e Baza de date a elevilor cu CES din gimnaziu (anexa);
e Listele elevilor cu CES aprobate prin ordin intern;
¢ Ordinul nr.94-ab din 03.09.2021 ,,Cu privire la aprobarea si repartizarea elevilor cu
CES pe clase, a.s.2021-2022";
e Baza de date SIME, SIPAS;
e Registrul alfabetic;
e Registru de evidenta a actelor de studii;
e Retea de clase (cu indicarea nr. de elevi cu CES in fiecare clasd).
Constatiir | In institutie existd o bazi de date a elevilor cu CES care se actualizeazi anual, dar si la
i necesitate, insa nu sunt doar elevi din districtul arondat institutiei.
Pondere si | Pondere:2 | Autoevaluare conform criteriilor:0,5 Punctaj acordat: 1
punctaj
acordat
Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev si
asigurarea activitatii Comisiei Multidisciplinare Intrscolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in
functie de necesitatile copiilor
Dovezi e Procese verbale ale Comisiei multidisciplinare a.s.2022-2023;
e Rapoarte semestriale ale dirigintilor privind insusita elevilor pe clase, pe discipline
scolare;
e Plan de activitate a CMI; Plan de activitate a CREI;
e Plan de activitate a psihologului scolar; Plan de activitate a serviciului logopedic;
e Acordul parintilor privind evaluarea copiilor (anexe in dosarul elevului);
e PEI (anexe, in dosarul elevului); Raport SAP (anexe, in dosarul elevului);
e Fise de lucru ale elevilor (anexe, se pastreaza in CREI);
o Fise de asistenta la ore.
Constatar | Activitatea CMI si a serviciilor de sprijin se realizeaza in conformitate cu actele reglatorii in
i vigoare. Progresul fiecdrui elev cu CES este monitorizat de catre presedintele CMI, CDS si
diriginte.
Pondere si | Pondere:1 | Autoevaluare conform criteriilor:1 punct | Punctaj acordat:1
punctaj
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| acordat |

Domeniu Curriculum/ process educational

Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational In concordantd cu particularitatile si
nevoile specifice ale fiecarui elev si asigurarea unui Plan educational individualizat

(PED),

curriculum adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri si

servicii de sprijin

Dovezi °

Prezenta curriculumului modificat elaborat la disciplinele de studii;

Prezenta PEl-urilor;

Program personalizat de interventie a elevului cu CES;

Fisd de monitorizare a copilului asistat;

Fise de lucru individualizate elaborate de catre CDS si profesorii la disciplinele de studii;
Repartizarea CDS (P.V. nr.01, septembrie 2022 al CMI)

Prezenta asistentilor personali in sdlile de clasd (dupd necesitatea si particularitatile
individuale ale elevului);

Prezenta Regulamentelor ce tin de educatia incluziva:

Ordinul ME nr.99 din 26.02.15 ,,Cu privire la aprobarea Metodologiei de evaluare a
dezvoltarii copilului”;

Ordinul ME nr.100 din 26.02.15 ,, Cu privire la aprobarea Metodologiei de functionare a
CREI in institutia de invatdmant general”;

Ordinul ME nr.209 din 27.02.2018 ,,Cu privire la aprobare Reperelor metodologice privind
activitatea CDS 1n institutiile de invatdmant general”;

Ordinul ME nr.683 din 08.06.19 ,Regulament cadru a Comisiei multidisciplinare
intrascolare din institutiile de invataimant primar, secundar ciclul I si II;

Constatar | In gimnaziu, procesul educational pentru elevii cu CES, se desfasoara in conformitate cu

i abordarea diferentiatd si se raporteazd permanent la serviciile psihologului scolar si
logopedului.

Pondere si | Pondere:2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 punct Punctaj acordat:2

punctaj

acordat

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invatamant sunt incluzive,

nediscriminatorii si respecta diferentele individuale

Domeniu Management

Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare
si combatere a oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale

Dovezi °

PDI; 2022-2027,

Regulamentul de ordine internd a institutiei; pag.5-6;
Regulament de functionare a Gimnaziului ,,Decebal”;
CIM, lit. M, pct.2, lit. g);

Fise post in care sunt stipulate politicile ANET;

Fise de sesizare (Anexd);

Registrul de evidentd a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz, neglijare, exploatare,
trafic al copilului in Gimnaziul ,,Decebal”;

Planul actiunilor de interventie in cazurile ANET, a. s. 2022-2023;
Politica de protectie a copilului aprobat la CA nr.15 din 26.08.2022;
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e Ordinul nr. 91-ab din 02.09.2022 ,,Cu privire la numirea coordonatorului ANET si
aplicarea actelor normative ce tin de ANET”

e Raport privind evidenta cazurilor ANET, sem I, 11, as. 2022-2023;

Constatir | In Gimnaziul ,,Decebal” sunt prezente mecanisme pentru identificarea si combaterea oriciror
i forme de discriminare, prezente 1n actele normative ale institutiei.

Pondere si | Pondere:1 | Autoevaluare conform criteriilor:1 punct | Punctaj acordat:1

punctaj

acordat

Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitittii, in planurile
strategice si operationale ale institutei, prin programe, activititi care au ca tinta
educatia incluziva si nevoile copiilor cu CES

Dovezi Planul managerial anual, a.s.2022-2023;
Plan de actiuni individuale pentru copii aflati in situatii de risc;
Implicarea elevilor cu CES in activitdti extracurriculare (poze de la activitdti);
Rapoarte de activitate: CMI, CREI, CDS.
Constatar | Administratia gimnaziului promoveaza diversitatea prin activitati curriculare si extrascolare,
i implicand toti elevii, indiferent de nevoile copilului.
Pondere si | Pondere:2 | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 | Punctaj acordat: 1,50
punctaj puncte
acordat

Domeniu Capacitatea institutionala

Indicator 3.2.3 Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor

de prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si
informarea personalului, a elevilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor

proceduri
Dovezi e Ordin responsabil ANET nr. 91-ab din 02.09.2022;
e Plan de actiuni a Comisiei pentru drepturile copilului;
e Seminar in cadrul Sectiei metodice a dirigintilor ;
e Registrul Proceselor-verbale al CP;
e Registrul Proceselor-verbale al seminarelor.
Constatar | Gimnaziul dispune de proceduri de prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a
i situatiilor de discriminare.
Pondere si | Pondere:1 | Autoevaluare conform criteriilor:1 punct | Punctaj acordat: 1
punctaj
acordat

Domeniu Curriculum/proces educational

Indicator 3.2.4 Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat
pentru copiii cu CES si evaluarea echitabila a progresului tuturor elevilor/ copiilor, in
scopul respectarii individualitatii si tratarii valorice a lor.

Dovezi

e Aplicarea curriculumului modificat;
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e Prezenta PEI, Rapoarte de evaluare si reevaluare a SAP;

e CREI, atelier de elaborare a suporturilor didactice in functie de necesitdtile si potentialul de
invatare a elevilor asistati;

e Participarea elevilor cu CES la toate activitatile didactice si extradidactice din institutie;

e Fise de asistente la ore;

e Date privind progresul si dezvoltarea copiilor (rapoarte ale dirigintilor si CDS).

Constatar | Cadrele didactice din institutie aplicd curriculum modificat pentru elevii cu CES conform

i recomandarilor SAP. Procedeele diferentiate aplicate creeazd conditii de tratare echitabila a
elevilor cu nevoi speciale.

Pondere si | Pondere:2 | Autoevaluare conform criteriilor:1 punct | Punctaj acordat:2

punctaj

acordat

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de catre elevi/copii a situatiilor de nerespectare a
diferentelor individuale si de discriminare si manifestarea capacitatii de a le
prezenta in cunostinta de cauza

Dovezi e Boxa de sugestii
e Chestionare aplicate de catre psihologul scolar;
e Activitati In cadrul orelor (Managementul clasei, Dezvoltare personald, Educatie
pentru societate);
e Panoul Stop violenta;
e Discutii individuale; consilieri.
Constatar | Administratia gimnaziului asigurd cunoasterea de catre elevi a procedurii ANET si cdile de
i solutionare a posibililor probleme prin intermediul diverselor actiuni. Dirigintii proiecteaza
activititi de promovare a tolerantei si a diferentelor individuale..
Pondere si | Pondere:1 | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 Punctaj acordat:0,75
punctaj
acordat
Standard 3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil
Domemniu Management
Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea
unui mediu accesibil si sigur pentru fiecare ele, inclusiv cu CES, si identificarea,
procurarea si utilizarea resurselor noi
Dovezi o PDI , domeniul Resurse materiale si financiare;
¢ Bugetul institutiei a.2023 prevede surse financiare pentru educatie incluziva, cod articol 411;
o Strategia de reducere a absenteismului scolar in Gimnaziul ”Decebal”, 2022-2027,
e Dotarea CREI prin intermediul donatiei in cadrul Proiectului Reforma invatdmantului in
Moldova;
e Acces la serviciile oferite de institutie: psiholog, biblioteca, punct medical, sala de sport, sala
de calculatoare;
e Plan de actiuni privind reducerea absenteismului scolar, a.s.2022-2023.
Constatar | Administratia scolii utilizeaza toate resursele institutionale pentru crearea si asigurarea unui
i mediu sigur pentru fiecare elev.
Pondere si | Pondere:2 | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 | Punctaj acordat: 1,50
punctaj puncte
acordat
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Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului,
conform legii, la datele de interes public

Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare a Gimnaziului ,,Decebal”, aprobat la CA nr. 15
din 26.08.2022;
e Fise post ale angajatilor (anexe);
e CIM (anexa);
e Regulament privind prelucrarea informatiilor ce contin date cu caracter personal in sistemul
de evidenta al elevilor din cadrul Gimnaziului ,, Decebal”, municipiul Chisindu, aprobat la
Consiliul de administratie nr. 09 din 12 tunie 2020, ordinul nr.52-ab din 29.06.2020;
e Politica de securitate a datelor cu caracter personal in Gimnaziul ,,.Decebal”, aprobat la
Consiliul de administratie nr. 09 din 12 iunie 2020, ordinul nr.52-ab din
29.06.2020;
e Regulament privind supravegherea prin mijloace video in Gimnaziul ,,.Decebal”, aprobat la
Consiliul de administratie nr. 09 din 12 tunie 2020, ordinul nr.52-ab din 29.06.2020;
e Baza de date SIME, SIPAS; Raport statistic SGL 1, 2022-2023;
e Cartea de ordine a fluctuatiei elevilor; Cartea alfabeticd de evidenta a elevilor;
e Registre scolare pe clase;
e Acorduri ale parintilor privind utilizarea datelor cu caracter personal.
Constatar | Institutia asigurd protectia datelor cu caracter personal conform actelor normative in vigoare.
i Protectia datelor cu caracter personal este prevazuta in actele reglatorii ale gimnaziului si sunt
plasate pe pagina WEB a institutiei.
Pondere si | Pondere:1 | Autoevaluare conform criteriilor:1 punct | Punctaj acordat:1
punctaj
acordat
Domeniu Capacitate institutionala
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/
copiilor, a spatiilor dotate, conform specificului educatiei, a spatiilor destinate
serviciilor de sprijin
Dovezi e Trampa de acces la intrarea in institutie;
e Amplasarea CREI la et. [;
e CRI dotat cu mijloace TIC;
e Prezenta Cabinetului logopedic;
e Sala de informatica;
e Prezenta Cabinetului psihologului scolar.
Constatar | Scoala asigurara un mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, spatiile
i sunt, in mare parte, dotate, conform specificului educatiei, exista spatii destinate serviciilor
de sprijin. In Gimnaziul ,,Decebal” activeaza CREI din anul 2013, este dotat cu mobilier si
utilaj specific activitatii elevilor cu CES.
Pondere si | Pondere:2 | Autoevaluare conform criteriilor:1 punct | Punctaj acordat:2
punctaj
acordat

Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de inviatimaint si a

Domeniu Curriculum / proces educational

auxiliarelor

curriculare, utilizand tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitatilor
tuturor elevilor/ copiilor
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Dovezi

Prezenta CM pentru fiecare elev cu CES;
Prezenta PEI;

Prezenta Rapoartelor de evaluare/reevaluare ale elevilor cu CES eliberate de catre SAP;

Centrul de resurse este dotat cu 2 laptopuri, 3 tablete, imprimanta, proiector, laminator
jocuri didactice moderne, softuri educationale;

o Prezenta materialelor didactice pentru elevii cu CES.

Constatar | Administratia scolii pune in aplicare instrumentele si mijloacele de invatamant disponibile in

i scoala.

Pondere si | Pondere:2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 punct Punctaj acordat:2
punctaj

acordat

Puncte forte
e Gimnaziul promoveaza educatia incluziva si are
conditii bune de realizarea a procesului
educational pentru elevii cu CES;
oin institutie functioneaza servicii incluzive ce
asigura crearea conditiillor optime pentru

Puncte slabe

e Numarul mare al elevilor cu CES in clase
diminueaza calitate procesului educational;

e Lipsa motivatiei profesorilor in procesul de
elaborare a instrumentelor didactice pentru
elevii cu nevoi speciale;

e Frica parintilor de a vorbi deschis despre
problema copilului creeaza impedimente in
stabilirea ~ modului de  formare a
competentelor;

e Reticenta parintilor cu copii tipici fatd de
prezenta copiilor cu CES in salile de clasa;

')C—'C: realizarea potentialului creativ al tuturor copiilor;
— g e Cadrele didactice sunt formate pentru elaborarea
=J=A curriculumului modificat;
© & |eCentrul de resurse pentru educatia incluziva este
g é dotat cu utilaj si materiale necesare pentru
‘7 & | prestarea serviciilor de calitate;
5 g eSe promoveaza nediscriminarea si acceptarea
= = tuturor copiilor in activitatile scolare;
E g e Actele normative ale institutii prevad mecanisme
= de protectie a datelor cu caracter personal.
E Oportunitati

¢ Normarea numarului de elevi cu CES 1n clase (cel
mult 2 elevi);

e Formari periodice ale cadrelor didactice;

e Sensibilizarea tuturor parintilor cu referire la
elevii cu CES;

e Dotarea CREI cu materiale didactice moderne.

Riscuri
¢ Disfunctionalitati in procesul de predare -
invatare - evaluare;
eCarente ale continuitatii studiilor la
urmatoarea treaptd de scolaritate.

Dimensiune IV: Eficienta educationala

Standard 4.1 Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces
educational de calitate

Domeniu management

Indicator 4.1.1 Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si spre imbunitatirea
continud a resurselor umane si materiale in planurile strategice si operationale ale
institutiei, cu mecanisme de monitorizare a eficientei educationale
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Dovezi

e PDI, 2022-2023;

e Planul managerial anual, 2022-2023;

¢ Plan de actiuni privind implementarea curricula scolara, a. s. 2022-2023;

¢ Plan institutional de imbunatatire a calitatii educatiei, a.s.2022-2023;

e Plan de actiuni a Comisiei de asigurare a calitatii, a. s. 2022-2023;

e Ordinul nr.64 din 22.08.2022 ,,Cu privire la organizarea primei lectii din 1 septembrie

20227

¢ Ordinul nr. 104-ab din 05.09.2022 ,,Cu privire la distribuirea orelor optionale, extragcolare
si activitate sport”;
e Ordinul nr. 67-ab din 22.08.2022 ,,Cu privire la activitatea clasei cu profil Arte Plastice n
Gimnaziul ,,Decebal”, a.s. 2022-2023";

e Ordinul nr. 114-ab din 12.09.2022 ,,Cu privire la constituirea Comisiei de asigurare si
evaluare a calitatii, a.s 2022-2023”;

e Ordinul nr.126-ab din 03.10.2022 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea controlului

general in clasa a V-a, a.s. 2022-2023”;
¢ Ordinul 108-ab din 08.09.2022 ,,Cu privire la functionarea grupelor cu program prelungit”;
e Dosarele de atestare a cadrelor didactice;
e Plan de actiuni privind promovarea culturii organizationale 1n institutie, a.s.2022-2023.

Constatar
i

Planul strategic si operational al institutiei contin compartimente, actiuni si instrumente ce
prevad cresterea calitatii educationale. Sunt create structuri ce monitorizeazd calitatea
procesului educational in scoala.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere:2

Autoevaluare conform criteriilor: I punct

Punctaj acordat:?2

Indicator 4.1.2 Realizarea efectivd a programelor si activititilor preconizate in
planurile strategice si operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale
parintilor si elevilor

Dovezi

e Note informative prezentate la CA, CP,
e Procese-verbale ale seminarelor organizate la nivel local, a.s.2022-2023;
e Procese-verbale ale Scolii experientei avansate,a.s.2022-2023;

e Procese-verbale ale Scolii tinarului specialist, a. s. 2022-2023;

e Procese-verbale ale Consiliului metodic, a.s.2022-2023;

e Rapoarte de activitate ale directorilor adjuncti, dirigintilor, logopedului, psihologului,
CDS, Sectiilor metodice;

e Procese-verbale ale catedrelor, CP

Constatar
i

Programele si activitatile planificate in PDI si Planul managerial anual sunt realizate efectiv
si sunt reflectate 1n note informative, rapoarte ale personalului didactic din scoala.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere:2

Autoevaluare
punct

conform

criteriilor:0,75

Punctaj acordat: 1,50

Indicator 4.1.3 Asigurarea in activitatea consiliilor si comisiilor din Institutie, a
modului transparent, democrat si echitabil al deciziilor cu privire la politicile
institutionale, cu aplicarea mecanismelor de monitorizare a eficientei educationale si
promovarea unui model eficient de comunicare interna si externa cu privire la
calitatea serviciilor prestate

Dovezi

¢ Plan managerial anual, 2022-2023 (sistemul controlului intern);
e Note informative prezentate la CA, CP;
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e Ordinul nr. 87-ab din 02.09.2022 ,Cu privire la constituirea Consiliului metodic,
Comisiilor metodice, numirea sefilor Comisiilor metodice, componentei nominale a
comisiilor metodice si numirea profesorilor perceptori pentru tinerii specialisti, a. s. 2022-

20237

e Ordinul nr. 86- ab din 02.09.2022 ,,Cu privire la activitatea Comisiei de atestare”;

e Ordinul nr. 92-ab din 02.09.2022 ,,Cu privire la numirea secretarului Consiliului
profesoral”;

e Ordinul nr. 69-ab din 26.08.2022 ,,Cu privire la numirea secretarului Consiliului de
administratie”;

e Ordinul nr. 77-ab din 01.09.2022 ,,Cu privire la distribuirea obligatiunilor de functie ale
echipei manageriale”.

Constatar | Administratia institutiei asigura implementarea transparentd, democrata si echitabila cu privire

i la politicile educationale institutionale. Se necesitd completarea mecanismelor de monitorizare
si evaluare ce tin de calitatea actului educational.

Pondere si | Pondere:2 | Autoevaluare conform | Punctaj acordat:?2

punctaj criteriilor:1

acordat

Domeniu Capacitate institutionala

Indicator 4.1.4 Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea
institutiei de invatamant printr-o infrastructura adaptata necesititilor acesteia

Dovezi e Analize a raportului cu referire la numarul de copii si numarul salilor de clasa;
e Tipul salilor de clasa corespunde specificului scolii si numarului total de elevi,
e Echipament special pentru elevii cu nevoi speciale (jocuri didactice, utilaje);
¢ Ordinul nr.32-ab din 30.03.2023 ,,Cu privire la inscrierea copiilor in clasa I-a, in anul
de studii 2022-2023";
e Ordinul nr.33 din 30.03.2023 ,,Cu privire la instituirea Comisiei de scolarizare in
institutie, a.s. 2023-2024";
e Spatii scolare accesibile pentru toti elevii.
Constatar | Infrastructura gimnaziului este destinata pentru instruirea a 640 elevi, la moment, in scoala, isi
i fac studiile 284 elevi. Se lucreazd la promovarea imaginii institutiei in scopul cresterii
numarului de elevi.
Pondere si | Pondere:2 | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 Punctaj acordat: 1,50
punctaj
acordat
Indicator 4.1.5 Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente, materiale si auxiliare
curriculare necesare valorificarii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale
ale acestuia, a curriculumului modificat si a planurilor educationale individualizate
Dovezi e Mijloace IT de invatdmant prezente;
e Portofoliile cadrelor didactice;
e Fond de carte, manuale scolare;
e Inventarul bibliotecii scolare;
e Facturi fiscale;
e Contract de conectare la internet a 80% din salile de clasa;
e Planificari pentru procurarea TIC in anul bugetar urmator.
Constatar | Gimnaziul ,,Decebal” dispune de echipamente, materiale si auxiliare curriculare necesare

26




Gimnaziul Decebal

i

aplicdrii curriculumului national. Se necesitd completarea literaturii cu caracter metodic la
disciplinele de studii.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere:2

Autoevaluare
criteriilor:0,50

conform | Punctaj acordat: 1

Domeniu Curriculum/proces educational

Indicator 4.1.6. incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinator de grade
didactice (eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalititilor stabilite in conformitate
cu normativele in vigoare

Dovezi

Regulament de ordine interna;

Regulament de functionare a Gimnaziului ,,Decebal”;
Plan de dezvoltare institutionald, 2022-2027;

Plan managerial anual, 2022-2023;

Dosarul cu ordine interne;

Statele de personal, 2022-2023;

Plan de atestare a cadrelor didactice. 2022-2023; Plan de actiuni privind atestarea cadrelor
didactice;

Fise de evaluare a performantei;

Ordinul nr.53-ab din 24.06.2022 ,,Cu privire la delegare la sesiuni de formare a cadrelor
didactice din Gimnaziul Decebal” (Reforma invatamantului in Moldova);

Ordinul nr.54-ab din 26.06.2022 ,,Cu privire la delegare la cursuri de formare a cadrelor
didactice din Gimnaziul Decebal” (Eco-educatie);

Ordinul nr.55-ab din 01.07.2022 ,,Cu privire la delegare la cursuri de formare a cadrelor
didactice din Gimnaziul Decebal” (scoala orasului verde);

Ordinul nr.56-ab din 07.07.2022 ,,Cu privire la delegare la cursuri de formare a cadrelor
didactice din Gimnaziul Decebal” (Reforma invatimantului in Moldova);

Ordinul nr. 62-ab din 28.07.2022 ,,Cu privire la delegare la cursuri de formare a cadrelor
didactice in cadrul reuniunilor metodice privind organizarea procesului educational,
a.s.2022-2023”;

Ordinul nr. 06 din 09.01.2023 ,,Cu privire la organizarea sesiunii de formare a cadrelor
didactice din institutie” (Educatie interactiva. Traditie si inovatie intr-un singur clik);
Ordinul nr. 12 din 23.01.2023 ,,Cu privire la organizarea sesiunii de formare a cadrelor
didactice din institutie” (Medierea conflictelor);

Ordinul nr. 29 din 16.03.2023 ,,Cu privire la organizarea sesiunii de formare a cadrelor
didactice din institutie” (Transdisciplinaritate si Creativitate);

Ordinul nr. 40 din 18.04.2023 ,,Cu privire la organizarea sesiunii de formare a cadrelor
didactice din institutie” (Elaborarea Raportului de autoevaluare in baza Standardelor de
competentd profesionald a cadrelor didactice din invatdmantul general);

Fise post; Registru de evidenta a fiselor post;

Dosare personale ale angajatilor; Registru de evidenta a dosarelor personale;

Certificate de cursuri de formare;

CIM ale angajatilor; Registrul de evidenta a contractelor individuale de munca;

Constatar
i

Gimnaziul ,,.Decebal” este completat cu cadre didactice si didactice auxiliare calificate,
conform actelor normative in vigoare, care sunt permanent antrenate in procesul de
implementare a curricula scolara prin activitati de formare continua.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat:1
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Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale,
in limitele permise de cadrul normativ

Dovezi

e Prezenta curriculumului modificat la disciplinele de studii pentru elevii cu nevoi speciale;
e Orarul cercurilor, sectiilor sport;

Cataloagele scolare (orele optionale);

Planuri de lunga duratd la disciplinele de studii.

Constatar
i

In institutie se aplicd curriculum modificat pentru elevii cu CES, elaborat in baza
curriculumului national, PEI si raportului SAP. In institutic se realizeaza continuturile
curriculare conform Curriculumului National, cu adaptare la conditiile institutionale, in
limitele permise de cadrul normativ. Curriculumul National este aplicat in conformitate cu
documentele reglatoare. Orele optionale sunt adaptate la conditiile institutionale in limitele
permise de cadrul normativ, Institutia nu are elaborat curriculum la decizia scolii. Orele
optionale sunt repartizate conform Curriculumului National. La stabilirea orelor optionale se
tine cont de interesele elevilor si parintilor, ludndu-se la baza cererile acestora, dar si
capacitatea scolii.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere:2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat:2

Standard 4.2 Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu

finalitatile stabilite prin curriculum national

Domeniu management

Indicator 4.2.1. Monitorizarea prin proceduri specifice a realizarii curriculumului (inclusiv
componenta raionald, institutionale, curriculumului modificat, PEI)

Dovezi

e Planul managerial anual (planificarea controalelor tematice, generale, individuale stipulate
in Sistemul controlului intern);

e Fise de asistentd la ore;

e Note informative ale controalelor desfasurate in institutie prezentate la CA, CP;

e Procese-verbale ale CA, CP;

e Ordinul nr. 126-ab din 03.10.2022 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea controlului
general in clasa a V-a, a. s. 2022-2023";

e Ordinul nr. 93-ab din 02.09.2022 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea controlului
proiectelor didactice de lunga durata, a.s. 2022-2023;

e Ordinul nr. 132-ab din 17.10.2022 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea controlului
tematic 1n perioada octombrie-decembrie 2022”;

e Ordinul nr. 05-ab din 09.01.2023 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea controlului
tematic in perioada ianuarie-februarie 2023”.

[ ]

Constatar
i

Administratia gimnaziului monitorizeaza realizarea curriculumului national prin diverse
proceduri specifice stipulate in documentele de politici institutionale.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere:1 | Autoevaluare conform criteriilor. 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si
activitatilor de recrutare si de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva
nevoilor individuale, institutionale si nationale

| Dovezi | e PDI, Domeniul Resurse umane;
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metodic;
avansate;

specialist;

Plan managerial anual;
Plan de actiuni cu referire la formarea continua a cadrelor didactice;

Planul seminarelor din gimnaziu; Procese-verbale ale seminarelor, 2022-2023;

Plan de activitate a Consiliului metodic, 2022-2022; Procese-verbale ale Consiliului

Plan de activitate a Scolii experientei avansate; Procese-verbale ale Scolii experientei
Plan de activitate a Scolii tanarului specialist; Procese-verbale ale Scolii tanarului

Plan de activitate a Comisiilor metodice; Procese-verbale ale Comisiilor metodice;
Ordinul nr.72-ab din 26.08.2022 ,Cu privire la numirea dirigintilor si studierea,

monitorizarea si propagarea experientei avansate a dirigintelui, a.s.2022-2023.

Constatiir | In planurile strategice si operationale se regisesc activititi de recrutare si formare continui a

i cadrelor didactice, care se implica in variate formari continue, att la nivel profesional, cat si
personal.

Pondere si | Pondere:1 | Autoevaluare conform | Punctaj acordat: 1

punctaj criteriilor:1

acordat

Domeniu capacitate institutionala

Indicator 4.2.3 Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale
etc.) pentru realizarea finalitatilor stabilite prin curriculum national

Dovezi

Statele de personal ale institutiei;
Tabele de salarizare;

Dosare personale ale angajatilor;
Portofoliile cadrelor didactice;
Mijloace IT prezente in salile de clase;

Registru de inventariere a bunurilor materiale din scoala;
Registru de inventariere literaturii artistice, manualelor scolare;

e Registru de evidenta a ordinilor cu privire la personal;

Mapa 02-02 a ordinilor cu privire la personal;

Constatar
i

Administratia institutiei asigura numarul suficient de resurse umane pentru atingerea
finalitatilor stabilite Tn curriculum national. Se necesitd completarea/reinnoirea unor utilaje
TIC si a mobilierului din patru clase, actiuni preconizate in urmatorii ani bugetari.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere:2

Autoevaluare conform criteriilor:0,75

Punctaj acordat: 1,50

Indicator 4.2.4 Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficienta a invatarii, a modului
de utilizare a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive,
inclusiv a TIC, in procesul educational

Dovezi

Plan managerial anual, compartimentul Sistemul controlului intern;
Fise de asistente la ore;

Evaludri initiale, sumative la disciplinele de studii;

Organizarea olimpiadelor scolare;

Utilizarea lectiilor video din ,,Biblioteca digitala”;

Produse digitale ale elevilor postate pe pag. web, retele de socializare;

Constatar

In institutie exista un sistem de monitorizare a centrarii pe Standardele de eficientd a invatarii
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i

si de aplicare a strategiilor didactice interactive in procesul educational, cadrele didactice
elaboreaza Proiectele didactice de Ilunga duratd conform Reperelor metodologice la
disciplinele de studii. Se planifica, in urmatorul an scolar, reevaluarea instrumentelor de
monitorizare.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere:2 | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 Punctaj acordat: 1,50

Domeniu Curriculum/proces educational

Indicator 4.2.5 Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei
centrate pe elev si pe formarea de competente, valorificind curriculumul in baza
Standardelor de eficienta a invatarii

Dovezi e Plan managerial anual;
e Plan de actiuni privind curricula scolara, a.s.2022-2023;
e Proces-verbal nr. 01 din septembrie 2022 (discutarea aspectelor ce tin de elaborarea
proiectelor didactice de lunga duratd);
e Procese-verbale ale Comisiilor metodice (nr.01 din septembrie 2022);
e Plan de activitate a Consiliului metodic, a.s.2022-2023;
e Orarul intrunirilor metodice august-septembrie 2022;
e Planurile de lunga durata ale cadrelor didactice.
Constatar | Administratia gimnaziului monitorizeaza elaborarea proiectelor didactice de lunga durata in
i conformitate cu principiile educatiei centrate pe elev si pe formare de competente. Cadrele
didactice evalueaza rezultatele scolare in conformitate cu Standardele de eficientd a invatarii,
Referentialul de evaluare, Regulamentul privind evaluarea si notarea rezultatelor scolare,
promovarea si absolvirea in invatdmantul primar si secundar. Administratia monitorizeaza
permanent procesul de evaluare si notare a elevilor pe parcursul semestrului/ anului scolar si
inscrierea notelor semestriale/ anuale in catalogul scolar. Rezultatele sunt reflectate in notele
informative prezentate Comisia de asigurarea calitatii in educatie la sedinta Consiliului
profesoral.
Pondere si | Pondere:2 | Autoevaluare conform criteriilor: Ipunct | Punctaj acordat:2
punctaj
acordat
Indicator 4.2.6 Organizarea si desfisurarea evaluirii rezultatelor invatarii, in conformitate
cu standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea
elevului
Dovezi e PDI, domeniul Curricula si viata scolara;

¢ Plan managerial anual:orarul olimpiadelor scolare;

e Orarul evaluarilor sumative;

e Rapoarte ale cadrelor didactice la sfarsitul sem. LII;

e Note informative ale directorilor adjuncti;

e Borderouri de notare ce indica rezultatele examenelor de absolvire a gimnaziului, sesiunea
2023;

e Rezultatele obtinute de la evaluarea nationala in clasa a IV, a.s.2022-2023;

e Plan de activitate a CA, CP; Procese-verbale ale CA,CP;

e Ordinul nr.43-ab din 15.05.2023 ,,Cu privire la testarea candidatilor la examenele de
absolvire a gimnaziului, sesiunea 2022”;
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e Ordinul nr.35-ab din 06.04.2023 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea testarii nationale

in Invatamantul primar, sesiunea 2023”;

Constatar | Conducerea institutiei monitorizeazd organizarea si desfdsurarea evaluarii rezultatelor

i invatrii. In institutie exista instrumente de organizare si desfisurare a rezultatelor scolare, dar
se va intensifica activitatea cu elevii cu performante deosebite.

Pondere si | Pondere:2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat:?

punctaj

acordat

Indicator 4.2.7 Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordanta
cu misiunea scolii, cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare
strategica si operationala

Dovezi ¢ Plan managerial anual, compartimentul Activitate extrascolara,
¢ Ordine interne cu referire la desfasurarea activitatilor curriculare;
¢ Plan de actiuni pe decade la disciplinele scolare;
e Diplome ale elevilor; certificate de participare; poze de la activitati; postere;
e Diseminare pe pag. Web, Facebook, Instagram;
Constatar | Activitatea extrascolara se desfasoara 1n conformitate cu misiunea scolii, obiectivele
i curriculare si interesele copiilor. Rezultatele obtinute motiveaza elevii si profesorii sd se
implice permanent in activitati extrascolare;
Pondere si | Pondere:2 | Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat:2
punctaj
acordat
Indicator 4.2.8 Asigurarea sprijinului individual pentru elevi, intru a obtine rezultate in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu
CES care beneficiaza de curriculum modificat si/sau PEI)
Dovezi e PDI, 2022-2027;
e Plan managerial anual;
e Plan de activitate a CDS;
e Asigurarea 100% cu manuale scolare;
e Activitatea GPP in invatdmantul primar;
e Note informative ale directorilor adjuncti, responsabilului CREI.
Constatiir | In institutie este asigurat sprijinul individual pentru elevi, pentru a obtine rezultate
i conformitate cu referentialul de evaluare prevazut in actele reglatorii institutionale.
Pondere si | Pondere:2 | Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj acordat:2
punctaj
acordat
Standard 4.3 Toti copii demonstreaza angajament si implicare eficienta in procesul
educational
Domeniu Management
Indicator 4.3.1 Asigurarea accesului elevilor la resursele educationale (biblioteca,
laboratoare, ateliere, sala de festivitati, de sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor
in procesul decizional privitor la optimizarea resurselor
Dovezi e Orar de activitate a bibliotecii scolare;

e Plan de activitate a bibliotecii;
e Orar de activitate a cercurilor pe interese;
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Plan de activitate a cercurilor;

e Orar de activitate a CREI.

e Plan de activitate a Consiliului elevilor;
e Plan de activitate a Consiliului parintilor.

Constatar | Administratia institutiel asigurd accesul elevilor la resursele educationale functionale din
i scoala.

Pondere si | Pondere:2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat:?2

punctaj

acordat

Domeniu capacitatea institutionala

Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor si mecanismele de
valorificare a potentialului creativ al acestora,
curriculumului modificat sau PEI

inclusiv rezultatele parcurgerii

Dovezi e Baza de date SIME;
e Diplome; Certificate;
e Rapoarte ale cadrelor didactice,
e Dosarele personale ale elevilor;
e Rapoarte ale CDS.

Constatar | Platforma SIME asigurd monitorizarea si evaluarea parcursului performantelor elevilor.

i Institutia completeaza si actualizeaza permanent baza complexad de date privind performantele
elevilor, care cuprinde realizarea curriculumului scolar. Sunt discutate si analizate sistematic
in cadrul CP, CA prin prezentarea notelor informative cu privire la totalurile concursurilor
scolare si a rapoartelor semestriale/ anuale cu privire la rezultatele academice ale elevilor.

Pondere si | Pondere:2 | Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat:?

punctaj

acordat

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a
succesului elevului

Dovezi e Diplome;

e Postari pe pag Web, pag. facebook a institutiei.
e Poze de la activitat;
e Aprecieri individuale.

Constatar | Administratia institutiei asigurad realizarea unei politici obiective, echitabile, transparente de

i promovare a succesului elevului. Institutia creeazd conditii necesare pentru manifestarea
potentialului creativ al tuturor elevilor prin implicari in concursuri scolare si extrascolare.

Pondere si | Pondere:1 | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 Punctaj acordat: 1,50

punctaj

acordat

Domeniu Curriculum/proces educational
Indicator 4.3.4 Incadrarea elevilor in invitarea interactivii prin cooperare, subliniindu-le
capacitaitile de dezvoltare individuala si consultarea lor in privinta conceperii, si aplicarii
CDS
Dovezi e Ordin de distribuire a orelor optionale si cercurilor pe interese nr. 104-ab din

05.09.2022;
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e Cererile elevilor pentru Inscriere la cercuri si ore optionale;
e Planuri curente ale lectiilor;
o Fise de asistente la ore.

Constatar

Administratia gimnaziului promoveaza invatarea interactiva prin cooperare, realizatd in cadrul
i lectiilor la disciplinele scolare si activitatile extrascolare, ce pun in evidentda dezvoltarea
capacitatilor individuale ale elevilor. Cadrele didactice din institutie sunt initiate in vederea
aplicarii Standardelor de eficientd a invatdrii, iar obiectivele educationale sunt formulate in
baza acestora. Proiectele de activitate se elaboreaza inclusiv cu consultarea elevilor, care se
pronunta pe marginea aplicdrii curriculumului si al selectarii continuturilor de invatare.

Pondere si | Pondere:2 | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 Punctaj acordat: 1,50
punctaj
acordat
Puncte forte Puncte slabe
eRaportarea ofertei educationale la cerintele | e Motivatie redusa a cadrelor didactice si a

D

evolutiei societatii;

¢ Gimnaziul dispune de: plan managerial la nivel de
institutie si la nivelul fiecdrei Comisii metodice;
proiectari didactice anuale; grafic al evaludrilor
interne; grafic al evaludrilor sumative la clase;
material didactic pentru organizarea procesului
educational de calitate, acces la serviciile Centrului
de resurse pentru educatia incluziva,

ein planul de dezvoltare institutionald si planul

egale la studii tuturor copiilor;
e Cadrele didactice detin grade didactice si sunt

managerial sunt prezente mecanisme de
monitorizare si evaluare a cresterii calitatii
)@ | educationale;
g e Activitatea consiliilor si comisiilor din institutie
Z .S | este bazatd pe un mod transparent, democrat si
@ = | echitabil;
g g eSunt prezente planuri de actiuni cu referire la
o g dezvoltarea curriculard si de imbunatatire a calitatii
5 e | cducationale;
£ = |ePrezenta curriculumului modificat ofera sanse
= 5
;::
=

permanent in activitati de formare;
e Conectarea a 80% din sdlile de clasd la reteaua
internet.

elevilor pentru studii;

e Materialul didactic nu este suficient de
modern;

e Multitudinea de informatii noi cu referire
la Legislatia din domeniul educational,
care, In ultimul timp, suportd modificari
enorme in toate domeniile;

e Curricula  scolara ramane a fi
congestionata;

e Orele optionale propuse de Ministerul
Educatiei si Cercetdrii nu pot acoperi
cerintele elevilor, din cauza lipsei de
fonduri si a personalului calificat;

e Numar mic de calculatoare moderne;

¢ Curricula scolard actuala necesita editarea
manualelor noi;

e Nu toate cadrele didactice personalizeaza
planurile didactice de lunga durata;

eNumdrul mare de elevi din familii
defavorizate care absenteaza de la ore;

Oportunitati

eOportunitdti de dezvoltare profesionald prin
parteneriate educationale;

e Curriculum modificat dd posibilitatea tuturor
elevilor sa exceleze;

e Promovarea tehnologiilor informationale moderne
si a instrumentelor de predare/evaluare digitale;

¢ Aplicarea metodologiei si practicii internationale n
activitatea cu elevii cu CES;

e Elaborarea politicilor de motivare a elevilor pentru
activitatea in cercuri pe interese, activitati

Riscuri

e Participarea insuficientd a comunitatii si a
familiei in viata scolii;

e Plecarea parintilor impreund cu copii
peste hotarele tarii;

e Numarul mare de solicitanti/elevi cu
CES creecaza des impedimente 1In
realizarea  calitativda a  procesului
instructiv si, uneori, trezeste dezacord din
partea celorlalti copii, parinti;

e Complexitatea continuturilor curriculare
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de serviciile incluzive.

curriculare; nu pot foi asimilate temeinic de catre toti
e Desfasurarea unui numar mai mare de actiuni cu | elevii;

implicarea parintilor, ONG, APL; e Cadrele didactice nu manifesta motivatie
e Popularizarea bunelor practici ale serviciilor oferite | pentru a se implica in proiecte

locale/nationale/internationale.

Dimensiune V: Educatie sensibila la gen

Standard 5.1 Copii sunt educati, comunica si interactioneaza in conformitate cu principiile

echitatii de gen

Domeniu management

Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a
echititii de gen, prin informarea in timp util si pe diverse cii a elevilor si parintilor in
privinta acestor politici si programe, prin introducerea in planurile strategice si
operationale a activitatilor de prevenire, a discriminarii de gen, prin asigurarea serviciilor
de consiliere si orientare in domeniul interrelationarii genurilor

Dovezi e Activitati realizate/reflectate in planurile administratiei (Planurile de activitate ale
decadelor, lunarelor, saptdmanilor ,,Stop trafic de fiinte umane”, ,,Noi si Legea”, ,,Pro
sandtate”, ,,Stop violenta™ );

e PDI, 2022-2027;

e Plan managerial anual, a.s.2022-2023;

e Regulament de organizare si functionare;

e Plan de interventie ANET;

e Registrul de evidenta a sesizarilor privind cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic
a fiintelor umane;

Constatiir | In Gimnaziul ,,Decebal” echitatea de gen este asigurati prin Planul strategic al institutiei,

i planul managerial anual, in cadrul orelor la disciplinele de studii si prin intermediul

activitatilor extrascolare.

Pondere si | Pondere:2 | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 Punctaj acordat: 1,50

punctaj

acordat

Domeniu Capacitate institutionala
Indicator 5.1.2 Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitiatilor si a
formarii cadrelor didactice in privinta echititii de gen

Dovezi e Planul managerial anual;

e Planul CA;

e C(Certificate de participare;

e Existenta Garderobelor separate (sala de sport);

e Baza de date SIME;

e Cercetare statisticd anuald 1-edu cu privire la raportul dintre baieti/fete;
o Existenta WC separate.

Constatar | Cadrele didactice din gimnaziu participa la diverse activitati de formare cu referire la echitatea

i de gen.

Pondere si | Pondere:2 | Autoevaluare conform criteriilor.:0,50 Punctaj acordat: 1

punctaj

acordat

Domeniu curriculum/proces educational
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Indicator 5.1.3 Realizarea procesului educational — activititi curriculare si extracurriculare — in
vederea formairii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invitarea
conceptelor-cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen

Dovezi °

pentru societate” ;

e Discutii individuale;
e Fise de asistenta la ore.

Proiectul de lunga durata al dirigintelui la disciplina ,,Dezvoltare personald”, ,,Educatie

e Ziua internationald a persoanelor cu dezabilitati;
e Informatie reflectatd in rapoartele dirigintilor;

Constatar | Formarea comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul se realizeaza prin activitatile

i didactice si extracurriculare. Cadrele didactice incurajeaza, sprijind si stimuleaza participarea
echitabila atat a fetelor, cat si a baietilor.

Pondere si | Pondere:2 | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 Punctaj acordat: 1,50

punctaj

acordat

v

imensiune

D

Puncte forte

e Actele reglatorii ale institutiei prevad mecanisme de
activitate, monitorizare a actiunilor ce tin de echitate de
gen;

e Cadrele didactice promoveazd echitatea de gen si
incurajeaza at/t fetele, cat si baietii;

e Continutul  activitatilor  educationale  formeaza
comportamente nediscriminatorii in raport cu genul, cu
eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de
gen.

Puncte slabe
e Necunoasterea de catre parinti/copii, in,
special din familii defavorizate, a
problemelor ce tin de echitatea genului;

Oportunitati
e Planificarea mai multor activitati extracurriculare ce
reflectd echitatea de gen;
e Pedagogizarea parintilor intru promovarea echitatii de
gen;

Riscuri
e Posibilitatea imitarii de catre elevi a
comportamentelor adultilor din familie ce
vin in contradictie cu valorile promovate

de institutia de Invatamant;

Tabel privind nivelul de realizare a standardelor

Standard de Punctaj maxim Anul de studii 2022-2023
calitate Autoevaluare, puncte Nivel realizare, %
1.1 10 8,5 85,0
1.2 5 3,75 75,0
1.3 5 4,25 85,0
2.1 6 4,75 79,16
2.2 6 5,5 91,67
2.3 6 35 58,33
3.1 8 7 87,5
3.2 7 6,25 89,28
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33 7 6,5 92,85
4.1 13 11 84,61
4.2 14 13 92,85
4.3 7 7 100,0
5.1 6 4 66,66
Total 100 puncte 85 85,0
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