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Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

Standard 1.1. Institutia de invatiméant asigura securitatea si protectia tuturor elevilor/ copiilor
Domeniu: Management
Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea permanenta
a respectarii normelor sanitaro-igienice

Dovezi Extras din Registrul de stat al persoanelor juridice nr.109619 din 17.03.2023
Dosar cadastral
Statutul Institutiei inregistrat de catre Agentia Servicii Publice al RM,
departamentul inregistrare si licentiere a unitatilor de drept din 10.03.2023,
Extras din Registrul bunurilor imobile 0100114142
Autorizatie sanitara de functionare nr. 011565/2021
Autorizatie sanitar-veterinara de functionare, emisa de Agentia Nationala
pentru Siguranta Alimentelor CA 2232
Activeaza Comisia pentru Securitatea si protectia in muncd, cu ordin de
numire a responsabilului nr.-34 ab din 12.08.2022
Programul de instruire I1n domeniul sandtétii si securitdtii in munca, ord.
nr.35 din 12.08.2022
Schema de evacuare a elevilor si personalului in cazuri de situatii
exceptionale
Registrele medicale referitoare la starea de sandtate a elevilor si angajatilor.
Ordinul nr. 39 din 12.08.2022 Cu privire la securitatea antiincendiara”
Ordinul nr. 42 din 12.08.2022 ”Cu privire la comisia de triere”
Grafice de curatare a Spatiilor, Grafice de igienizare a incaperilor

Constatari In institutie existi o politici vizibildi pentru garantarea conditiilor de
securitate pentru elevi si angajati. Institutia Privatd “Elitex” detine
autorizatie sanitara de functionare si actele juridice care atesta respectarea
normelor protectiei civile si sigurantei antiincendiare. Cadrul de functionare
si realizare a programului de studii este in conformitate cu cadrul normativ
in vigoare, fapt care s-a confirmat prin Comisia de autoevaluare interna.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securitatii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/ copiilor pe toata
durata programului educativ

Dovezi Supraveghere video in toate clasele si pe teritoriu
Contract cu intreprinderea ce asigura paza
Registrul de evidenta al persoanelor care viziteaza institutia;
Prevederi in Regulamentul de ordine internd, examinat la sedinta
Consiliului Profesoral, proces verbal nr.01 din 20.08.2022
Ordinul de creare al comisiei pentru securitate in munca nr .-23 ab din
12.08.2022; Registrul de evidenta a accidentelor de munca; Planul anual
de prevenire si protectie a sanatatii si securitatii in munca; Registrul de
inregistrare a instruirilor de aparare impotriva incendiilor, Certificat de
trecere a instructajului de securitate si sandtate in munca.
Graficul de serviciu al cadrelor didactice, aprobat la CP din 20.08.2022
Registrele de evidenta a securitatii muncii angajatilor,
Teritoriul ingradit

Constatari Institutia asigurd tuturor elevilor paza si securitate pe toatd durata
programului educativ 08.00-17.00. Accesul in institutie este interzis pentru
parinti si persoane straine. Fiecare cadru didactic isi indeplineste
obligatiunile precum este stipulat in fisa post semnata la angajare. Teritoriul




ingradit permite elevului sa se simta liber in timpul pauzelor, odihnei intre
ore si afterschool; activitatile copiilor din gradinita.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Dovezi Activitatea liceului s-a desfasurat conform Planului Cadru 2022-2023, , 2.1,
26,2.2,23

Ordin intern nr. 56 din 21.08.2022 ”Cu privire la asigurarea pregatirii si
implimentarii actiunilor si a normelor obligatorii pentru activitatea
institutiei”

Incadrarea cadrelor didactice, educatorilor si aprobarea fiselor postului,
ord. nr. 39 din 09.09.2022

Orarul lectiilor/ activitatilor educationale, aprobat la Consiliul de
administratie proces- verbal nr.02 din 25.08.2022

Orarul sunetelor; Orarul la afterschool (Anexa nr.01), stipulate in
Regulamentul de ordine internd aprobat si discutat in fiecare an la sedinta
CA, proces- verbal nr. 02 din 25.08.2022;

Orarul evaluarilor sumative; tezelor;

Registrul de evidenta a orelor inlocuite.

Constatari Orarul corespunde Regulamentului de ordine internd cu respectarea
cerintelor de elaborare a orarului conform normelor in vigoare (ANSA);
afisat la panoul informativ ;

Calendarul activitatilor institutionale sunt elaborate in conformitate cu
prevederile Planului cadru si a actelor normative in vigoare. Distributia
numarului de ore pe zi, pe saptdmanad si semestru, cu includerea activitatilor
extragcolare, a sesiunilor semestriale, a evaluarii finale si a vacantelor, este
respectatd. Disciplinele exacte altereaza cu cele umanistice, tehnologice,
artistice si sportive.

Programul de activitate al fiecarei grupe de varsta este elaborat pentru:
gimnastica matinala, activitatea artistica, plimbari, luarea meselor si
activitdtile desfasurate.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a céte un loc in bancé/ la masa etc.., corespunzator
articularitatilor psihofiziologice individuale.

Dovezi Registrul bunurilor materiale conform Standardelor minime de dotare a
institutiei de educatie secundara, aprobate prin Ordinul Ministerului
Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 253 din 11.10.2017;

Contracte de raspundere materiala;

Mobilier conform varstei ;

Facturi fiscale de achizitii a bunurilor materiale.

Constatari In institutie sunt valorificate toate spatiile scolare. Fiecare elev este asigurat
cu masa reglabild de 0 Singurd persoana, un scaun moale, un dulap
individual unde 1isi pastreaza hainele, rechizitele, materialele necesare
pentru activitati. Mesele si scaunele corespund varstei elevilor.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat




Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.), in
corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de Securitate

Dovezi Registrul de evidenta a utilajelor, dispozitivelor, ustensilelor si materialelor
de sprijin la: chimie, biologie, fizica, informatica, educatie fizica;
Regulile de securitate a vietii si sanatatii elevilor in laboratoare, ateliere, pe
terenul si in sala de sport etc. sunt aduse la cunostinta elevilor/ parintilor,
contra semnatura;

Registrele de evidenta a cunoasterii de catre elevi a regulilor de securitate a
vietii si sanatatii in laboratoarele de fizica, chimie si informatica;

Table interactive in fiecare sala de clasa, Smart TV-uri, tehnica de calcul,
Xerox, calculatoare, printer pentru scoaterea materialelor didactice utilizate
in activitate In cadrul orelor in fiecare sald de clasa

Instrumente muzicale pentru disciplina educatia muzicald si activitatile
extracurriculare. Echipament si inventar sportiv pentru terenul de joaca.
Televizoare in fiecare grupa de gradinitd, laptop sau computator, boxe
portabile, material ilustrativ si didactic pentru desfasurarea orelor.

Constatari Institutia asigura cu materiale de sprijin activitatea educationala, propunand
echipamente moderne, table interactive in 5 sali de clasa, televizoare in
salile de grupa, conectarea la internet, printere, materiale didactice: planse,
tablouri etc.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor sanitare
in vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/ copiilor* (dupa caz)
Dovezi Ordin nr.41 din 12.08.2022 ,,Cu privire la crearea comisiei de triaj”;
Autorizatie sanitard de functionare nr. 011565/2021 Emisa de Centrul de
sanatate Publica 29.09.2021/ Autorizatie nr. 42, valabila 02.03.2023

Planul de profilaxie a Toxiinfectiilor alimentare si bolilor diareice acute,
anul de studii 2022-2024

Meniul- model pentru 10 zile aprobat de Centrul de Sanatate Publica, anii
de studii 2022-2024

Registru de triaj; Registru de rebutare; Registru sanitar;

Planul lunar de dezinfectare a spatiilor comune si a salilor de clasa;
Carnetele cu controlul medical al angajatilor.

Sala de mese unde elevii servesc de 3 ori masa; micul dejun, pranzul, cina.
Spatiul pentru pregéatirea hranei, spatiu pentru spalarea veselei, depozit.
Control tematic Organizarea procesului de alimentare calitativa,
perfectarea corecta a documentatiei” CA, proces- verbal nr.06 26.11.2022;
Lista produselor interzise;

Graficul de curatenie si dezinfectare in cantind ordinul cu privire la
organizarea procesului de alimentatie a elevilor.

Constatari Institutia este asiguratd cu spatii necesare pentru prepararea i servirea
hranei, sunt prezente toate documentele ce tin de functionarea cantinei, de
ducerea evidentei, de respectarea normelor sanitare in vigoare.

Elevii din liceu servesc masa in cantind, amenajata cu mese de 8 persoane.
Servirea hranei corespunde normelor sanitare, mancarea gustoasa, calitativa.
Personalul instruit.

Pentru prepararea bucatelor institutia dispune de un bloc alimentar dotat cu




apa, canalizare, ustensile necesare , spatiu pentru spalarea veselei reanoita in
fiecare an.

Grupele de gradinita dispun de sali aparte pentru servirea hranei, dotate cu
veseld, masina de spalat vesela, lampi de cuart antibacteriene.

Meniul zilnic este afisat la intrarea in institutie.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate, functionalitate si
confort pentru elevi/ copii

Dovezi WC-uri in incinta Institutiei, separate pentru bdieti si fete;
WC-urile respecta stringentele de intimitate ;
Dozatoare cu sdpun lichid; apa rece si calda
Uscator electric pentru maini sau stergare de unica folosinta;
Accesibilitatea in blocurile sanitare;
Spatiile sanitare se igienizeaza cu regularitate;
Buletine sanitare, Avize de spalare a mainilor, panouri
informationale, Dezinfectant.
Constatari Criteriile de accesibilitate, functionalitate sunt respectate. Spatiile sanitare
sunt reparate cosmetic sunt inzestrate cu dozatoare, uscatoare, stergare de
unica folosinta .
Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva
Dovezi Ord. nr. 39 din 12.08.2022 ,,Cu privire la desemnarea persoanei

responsabile pentru securitatea antiincendiara”;

Ord. nr. 37 din 12.08.2022 ,,Despre instruire in securitatea electrica”;
Scheme de evacuare a elevilor si a personalului in cazuri de situatii

exceptionale; Marcaje de directie; Instruirea periodica a elevilor la inceput

de an, inaintea vacantelor;

Mijloace antiincendiare functionale la toate etajele si cabinetele de chimie si

informatica;

Ziua Protectiei Civile, luna mai Ordinul nr. 68 din 05.09.2022 ”Cu privire la

constituirea Grupului operativ la Protectia Civila”

Extinctoare la fiecare etaj; Panou antiincendiar:

3 iesiri de rezerva:

Lista elevilor cu semnituri precum ca au facut cunostintd cu regulile de

securitate.

Constatari Institutia dispune in totalitate de mijloacele antiincendiare: 7 stingatoare,

furtuni de apa, are doua iesiri de rezerva. Marcajele de directie sunt
instalate, folosite in practica de instructiuni in cadrul Zilei Protectiei Civile

in liceu desfasurate in luna mai. Instructiunea elevilor si copiilor se face pe

parcursul anului in cadrul orelor de Managementul clasei, la disciplina

Dezvoltarea personala .

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutierd, a
tehnicii securitdtii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor

Dovezi Proiect managerial institutional pentru anul de studii 2022-2023 aprobat la
sedinta consiliului profesoral, proces verbal nr.01 din 20.08.2023




Repere metodologice cu privire la activitatea managerilor scolari, in scopul
formarii comportamentului responsabil la traficul rutier si in caz de situatii
exceptionale;

Decada Circulatiei Rutiere si Securitatii Personale 1in institutiile de
invatamant secundar ,,Siguranta ta are prioritate”, ord. 37 din 09.09.2022

Instruirea si verificarea cunostintelor specialistilor in domeniul securitatii si
sandtdtii in munca.

Orele de Dezvoltare personalad la capitolul Securitatea personala

Prezentare in Power point “Siguranta ta are prioritate”, 09.09.2022,
responsabil Arventii Ecaterina, clasele gimnaziale;

Concursul desenelor ”Securitatea rutiera”, profesor Popov Mariana
(septembrie 2022 clasele primare, afisate la panoul clasei.

Concursul eseurilor ”Regulile de circulatie” responsabil Marin Daniela
(Dezvoltarea personald)

Produse in cadrul orelor de Dezvoltare personala de cunoastere a regulilor
de securitate. (Anexa 2)

Securitatea Online, luna februarie, responsabil Druta Iraida, profesor de
informatica (filmulete educative despre siguranta online) ordinul nr.12 din
26.01.2023 Desfasurarea Saptamanii Sigurantei pe Internet”

Instructiunile de securitate in timpul vacantelor, semnate de fiecare elev in
registru.

Instructiuni de comportare in cadrul activitatilor extracurriculare din
traditiile liceului: cu privire la focuri de artificii, luminitele de pe brad,
bulele de sapun etc.

Constatari

In institutie practic lunar se desfisoara activititi de instruire si prevenire

in situatit de risc. Se respectd criteriille pentru elaborarea proiectelor
educationale. Toate principiile, de respectare a regulilor de securitate sunt
incluse in actele oficiale de activitate institutionala.
La inceput de an scolar se desfasoard activitati ce tin de Regulile de
securitate la trafic, in luna februarie Siguranta pe Internet, luna mai
activitati practice de evacuare in caz de incendii, ore la Dezvoltarea
personala ce tin de acordarea primului ajutor desfdasurate de fiecare
diriginte.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Total standard

10

Standard 1.2. Institutia dezvoltd parteneriate comunitare in vederea protectiei integritatii fizice si

psihice a fiecarui elev/ copil
Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu
familia, cu autoritatea publica locald, cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei elevului/

copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET

Dovezi

Proiect managerial institutional pentru anul de studii 2022 -2023, aprobat la
sedinta consiliului profesoral, proces-verbal nr. 1 din 20.08.2022

Plan de dezvoltare institutionala, aprobat la sedinta consiliului profesoral nr.
01 din 20 08.2022

Regulamentul de organizare si functionare a institutiei, regulamentul intern,
proces-verbal nr 01 din 20.08.2022

Colaborarea cu familia (fiecare diriginte), Sedinte cu parintii,

Functionarea mecanismului de sesizare in caz de ANET, activitatea
coordonatorului pentru abuz, completarea Registrului de evidenta ANET.
Ordinul nr. 48 din 26.08.2022 ”Cu privire la numirea responsabilului de




ANET.

Ordinul nr. 72 din 26.11.2022 Control tematic “Activitatea echipei
manageriale in prevenirea cazurilor de ANET” CA proces- verbal nr. 06,
26.11.2022

ordinul nr.12 din 26.01.2022 ”Desfasurarea Saptamanii Sigurantei pe
Internet”

Intreprinderea masurilor de informare repetata a elevilor privind apelurile de
urgenta 112;

Familiarizarea parintilor si instruirea elevilor cu Regulamentul de ordine
interna privind Plan de actiuni privind reducerea violentei in mediul scolar
pentru anul de studii 2022- 2023; (Planul educativ, plan de actiuni aprobat
la CA din 25.08.2022) Seminar instructiv-metodic” Principalele forme de
abuz si neglijare ”Proces-verbal nr.03 din 17.10.2022, Comisia Metodica
Consiliere si Dezvoltare Personald (CMCDP) moderator Druta Iraida
Constatari Administratia institutiei elaboreazd documentatia de activitate (proiectarea
anuala si strategicd) in colaborare cu familia, institutii cu atributii legale in
sensul protectiei copilului.

Se organizeaza activitati educationale 1n care participd atat elevii cét si
parintii, la activitati de Siguranta pe internet, Sedinte de parinti cu tematica
“Informat —esti protejat”, clasele gimnaziale, responsabil ”Arventii
Ecaterina, 27 septembrie 2022. Institutia colaboreaza cu comisariatul de
politie Botanica ce vizeaza solutionarea cazurilor de abuz, neglijare a
copilului, participa si coopereaza cu membrii comisiei. Fiecare diriginte
comunica cu familiile elevilor prin intermediul sedintelor cu parintii- online,
agendelor elevilor, retelelor de socializare si emailuri.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.2.2. Utilizarea eficienta a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de sprijin
familial, asistentd parentala etc.) pentru asigurarea protectiei fizice si psihice a copilului

Dovezi Proiect managerial institutional pentru anul de studii 2022-2023, aprobat la
sedinta consiliului profesoral, proces-verbal nr. 1 din 20.08.2022;
Planul actiunilor de prevenire a cazurilor de abuz, neglijare, exploatare,
trafic al copilului, conform Metodologiei de aplicare a Procedurii de
organizare institutionald si de interventie a lucratorilor institutiilor de
invatamant preuniversitar in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al
copilului din 23 august 2013, Ordinul ME nr. 858, aprobat de catre
directorul institutiei; aprobat la CA din 25.08.2022

Registru de evidenta a sesizdrilor privind cazurile suspecte de abuz,
neglijare, exploatare; Instruirea/formarea continud a personalului didactic si
didactic auxiliar in domeniul respectarii regulilor de securitate anticovid-19.
Procese-verbale ale sedintei comisiei metodice Consiliere si Dezvoltare
personala. Ordinul de numire a responsabilului de ANET
Constituirea Consiliului de elevi, ordinul nr. 69 din 04.11.2022, aprobarea
programului “Non- violenta!
Ordinul nr. 64 din 05.09.2023 ”Cu privire la constituirea comisiei pentru
protectia drepturilor copilului”
Ordinul nr.80 din 26.09.2022 ”Cu privire la desfasurarea sdptamanii
antitrafic”
Ordinul nr. 99 din 25.11.2022 ”Cu privire la controlul tematic Activitatea
EM 1in prevenirea cazurilor de ANET”




Constatari

Institutia de invatamant dispune de personal format pentru aplicarea
procedurii legale de organizare institutionala si de interventie a lucratorilor
institutiei de invatamant in cazurile de ANET al copilului. Discutiile la
subiectul ”Bullying-ul ; filmulete educative desfasurate pe perioada anului”.
Ordinul nr. 98 din 17.11.22 Cu privire la desfasurarea saptamanii
Drepturilor copilului” Responsabili: Arventii Ecaterina, Marin Daniela.19 -
26 noiembrie 2022

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta (relatii elev-
elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

Dovezi

Prevederi de referinta in planul de activitate ale directorului adjunct pentru
educatie/ diriginte;

Ordinul nr. 14-ab din 09.03.2023 ”Cu privire la prevenirea, identificarea
evaluarea, asistenta si monitorizarea copiilor victime.” Responsabil Arventii
Ecaterina

Proiecte didactice ale orei de dezvoltare personala; Fotografii de la
activitati;

Informatii pe site-ul institutiei, pe retelele de socializare, panouri, etc;
Planul de actiuni privind reducerea violentei in mediul scolar, in anul de
studii 2022-2023, aprobat la CA din 25.08.2022

Planul actiunilor de prevenire a cazurilor de abuz, neglijare, trafic al
copilului, conform Metodologiei de aplicare a Procedurii de organizare
institutionala si de interventie a lucratorilor institutiilor de invatamant, din
23 august 2013, ordinul MECC nr. 858, aprobat de catre directorul
institutiei;

Postere/ pliante ce informeaza in legatura cu prevenirea violentei;
Planificarea si realizarea diferitor activitati scolare si extrascolare de
prevenire si combatere a violentei in scoald cu/ fara implicarea parintilor
sau a altor reprezentanti ai comunitatii;

Campanii de combatere a violentei. Saptamana anti trafic ord. Nr.80 din
26.09.2022, proces-verbal nr. 3 din 28.10.2022, Campania de prevenire ’Sa
crestem fara violenta” , Proces-verbal nr. 04 din 26.11.2022, procesul verbal
nr. 05 din 27.12.2022 Comisia Consiliere si Dezvoltare personala,
Concursul desenelor ”Nu violenta” responsabil Popov Mariana, concursul
eseelor ’Sa crestem fara violentd” Responsabil Arventii Ecaterina, clasele
gimnaziale.

Constatari

Cadrele didactice realizeaza activitati de prevenire si combatere a violentei
in scoala. Prin activitatile enumerate mai sus, convorbiri cu elevii, filmulete
educative ”Bullying-ul in randul elevilor”, administratia institutiei
monitorizeaza si evalueaza activitatea angajatilor in scopul realizarii
activitatilor de prevenire ANET.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice, mintale
si emotionale si implicarea personalului si a partenerilor Institutiei in activitatile de prevenire a
comportamentelor daunatoare sanatatii

Dovezi

Informarea dirigintilor de clasa privind viziunea, misiunea, valorile de baza
si prioritatile strategice ale institutiei, 1n anul de studii 2022-2023,;
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Organizarea consultdrii online cu pdrintii, elevii, privind calitatea orelor la
distanta si modelul ales pentru a studia n anul de studii 2022-2023.
Activitati cu elevii pe diferite teme. Vizionarea filmuletelor educative ce tin
de comportamentele ddunatoare

Proces-verbal nr. 06 din 07.02.2023 Comisia metodica Consiliere si
Dezvoltare Personala ”Proiectul de promovare a Unui mod sanatos de viata”
(Concurs de desene ” Eu si corpul meu”, “Distractia si invatatura ma fac sa
ma simt bine”. Campaniile ’Noi si legea”, ,,Prevenirea delicventei juvenile”
- convorbiri, efectuarea posterelor,

Proces-verbal nr.08 al CMCDP, din 06.05.2023 Compania de informare si
educare ”Pro sanatate”. Prezentari Power- Point la disciplina informatica,
profesor Druta Iraida, ,,Mananc sanatos sunt vesel si voios” - concurs
desene, responsabil Popov Mariana,

Expozitie de lucrari pascale; responsabil Popov Mariana. Concursul sportiv
”Cine-i mai repede” clasele primare, responsabil Marin Daniela, 25.05.2023
Concursul de salubrizare ”Un pom si o floare de la fiecare”, sadirea
copacilor si florilor in curtea liceului, proces- verbal nr. 07 CMCDP.
Seminar metodic-instructiv ”Pro sanatatea”. ,,Sanatatea copiilor factorii
determinanti comportamentali si sociali” Proces-verbal nr 08 din
07.03.2023 CMCDP, moderator Druta Iraida

Constatari Cadrele didactice colaboreaza cu parintii elevilor, cu autoritatea publica
locala si cu celelalte institutii cu abilitati legale in acest sens 1n activitatile
de prevenire i combatere a violentei in scoald. Elevii au acces la servicii de
sprijin , sunt implicati in activitati ce scot in evidenta partea pozitiva si
previn comportamentele daunatoare sanatatii. Cadrele didactice sunt
implicate sistemic in campaniile de prevenire a comportamentelor
ddundtoare sanatatii.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat
Total standard 5

Standard 1.3. Institutia de invatiméant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod sinatos
de viata
Domeniu: Management
Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sanatate si alte institutii cu atributii
legale in acest sens in promovarea valorii sdnatatii fizice si mentale a elevilor/ copiilor, In promovarea
stilului sandtos de viata in institutie si in comunitate

Dovezi Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie si pentru
instruire.

Procese-verbale ale sedintelor cu parintii elevilor online pe diferite
subiecte ce tin de stilul sanatos de viata

Plan de actiuni al comisiei intrascolare de prevenire/interventie in cazurile
de abuz, neglijare, violenta; Participare la seminarele organizate de Centrul
de Sanatate Publica
Rapoarte, note informative, prezentate in cadrul CMCDP, CA
Informatii pe panouri informationale, site-ul institutiei, mass-media, TV;
Fotografii, Filme, etc;
Desfasurarea orelor de dezvoltare personala la diferite subiecte ce tin de un
mod sanatos de viata .
Activitatile extracurriculare din traditiile liceului ”Culorile fermecatoare ale
toamnei”, grupele de gradinita, clasele primare si gimnaziale, proces-
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verbal nr. 03 al CMCDP, ”Cu drag , tie profesorule ” — clasele gimnaziale,
responsabil Arventii Ecaterina, 05.10.2022,

“Am venit sa colindam!”, proces- verbal nr. 05 din 27.12.2022

Ordinul nr.02 din 09.01.2023. Desfasurarea activitatilor din Proiectul de
actiuni de promovare a modului sandtos de viata”

Constatari Administratia institutiei colaboreaza cu parintii elevilor cu serviciile publice
de sdnatate si cu celelalte institutii cu abilitati legale in acest sens, in
promovarea valorii sanatatii fizice si mintale, stilului de viata in institutie si
comunitate. Administratia institutiei asigurd accesul permanent al elevilor la
servicii medicale printr-un cabinet propriu si in baza acordului de asistenta
medicala CSP.

Activitatile desfasurate 1n institutie promoveaza valorile sanatatii fizice,
mintale si creative a elevilor.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor materiale si
metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationala etc.) pentru profilaxia
roblemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor
Dovezi Fise de evidenta ale elevilor;
Informatii pe panoul de afisaj/site-ul institutiei si retelele sociale.
Locul de relaxare langa havuzul din curtea liceului amenajat cu scaune,
scranciobe, perete de joacd, locul unde elevii in cadrul concursului ”Un pom
si o floare de la fiecare” este amenajat.
Terenul sportiv din curte,
Spatiile de joaca din grupele de gradinitd Inzestrate cu jucdrii: masinute,
topogane, scranciobe, balansoare, inventar sportiv.
Curtea cu gazon natural pentru copii de la gradinita.
Activitdtile extracurriculare “Martisor 2023, “Pastele — sarbatoarea
invierii”, Coacerea cozonacilor de catre elevi, vopsirea oualelor rosii pentru
sarbatoare, incondeirea lor “Procese- verbale ale CMCDP nr. 6, nr.7,
responsabili Arventii Ecaterina, Marin Daniela.
”Vizita elevilor la Parlamentul Republicii Moldova ”Ordinul nr. 19 din
14.02.2023. Vizita elevilor din invatimantul primar la Primaria
municipiului Chisinau, Ordinul nr. 5 din 23.03.2023,
Dragobetele-traditii si obiceiuri ale romanilor, ordinul nr. 26 din
24.02.2023,;
Intalnire de suflet cu 7 personalititi din Moldova:
lon Anton, Lia Movila — revista ”Florile Dalbe”, Vlad Tudose Ungureanu —
pictor, Lidia Ungureanu, Ludmila Catand — prezentare de carte Vladimir
Sidorov educatia financiara director Moldindconbank, Marcela Nistor-
educatia juridica.
Ordinul nr. 17 din 14.02.2023 activitatea ”Vieru- lacrima lui Eminescu”
Vizita la Aleea Clasicilor: depunerea florilor la busturile lui Mihai
Eminescu, Ion Creanga, Grigore Vieru”
Constatari Institutia de invatamant dispune de conditii fizice, resurse materiale si
resurse metodologice pentru dezvoltarea armonioasa a copiilor.
Se propun activitati ce 1i descatuseaza, le permit sa se manifeste ca
personalitate, le scot in evidenta firea de creatori.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat
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Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare/ sustinere a modului sanatos de viatd, de prevenire a
riscurilor de accident, imbolnaviri etc.., luarea masurilor de prevenire a surmenajului si de profilaxie a
stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/ copiilor la programe ce
promoveazd modul sandtos de viata

Dovezi

Proiecte didactice de la Disciplina Consilere si Dezvoltare personala,
Educatia pentru societate,

Ordine: Lunarul PRO Sanatatea: “Sa construim o lume mai corectd si mai
sanatoasa!”; ,,Siguranta ta are prioritate!”’; Campania de Informare in cadrul
Séptamanii Europene a Imunizarii;

Procesele verbale ale sedintelor cu parintii;

Situatia scolara a elevilor la sfarsitul semestrului | a anului de studii 2022-
2023. Siguranta copiilor pe perioada vacantei de iarna; ordinul nr.79 din
17.12.2022 Rolul parintilor in dezvoltarea copiilor. Siguranta copiilor pe
perioada vacantei de primavara- februarie; Siguranta copiilor in mediul
online. Impactul parintilor. Siguranta copiilor pe perioada vacantei de Pasti-
aprilie; Situatia scolard a elevilor la sfarsitul anului de studii. Siguranta
copiilor pe perioada vacantei de vara;

Planul de activitate a consiliului elevilor Procesele — verbale ale sedintelor.
Proiectare de lunga durata la orele de dezvoltare personala;

Procese verbale ale CA, CP, CE;

Activitatile si concursurile desfasurate. Proces-verbal nr.08 al CMCDP, din
06.05.2023. Compania de informare si educare ”Pro sanatate”. Prezentari
Power- Point la disciplina informatica, profesor Druta Iraida, ,,Mananc
sanatos sunt vesel si voios - concurs desene, responsabil Popov Mariana,
Expozitie de lucrari pascale; responsabil Popov Mariana. Concursul sportiv
”Cine-i mai repede” clasele primare, responsabil Marin Daniela, 25
.05.2023

Constatari

Cadrele didactice, prin orele de Consiliere si Dezvoltare personala si
activitati extracurriculare, incurajeaza si sprijind elevii sd manifeste
initiativa si sa realizeze activitati de promovare a modului sdnatos de viata,
de prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri. Se iau masuri de
ameliorare si de prevenire a surmenajului si de profilaxie a stresului
psihomatic pe parcursul procesului educational. — elevii se odihnesc 1-2 ore
in aer liber in zona verde. Elevii au acces la programe educative ce
promoveaza modul sdnatos de viatd: educatie pentru sanatate, educatie
nutritionald, educatia sexuald, prin orele optionale si activitati
extracurriculare.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Total standard

5

Dimensiune |
I. SANATATE,
SIGURANTA,

PROTECTIE

Puncte forte Puncte slabe

Institutia dispune de toate documentele
necesare pentru functionare.
-Asigurarea pazei si securitdtii scolii, a
teritoriului aferent, siguranta elevilor pe
toatd durata programului scolar si in
cadrul activitdtilor  scolare si
extrascolare;

-Asigurarea conditiilor optime pentru
desfasurarea unui proces educational de

Volum mare de responsabilitati, la
personalul didactic, de conducere
si non-didactic.

Nu toti profesorii posedd bine
platformele  educationale  de
desfasurare a lectiilor on-line;
Insuficienta pregatirea adultilor
pentru etapa de afirmare ca
parinte.
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calitate;

Dotarea institutiei cu materiale de
sprijin (echipamente, utilaje,
dispozitive, ustensile);

Foarte multi copii au capacitati cu
nivelul mediu de finsugire a
materiei.

Asistentul medical isi desfasoara

-Instruirea/formarea continua a | activitatea prin cumul.
personalului didactic si didactic auxiliar
in domeniul managementului
educational si institutional, a parintilor
pentru aplicarea procedurilor legale 1n
organizarea  institutionald si  de
interventie 1n cazurile de abuz,
neglijare, violenta.
-Asigurarea accesului tuturor elevilor la
servicii de sprijin pentru dezvoltare
fizica, psihica si emotionala;
-Ingradirea teritoriului aferent
edificiului.
-Procurarea de calculatoare, smart TV-
uri, laptop-uri, table interactive,
imprimante pentru toate cabinetele.
Conectare la internet.

In institutie nu se atesteaza cazuri de

violenta, de ANET

Oportunitati Riscuri

Imaginea pozitiva a liceului Starea psiho-emotionala a
Posibilitatea elevilor si profesorilor de a | elevilor, cadrelor didactice si
se manifesta parintilor a orelor on- line duc la
Parteneriate educationale esecul scolar.

Dimensiune |1. PARTICIPARE DEMOCRATICA

*Standard 2.1. Copii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare
[Standardul nu se aplica IET]
Domeniu: Management

Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de participare a
elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborand proceduri si instrumente ce asigurd valorizarea
initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce tin de interesul lor imediat

Dovezi

In componenta Consiliului de Administratie si in alte comisii si consilii sunt
in calitate de membri elevi si parinti.

CA 1 parinte, 1 elev, 1 profesor, 2 membri administratie

Consiliul elevilor, planul de activitate aprobat la CA din 25.08.2023

Ordinul nr. 61 din 05.09.2022 ”Cu privire la constituirea Consiliului
Elevilor”

Anual elevii promoveaza imaginea institutiei prin implicarea in concertele
de dare de seamd in cadrul activitdtilor din traditiile liceului. Activitatile
extracurriculare ”Primavara bun sosit”, “Targul Martisor 2023”, ord. nr. 37
din 06.03.2023, ”Culorile fermecatoare ale toamnei — Proiect educational
intre 2 institutii”’, ord. nr. 101 din 25.11.2022”, Ordinul nr.36 din
03.03.2023 Acord de parteneriat intre 4 institutii” Parteneriatul national
”Ziva Internationala a Femeii” Caravana de Craciun ”Craciunul-
sarbatoarea colindelor”; Actul de caritate incheiat cu ”Caritate.md” Acord
de parteneriat
Transparenta decizionald este reflectatd pe panourile informationale, pe
Pagina Web a liceului si pe retelele de socializare. Desfasurarea companiilor
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de voluntariat.

”Séa-i bucuram pe cei mai tristi ca noi”- cadouri pentru copii din familii
numeroase, participarea in Campanie de caritate organizata de Pretura
sectorului Botanica si Consiliul Local al Tinerilor din Botanica ,,Curierii
fericirii”, Editia a I1I-a.

Constatari Sunt definite, in planul strategic si planul operational de dezvoltare,
mecanisme de asigurare a participarii elevilor la solutionarea problemelor

si luarea deciziilor care vizeaza direct viata liceului.

Se oferd tuturor elevilor informatii complete si in timp util prin afisare,
(mijloace electronice), pe subiecte ce tin de interesul lor imediat, referitoare
la aspectele vietii scolare si extrascolare.

Se foloseste un set de proceduri si instrumente care asigura valorizarea
opiniilor, initiativelor, propunerilor elevilor in procesele de luare a deciziilor
ce vizeaza aspectele vietii lor scolare.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituitd democratic si
autoorganizatd, care participd la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/ copii

Dovezi Presedintele Consiliului Elevilor este elevul din clasa a IX Lupoi David.
Ordinul nr.61 din 05.09.2022 ”Cu privire la constituirea Consiliului
Elevilor”

Raportul de activitate anual al Consiliului Elevilor; Sustinerea si incurajarea
elevilor in implicarea acestora in viata scolii, actiunilor de voluntariat;

Plan de activitate a CE aprobat la CA 25.08.2022

Organigrama Institutiei privind organizarea activitatii extrascolare;
Sustinerea si incurajarea elevilor in formarea unor grupuri asociative in stil
democratic si implicarea acestora in viata scolii;

Participarea elevilor la Caravana de Craciun. Acte de -caritate cu
“caritate.md”- Svetlana Sainsus.

Constatari Functioneaza Consiliul de elevi care participd la luarea deciziilor cu privire
la toate problemele de interes pentru elevi. Institutia aplica proceduri
specifice, accesibile si transparente de participare a elevilor in rezolvarea
problemelor la nivel de clasa si la nivel de scoala.

La sedintele Consiliului de Elevi se discuta diverse probleme din cadrul
institutiei, se organizeaza activitatile din traditiile liceului, concurs de
salubrizare, amenajarea incaperilor pentru sarbatori.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflecta opinia libera a elevilor/
copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.)

Dovezi Postari de facebook a consiliului elevilor. Postari pe retelele de socializare
facebook, instagram a CE.
Panouri informative a consiliului elevilor
Careuri, Activitati extracurriculare:
-”Cu drag, tie profesorule” proces- verbal nr. 02 din 10.09.2022
- Martisor 2023 ”Primavara bun sosit! , ”ord. nr. 37 din 06.03.2023 , ”
Pastele — sarbatoarea invierii”, ,,Culorile fermecatoare ale toamnei” , ord.nr
101 din 25.11.2022,”Craciunul- sarbatoarea colindelor”; ord. nr. 78 din
07.12.2022
Omagiu lui Mihai Eminescu, ord nr. 01, din 14.01.2023, responsabil Marin
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Daniela, clasele primare, Siguranta pe internet; ord. 10 din 31.01.2023,
responsabil Druta Iraida, clasele gimnaziale si liceale

Constatari

Institutia dispune de mijloace de comunicare (pagina WEB, profil
facebook, pagina instagram , panouri informative, sondaje, expunerea si
argumentarea opiniilor in timpul lectiilor, discutii, etc.) prin intermediul
carora elevii 1si pot exprima opinia cu privire la toate aspectele de interes.
Toti elevii din liceu participa activ la toate activitatile extracurriculare din
traditiile liceului

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.1.4. Implicarea permanenta a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viata scolara,
in solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului educational, in evaluarea

propriului progres

Dovezi

Planul strategic si operational prin diferite mecanisme:
proiectarea/organizarea activitatilor ce confirma participarea elevilor la
solutionarea problemelor;
Procesele verbale ale sedintelor Consiliului Elevilor, de participare a
elevilor la sedintele Consiliului de Administratie si Consiliul Profesoral,
Infrastructura informationala a institutiei:

- Panoul de afisaj; Pagina Web a liceului; profil facebook, pagina

instagram.
- E-mailul institutiei liceul.elitex@gmail.com
- Participarea la activitati extracurriculare, activitati de voluntariat.
In cadrul institutiei sunt prezente echipamente, materiale curriculare,

necesare curriculumului national pentru organizarea procesului instructiv-
educativ in studierea stiintelor exacte prevazut de curriculum la discipline;
(in cadrul orelor de curs).

Constatari

Se incurajeaza participarea elevilor la solutionarea problemelor la nivel de
clasa si la nivel de scoala. Elevii, In cadrul orelor si activitatilor
extracurriculare, 1si exprima opinia personald referitoare la demersul
educational realizat.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -2

Total standard

6

Standard 2.2. Institutia scolarad comunicd sistematic si implicd familia si comunitatea in procesul

educational

Domeniu: Management
Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor in
structurile decizionale, de implicare a lor in activitdtile de asigurare a progresului scolar, de informare
periodica a lor in privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru exprimarea
pozitiei parintilor si a altor subiecti in procesul de luare a deciziilor

Dovezi

Sedinte cu parintii realizate conform planului managerial;

Mijloace de comunicare scrise (sondaje, panou de afisaj, sistem de
informare public: viber, messenger, in privat retelele de socializare.
Mijloace de comunicare orala (discutii individuale, expunerea si
argumentarea opiniilor in diverse contexte)

Pagina WEB a liceului;

Procesele verbale ale sedintelor cu parintii la fiecare clasd;

Un parinte este membru a Consiliului de Administratie a Liceului.
Participarea parintilor impreunad cu elevii la activitatile extracurriculare.
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Constatari

In institutie este elaborat un set de proceduri democratice de delegare,
promovare a parintilor in structurile decizionale ale scolii si se aplica
consecvent, cum ar fi: de informare despre rezultatele elevilor, de
imbundtétire a rezultatelor scolare si asigurarea progresului scolar. Activitati
scolare si extrascolare cu implicarea parintilor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce tin
interesul elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunitatii la imbunatatirea conditiilor de
invatare si odihna pentru elevi/ copii

Dovezi Programul strategic al Liceului Elitex” 2022-2027
Includerea parintilor in diverse consilii $i comisii interne;
Sedinte cu parintii introduse in planul managerial;
Infrastructura informationala a institutiei pentru parinti:
- Panoul de afisaj; Pagina Web a liceului; Retelele sociale.
Acord de parteneriat Vanesa Tur, excursii prin locurile remarcabile si
monumentele naturale ale Moldovei, Excursii la intreprinderile din Chisinau
”Viorica Cosmetic”, ”Dulcinella”, “Franzeluta”. Pe parcursul lunii mai,
iunie ordinul nr. 25 din 13.05.2023
Teatrul Piciul Julien”
Revista “Florile Dalbe”
Banca Moldindconbank — reprezentant Sidorov Vladimir
Pictorul — Vlad Tudose Ungureanu
Scriitorul Ion Anton si Lidia Ungureanu
Avocata pentru drepturile omului- Olga Turcan
Intilniri cu oameni remarcabili, Vizita la Parlamentul Republicii Moldova,
la Primaria municipiului Chisindu.
Acord de parteneriat cu LT "George Meniuc” ordinul nr. 46 din 16.03.2023
Acord de parteneriat cu 4 institutii din municipiu: LTPA ”Elena Alistar”;
Liceul de Limbi Moderne si Management; Gimnaziul ”D. Matcovschi” ,-
realizarea parteneriatului educational ”Ziua internationala a Femeii”.
Constatari Acorduri de parteneriat cu reprezentantii comunitatii la nceput de cale cu

liceul LT ”George Meniuc”, la nivel de disciplina limba franceza. Vizitele
elevilor din cl. 9 ”C” din liceul ”G. Meniuc” la Institutia Privata Elitex prin
asistare la activitatea ”Victorine: Savez — vous La France”, responsabil
Druta Iraida, martie 2023

Destfasurarea activitatilor din Parteneriatul educational.

Parteneriat cu caritate.md, Caravana de Craciun, Campania de caritate
organizata de Pretura Botanica si Consiliul local al Tinerilor din Botanica
,,CURIERII FERICIRII”, Editia a I1I-a.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in consiliul de
administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii, beneficiind de
mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor comunitatii n activitati
organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate pentru toti copiii

Dovezi

Planul de activitate a CA (componenta consiliului: un parinte si un elev sunt
membri ai Consiliului de Administratie ai Liceului. Consiliul parintilor;
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Ordinul nr. 62 din 05.09.2022

Consiliile parintilor ce sunt formate .

Procesele verbale ale sedintelor cu parintii la sfarsit de semestru, inceputul
anului.

Feedback-uri on-line, directe din partea comunitatii.

Note informative/procese-verbale cu referire la realizarea activitatilor
majore din Planul de activitate al Consiliului de Administratie.

Constatari Existd un consiliu de administratie cu reprezentanti ai parintilor, ai
elevilor din clasele liceale, care iau decizii si activeaza in baza unui plan
coordonat, orientat spre asigurarea educatiei de calitate pentru toti elevii
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitatii la
elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si implicarea acestora si a
altor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul educational

Dovezi Organizarea activitatilor de pedagogizare a parintilor privind educatia
copiilor;
Sedintele tematice cu parintii la nivel de clasa:
Familiarizarea cu: Agenda elevului/ parintelui in context epidemiologic
Informarea parintilor cu privire la evolutia activitatii scolare.
Siguranta online a elevilor in procesul educational la distanta. Siguranta
copiilor pe perioada vacantei de toamna, octombrie;

Situatia scolara a elevilor la sfarsitul semestrului | a anului de studii 2022-
2023.
Participarea parintilor la evenimente, organizarea excursiilor, activitdti
extracurriculare;
Fotografii de la activitati.

Constatari Structurile asociative ale parintilor si elevilor participa la elaborarea
documentelor programatice. Cadrele didactice realizeaza sistemic activitati
de pedagogizare a parintilor privind educatia copiilor lor, in baza unui plan
elaborat, incurajandu-i sa se implice in calitate de persoand-resursa.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat
Total standard 6

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea ii pregitesc pe copii sa convietuiasca intr-o societate
interculturala bazata pe democratie

Domeniu: Management

Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fata de diversitatea culturald, etnica, lingvistica, religioasa, prin
actele reglatorii si activitati organizate de institutie

Dovezi Activitati educationale privind respectarea diversitatii cultural, etnice,
lingvistice, religioase 1n scoala:
Decadele pe disciplinele scolare, concursuri locale, municipale,
internationale organizate anual; ”La semaine de la Francophonie” 28.03-
01.04 2023, responsabil Druta Iraida, “Ziua  Limbilor Europene”,
10.05.2023 responsabil Ceaicovschi Cezara. Prezentarea 1in cadrul
activitatilor extracurriculare a poeziilor, cantecelor in limba rusa, limba
franceza, limba engleza si limbile de nationalitate a elevilor: turca, chineza,
italiand.
Orele de religie, Proiecte la disciplina DP
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Constatari Administratia institutiei promoveaza respectul diversitatii culturale, etnice,
lingvistice, religioase prin actele reglatorii si prin activitatile pe care le
organizeaza la nivel de institutie si in afara ei.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice, religioase
si de valorificare a multiculturalitatii in toate documentele si in activitdtile desfasurate in institutie si
colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea principiilor democratice

Dovezi Feedback-uri online, directe din partea comunitatii;

Activitati realizate in parteneriat cu diverse institutii — Liceul ”George
Meniuc” — limba franceza,

Activitati didactice si extradidactice realizate pe parcursul anului la toate
traditiile liceului: ”Cu drag, tie profesorule” proces- verbal nr. 02 din
10.09.2022 "Martisor 2023 Primavara, bun sosit” ord. nr. 37 din
06.03.2023, ,,Pastele — sarbatoarea invierii”, ,,Culorile fermecatoare ale
toamnei”, ord.nr. 101 din 25.11.2022,”Craciunul- sarbatoarea colindelor”;
ord. nr. 78 din 07.12.2022, Concursul de Citit rapid, Concursul de desen
“La gura sobei” editie a III-a, “Pacea in viziunea copiilor”. EXpunerea
lucrarilor in Priméria Municipiului Chisinau.

Reuniune metodica: Metodologia elaborarii proiectelor de lunga durata si
scurtd duratd la disciplina Dezvoltarea personalda (recomandari metodice
MEC); Proces-verbal nr.01 din 02.09.2022, responsabil Druta Iraida
Activitati de cultura organizationala: excursii, vizite la Menagerie, la
Gradina Botanica, la Biserica de lemn, responsabili Druta Iraida, Arventii
Ecaterina, 30.05.2023
Constatari Administratia institutiei colecteaza feedback-ul din partea partenerilor din
comunitate privind respectarea principiilor democratice si monitorizeaza
respectarea diversitatii culturale, etnice, lingvistice, religioase in toate
activitatile desfasurate in scoala.

Toti elevii participa la activitatile extracurriculare cu poezii in limbi straine
si de nationalitatea careia apartine.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -1
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizantd a fiecarui elev/ copil
indiferent de apartenenta culturala, etnicd, lingvistica, religioasa, Iincadrarea in promovarea
multiculturalitdtii, valorificAnd capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de resurse
(umane, informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecdtilor

Dovezi Activitatea cercurilor din cadrul afterschool, aprobat la CA din 25.08.2022
Activitatile extracurriculare din liceu
Saptamana Drepturilor Copilului; ordinul nr. 93 din 04.11.2022, responsabil
Arventii Ecaterina;
Concursul Municipal: “Tanarul plastician”, Responsabil Popov Mariana,
clasele primare;
Saptamana “Siguranta pe internet!”; ordinul nr. 15 din 10.02.2023,
responsabil Druta Iraida
Activitate extracurriculara “Adio, drag abecedar!”, ”Ultimul Sunet”, ordinul
nr. 61 din 12.05.2023

Postari pe retelele de socializare, youtube, facebook, instagram, site, etc.

Constatari In institutie se adreseaza in mod egal elevilor de diferite etnii si prin
mijloace promotionale/de informare, Se creeaza toate conditiile pentru ca
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elevii sa comunice coerent in limba romana (limba de stat). Planul strategic
si operational al institutiei cuprinde tinte si activitati specifice diferitelor
comunitati culturale, etnice, lingvistice si religioase, precum si activitati de
combatere a stereotipurilor si prejudecatilor, cu participarea cadrelor
didactice, elevilor, parintilor si al altor membri ai comunitatii.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/ copiilor si
ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasa intr-o societate interculturala, a
modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi Activitati din institutie cu tematica respectiva;
Planificari ale cadrelor didactice pentru activitdti curriculare si
extracurriculare;
Diplome de participare la diferite activitati/concursuri. Concursul municipal
”Eu pictez covorul meu” responsabil Popov Mariana
Certificate de participare la diferite concursuri, Concursul municipal
”Sfatosul bunic din Humulesti”, responsabil Popov Mariana, clasele
gimnaziale si primare profesor Popov Mariana, Concursul cu participare
internationala ,,larna de la fereastra mea” Premiul, profesor Popov Mariana;
Participare la Conferinta Stiintifico-practica ,,Cercetatori in devenire” editia
a Vl-a Profesor Blanar Alina, Concursul International.
Promovarea valorilor si traditiilor nationale prin activitati scolare si
extragcolare cu implicarea elevilor, parintilor, ”Cu drag, tie profesorule”
proces- verbal nr. 02 din 10.09.2022 "Martisor 2023”, “Primavara, bun
sosit” ord. nr. 37 din 06.03.2023 , “Pastele — sarbatoarea invierii”, “Culorile
fermecatoare ale toamnei”, ord.nr. 101 din 25.11 .2022 , ”Craciunul-
sarbatoarea colindelor” ord. nr. 78 din 07.12.2022
Constatari In liceu se promoveaza respectul valorilor nationale si ale minoritatilor
etnice, religioase sau de alta natura in activitatile extracurriculare. Elevii
demonstreaza cunoasterea si respectarea culturii si traditiilor proprii, culturii
si traditiile altor comunitati etnice din Republica Moldova, indiferent de
grupul etnic la care apartin si indiferent de limba de studii.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Total standard 6
Dimensiune |1 Puncte forte Puncte slabe
PARTICIPARE | Interesul elevilor pentru proiecte si | Scaderea interesului pentru
DEMOCRATICA | activitati extra-curriculare; invatare si implicare din partea

Existenta Consiliului elevilor. unor elevi, din cauza

Acces la informatie prin intermediul | nesupravegherii de catre parinti;
internetului. Pierderea elevilor cu potential

Comunicarea on-line in  cadrul | intelectual la etapa de trecere de la
comunitatii scolare treapta de scolaritate primara in

Site-ul liceului, Pagina web, Retelele | gimnaziala, gimnaziala spre
sociale. treapta liceala;

Traditii ale liceului in cadrul | Lipsa cadrelor didactice cu
decadelor la disciplinele scolare pe arii | experienta avansata la unele
curriculare; discipline de studii.

Consiliul de administratie functioneaza
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conform prevederilor Codului
Educatiei.
Experientd de succes 1in cadrul
proiectului de dare de seama a
colectivelor artistice din clasele cu
profil, cercuri...

Cadre didactice pregatite.

Oportunitati

Riscuri

Training-uri pentru cadrele didactice si
de conducere ce ar produce schimbari
in bine si sincronizare cu viata scolarad
din tarile occidentale dezvoltate.

Specialisti tineri cu o pregatire
profesionala medie .

Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la

Dimensiune III. INCLUZIUNE EDUCATIONALA
*Standard 3.1. Institutia educationala cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen, origine si
stare sociala, apartenenta religioasa, stare a sanatatii si creeaza conditii optime pentru realizarea si
dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational
Domeniu: Management

educatia incluziva (EI), a strategiilor de formare continud a cadrelor in domeniul EI, a proiectelor de
asigurare a incluziunii prin activitatile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de sprijin

pentru elevii cu CES

Dovezi

Planul strategic si cel operational al institutiei contine scopuri, activitati care
se bazeaza pe principiul Educatie pentru TOTI;

Extrasele din Planul strategic si cel operational a institutiei referitor la
educatia incluziva se regaseste pe afisele din institutie;

Participarea cadrelor didactice la activitatile de formare si dezvoltare
profesionald 1n domeniul educatiei incluzive care certificd oportunitatea
pentru a lucra cu copiii cu diferite tipuri de dizabilitati;

Constatari

Planul strategic si cel operational al institutiei cuprinde tinte si activitati
specifice de aplicare a politicii statului cu privire la educatia incluziva.
Comisia multidisciplinara intrascolard activeaza conform cerintelor si
necesitatilor respective privind educatia incluziva.

Pondere si punctaj

acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru procesul de

inmatriculare si incluziune scolara a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si sprijin pentru copiii cu CES

Dovezi Planul strategic si cel operational al institutiei contine stipuldri privind
asigurarea ,,design-ului universal” si ,,acomodarilor universal a conditiilor
adecvate pentru accesul fizic al copilului cu CES la mediul scolar.

Constatari Dispunem de spatiu organizat si inzestrat pentru copii ce CES — cerinte

educationale speciale, cu materiale, jocuri.

Pondere si punctaj

acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Capacitate institutionala
*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea
actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta inmatricularii elevilor
[indicatorul se aplica IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor, institutiilor de invatamant general cu

programe combinate]

Dovezi

Raportul statistic SGL-1 — completat corect, prezentat anual la DGETS

Chisinau;
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e Baza de date SIME — completata si actualizata anual de catre dirigintii de
clasa; administrator SIME Druta Iraida, ordin de numire ord. 16 din
27.01.2023

Rapoarte semestriale confirmate de director cu privire la baza de date SIME
e Institutia detine: Registrul alfabetic al elevilor; Registrul de evidenta al
actelor de studii;

Registrul proceselor-verbale ale Consiliului profesoral si ale Consiliului de
administratie.

Constatari Institutia are o baza de date a tuturor copiilor

Institutia de invatdmant dispune de evidente clare despre elevii
inmatriculati, inclusiv privind mediul familial si conditiile de viata,
necdtind la faptul ca elevii vin din oras si din suburbii.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil si asigurarea
activitatii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in functie de necesitatile
copiilor

Dovezi Asigurarea evidentei clare despre elevii Tnmatriculati, inclusiv privind
mediul familial si conditiile de viata.

Dosarele elevilor; baza de date completate; Rapoarte, note informative
prezentate in cadrul controalelor tematice, ord nr. 89 din 04.11.2022
”Perfectarea documentatiei elevilor”

Ordinul nr. 06 din 14.01.2023 Monitorizarea nivelului de adaptare a
elevilor claselor I, V la regimul treptelor de scolaritate;

Rapoarte semestriale, anuale cu referire la scolarizarea minorilor,
diminuarea absenteismului si prevenirea abandonului scolar;
Dosarele elevilor, baza de date SIME completata,

Rapoarte anuale si semestriale, note informative.

Constatari In institutie functioneaza comisia multidisciplinari scolard conform
atributiilor stabilite de lege. Institutia de invatdmant monitorizeaza
inregistrarea si evidenta datelor privind progresul si dezvoltarea elevului
prin controale tematice, realizarea evaluarilor sumative, tezelor, sustinerea
Testarii nationale, examenelor de absolvire a gimnaziului.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordanta cu particularitatile si nevoile specifice
ale fiecarui elev/ copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum adaptat, asistent
personal, set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de sprijin

Dovezi Nu sunt copii cu CES

Constatari Nu sunt copii cu CES

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0 | Punctaj acordat: - 0

acordat

Total standard 6

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invatimant sunt incluzive, nediscriminatorii si
respecta diferentele individuale

Domeniu: Management

Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si combatere a
oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale
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Dovezi

Regulamentul intern al institutiei, contractele de munca si fisele de post ale
angajatilor contin stipuldri privind obligativitatea sesizdrii cazurilor de
violenta, neglijare;
Cartea de ordine cu privire la activitatea de baza:
Fisele de post ale cadrelor didactice, avizate de directorul liceului contin
sarcini ce tin de respectarea normelor etice si a principiilor morale:
dreptate, echitate, umanism etc. Totodata, cadrele didactice, sunt obligate
prin fisa de post, s nu facd propagandd nationalista, religioasa sau alta
forma.
Regulamentul intern al institutiei respectda principiul nediscrimindrii si a
inlaturarii oricarei forme de incélcare a demnitatii, promoveaza tratamentul
echitabil, egalitatea de sanse, toleranta si respectul reciproc;

Dirigintii detin procesele verbale ale sedintelor cu parintii elevilor.
Fiecare diriginte si membri ai administratieci monitorizeaza si observa
contingentul de elevi si eventuale acte discriminatorii;
Familiarizarea personalului si elevilor cu privire la procedurile de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de
discriminare;
Procesele verbale ale sedintelor cu parintii;
Raportul despre activitatea realizata in anul de studii 2022-2023, in scopul
eficientizarii calitatii educatiei.

Constatari

I.P. ”Elitex” dispune de mecanisme pentru identificarea si combaterea
oricaror forme de discriminare. Liceul detine Instructiunea privind
evaluarea si dezvoltarea comportamentului elevului din Invatamantul primar
si secundar general (Ordinul Ministerului Educatiei nr. 1090 din 29
decembrie 2016; Fisa de sesizare a cazului suspect de violentd, neglijare,
exploatare si trafic al copilului (Ordinul comun al Ministerului Muncii,
Protectiei Sociale si Familiei, Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul
Educatiei si Ministerul Sanatatii nr. 153/1043/1042/293 din 08 octombrie
2014); Politica de protectie a copilului in institutia de Tnvatamant. Ghid de
implementare. Instructiunile privind mecanismul intersectorial de cooperare
pentru identificarea, evaluarea, referirea, asistenta si monitorizarea copiilor

.....

(Hotararea Guvernului nr. 270 din 08 aprilie 2014).

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si operationale
ale institutiei, prin programe, activitati care au ca tintd educatia incluziva si nevoile copiilor cu CES

Dovezi

Planul strategic si cel operational al institutiei de invatdmant contin
activitafi privind dezvoltarea comunicarii, modalititilor de ajutorare
reciprocd, a tolerantei, precum si promovarea interactiunilor interpersonal
bazate pe respect reciproc si acceptarea diferentelor.

Planul strategic si cel operational al institutiei de invatdmant contin
activitati planificate cu parintii.

Promovarea valorilor si traditiilor nationale prin activitdfi scolare si
extragcolare cu implicarea elevilor, parintilor, ”Cu drag, tie profesorule”
proces- verbal nr. 02 din 10.09.2022 “Martisor 20237, ord. nr. 37 din
06.03.2023, ,Pastele — sarbatoarea invierii”, ,,Culorile fermecatoare ale
toamnei”, ord.nr. 101 din 25.11.2023 , ”’Craciunul- sarbatoarea colindelor”.

Constatari

In planul strategic si operational si in structurile asociative ale parintilor si
elevilor este promovata diversitatea. In toate structurile sunt cuprinse
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programe, masuri si activitdti care au ca tintd educatia inclusiva si nevoile
copiilor cu cerinte educationale speciale. Educatia incluziva ocupa un rol
important in toate documentele strategice si operationale ale scolii.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de prevenire,
identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea personalului, a

elevilor/ copiilor si re

rezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri

Dovezi

Cadrele didactice isi planifica activitati diferentiate cu elevii, copiii sunt
tratati in mod egal, exprimand cerintele Tn mod echitabil si alocand

motive care tin de gen, etnie, origine sociala sau altele.

Activitati educationale si extrascolare cu tematica variata;

Rezultatele analizei privind aplicarea autoevaluarii elevilor, evaluarilor
formative si ale feedback-ului pentru optimizarea procesului de invatare;
Note informative, rapoarte semestriale, anuale, privind progresul si
dezvoltarea elevilor.

Constatari

Elevi cu CES nu sunt.
Cadrele didactice trateaza toti elevii in mod echitabil prin diverse activitati
de cunoastere si evaluare a progresului fiecarui elev.

Pondere si punctaj

acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/ adaptat pentru
copiii cu CES, si evaluarea echitabila a progresului tuturor elevilor/ copiilor, in scopul respectarii
individualitatii si tratdrii valorice a lor

Dovezi

Procesul-verbal nr. 01din 20.08.2022 al sedintei Consiliului pedagogic cu
privire la Documentele de politicdi educationala, reper in proiectarea
activitatilor curriculare;

Fisele de observare si monitorizare a progreselor copiilor elaborate in
conformitate cu Standardele de invatare si dezvoltare a copiilor.

Constatari

Institutia aplica eficient curriculumul prin diverse activititi de cunoastere
si evaluare a progresului fiecdrui copil prin mecanisme de sustinere a
individualitatii si tratdrii valorice a fiecdruia.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

0,75 15

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de catre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor individuale
si de discriminare si manifestarea capacitatii de a le prezenta n cunostinta de cauza

Dovezi

Asigurarea functionarii mecanismelor pentru identificarea si combaterea
oricaror forme de discriminare.

Activitati de invatare realizate cu copii privind manifestarea tolerantei si
grijii fatd de persoanele in etate. Concurs de desene O zi de toamna 1n
ograda bunicilor” responsabil Marin Daniela, octombrie 2022.

Actul de caritate ” Caravana de Craciun”, responsabil Marin Daniela,
Parteneriat caritate.md

Convorbiri cu elevii ”Ce este discriminarea™? responsabil Arventii
Ecaterina.
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Constatari

Copiii recunosc situatiile de discriminare si le aduc la cunostinta cadrelor
didactice si administratiei institutiei. Procedurile interne de monitorizare
functioneaza la un nivel mediu.

In liceu domina un climat favorabil si prietenos pentru copii.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Total standard

6,5

Standard 3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil
Domeniu: Management
Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil si

sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si utilizarea resurselor noi

Dovezi

Lectiile, activititile extrascolare si alte activitati organizate in cadrul
liceului au fost analizate pentru asigurarea unui mediu accesibil si sigur
pentru fiecare copil;

Planul strategic si cel operational contin programe si masuri privind
administrarea eficientd a cladirii si a terenurilor in care isi desfasoard
activitatea unitatii de invatamant, astfel incat elevii au acces la toate
resursele si facilitatile;

Table interactive conectate la internet, planse, tablouri, material didactic
scos la printer.

Mese si scaune reglabile de o singurd persoand, scaun moale, tehnica de
ultima generatie, clase dotate cu material didactic necesar, boxe, curte
amenajata.

Constatari

Administratia institutiei utilizeaza toate resursele institutionale disponibile
pentru asigurarea unui mediu accesibil si sigur pentru fiecare elev.

Se identificd, procura si utilizeaza resurse noi in vederea asigurdrii unui
mediu accesibil si sigur pentru fiecare elev. Resursele institutionale
existente in liceu asigurd un mediu accesibil si favorabil, protectiv pentru
fiecare elev.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la datele de

interes public

Dovezi

Regulamentul intern al institutiei confine stipuldri privind protectia datelor
cu caracter personal; Aplicarea mecanismelor de inregistrare/evidentd a
datelor privind progresul si dezvoltarea elevilor. Tabele de performanta;
Dosarele elevilor.
Note informative ale controalelor; Cartea de ordine cu privire la activitatea
de baza a liceului:
Ordinul ,,Cu privire la numirea administratorului pentru SIME”; Ordinul
,Cu privire la colectarea datelor absolventilor ciclului gimnazial in SIPAS”
prin care este numit si responsabilul de protectia datelor cu caracter
personal. Responsabil —administrator SIME Druta Iraida, care semneaza
Declaratia.
Sunt elaborate regulamente interne privind:

- Supravegherea prin mijloace video;

- politica de prelucrare a datelor cu caracter personal la prelucrarea lor

in SIME, responsabil directorul —adjunct.

Constatari

Se asigura protectia datelor cu caracter personal, se asigura accesul,
conform legii, la datele de interes public.
La modificarea datelor din SIME , SIPAS, SAPD au acces numai doua
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persoane responsabile.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a spatiilor
dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin

Dovezi Accesul la studii este liber.
¢ Asigurarea serviciilor psihologice si psihopedagogice individuale si de
grup pentru necesitatile copiilor si incluziunii;
e Note informative, rapoarte, procese-verbale.

Constatari In institutie nu sunt elevi cu dezabilitdti

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

0,75 15

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare, utilizand
tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitatilor tuturor elevilor/ copiilor

Dovezi Tehnologiile informationale si de comunicare adaptate la necesitétile tuturor
elevilor
Fiecare clasa este dotata cu un calculator, smart TV, imprimante color, tabla
interactiva cu conexiune la internet;
Cadrele didactice au participat la sesiuni de formare a formatorilor locali, la
activitatile Tn care se promoveaza politicile curriculare institutionale
coerente cu cele nationale, dar si cu misiunea si specificul institutiei de
invatamant general, Platforma Educatie Online;
Se utilizeaza tehnologiile informationale si de comunicare adaptate la
necesitatile tuturor elevilor.
Mijloace TIC in dotarea institutiei;
Registrele scolare; Proiectele didactice de lunga si de scurta durata
aprobate;
Cabinetul de informatica este dotat cu notebookuri cu retea la internet,
ecran de proiectie si proiector.

Constatari Se aplica mijloacele de invatdmant si auxiliare curriculare conform nivelului

de scolarizare, planului de invatdmant prognozat/realizat si necesitétilor
educationale ale copiilor. Cadrele didactice utilizeaza tehnologii
informationale si de comunicare adaptate la necesitatile tuturor elevilor.
Mijloacele de invatamant si auxiliarele curriculare sunt puse in aplicare,
utilizdnd tehnologii informationale si de comunicare. Toate cadrele
didactice poseda si implementeaza TIC in procesul de predare-invatare-
evaluare, pe platforma Google MEETsi SKYPE, CANNA, PADLET, Word
Art, Genially, instrumente Web, elemente multimedia.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Total standard

6,5

Dimensiune 11
INCLUZIUNE
EDUCATIONALA

Puncte forte Puncte slabe

Scaderea interesului pentru
invatare si implicare din partea
unor elevi, mai ales n timpul
pandemiei;

Volum mare de teme si sarcini
didactice propuse elevilor ceea ce

Acces la informatie prin intermediul
internetului.

Baza materiala corespunzatoare, care
asigurd un Invatdmant eficient;
Comunicarea on-line in cadrul
comunitdtii scolare;
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Site-ul liceului si paginile WEB; duce la dezinteres pentru studii;
Grupuri de lucru si comisii-CMI Nerecunoasterea de catre unii
Datele cu caracter personal securizate . | parinti precum ca ar avea copil cu
CES.
Lipsa cadrului didactic de sprijin.
Oportunitati Riscuri
Parteneriate, vizite de studiu oferite Scaderea interesului de invatare a
elevilor in diverse programe unor elevi
internationale

Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA

Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational de

calitate

Domeniu: Management
Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitdtii educatiei si spre imbunatatirea continud a resurselor
umane si materiale in planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de monitorizare a
eficientei educationale

Dovezi

Proiectul de dezvoltare al Liceului “Elitex” pentru perioada 2022-2027;
Planul managerial pentru anul de studii 2022-2023; Programe operationale;
Scopurile, obiectivele si activitatile din planul strategic si operational
reflectd toate domentiile vietii scolare;

Raportul privind rezultatele evaluarilor nationale, testarii nationale

raportul (1-edu/SGL-1) de activitate a institutiei la inceput de an scolar;
raportul privind cadrele didactice din institutie;

Lista de evidenta a cadrelor didactice si manageriale;

Raporturile statistice la final de an despre numarul elevilor
promovati/admisi;

cu referire la inmatricularea elevilor in clasele a I-a, a V-a, a X-a; privind
realizarea Planului managerial anual al institutiei privind activitatea
metodica si de organizare a procesului instructiv-educativ, privind realizarea
integrald a curriculei scolare modernizata.

Fise post ale angajatilor;

Comisia de atestare, ordinul nr. 60 din 05.09.2022

Comisia pentru protectia drepturilor copilului, ordinul nr.64 din 05.09.2022
Note informative elaborate Tn urma activitatilor proiectate si desfasurate.

Constatari

Planurile strategice si operationale ale institutiei sunt explicit orientate spre
cresterea calitatii educatiei, inteleasd ca progres in obtinerea rezultatelor
invatarii si In privinta ,,starii de bine” a copilului, imbunatatirea continua a
resurselor materiale si umane. Activitatile planificate sunt orientate spre a
masura $i a estima progresele inregistrate de catre cadrele didactice, dar si
pentru a elabora masuri de corectie si de imbunatdtire pe baze reale de
cercetare prin monitorizare, analiza si prognoza a activitatilor de invatare pe
tot parcursul Intregii vieti. Se documenteaza sistematic progresul in
atingerea rezultatelor planificate.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 4.1.2. Realizarea efectivd a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice si
operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor

Dovezi

Proiect managerial institutional pentru anul de studii 2022-2023, aprobat la
sedinta consiliului profesoral, proces verbal nr. 1 din 20.08. 2022; Proiect de
dezvoltare institutionala pentru perioada 2022-2027,

Activitati de realizare a ofertei scolii pentru disciplinele scolare si optionale;
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Activitati extracurriculare, de culturd organizationala (excursii virtuale,
vizite). Planificari de lunga durata la disciplinele scolare, Procese-verbale si
materiale ale sedintelor tematice ale CP, Consiliilor metodice; Rapoarte,
note informative la toate disciplinele monitorizate;

Procesele verbale a comisiilor metodice, Scoala experientei avansate
Scoala tanarului specialist

Raportul semestrial de activitate,

Raportul anual de activitate;

Raportul evaludrilor nationale, testarea nationala, examenele de absolvire a
gimnaziului;

Raportul de participare a elevilor la concursuri;

Baza de date SIPAS; SAPD

Constatari

Planurile si activitatile planificate n planurile strategice si operationale ale
institutiei sunt realizate efectiv. Administratia institutiei elaboreaza si aplica
un mecanism de monitorizare/automonitorizare a eficientei educationale in
institutie. Institutia realizeaza programele si activitdtile din planurile
strategice si operationale. In cadrul lectiilor elevii sunt incadrati in invitarea
activa, de colaborare si cooperare, li se creeaza situatii de invatare adecvate
varstelor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din Institutie, a modului transparent,
democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea mecanismelor de
monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de comunicare interna si externa
cu privire la calitatea serviciilor prestate

Dovezi

Transparenta decizionald expusd pe panourile din institutie, pagina Web,
etc.

Registrul de procese-verbale ale sedintelor Consiliului de Administratie;
Consiliului profesoral, Consiliului de Etica.
Registrul ordinilor la activitatea de baza.
Se monitorizeaza realizarea curriculumului prin elaborarea planificarilor de

lunga durata la toate disciplinele scolare; destasurarea sedintelor comisiilor
metodice; controale interne; evaludri sumative; asistari la ore etc.
Participarea cadrelor didactice din liceu la seminarele metodice municipale,
stagiile de formare, cursuri de perfectionare continua.

Atestarea cadrelor didactice este realizatd in conformitate cu prevederile
Regulamentului de atestare in vigoare.

Cataloagele scolare denotd o concordantd intre cele proiectate si cele
realizate, se efectueaza o evaluare ritmica a elevilor .

Procesele verbale ale comisiilor metodice;

Planurile de activitate a Comisiilor metodice;

Chestionare de evaluare a calitatii serviciilor educationale.

Constatari

In institutie se promoveazi un mod eficient de comunicare interna si externa
cu privire la calitatea serviciilor prestate si decide, de o manierd
transparentd, democratica si echitabild, cu privire la politicile institutionale.
Se promoveazd activitdti de informare a cadrelor didactice, parintilor,
asigurand modul transparent, democratic si echitabil cu privire la Politicile
institutionale. Comisiile Metodice permanent realizeazd schimb de
experienta privind platformele eficiente de predare-invatare-evaluare. La
toate orele se respecta regulile sanitar-epidemiologice.
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Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei de
invatamant printr-o infrastructurd adaptatd necesitatilor acesteia

Dovezi

Capacitatea institutionald permite realizarea cu succes a obiectivelor,
viziunii si misiunii liceului.

S-au achizitionat bunuri si s-au desfasurat lucrari de reparatie. Institutia
este dotatda cu : Table interactive — 5, Calculatoare, Laptopuri , Camere
web, Imprimante, Televizoare, Instrumente muzicale, Acces la internet in
toate auditoriile liceului; Contracte cu diversi furnizori; Dotarea cabinetelor
cu material ilustrativ si didactic.

Analize a raportului numar de copii; numar de sili de clase, etc;
Numadr de mese, scaune suficient si corespunde particularitatilor anatomo-
fiziologice ale copiilor Planul strategic 2022-2027

Planul managerial pe anii 2022-2023

Acte de inventariere.

Constatari

Procesul educational se realizeazd 1n concordantd cu obiectivele si
misiunea liceului. Cadrele didactice utilizeaza echipamente, materiale si
auxiliare curriculare necesare realizdrii curriculumului national. Toate
cadrele didactice detin portofolii la obiect si clasd in format electronic.
Asigurarea cu literaturd metodica, manuale.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente, materiale si auxiliare curriculare

necesare valorificarii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale acestuia,

curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate

Dovezi Echipamente, materiale curriculare, necesare curriculumului national pentru
desfasurarea activitatilor de realizare a ofertei scolii pentru disciplinele
scolare si optionale

Cadrele didactice dispun un cabinet de literatura didactica necesara,
imprimante, calculator, tabla interactiva.
Portofoliile cadrelor didactice contin materiale didactice necesare procesului
educational; laptopuri.
Portofoliile digitale ale cadrelor didactice;
Biblioteca cu fond de carte adecvat suficient pentru numarul de elevi si
cadrele didactice din institutie; sald de conferintd, dotatd cu laptopuri,
proiector si ecran de proiectie, imprimante.
Registrul de evidentd a TIC
Materiale didactice procurate;
Literatura de specialitate tinuta la evidenta responsabilului;
Fotografii: dovezi de valorificare a echipamentelor.
Constatari Institutia dispune de echipamente, materiale si auxiliare curriculare

necesare aplicdrii curriculumului national, inclusiv a componentelor
municipale ale acestuia, a curriculumului adaptat si a planurilor
educationale individualizate.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

a
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Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinitor de grade didactice (eventual
titluri stiintifice), pentru realizarea finalitdtilor stabilite in conformitate cu normativele in vigoare

Dovezi

Regulament de ordine interna; Dosarul cu ordine interna;

Statele de functii cu necesarul de personal didactic si auxiliar calificat
acoperit in proportie de 90%;

Dosarele personale cu dovezi privind angajarea, promovarea, pregatirea
psihopedagogica si de specialitate conform prevederilor in vigoare;
Documente privind normarea activitatii personalului;

Registrul de ordine de baza, Registrul de personal,

Contracte de muncd; Fise si alte documente de evaluare; Nomenclatorul
dosarelor personale; Bugetul institutiei

Procesul educational este realizat de cadre didactice calificate:

Lista de evidenta a cadrelor didactice

Listele de control a cadrelor didactice si de conducere

Fisa postului.

Constatari

Institutia este incadrata cu personal didactic si auxiliar, calificat conform
normativelor in vigoare, dar si cadre prin cumul,

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in limitele
permise de cadrul normativ

Dovezi

Statutul si Regulamentul intern. Curricula nationala la disciplinele scolare
este respectatd conform cerintelor prezentate in Repere metodologice
privind organizarea procesului educational la disciplinele scolare anul de
studii 2022-2023.

Utilizarea metodelor interactive de predare - invatare in activitatea
didactica
Folosirea unui sir de metode activ participative,
Curriculumul National pentru toate disciplinele de studiu si toate nivelele:
primar, gimnazial, liceal;
Planificarea de lunga durata si scurta durata la disciplinele de studiu, a
cercurilor, orelor extrascolare din cadrul institutiei;
Sunt respectate Repere metodologice de organizare a procesului educational
in invatamantul general, anul de studii 2022-2023 la urmatoarele trepte si
disciplini de studii:
Repere metodologice privind organizarea activitatilor de formare la elevi a
comportamentului responsabil in caz de situatii exceptionale si/sau de risc
in anul de studii 2022-2023,;
Repere  metodologice privind securitatea si siguranta  online a elevilor
in procesul educational la distanta pentru institutiile de
invatamant primar, gimnazial si liceal in anul de studii 2022-2023 (RO)
Note informative ale controalelor tematice;
Raportul statistic, semestrial, anual.

Constatari

Institutia aplica Curriculumul National cu adaptare la conditiile locale si
institutionale, in limitele permise de cadrul normativ. Planificarea de lunga
durata si scurtd durata la dezvoltarea personala, a cercurilor, orelor
extrascolare. In cadrul procesului de invatamant se aplica strategii didactice
eficiente (moderne, interactive, activitati in echipa, etc.)

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
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https://mecc.gov.md/ro/content/invatamint-general#faq-Repere-metodologice-de-organizare-a-procesului-educa%C8%9Bional-%C3%AEn-%C3%AEnv%C4%83%C8%9B%C4%83m%C3%A2ntul-general,-anul-de-studii-2020-2021
https://mecc.gov.md/ro/content/invatamint-general#faq-Repere-metodologice-de-organizare-a-procesului-educa%C8%9Bional-%C3%AEn-%C3%AEnv%C4%83%C8%9B%C4%83m%C3%A2ntul-general,-anul-de-studii-2020-2021
https://mecc.gov.md/sites/default/files/_27_repere_formarecomportament_responsabil_securitate_2020-2021_final.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/_27_repere_formarecomportament_responsabil_securitate_2020-2021_final.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/_27_repere_formarecomportament_responsabil_securitate_2020-2021_final.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/img20201007_13332167.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/img20201007_13332167.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/img20201007_13332167.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/img20201007_13332167.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/img20201007_13332167.pdf

| Total standard | 13 |

Standard 4.2. Cadrele didactice valorificia eficient resursele educationale in raport cu finalitatile
stabilite prin curriculumul national

Domeniu: Management

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv.componenta
raionald, institutionald, curriculumul adaptat, PEI)

Dovezi Catalog scolar; Proiecte didactice;

Portofoliul cadrelor didactice;

Controale tematice: Corectitudinea elaborarii proiectelor de lunga durata la
disciplina Dezvoltarea personala in baza curriculumului aprobat de MEC.

- Indeplinirea corectd a documentatiei scolare, calcularii mediei semestriale,
anuale. Ordinul nr. 24 din 13.05.2023

- Respectarea instructiunii privind managementul temelor pentru acasa.

- Sedinte a Comisiei Metodice cu referire la implementarea Curriculei
educationale 2010 si educationale 2019. Note informative cu privire la
indeplinirea Curriculei nationale la toate disciplinele scolare (la finele I
semestru si la sfarsit de an scolar).

Note informative cu referire la realizarea controlului registrelor scolare
(octombrie, decembrie, aprilie, mai). Controale interne conform planului de
activitate. Procesele verbale nr. 06, 10 al CA
Rapoarte statistice, semestriale, anuale.

Constatari Membrii administratiei cét si profesorii cu experienta avansata participa
activ la activitdtile care contribuie la extinderea abilitatilor altor profesori
privind realizarea instruirii centrate pe elev.

Majoritatea cadrelor didactice au elaborat diverse materiale in format
electronic care sunt aplicate cu succes la desfasurarea orelor. Registrele
scolare sunt completate cu acuratete.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de recrutare

si de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale, institutionale si nationale
Dovezi Participarea cadrelor didactice la sesiuni de formare, la activitatile in care

se promoveazd politicile curriculare institutionale coerente cu cele

nationale, dar si cu misiunea si specificul institutiei de invatamant general;

Participarea la Webinare cu studierea noilor tehnologii: Certificate de

participare; Rapoarte de autoevaluare a CD;

Ordinele MEC de atribuire a gradelor;

Ordinul nr. 66 din 05.09.2022 ”Cu privire la alcatuirea comisiei de evaluare

interna”

Ordin de organizare a olimpiadelor scolare;

Planuri de formare continua a cadrelor didactice la nivel de liceu;

Plan perspectiv al atestarii cadrelor pentru urmatorii 5 ani;

Oferta necesarului de personal,

Documentatia comisiei de atestare; Certificate, alte acte care atesta formarea

continud a cadrelor didactice si manageriale;

Acordarea de consiliere cadrelor didactice privind participarea la proiecte

educationale si cooperare internationala. Raportul ( 1-edu/SGL) de activitate

a institutiei la inceput de an scolar.

Constatari Planurile strategice si operationale ale institutiei cuprind programe si

activitati de recrutare si formare a cadrelor didactice si auxiliare din

perspectiva nevoilor individuale, institutionale si nationale. Toti profesorii si
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dirigintii sunt antrenati in activitatea comisiilor metodice pe trepte de
scolaritate: invatamant primar, gimnazial si liceal prin participarea la
sustinerea orelor publice, au fixate probleme de autoinstruire, activitati
extragscolare, mese rotunde, noutdti metodice, consultantd tinerilor
specialisti, precum si activitati de control.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.) pentru
realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi Procesul verbal nr. 1 din 20.09.2021 al CA ,,Cu privire la organizarea
resurselor umane 1n vederea eficientizarii procesului educational”.
Toate cadrele didactice sunt specialisti calificati la disciplina pe care o
predau;
Toti profesorii au in dotare mijloace tehnice moderne conectate la internet;
Baza de date cu referire la potentialul didactic;
Formari locale (webinare, mese rotunde, seminare instructiv-practice):
Sala de festivitati dotata:
Laboratoarele de fizicd, chimie cu tot necesarul strict necesar;
Sala de conferinta cu notebookuri conectate la internet;
Materiale audio-video;
Biblioteca; Note informative.
Constatari Institutia dispune de un numar suficient de resurse educationale (umane,
materiale etc.) pentru realizarea finalitatilor stabilite prin curriculum-ul
national. Se aplica strategii didactice interactive, a TIC, fiind monitorizate
prin observari, asistente la ore, verificarea proiectelor didactice, schimb de
experienta a cadrelor didactice, exemple de bune practici, studierea
experientei avansate.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficientd a invatarii, a modului de utilizare a
resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul
educational

Dovezi - Participarea cadrelor didactice la Programul National de Alfabetizare
digitala al cadrelor didactice, pentru predare — invatare — evaluare cu
GSuite pentru educatie lansat de MEC al RM si desfasurat in cadrul
Centrului National de Inovatii Digitale in Educatie ,,Clasa Viitorului” in
perioada iulie-septembrie 2022 (certificate)
Aplicarea tehnicilor de instruire continud, control si monitorizare a situatiei
curente.
-Toate cadrele didactice cunosc suficient metodele de utilizarea a
calculatorului, programele Word, Excel si PP, utilizeaza paginile si
grupurile de activitate in retelele Facebook, Instagram, Skype, Viber,
platformele educationale de conferintda MEET, ZOOM, pot plasa informatii
pe site de sine-statator;
Chestionare de monitorizare a utilitatii platformelor;
Lectii publice cu utilizarea strategiilor didactice interactive;
Activitati transdisciplinare;
Activitati in cadrul Proiectelor de parteneriat.
Constatari Institutia monitorizeaza utilizarea resurselor educationale si aplicarea
strategiilor didactice interactive, centrarii pe Standardele de eficienta a
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invatarii la evaluarea calitatii Curriculumului predat, a modului de utilizare
a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive,
inclusiv TIC, in procesul educational.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe elev/

copil si pe formarea de competente, valorificand curriculumul in baza Standardelor de eficientd a Tnvatarii

Dovezi

Proces verbal nr. 2 din 10.10.2022 al CA ,,Cu privire la corectitudinea
calitatea elaborarii proiectelor de lunga durata la disciplinile de studii”;
Control tematic: Corectitudinea elaborarii proiectelor de lunga durata la
disciplinele scolare in baza curriculumului aprobat de MECC; ordinul nr. 77
din 28.10.2022

Mese rotunde ,,Asigurarea confortului psihologic si a sigurantei copilului in
cadrul interactiunii PED” Proces —verbal nr. 02 CMMS”;

”Standarde de competente profesionale si manageriale” Proces-verbal nr.
04, CMMS;

Sprijinirea cadrelor didactice pentru obtinerea gradelor didactice;
Organizarea sedintei de lucru cu referire la acumularea, cuantificarea si
recunoasterea creditelor profesionale in baza hartii creditare;

Control tematic ”Respectarea instructiunii privind managementul temelor
pentru acasa ordinul 02 din 14.01.2023;

Evaludrile proiectate in conformitate cu Referentialul de evaluare;

Rapoarte statistice, semestriale, anuale;

Raportul privind rezultatele evaluarilor nationale.

Constatari

Cadrele didactice elaboreaza proiecte didactice de lunga durata si scurta
durata, in conformitate cu principiile educatiei centrate pe elev si pe
formarea de competente. Exista progres in privinta aplicarii strategiilor
interactive si tehnologiilor informationale, in procesul de predare-invatare-
evaluare. La alcatuirea proiectelor de lunga durata cadrele didactice s-au
condus de actele normative de baza: Planul-cadru, Curriculum disciplinar,
Ghidul de implementare si Reperele metodologice. Subiectele lectiilor
corespund cu cerintele curriculare discutate la sedintele comisiei metodice.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaluarii rezultatelor invatarii, in conformitate cu standardele
st referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevului/ copilului

Dovezi

Proces verbal nr. 2 din 10.10.2022 al CA cu privire la rezultatele evaluarii
initiale;

Proces verbal nr. 8 din 13 .01.2023 al CA cu privire la totalurile sustinerii
evaluarilor si a tezelor semestriale in treapta de liceu sesiunea de iarna; cu
privire la totalurile sustinerii evaludrilor semestriale din semestrul Il anul de
studii 2022-2023.

Raport privind notarea elevilor in luna septembrie — noiembrie in clasele a
V-a.

Raport despre situatia scolard a institutiei, pentru semestrul I si II, anul de
studii 2022-2023,;

Prezentarea mapelor cu toate evaluarile.

Evaluarea initiala la inceput de an de studii — septembrie 2022;

Evaluarea curenta (2) — pe parcursul semestrului, individual, fiecare cadru
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didactic, la necesitate;

Evaluare semestriald (decembrie si mai);

Evaluare practica finald, la sf. de semestru si an de studii (colocvii practice
prin prezentare scenica, spectacole, concert, expozitii) — decembrie 2022,
mai 2023.

Analiza rezultatelor extrascolare obtinute de elevi la concursurile
municipale. Activitatile extra-curriculare cultivd la elevi responsabilitate,
respect, sentiment de prietenie, atasament de grup, autoorganizare,
respectarea regulilor etc., toate fiind calititi necesare in realizarea
managementului clasei de elevi.

Constatari Se evalueaza rezultatele invatdrii, in conformitate cu standardele si
referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea
elevului. Administratia monitorizeaza progresul in dezvoltarea elevului prin
controale tematice, identificindu-se problemele si eventualele solutii;
Cadrele didactice evalueaza rezultatele scolare in conformitate cu
Standardele de eficienta a invatarii si Referentialul de evaluare;
Regulamentul privind evaluarea si notarea rezultatelor scolare, promovarea
si absolvirea in invatdmantul primar si secundar.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordanta cu misiunea
scolii, cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si operationala
Dovezi Proces verbal al CA ,,Cu privire la aspecte ale activitatii dirigintilor in
contextul reformei curriculare a MEC”;
Planificarea activitatilor extracurriculare din traditiile liceului: ”Cu drag, tie
profesorule” proces- verbal nr. 02 din 10.09.2022 “Martisor 2023”
“Primavara, bun sosit”, ord. nr. 39 din 06.03.2023, , Pastele — sarbatoarea
invierii”, ,,Culorile fermecatoare ale toamnei”, ord.nr. 101 din 25.11.2022,
”Craciunul- sarbatoarea colindelor”; Caravana de Craciun.
—Act de caritate; Colaborare caritate.md.
Decernarea diplomelor de excelenta, de merit.
Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie; Proiecte de
lunga durata la Dezvoltarea personald; Planul de activitate a cercurilor din
liceu; Ordin ,,Cu privire la organizarea actiunilor dedicate Saptdmanii
Sigurantei pe Internet si a delicventei juvenile, Campania nationala
impotriva traficului de fiinte umane;
Postari pe retelele de socializare; Panouri de afisaj, Site-ul institutiei, pagini
Web.
Constatari In institutie se organizeazi si desfasoara activitati extracurriculare in
concordantd cu misiunea scolii, cu obiectivele din curriculumul national si
obiectivele din documentele de planificare strategica si operationala.
Proiectul managerial anual include planificarea activitatilor extracurriculare
in concordanta cu misiunea liceului. Participarea constanta in viata
extrascolara diminueaza riscul de implicare in activitati dubioase precum
delicventd, consum de tutun, alcool, droguri etc., impedimente grave in
realizarea unui management educational eficient.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care
beneficiaza de curriculum modificat si/ sau PEI)
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Dovezi Proces verbal al CA ,,Cu privire la aspecte ale activitatii dirigintilor in
contextul reformei curriculare a MEC”’;

Activitati extracurriculare: ”Suntem toti Impreuna copii”;

Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie;

Proiecte de lunga durata la Dezvoltarea personala;

Planul de activitate a cluburilor din liceu;

Graficul de consiliere individuala cu parintii;

Graficul consultatiilor;

Planul de lichidare a diferentelor de program;

Sedinte cu parintii.

Constatari Activitati extracurriculare desfasurate asigura sprijinul pentru copii si elevi
si se obtin unele performante Proiectul managerial anual include
planificarea activitatilor extracurriculare pentru asigurarea sprijinului
individual.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat
Total standard 14

Standard 4.3. Toti copiii demonstreazia angajament si implicare eficienta in procesul educational
Domeniu: Management
Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (bibliotecd, laboratoare,
ateliere, sala de festivitati, de sport etc.) si a participdrii copiilor si parintilor in procesul decizional privitor
la optimizarea resurselor

Dovezi Elaborarea resurselor educationale pentru biblioteca online in cadrul
proiectului ,,Educatie online invat de acasa”. Distribuitori a materialelor
didactice personale al lectiilor video la toate discilinele scolare in cadrul
programului Primariei mun. Chisindu, MECC, DGETS ,,Biblioteca digitala
Educatie online” (septembrie — decembrie 2022);
Acces in toate sdlile de studii, laboratoare, sili de sport, stadion, biblioteca
dotata, etc.
Programul de activitate a bibliotecii;
Schema de inchiriere a manualelor;
Casarea manulelor, ordinul nr.29 din 28.02.2023 Cu privire la constituirea
comisiei de casare a manualelor”
Registrul de evidenta a manualelor;
Registrul de evidenta a literaturii artistice.
Constatari Administratia institutiei asigurd accesul elevilor la resursele educationale
de care dispune: bibliotecd, laboratoare, ateliere, sala de festivitati, de sport
etc. si a participarii copiilor si parintilor in procesul decizional privitor la
optimizarea resurselor. Implicarea in cele doua etape a proiectului
municipal in calitate de profesori in crearea si filmarea lectiilor online.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele de
valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului modificat sau
a PEI

Dovezi Procesul-verbal nr. 01 din 20.08 2022 al CA, Cu privire la raportul
despre activitatea realizata in anul de studii 2022- 2023;
Raportul statistic SGL-1 — completat corect, prezentat anual la DGETS
Chisindu;
Baza de date SIME — completata si actualizata anual de catre dirigintii de
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clasa; administrator SIME Druta Iraida, ordin de numire ord. 16 din
27.01.2023

Rapoarte semestriale confirmate de director cu privire la baza de date SIME
Institutia detine: Registrul alfabetic al elevilor; Registrul de evidenta al
actelor de studii;

Registrul proceselor-verbale ale Consiliului profesoral si ale Consiliului de
administratie;

Baza de date a elevilor dotati, premianti la olimpiade;

Dosarele personale ale elevilor; Diplomele elevilor.

Constatari

Institutia dispune de o baza de date privind performantele elevilor si
mecanismele de valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv
rezultatele parcurgerii curriculumului modificat sau PEL Institutia creeaza

IR

formale si non-formale.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a succesului

elevului/ copilului

Dovezi

Procesul verbal al CA ,,Cu privire la rezultatele la concursurile scolare”
Motivarea cu diplome, premii banesti, excursii traditionale, Ordine de
multumire, stimulare;

Realizarea filmuletelor, postarile imaginilor si publicarea lor in mass-media
si site-ul institutiei, pe paginile web.

Organizarea si desfasurarea activitatilor artistice;

Promovarea elevilor cu succese deosebite;

Procese-verbale ale Consiliului elevilor.

Constatari

Institutia realizeaza o politica obiectiva, echitabila si transparenta de
promovare a succesului scolar. Activitatile de predare-invatare-evaluare se
axeaza pe Standardele de eficienta a invatarii, care permit analiza
rezultatelor elevilor; Panouri, pagina WEB, emisiuni la radio si TV cu toate
rezultatele elevilor obtinute la concursuri de orice nivel. Proiectele
educationale implementate pe parcursul anului 2022-2023, au pus in valoare
potentialul creativ al elevilor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.3.4. Incadrarea elevilor/ copiilor in invitarea interactivd prin cooperare, subliniindu-le
capacitdtile de dezvoltare individuala, si consultarea lor in privinta conceperii si aplicarii CDS [partea
finald de dupa ultima virgula nu se refera la IET)

Dovezi

Implicarea elevilor in concursuri la nivel de institutie si In afara ei;
Organizarea concertelor, activitatilor extrascolare;

Monitorizare prin observari, asistente la ore, verificarea proiectelor
didactice, schimb de experientd a cadrelor didactice, exemple de bune
practice, studierea experientei avansate;

Portofoliul comisiilor metodice;

Olimpiadele scolare.

Tabel de performanta al elevilor;

Chestionare pentru parinti.

Constatari

Elevii sunt consultati privind modalitatile de aplicare a curriculumului
national (inclusiv in stabilirea curriculumului la decizia scolii). Elevii
manifestd capacitatea de invatare individuala eficientd, se incadreaza
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adecvat in invatarea interactiva prin cooperare.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat
Total standard 7

Dimensiune IV Puncte forte Puncte slabe
Asigurarea realizarii Standardelor de | Situatia pandemicd a afectat
eficientd educationala cu privire la | semnificativ procesul de predare-
aplicarea eficientd a Curriculumului | invatare-evaluare.

disciplinar; Scédderea interesului pentru
Cadrele didactice dispun de formare | invatare si implicare din partea

curriculara adecvata pentru | unor elevi;

implementarea standardelor de | - Rezistenta unor cadre didactice

competenta profesionald, pentru a depune efort intru

Angajarea, recrutarea si mentinerea | producerea schimbarii;
personalului didactic si non-didactic | - Centrarea proiectelor didactice,
calificat, capabil sa asigure sporirea | Uneori, pe continuturi si nu pe
randamentului procesului educational; competente;

Dotarea institutiei cu materiale de
sprijin: (echipamente, material didactic,
utilaje, dispozitive, ustensile, softuri.

Asigurarea accesului tuturor elevilor la
servicii de sprijin pentru dezvoltare
fizica, psihica si emotionald: centrul de
resurse, serviciul psihologic scolar;

Desfasurarea sistematica a activitatilor
privind asigurarea calitdtii procesului de
invatare;

Cadrele didactice dispun de proiecte
didactice de lungd si scurtd duratd,
elaborate in conformitate cu principiile
educatiei centrate pe elev, pe formarea
de competente si de atitudini;

Se utilizeazd in procesul educational
tehnologii informationale s
comunicationale moderne, precum si
strategii didactice interactive;

Perspective de formare a abilitatilor
digitale in cadrul comisiilor metodice.

Oportunitati Riscuri
Activitati extracurriculare si | Ritmul accelerat al schimbarilor
participarea la diverse concursuri. duce la uzura morala a

echipamentelor existente.

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN
Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunica si interactioneaza in conformitate cu principiile echitatii
de gen
Domeniu: Management
Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de gen,
prin informarea in timp util si pe diverse cai a elevilor/ copiilor si parintilor in privinta acestor politici si
programe, prin introducerea 1n planurile strategice si operationale a activitatilor de prevenire a discriminarii
de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in domeniul interrelationarii genurilor
| Dovezi | Statutul Liceului “Elitex” prevede ca acesta sa elaboreze si implementeze |
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politica de protectie a copilului ”In Regulamentul intern de functionare al
institutiei, aprobat la sedinta Consiliului profesoral, proces-verbal nr.01 din
20.08.2022, se regasesc prevederi pentru combaterea cazurilor ANET;
Proces verbal al CA ,,Cu privire la forme si metode de lucru in prevenirea
delicventei juvenile si respectarea codului de etica si deontologia
preofesionala;

Politica de protectie a copilului; Panoul informativ;

Aplicarea procedurii legale de organizare institutionald si de interventie a
lucrdtorilor institutiei in cazurile de ANET si asigurarea cu servicii de
consiliere si orientare in domeniul interrelationarii genurilor;

Registru de evidentd a sesizdrilor privind cazurile suspecte de abuz,
neglijare, trafic al copilului;

Plan de actiuni privind reducerea violentei in mediul scolar pentru anul de
studii 2022- 2023;

Raport privind evidenta sesizarilor cazurilor de abuz, neglijare, exploatare,
trafic, 2022-2023,;

Plan de interventie in cazurile de ANET este suplinit cu Planul de activitate
a Grupului de lucru intrascolar;

Fisele de post ale angajatilor, a dirigintilor de clasa;

Actiuni de implementare a Curriculumului disciplinei Dezvoltare personala;
Registrul de evidenta a fiselor de sesizare; Registrul de evidenta a elevilor
din grupul de risc, pentru anul 2022-2023; Chestionare cu parintii, elevii;
Aplicarea procedurii legale de organizare institutionald si de interventie a
lucratorilor institutiei in cazurile de ANET si asigurarea cu servicii de
consiliere si orientare in domeniul interrelationdrii genurilor se realizeaza.

Constatari

In institutie se asigurd echitatea de gen prin politicile si programele de
promovare a echitdtii de gen, prin informarea in timp util si pe diverse cai a
elevilor si parintilor in privinta acestor politici si programe, prin
introducerea in planurile strategice si operationale a activitatilor de
prevenire a discriminarii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si
orientare in domeniul interrelationdrii genurilor. Angajatii liceului sunt
obligati sa sesizeze toate cazurile de discriminare, abuz sau neglijare a
copiilor, echitatea de gen prin ordin si obligatiunile din fisa postului.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii cadrelor
didactice 1n privinta echitatii de gen

Dovezi

Procesul-verbal al CA, Cu privire la racordarea mijloacelor bugetare la
necesitatile institutionale.

Materiale didactice care promoveaza educatia de gen;

Certificate de formare, cu tematici care includ aspectul echitatii de gen;
Mese rotunde, dezbateri, in cadrul cercului de dezbateri — Consiliul
Elevilor; Materiale didactice care promoveaza educatia de gen;

Registrul de evidenta a sesizarilor in caz de ANET;

Fisele postului dirigintilor.

Constatari

Institutia de invatamant asigura formarea cadrelor didactice in privinta
educatiei de gen. Consiliul de Administratie planifica resurse necesare
pentru procurarea materialelor didactice si organizarea activitatilor care
promoveaza echitatea de gen.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
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Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitati curriculare si extracurriculare — in vederea
formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea conceptelor-cheie ale
educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen

Dovezi Procesul verbal al CA, Cu privire la raportul despre eficacitatea orei —
“Consiliere si dezvoltarea personald”
Proiecte didactice 1n cadrul disciplinei Consiliere si Dezvoltare Personala,
Educatia pentru societate, Educatia civica, Panoul de afisaj, buletine
informative, brosuri;
Discutii cu cadrele didactice in cadrul sedintelor operative:
Boxa pentru raportarea cazurilor ANET;
Seminar instructiv-metodic “’Principalele forme de abuz si neglijare”
Proces-verbal nr.03 din 17.10.2022, Comisia Metodica Consiliere si
Dezvoltare Personala (CMCDP) moderator Druta Iraida
Masa rotunda “Factorii delicventei solutii de prevenire secundara” Proces-
verbal nr.07 din 24.02.2023 al CMCDP” Moderator Arventii Ecaterina
Workshop: ”Prevenirea si asistenta multidisciplinara a copiilor victime a
violentei” Proces-verbal nr.04 din 02.11.2022 CMCDP, moderator Popescu
Irina
Seminar metodic-instructiv ’Pro sanatatea”. ,,Sanatatea copiilor-factorii
determinanti comportamentali si sociali” Proces-verbal nr. 08 din
07.03.2023 CMCDP, moderator Druta Iraida.
Constatari Cadrele didactice demonstreazd comportament nediscriminatoriu in raport
cu genul elevului si realizeaza procesul educational - activitati curriculare
si extracurriculare — in vederea formarii comportamentului
nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea conceptelor-cheie ale
educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de
gen. Parintii /tutorii/reprezentantii legali ai elevilor participa la activitatile
cu teme privind egalitatea de gen.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Total standard 6
Dimensiune V Puncte forte Puncte slabe
[Se va completa | Promovarea si respectarea drepturilor | Implicarea scizuta a parintilor si a
la finalul fiecarei | atatla fete, cat si la baieti; comunitdtii in activitati cu teme
dimensiuni] Proiectarea activitatilor pentru anul de | privind echitatea de gen.
studii 2023-2024 din perspectiva ,,Scolii | Lipsa formarilor nationale la tema
prietenoase copilului” ,,Educatia sensibila la gen”.

Activitatea sistematicd a dirigintilor in
promovarea echitatii de gen.
In institutie n-au fost sesizate cazuri de
discriminare.
Asigurarea mediului accesibil si de
sigurantd fiecarui elev
Oportunitati Riscuri
Cresterea prestigiului cadrului didactic | Emigrarea cadrelor didactice
in societate;
Inscrierea elevilor in cercuri, sectii
sportive indiferent de gen.
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Puncte forte

Puncte slabe

Institutia de invatimint aplicd Curriculum
National in corespundere cu cadrul normativ.
Institutia colaboreazi cu alte institutii publice cu
atributii legale in sensul protectiei elevului.
Asigurarea mediului accesibil si de siguranta
fiecarui elev.

Elevii si parintii participa activ la procesul de
luare a deciziilor cu referire la activitatea
institutiei, prin participarea in diferite consilii si
comisii.

Administratia liceului gestioneazd resursele in
conformitate cu cerintele care se ivesc.
Alimentarea calitativa a elevilor.

Mentinerea documentatiei necesare, tehnici,
cerintelor sanitaro-igienice in desfasurarea
activitatilor  relevante de promovare a

disciplinelor de studiu in cadrul decadelor,
lunarelor, activitatilor extracurriculare.

Baza materiali a institutiei este la un nivel inalt,
dotarea cu resurse materiale si mijloace tehnice.
Fiecare elev dispune de masa si scaun reglabil, un
dulap personal.

Salile de curs sunt dotate cu table interactive,
imprimante, softuri educationale, acces la
internet, materiale didactice ilustrative, smart
TV-uri, laptopuri.

Institutia respectd in totalitate normele de
accesibilitate, functionalitate si confort pentru
elevi.

Se creeaza posibilitati pentru manifestarea
creativitatii, potentialului artistic in cadrul
cluburilor, cercurilor pe interese si activititilor
extracurriculare.

Accesul la biblioteca, la informatii din internet.
Cadrele didactice 1incurajeaza participarea
elevilor la solutionarea problemelor la nivel de
clasa, la nivel de institutie.

Se realizeaza activititi de pedagogizare a
parintilor privind educatia copiilor in baza unui
plan elaborat.

in institutie se promoveazi respectul valorilor
nationale si ale minorititilor etnice, religioase sau
de alta naturd in activititile curriculare si
extracurriculare.

Institutia are un plan de activitati cu
privire la formarea cadrelor didactice
in domeniul educatiei inclusive, dar isi
programeaza instruiri ale cadrului de
sprijin.
Nu dispune de CREI si nu sunt elevi cu
CES
Dotarea medie a laboratorului de
chimie cu substante.

Conditii insuficiente pentru
incluziunea persoanelor cu dizabilitati
locomotorii.

Lipsa rampei si barelor de sprijin.

Implicarea elevilor in activititi de invatare si
respectare a regulilor de circulatie rutiera, de
tehnica a securitatii, de prevenire a situatiilor de
risc si acordare a primului ajutor.

Cadrele didactice dispun de proiecte de lunga si
scurtd duratid structurate conform cerintelor,

Relativ putine locuri premiante la
concursurile de sector si municipal-
numarul mic al elevilor in liceu.
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inzestrate cu material didactic si ilustrativ,
auditiv, la maxim.
Activitatile desfasurate sunt axate pe prevenirea si
combaterea violentei, medierea conflictelor,
dezvoltarea la elevi a capacititilor artistice si
respectarea valorilor general- umane.
Rezultatele la examenele de absolvire denota ca
elevii ating standard de evaluare.

Oportunitati
Program complex de parteneriat cu parintii,
comunitatea, alte organizatii.
Varietate de sondaje si opinii ale parintilor,
elevilor, cadrelor didactice.
Climatul psihologic favorabil.
Valorificarea exemplelor de bune practici.
Procesul educational decurge mai efectiv si
calitativ datorita numarului mic de elevi in clasa,
practic se lucreaza cu fiecare elev in parte.
Elevii au acces la informatii chiar in silile de
clasa. Cadrele didactice poseda abilitati de lucru
digitale, se foloseste pe larg tabla interactiva, lectii
din Biblioteca Online.
Stimularea si  diversificarea
extracurriculare.
Studierea si aplicarea in practici a diverselor
platforme online si instrumente WEB.
Adaptarea materialelor metodice elaborate si
implementate in institutie.
Valorificarea relatiilor cu partenerii educationali.

Riscuri
Migrarea copiilor si parintilor peste
hotare.
Supraancircarea cadrelor didactice cu
sarcini si activitati.
Nu toti copii dispun de mijloace
tehnice la domiciliu.
Activitatea online amenintare pentru
sanatatea cadrelor didactice si
elevilor.

activitatilor

Tabel privind nivelul de realizare a standardelor [se completeazd pentru Raportul de activitate ce urmeaza a fi prezentat la
ANACEC, in vederea evaluarii externe].

Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu
Standard | Punctaj 2022 -2023 20 -20 20 -20 20 -20
c aﬁfat e mai< Im Autoeval Ni_vel Autoeval N!vel Autoeval Ni_vel Autoeval Ni_vel
uare, realizare, uare, realizare, uare, realizare, uare, realizare,
puncte % puncte % puncte % puncte %
1.1 10 10 100%
1.2 5 5 100%
1.3 5 5 100%
2.1 6 6 100%
2.2 6 6 100%
2.3 6 6 100%
3.1 8 6 100%
3.2 7 6,5 92,85 %
3.3 7 6,5 92,85%
4.1 13 13 100 %
4.2 14 14 100%
4.3 7 7 100%
5.1 6 6 100%
Total 97,5 97,97%

* In cazul in care un anumit standard sau anumiti indicatori nu se aplici la evaluarea institutiei date, la Total se va inscrie suma
punctelor acordate prin indicatorii evaluabili.
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Rezultatele evaluarii anuale a personalului didactic:

Anul de studiu

Nr. total cadre

Distributia calificativelor

didactice foarte bine bine satisfacitor nesatisfacator
2020-2021 14 9 5
2021-2022 7 5 2
2022-2023 14 11 4

Rezultatele evaluarii anuale a cadrelor de conducere:

Anul de studiu

Nr. total cadre de

Rezultatele prezentarii Raportului anual de activitate

conducere se aproba nu se aproba
2020-2021 2 Se aproba
2021-2022 2 Se aproba
2022-2023 3 Se aproba

Semnatura cadrului de conducere
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