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DATE GENERALE

Raion/ municipiu

Municipiul Chisinau

Localitate

Sectorul Buiucani

Denumirea institutiei

Institutia Publica Liceul Teoretic
”Onisifor Ghibu”

Cod de identificare

1013620005842

Adresa Strada Nicolae H. Costin 63/A
Telefon (022) 519779

E-mail onisiforghibu2000@gmail.com
Adresa web liceul-ghibu.com

Tipul institutiei

Liceu teoretic

Tipul de proprietate

Proprietate publica

Fondator/ autoritate administrativa

Consiliul municipal Chisinau

Limba de instruire

Limba romana

Numiarul total de elevi 1432
Numirul total de clase 43

Numarul total de cadre de conducere 6

Numarul total de cadre didactice 107

Program de activitate 08:00 — 18:00
Perioada de evaluare inclusa in raport 2022-2023

Director interimar

Golban Tatiana

PARTEA |. DATE DESPRE INSTITUTIA DE iNVATAMANT:

01 septembrie 1982- incepe sa functioneze Scoala Medie Russo Moldoveneasca nr. 25, director, dna Taisia Panfilov
(Ordinul de numire in functie nr. 78-a din 09.06.1982 al Directiei de Invatimant);

1989 - Scoala Medie Russo Moldoveneasca nr.25, prin ordinul nr.177 “Cu privire la reorganizarea Scolii Medii RUsso
Moldoveneasca nr.25”, este divizatd in doud institutii: in Scoala Medie nr. 25 (cu studierea in limba moldoveneasca) si

Scoala Medie nr. 73 (cu studierea in limba rusa),

1989 - Scoala Medie nr. 25, conform Ordinului Directiei de Invatimant nr. 5/16 din 25.06.1989 sint deschise 6 clase cu
studierea aprofundata a limbii franceze si 4 clase cu profil coregrafic;

1990 - Scoala Medie nr.25 este reorganizata in Gimnaziul estetico umanist nr.4;

1991 — Sint deschise doud clase cu profil muzical-coral si o clasa cu profil de artd plastica;

1999- /n baza art. 13, pet. 1, subpunctul ,,a” din Legea R. Moldova nr. 186-XIV din06. 11. 1989 ,, Privind administratia
publica locald” si a deciziei ,, Comisiei municipale pentru reglementarea urbonimicilor” (proces-verbal nr. 19 din 12. 02.
1999), Primaria municipiului Chisindau decide sa denumeasca Gimnaziul estetic umanist nr.4 in Gimnaziul ,, Onisifor

Ghibu”;

1999 - Prin Ordinul nr. 725 din 10.712.1999 ,, Cu privire la reorganizarea unor institutii de invdatamint in licee”, incepdnd cu

data de 01 septembrie 1999, Gimnaziul nr. 4 este reorganizat in Liceul Teoretic ,, Onisifor Ghibu”.

»

2013 - Prin Decizia nr. 3/11 din 02 aprilie 2013 a Consiliului Municipal Chisinau si a Deciziei nr. 201 din 30 mai 2013 a
Ministrului Justitiei al Republicii Moldova, Liceului Teoretic ,, Onisifor Ghibu” i se atribuie autonomie financiara si devine
Institutia Publica Liceul Teoretic ,, Onisifor Ghibu” cu statut de persoand juridicd independentd, cu numadrul de identificare

de stat — cod fiscal 1013620005842;

2015 — Obtinerea Dosarului cadastral nr. 0100509196 si a Certificatului din 08.12.2015, privind modificarea adresei de
imobil: str, Nicolae Costin nr. 63/4, de la intreprinderea de Stat Cadastru, Oficiul Cadastral Teritorial (Decizia nr. 3451 din

08.12. 2015);

2017 — Prin decizia nr. 251 din 11.10.2017 se inregistreaza Statutul Institutiei Publice Liceul Teoretic ,, Onisifor Ghibu” din
mun. Chisindu, in redactie noud, in temeiul procesului-verbal al Consiliului Profesoral nr. 1 din 11 septembrie 2017;

DATE DESPRE INFRASTRUCTURA SI BAZA MATERIALA

CONDITII
Suprafata totald (metri patrati) 8154,8
Suprafata utilizata in procesul tehnologic 6931,4 m2
Valoarea de inventar 10993663,99




Uzura in anul 1983 274841,60

Uzura in anul 2021 6093313,80

Anul darii in exploatare 1982

Nr. de blocuri/etaje 2 4

Nr. salilor de clasd/ din ele utilizate 57 57

Capacitatea dupa proiect (nr. de locuri) 1174

Total elevi in anul de studii 2021-2022 1376

Bufet (da/nu)/ cantina (nr. de locuri) da 260

Punct medical (metri patrati) 18,6

Teren pentru sport (metri patrati)/ joaca (da/nu) 865,0 | da

Sala de sport (nr./metri patrati) 1 183,3

Sala de festivitati (da/nu) da

Biblioteca (metri patrati) 142,0

Manuale (nr.) 43417

Literatura artistica (titluri de carti) 3297

Sala de lectura (nr. de locuri/nr. de calculatoare) 30 5

Laborator de chimie (nr./ metri patrati) 1 74,3

Laborator de fizica (nr./ metri pétrati) 1 73,0

Laborator de biologie (nr./metri patrati) 1 72,5

Alte laboratoare (nr./ metri patrati) 0

Cabinet de informatica (nr./ nr. de statii) 2 2

Sala de calculatoare (nr./metri patrati) 2 120,0

Calculatoare (nr. pentru elevi/ elevi la 1 calculator) 26 19

Calculatoare (nr. pentru cadre didactice/nr. pentru manageri) 84 10

Nr. de table interactive/proiectoare 22 36

Conectare la Internet ((da/nu)/nr. de calculatoare conectate) da 120

Asigurare cu transport (da/nu) nu

Sistem de aprovizionare cu apa (da/nu) da

Sistem de canalizare (da/nu) da

Sistem de incalzire (da/nu) da

Bloc sanitar in interior (da/nu) da

Asigurarea conditiilor pentru copiii cu probleme locomotorii (da/nu) nu

Centru de resurse pentru educatia incluziva ((da/nu)/metri patrati) da 247

Alte centre (nr./metri patrati) - -

UTILIZAREA SPATIULUI

DENUMIREA CABINETELOR NUMARUL DE TOTAL METRI METRI PATRATI PENTRU
CABINETE PATRATI UN ELEV/ O PERSOANA

Invatimantul primar 17 985,3 m2 2,01 m2

Invatimant gimnazial si liceal 25 1040,10 1,93 m2

Pentru grupe (0,5 elevi din clasd) 11 493,30 m2 2,58




Lucru individual 11 258,96 m2
Sali 7 955,10 m2
Administratia 10 140,5 m2 14,05
Depozite 4 117,2 m2
Coridoare 25 1047 m2
Scari 5 299,34 m2
Blocuri sanitare 18 275 m2
Lavoare 22
Cantina 2 sali 134 m2 294 locuri
Suprafata medie a unei sali de clase 60,7m2
Repartizarea elevilor dupd grupurile de risc
Grupul de risc Total elevi Clasa I-1V | Clasa V-IX Clasa IX-XII
Elevi cu comportament deviant aflati la evidenta CPPDC 6 - 1 5
Orfani - - - -
Semiorfani( un parinte decedat) 16 4 10 2
Elevi la care ambii parinti sunt plecati peste hotare 12 3 4 5
Invalizi 8 2 5 1
Familii incomplete 124 43 55 26
Elevii cu CES 6 3 3 -
Elevi din familii de refugiati - - - -
Elevi din familii numeroase( 3 si mai multi copii) 222 93 99 30
Elevi din familii incomplete( mama solitara divort) 94 32 44 18
Elevi din familii social -vulnerabile 10 4 6 -
Elevi la care un parinte este plecat peste hotare 76 31 26 19
Elevi cu tuteld ai caror parinti sunt plecati peste hotare 4 1 3 -
Elevi romi - - - -
Rata promovabilititii pentru anii de studii
2018-2019, 2019-2020,2020-2021, 2021-2022
INVATAMANT PRIMAR
din ei promovati
Anul de studii | Nr. de elevi in institutie la 31.05 Nr. elevi cl. I-1V
nr. %
2018-2019 1288 582 582 100%
2019-2020 1311 600 600 100%
2020-2021 1295 583 583 100%
2021-2022 1376 605 605 100%
2022-2023 1432 612 612 100%

INVATAMANT GIMNAZIAL




din ei promovati ele':l/;’.CI. dineiaﬁ;?]igi la din ei absolventi
IX
Anul de studii | Nr. elevicl. ar.
V-VIII
429 % % nr. %
nr.
429
2018-2019 100% 94 94 100 93 99%
2019-2020 465 465 100% 82 82 100 82 100%
2020-2021 466 466 100% 80 80 100 80 100%
2021-2022 511 511 100% 96 96 100 96 100%
2022-2023 508 508 100% 126 126 100% 126 100%
INVATAMANT LICEAL
Nr. de elevi din ei promovati Nr. de din ei admisi la BAC din ei absolventi
Anul de studii cl. elevi cl.
X-XI XIl
nr. % nr. % nr. %
2018-2019 124 124 100% 59 59 100% 58 98,30%
2019-2020 113 112 99% 59 59 100% 59 100%
2020-2021 103 100 97% 64 64 100% 64 100%
2021-2022 115 112 97 46 44 95,65% 44 100%
2022-2023 133 133 100 53 53 100% 53 100%
PARTEA A ll-A.

DIMENSIUNE I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

STANDARD 1.1. ASIGURAREA SECURITATII SI PROTECTIEI TUTUROR COPIILOR.

Domeniu: Management
Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea permanenta a respectarii
normelor sanitaro-igienice

Dovezi

Autorizatia sanitara pentru functionare nr. 015638/2022 , emisa la 30.08.2022;

Contract prestari servicii de igiend prin dezinsectie si deratizare nr. 62/5 , din 15.02.2023;

Contract de prestare a serviciilor de laborator nr. 2282 din 25.11.2022;

Acordul nr. 01 de reglementare a prestarii serviciilor public de alimentare de apa si de canalizare incheiat
la data de 12.01.2023

Autorizatie Sanitara Pentru Functionare Nr 015638/2022 1082 data emiterii 30.08.2022

Proces-verbal de control a institutiei nr 350 din 07.12.2022 emis de Agentia Nationala Pentru Siguranta
Alimentelor;

Proces-verbal de evaluare a nivelului de pregatire a institutiei pentru anul de studii 2022-2023.

Autorizatie Sanitar Veterinara de functionare a cantinei/ transportarea produselor alimentare,emis de
ANSA din data de 07 aprilie 2023;

Proces verbal Nr 1227 de masurare a iluminarii din data de 16.08.2023 emis de Centrul de Sanatate
Publica Chisindu

Proces verbal Nr 1179 de masurare a factorilor meteo climatici din data de 16.08.2023 emis de Centrul de
Séandtate Publica Chisinau

Meniu Model pentru doud saptamani, pentru cantinele scolare,mese suedeze aprobat de directorul IMAP
,Liceist”, coordonat cu CSP Chisinau, 13.01.2023;

Ordinul 307-ab din 01.09.2022 ,,Cu privire la organizarea alimentatiei gratuit a elevilor pentru perioada
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septembrie-decembrie”
Ordinul 03-ab din 09.01.2023 ,,Cu privire la organizarea alimentatiei gratuite a elevilor pentru perioada
ianuarie-mai”

Constatiri | Toate documentele ce tin de activitatea institutiei au fost coordonate si aprobate de autoritatea publica locala,
coordonate cu pdrintii si elevii din institutie In scopul asigurarii securitatii si sigurantei elevilor. Documentatia
tehnicd, sanitaro-igienicd si medicald obligatorie este detinutd in ordine si se monitorizeazd frecvent
respectarea normelor sanitaro-igienice si de securitate tehnica.

Pondere si | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj: 1
punctaj puncte
acordat

Indicator 1.1.2. Asigurarea pazei si securitatii institutiei si a tuturor elevilor pe toatd durata programului educativ

Dovezi Ordinele de angajare ale persoanelor responsabile de paza institutiei;

Fisele de post ale personalului ce asigura paza institutiei,

Graficul de serviciu al personalului de paza si graficul de serviciu al cadrelor de conducere si cadrelor
didactice;

Circulard ,,Cu privire la interzicerea accesului persoanelor strdine in institutie”;

Registrul de evidenta al persoanelor care viziteaza institutia;

Regulamentul de organizare si functionare a IPLT ,,Onisifor Ghibu”, discutat si aprobat la (CP proces-
verbal nr. 1 din 05.09.2022, sedinta CA nr. 1, din 05.09.2022);

Politica de protectie a copilului din IPLT ,,Onisifor Ghibu”, discutat si aprobat la (CP proces-verbal
nr. 1 din 05.09.2022);

Instalarea sistemului de monitorizare video in incinta institutiei (32 camere video) si pe teritoriul
institutiei (8 camere video);

Instructiuni cu privire la respectarea tehnicii securitatii in cabinetele specializate (listele elevilor cu
semnaturi),Ord nr 290-ab din 17.08.2022 Cu privire la asigurarea protectiei vietii si sdnatatii
copiilor/elevilor in IPLT,, O Ghibu,, CA proces verbal nr 1 din 05 septembrie 2022.

Acordul de parteneriat cu Inspectoratul de Politie nr. 3, Buiucani.

in incinta liceului sunt afisate panouri informative relevante sigurantei, indicatoarele lipsesc, plan de
evacuare la toate etajele este afisat.

Planul de activitatea a consiliului de administratie (PM, capitolul 9, pag. 54);

Constatari Paza si securitatea institutiei este asiguratd si monitorizatd integral, inclusiv pe durata programului
educativ. Securitatea elevilor este asiguratd in incinta institutiei si pe teritoriu adiacent. La intrarea
vizitatorilor in institutie se semneaza in registru de monitorizare a vizitatorilor.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj: 1
punctaj acordat criteriilor: - 1 punct

Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Dovezi Elaborarea orarului sunetelor in corespundere cu Planul-cadru pentru anul de studii 2022-2023,
Orarul lectiilor/ cercurilor si sectiilor sportive, aprobat la (CA, proces-verbal nr 1 din 05.09.2023
Ordin nr. 290-ab din 17.08.2022 “ Cu privire la asigurarea protectiei vietii si sanatatii copiilor/elevilor
in institutiile de invatdmant general”

Ordin nr. 299-ab din 01.09.2022 “Cu privire la scolarizarea elevilor in anul de studii 2022-2023”.
Ord. nr.300 -ab din 01.09.2022 ,,Cu privire la repartizarea cercurilor extrascolare in anul de studii
2022-2023”

Ordinul 301-ab din 01.09.2022 “Cu privire la aprobarea dirigintilor de clasa.

Ordinul 306-ab din 05.09.2022 “Cu privire la prevenirea si combaterea abandonului scolar

Ordinul 305-ab din 05.09.2022 “Cu privire la aspectele activitatii dirigintilor in contextul reformei
curriculare MECC

Ordinul 307-ab din 05.09.2022 “Cu privire la activitatea Comisiei pentru Protectia Drepturilor copiilor
in anul de studii 2022-2023.

Ordinul 318-ab din 05.09.2022 “Cu privire la activitatea comisiei multidisciplinare in anul de studii
2021-2022

Ordinul 315-ab din 05.09.2022 “Cu privire la activitatea Consiliului de Parinti

Ord. nr. 01-03/142 din 23.09.2022 ,,Cu privire la repartizarea orelor extragcolare”, ,,Cu privire la
repartizarea orelor optionale”,,Cu privire la constituirea sectiilor sportive™/,,Cu privire la constituirea
comisiei multidisciplinare”, ,,Cu privire la activitatea claselor cu profil in anul de studii 2022-2023”;
Ordinul 308-ab din 01.09.2022 ,,Cu privire la functionarea grupelor cu program prelungit”;

Plan de desfasurare a evaluarilor sumative: testele de evaluare/ tezele sunt repartizate nu mai multe de
una pe zi;

Registru de evidenta a orelor inlocuite; Planul strategic de formare continua;

Graficul desfasurarii activitatilor in cadrul atestarii (PV, comisiei metodice nr. 2 din 11.10.2023)

Constatari Administratia institutiei de Invatdmant elaboreazd un orar echilibrat, flexibil in care disciplinele exacte
alterneaza cu cele umanistice, artistice, tehnologice si cele sportive si asigura raportul optim intre timpul
instruirii formale si cel al instruirii nonformale, intre timpul de invatare si timpul de recreere. Programul
de activitate se desfagoara intr-un singur schimb.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj: 1,5
punctaj acordat criteriilor: - 1,5 puncte

Domeniu: Capacitate institutionali



Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev a cate un loc in banca/ masa etc., corespunzator particularitatilor
psihofiziologice individuale

Dovezi

Fiecare sala de clasd este dotata cu mobilier in corespundere cu varsta elevului si normele sanitaro-
igienice;

Registrul bunurilor materiale conform Standardelor de dotare minima a cabinetelor la disciplinele
scolare in institugiile de invatamdnt secundar general, ord. MECC nr. 419 din 29.04.2020;

Procurarea a 100 seturi de mobilier scolar;

Registru de evidentd a bunurilor se pastreaza la directorul adjunct pentru gospodarie.

Constatari

Institutia de invatamant asigura fiecarui elev din scoald un loc de lucru in bancé/la masa, corespunzator
taliei sale, acuitatii vizuale si auditive, particularitatile psihofiziologice individuale. Din cauza
suprasolicitarii institutiei (43 de clase; media pe clase este de peste 32 elevi)

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj: 0,75
criteriilor: - 0,75 punct

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.,) in corespundere cu
parametrii sanitaro-igienice si cu cerintele de securitate

Dovezi Registru de inventariere;
Registru de evidenta a utilajelor, dispozitivelor, ustensilelor si materialelor de sprijin la chimie,
biologie, fizicd, informatica, educatia tehnologica, educatia fizica;
Mobilier in conformitate cu normele sanitaro-igienice.
Cabinetele specializate la chimie, fizica, informaticid educatie tehnologicd, educatie fizicad sunt
amenajate corespunzitor Standardelor de dotare minimd a cabinetelor la disciplinele scolare in
institutiile de invagamadnt secundar general, ord. MECC nr. 419 din 29.04.2020,_fiind echipate cu
utilajul si materialele de lucru necesare
Registrul de evidenta a utilajelor, dispozitivelor, ustensilelor si materialelor de sprijin la chimie,
biologie, fizica, informatica, educatie tehnologica, educatie fizica;
Terenul de sport corespunde normelor si cerintelor de securitate.
in unele sali de clas3 exista lavoare (2 educatia tehnologica;14 invatamant primar; 2- chimie; 1 fizica;
3 arta plastica, 5 la intrare in cantind, 2 sala de sport),
Reparatia si adaptarea sistemul antiincendiu, sistemul de iluminare si ventilare;
Se completeaza registrul de evidentd a elevilor ce s-au familiarizat cu Regulile de securitate a vietii si
sanatdatii elevilor in laboratoare, ateliere, pe terenul si in sald de sport etc. (sunt aduse la cunostinta
elevilor/ parintilor, contra semnatura).

Constatiri Institutia de invatamant asigura echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile si materiale de sprijin pentru

laboratoare de fizica si chimie, pentru sdlile de studii la biologie si informatica, pentru atelierele de
creatie la educatia plastica, educatia tehnologica, pentru sala de sport si terenul sportiv, In concordanta
cu talia elevilor, parametrii sanitaro-igienice, termenele de valabilitate, cerintele de securitate si normele
sanitare.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj: 1
criteriilor: - 1

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor sanitare in vigoare privind
siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor

Dovezi

Reparatia capitald a blocului acoperisul, fatada liceului, blocurile sanitare;

Sald de mese — 228 de persoane;

Dotarea bufetului scolar cu 1 vitrine frigorifice, mese speciale;

Ordinul 298-ab din 01.09.2022 ,,Cu privire la formarea Comisiei de triere”

Registru de triaj;Registru de rebutare;Registru sanitar;Lista elevilor care se alimenteaza;

Acte de control a comisiei detriere;Carnetele medicale ale angajatilor cantinei corespund cerintelor;
Incheierea contractului cu IMAP , LICEIST” pentru anul 2022-2023;

Raport de incercari de laborator al centrului de Sanatate Publicd Chisinau cu privire la corespunderea
cerintelor normelor sanitar-igienice a probei de apd potabila din blocul alimentar nr. 148 din
13.04.2023;

Proces-verbal de prelevare a produselor alimentare Chisinau, din 11.03.2023;

Planul anual de activitate al lucratorului medical;

Planul de actiuni privind respectarea cerintelor sanitare din IPLT,,Onisifor Ghibu” in anul de studii
2022-2023, in baza recomandarilor MECC;

Ordinul 03-ab din 09.01.2023 ,,Cu privire la organizarea alimentatiei gratuite a elevilor pentru perioada
ianuarie-mai 2023”

Constatari

IPLT,,Onisifor Ghibu” asigura spatii pentru prepararea si servirea hranei care corespund normelor
sanitare in vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor. Fiecare elev
beneficiaza de o ratie alimentara care acopera normele fiziologice de consum pe zi, in conformitate cu
alocatiile financiare.
fnsa cantini scolard necesita reparatie capitali. Salile de luat masa nu dispun de locuri suficiente pentru
deservirea elevilor claselor primare din cauza numarului mare de elevi si alimentatia acestora se
desfasoara in cateva etape.

Au beneficiat de dejun gratuit 615 elevi din clasa I-IV; si 56 elevi din clasele V-1X, iar de ajutor
material 1n prima etapd au beneficiari 98 de beneficiari, iar 1n a Il etapa 17 beneficiari..

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj: 0,75
criteriilor: - 0,75

Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate, functionalitate si confort pentru elevi.
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Dovezi Existenta a 25 spatiilor sanitare (5 spatii sanitare pentru angajati); (36 scaune), in interiorul institutiei;

S-au instalat lavoare cu apa curgdtoare (42), uscatoare (26), boilere (5)
S-au amenajat vestiare separate in sald de sport, pentru baieti si fete, 2022;
Vestiare pentru fete si baieti in sald de sport si de dans;

Orarul de dezinfectare si graficul de serviciu al personalului.

Constatari Institutia de invatamant dispune de blocuri sanitare reparate capital (toalete, lavoare dotate cu apa calda,
dozatoare pentru sapun, uscatoare electrice, pentru maini) care corespund normelor sanitare in vigoare
asigurand confortul elevilor de diferite varste.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj: 1

punctaj acordat

criteriilor: - 1

Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva

Dovezi

Sistemul antiincendiar in institutie functioneaza conform regulamentului;

Sunt expuse scheme de evacuare a elevilor si a personalului in cazuri de situatii exceptionale;

Scheme de evacuare elevilor si angajatilor; Panouri antiincendiare la toate etajele;

40 extinctoare sunt expuse la locurile necesare; Sunt 6 iesiri exterioare functionale.

Listele cu semnaturile elevilor referitoare la tehnica securitatii la orele de fizica, chimie, educatie tehnologica,
educatie fizica si in perioada vacantelor ( Portofoliul electronic a cadrelor didactice)

Constatari

Institutia dispune de mijloace antiincendiare functionale si iesiri de rezerva. Sunt planuri de evacuare la fiece
etaj, indicatoare de orientare in incinta edificiului. Sunt stingdtoare cu termene de valabilitate actuale/ 1azi cu
nisip, lopata si caldare. Colaborari cu Servicii SE, pompieri, CMF, politie. Elaborarea marcajelor de evacuare
a institutiei la subsol, etajul I, etajul II, etajul Il si IV .

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform
criteriilor: - 1

Punctaj: 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutierd, a tehnicii securitatii, de
prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor.

Dovezi

Proces-verbal nr. 01 al CA din 05.09.2022 ,,Cu privire la informarea cadrelor didactice si personalului
auxiliar cu normele privind respectarea tehnicii securitatii la locul de munca”;

Proces-verbal nr. 01 al CA din 05.09.2022 ,,Cu privire la respectarea tehnicii securitatii in cabinetele
specializate”; ,,Cu privire la organizarea activitatilor n scopul asigurarii vietii si sanatatii copiilor in cazuri
exceptionale”; ,,Monitorizarea activitatii elevilor determinati in grupa speciala sau eliberati de la educatie
fizica”,

,Repere metodologice privind organizarea activitdtilor de formare la elevi a comportamentului responsabil
in caz de situatii exceptionale si/sau de risc in anul de studii 2022-2023”, MEC;

Ord. nr. 302-ab din 01.09.2022 ,,Cu privire la aplicarea actelor normative si legislative ce tin de
prevenirea, identificarea, evaluarea, referirea, asistenta si monitorizarea copiilor, victime potentiale ale
Ord. nr. 01-03/146 din 04.10.2022 ,,Cu privire la organizarea lunarului securitatii cibernetice”;

Ord. 312-ab din 01.09.2022 Saptamana Sigurantei “Siguranta ta are prioritate”

Atelier de lucru cu dirigintii “Norme de securitate al elevului” pentru anul de studii 2022. (Sedinta Comisiei
metodice Consiliere si Dezvoltare personald, proces verbal Nr.1 din 30.08.2022.)

Ord. nr. 387-ab din 26.10.2022; Ord. 436-ab din 20.12.2022; Ord. 47-ab din 07.03.2023; Ord. 85-ab din
10.04.2023 - Instruirea elevilor cu privire la regulile de securitate rutiera, a tehnicii securitatii in mediul scolar
si in cotidian, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor ('in cadrul orelor
Managementul clasei. Institutia promoveaza activitati de prevenire a tuturor formelor de violentd asupra
copilului, precum si a violentei in familie. (Sedinta Comisiei metodice Consiliere si Dezvoltare personala,
PV.-nr.7 din 22.03.2023);

Implicarea elevilor in activitati de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutiera, de tehnica a securitatii,
de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor. (Sedinta Comisiei metodice Consiliere si
Dezvoltare personald, PV nr.3 din 14.11.2022);

Constatari

Institutia de invatdmant dispune de proceduri de inregistrare, cercetare si rezolvarea plangerilor/reclamatiilor
elevilor, personalului didactic, familiei etc. cu referire la incélcarea drepturilor privind siguranta si protectia in
scoald sau pe teritoriul adiacent. Cadrele didactice desfasoara, cu elevii, activitati ce vizeaza invatarea si
respectarea regulilor de circulatie rutiera, a tehnicii securitatii in mediul scolar si in cotidian, de prevenire a
situatiilor de risc (inundatii, incendii, cutremure, etc) si de acordare a primului ajutor. Proiecte didactice.
Listele elevilor cu semnaturile elevilor referitoare la tehnica securitatii. Implicarea elevilor 1n activitati de
invatare si respectare a regulilor de circulatie rutiera, de tehnica a securitatii, de prevenire a situatiilor de risc li
de acordare a primului ajutor.

Pondere si
punctaj acordat

Autoevaluare conform
criteriilor: - 1

Pondere: 1 Punctaj: 1

STANDARD 1.2. DEZVOLTAREA PARTENERIATELOR COMUNITARE iN VEDEREA PROTECTIEI

INTEGRITATII FIZICE SI PSIHICE A FIECARUI ELEV

Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu familia, cu autoritatea
publica locald, cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei elevului si de informare a lor in privinta procedurii
legale de interventie in cazurile ANET

Dovezi

Planul Managerial pentru anul de studii 2022-2023, aprobat la (CP proces verbal nr. 1 din 05.09.2022)
Planul sedintelor generale de périnti in institutie pentru anul de studii 2022-2023 (Registrul de procese-
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verbale).

Planul de activitate a dirigintilor de clasd. Planul sedintelor de parinti pentru fiecare clasa (Registrul de
procese-verbale).

Acord de parteneriat cu Inspectoratul de Politie nr. 03, sect. Buiucani; Acordul de parteneriat cu Centrul de
Sandtate Publicd Buiucani;Acordul de parteneriat APL Buiucani (Directia Asistenta Sociala); Parteneriat de
colaborare cu Serviciul de Asistentd Psihologica, mun. Chisindu (SAP);

Planul de activitate al Comisiei pentru protectia drepturilor copilului in anul de studii 2022-2023;

Plan de actiuni ANET pentru anul de studii 2022-2023;

Ord. 49-ab din 13.03.2023 Lunarul propagarii cunostintelor juridice ,,Noi si Legea”;

Colaborarea cu familia (Portofoliul electronic al dirigintelui, Vezi TRELLO);

Ord. Nr. 371-ab din 17.10.2022, Functionarea mecanismului de sesizare in caz de ANET: prezenta urnei
pentru sesizari, activitatea coordonatorului pentru abuz, completarea Registrului de evidentda ANET; Plan de
actiuni conform Campaniei nationale impotriva Traficului de fiinfe umane,

Constatari

Administratia institutiei elaboreaza documentatia de activitate (proiectarea anuala si strategicd) in colaborare cu
parintii elevilor, sau, dupa caz, cu tutorii/reprezentantii lor legali, cu autoritatea publica locald si cu celelalte
institutii cu atributii legale in acest sens, in aplicarea procedurii legale de organizare institutionala si de
interventie a lucratorilor institutiei de invatamant in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului.
Administratia institutiei organizeaza activitati educationale in care participa atat elevii cat si parintii acestora
/reprezentantii legali cat si informeaza asupra procedurii legale de organizare institutionald si de interventie a
lucratorilor institutiei de invatamant in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului.

Institutia colaboreaza cu comisariatul de politie Buiucani ce vizeaza solutionarea cazurilor de abuz, neglijare
a copilului, participd §i coopereazd cu membrii comisiei. Fiecare diriginte comunica cu familiile elevilor prin
intermediul sedintelor de clase online, agendelor elevilor, a grupurilor initiate de diriginte pe retelele de
socializare ( Viber), si sau emailuri.
Prezenta boxei pentru sesizari,

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj: 1
criteriilor: - 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.2.2. Utilizarea eficienta a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de sprijin familial, asistenta
parentald etc.) privind asigurarea protectiei integritatii fizice si psihice a copilului

Dovezi

Activeaza psihologul scolar, cadrul didactic de sprijin, asistentul medical.

Sunt elaborate un set de Instructiuni privind protectia vietii si sanatatii copilului.

Ord. 324-ab din 05.09.2022 ,,Comisia multidisciplinara”;

Ord. 325-ab din 05.09.2022 ,,Comisia multidisciplinara ANET”;

Planul actiunilor de prevenire a cazurilor de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului, conform
Metodologiei de aplicare a Procedurii de organizare institutionala si de interventie a lucratorilor
institutiilor de invatamant preuniversitar in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului din
23 august 2013.

Registru de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz, neglijare, exploatare;
Instruirea/formarea continua a personalului didactic si didactic auxiliar in domeniul managementului
educational si institutional, a parintilor privind aplicarea procedurilor legale in organizarea institutionala
si de interventie in cazurile de abuz, neglijare, violentd (CP, procesul-verbal nr. 2 din 26.10.2022)

Ord nr. 379-ab din 20.10.2022, seminar instructiv-metodic: Principalele forme de abuz si neglijare a
copilului

Ord. 435-ab din 19.12.2022 cu privire la Seminarul instructiv metodic : “Prevenirea si asistenta
multidisciplinara a copiilor victime ale violentei.

Constatari

Institutia de invatamant dispune de personal format pentru aplicarea procedurii legale de organizare
institutionald si de interventie a lucratorilor institutiei de invatamant in cazurile de ANET al copilului si,
in functie de nevoi, resursele existente in comunitate (cum ar fi serviciile de sprijin familial, asistenti
parentali profesionisti, etc.) pentru protectia integritatii fizice si psihice a fiecarui copil.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj: 1
criteriilor: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta (relatii elev-elev, elev cadru

didactic, elev

personal auxiliar)

Dovezi

Planul individual de activitate al directorului adjunct pentru educatie, pentru anul de studii 2022-2023.
Planul sedintelor Grupului de lucru multidisciplinar pentru anul de studii 2022-2023;

Planul actiunilor de prevenire a cazurilor de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului, conform
Metodologiei de aplicare a Procedurii de organizare institutionald si de interventie a lucratorilor
institutiilor de invatamant preuniversitar in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului din 23
august 2013, Ordinul ME nr. 858, aprobat de catre directorul institutiei;

Registru de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz, neglijare, exploatare;

Procese-verbale ale sedintelor Comisiei pentru protectia drepturilor copilului;

Planul anual de activitate al psihologului, pentru anul de studii 2022-2023;

Planul anual de activitate al cadrului de sprijin, pentru anul de studii 2022-2023;

Proiecte de lunga si scurta duratd la dezvoltarea personald;

Ord. nr. 01-03/144 din 18.05.2023.Campania Nationald ,,Saptdméana de luptd impotriva traficului de fiinte

umane’’;




Informare cadrelor didactice ,,Reperele metodologice privind securitatea si siguranta online a elevilor in
procesul educational la distantd pentru institutiile de invatdmant primar, gimnazial si liceal in anul de
studii 2022-2023” (Sedinta Comisiei metodice Consiliere si Dezvoltare personald, proces verbal Nr.1 din
30.08.2022.)

Metodologiei de aplicare a Procedurii de organizare institutionald si de interventie a lucratorilor
institutiilor de invatamant preuniversitar in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului din 23
august 2013 (Sedinta Comisiei metodice Consiliere si Dezvoltare personald, proces verbal Nr.3 din
30.10.2022.);

Proiecte/ scenarii de activitati educationale de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta;

Plan anual de activitate a psihologului; al cadrului de sprijin;

Respectarea procedurii conform cerintelor Metodologiei de aplicare a procedurii de organizare
institutionala si de interventie a lucrarilor institutiilor de invatdmant preuniversitar in cazurile de abuz,
neglijare, exploatare, trafic de copii (ANET);

Constatari Cadrele didactice realizeaza activitati de prevenire si combatere a violentei in scoald (in randurile elevilor, a
relatiilor elev-elev, elev cadru didactic, elev personal auxiliar, etc.) in scopul cresterii nivelului de literatie
digitala a cadrelor didactice. Administratia institutiei monitorizeaza si evalueaza activitatea angajatilor in
scopul realizdrii activitatilor de prevenire ANET.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj: 1

punctaj acordat criteriilor: - 1

Indicator 1.2.4 Accesul elevilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice, mintale si emotionale si implicarea
personalului si a partenerilor institutiei in activitatile de prevenire a comportamentelor ddundtoare sanatatii

Dovezi Statutul IPLT ,,Onisifor Ghibu”, Conform Statutului, se urmareste: asigurarea incluziunii, respectarii si
egalitdtii de sanse pentru toti copii;
Completarea registrului de evidenta a sedintelor de consiliere.
Planul de activitate a Centrului resurse/ serviciul de consiliere scolara etc;
Dotarea Centrului de resurse cu mijloace tehnice si material didactic adecvat;Cadrul didactic de sprijin/
Psiholog; Dosarele elevilor; Plan educational individualizat conform recomandarilor SAP;Fisa de
monitorizare a copiilor; Lucriri efectuate de elevi;
Informarea dirigintilor de clasd privind viziunea, misiunea, valorile de baza si prioritatile strategice in
anul de studii 2022-2023 (CP, Procesul-verbal nr. 1 din 05.09.2022);

Constatari Cadrele didactice colaboreaza cu parintii elevilor, sau, dupd caz, cu tutorii/reprezentantii lor legali, cu

autoritatea publica locala si cu celelalte institutii cu abilitati legale in acest sens in activitatile de prevenire si
combatere a violentei in scoala. Elevii au acces la servicii de sprijin (cum ar fi: Centrul de resurse, Servicii
de consiliere scolara si de integrare in viata sociald; Serviciul psihologic scolar. Cadrele didactice sunt
implicate sistemic in campaniile de prevenire a comportamentelor daunatoare sandtatii (cum ar fi antitutun,
antidrog, antialcool, etc)

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj: 2
criteriilor: - 2

STANDATD 1.3. OFERIREA SERVICIILOR DE SUPORT PENTRU PROMOVAREA UNUI MOD SANATOS DE

VIATA

Domeniu: Management
Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sanatate si alte institutii cu atributii legale in acest sens in
promovarea valorii sanatatii fizice si mentale a elevilor, in promovarea stilului sénitos de viata in institutie si in comunitate

Dovezi

Actele normative ce demonstreaza monitorizarea activitatii fizice i mentale a elevilor;

Planul anual de activitate al asistentului medical.

Acord de parteneriat cu Centrul de sanatate din sec. Buiucani, nr.8436 din 12.02.2020; nr. 364 din
02.03.2021

Sedinte tematice cu parintii claselor, vizand subiectul sustinerii sanatatii fizice si mentale a elevilor.
Monitorizarea zilnica a frecventei elevilor.;

Actele normative ce demonstreaza monitorizarea activitatii fizice si mentale a elevilor; -

Cabinetul psihologului. Planul anual de activitate al psihologului scolar;

Cabinetul medical.Planul anual de activitate al lucratorului medical,

Centru de resurse El. Planul anual de activitate al cadrului de sprijin;

Ordinul nr. 387-ab din 26.10.2022 Cu privire la securitatea vietii copiilor in perioada vacantei de toamna
Panoul de avize/ site-ul Institutiei; http:/liceul-ghibu.com

Sedinte de informare cu parintii pe segmentul sustinerii sanatatii fizice si mentale a elevilor.

Colaborarea reprezentantilor institutiei cu parinti, asistent social, alte institutii cu atributii legale in acest
sens informarea, aplicarea procedurilor legale in organizarea institutionala si de interventie in cazurile de
abuz, neglijare, violenta.

Plan de actiuni a comisiei intrascolare de prevenire/interventie in cazurile de abuz, neglijare, violenta;
Parteneriat cu Centru de Sandtate Prietenos Tinerilor AMIGOS, SECT. Buiucani- desfasurarea orelor de
Consiliere si dezvoltare personald la urmatoarele subiecte (clasa VIll-a B, VI-B, XII-B, VIII C, VIII-A, V-
B, IXB,X-B, X-C)

Constatari

Administratia institutiei colaboreaza cu parintii elevilor sau, dupa caz, cu tutorii/reprezentantii lor legali,cu
serviciile publice de sanatate si cu celelalte institutii cu abilitati legale in acest sens, in promovarea valorii
sanatatii fizice si mentale, stilului de viata in institutie si comunitate. Administratia institutiei asigura accesul
permanent al elevilor la servicii medicale printr-un cabinet propriu si in baza acordului de asistentd medicala
CSP.

Planul anual de activitate al lucratorului medical este aprobat si contine perioadele de realizare a activitatilor.
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Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform
criteriilor: - 2

Punctaj:2

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor materiale si metodologice
(mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationali etc.) pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale

elevilor

Dovezi Amenajarea cabinetului de serviciu psihologic, conform Standardelor de dotare minima a cabinetelor la
disciplinele scolare in institutiile de invatamant secundar general, ord. MECC nr. 193 din 26.02.2019;
Amenajarea Centrului de Resurse EI, conform Standardelor de dotare minima a cabinetelor la disciplinele
scolare in institutiile de invatamant secundar general, ord. MECC nr. 193 din 26.02.2019;

Dotarea cabinetului medical, conform Standardelor de dotare minima a cabinetelor la disciplinele scolare in
institutiile de invatamant secundar general, ord. MECC nr. 193 din 26.02.2019;

Cabinetele la disciplinele scolare dotate conform Standardelor de dotare minima a cabinetelor la disciplinele
scolare in institutiile de invatamant secundar general, ord. MECC nr. 193 din 26.02.2019;

Dotarea 75% a laboratoarelor de specialitate (biologie, chimie, fizica). Existenta unitatilor de laborant.
Dotarea bibliotecii scolare, completarea anuald a lotului de carte (spatiu ce asigura un confort
psihoemotional confortabil) (CA procesul-verbal nr.2 din 06.10.2022, punct 6 Asigurarea elevilor cu
manuale gcolare, literatura metodica si artistica)

Constatari Institutia de invatamant dispune de conditii fizice, resurse materiale si resurse metodologice pentru profilaxia
psihoemotionale ale copiilor (dupa caz, mese rotunde, seminare, training-uri, concursuri, sesiuni de terapie
educationald, etc.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj: 1

punctaj criteriilor: - 1

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare/ sustinere a modului sanatos de viata, de prevenire a riscurilor de
accident, imbolnaviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului si de profilaxie a stresului pe parcursul procesului
educational si asigurarea accesului elevilor la programe ce promoveazi modul sandtos de viata

Dovezi

Planul individual de activitate al directorului adjunct pentru educatie;

Portofoliile profesionale ale cadrelor didactice/ diriginti;

Proiectarea de lunga duratd la disciplina Dezvoltare personald: modulul ,,Modul de viatd sanatos”,
~Asigurarea calitatii vietii”;

Organizarea orelor optionale ,,Educatia ecologica”,
dainuirea neamului”;

Ordinul nr. 77-ab din 03.04.2023 ”Cu privire la realizarea Planului de actiuni conform Zilei mondiale a
sanatatii.

Ziua mondiala a Diabetului Zaharat cu tematica: ,,Educa pentru a proteja viitorul”, 07.11.2022, elevii
claselor a V-VII, invitati de la IMSP SCR Timofei Mosneaga, Ochisor Eliza, Godorog Olga , conform
ord. 0118/3744 din 21.10.2022 al DGETS Portofoliile profesionale ale cadrelor didactice si a dirigintilor
de clasa;

a activitatii extracurriculare ,,Un arbore pentru

Constatari

Cadrele didactice, prin orele de Consiliere si Dezvoltare personalda si activitati extracurriculare,
incurajeaza si sprijina elevii sd manifeste initiativa si sa realizeze activititi de promovare a modului
sanatos de viatd, de prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri. Se iau masuri de ameliorare si de
prevenire a surmenajului si de profilaxie a stresului psihosomatic pe parcursul procesului educational.
Elevii au acces la programe educative ce promoveaza modul sinatos de viata: educatie pentru sanatate,

educatie nutritionald, educatia sexuald, prin orele optionale si activitati extracurriculare.

Pondere si Pondere: 1

punctaj acordat

Autoevaluare conform
criteriilor: - 1

Punctaj: 1

Analiza SWOT a Dimensiunii |. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE.

PUNCTE FORTE

PUNCTE SLABE

\Asigurarea pazei si securitdtii scolii, a teritoriului aferent,
siguranta elevilor pe toatd durata programului scolar si in
cadrul activitatilor scolare si extrascolare;

|Asigurarea conditiilor optime pentru desfasurarea unui proces
educational de calitate;

Materiale didactice, mobilier, este procurat si imbunatatit.;
Dotarea institutiei cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje,
dispozitive, ustensile;)

[nstruirea/formarea continud a personalului didactic si didactic
auxiliar 1n  domeniul managementului educational si
institutional, a parintilor pentru aplicarea procedurilor legale in
organizarea institutionala si de interventie in cazurile de abuz,
neglijare, violenta.

IVolum mare de responsabilitati, la personalul didactic, de conducere
si nedidactic.

Cantina scolara nu este reparata capital si nu corespunde normelor
sanitare;

Materiale didactice, mobilier, existente in liceu invechite;

\Venituri extrabugetare mici;

Nu toti profesorii poseda bine platformele educationale de
desfasurare a lectiilor interactive;

[nsuficientd pregatirea adultilor pentru etapa de afirmare ca parinte.
Responsabilizarea minima a unor clase de catre diriginti privind
starea de curatenie si pastrarea bunurilor materiale in salad de clasa.

OPORTUNITATI

RISCURI
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Sustinerea Consiliului Municipal a institutiilor de invatamant prin [Situatii exceptionale imprevizibile;

alocarea mijloacelor bugetare conform necesitatilor; Dezinformarea populatiei scolare si a beneficiarilor de servicii
Colaborarea cu institutii abilitate pentru indrumarea si oferirea de |educationale;
suporturi metodologice pentru protectia sanatatii copiilor; Situatii de abuz, agresiune, violentd in mediul scolar si la domiciliu;

entinerea unei stari bune de disciplina si securitate a elevilor.  |Organizarea alimentatiei elevilor intr-o cantind care nu corespunde

normelor sanitare.

DIMENSIUNE II. PARTICIPARE DEMOCRATICA

STANDARD 2.1. PARTICIPAREA COPIILOR LA PROCESUL DECIZIONAL REFERITOR LA TOATE
ASPECTELE VIETII SCOLARE.

Domeniu: Management

Indicator 2.1.1. Definirea in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de participare a elevilor la procesul
de luare a deciziilor, elaborand proceduri si instrumente ce asigurd valorizarea initiativelor lor si oferind informatii complete
si oportune pe subiecte ce tin de interesul lor imediat

Dovezi

Proiect de dezvoltare institutionald 2021-2025, periodic revizuit in urma consultdrilor publice cu
parintii, elevii si comunitatea (CP. procesul verbal nr. 01 din 06.09.2021);

Proiect unic managerial institutional pentru anul de studii 2022-2023, aprobat la sedinta (CA, proces-
verbal nr. 01 din 05.09.2022);

Planul individual de activitate al directorului adjunct pentru educatie, pentru anul de studii 2022-2023;
Planul de activitate al Consiliului de administratie. Regulamentul de functionare a CA;

Activitatea Comitetului de parinti, la nivel de institutie si in clase;

Chestionarea prin Google Forms a elevilor si a parintilor privind organizarea activitatilor educationale
Procese-verbale ale sedintelor CP, CA, Consiliului Elevilor, Organizatiei obstesti ,,Clopotul invierii” etc.
Definirea si aplicarea diferitor mecanisme de informare cu privire la subiecte ce tin de aspecte ale vietii
scolare si participarea elevilor la solutionarea problemelor si luarea deciziilor la nivel de institutie;
Mijloace de informare: site-ul institutiei, panoul de afisaj, aplicatiile viber, skype;

Constatari

Administratia institutiei are definite, in planul strategic si planul operational de de dezvoltare, mecanisme
de asigurare a participarii elevilor la solutionarea problemelor si luarea deciziilor care vizeaza direct viata
scolii.

Administratia institutiei ofera tuturor elevilor scolii informatii complete si in timp util prin afisare,
mijloace electronice), pe subiecte ce tin de interesul lor imediat, referitoare la aspectele vietii scolare si
extrascolare (politici educationale, statutul scolii, structurd, obiective si proceduri scolare, modificari care
apar pe parcursul anului scolar, etc).

Administratia institutiei are un set de proceduri si instrumente care asigura valorizarea opiniilor,
initiativelor, propunerilor elevilor in proceselor de luare a deciziilor ce vizeaza aspectele vietii lor scolare.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj: 1
criteriilor: - 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor, constituitd democratic si autoorganizata, care participa la luarea
deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi

Dovezi

Functionarea Consiliului Elevilor si a actelor normative ce vizeaza activitatea acestuia;

Planul de activitate al Consiliului Elevilor, aprobat la sedinta consiliului;

Procesele-verbale ale sedintelor Consiliului Elevilor:

Raportul de activitate anual al Consiliului Elevilor;

Presedintele Consiliului Elevilor este eleva Sara Denisa din clasa a XI-a ,,B,”, membru al Consiliului de
parinti al liceului;

Constatari

Existd Consiliul de elevi ales in mod democratic care participa la luarea deciziilor cu privire la toate
problemele de interes pentru elevi. Institutia aplica proceduri specifice, accesibile si transparente de
participare a elevilor in rezolvarea problemelor la nivel de clasa si la nivel de scoala.

La sedintele Consiliului de Elevi se discuta diverse probleme din cadrul institutiei.

Parteneriat educational cu Consiliul CMF.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj: 2
criteriilor: - 2

Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflecta opinia libera a elevilor (pagini pe retea de
socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.)

Dovezi

Reprezentanti ai elevilor in CA,

Mijloace de informare: Avizierul institutiei,Site-ul liceului, Ziarul scolii, Rapoarte ale activitatii
Consiliului Elevilor.

Aplicarea diferitor mecanisme de informare cu privire la subiecte ce tin de aspecte ale vietii scolare si
participarea elevilor la solutionarea problemelor si luarea deciziilor la nivel de institutie;
Reprezentanti ai elevilor in CA, CP, CPDC;

Pagina pe de Facebook al consiliului elevilor;https://www.facebook.com/cseonisiforghibu/

Careuri radiofonice: De ziua ta, iubite dascil; Ziua orasului;Ziua Mondiald de Prevenire a abuzului fata
de copii in scoala;1 decembrie; Ziua tuturor Romanilor; Ziua drapelului de stat; Ziua Europei; Ziua
mondiald a Sanatatii; Ziua internationala a femeii; Obiceiuri si traditii de Craciun; Sanatatea mea- depinde
de tigara ta!; Dragobetele- siruta fetele!; Omagiu lui Mihai Eminescu, Grigore Vieru;Siguranta pe
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https://www.facebook.com/cseonisiforghibu/

internet; impreuna pentru prevenirea delicventei juvenile; Siguranta ta are prioritate!; Balul bobocilor!;
Accidente, abuz, violente; Suntem diferiti dar ne completam armonios;Sunt talentat si vreau sa ma afirm;
Un mediu curat, o viatd mai buna!; Ziua Pamantului; Saptaméana Globala pentru Siguranta Rutierd;,

Constatari Institutia de invatamant dispune de mijloace de comunicare (pagina VEB, discursuri radiofonice interne,
panouri informative, sondaje, expunerea §i argumentarea opiniilor in timpul lectiilor, discutii, etc) prin
intermediul carora elevii isi pot exprima opinia cu privire la toate aspectele de interes.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj: 1
punctaj criteriilor: - 1
acordat

Domeniu: Curriculul/ proces educational
Indicator 2.1.4. Implicarea permanentd a elevilor in consilierea aspectelor legate de viata scolard, in solutionarea problemelor
la nivel de colectiv, in conturarea programului educational, in evaluarea propriului progres

Dovezi Procesele-verbale ale sedintelor Consiliului Elevilor.

Incadrarea elevilor in diverse proiecte educationale;

Participarea elevilor la activitatile extracurriculare;

Participarea elevilor in viata comunitatii (evenimente memorabile,Comemorarea personalitatilor notorii,
Acte de caritate, Careul dedicat primului si ultimului sunet, Ziua Internationala a Copiilor etc.);
Voluntariat scolar. Senatul organizeaza salubrizarea teritoriului;

Organizarea intrecerilor sportive de citre Senatul Elevilor;

Cererile elevilor pentru selectarea disciplinelor optionale si a cercurilor pe interese si sectii sportive.
Consultarea elevilor in procesul de elaborare a orarului pentru activitatile extracurriculare.

Implicarea elevilor din grupele speciale in cadrul activitatilor fizice, conform recomandarilor medicale.
Consilierea elevilor de cétre psiholog in diverse probleme legate de viata scolara.

Infrastructura informationala a institutiei: Panoul de afisaj; Pagina Web a liceului; E-mailul institutiei:
onisiforghibu2000@gmail.com;Site-ul institutiei: liceul-ghibu.com; Post radio in institutie;Pagina pe
facebook; Acces on-line la informatia relevantd si a camerelor video, etc.

Constatari Cadrele didactice incurajeaza participarea elevilor la solutionarea problemelor la nivel de clasa si la nivel
de scoala. Elevii, in cadrul orelor si activitatile extracurriculare, 1si exprima opinia personald referitoare la
demersul educational realizat. Cadrele didactice incurajeaza elevii sé participe la formularea obiectivelor
lectiilor si implica sistemic elevii in evaluarea propriului progres scolar. Toti elevii sunt implicati in aceste
grupuri, unde sunt implicati si dirigintii de clasa si unii profesori la disciplinele scolare. Functionarea
radioului scolar.

Proiectul ,,Scoala mea,, a dezvoltat abilitatile elevilor de a se implica in viata scolara.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj: 2
punctaj criteriilor: - 2
acordat

STANDARD 2.2. COMUNICAREA SISTEMATICA SI IMPLICAREA FAMILIEI SI COMUNITAI'II iN
PROCESUL DECIZIONAL

Domeniu: Management

Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor in structurile decizionale,
de implicare a lor in activitatile de asigurare a progresului scolar, de informare periodica a lor in privinta elevilor/ copiilor si
de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru exprimarea pozitiei parintilor si a altor subiecti implicati in procesul de luare
a deciziilor

Dovezi Activeaza Comitetul de parinti, la nivel de institutie si de clase.

intocmirea Proceselor-verbale ale sedintelor generale cu parintii din institutie si a Proceselor-verbale ale
sedintelor cu parintii la fiecare clasa. Includerea parintilor in componente CA;

Sedinte cu parintii realizate conform planului managerial,

Un parinte este membru a Consiliului de Administratic a Liceului( Alexei Natalia).

Participarea parintilor in activitatile de voluntariat si actiunile de caritate.

Constatari Administratia institutiei are elaborat un set de proceduri democratice de delegare, promovare a parintilor
in structurile decizionale ale scolii si le aplica consecvent, cum ar fi: de informare despre rezultatele
elevilor, de imbunatatire a rezultatelor scolare si asigurarea progresului scolar. Activitai scolare si
extragcolare cu implicarea parintilor. Consultari online prin intermediul chestionarelor in Google forms.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj: 0,75
punctaj criteriilor: - 0,75
acordat

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce tin de interesul elevului, si a
actiunilor de participare a comunitétii la imbunatatirea conditiilor de invatare si odihna pentru elevi

Dovezi Acorduri de parteneriat:

Acord de parteneriat ai proiectului educational la nivel de municipiu: Martisor — sarbatoare in alb si
rosu!; Proiect ecologic si de protectie a mediului international: “Respectd mediul”; Acord de parteneriat
, concursul de interpretare vocald: Cantam dragostea!; Acord de parteneriat, AGIROMD, clasa V, Acord
de parteneriat, Alba —lulia; Acord de parteneriat: La Putnal; Acord de parteneriat, concurs literar artistic:
Magia cuvantului eminescian in poezie si culoare!;Acord de parteneriat, Pro Lectura -2022!;Acord de
parteneriat , Cel mai nostim om de zapada!;Acord de parteneriat: Surprize de Craciun!Acord de
parteneriat, Universul cuvintelor!; Parteneriat cu IMSP AMT BUIUCANI “AMIGOS”;

Certificat ANET pentru participare la Seminarul municipal Activitatea de protectie a elevilor in mediul
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scolar, acordat directorului adjunct pentru educatie, 16.11.202

Ord 354-ab din 29.09.2022Cu privire la proiectul educational institutional ,,Natura ne aseamana, muzica
ne uneste,

ord 354-ab din 29.09.2022 Acord de colaborare cu Junior Achivement Moldova ;

01-02/363 din 17.11.22 Protocol de colaborare intre colegiu si IPLT Onisifor Ghibu;

01-02/387 din 06.12.22 Acord de parteneriat scoalda Gimnaziala Nocrich, Sibiu, Roménia;

01-02/127 din 14.04.23 Proiect Transnational STEAM, scoala primara nr. 19;

Constatari Administratia institutiei are incheiate acorduri de parteneriat si furnizeaza evidente privind colaborarea cu
reprezentantii comunitatii, pe baza interesului superior al copilului. Administratia  promoveaza
participarea comunitatii (agenti economici, serviciile publice, ONG, voluntari, etc.) la imbunatitirea
conditiilor de invatare, odihna si relaxare si petrecere a timpului liber pentru copii.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj: 1

punctaj criteriilor: - 1

acordat

Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator 2.2.3. Asigurarea drepturilor parintilor si al autoritatilor publice locale la participarea in consiliul de administratie,
implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii, beneficiind de mijloace democratice de comunicare,
implicarea parintilor si a membrilor comunitatii in activitati organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de
calitate pentru toti copiii

Dovezi

Procese-verbale al Consiliul de administratie;

Activitatea Comitetului de péarinti, la nivel de institutie si in clase;

Afisarea informatiilor pe panoul informativ pentru parinti, sondaje, boxe, prin intermediul cérora parintii
isi pot exprima opinia pe toate aspectele de interes;

Informarea periodicd a parintilor prin intermediul platformei Viber, Google forms, facebook.

Constatari

Institutia are un consiliu de administratie cu reprezentanti ai parintilor, ai autoritatii publice locale, ai
elevilor din clasele liceale, care ia decizii si activeaza in baza unui plan coordonat, orientat spre asigurarea
educatiei de calitate pentru toti elevii. In institutie mai existi Consiliul parintilor, aleasi in mod
democratic si auto organizata (cu lideri alesi, intalniri regulate, planuri proprii de actiune), care participa la
luarea deciziilor cu privire la toate problemele ce vizeaza educatia copiilor.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform
criteriilor: - 1,75

Punctaj: 1,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor, parintilor si comunititii la elaborarea documentelor
programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si implicarea acestora si a altori actori comunitari ca persoand resursa
in procesul educational

Dovezi

Pedagogizarea parintilor privind educatia copiilor prin intermediul sedintelor de informare, lectoratelor,
meselor rotunde, training-urilor, dezbaterilor, intalnirilor cu specialistii din domeniul educatiei;

Comitetul Périntesc, la nivel de institutie: sedinte generale, implicari in constituirea bugetului;

Comitetul Parintesc, la nivel de clase: sedinte tematice, participari la activitati extradidactice.

Siguranta copiilor in mediul online. Impactul parintilor; Siguranta copiilor pe perioada vacantei;

Situatia scolara a elevilor la sfarsitul anului de studii. Siguranta copiilor pe perioada vacantei de vara- mai.
Rezultatele activitatilor elevilor si deciziile, propunerile parintilor sunt mediatizate pe panoul
informational;

Ore publice cu participarea parintilor;

Constatari

Structurile asociative ale parintilor si elevilor, precum si institutiile partenere din comunitate participa la
elaborarea documentelor programatice (proiect de dezvoltare, plan de activitate, etc) ale scolii. Cadrele
didactice realizeaza sistemic activitati de pedagogizare a parintilor privind educatia copiilor lor, in baza
unui plan elaborat, incurajand ui sd se implice in calitate de persoana resursd in procesul educational (de
exemplu, prelegeri pe un anumit subiect sau vizite la locul de munca al parintilor) si in activitati
extracurriculare (de exemplu pregatirea evenimentelor, organizarea excursiilor, activitétilor pe interese,
etc)

Pondere si
punctaj
acordat

Autoevaluare conform
criteriilor: - 1,5

Pondere: 2 Punctaj: 1,5

STANDARD 2.3. PREGATIREA ELEVILOR DE CATRE SCOALA, FAMILIE SI COMUNITATE PENTRU
CONVIETUIRE INTR-O SOCIETATE INTERCULTURALA BAZATA PE DEMOCRATIE

Domeniu: Management

Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fatd de diversitatea culturala, etnicd, lingvistica, religioasa prin actele reglatorii si
activitdti organizate in institutie

Dovezi

Decadele pe disciplinele scolare, organizate anual;

Curricula disciplinare: disciplinele optionale:,,Matematica distractiva”, ,,Tainele comunicarii”;
Proiectele de lunga durata si de scurtd durata la disciplina ,,Dezvoltare personald”; E.M.S.

Determinarea copiilor din diverse grupuri sociale si completarea bazei de date cu referire la grupurile
sociale;
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Regulamentul de ordine interna art.1.2, f), g); * sd@ monitorizeze activitatile de prevenire, identificare,
raportare si asistentad a cazurilor de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului; ¢ sd sesizeze, sd
intervind §i sd comunice cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului organelor de
administratie

Activitati didactice si extracurriculare privind respectarea diversitatii culturale, etnice, lingvistice,
religioase.

Catalogul scolar electronic - SICE

Constatiri Administratia institutiei promoveaza respectul diversitatii culturale, etnice, lingvistice, religioase prin
actele reglatorii si prin activitatile pe care le organizeaza la nivel de institutie si in afara ei.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj: 1

punctaj criteriilor: - 1

acordat

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice, religioase si de valorificare a
multiculturalitatii in toate domeniile si in activititile desfagurate 1n institutie si colectarea feedback-ului din partea
partenerilor din comunitate privind respectarea principiilor democratice

Dovezi Proiect unic managerial institutional pentru anul de studii 2022-2023, aprobat la sedinta CA, proces-
verbal nr. 04 din 07.12.2022 , contine dimensiunea promovarea i monitorizarea respectului pentru
diversitati culturale, etnice, lingvistice, religioase;

Planul de activitate al directorului adjunct pe educatie;

Planul de activitate a Comisiilor metodice;

Proiectele de lunga durata si de scurta durata la disciplina ,,Dezvoltare personala”;

Curricula disciplinare: ,,Educatia moral-spirituald”, ,,Educatie pentru societate”; disciplinele optionale:

,.Citind invat sa fiu”,,, Tainele comunicarii”, Matematica distractiva”; ,,Cultura bunei vecinatati”.

Proiecte didactice/ scenarii ale activitatilor curriculare; proiecte/scenarii ale activitatilor extracurriculare:
Constatiri Administratia institutiei colecteaza feedback-ul din partea partenerilor din comunitate privind respectarea

principiilor democratice si monitorizeaza respectarea diversitatii culturale, etnice, lingvistice, religioase in
toate activitatile desfasurate in scoald.
Institutia asigurd respectarea diversitatii culturale, etnice, religioase si dezvoltarea competentelor cheie
transversale de comunicare in limba roméand si in alte limbi strdine in cadrul diverselor activitati
desfagurate in cadrul institutiei anual.

Pondere si
punctaj
acordat

Autoevaluare conform
criteriilor: - 2

Pondere: 2 Punctaj: 2

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizata a fiecarui elev indiferent de apartenenta culturala,
etnicd, lingvistica si religioasd, incadrarea in promovarea multiculturalitatii, valorificind capacitatea de socializare a elevilor
si varietatea de resurse (umane, informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor

Dovezi Functionarea centrului de resurse EI;

Numarul de ore prevazute pentru activitdtile extracurriculare si sportive sunt repartizate conform
Planului-cadru:Sectii sportive: ,,Fotbal”, ,,Baschet”; Activitatea cercului Tainele Creatiei;

Activitatea cercului de Robotica; Activitatea cercului Tainele Comunicarii; Activitatea cercului Educatie
pentru mediu; Activitatea ansamblului folcloric ,,Opincuta Neamului”; Activitatea ansamblului Gingasie;
Postari pe retelele de socializare, youtube, facebook;

Panouri de afisaj Site-ul institutiei:

https://www.facebook.com/cseonisiforghibu/posts
https://m.facebook.com/profile.php?id=198040330273206
https://www.facebook.com/dgetschisinau/posts/elena-cernei-director-liceul-teoretic-onisifor-ghibu-din-
mun-chi%C5%9Fin%C4%83uprofesoar%C4%83-/823629907838054/
https://ro-ro.facebook.com/ina.cebanu.73

Participarea a 5 elevi voluntari si 1 diriginte in cadrul Proiectului ,,eTwinning”, partner institutii din
Europa, ( Diplome de participare) informatii reflectate pe pagina facebook, sistematic;

Proiectarea, organizarea si desfasurarea activitatilor traditionale de promovare a valorilor nationale si de
stat. Sarbatoarea ,,Limba noastra”, festivalul obiceiurilor si datinilor de Craciun si Anul Nou,
,,.Dragobete”, ,,Sarbatoarea Martisorului”.

Constatari Institutia de Invatdmant se adreseaza in mod egal elevilor de diferite etnii si prin mijloace promotionale/de
informare (mass-media scolara, plan informativ, sistem de informare publica, pagina web, etc) si creeaza
toate conditiile pentru ca elevii sa comunice coerent in limba romana (limba de stat). Planul strategic si
operational al institutiei cuprinde tinte si activitati specifice diferitelor comunitati culturale, etnice,
lingvistice si religioase, precum si activitaiti de combatere a stereotipurilor si prejudecatilor, cu
participarea cadrelor didactice, elevilor, parintilor si al altor membri ai comunitatii.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj: 2

punctaj criteriilor: - 2

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor si ale cadrelor didactice, a
viziunilor democratice de convetuire armonioasa intr-o societate interculturald, a modului de promovare a valorilor

multiculturale

| Dovezi

| Existenta simbolurilor statale in institutie;
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Portofoliile cadrelor didactice, ale dirigintilor si ale clasei de elevi;
Materiale didactice: pliante, postere, expozitii de desene, eseuri, machete, video-uri etc;
Anuntarea publica a rezultatelor activitdtilor si expunerea pe panourile informationale;
in anul de studii 2022-2023, s-au constatat urmatoarele rezultate:

Concursuri extracurriculare:
In urma participarii la concursuri de specialitate elevii nostri s-au invrednicit de 67 diplome de merit
(Premiul Uniunii Artistilor Plastici din RM — 1 elev, Premiul Mare — 1 elev, Premiul special al juriului —
2 elevi, Premiul | — 12 elevi, de Premiul Il — 20, Premiul 111 — 17, Mentiune — 14 elevi);

Rezultatele cadrelor didactice la activitdtile curriculare si extracurriculare:
@  Formator in cadrul Conferintei Internationale ,,Educatia online fard hotare”, tema: ,,Utilizarea
extensiei educatie online” (prof. Lungu-Jalba Elena, Iftodii Olesea, Cebanu Ina );
Publicatii in ziarele si revistele: ,,Universul pedagogic”, ,,Faclia”, , Literatura si Arta”, invégétorul
Modern”, Revista stiintificd ,,Pedagogie in invatdmantul prescolar si primar”
Elaborarea si editarea manual de Educatie tehnologica cl,3,cl.4( Savin Elena)
Participarea cadrelor didactice in comisii de evaluare a testelor de examen cl. a XII-a ( Zamfir Tatiana);
Ord. DGETS nr. 193 din 31.01.2022, Cu privire la organizarea si desfasurarea olimpiadei la Limba si
literatura rusa (scoala nationald), etapa de sector, editia 2023 (Cristei Tamara);
Intalnire cu criticul literar Maria Curtescu la Biblioteca Alba Iulia: Organizarea orei de l.rom la
BIBLIOTECA “Alba Iulia”- Lapbookul - o metoda interactiva ce genereazi creativitatea elevilor;
Proiect transdisciplinar - TOAMNA IN LITERATURA, PICTURA SI MUZICA;
Activitate extracurriculara / Poet printre copii si copil printre poetil IPLT “Onisifor Ghibu”
Lectura si discutia recentului roman al talentatului scriitor Val Butnaru;
Spectacol scolar de poezie si muzica pe versurile poetilor Mihai Eminescu si Grigore Vieru — e vorba de
spectacolul ..ingerii poetilor”,
Intalnire cu scriitorul Vladimir Halipli la Biblioteca Targoviste ;
Sezitoare literara ,,De la lume adunate - la Sf.Andrii depanate;
Eminesciana 2023: Activitate extracurriculard ,,Bomboane cu aromé de poezie,,
Cu privire la organizarea Concursului pentru elevi ,,A chance, Un chance, Eine Chance, editia a II-a
(ordiul 408-ab din 22.11.2022);
Cu privire la organizarea si desfasurarea activitdtii extracurriculare ”Kauf nix Tag/Buy Nothing Day”
(ordinul 416-ab din 28.11.2022);
Organizarea si desfasurarea Concursului transdisciplinar la Limba si Literatura romana “Lecturiada
Publica pentru juniori si seniori”, editia a XXI-a, on-line (01-02/320 din 12.10.22);
Proiecte educationale realizate cu platforma Canva “ Welcome to our school” elevii clasei a 5-a. —
Sirbu Daniela (procesul verbal nr. 3 din 19.11.2022);
Proiecte educationale realizate cu platforma Padlet “Famous museums from English -speaking
countries” elevii clasei a 11-a. — Boldurat Diana (procesul verbal nr. 3 din 19.11.2022);
Organizarea si desfasurarea Concursului Limba noastra-i o comoara, editia a VI-a (01-02/352 din
08.11.22);
Participarea la emisiune televizata (Tiron Aliona, Tiron Serghei);
Organizarea activitatilor tematice extrascolare: — Ziua Internationala a Tolerantei, noiembrie 2022;
Saptamana propagarii Drepturilor Copiilor, noiembrie 2022;
Activitati multiple de voluntariat;
Participarea cadrelor didactice cu propriile lucrari de arta vizual-plastica la diverse expozitii/ simpozioane
de creatie organizate de Uniunea Artistilor Plastici.

Constatari

Cadrele didactice promoveaza respectul valorilor nationale si ale minoritatilor etnice, religioase sau de alta
naturd in activitatile extracurriculare. Elevii demonstreaza cunoasterea si respectarea culturii si traditiilor
proprii, culturii si traditiile altor comunitati etnice din Republica Moldova, indiferent de grupul etnic de
care apartin si indiferent de limba de studii.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj: 2
criteriilor: - 2

Analiza SWOT a Dimensiunii || PARTICIPARE DEMOCRATICA

Puncte tari Puncte slabe

Interesul elevilor pentru proiecte si activitati extra-curriculare;  [Motivatie redusa in pentru invétare si implicare din partea unor

[Existenta Consiliului elevilor. elevi, din cauza nesupravegherii de catre parinti;
Comunicarea on-line in cadrul comunitatii scolare Volum mare de teme si sarcini didactice propuse elevilor;
Site-ul liceului liceul-ghibu.com; Pierderea elevilor cu potential intelectual la etapa de trecere de la

Traditii ale scolii in cadrul decadelor la disciplinele scolare pe ariiftreaptd de scolaritate primard in gimnaziala, gimnaziala spre

curriculare; treapta liceala;
Consiliul de administratie functioneaza conform prevederilor Proces educational la distantd care nu a permis participarea si
Codului Educatiei. implicarea tuturor elevilor in diverse proiecte, concursuri;
Experienta de succes in cadrul proiectului de dare de seama a Lipsa cadrelor didactice cu experienta avansata la unele discipline
colectivelor artistice din clasele cu profil, cercuri.. de studii.

Oportunitati R

P ’ Amenintari

Posibilitatea elevilor, cadrelor didactic de a se manifesta. Sanatatea psiho-emotionala si consecintele utilizarii indelung a
Imaginea pozitiva a liceului. telefoanelor aduc la esecul scolar
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https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid03uUEart8CwTqxYFtNWaEzHdqZgsG8VUscqELxV36g2a1nqy7u86riJQqgatbKoRhl&id=100064487780166&sfnsn=mo&mibextid=RUbZ1f
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid03uUEart8CwTqxYFtNWaEzHdqZgsG8VUscqELxV36g2a1nqy7u86riJQqgatbKoRhl&id=100064487780166&sfnsn=mo&mibextid=RUbZ1f
https://www.facebook.com/alba.iulia98?__cft__%5b0%5d=AZVK9hDe0gtP4J0n9RyX6GktIApUTaOuOV7yYRp-Rr3NnijfiEOlAehzF7veChf5fi7q39Iv7uAsQzYbVxRt0-1f5trCipvyKQ7yFXLRZAdle0StBzzWb7es8mz0GZsvRWlMyGr9x7-TjQaBIofqiEhqZi7lopWHd63YvW6_2hYLTiA1btKK6WTFBdMGNtkTgX4&__tn__=-UC
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fbibliotecalbaiuliablog.wordpress.com%2F2023%2F02%2F01%2Fspectacolul-scolar-ingerii-poetilor%2F%3Ffbclid%3DIwAR2Mfb8LbR35gcSTJLU9pjaTEPrksrwsGwTKLM7J7LLfIyeCmku-q0q4JRI&h=AT2CVEpyeXiyayyEpmVcQ3o59_aBTJ5gzPqFc34Ct
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fbibliotecalbaiuliablog.wordpress.com%2F2023%2F02%2F01%2Fspectacolul-scolar-ingerii-poetilor%2F%3Ffbclid%3DIwAR2Mfb8LbR35gcSTJLU9pjaTEPrksrwsGwTKLM7J7LLfIyeCmku-q0q4JRI&h=AT2CVEpyeXiyayyEpmVcQ3o59_aBTJ5gzPqFc34Ct
https://www.facebook.com/filiala.targoviste?__cft__%5b0%5d=AZXScyYtRQEt4qiwjH7WsfLInHwMiolkgWlWdDV6x15Nz--MUwBWPe16ch1Sn6Aasn31QZb5jAsuiu5MOjAgq2OaMU-yQYv8KZ31JEEB2y_J4NSmngj78i5ovkdD2RHHMluDcrfepcpk0N5cY4aIOA0YDj-W7ZccAAGEFaxYhpt_pXHfkkciL0pCZcLraXznKDA&__tn_
https://www.facebook.com/filiala.targoviste?__cft__%5b0%5d=AZXScyYtRQEt4qiwjH7WsfLInHwMiolkgWlWdDV6x15Nz--MUwBWPe16ch1Sn6Aasn31QZb5jAsuiu5MOjAgq2OaMU-yQYv8KZ31JEEB2y_J4NSmngj78i5ovkdD2RHHMluDcrfepcpk0N5cY4aIOA0YDj-W7ZccAAGEFaxYhpt_pXHfkkciL0pCZcLraXznKDA&__tn_

DIMENSIUNE III INCLUZIUNE EDUCAT[ONALA

STANDARD 3.1. CUPRINDEREA TUTUROR COPIILOR INDIFERENT DE NATIONALITATE, GEN, ORIGINE
SI STARE SOCIALA, APARTENENTA RELIGIOASA, STARE A SANATATII SI CREAREA CONDITIILOR
OPTIME PENTRU REALIZAREA SI DEZVOLTAREA POTENTIALULUI PROPRIU iN PROCESUL
EDUCATIONAL

Domeniu;: Management

Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la educatia incliziva (El), a
strategiilor de formare continua a cadrelor in domeniul EI, a proiectelor de asigurare a serviciilor de sprijin pentru elevii cu
CES

Dovezi Proiect de dezvoltare institutionala 2021-2025, discutat si aprobat la ( CP proces verbal nr. 1 din
06.09.2021);
Proiect unic managerial institutional pentru anul de studii 2022-2023,( CA proces verbal nr. 1 din
05.09.2022);
Regulamentul de organizare si functionare a IPLT ,,Onisifor Ghibu”,(CA, proces verbal nr 1 din
05.09.2022);

Politica de protectie a copilului din IPLT ,,Onisifor Ghibu”, (CP proces verbal nr. 1 din 06.09.2021);
Metodologia de organizare si functionare a Centrului de Resurse pentru Educatia Incluziva din institutia
de invatamant preuniversitar, ord. ME nr. 100, 26 februarie 2015;

Ord. nr. 324-ab, din 05.09.2022 ,,Cu privire la constituirea Comisiei Multidisciplinare Intragcolare”;
Planul de activitate al Comisiei Multidisciplinare Intragcolare pentru anul de studii 2022-2023;

Fisa Postului a cadrului didactic de sprijin, elaborata in baza Reperelor metodologice privind activitatea
cadrului didactic de sprijin in institutiile de invatamdnt general, ord. MECC nr. 209 din 27.02.2018;

Fisa Postului a psihologului scolar, elaborata in baza Reperelor metodologice privind activitatea
psihologului in institutiile de invatimant general, ord. MECC nr. 02 din 02.01.2018;

Raport cu privire la activitatea educativa si extracurriculara pentru anul de studii 2022-2023

Constatari Planul strategic si cel operational al institutiei cuprinde tinte si activitati specifice de aplicare a politicii
statului cu privire la educatia incluziva. Functionarea Centrului de Resursd pentru educatia incluziva.
Functioneaza un cabinet dotat cu echipament necesar pentru sustinerea educatiei incluzive a copiilor cu
dizabilitati. Comisia multidisciplinara intrascolard activeaza conform cerintelor si necesitatilor respective
privind educatia incluziva.

* elaborarea si implementarea planului de activitate in cadrul orelor individuale cu profil estetic (Arta
plastica, Muzica, Coregrafie) pentru toti.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj: 2
punctaj criteriilor: - 2
acordat

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru procesul de inmatriculare si
incluziune scolard a tuturor copiilor, inclusiv de evident si sprijin pentru copiii cu CES

Dovezi Inmatricularea/ admiterea in institutie se realizeazi la solicitarea parintilor, in baza Metodologiilor
existente, MEC Ordin 278 din 24.03.2023;

Activitatea Centrului de Resurse, ce activeazd in baza Metodologiei de organizare si functionare a
Centrului de Resurse pentru Educatia Incluziva din institutia de invatamant preuniversitar, ord. ME nr.
100, 26 februarie 2015;

Ord. nr. 324-ab, din 05.09.2022 ,,Cu privire la constituirea Comisiei Multidisciplinare Intrascolare”;
Activitatea cadrului didactic de sprijin;

Activitatea serviciului psihologic.

Registrul de evidenta a frecventei elevilor.

Constatari Administratia institutiei creeazd structuri mecanisme si proceduri de sprijin pentru procesul de
inmatriculare si incluziune scolara a tuturor copiilor, asigurand formarea continua a cadrelor didactice in
domeniul educatiei incluzive. In liceu functioneazi o structuri care asigura protectia drepturilor copilului,
serviciul de consiliere psihologica a copiilor; Exista structuri, mecanisme, proceduri de sprijin pentru
copiii cu cerinte educationale speciale.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj: 1
punctaj criteriilor: - 1
acordat

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea actelor privind evolutiile
demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta inmatricularii elevilor

Dovezi Existd Baza de date a copiilor si a familiilor din diverse grupuri sociale;

Baza de date SIME, completata si actualizata anual de catre dirigintii de clasa;

Raportul statistic SGL-1, prezentat anual la DGETS Chisinau;

Institutia detine: Registrul alfabetic al elevilor; Dosarele personale ale elevilor, inclusiv cu CES; Registrul
de evidentd al actelor de studii; Cartea de ordine privind activitatea de baza;Cartea de procese-verbale a
Consiliului de Administratie; Cartea de procese-verbale a Consiliului Profesoral; Cartea de procese-
verbale a Comisiei Multidisciplinare Intrascolare.

Consiliul Elevilor implica in diverse activitati elevii din institutie, inclusiv cei cu CES;

Liste ale elevilor din familii in situatii de risc (conform Legii nr.140 din 14.06.2013), intocmite anual, vezi

17



portofoliul electronic TRELLO;

Baza de date actualizate cu nr. copiilor orfani, tutelare, din familii incomplete, defavorizate, numeroase cu
parintii plecati peste hotare;

Raport cu date legate de numarul si situatia elevilor, prezentat anual la DGETS pana la data de 15
septembrie, ord. 01-03 /142 din 23.09.2022;

Constatari Institutia are o baza de date a tuturor copiilor de varsta scolara din comunitate, inclusiv a celor cu CES si
privind evolutiile demografice si perspectivele de scolarizare pentru urmatorii ani.
Institutia de invatdmant dispune de evidente clare despre elevii inmatriculati, inclusiv privind mediul
familial si conditiile de viata.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj: 2

punctaj criteriilor: - 2

acordat

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev si asigurarea activitatii Comisiei
multidisciplinare Intragcolare (CMI) si a serviciului de sprijin, in functie de necesititile copiilor

Dovezi

Evaluarea initiala/ repetata de catre psihologul scolar si SAP;

Activitatea asistentului medical. Colaborarea asistentului medical din scoald cu Centrul de Sanatate
Buiucani;

Rapoarte ale cadrelor didactice, (semestrial, anual);

Analizele evaluarilor sumative;

Analiza chestionarelor, administrate elevilor si parintilor, se realizeaza semestrial pe parcursul anului;
Furnizarea informatiei pentru completarea bazei de date SIME;

Ord. nr. 324-ab, din 05.09.2022 Cu privire la Constituirea Comisiei pentru protectia drepturilor copilului
si a comisiei multidisciplinare Intrascolare;

Constatari

in institutie functioneaza comisia multidisciplinara scolara conform atributiilor stabilite de lege. Institutia
de invatimént monitorizeaz inregistrarea si evidenta datelor privind progresul si dezvoltarea elevului. In
liceu se monitorizeaza progresul si dezvoltare a fiecarui elev de catre membrii Comisiei Multidisciplinare
Intrascolare si asigura servicii de sprijin pentru necesitatile elevilor (ajutor financiar.)

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj: 1
criteriilor: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordanta cu particularitatile si nevoile specifice ale fiecarui elev si
asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte
masuri si servicii de sprijin

Dovezi Elevii beneficiaza de asistenta cadrului didactic de sprijin, psihologului;
in centrul de Resurse exista seturi de materiale didactice si recreative in sprijinul copiilor cu CES.
Elaborarea curriculumului adaptat si modificat.
in liceu sunt 4 copii cu CES, respectiv, n-au recomandiri de la SAP, PEI-uri au toti. Toti elevii au acces
la servicii de sprijin pentru dezvoltarea fizicd, psihicd si emotionald: centrul de resurse, serviciul
psihologic scolar. Elevilor 1i se acorda consiliere de catre psihologii scolari; Tuturor copiilor le este
asigurata participarea la activitatile desfasurate in functie de potentialul individual si indiferent de gen,
etnie si origine sociald sau contextul socioeconomic.
Rezultatele analizei fondului de carte in biblioteca scolara cu referire la materialele didactice, actele
normative privind educatia incluziva;
Fiecare copil cu CES are un plan individualizat, curriculum adaptat;

Constatari Cadrele didactice folosesc materiale didactice existente, in concordantd cu nevoile specifice ale elevilor.

Fiecare copil cu cerinte educationale speciale are, dupa caz, in functie de recomandarile SAP, un plan
educational individualizat, curriculum adaptat si/sau alte masuri si servicii de sprijin. Se atestd insa
insuficienta mecanismului intersectorial de colaborare pentru evaluarea copilului cu diverse probleme de
dezvoltare. O vind mare o au parintii care nu vor sa recunoasca ca in familie un copil este cu CES, nu
doresc sd mearga la medici pentru a prezenta actele necesare. Cadrele didactice elaboreaza si aplica
curriculumul adaptat/ modificat pentru copiii cu CES conform recomandarilor SAP; evalueaza progresul
scolar al copilului cu CES. De asemenea aplica mijloace de invatamant obligatorii si auxiliarele curricular
conform nivelului de scolarizare, conform Planului-cadru si necesitatilor educationale ale copiilor;

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj: 2
criteriilor: - 2

STANDARD 3.2 PREZENTA iN INSTITUTIE A POLITICILOR SI PRACTICILOR INCLUZIVE
NEDISCRIMINATORII SI CARE RESPECTA DIFERENTELE INDIVIDUALE

Domeniu: Management

Indicator 3.2.1. Existenta in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si combatere a oricaror forme de
discriminare si de respectare a diferentelor individuale

Dovezi

Statutul IPLT Onisifor Ghibu, contine obiective ce prevad asigurarea politicilor incluzive,
nediscriminatorii si respectul diferentelor individuale.

Proiect de dezvoltare institutionala 2021-2025, (CP, proces verbal nr. 1 din 06.09.2021);

Regulamentul intern al institutiei, contractele de munca si fisele de post ale angajatilor contin stipulari
privind obligativitatea sesizarii cazurilor de violenta, neglijare;
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Cartea de ordine cu privire la activitatea de bazi: In fisele de post ale cadrelor didactice, avizate de
directorul liceului sunt prevazute sarcini ce tin de respectarea normelor etice si a principiilor morale:
dreptate, echitate, umanism etc. Totodata, cadrele didactice, sunt obligate prin fisa de post, sd nu faca
propaganda nationalistd, religioasa;

Regulamentul intern al institutiei respectd principiul nediscrimindrii si a inlaturarii oricarei forme de
incdlcare a demnitatii, promoveaza tratamentul echitabil, egalitatea de sanse, toleranta si respectul
reciproc;

Personalul didactic, nedidactic, copii, parintii / reprezentantii lor legali (prin modalitati accesibile) au fost
familiarizati cu procedurile de prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de
discriminare, abuz.

Procesul-verbal nr. 01 din 11 septembrie 2022 in care s-au informat cadrele didactice despre procedura de
identificare, inregistrare si evaluare initiald a cazurilor specific de ANET;

Fiecare diriginte i membrii ai administratiei monitorizeaza si observa contingentul de elevi si eventuale
acte discriminatorii (indicatii in fisa postului);

Familiarizarea personalului si elevilor cu privire la procedurile de prevenire, identificare, semnalare,
evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare;

Procesele verbale ale sedintelor cu parintii (Portofoliile electronice a dirigintilor pe platforma Trello);
Raportul despre activitatea realizatd in anul de studii 2021-2022, in scopul eficientizarii calitatii
educatiei.

Constatari Administratia institutiei dispune de mecanisme pentru identificarea si combaterea oricaror forme de
discriminare. Liceul detine Instructiunea privind evaluarea si dezvoltarea comportamentului elevului din
invatamantul primar si secundar general (Ordinul MEC nr. 1090 din 29 decembrie 2016; Fisa de sesizare a
cazului suspect de violenta, neglijare, exploatare si trafic al copilului..
Politica institutiei de invatamant privind protectia copilului este bazatd pe respectarea Conventiei cu
privire la drepturile copiilor, care se regiseste in Regulamentul de organizare si functionare si in Proiectul
anual de activitate

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj: 1

punctaj criteriilor: - 1

acordat

Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si operationale ale institutiei, prin
programe, activitdti care au ca tintd educatia incluziva si nevoile elevilor cu CES

Dovezi

Metodologia de organizare si functionare a Centrului de Resurse pentru Educatia Incluziva din institutia
de invatamant preuniversitar, ord. ME nr. 100, 26 februarie 2015;

Saptamdna psihologului scolar, octombrie 2022; Saptimana Drepturilor Copilului, 15-19 noiembrie 2022.
Ziua internationald a tolerantei, 16 noiembrie 2022; Ziua Internationald a Drepturilor Omului, 10
decembrie 2022; Ziua Internationald a persoanelor cu dizabilitati, 03.12.2022; Decada ,,Sa construim o
lume mai corecta si mai sanatoasa”, 04-15 aprilie 2022, informarea si sensibilizarea elevilor despre
respectarea tuturor drepturilor; Fenomenul bullying in mediul scolar. Masuri anti bullying, 18- 22 aprilie
2023

Constatari

In planul strategic si operational si in structurile asociative ale parintilor si elevilor este promovati
diversitatea. In toate structurile sunt cuprinse programe, masuri si activititi care au ca tintd educatia
incluziva si nevoile copiilor cu cerinte educationale speciale. Educatia incluziva ocupa un rol important in
toate documentele strategice si operationale ale scolii.

Angajatii liceului demonstreazd deschidere pentru toti elevii. Incluziunea este asiguratd prin
individualizarea procesului demersului didactic, pornind de la necesitatea copilului, solicitarea parintelui
sau recomandarea cadrului didactic. Sunt realizate diverse activitati, in care participa toti elevii doritori,
indiferent de nationalitate, gen, limba.

Pondere si
punctaj
acordat

Autoevaluare conform
criteriilor: - 2

Pondere: 2 Punctaj: 2

Domeniu: Capacitatea institutionala

Indicator 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de prevenire, identificare,
semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea personalului, a elevilor si reprezentantilor lor
legali cu privire la utilizarea acestor proceduri

Dovezi Promovarea politicii nationale si a actelor legislative si normative cu privire la protectia copilului de orice
forma de abuz, neglijare, exploatare si trafic Politica de protectie a copilului din IPLT ,,Onisifor Ghibu”,
(CP proces-verbal nr. 1 din 05.09.2022);
Informarea cadrelor didactice cu ordinul nr. 77 din 22.02.2013 cu privire la ANET, la data de 01.09.2022
(informare contra semnatura de toti colaboratorii institutiei);
Ord. nr. 312-ab din 02.09.2022 ,,Cu privire la elaborarea si realizarea Planului de actiuni cu referire la
prevenirea si combaterea traficului de fiinte umane pentru anul 2022”;
Planuri de actiuni individualizate pentru copiii aflati in situatii de risc;
Regulamentul de functionare a Comisiei pentru Protectia Drepturilor Copilului din IPLT ,Onisifor
Ghibu”;
Registrul de evidenta si de sesizare a cazurilor ANET;

Constatari Institutia dispune de proceduri de prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de

discriminare si informeaza personal, a elevii si reprezentantii lor legali cu privire la utilizarea acestor
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proceduri. Administratia institutiei formeaza colective scolare in mod eficient, asigurandu-Se respectarea
diferentelor individuale si a cerintelor legale privind constituirea claselor. Respectarea diferentelor
individuale se realizeaza prin diferite proceduri de prevenire, identificare, semnalare, evaluare si
solutionare a situatiilor de discriminare. Informarea personalului, copiilor si reprezentantilor lor legali cu
privire la aceste proceduri se realizeaza conform activitatilor planificate sau la necesitate. Nu intotdeauna
functioneaza procedurile de solutionarea a situatiilor de discriminare.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform
criteriilor: - 1

Punctaj: 1

Domeniu: Curriculum / proces educational
Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/ adaptat pentru copiii cu CES, si
evaluarea echitabila a progresului tuturor elevilor, in scopul respectarii individualitatii si tratérii valorice a lor.

Dovezi

Fise de monitorizare a progresului si de dezvoltare a copilului asistat (pentru elevi cu CES).

Fise de evidenta a lucrului cu parintii.

Elevii beneficiazd de asistenta cadrului didactic de sprijin, psihologului in realizarea activitatilor
educationale.

in Centrul de Resurse exista seturi de materiale didactice si recreative 1n sprijinul copiilor cu CES.
Participarea la seminare incluziune

Constatari

Cadrele didactice aplica, in mod diferentiat, curriculumul pentru copii cu cerinte educationale speciale
conform recomandarilor SAP (prin plan educational individualizat, curriculum adaptat si alte masuri si
individuale. Cadrele didactice evalueaza progresul scolar al copilului cu CES, stabilind oportunititi de
evaluare finald si certificare a acestuia. Strategiile de invatare evaluare utilizate stimuleazd dezvoltarea
personalitatii si tratarea echitabild a fiecarui elev.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform
criteriilor: - 2

Punctaj: 2

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de cétre elevi a situatiilor de nerespectare a diferentelor individuale si de discriminare si
manifestarea capacitatii de a le prezenta in cunostinta de cauza

Dovezi Chestionarea elevilor (anual);
Registru de evidenta a cazurilor de abuz;
Boxa pentru raportarea cazurilor ANET;
Panoul ,,Stop violenta!”;
Serviciul psihologului scolar;
Scenariile/ proiectele didactice la ora de Educatie pentru societate (cl. a I-a, V-a - cl.a IX-a)
Constatari Copiii recunosc situatiile de discriminare si le aduc la cunostinta cadrelor didactice si administratiei
institutiei. Procedurile interne de monitorizare functioneaza la un nivel mediu;
In liceu domina un climat favorabil si prietenos pentru copii.
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj: 0,5
punctaj criteriilor: - 0,5
acordat

STANDARD 3.3. ASIGURAREA MEDIULUI ACCESIBIL SI FAVORABIL PENTRU TOTI COPIII

Domeniu: Management

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil si sigur pentru fiecare
elev, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea resurselor noi

Dovezi

Planul de achizitii pentru anul 2022-2023 ,,Cu privire la cheltuielile ce tin de organizarea educatiei
incluzive” (din bugetul institutiei)”;

Planul de activitate a CMI si a cadrului didactic de sprijin;

Registrul de evidenta al bunurilor materiale achizitionate;

Dotarea Centrului de Resurse cu materiale necesare functionarii optime;

Sali de clasa dotate cu mobilier reglabil (100 banci, 100 scaune);

Mobilier modern in salile de studii (cabinetul de matematica 409, 411, clasele primare);

Blocuri sanitare reparate; instalarea oglinzilor in blocurile sanitare la fete;

Acces la toate serviciile oferite de institutie (sald de lectura, sald de sport, sald de dans, cantina, etc.)
Ecranul Led din sala de festivitati.

Constatari

Administratia institutiei utilizeaza toate resursele institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu
accesibil si sigur pentru fiecare elev, inclusiv cu CES si celor capabili de performante superioare.
Administratia institutiei identifica, procura si utilizeaza resurse noi in vederea asigurdrii unui mediu
accesibil si sigur pentru fiecare elev. Resursele institutionale existente in liceu asigura un mediu accesibil
si favorabil, protectiv pentru fiecare elev.
Planul institutiei contine activitdti comunitare si relationare cu familia copilului cu CES.

A planificat si a realizat in primdvara- vara anului 2022 renovarea retelei termice, reparatia capitald a
acoperisului, instalarea panourilor fotovoltaice, procurarea mobilierului in cabinetele de studii, procurarea
Ecranului LED 1n sala de festivitati.

Pondere si
punctaj
acordat

Autoevaluare conform
criteriilor: - 2

Pondere: 2 Punctaj: 2

20




Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la datele de interes public

Dovezi

Statutul IPLT,,Onisifor Ghibu”, prevede asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului,
conform legii, la datele de interes public, 2017

Legea nr. 133 din 08.07.2011, modificata in 30.12.2018 ,,Cu privire la protectia datelor cu caracter
personal”. Listele semnate de catre cadrele didactice care au fost familiarizate cu Legea in vigoare;
Reperele metodologice privind securitatea §i siguranta online a elevilor in procesul educational la
distanta, ord. MECC nr. 1069 din 06.10.2020;

Registrul de evidenta si de sesizare a cazurilor de ANET,

Exista baza de date a copiilor si a familiilor din diverse grupuri sociale; Ordinul 35-ab din
03.02.2023 Cu privire la organizarea actiunilor dedicate Saptdmanii Sigurantei pe Internet.

Completarea bazei de date SIME, SICE, SIPAS, SAPD;

Dosarele personale ale elevilor; Registrul alfabetic;

Fise de autoevaluare/ evaluare semestriale ale cadrelor didactice in conformitate cu Regulamentului cu
privire la modul de stabilire a sporului de performanta;

Registrul de evidenta a persoanelor care viziteaza institutia;

Acordurile semnate cu parintii vizavi de permisiunea de a participa la lectii , de a realiza anumite activitati
la care elevii participa in videoconferinte, activitati extracurriculare.

Constatari

Administratia institutiei asigura protectia datelor cu caracter personal si asigura accesul, conform legii, la
datele de interes public.

Institutia asigura protectia deplina si accesul la datele cu caracter personal in limitele prevazute de Legea
nr.133 din 08.07.2011. Persoanele care au acces la datele cu caracter personal sunt desemnate prin ordin
intern. Bazele de date SIME si SAPD sunt completate de o singura persoana responsabild, numitd prin
ordinul directorului, domnul Gustiuc Nicolae. Sistematic este completatd si actualizatd informatia despre
elevii nescolarizati, despre elevii cu situatii de risc. Echipa manageriald monitorizeaza si reglementeaza
activitatea arhivei scolare (cataloage, dosare personale ale elevilor si ale angajatilor etc).

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj: 1
criteriilor: - 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor, a spatiilor dotate, conform specificului
educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin

Dovezi

Dotarea centrului de Resurse EI si a cabinetului psihologului.

48 de sali de clase mobilate si dotate conform Standardelor de dotare minimd a cabinetelor. Mobilierul
corespunde cerintelor / conditiilor de dezvoltare fiziologica.

1 Biblioteca si sala de lecturd; 1 sali de sport; 1 sala de festivitati; 6 laboratoare (fizica, chimie, biologie,
informaticd); 2 blocuri alimentare

Conexiune la internet in fiecare sala de clasa;

Biblioteca scolara, dotatd conform cerintelor biblioteconomice si curriculare;

Prezenta calculatoarelor, laptopurilor, camerelor web in fiecare sald de clasa.

Constatari

Institutia asigurda un mediu accesibil pentru incluziunea tuturor copiilor. Institutia dispune de spatii
destinate procesului educational, dotate in conformitate cu nivelul de scolarizare, profilul institutiei,
rezonabil accesibile pentru toti copii, inclusiv pentru cei cu cerinte educationale speciale. In institutie este
spatiu destinat serviciilor de sprijin, repartizat, amenajat, dotat si adaptat in concordantd cu natura si
ponderea activitatilor si cu nevoile generale si speciale copiilor.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj: 1,5
criteriilor: - 1,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare, utilizdnd tehnologii
informationale si de comunicare adaptate necesitatilor tuturor elevilor

Dovezi

Registrele scolare sunt completate conform Instructiunii privind completarea catalogului scolar, ord.
MECC nr. 590 din 26.06.2020;

Mijloace TIC in dotarea institutiei: fiecare clasd este dotatd cu un calculator/ laptop, 6 table interactive
SMART.

Pentru buna desfasurarea a procesului educational la distanta, cadrele didactice au folosit aplicatiile
Google Meet, Skype,Viber, Trello.

Intreg spatiu al institutiei beneficiazi de conectare Wi-Fi

Elevii beneficiaza de asistenta cadrului didactic de sprijin, psihologului in realizarea activitatilor
educationale.

in Centrul de Resurse existi seturi de materiale didactice si recreative in sprijinul copiilor cu CES.
Profesorii, in cadrul activitatilor educationale, planifica activitati diferentiate cu elevii.

Cataloage scolare completate in conformitate cu Instructiunea privind completarea catalogului scolar;
23 table interactive, 41 imprimante, 66 calculatoare, 67 laptopuri +10 laptopuri primite ca donatie anul
acesta distribuite la elevi, proiectoare si video camere;

Conexiune la internet in toate sélile de clasa, in biblioteca si pe holuri;

Aplicarea in instruire a platformelor: Zoom, Classroom, Skype, Viber etc.;2 sali de informatica dotata,
Sald de lecturd;Clasa viitorului cu seturi speciale pentru activitate la orele de chimie, biologie, fizica, la
cercul de robotica;

Constatari

Cadrele didactice aplica mijloacele de invatamant si auxiliare curriculare conform nivelului de scolarizare,
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planului de invatamant prognozat/realizat si necesitdtilor educationale ale copiilor. Cadrele didactice
utilizeaza tehnologii informationale si de comunicare adaptate la necesitatilor tuturor elevilor, inclusiv ale
elevilor cu CES. Mijloacele de invatdmant si auxiliarele curriculare sunt puse in aplicare, utilizand
tehnologii informationale si de comunicare. Toate cadrele didactice poseda si implementeaza TIC in
procesul de predare-invatare-evaluare, pe platforma Google meet si skype.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj: 2
criteriilor: - 2

Dimensiune 111 INCLUZIUNE EDUCATIONALA

Puncte tari Puncte slabe
[Existenta unui centru de resurse pentru educatia incluziva |Volum mare de teme si sarcini didactice propuse elevilor ceea ce
functional. duce la dezinteres pentru studii;
Selectarea institutiei noastre ca castigatoare in cadrul proiectelor |Proces educational la distanta care nu a permis participarea si
"Fotbalul in scoala”, “Criminalitatea in societate”; implicarea tuturor elevilor din diverse motive;
Comunicarea on-line in cadrul comunitatii scolare; Rezistentd din partea unor cadre didactice privind educatia
Site-ul liceului FB, pagina WEB; incluziva;
Serviciul psihologic in liceu; Recunoasterea unor parinti ca copilul lor este cu CES;
Grupuri de lucru si comisie CMI Lipsa cadrului didactic de sprijin.
Organizarea alimentatiei gratuite elevilor cu CES;

Oportunitati NP

P ’ Amenintari

Implicarea elevilor in proiecte si programe educationale. Lipsa de internet.

lesirea din functie a calculatorului.

DIMENSIUNE IV EFICIENTA EDUCATIONALA

STANDARD 4.1 CREAREA CONDITIILOR DE ORGANIZARE SI REALIZARE A UNUI PROCES
EDUCATIONAL DE CALITATE

Domeniu: Management

Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si spre imbunatatirea continua a resurselor umane si materiale in
planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de monitorizare a eficientei educationale

Dovezi Proiect de dezvoltare institutionald 2021-2025;
Proiect unic managerial institutional pentru anul de studii 2022-2023, (CP, proces-verbal nr. 01 din
05.09.2021);
Planurile individuale ale directorilor adjuncti, pentru anul de studii 2022-2023;
Planul de activitate al Consiliului Profesoral;
Planul de activitate al Consiliului de Administratie;
Ord. nr. 52-ab din 02.09.2022 ,,Cu privire la desemnarea sefilor de comisii metodice si componenta
membrilor comisiilor metodice”
Ord. 300-ab din 01.09.2022 “Cu privire la repartizarea orelor extragcolare, de cerc si a sectiilor sportive si
de dezvoltare personald”
Ord.308-ab din 01.09.2022 ,,Cu privire la organizarea si functionarea grupelor cu program prelungit”;
Ordinul 76-ab din 31.03.2023 ,,Cu privire la organizarea inscrierii in clasa I in anul de studii 2023-2024";

Constatari Planurile strategice si operationale ale institutiei (inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si
elevilor), sunt explicit orientate spre cresterea calititii educatiei, inteleasd ca progres in obtinerea
rezultatelor invatarii si in privinta ,starii de bine” a copilului, imbunatitirea continud a resurselor
materiale si umane. Activitatile planificate sunt orientate spre a masura si a estima progresele inregistrate
de catre cadrele didactice, dar si pentru a elabora masuri de corectie si de imbunatitire pe baze reale de
cercetare prin monitorizare, analiza si prognoza a activitatilor de Invatare pe tot parcursul intregii vieti.
Administratia documenteaza sistematic progresul in atingerea rezultatelor planificate, practicile de succes
si modalitatile de abordare a problemelor prin asistente la ore si monitorizarea asistentilor reciproce de
cétre cadrele didactice.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj: 2

punctaj criteriilor: - 2

acordat

Indicator 4.1.2. Realizarea efectiva a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice si operationale ale
institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor

Dovezi Raportul de activitate al institutiei, pentru anul de studii 2022-2023, prezentat la CP nr. 1 din
05.09.2022;
Rapoartele de activitate ale directorilor adjuncti, pentru anul de studii 2022-2023 CP nr. 1 din
05.09.2022;
Rapoartele de activitate elaborate de catre cadrele didactice si diriginti, pentru anul de studii 2022-2023
CP nr. 1 din 05.09.2022;
Rapoartele de activitate ale comisiilor metodice, pentru anul de studii 2022-2023 CP nr. 1 din
05.09.2022;;
Rapoartele (mapa) SIME, SAPD; SIPAS.
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Note informative: Privind controlul calitdtii elaborarii proiectelor de lungd durata, prezentate de catre
director si directori adjuncti; Controlul documentatiei scolare;

Raportul cu privire la organizarea si desfasurarea evaludrilor nationale (gradul de pregitire a elevilor
clasei a IV-a catre instruirea in ciclul gimnazial);

Raportul cu privire la organizarea si desfisurarea examenelor de absolvire a gimnaziului si ale
examenelor de bacalaureat;

Raport privind realizarea integrald a curricula scolara modernizatd, a obiectivelor si activitatilor din
planul de dezvoltare si planul anual al institutiei.

Constatari

Planurile si activitatile planificate in planurile strategice si operationale ale institutiei (inclusiv ale
structurilor asociative ale parintilor si elevilor), sunt realizate efectiv. Administratia institutiei elaboreaza si
aplicd un mecanism de monitorizare/automonitorizare a eficientei educationale in institutie. Institutia
realizeazd programele si activititile din planurile strategice si operationale. In cadrul lectiilor elevii sunt
incadrati 1n invatarea activa, de colaborare si cooperare, li se creeaza situatii de invatare adecvate varstelor;

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj: 2
criteriilor: - 2

Indicator 4.1.3. Asigurarea in activitatea consiliilor si comisiilor din institutie, a modului transparent si echitabil al deciziilor
cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea mecanismelor de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui
model eficient de comunicare interna si externa cu privire la calitatea serviciilor prestate

Dovezi Proiect de dezvoltare institutionala 2021-2025, periodic revizuit in urma consultarilor publice cu
parintii, elevii si comunitatea;
Proiect unic managerial institutional pentru anul de studii 2022-2023, (aprobat la sedinta CA, proces-
verbal nr. 01 din 05.09.2022);
Regulamentul de organizare si functionare a IP LT ,,Onisifor Ghibu” (aprobat la sedinta CA, proces-
verbal nr. 01 din 05.09.2022); ;
Planul individual al directorilor adjuncti, pentru anul de studii 2022-2023;
Planul de activitate al Consiliului Elevilor. Instructiunea privind constituirea si functionarea Consiliului
Elevilor, (ord. nr. 136 din 26 martie 2013);
Activitatea Comitetului de parinti, la nivel de institutie si clase;
Procese-verbale ale sedintelor cu parintii si ale Comitetului parintesc pentru anul de studii 2022-2023;
Utilizarea platformelor digitale in comunicare cu elevii, parintii si cadrele didactice viber, skype, etc.

Constatari Consiliul de Administratie promoveazad un mod eficient de comunicare internd si externd cu privire la
calitatea serviciilor prestate si decide, de o manierd transparentd, democratica si echitabild, cu privire la
politicile institutionale. In liceu se promoveaza activititi de informare a cadrelor didactice, parintilor,
asigurand modul transparent, democratic si echitabil cu privire la Politicile institutionale. =~ Comisiile
Metodice permanent realizeazd schimb de experientd privind platformele eficiente de predare-invitare-
evaluare. La toate orele se respecta regulile sanitaro-epidemiologice.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj: 2

punctaj criteriilor: - 2

acordat

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei de invatimant printr-0
infrastructura adaptata necesitatilor acesteia

Dovezi

Aprobarea bugetului institutiei pentru anul 2022 si a bugetul institutiei pentru anul 2023,

Lista de achizitii, prezentata si aprobata in cadrul Consiliului de administratie;

Completarea registrul de evidenta a bunurilor materiale;

in anul de studii 2022-2023, s-au desfasurat urmitoarele lucrari de reparatie si s-au achizitionat bunuri
din bugetul institutiei:

Dotarea salilor de clasa cu mobilier;

Dotarea salii de sport cu cele necesare pentru desfasurarea calitativa a orelor in context pandemic;

in ultimii cinci ani, s-au achizitionat bunuri si s-au desfasurat lucrari de reparatie: reparatie capitald a
cladirii prin intermediul Proiectului Bancii Europene de eficientizare a energiei termoelectrice;
Reparatia cabinetului si a laboratorului de chimie, cabinetelor de informatica, bibliotecii; Dotarea cu:
Table interactive — 22; Calculatoare — 61; Laptopuri — 59; Ecran pentru proiector — 4; Camere web - 20
Imprimante — 36; Televizoare — 28; Centre muzicale — 5

Instrumente muzicale: 14 piane; 3 acordeoane; etc.

Acces la internet in toate auditoriile liceului;

Baza tehnico-materiald a liceului : O sald de sport; O salda de dans Amenajarea teritoriului aferent
institutiei;

Constatari

Infrastructura institutiei asigura organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea
acesteia. Procesul educational se realizeazd in concordantd cu obiectivele si misiunea liceului. Cadrele
didactice utilizeaza echipamente, materiale si auxiliare curriculare necesare realizarii curriculumului
national. Toate cadrele didactice detin portofolii la obiect si clasd in format electronic.  Renovatd
biblioteca scolard, asigurata cu literaturd metodica, manuale. Efectuarea termoizolarii cladirii..

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj: 2
criteriilor: - 2
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Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente, materiale si auxiliare curriculare necesare valorificarii
curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale acestuia, a curriculumului adaptat si a planurilor educationale

individualizate

Dovezi

Toate cabinete sunt dotate cu echipament tehnic necesar (laptop, table interactive, ecrane de proiectie,
proiectoare, televizoare etc.), ce permite organizarea si desfasurarea unui proces educational de calitate;
Profesorii dispun de materiale didactice (planse, ghiduri, mulaje etc), in laboratoarele specializate exista
echipamentul necesar pentru desfasurarea orelor practice si de laborator;

Sala de sport este dotata cu echipamentul sportiv necesar pentru desfasurarea orelor curriculare si
extracurriculare;

Centrul de Resurse este dotat corespunzator pentru a sprijini in procesul educational elevii cu CES;
Fondul de carte din biblioteca acopera necesitatile curriculare la disciplinele din aria curriculara Limba si
comunicare;

Activitati de realizare a ofertei scolii pentru disciplinele scolare si optionale: ,, Educatie pentru dezvoltarea
comunitatii”, ,,Educatie pentru media”, STEM criminalistica”, ”Citind, invat sa fiu”’; "Matematica
distractiva” etc; Activitati extra-curriculare, de culturd organizationala (excursii virtuale, vizite, mese
rotunde de comunicare non-formala); Implementarea si monitorizarea realizarii eficiente a curriculum-ului
scolar. Planificari de lunga durata la disciplinele scolare, Procese-verbale si materiale ale sedintelor
tematice ale CP, Consiliilor metodice; Rapoarte, note informative la toate disciplinele monitorizate;
Procesele verbale a comisiilor metodice CPDC, CCDP.

Procesele verbale a CPDC cu privire la realizarea obiectivelor strategice pentru anul de studii 2022-2023:
Procesele verbale a comisiilor metodice ( portofoliul electronic Trello)

Constatari

Institutia dispune de echipamentele, materialele si auxiliarele curriculare necesare aplicarii curriculumului
national, inclusiv a componentelor municipale ale acestuia, a curriculumului adaptat si a planurilor
educationale individualizate.

Pondere si
punctaj
acordat

Autoevaluare conform
criteriilor: - 2

Pondere: 2 Punctaj: 2

Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinitor de grade didactice (eventual titluri stiintifice),
pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele in vigoare

Dovezi

Regulamentul intern de activitate al IPLT ,,Onisifor Ghibu”

Completarea registrului de evidenta a ordinelor de baza si a registrului de ordine cu privire la personal;
Statele de functii cu necesarul de personal didactic si cel auxiliar acoperit in proportie de 100%;
Implicarea cadrelor didactice in diverse comisii:

Ord nr. 339-ab din 16.09.2022 Cu privire la organizarea procesului de atestare a cadrelor de
conducere, 2022-2023”

Ord nr. 340-ab din 16.09.2022 Cu privire la organizarea procesului de atestare a cadrelor didactice,
2022-2023”;

01-02/35 din 25.01.23 Cu privire la prezentarea Portofoliilor de atestare a cadrelor de conducere care
au solicitat atestare in anul de studii 2022-2023 ;

01-02/36 din 25.01.23 Cu privire la prezentarea materialelor aferente procesului de atestare a cadrelor
didactice care au solicitat atestare in anul de studii 2022-2023;

Raportul de autoevaluare/ evaluare al institutiei de invatamant, al cadrelor manageriale si al cadrelor
didactice.

Constatari

Institutia este incadratd cu personal didactic si auxiliar, calificat conform normativelor in vigoare si
dispune de resurse financiare necesare aplicdrii curriculumului national si respectarii standardelor de
calitate.

Pondere si
punctaj
acordat

Autoevaluare conform
criteriilor: - 1

Pondere: 1 Punctaj: 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in limitele permise de cadrul

normativ.

Dovezi

Fise de monitorizare a progresului si a dezvoltarii copilului cu CES (pentru 13 elevi cu CES);
Profesorii, in cadrul activitatilor educationale, planifica activitati diferentiate cu elevii;

Oferta de ore optionale se face tindndu-se cont de pregiatirea cadrelor didactice si cererile parintilor
(pentru elevii din ciclul primar) sau ale elevilor (clasele a V-a — a Xll-a), aprobate de directorul
liceului;

Proiectarea de lunga si scurta duratd a orelor optionale;

Proiectarea activitatilor in cadrul cercurilor pe interese si a sectiilor sportive.

Rapoarte prezentate la sedinta Consiliului Profesoral cu privire la realizarea Planului Cadru si
Curriculumului national

Cereri ale parintilor si elevilor (ore optionale si cercuri/ sectii sportive); -

Constatari

Institutia aplicd Curriculumul National cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in limitele permise
de cadrul normativ. Institutia elaboreaza si implementeaza Curriculumului la decizia scolii in raport cu
profilul si orientarea specifica ei. Planificarea de lunga durata si scurta durata la dezvoltarea personald, a
cercurilor, orelor extrascolare, ansamblurilor din cadrul institutiei. In cadrul procesului de invitimant se

aplica strategii didactice eficiente (moderne, interactive, activitdti in echipa, etc.) in activitdtile didactice
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profesorii imbina armonios metodele traditionale cu cele activ-participative, dar pun accentul pe metodele
centrate pe elev.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj: 2
criteriilor: - 2

STANDARD 4.2. VALORIFICAREA EFICIENTA DE CATRE CADRELE DIDACTICE A RESURSELOR
EDUCATIONALE iN RAPORT CU FINALITATILE STABILITE PRIN CURRICULUMUL NATIONAL
Domeniu: Management

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclisiv componenta nationald, raionala,
institutionald, curriculum adaptat, PEI)

Dovezi Controale tematice planificate de catre directorii adjuncti;
Raportul de activitate al institutiei, pentru anul de studii 2022-2023, prezentat la CP nr. 1 din
05.09.2022;
Rapoarte statistice cu privire la situatia scolard elaborate de directorii adjuncti responsabili de
instruire, pentru anul de studii 2022-2023;
Rapoarte statistice cu privire la situatia scolard ale comisiilor metodice, pentru anul de studii 2022-
2023;
Chestionarea elevilor si a parintilor privind organizarea activitatilor educationale;
Fisele de observare in cadrul asistentelor la ore;
Rapoarte de activitate ale comisiilor metodice ce reflecta lucrul cu elevii dotati, an de studii 2022-
2023.

Constatari Administratia institutiei monitorizeaza, prin proceduri specifice, realizarea curriculumului (inclusiv

componenta municipald, cea scolard, curriculum adaptat si PEI) Membrii administratiei cat si profesorii cu
experientd avansata participa activ la activitatile care contribuie la extinderea abilitatilor altor profesori
privind realizarea instruirii centrate pe elev. Fiecare cadru didactic a constientizat importanta participarii
active a elevilor in propria lor formare, pentru ce se straduite sa selecteze cele mai eficiente metode.
Majoritatea cadrelor didactice au elaborat diverse materiale in format electronic care sunt aplicate cu
succes la desfasurarea orelor. Atat cadrele didactice, cét si elevii au acces liber la utilizarea tehnologiilor
informationale si de comunicare.

Orele planificate au fost realizate, cele cinci zile care au extins vacanta de primadvard au fost toate
recuperate in zilele de sdmbité in baza ordinului intra liceal.

Registrele scolare sunt completate cu acuratete. O dubla copiere din catalogul clasei in cel electronic din
SIME. Uneori din cauza incetinirii programului profesorii intdmpinau greutati la introducerea datelor care
iau din timpul profesorilor predestinat pregatirii pentru desfasurarea calitativa a orelor.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj: 1
criteriilor: - 1

Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de recrutare si formare a
cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale, institutionale si nationale

Dovezi

Compartimentul din Planul unic managerial anual al institutiei privind activitatea metodica si de
organizare a procesului instructiv metodic;

Planuri de formare continua a cadrelor didactice la nivel de liceu;

Comisia de atestare (procese-verbale). Portofoliul Comisiei de atestare;

Constatari

Planurile strategice si operationale ale institutiei cuprind programe si activitdti de recrutare si formare a
cadrelor didactice si auxiliare din perspectiva nevoilor individuale, institutionale si nationale. Toti
profesorii si dirigintii sunt antrenati in activitatea comisiilor metodice pe trepte de scolaritate: invatdmant
primar, gimnazial si liceal prin participarea la sustinerea orelor publice, comunicari teoretice din literatura
de referintd, au fixate probleme de autoinstruire, activitati extrascolare, mese rotunde, noutiti metodice,
consultanta tinerilor specialisti, precum si activitati de control. Materiale utilizate ce servesc drept dovezi
despre organizarea lor sunt prezente. Comisiile metodice activeaza in baza planului de activitate a
comisiei care este elaborat n baza recomandarilor si include: sedintele comisiei cu problemele din ordinea
de zi a acestora, activitati de perfectionare si activitati extra-curriculare.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj: 1
criteriilor: - 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.) pentru realizarea finalitatilor
stabilite prin curriculumul national

Dovezi

Statele de functii cu necesarul de personal didactic si cel auxiliar este acoperit in proportie de 100%;
Dotarea silii de sport cu cele necesare pentru desfasurarea calitativa a orelor in context pandemic;
Mobilier 1n toate sélile de clasa, corespunzator varstei elevilor, cu acoperire 100%;

Organizarea procesului educational utilizdind echipamente, resurse umane si materiale, auxiliare
curriculare necesare aplicarii curriculumului national in raport cu obiectivele si misiunea institutiei;
Monitorizarea si verificarea procesului instructiv-educativ in liceu, mentiondm ca toate clasele cu
profil estetic sunt acoperite cu profesori calificati;

Institutia dispune de séli de festivitati, coregrafie, educatie plastica;

Toti profesorii au in dotare mijloace tehnice modern conectate la internet;
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Constatari

Institutia dispune de un numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.) pentru realizarea
finalitatilor stabilite prin curriculumul national. Se aplica strategii didactice interactive, a TIC, fiind
monitorizate prin observari, asistente la ore, verificarea proiectelor didactice, schimb de experientd a
cadrelor didactice, exemple de bune practice, studierea experientei avansate. Parintii si dirigintii asigura
crearea unui mediu de Invatare dezvoltativ si sigur bazat pe cultura invatarii care faciliteaza succesul
fiecdrui elev si aplicd mijloace de invatdmant si auxiliare curriculare conform nivelului de scolarizare si
necesitatilor educationale ale copiilor. In vederea asigurarii succesului scolar al fiecirui elev, dirigintii
elaboreaza proiectele didactice de lunga si scurtd durata in conformitate cu principiile educatiei centrate
pe elev si formarea de competente, in baza Curriculumului, Ghidului metodologic si Reperelor
metodologice, implicind, totodatd, elevii in activitati extracurriculare si extragcolare

Pondere si
punctaj

acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj: 2
criteriilor: - 2

Indicator 4.2.4.

Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficienta a invatarii, a modului de utilizare a resurselor

educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv TIC, in procesul educational

Dovezi Evaluadri initiale, formative si sumative, elaborate de cdtre cadrele didactice in Google Form,
WordWall, Google Classroom, ASQ;
Teze semestriale si evaluarea rezultatelor;
Organizarea si desfasurarea olimpiadelor scolare;
Organizarea si desfasurarea testdrii nationale, examenelor de absolvire a ciclului gimnazial si cele de
bacalaureat. Analiza rezultatelor;
Asistente si interasistente la ore, inclusiv pe parcursul desfasurarii procesului educational online, in
scopul monitorizarii utilizérii TIC in cadrul orelor online/ offline;
Rapoartele anuale ce tin de nivelul de realizare a programei curriculare si a nivelului de competente
ale elevului.

Constatari Institutia monitorizeaza utilizarea resurselor educationale si aplicarea strategiilor didactice interactive,

centrarii pe Standardele de eficientd a Invatarii la evaluarea calitatii Curriculumului predat, a modului de
utilizare a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv TIC, in
procesul educational.

Pondere si
punctaj

acordat

Autoevaluare conform
criteriilor: - 2

Pondere: 2 Punctaj: 2

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice In conformitate cu principiile educatiei centrate pe elev si pe formarea de
competente, valorificand curriculumul in baza Standardelor de eficienta a Invatarii

Dovezi

Control tematic: ,,Monitorizarea elaborarii proiectarii didactice de lunga durata pentru toate disciplinele
scolare(Procesul-verbal nr. 02 din 06 octombrie 2022 al Consiliului de Administratie

Asistente la ore: proiecte de lungd si scurtd duratd in baza standardelor de eficientd a invatarii,
monitorizarea elaborarii proiectarii didactice de scurta durata sau pe unitati de invatare, implementarea
strategiilor si a metodelor de lucru centrate pe elev;(Procesul-verbal nr. 02 din 06 octombrie 2022 al
Consiliului de Administratie -

Rapoarte despre controalele efectuate de membrii administratiei in rezultatul asistarii la lectii si la
activitdtile extracurriculare : proces verbal nr 04 al CA din 08.12.2023; proces verbal nr 6 al CA din
07.02.2023; proces verbal nr 08 al CA din 04.04.2023;

Activitati metodice in cadrul Comisiilor Metodice: discutarea actelor normative ce reglementeaza
procesul educational, comunicari metodice, ore publice, seminare, interasistente etc.

Rapoartele Comisiilor Metodice la sférsit de an scolar. Procesele-verbale ale

CM. Portofoliile profesionale ale profesorilor; (Portofolii electronice Trello)

Organizarea si desfasurarea a reuniunilor metodice, seminarelor, a sesiunilor de formare, stagii,
organizate de catre MEC, DGETS, dar si cele interne, inclusiv;

Participarea la stagii de formare continua la modulul Didactica disciplinei si realizarea schimbului de
informatie;

Constatari

Cadrele didactice elaboreaza proiecte didactice de lungéd durata si scurtd duratd, elaborate in conformitate
cu principiile educatiei centrate pe elev si pe formarea de competente. Existd progres in privinta aplicarii,
de catre cadrele didactice, a strategiilor interactive si tehnologiilor informationale, in procesul de predare -
invatare - evaluare. La alcatuirea proiectelor de lunga durata cadrele didactice s-au condus de actele
normative de bazd: Planul-cadru, Curriculum disciplinar, Ghidul de implementare si Reperele
metodologice. Subiectele lectiilor corespund cu cerintele curriculare discutate la sedintele comisiei
metodice.

Pondere si
punctaj
acordat

Autoevaluare conform
criteriilor: - 2

Pondere: 2 Punctaj: 2

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaluarii rezultatelor invatérii, in conformitate cu standardele si referentialul de
evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevului

Dovezi

Organizarea si desfasurarea evaludrilor initiale la disciplinele scolare, in anul de studii 2022-2023.
Analiza rezultatelor evaludrilor initiale, discutate la sedinta Comisiei Metodice;
Evaludrile sumative la finele unitatii de invatare;
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Ord. nr. 411-ab din 24.11.2022 ,,Cu privire la tezele semestriale, an scolar 2022-2023";-

Ord. nr.65-ab din 21.03.2023 ,,Cu privire la desfasurarea testarii candidatilor la examenele nationale de
absolvire, sesiunea 2023”;

Ord. nr. 80-ab din 06.04.2023 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea testarii nationale in
invatamantul primar, anul de studiu 2022-2023”;

Ord. nr. 411-ab din 24.11.2022 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea tezelor semestriale, sesiunea
de vara 2023”;

Ord. nr. 110-ab din 15.05.2023 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea examenelor nationale de
absolvire a gimnaziului, sesiunea 2023”;

Raportul cu privire la rezultatele scolare, pentru anul de studii 2022-2023,;

Constatari

Cadrele didactice evalueaza rezultatele invatarii, in conformitate cu standardele si referentialul de evaluare
aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevului. Administratia monitorizeaza progresul in
dezvoltarea elevului prin controale tematice, identificandu-se problemele si eventualele solutii; Cadrele
didactice evalueaza rezultatele scolare in conformitate cu Standardele de eficientd a invatarii si
Referentialul de evaluare; Regulamentul privind evaluarea si notarea rezultatelor scolare, promovarea si
absolvirea in invatamantul primar si secundar; Instructiunea privind ,,Managementul temelor pentru acasa
in invdtamantul primar, gimnazial, liceal”; Rapoartele elaborate de catre administratie denota
monitorizarea continud a progresului; Realizate evaludri sumative la toate disciplinele scolare. Scoala
primard cu succes a sustinut testele nationale. Absolventi din treapta gimnaziala au3sustinut cu succes
examenele de absolvire.

Pondere si
punctaj
acordat

Autoevaluare conform
criteriilor: - 2

Pondere: 2 Punctaj: 2

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordanta cu misiunea scolii, cu obiectivele din
curriculum si din documentele de planificare strategica si operationald

Dovezi

Planificarea si realizarea diferitor activitati extracurriculare conform ord. MEC, DGETS, dar si a celor
ce se integreaza vietii interne scolare;

Planificarea/ organizarea si desfasurarea diverselor proiecte educationale:

ord 354-ab din 29.09.2022 Cu privire la proiectul educational institutional ,,Natura ne aseamana, muzica
ne uneste”;

Vizite cognitive la: Centrul Expozitional ,,C. Brancusi”, ARTCOR, Muzeul National de Artd al
Republicii Moldova, Biblioteca Nationala a Republicii Moldova, atelierul de creatie al fratilor Scutelnic
— mesteri ceramisti, Biblioteca Targoviste, Teatrul Republican de papusi ,,Licurici” etc;

Numarul de ore prevazute pentru activitatile extracurriculare si sportive sunt repartizate conform Planului-
cadru. (cercuri pe interese, sectii sportive)

Constatari

Cadprele didactice organizeaza si desfasoard activitdti extracurriculare in concordantd cu misiunea scolii,
cu obiectivele din curriculumul national si obiectivele din documentele de planificare strategica si
operationald. Proiectul managerial anual include planificarea activitatilor extra-curriculare in
concordantd cu misiunea liceului. Participarea constantd in viata extrascolara diminueazd riscul de
implicare in activitati dubioase precum delicventd, consum de tutun, alcool, droguri etc., impedimente
grave in realizarea unui management educational eficient.

Participarea elevilor la aceste activitati demonstreaza atitudinea lor serioasd de-a asimila cdte mai
multe cunostinte, despre consolidarea functionalitdtii relatiei cu profesorii, fiind totodatd si o motivatie
pentru a avea rezultate mai bune in procesul de instruire.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform
criteriilor: - 2

Punctaj: 2

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi, intru a obtine rezultate in conformitate cu standardele si
referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care beneficiaza de curriculum modificat si/sau PEI)

Dovezi

Asigurarea elevilor in proportie de 95% cu manuale scolare;

Intocmirea registrului de evidentd a manualelor eliberate in clasd, intocmit de citre bibliotecar.
Imbogitirea fondului de carte, anual, cu literaturd de specialitate si beletristica, in suma de 20.000 de lei.
Activitatea cu elevii dotati (arte plastice, studiul instrumentului muzical), a elevilor cu CES, in afara
orelor de curs;

Activitatea grupelor cu program prelungit in invatamantul primar;

Activitatea specialistilor (psiholog, cadru didactice de sprijin) cu elevii ce necesita suport individual.

Constatari

Cadrele didactice asigura sprijinul individual al elevului, pentru obtinerea rezultatelor invatarii conform
standardele si referentialului de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care beneficiaza de
curriculum modificat si/sau PEI). Elevii au posibilitatea sa lectureze in sald de lectura, sa-si imbogateasca
arsenalul de cunostinte, sa ia cu imprumut carti artistice, fantastice, stiintifice, DEX-uri, Enciclopedii...
Aici se organizeaza lansari de carte, intalniri cu personalitati notorii din tarda si de peste hotare. Pe
parcursul anului scolar administratia a monitorizat activititile profesorilor cu elevii cu CES.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj:2
criteriilor: - 2

STANDARD 4.3. DEMONSTRAREA DE CATRE ELEVI A ANGAJAMENTULUI SI IMPLICARII iIN PROCESUL
EDUCATIONAL
Domeniu: Management
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Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor la resursele educationale (biblioteca, laboratoare, ateliere, sald de festivitati, de
sport erc.) si a participarii copiilor si parintilor in procesul decizional privitor la optimizarea resurselor

Dovezi Ord. nr. 191- ab din 07.09.2022 ,,Cu privire la crearea Consiliului de Elevi”;

Transparenta bugetului institutiei, afisat, in loc vizibil, pe panoul de informatii;

Rapoarte financiare in cadrul audierilor publice;

Comitetul de parinti la nivel de institutie si la nivel de clasa. Procesele-verbale ale sedintelor generale si
ale celor din clase;

Constatiri Administratia institutiei asigurd accesul elevilor la resursele educationale de care dispune: bibliotecd,
laboratoare, ateliere, sala de festivitati, de sport si a participarii copiilor si parintilor in procesul decizional
privitor la optimizarea resurselor. Implicarea in cele doud etape a proiectului municipal 1in calitate de
profesori in crearea si filmarea lectiilor online.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj: 2
punctaj criteriilor: - 2
acordat

Domeniu: Capacitatea institutionala
Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor si mecanismele de valorificare a potentialului creativ
al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului modificat sau PEI

Dovezi Ordine externe si interne privind organizarea si desfasurarea olimpiadelor scolare si a activitatilor
extracurriculare;

Baza de date a elevilor cu CES;

Baza de date SIME, Ordin. 65-ab din 04.11.2022 ,,Cu privire la actualizarea datelor in SIME (referitor la
clasele plasate in carantind)”;

Rapoarte cu privire la organizarea si desfasurarea examenelor de absolvire a gimnaziului si a examenelor
de bacalaureat;

Raportul cu privire la rezultatele elevilor obtinute in urma participarii la concursuri in anul de studii 2022-
2023;

Constatari Institutia dispune de o bazd de date privind performantele elevilor si mecanismele de valorificare a
potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului modificat sau PEI. Institutia
Institutia detine informatii privind performantele elevilor. Sunt analizate in cadrul sedintelor corpului
didactic. Prin ECD este monitorizat progresul elevilor din ciclul primar. Elevii sunt mentionati cu Diplome,
premii, cadouri.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: | Punctaj: 2
punctaj -2
acordat

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a succesului elevului

Dovezi .Regulamentul de acordare a premiilor pentru elevii performanti”, anual;
Listele copiilor performanti;

Diplome de excelenta (de recunoastere a performantei);

Publicarea rezultatelor pe pagina web a institutiei si panoul informational;
Anuntarea rezultatelor elevilor performanti in cadrul careului de final de an;

Constatari Institutia realizeaza o politica obiectiva, echitabild si transparenta de promovare a succesului scolar.
Activitatile de predare-invatare-evaluare se axeaza pe Standardele de eficientd a invatarii, care permit
analiza rezultatelor elevilor; Panouri, pagina WEB, radio emisiuni cu toate rezultatele elevilor obtinute la
concursuri de orice nivel. Proiectele educationale implementate pe parcursul anului 2022-2023, au pus in
valoare potentialul creativ al elevilor.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj: 1
punctaj criteriilor: - 1
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.3.4 Incadrarea elevilor in invatarea interactiva prin cooperare, subliniindu-le capacititile de dezvoltare
individuala, si consultarea lor in privinta conceperii si aplicarii CDS

Dovezi Structurarea portofoliilor Comisiilor Metodice si a portofoliilor cadrelor didactice;

Formarea continua a cadrelor didactice in domeniul utilizarii TIC (profesor Lungu Jalba Elena; Iftodii
Olesea, Cebanu Ina- educatie interactiva)

Fise/ sarcini de lucru orientate spre formarea si dezvoltarea competentelor digitale ale elevilor (elevii
creeazd, individual, in perechi, produse digitale: filmulete, animatii, prezentari interactive, ce faciliteaza
invatarea);

Elevilor li se incredinteaza posibilitatea de a crea resurse video, audio cu ocazia diferitelor evenimente
esentiale din viata liceului (40 de ani ai IP LT ,,Onisifor Ghibu”, intdlnirea cu absolventii etc.);
Organizarea si desfasurarea activitatilor ,,Scoala Altfel”;

Constatari Elevii sunt consultati privind modalitatile de aplicare a curriculumului national (inclusiv in stabilirea
curriculumului la decizia scolii). Elevii manifestd capacitatea de invatare individuald eficientd, se
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incadreazd adecvat in invitarea ineractiva prin cooperare.
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj: 2
punctaj criteriilor: - 2
acordat

Analiza SWOT Dimensiunea |V: EFICIENTA EDUCATIONALA

Puncte tari Puncte slabe
lAngajarea, recrutarea si mentinerea personalului didactic si Situatia geopolitica din tard poate afecta procesul firesc al
nedidactic calificat, capabil sd asigure sporirea randament activititii educationale;
procesului educational, Situatia pandemica a afectat semnificativ procesul de predare-
IAsigurarea realizarii Standardelor de eficienta educationala cu  finvatare-evaluare.
privire la aplicarea eficientd a Curriculumului disciplinar; Scaderea interesului pentru invatare si implicare din partea unor
Cadrele didactice dispun de formare curriculard adecvata pentru |elevi din familii dificile;
implementarea standardelor de competenta profesionala; [Elaborarea si publicarea unor studii si articole in reviste
Dotarea institutiei cu materiale de sprijin: (echipamente, utilaje, |acreditate;
dispozitive, ustensile;) Rezistenta unor cadre didactice pentru a depune efort intru
IAsigurarea accesului tuturor elevilor la servicii de sprijin pentru  producerea schimbarii;
dezvoltare fizica, psihica si emotionala: centrul de resurse, Centrarea proiectelor didactice, uneori, pe continuturi si nu pe
serviciul psihologic scolar. competente;
Desfasurarea sistematica a activitatilor privind asigurarea calitatii [Interesul scazut al agentilor economici in acordarea de
procesului de invatare; sponsorizari sau donatii;

Pedagogii dispun de proiecte didactice de lunga si scurta durata, |- Lipsa mijloacelor bugetare pot afecta unele probleme de dotare

elaborate in conformitate cu principiile educatiei centrate pe elev, [a cabinetelor de studii conform necesitatilor.
e formarea de competente si de atitudini;
Oportunititi Riscuri

-Activitati extracuriculare si participarea la diverse concursuri  [Ritmul accelerat al schimbarilor tehnologice conduce la uzura

scolare; morala a echipamentelor existente;

Implicarea in proiecte educationale; Pretul ridicat al materialelor didactice si fondurile banesti limitate
Valorificarea abilitatilor individuale ale elevilor prin CDS; nu permit dotarea corespunzatoare a tuturor cabinetelor, claselor;
Posibilititi de implicare in training-uri on-line organizate de Sistemul birocratizat de achizitii a mijloacelor didactice;

IDGETS mun. Chisinau. Constiinta morala a elevilor privind pastrarea si mentinerea

spatiilor scolare;

DIMENSIUNE V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN

STANDARD 5.1. EDUCAREA, COMUNICAREA SI INTERACTIUNEA COPIILOR iN CONFORMITATE CU
PRINCIPIILE ECHITATII DE GEN

Domeniu: Management

Indicator 5.1.1 Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echititii de gen, prin informarea in
timp util si pe diverse cdi a elevilor si parintilor in privinta acestor politici si programe, prin introducerea in planurile
strategice si operationale a activitatilor de prevenire a discriminarii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si
orientare in domeniul interrelationdrii genurilor

Dovezi Planul anual al liceului pentru anul 2022-2023, aprobat la sedinta CP din 05.09.2022.

Planul managerial pe dimensiunea educatiei si activitatii extragcolare;

Regulamentul de ordine interna al institutiei, aprobat la sedinta CA din 05.09.2022

Planuri lunare de activitate

Datele statistice de la finele sem I si anuale cu indicatori in progres: % frecventei, % scolarizarii, %
promovarii elevilor, media scolara, % reusitei, % calitatii

Rapoartele SAP, CDS si psihologului scolar din care reiese progresul copiilor cu CES.

Planul psihologului scolar;

Registrul de evidenta a sesizarilor privind cazurile de abuz, neglijare , exploatare, trafic;

Planurile de consiliere a elevilor de catre dirigintii de clase;

Subiecte discutate in cadrul Disciplinelor: Educatia pentru societate, Dezvoltare personald, Fiind unul
dintre dezideratele majore ale timpului, echitatea de gen este

Registrul de evidenta al proceselor-verbale ale sedintelor Consilere si Dezvoltare personala;

Rapoarte de activitate ale Comisia Protectia dreptului Copilului;

Planul de activitate al serviciului psihologic;

Registrul serviciului psihologic pe anul de studii 2022-2023,;

Rapoarte de autoevaluare privind organizarea si desfagurarea serviciului psihologic;

Proces-verbal nr. 2 din 12.10.2022 al sedintei cu parintii elevilor +Registrul de evidenta a sesizarilor privind
cazurile suspecte de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului;

Constatari Administrarea institutiei asigura echitatea de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de
gen, prin informarea in timp util si pe diverse cdi a elevilor si parintilor in privinta acestor politici si
programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale a activitdtilor de prevenire a
discriminarii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in domeniul interrelationdrii
genurilor. Angajatii liceului sunt obligati sa sesizeze toate cazurile de discriminare, abuz sau neglijare a
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copiilor, echitatea de gen prin ordin si obligatiile din fisa postului.

In cadrul sedintelor CP sunt discutate probleme privind Procedura de identificare, inregistrare si evaluare
initiald a cazurilor suspecte de violentd, neglijare, exploatare si trafic al copilului”.

Consilierea parintilor si a cadrelor didactice a fost furnizata in baza procedurii ANET, incurajati de cdtre
psihologul scolar.

Realizarea planificarilor incluzind dimensiunea echitate de gen, prevemirea discriminarii de gen,
Asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in domeniul comunicarii §i inter-relationarii genurilor.
Asigurarea spatiilor scolare adecvate particularitdtilor de gen;

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj: 2
criteriilor: - 2

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 5.1.2 Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii cadrelor didactice in privinta
educatiei de gen

Dovezi Plan de actiuni cu referire la prevenirea traficului de fiinte umane pentru anul de studii 2022-2023;
Planul CM ,,Consiliere si dezvoltare personala”,
Serviciul psihologic;
Serviciul medical.
Plan de actiuni de combatere a violentei fizice si psihice impotriva copilului pentru anul de studii 2022-
2023;
Organizarea activitatilor pe dimensiuni curriculare Dezvoltare personala cu continut privind securitatea
vietii personale 1n caz de abuz;
In fisa postului sunt stipulate prevederi ce tin de asigurarea protectiei copiilor fata de orice forma de
violenta;
Literatura de specialitate;
Conditii fizice asigurate de institutie privind promovarea echitatii de gen.
Participarea in cadrul proiectului national ,,Educatia Contra Drog”
Proiectarea activitatilor in cadrul Sdptdmanii Siguranta pe Internet
Rapoartele de activitate ale Comisiilor CPDC, Consiliere i Dezvoltare personala;
Registrul de evidenta al proceselor-verbale ale sedintelor CPDC, Consiliere si Dezvoltare personala;
Informatia cu privire la promovarea echitatii de gen, prezentata la sedinta Consiliului de Administratie.
Constatari Institutia de Invatamant asigura formarea cadrelor didactice in privinta educatiei de gen. Consiliul de
Administratie planifica resurse necesare pentru procurarea materialelor didactice si organizarea activitatilor
care promoveaza echitatea de gen.
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj: 2
punctaj criteriilor: - 2
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 5.1.3 Realizarea procesului educational - activitati curriculare si extracurriculare — in vederea formarii
comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea conceptelor cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea
stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen

Dovezi

Proiecte didactice (Educatie pentru societate, Dezvoltare personald) ce contin subiecte legate de analiza
stereotipurilor si prejudecitilor legate de gen;

Planul anual de activitate al psihologului pentru anul de studii 2022-202, coordonat cu psihologul SAP si
aprobat de catre directorul institutiei;

Portofoliul Comisiei metodice Consiliere si dezvoltare personala. 2022-2023.

Activitatea cadrelor didactice in asigurarea protectiei elevilor in mediul scolar ANET. Monitorizarea
implementarii Instructiunii si a Planului de actiuni la prevenirea si combaterea abandonului scolar si
absenteismului.

Constatari

Cadrele didactice demonstreaza comportament nediscriminatoriu in raport cu genul elevului si realizeaza
procesul educational - activitdti curriculare si extracurriculare — in vederea formarii comportamentului
nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea conceptelor cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea
stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen. Parintii /tutorii/reprezentantii legali ai elevilor participa la
activitdtile cu teme privind egalitatea de gen.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj: 2
criteriilor: - 2

Analiza SWOT Dimensiunea 5: EDUCATIE SENSIBILA LA GEN

Puncte tari Puncte slabe

la baieti;

Promovarea si respectarea drepturilor atat la fete, cat si [Implicarea scazuta a parintilor si a comunitatii in activitati cu

Proiectarea activitatilor pentru anul de studii 2022-2023 |Lipsa formarilor nationale la tema ,,Educatia sensibila la gen”.
din perspectiva ,,Scolii prietenoase copilului”
In institutie n-au fost sesizate cazuri de discriminare.

teme privind echitatea de gen.
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Oportunitati

Amenintari

Inscrierea elevilor in cercuri sportive, activitati
extracurriculare, clase cu profil tuturor copiilor, indiferent ffetelor;

IAdeseori se produc violente verbale cat a baietilor, atat si a

de gen.. IDin cauza numarului mare de elevi in clasd pot fi greutati in
supravegherea relatiilor dintre elevi..
Tabel privind nivelul de realizare a standardelor
Standar | Puncta Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu
dde j 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
calitate maxim | Autoevalu | Nivel Autoeval Nivel Autoevalua | Nivel Autoevalua | Nivel
are, realizare, | uare, realizare, | re, puncte realizare, | re, puncte realizare,
puncte % puncte % % %
1.1 10 9 90% 9 90% 9 90%
1.2 5 5 100% 5 100% 5 100%
1.3 4 4 100% 4 100% 4 100%
2.1 6 55 91,6% 6 100% 55 91,6%
6
2.2 5 83,33% 5 83,33% 5 83,33%
2.3 7 7 100% 7 100% 7 100%
3.1 8 8 100% 8 100% 8 100%
3.2 7 6,5 92,87 6,5 92,87 6,5 92,87
3.3 7 6,5 92,87 6,5 92,87 6,5 92,87
4.1 13 13 100% 13 100% 13 100%
4.2 14 14 100% 14 100% 14 100%
4.3 7 7 100% 7 100% 7 100%
5.1 6 6 100% 6 100% 6 100%
Total 100 96,5 96,5% 97 97% 96,5 96,5%
Director interimar Tatiana Golban
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