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Date generale

Raion/municipiu Chisinau

Localitate Chisginau

Denumirea institutiei Institutia Publica Liceul Teoretic cu profil de arte” Nicolae Sulac”
Adresa Str. Grenoble,108

Telefon 022

E-mail artesulac@gmail.com
Adresa web www.sulacarte.md

Tipul institutiei Liceu

Tipul de proprietate Publica

Fondator/autoritate administrativa Consiliul Municipal Chisindu
Limba de instruire Romana

Numirul total de elevi 1630

Numarul total de clase 44

Numarul total cadre de conducere 5

Numarul total cadre didactice 96

Program de activitate 8.00- 16.05

Perioada de evaluare inclusa in raport Anul de studii 2022-2023
Director Bulat Ina

Dimensiune . SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE
Standard 1.1. Asigurarea securitatii si protectiei tuturor copiilor. Domeniu:
Management.
Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea permanenta a respectarii normelo sanitaro-
igienice.
Dovezi

KD
o

Ordinul nr.696 din 23.11.99 al Ministerului Educatiei cu privire la reorganizarea unor institutii de
invatamant in licee;

«» Certificatul de inregistrare a Institutiei, prin decizia CMC nr.41/2 din 08.08.2008;

% Statutul Institutiei;

4 izngi%s;()aizla Ministerul Justitiei, coordonat cu APL 1, aprobat la sedinta CP, proces-verbal nr. 03 din

#  Autorizatia sanitar-veterinara pentru functionare a Institutiei nr. 0085/ 2022/ 100, emisa de Agentia
Nationala pentru Siguranta Alimentelor;

%* Proces-verbal de control nr. 8879, din 09.10.2022, intocmit de catre Agentia Nationala pentru
Siguranta Alimentelor;

% Autorizatia sanitara pentru functionare din 24.02.2022, emisad de Agentia Nationala pentru Sanatate
Publica;

«» Statele de personal din Institutie, pentru anul 2022-2023, aprobat la DGETS, septembrie 2022;

¢ Act de receptive a institutiei pentru anul scolar 2022-2023, aprobat de seful DGETS;

% Actnr.10/14 din 15.08.2019 de prestare a consultantei de specialitate pe domeniul de competenta — siguranta
antiincendiara si protectie civila;

% Dosar cadastral nr. 108;

¢ Schema de evacuare a elevilor/ copiilor si personalului in cazuri de situatii exceptionale;

% Act de constatare a gradului de pregatire a institutiei pentru noul an scolar;

« Graficul de curatenie si dezinfectie 2022 in perioada pandemiei;

¢ Graficul intrarilor in institutie;

*» Proces-verbal privind respectarea instructiunii privind mésurile de protectie;

«» Proces-verbal de familiarizare cu Anexa nr.1 la Hotararea nr. 26 din 21.08.2022;

«» Plan de actiuni privind respectarea cerintelor sanitare pe timp de pandemie de COVID-19 in LTPA” Nicolae
Sulac”;

«* Registrul de inregistrare a incidentelor in timpul verii;

% Proces-verbal de autoevaluare din 11.08.2022;

% Agenda privind evaluarea pregétirii institutiilor de invatamant pentru anul de studii 2022-2023,;

< Plan de organizarea a curateniei si dezinfectare a institutie conform restrictiilor anitiCovid-19;

< Plan de evacuare in cazuri de situatii exceptionale;

«* Avizele medicale ale angajatilor cantinei;
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% Registre de evidenta a securitatii muncii angajatilor.
%* Registre medicale cu date despre starea de sanatate a elevilor;
% Ordin nr.82 din 03.09.2022 cu privire la constituirea comisiei de triere;

< Ordin nr.87 din 03.09.2022 cu privire la respectarea tehnicii securitatii sandtatii in muncs;

Constatari

Administratia institutiei detine documentatia tehnica, sanitaro - igienica si medicala prin care se atesta pregatirea
scolii pentru desfasurarea procesului educational in context epidemiologic de COVID-19; colaboreaza cu institutiile
de specialitate in domeniul securitatii, protectiei civile, situatiilor exceptionale, medico — sanitare, Inspectia Muncii,
etc. Normele sanitaro-igienice sunt respectate. Administratia liceului monitorizeazad permanent respectarea normelor
sanitaro-igienice si de securitate tehnica. Starea sanitaro-igienicd, profilaxia, evidenta sanatatii copiilor/ elevilor si
angajatilor este asigurata de asistenta medicala a liceului, specialist in domeniu.

Pondere si
pu acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 1.1.2.

Asigurarea pazei si a securitatii institutiei si a securitatii tuturor elevilor/ copiilor pe toata durata programului.

Dovezi

+* Regulament privind supravegherea video in cadrul institutiei;

+ Planul de dezvoltare institutionald 2019— 2024 (tinta 2, programul Asigurarea protectiei vietii si sanatatii elevilor);

+¢ Plan managerial anual pentru anul de studii 2022 — 2023, activitati planificate in Capitolul XIV ,,Asigurarea protectiei

vietii si sanatatii elevilor”;

Fisa-post a cadrului didactic cuprinde rubrica responsabil de viata si securitatea elevilor, a paznicului si a usierului

cuprinde rubrica asigurarea pazei si securitatii institutiei;

++ Sensori antiincendiari in 2 cabinete/ cabinetul directorului;

¢ Prezenta si completarea documentatiei cu privire la evidenta elevilor in situatii de risc (registru statistic al fiecarei clase
in parte , registru elevilor cu comportament de risc, registru consilierilor cu diferiti actori educationali);

¢ Paznic;

¢ Registrul de evidenta a persoanelor care viziteaza institutia,

+¢ Graficul de serviciu al cadrelor didactice;

¢ Registru de tehnica securitatii pentru elevi;

++ Ordinele de angajare a persoanelor responsabile de pazi;

«¢ Fisa de post pentru personalul de paza;

+¢ Registrul de evidenta a orelor de munca.

+* Functionarea mecanismului de sesizare in caz de ANET.

« Familiarizarea elevilor cu regulile de respectare a normelor de securitate (ed. fizicd, ed. tehnologica, chimie,
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informatica, fizica), registrele cu semnaturile elevilor;
++ Asigurarea cu medicamente, facturi fiscale;
+ Securitatea teritoriului scolii: gard in jurul teritoriului scolii; sunt 16 camere de supraveghere video;
+ Ordinul nr.73 din 02.09.2022 cu privire la crearea comisiei pentru Protectia drepturilor copilului.

+ Ordinul nr.74 din 02.09.2022 cu privire la desemnarea coordonatorului actiunilor de prevenire, identificare si raportare
a cazurilor de ANET.

+ Ordinul nr.76 din03.09.2022 cu privire la aplicarea Procedurii de organizare institutional si de interventie a
lucratorilor institutiei de invatdmant in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului.

+ Ordinl nr. 78 din 03.09.2022 cu privire la crearea Comisiei pentru situatii exeptionale si formatiunilor de protectie

civila.

Constatari

Administratia institutiei asigura securitatea scolii si a teritoriului adiacent acesteia. Este prevazut compartiment aparte in
PDI, este prezent ordinul directorului cu privire la angajarea personalului de paza: 3 paznici, 2 unitati de usier, ce dispun
de fise de post, grafic de serviciu. Teritoriul este ingradit. Institutia este asiguratd cu sistem de supraveghere video.
Holurile si curtea gcolii sunt monitorizate de camere video. Prevederile Fisei post sunt aduse la cunostinta fiecarui angajat
contrasemnatura. Se asigura siguranta elevilor pe durata programului scolar, la activitatile scolare §i extragcolare, sunt
afisate informatii relevante sigurantei pe panoul informativ, pe holuri sunt scheme ale planului de evacuare din cladire.
Este prezent ordinul despre familiarizarea elevilor cu regulile de securitate. Se intocmesc rapoarte. Sunt elaborate si
inregistrate in sistemul de evidentd a datelor cu caracter personal toate regulamentele cu privire la protectia datelor cu
caracter personal

Pondere si pu
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor 1 Punctaj acordat:1

Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/orar al activitatilor echilibrat si flexibil.




Dovezi

+ Plan-cadru de invataimant aprobat de MEC;

« Planul individual de invatimant aprobat de MEC, profilul Arte ;(Muzica; Teatru)

¢ Institutia detine orarul lectiilor si orarul sunetelor, separat pentru fiecare clasa, afisat pe panoul
informativ pentru elevi, varianta Excel afisat pe site-ul liceului;

¢ Orarul lectiilor individuale ale claselor cu profil;

¢ Orarul activitatilor extrascolare;

< Registrul de evidenta a orelor inlocuite;

¢ Orarul evaludrilor sumative.

% Orarul sunetelor/orarul deservirii elevilor la cantina

Constatari

Institutia respecta integral cerintele de proiectare orara a activitatilor educationale si asigura un program
echilibrat si flexibil in care sunt incluse orele de instruire in corespundere cu Planul-cadru, activitatile
extracurriculare . In elaborarea orarului s-a tinut cont de particularitatile de varsts ale copiilor si partial de gradul
de dificultate a orelor de instruire

Pondere si pu
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor 1 Punctaj acordat: 2

Domeniu: Capacitate institutional.
Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/copil a cate un loc in bancé/la masa etc., corespunzator particularitatilor
psihofiziologice individuale.

Dovezi

e

8

Registrul bunurilor materiale conform Standardele minime de dotare a institutiei de invatamant;

Fisa de inventariere (fiecare incapere)

Facturi

Catalogul scolar

Numarul de locuri de lucru la mese/ banci corespunzator numarului de elevi;

Clase dotate cu mobilier corespunzator ciclului primar, gimnazial si liceal;

Spatiile educationale specifice activitatilor (sala de festivitati, cabinetul de informatica, sala de sport, teren sportiv
cu suprafata artificiald, cabinetul pentru educatia tehnologica, biblioteca scolard);

5

o8

o
£

53

%

e

8

e

8
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%

Constatari

Institutia dispune de spatii educationale adecvate, dar nu asigura toate categoriile de elevi/ copii cu
locuri corespunzatoare particularitatilor psihofiziologice individuale.

Pondere si pun
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor 0,5 Punctaj acordat: 0,5

Indicator 1.1.5 Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.) in corespundere cu parametrii
sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate.

Dovezi

¢ Registrul de evidenta a utilajelor, dispozitivelor, ustensilelor si materialelor de sprijin la: chimie,
biologie, informatica, educatie tehnologica, educatie fizica;

«» Regulile de securitate a vietii si sanatatii elevilor in laboratoare, ateliere, pe terenul si in sala de sport etc. sunt
aduse la cunostinta elevilor/ parintilor, contra semnaturé;

¢ Registrele de evidenta a cunoasterii de citre elevi a regulilor de securitate a vietii si sdnititii in
laboratoarele de fizica, chimie si informatica;

«¢ Terenul de sport nu corespunde normelor si cerintelor de securitate.

«» o Activitatea cabinetului medical conform programului stabilit.

Constatari

Institutia asigura utilaje, dispozitive, ustensile conform parametrilor sanitaro-igienici si cerintelor de securitate la
chimie, informatica, educatia fizica, dar, mai putin la biologie, fizica.

Pondere si pun
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 1.1.6 Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor sanitare in vigoare privind siguranta,
accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor*(dupa caz).

Dovezi

+« Plan complex de profilaxie a toxiinfectiilor alimentare si bolilor diareice acute, coordonat de

¢+ CSP;Pasaport sanitar al cantinei; Plan de activitate a comisiei de Triere; Ord. nr. 27/1 din 03.09.2022 ,,Cu privire
la crearea comisiei de triaj”;

+ Registru de triaj;

+ Registru de rebutare;
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Registru sanitar;

Planul lunar al lucratorului medical; Carnetele cu controlul medical al angajatilor;

Ordinul cu privire la alimentatia gratuitd din liceu- septembrie;

Graficul alimentatiei elevilor in cantina scolii in etape;

Meniu model coordonat ANSA si CSP;

Actele de control a comisiei de triere.

Lista produselor alimentare promovate, limitate si interzise ® Blocul alimentar (bufet, sala de mese);

2

%

2

%

2

%

2

%

2

%
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8

Constatari Institutia este dotata cu spatii necesare pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor sanitare in
vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor / copiilor

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor 1 Punctaj acordat: 1

punc

Indicator 1.1.7 Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate, functionalitate si confort pentru elevi/copii.

3

o

WC-uri in incinta Institutiei, separate pentru baieti si fete;

WC-urile respecta regulile de intimitate ;

Uscator electric pentru mani sau stergare de unica folosinta;

Accesibilitatea in blocurile sanitare;

Dozatoare pentru sapun;

Spatiile sanitare se igienizeaza cu regularitate;

Dulapuri- garderoba in fiecare sala de clasa.

Constatari Institutia respecta in totalitate normele de functionalitate si confort pentru elevi in spatiile sanitare, care sunt
amplasate in incinta institutiei, permanent igienizate si dotate cu apa calda/ rece, sapun, uscatoare electrice pentru
maini/ stergare de unica folosintad. WC-urile respectd stringentele de intimitate. Accesibilitatea In blocurile sanitare
este asigurata pentru toti elevii.

Dovezi

®
0.0

3

o

®
0.0

o
0‘0

®
0.0

3
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Pondere si punc | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor 1 Punctaj acordat: 1
acordat

Indicator 1.1.8 Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva.

Dovezi Scheme de evacuare a elevilor si a personalului in cazuri de situatii exceptionale; Mijloace antiincendiare
functionale; Sistem antiincendiar functional (2 cabinete); Cinci iesiri de rezerva
functionale; Ord. nr.45 de constituire a formatiunilor; Ord. nr. 45 ,,Cu privire la desemnarea persoanei responsabile
pentru securitatea antiincendiara”;
Panou informational antiincendiere.

Constatari Institutia dispune de mijloace antiincendiare si de iesiri de rezerva.
Pondere si punc | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor 1 Punctaj acordat: 1
acordat

Domeniu: Curriculum/proces educational.

Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutiera, a tehnicii securitatii de preveni a situatiilor

de risc si de acordare a primului ajutor.

Dovezi « Proiect managerial institutional pentru anul de studii 2022-2023;

+« Repere metodologice cu privire la activitatea managerilor scolari, in scopul formarii
comportamentului responsabil la traficul rutier si in caz de situatii exceptionale;

« Decada Circulatiei Rutiere si Securititii Personale in institutiile de invatimant secundar ,,Atentie — copii”,
perioada 01-10.2022;

« Instruirea si verificarea cunostintelor specialistilor in domeniul securitatii si sdnatatii in munca.

Constatari Institutia organizeaza si desfdsoara sistematic activitati de formare a comportamentului responsabil, in caz de situatii
exceptionale, in baza principiului integrat, prin prisma disciplinelor scolare: biologie, fizica, chimie, informatica,
educatie pentru societate, educatie civica, educatie tehnologica, educatie fizica, dezvoltare personald, managementul
clasei si n cadrul activitatilor extracurriculare si a aplicatiilor practice Ziua Protectiei Civile. Sunt prezente listele cu
semnaturile elevilor referitoare la tehnica securitatii in scoala (la orele de fizica, chimie, informatica, educatie
comportare in situatii de risc. La nivel de institutie elevii permanent sunt monitorizati de angajati in scopul respectarii
regulilor de securitate. Cadrele didactice sunt instruite in domeniul asigurarii securitatii si protectiei elevilor

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor 0,80 Punctaj acordat: 0,80
puncta acordat

Standard 1. Dezvoltarea parteneriatelor comunitare in vederea protectiei integritatii fizice si psihice a fiecarui elev.

Domeniu: Management.

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu familia, cu autoritatea public locald, cu
alte institutii cu atribuatii legale Tn sensul protectiei elevului/copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale interventie in cazurile
ANET.



Dovezi

+¢ Ordinul cu privire la desemnarea persoanei de incredere in institutie;

« Colaborarea cu familia ( fiecare diriginte);

++ Decada Zilei Sigurantei pe Internet;

+¢ Fisele de post ale cadrelor didactice;

+ Registru de evidenta a fiselor de sesizare;

¢ Registru de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspecte ANET;

+ Raport privind evidenta sesizarilor privind cazurile ANET semestru I si 11, anul de studii 2022-2023.
«+ Ordinul cu privire la aprobarea politicii copiilor in institutie

+ Catalogul clasei, planificari de lunga duratd la managementul clasei, proiecte de scurtd durata;

+ Planul de dezvoltare strategica a institutiei pentru anii de studii 2019 — 2024; Componenta strategica paragraf 5.2
Tinta nr.6 ,,.Dezvoltarea relatiilor comunitare in vederea accesarii, derularii si valorificarii proiectelor de interes
comun;

«* Planul managerial pentru anul de studii 2022 — 2023. Domeniul functional: ,,Comunitate si parteneriate”;

« Ordinul cu nr. 93-ab din 08.09.2022 cu privire la aplicarea Procedurii de organizare institutionald si de interventie a
lucratorilor din liceu in cazurile de abuz, neglijare, explotare, trafic al copilului;

¢+ Ordinul nr.94-ab din 08.09.2022 cu privire la Constituirea Comisiei pentru protectia copilului;

¢ Planul de activitate a serviciului de asistenta psihologica pentru anul de studii 2022 — 2023;

+¢ Politica de protectie a copilului, aprobat la Consiliul profesoral, proces-verbal nr. 1 din 26.08.2022;

¢ Proces-verbal nr.2 din 07.09.2022 al Comisiei de consiliere si dezvoltare personald cu privire la reactualizarea
actelor normative si legislative Metodologia de aplicare a procedurii ANET,Politica de protectie a copilului;

+¢ Planul de actiuni de aplicare a ,,Metodologiei privind organizarea institutionald si interventiei a lucratorilor
institutiei 1n cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului” pentru anii de studii 2022 — 2023

+¢ Planul de actiuni de prevenire/ interventie in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului, aprobat la
sedinta Consiliului Profesoral, procesverbal nr.1 din 26.08.2022;

+¢ Planul de actiuni privind prevenirea si combaterea traficului de fiinte umane pentru anul de studii 2022— 2023
(planul managerial anual);

+¢ Planul de activitate a directorului adjunct pentru educatie, aprobat la sedinta Consiliului profesoral nr.1 din
26.08.2022;

Planul de activitate a Comisiei metodice Consiliere si dezvoltare personald, aprobat la sedinta Consiliului Profesoral,
proces-verbal nr. 1 din 26.08.2022;

Constatari

Administratia liceului proiecteaza diverse actiuni de colaborare cu familia si cu alte institutii abilitate pe segmentul
protectiei elevului, in aplicarea procedurii legale de organizare institutionala si de interventie a lucratorilor in cazuri
de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului. Administratia institutiei informeaza personalul, elevii, parintii
asupra procedurii legale de organizare institutionala si de interventie a lucratorilor in cazuri de abuz neglijare,
exploatare si trafic al copilului: sunt prezente informatii pe panoul informativ, sunt desfasurate sedinte. Sunt
stipulari in fisele de post ale angajatilor

Pondere si punctaj

| Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor 1 | Punctaj acordat:1

Domeniu: Capacitate institutionali.
Indicator 1.2.2. Utilizarea eficienta a resurselor interne ( personal format) si comunitare (servicii de sprijin familial, asistentd parentala
etc.) pentru asigurarea protectiei integritatii fizice si psihice a copilului.

Dovezi

¢ Planul anual managerial al institutiei aprobat la Consiliul profesoral;
% Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie aprobat la Consiliul profesoral;

« Ordinul ,,Cu privire la numirea Coordonatorului pentru sesizare si raportare a cazurilor de abuz, neglijare,
exploatare, trafic al copilului in unitatea scolara”;

¢ Planul actiunilor de prevenire a cazurilor de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului, conform
Metodologiei de aplicare a Procedurii de organizare institutionala si de interventie a
lucratorilor institutiilor de invatamant preuniversitar in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului
din 23 august 2013, Ordinul ME nr. 858, aprobat de catre directorul institutiei;

¢ Unitatea de psiholog scolar;
« Planul Sedintelor comisiei pentru protectia drepturilor copilului;
¢ Registru de evidentd a sesizrilor privind cazurile suspecte de abuz, neglijare, exploatare;

< Plan de actiuni, notd informativa cu privire la organizarea si desfasurarea Campaniei nationale
,,Saptdmana de lucru impotriva traficului de fiinte umane”;

+ Ordin de desemnare a persoanei in sanatate si securitate a muncii;

% Ordin nr.87 cu privire la lucratorul desemnat pentru SSM, din 10.11.2022;

% Ordin 02 din 02.01.2022 cu privire la crearea centrului SSM( securitate si sanatate in munca);

«  Proces-verbal nr.2 din 07.09.2022 al Comisiei de consiliere si dezvoltare personala cu privire la organizarea

si desfasurarea Saptamanii ,,Siguranta ta are prioritate”;

< Ordinul nr.134-ab din 15.10 2022 cu privire la organizarea lunarului Securitatii cibernetice;




Dovezi

¢ Proces-verbal nr.3 din 09.11.2022 al Comisiei de consiliere si dezvoltare personald cu privire la organizarea
si desfasurarea Decadei informationale ,, Sa crestem fara violenta”;

« Ordinul nr 94-ab din 08.09.2022 cu privire la crearea Comisiei pentru protectia drepturilor copilului;

« Registrul de evidenta a copiilor din grupul de risc;

« Procese-verbale ale sedintelor cu parintii;

« Registrul serviciului psihologic pentru anul de studii 2022-2023;

« Raportul de activitate privind organizarea si desfasurarea serviciului psihologic, anul de studii 2022-2023;
¢ Fise de post ale angajatilor;

«* Boxa cu sesizri;

¢ Panoul informational/avizier;

Constatari

« Angajatii liceului sunt informati cu legislatia privind protectia fizica si psihica a fiecarui copil, fapt
demonstrat de semniturile membrilor corpului didactic. in Regulamentul de organizare si functionare a
institutiei sunt previzute actiuni ce tin de combaterea/profilaxia cazurilor de ANET. In institutie se
organizeaza activitati de formare a cadrelor didactice 1n vederea acordarii ajutorului in cazul abuzului fizic,
psihic si sexual asupra copilului. Institutia dispune de personal calificat pentru prevenirea/ interventia in
cazurile ANET si valorifica resursele existente in comunitate pentru protectia integritatii fizice si psihice a
fiecarui copil.

Pondere si
punctaj

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor 0,8 Punctaj acordat: 0,8

Domeniu: Curriculum/proces educational.
Indicator 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta (relatii elev-elev, elev-cadru didactic, elev-

personal auxiliar).

Dovezi

« Statutul Institutiei Publice Liceul Teoretic cu profil de arte ,, Nicolae Sulac”’, aprobat la sedinta Consiliului
profesoral al Institutiei Publice Liceul Teoretic cu profil de arte ,, Nicolae Sulac”, proces-verbal nr.1din
30.09.2022, contine sarcini ce prevad asigurarea incluziunii, respectarii si egalitdtii de sanse pentru toti copii.
Conform Statutului liceului se urmareste: asigurarea incluziunii, respectérii si egalitatii de sanse pentru toti
copii;

« Proiectul managerial anual, pentru anul de studii 2022-2023, discutat la sedinta Consiliului profesoral,
proces-verbal nr.01 din 08 septembrie 2022;

«¢ Serviciului psihologic scolar;

< Procese-verbale, note informative, rapoarte;

« Plan managerial anual al institutiei, activitati planificate in Capitolul XIV ,,Asigurarea protectiei vietii si sanatatii
elevilor” — Programul de activitate privind combaterea cazurilor de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului;

+¢ Planul de activitate a directorului adjunct pentru educatie pentru anul de studii 2022 — 2023, discutat la sedinta
Consiliului Profesoral, proces-verbal nr.1 din 26.08.2022, activitati planificate in Programul de activitate a
comisiei metodice de consiliere si dezvoltare personal: dirijarea si evaluarea activitatilor educative; Capitolul III.
Asigurarea Protectiei vietii si sanatatii elevilor; Capitolul IV. Protectia drepturilor copilului. Programul de
activitate privind prevenirea deliventei juvenile de comun cu organele abilitate n domeniul respectiv.

Indicator 1.2.4 Accesul elevilor/copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice, mintale si emotionale si
implicarea personalului si a partenerilor institutiei in activitatile de prevenire a comportamentelor daunatoare sanatatii

« Planul de activitate al dirigintelui la Managementul clasei;

% Procese-verbale ale sedintelor cu parintii;

« Proiectul anual de activitate al psihologului pentru anul de studii 2022-2023 si Registrul Serviciului psihologic

% Registrul de evidenta a sesizarilor cazurilor de abuz; e Materialele activitatilor educative de prevenire si combatere a
oricarui tip de violentd, postere/ pliante plasate la locuri vizibil

¢ Catalogul scolar. Managementul clasei.

Constatari

Institutia ofera servicii sporadice pentru asigurarea dezvoltarii fizice, mintale si emotionale a elevilor/ copiilor si
implica sporadic comunitatea educationala in activitati de prevenire a comportamentelor ddunatoare sanatatii.

Pondere si punctaj ac Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor 1 Punctaj acordat: 1




Standard 1.3 Oferirea serviciilor de suport pentru promovarea unui mod sanatos de viatd. Domeniu:

Dovezi
«¢ Statutul Institutiei Publice Liceul Teoretic cu profil de arte ,, Nicolae Sulac”, aprobat la sedinta Consiliului
profesoral al Institutiei Publice Liceul Teoretic cu profil de arte ,, Nicolae Sulac”, proces-verbal nr.1din
30.09.2022, contine sarcini ce prevad asigurarea incluziunii, respectirii si egalititii de sanse pentru toti copii.
Conform Statutului liceului se urmareste: asigurarea incluziunii, respectarii si egalititii de sanse pentru toti
copii;
+¢ Proiectul managerial anual, pentru anul de studii 2022-2023, discutat la sedinta Consiliului profesoral,
proces-verbal nr.01 din 08 septembrie 2022;
++ Regulamentul privind organizarea procesului educational si functionare a 1P Liceului Teoretic cu
profil de arte ,, Nicolae Sulac”, aprobat la sedinta Consiliului profesoral, proces-verbal nr.06 din 03
noiembrie 2022
«* Planul de activitate ale Serviciului psihologic scolar;
¢ Procese-verbale, note informative, rapoarte;
+¢ Serviciul psihologic;
+¢ Serviciu medical.
¢ Raportul de activitate privind organizarea si desfisurarea serviciului psihologic, anul de studii 2022 — 2023;
% Fise de evaluare psihopedagogics;
¢ Registrele serviciului psihologic, directia: activitati de preventie/ profilaxie;
¢ Planul de activitate a grupului de interventie ANET pentru anul scolar 2022-2023, aprobat la Consiliul profesoral,
proces-verbal nr.2 din 06.09.2022( Planul de activitate a directorului adjunct pentru educatie);
% Nota informativa cu privire la dimensiunile adaptarii scolare ale elevilor claselor I-a, V-a, X-a, proces-verbal al
Consiliului Profesoral nr.06 din 10.12.2022;
Constatari Institutia oferd servicii sporadice pentru asigurarea dezvoltarii fizice, mintale si emotionale a elevilor/ copiilor
si implica sporadic comunitatea educationala in activitati de prevenire a comportamentelor daunatoare
sanatatii.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor 0,5 | Punctaj acordat: 1
Management.

Indicator 1.3.1 Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sanatate si alte institutii cu atributii legale in acest sens in promovarea valorii
sanatatii fizice si mintale a elevilor/copiilor, in promovarea stilului sanatos de viata in institutie si in comunit
Dovezi +¢ Planul anual managerial al institutiei aprobat la Consiliul profesoral, proces - verbal nr. 1 din
08.09.2022;
« Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie aprobat la Consiliul profesoral;
¢ Actele normative ce demonstreazi monitorizarea activititii fizice si mintale a elevilor;
«+ Cabinetul psihologului;
+ Planul anual de activitate al psihologului scolar;
++ Cabinetul medical;
¢+ Planul anual de activitate al lucratorului medical;
+¢ Sedinte de informare cu parintii pe segmentul sustinerii sanatatii fizice a elevilor.

Constatari Institutia colaboreaza activ implicand familiile si serviciile publice de sanatate si alte institutii cu atributii
legale in organizarea si desfasurarea activitatilor de promovare a valorii sanatatii fizice si mintale a elevilor/
copiilor si a stilului sandtos de viata in institutie si in comunitate.

Pondere si punctaj ac | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor 1 Punctaj acordat: 2

Domeniu: Capacitate institutional:.
Indicator 1.3.2 Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor materiale si metodologice (mese rotunde,
seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationala etc.) pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor/copiilor.
Dovezi «» Cabinetul psihologului;
< Cabinetul medical.

Constatari Institutia asigura conditii fizice si partial resurse materiale si metodologice pentru profilaxia
problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor

Pondere si punctaj ac | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor 0,5 | Punctaj acordat: 0,5
Domeniu: Curriculum/proces educational.
Indicator 1.3.3 Realizarea activitatilor de promovare/sustinere a modului sdnatos de viata, de prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri, etc., luarea masu:
asigurarea accesului elevilor la programe ce promoveaza modul sanatos de viata.




Dovezi « Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie aprobat la Consiliul profesoral, proces -
verbal nr. 1 din 08.09.2022;

« Portofoliile profesionale ale cadrelor didactice (de biologie);

+ Planul de activitate al Consiliului elevilor.

Constatari Institutia Incurajeaza activ initiative si activitdti de promovare/ sustinere a modului sanatos de viata, de
prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri si ofera partial acces elevilor/ copiilor la programe
educative in acest sens.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor 0,75 Punctaj acordat: 1,5
punctaj acordat
Dimensiune | PUNCTE FORTE PUNCTE SLABE
* Institutia confirma implicarea elevilor in *  Lipsesc documente ce dovedesc
activitati de invitare si respectare a regulilor de monitorizarea permanenta a respectarii
circulatie rutierd, de tehnica a securitatii, de normelor sanitaro-igienice.

prevenire a situatiilor de risc si de acordare a
primului ajutor.

* Se atesta realizarea multor activitati de
prevenire si combatere a violentei in scoala si
de mediere a conflictelor.

Dimensiune 1. PARTICIPARE DEMOCRATICA

Standard 2.1 Participarea copiilor la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare.
Domeniu: Management.
Indicator 2.1.1 Definirea, in planul strategic/operational de dezvoltare, a mecanismelor de participare a elevilor la procesul de lu
deciziilor, elaborand proceduri si instrumente ce asigura valorizarea initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune pe subiecte
ce tin de interesul lor imediat.

Dovezi + Plan de dezvoltare institutionald 2019-2024 care este in discutie;
« Planul anual managerial al institutiei aprobat la Consiliul profesoral, proces-verbal nr. 1 din 08.09.2022;
< Planul de activitate al directorilor adjuncti aprobat la Consiliul profesoral, proces-verbal nr. 1 din
08.09.2022;

Organigrama Institutiei;
Regulamentul de ordine interna;

Planul de activitate al Consiliului de administratie;
Planul de activitate a Consiliului elevilor;

2 2 2 R
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Constatari In Planul anual, administratia institutiei asigura participarea elevilor si parintilor in cadrul sedintelor CA
si CP. Existd 0 structurd asociativa a elevilor si anume —CE, aleasa in mod democratic cu repartizarea
responsabilitatilor intre membrii, intalniri regulate, planuri proprii de actiune care participa la luarea deciziilor
cu privire la toate problemele de interes pentru elevi.

Pondere si punctaj aco | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala.
Indicator 2.1.2 Existenta unei structuri asociative a elevilor, constituitd democratic si autoorganizata, care participa la luarea deci cu privire la
aspectele de interes pentru elevi.

Dovezi «+ Consiliul Elevilor;
« Regulamentul Consiliului Elevilor, elaborat de catre institutie;
«¢ Planul de activitate a Consiliului Elevilor;
« Panoul Consiliului Elevilor;
« Registru de procese verbale ale sedintelor Consiliului Elevilor.

Constatari Se atesta dovezi privind existenta in institutie a unei structuri asociative ale elevilor - Consiliul elevilor,
constituit democratic. Consiliul elevilor are un plan propriu de activitate si participa la luarea deciziilor cu
privire la toate problemele de interes pentru elevi. Acesta activeaza in baza Regulamentului de constituire
si functionare a Consiliului elevilor si in baza Planului anual de activitate a Consiliului elevilor.
Presedintele Consiliului elevilor este membru al Consiliului de Administratie.

Pondere si punctaj aco | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

Indicator 2.1.3 Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflecta opinia libera a elevilor (pagini pe retele de socializare,
reviste si ziare scolare, panouri informative etc.).




Dovezi « Panouri informative;

«¢ Cutiute pentru opinii nominale/ anonime.

< Mijloace de comunicare scrise (fax, scrisori, mesaje);
¢ Avizierul Institutiei;

«+ Panoul Consiliului elevilor;

«» Boxa de sugestii;

+« Pagina web a Institutiei wwwliceusulac..md

% Retelele de socializare: Facebook;

« Discutii individuale cu elevii;

« Expunerea si argumentarea opiniilor in timpul orelor

Constatari Institutia de invatamant dispune de mijloace de comunicare, functionale, care asigurd dreptul elevilor la opinia
libera. Printre mijloacele de comunicare practicate la nivel de institutie sunt: discutiile individuale cu elevii,
expunerea si argumentarea opiniilor in timpul orelor; panourile informationale amplasate pe holuri, pagina
web www. wwwliceusulac..md , pagina de Facebook, etc..

Pondere si punctaj acor | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor 1 | Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/proces educational.
Indicator 2.1.4 Implicarea permanenta a elevilor in consilierea aspectelor legate de viata scolara, in solutionarea problemelor la de colectiv,
in conturarea programului educational, in evaluarea propriului progres.

Dovezi ¢+ Raportul cu privire la rezultatele elevilor obtinute la disciplinele scolare (semestriale si anuale) discutate
la sedintele Consiliului Profesoral.

% Asistente la ore;

« Aplicarea evaluarilor la decizia institutiei;

% Concursuri interne la disciplinele scolare, ordin de desfasurare nr.142-ab din 28.10.2022 teste, procese
verbale ale desfdsurarii, plasate in portofoliul comisiilor metodice, raport de autoevaluare

«» Avizierul institutiei;

%+ Pagina web a institutiei www.iceusulac..md;

< Panoul Consiliului elevilor;

% Activitati extracurriculare ce valorifica opinia liberd a elevilor;

Constatari Implicarea elevilor la nivel de institutie este demonstrata prin multitudinea de activitdti in care acestia sunt
implicati, atat la nivel de institutie, cat si la nivel de comunitate. Elevii sunt implicati permanent in consilierea
aspectelor legate de viata scolara, participa la solutionarea problemelor la nivel de clasa, scoald, inclusiv
comunitate. Cadrele didactice incurajeaza participarea elevilor la evaluarea propriului progres scolar. in
institutie se atesta diplome de participare la olimpiade, concursuri etc. Elevii au acces la infrastructura
informationala a institutiei: internet, pagina web www. wwwliceusulac..md a institutiei. Acestia au
oportunitatea de a participa si de a se implica in proiecte la nivel de comunitate, precum colectarea donatiilor n
cadrul actiunilor de binefacere. Prin chestionarea opiniilor elevilor sunt solutionate multiple probleme la nivel
de liceu.

Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor 0,75 Punctaj acordat: 1,5

Standard 2.2 Comunicarea sistematica si implicarea familiei si comunitatii in procesul decizional.
Domeniu: Management.
Indicator 2.2.1 Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor in structurile decizionale, de implicare
a lor in activitatile de asigurare a progresului scolar, de informare periodica a lor in privinta elevilor si de aplicare a mijloacelor de
comunicare pentru exprimarea pozitiei parintilor si a altor subiecti implicati in procesul de luare a deciziilor.
Dovezi ++ Comitetele parintesti in fiecare clasa procese verbale din septembrie-mai 2022-2023;
++ Comitetul Reprezentativ al parintilor proces verbal din septembrie-mai 2022-2023;
+¢ Procesele-verbale ale sedintelor cu parintii la fiecare clasa;
+¢ Portofoliul profesional al directorului adjunct pentru educatie;

+ Consultatii individuale. Informdri scrise. Regulamentul de organizare si functionare a liceului, Capitolul V.

Parintii/Reprezentanti legali ai elevului, actualizat anual;

Constatari Institutia are elaborat un set de proceduri democratice de delegare, promovare a parintilor in structurile
decizionale ale scolii si le aplica consecvent prin reprezentantul parintilor (care este si presedintele Comitetului
parintesc) in Consiliul de Administratie. Se realizeaza informarea privind progresul scolar si participarea
comunitatii educationale la luarea de decizii in cadrul sedintelor cu parintii la nivel de clasa, prin implicare in
proiecte educationale. Administratia institutiei planifica si incurajeaza implicarea parintilor in calitate de persoana-
resursd in procesul educational. Administratia liceului monitorizeaza sistematic parerile si opiniile parintilor prin
desfasurarea sedintelor, consultatiilor individuale, convorbirilor telefonice, scrisori, posta electronica.




Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor 1 Punctaj acordat: 1
acor

Indicator 2.2.2 Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunittii, pe aspecte ce tin de interesul elevului, si a actiu de
participare a comunitatii la imbunatatirea conditiilor de invatare si odihna pentru elevi.

Dovezi < Parteneriat cu biblioteca Maramures;

«¢ Parteneriat cu biblioteca lon Creangi;

<+ Parteneriat cu centrul de creatie ,,Floarea soarelui”;
< Parteneriat cu centrul de creatie ,,Politehnic”;

Constatiri Institutia promoveaza sistematic si valorifica eficient parteneriate cu diversi reprezentanti ai comunitatii, pe
aspecte ce tin de interesul elevului. Acordurile de parteneriat incheiate cu diferite institutii educationale si
reprezentantii comunitatii au contribuit la imbunatatirea conditiilor de Invatare si odihna a elevilor.

Pondere si punctaj acord | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutional.

Indicator 2.2.3 Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in consiliul de administratie, implicarea

lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii, beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si

a membrilor comunitatii in activitati organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate pentru toti copiii.

Dovezi +¢+ Ordin cu privire la numirea parintilor in Consiliul de Administratie;

+ Dezbatere “Rolul parintilor in obtinerea succesului scolar”

+» Acte ce confirmd actiuni de combatere a absenteismului si a abandonului scolar, de combatere a
violentei si abuzului fata de copii, proces verbal nr.1 din 03.09.2022 al Comisiei pentru protectia
copilului; proces-verbal nr 4 din 12.10.2022 al Comisiei pentru protectia copilului; proces-verbal nr 7
din 21.10.2022 al Comisiei pentru protectia copulului; proces-verbal nr.9 din 18.11.2022 al Comisiei
pentru protectia copilului;

Constatari Administratia institutiei implicad permanent parintii in procesul de luare a deciziilor cu privire la educatie,
inclusiv in Consiliul de administratie, si in activitati orientate spre educatia de calitate pentru toti elevii/
copiii, conlucreaza sistematic cu Consiliul parintesc si dispune de mijloace de comunicare pentru exprimareg
opiniei proprii. Pentru obtinerea feedback-ului institutia dispune de panou informativ, sondaje, discutii
individuale, prin intermediul carora parintii si elevii isi pot exprima opinia cu privire la toate aspectele de
interes. Institutia de Invatdmant are creat grupuri intersectoriale de interventie din care fac parte
reprezentanti ai gcolii §i comunitatii, care activeaza asupra solutionarii problemelor identificate
(inmatricularea copiilor, combaterea absenteismului i abandonului gcolar, combaterea violentei si abuzului
fata de copili, activitdti ecologice)

Pondere si punctaj acord Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor 0,75 Punctaj acordat: 1,5

Domeniu: Curriculum/proces educational.
Indicator 2.2.4 Participarea structurilor asociative ale elevilor, parintilor si a comunitatii la elaborarea documentelor programatic institutiei, la
pedagogizarea parintilor si implicarea acestora si a altor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul education

Dovezi Procese verbale ale sedintei cu parintii

Constatari Institutia planifica participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a
comunitatii la elaborarea si implementarea documentelor programatice, dar asigura partial consultarea si
implicarea lor in elaborarea si implementarea documentelor programatice;

Pondere si punctaj acorda | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor 0,75 Punctaj acordat: 1,5

Standard 2.3 Pregatirea copiilor sd convietuiasca intr-0 societate interculturala bazata pe democratie de catre scoala, familie si comunitate.
Domeniu: Management.
Indicator 2.3.1 Promovarea respectului fata de diversitatea culturala, etnic, lingvistica, religioasa, prin actele reglatorii si activit organizate de
institutie.
Dovezi + Activitati in cadrul decadelor la diferite discipline, lectii de dezvoltare personald, educatie civica,
educatia pentru societate.

* Ziua disciplinelor scolare

L)

DS

DS

* Consiliul metodic- actualizarea actelor normativ- reglatorii, proces-verbal nr.1 din
25.08.2022
* Francofonia

*e




Constatdri Sunt organizate si desfdsurate activitati prin care se promoveaza diversitatea culturald, etnici si religioasd]
si sunt create oportunitati si sanse egale de integrare in mediul scolar al tuturor elevilor. Administratia
liceului promoveaza sistemic si eficient, in actele reglatorii interne si in activitati, respectul fatd de
diversitatea culturala, etnicd, lingvistica si religioasa, reiesind din faptul ca in liceu invata elevi de diferite
nationalitati. Anual sunt organizate: ziua limbii engleze, limbii romane, limbii ruse, limbii franceze. Relatii
de colaborare intre elevi se formeaza si in procesul studierii diverselor discipline scolare, precum si in|
activitatile

Pondere si punctaj acorda | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor 0,5 | Punctaj acordat: 0,5
Indicator 2.3.2 Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice, religioase si de valorificare a
multiculturalitatii in toate documentele si in activitatile desfasurate in institutie si colectarea feedbackului din partea partenerilor comunitate
privind respectarea principiilor democratice.

Dovezi ++ Scenarii de activitati specifice diferitelor comunitati culturale: Maclenita, Francofonia;
+* Planul de activitate anual;

< Proiecte didactice ale activitatilor curriculare la Dezvoltarea personala.

Constatari Institutia monitorizeaza partial sau ocazional respectarea diversittii culturale, etnice,
lingvistice, religioase in documentele programatice si in toate activitatile desfasurate.

Pondere si punctaj acorda Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor 0,5 | Punctaj acordat: 0,5
Domeniu: Capacitate institutional.
Indicator 2.3.3 Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizanta a fiecarui elev indiferent de apartenenta culturala, lingvistica,
religioasa, incadrarea in promovarea multiculturalitétii, valorificand capacitatea de socializare a elevilor si varietatea resurse (umane,
informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor.
Dovezi «» Boxa Increderii;
«» Implicarea elevilor in activititile extracurriculare;
% Incadrarea elevilor in cercuri extrascolare si sectii sportive;
< Colaborarea cu centre de creatie pentru incadrarea elevilor doritori la cercuri.
Constatari Institutia creeaza conditii pentru respectarea diversitatii prin valorificarea intensa a
capacitatii de socializare a elevilor/ copiilor si a resurselor de identificare si dizolvare a
stereotipurilor si prejudecatilor.

Pondere si punctaj acordat | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor 0,75 Punctaj acordat: 1,5
Dimensiune 11 Puncte forte Puncte slabe
Implicareaelevilor si a familiilor in viata scolii si procesul Organizeaza si desfdsoard sporadic activitati
decizional; Parteneriate de colaborare cu organizatii care promoveaza diversitatea culturald, etnic si
nonguvernamentale; religioasd.
Implicarea activa a elevilor in proiecte educationale
republicane si concursuri internationale, republicane, Implicarea partiala a unor parinti in
municipale. activitatea scolii

Dimensiune 111. INCLUZIUNE EDUCATIONALA
Standard 3.1. Cuprinderea tuturor copiilor, indiferent de nationalitate, gen, origine si stare sociald, apartenenta religioasa, stare a sanatatii
si crearea conditiilor optime pentru realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational. Domeniu: Management.
Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat politicile statului cu privire la educatia incluziva (El), a strategiilor de
formare continud a cadrelor in domeniul El, a proiectelor de asigurare a incluziunii prin activitati
multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de sprijin pentru elevii cu CES.

Dovezi «¢ Statutul Institutiei Publice Liceul Teoretic cu profil de arte ,, Nicolae Sulac”’, aprobat la sedinta
Consiliului profesoral,
% PDI;

«¢ Servicii de sprijin pentru elevii cu CES;

+ Reuniunea metodicd CDS de citre SAP pe platforma ZOOM,;

% Intrunire metodicd CDS de citre SAP;

«¢ Plan de activitate al CMI, pentru anul 2022-2023

Constatari Institutia elaboreaza planul strategic si operational si reflecta sistemic activitati specifice bazate pe politicile
statului cu privire la educatia incluziva. In institutie este creat prin ordin Comisia Multidisciplinara Intrascolara
pentru educatia incluziva. Pentru intreg corpul didactic, se organizeaza sedinte de informare/studiere a actelor
normative in domeniul incluziunii prevazute in Planul de activitate al Comisiei Multidisciplinare. Psihologul
scolar participd la sesiunile de formare in cadrul SAP, la sesiunile de informare cu privire la planificarea si
realizarea activitatilor de informare a cadrelor didactice si manageriale referitor la educatia incluziva.

Pondere si pun Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor 1 Punctaj acordat: 2
Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru procesul de inmatriculare si incluziune scolard a
tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si sprijin pentru copiii cu CES.




Dovezi +¢ Ordin cu privire la crearea Centrului de resurse ;
+¢ Ordin cu privire la instruirea cadrului de sprijin responsabil pentru coordonarea activitatii CR pentru
educatia incluziva; Regulamentru-cadru al CMI ; Documentatia CMI ; Organigrama
institutiei; Fisa de post CDS; Date privind inscrierea/ inmatricularea elevilor; Panouri informative: Aviz
de instiintare a parintilor despre inscrierea copiilor in cl. | - Planul- actiuni de inmatriculare a copiilor/
elevilor in clasele a I-a, a X-a. - Cererile de inscriere/ inmatriculare a copilului/ elevului;
¢ Reteaua scolard. Dovezi de implementare a Metodologiei de inscriere a copiilor in clasa I: - Planul de
inmatriculare a copiilor in clasa I;
++ CREI dotat cu echipament: didactic, metodologic, sportive, care permite acordarea serviciilor de instruire
si recreare a copiilor cu CES; Cadre didactice instruite continuu;
< Psiholog scolar care acorda servicii de consiliere a pedagogilor si a parintilor;
¢ Asistent medical; Existenta si functionalitatea in institutie a CMI.
Constatari Institutia asigura functionalitatea realizare a structurilor, mecanismelor si procedurilor de sprijin

indicatorului de de inmatriculare si incluziune scolara a tuturor evaluare si copiilor;

Pondere si punctaj a

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor 1 | Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala.
Indicator *3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea actelor privind evolutiile d si
perspectivele de scolaritate, evidenta inmatricularii elevilor.

Dovezi * Bazade date SIME — completata si actualizatd anual de administrator;Carte de ordine cu elevii;
* Registru de evidenta actelor de studii
* Institutia detine: Registrul alfabetic al elevilor, Registrul de evidenta al actelor de studii, Registrul
proceselor-verbale al Consiliului profesoral si Consiliului de administratie, Registrul de ordine a
fluctuatiei elevilor;
* Raport statistic SGL-1 completat anual
Constatari CREI din Institutie face pe parcursul anului baza de date actualizata, de trei ori a copiilor cu CES.

Pondere si punctaj a

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor 1 | Punctaj acordat: 2

Indicator 3.1.4 Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev si asigurarea activitatii Comisiei Multidisciplinare
Intragcolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in functie de necesitétile copiilor.

Dovezi «¢ Planul CMI aprobat de directorul liceului din 16.09.2022;
¢ Ordinul cu privire la constituirea Comisiei Multidisciplinare ;
¢ Procese-verbale ale Comisiei Multidisciplinare Intrascolare;
« Plan de activitate al Comisiei Multidisciplinare Intrascolare;
+ Planul si orarul de activitate a CREI;
«¢ Planul si orarul de activitate a cabinetului medical;
« Planul si orarul de activitate a serviciului psihopedagogic.
«¢ Dosarele elevilor cu CES
Constatari Institutia monitorizeaza sistematic progresul si dezvoltarea fiecarui elev/copil, valorifica permanent

ascensiunea in dezvoltarea acestuia, creeaza conditii optime pentru dezvoltarea potentialului cognitiv,
aptitudinal si afectiv al lui si asigura functionalitatea CMI, serviciile de sprijin (logopedie, psihologice etc.), in
functie de necesitati;

Pondere si punctaj

Pondere: 2 IAutoevaluare conform criteriilor 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/proces educational.
Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordanta cu particularitatile si nevoile specifice ale fiecarui elev si asigurarea
unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de

sprijin.

Dovezi

+¢ Planuri de activitate: anual, lunar si saptamanal;

«¢ Curriculumul modificat, adaptat nevoilor specifice ale elevilor/ copiilor;

+¢ Planuri educationale individualizate;

«¢ Proiectare didactica de lunga durati modificata, adaptati;

«¢ Lucrari elaborate de elevi/ copii cu nevoi specifice;

++ Acordul parintilor; Catalogul scolar; Cererile parintilor;

+ Ordinele emise de directorul institutiei cu privire la constituirea echipei de elaborare a PEI;
+ Program de activitate a CMI;

Constatari

Institutia desfasoara procesul educational in corespundere cu particularitatile si nevoile specifice ale tuturor

elevilor/ copiilor, inclusiv prin elaborarea a curriculumului adaptat, a PEI, a materialelor didactice necesare,
implicand cadre didactice competente, inclusiv cadre de sprijin/ asistenti personali;




Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor 1 Punctaj acordat: 2
acordat

Standard 3.2. Politicile si practicile din liceu sunt incluzive, nediscriminatorii si respecta diferentele individuale. Domeniu:

Management.
Indicator 3.2.1 Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si combatere a oricaror forme de

discriminare si de respectare a diferentelor individuale.

Dovezi +¢ Fise de post;

% Procese-verbale ANET;

«¢ Portofoliul cadrului didactic de sprijin;

++ Regulamentul intern al institutiei respecta principiul nediscrimindrii si a inlaturarii oricarei forme de
incalcare a demnitatii, promoveaza tratamentul echitabil, egalitatea de sanse, toleranta si
respectul reciproc.

Constatari Institutia dispune partial de mecanisme de identificare si combatere a oricaror forme de
discriminare;
Pondere si punctaja | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor 0,75 | Punctaj acordat: 0,75

Indicator 3.2.2 Promovarea diversittii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si operationale ale institutiei, prin programe,
activitati care au ca tinta educatia incluziva si nevoile copiilor cu CES.

Dovezi « Curriculum modificat;

< Activitati ce tin de respectarea diferentelor, cu implicarea mai multor factori educationali a elevilor,
in organizarea culturii diversitatii in majoritatea programelor scolare.

Constatari PDI si PAI reflecta partial cultura diversitatii, promovand sporadic in majoritatea aspectelor vietii

scolare programe cu accent pe incluziune si nondiscriminare si activitati ce tin de respectarea

diferentelor, cu implicarea mai multor factori educationali, inclusiv a elevilor/copiilor, in organizarea

acestor activitati

Pondere si punctaja | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor 0,75 | Punctaj acordat: 1,5
Domeniu: Capacitate institutional:.
Indicator 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de prevenire, identificare, semnalare, evaluare si
solutionare a situatiilor de discriminare si informarea personalului, a elevilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor
proceduri.

Dovezi «+ Acord de informare a parintilor pentru respectarea Politica de Protectie a Copilului
(03.12.2017);

¢ Proces-verbal al sedintei cu cadrele didactice cu privire la familiarizarea Politica de Protectie a
Copilului;

+ ,,Organizarea si desfasurarea lunarului ,,Sa crestem fara abuz, neglijare, exploatare, trafic.
Familiarizarea cu acte normative referitor la Protectia Copilului fata de violentd in institutia de
invatdmant”;

+ Sedinta Comisiei pentru Drepturile Copilului;

« Portofoliul Comisiei pentru Protectia Drepturilor Copiilor;

+ Asigurarea functionalitatii mecanismului pentru identificarea si combaterea oricarei forme de
discriminare.

Constatari Toti membrii corpului profesoral, auxiliar, parintii au fost familiarizati (Sub semnatura) cu

modalitatile si procedurile de ANET. Psihologul scolar informeaza permanent parintii, ofera consultatii

psihopedagogice si individuale referitor la prevenirea si solutionarea situatiilor de discriminare.

Pondere si punctaja | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor 1 | Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/proces educational.
Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/adaptat pentru copiii cu CES, si evaluarea
echitabila a progresului tuturor elevilor, in scopul respectérii individualitatii si tratarii valorice a lor.

Dovezi « Fiecare profesor isi planifica activitati diferentiate cu elevii;

+ Individualizarea procesului educational prin adaptari curriculare poate avea loc pe doua cii: prin
adaptdri curriculare (adaptarea strategiilor de realizare a continuturilor curriculare) si prin modificari
curriculare (finalitati, continuturi);

¢ Curriculum modificat se elaboreaza pentru fiecare disciplina pentru care echipa PEI a decis
si a specificat in compartimentul 5 al PEI parcurgerea continuturilor curriculare prin
modificari curriculare CM.;

Constatari In institutie se organizeaza periodic, evaluarea progresului scolar al copiilor cu CES, gradul de

realizare a PEI.

Pondere si punctaj acor | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor 0,75 Punctaj acordat: 1,5




Indicator 3.2.5. Recunoasterea de citre elevi a situatiilor de nerespectare a diferentelor individuale si de discriminare si
manifestarea capacitétii de a le prezenta in cunostinti de cauz.

Constatari Institutia organizeaza activitati in vederea informarii si recunoasterii de catre copii a situatiilor
de discriminare si a cazurilor de nerespectare a diferentelor individuale.
Pondere si punctaj aco | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor 1 Punctaj acordat: 1
Standard 3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil. Domeniu:
Management.

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil si sigur pentru fiecare elev, inclusiv
cu CES, si identificarea, procurarea si utilizarea resurselor noi.

Dovezi ¢ Registrul de evidenta a bunurilor materiale;

« Asigurarea cu manuale;

« Centrul de resurse de educatie incluziva.

Constatiri Institutia asigura crearea unui mediu accesibil si favorabil pentru fiecare elev/ copil valorificand si
utilizand rational toate resursele institutionale disponibile, procura resurse noi.

Pondere si punctaj aco | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor 1 Punctaj acordat: 2
Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la datele de interes public.
Dovezi < Dosarele personale ale elevilor;
« Arhiva scolara.
Constatiri Administratia institutiei de invatamant asigura protectia datelor cu caracter personal si asigura

accesul, conform legii, la datele de interes public. Eficient se utilizeaza baza de date SIME si SAPD;
Echipa manageriala monitorizeaza si reglementeaza activitatea arhivei scolare.

Pondere si punctaj acor | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor 1 Punctaj acordat: 1
Domeniu: Capacitate institutional:.
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor, a spatiilor dotate, conforme specificului educatiei, a
spatiilor destinate serviciilor de sprijin.

Dovezi In Institutie se detin rampe pentru scaune cu rotile, bare de sprijin si orientare, dublarea informatiei cu
cea vizuala.in institutie activeazd CREI cu o dotare minima in conformitate cu Metodologia de
organizare si functionare a Centrului de Resurse pentru Educatia Incluziva din institutia de invatamant;

Constatari Institutia este asigurata partial cu spatii dotate, destinate serviciilor de sprijin.

Pondere si punctaj acor | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor 0,5 | Punctaj acordat: 1
Domeniu: Curriculum/proces educational.
Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare, utilizand tehnologii informationale si de
comunicare adaptate necesitatilor tuturor elevilor.

Dovezi + Registrele scolare;

+¢ Proiectele didactice de lunga si de scurtd durata;

«¢ Fiecare clasa este dotatd cu un calculator/ proiector;

+¢ Cabinetul de informatica dotat cu 55 de calculatoare, conectate la internet;

% In majoritatea claselor sunt instalate televizoare;

+ In Centrul de Resurse este instalat un calculator cu conexiune la internet la care au acces si copiii cu
CES;

«» Tabli interactivi in 4 sili de clasa.

Constatari Institutia monitorizeaza sistematic aplicarea diverselor mijloace de invatdmant si auxiliarele
curriculare, inclusiv TIC, adaptate necesitatilor tuturor elevilor/ copiilor.
Pondere si punctaj aco | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor 1 Punctaj acordat: 2
Dimensiune 111 Puncte forte Puncte slabe
«¢ Pdrintii si elevii au acces la serviciu de asistentd « Lipsa resurselor bibliografice in domeniul
psihologica; educatiei incluzive;
++ Mobilierul scolar usor adaptabil necesitétilor + Conditii insuficiente pentru incluziunea
elevilor; persoanelor cu dizabilitati locomotorii (ex.
« Existenta si activitatea in institutie a unui CREI si a céi de acces adaptate si blocuri sanitare
unui CDS; pentru copiii cu CES);
+«* Numdrul mare de elevi in clase.

Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA
Standard 4.1. Crearea conditiilor de organizare si realizare a unui proces educational de calitate. Domeniu:
Management.



Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si Spre imbundtatirea continud a resurselor umane si materiale in planurile
strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de monitorizare a eficientei educationale.

Dovezi

«¢ Orarul semestrial al evaludrilor sumative; Cataloage; Proiecte didactice anuale;

¢+ Programul activitatilor extrascolare; Ord. cu privire la inmatricularea in clasa a X-ga;

+¢ Ord. cu privire la aprobarea listei nominale a copiilor inscrisi si inmatriculati in cl. I.;
Operationalizarea directiilor de actiune stabilite la nivel de institutie;

« Raportarea la indicatori cuantificabili de realizare;

Constatari

Institutia proiecteaza si aplica sistemic mecanisme de monitorizare a nivelului calitatii educatiei si
imbunatatirea continud a resurselor umane si materiale in planurile strategice si operationale ale
institutiei.

Pondere si punctaj aco

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 4.1.2. Realizarea efectiva a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice si operationale ale institutiei, inclusiv
ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor.

Dovezi « Planul anual de activitate al Institutiei si PDI: misiunea, viziunea, strategia de dezvoltare;
Ordine; Procese-verbale ale sedintelor comisiilor metodice; Note informative; Dari de seama; Rapoarte
semestriale si anuale;Rezultatele examenelor.

Constatari Institutia realizeaza efectiv activitatile din planurile strategice si operationale, inclusiv ale

structurilor asociative ale parintilor si elevilor

Pondere si punctaj acor

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din institutie, a8 modului transparent, democratic si echitabil al deciziilor
cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea mecanismelor de monitorizare a eficientei educationale si promovarea unui model
eficient de comunicare interna si externa cu privire la calitatea serviciilor prestate.

Dovezi « Planuri de activitate, procese-verbale si materiale anexate in portofoliul CAsi al comisiilor din
institutie;
¢ Avizierul si site-ul institutiei;
« Certificate de absolvire a gimnaziului si a diplomelor de bacalaureat;
+¢ Elaborarea unor mecanisme de monitorizare a eficientei educationale in institutie (formarea
continua, schimb de bune practici )
Constatari n institutie este asigurat modul transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu privire la

politicile institutionale. Sunt aplicate mecanismele de monitorizare a eficientei educationale si
promovare a unui model eficient de comunicare interna si externa cu privire la calitatea serviciilor
prestate.

Pondere si punctaj acor

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 4.1.4 Organizarea procesului educational In raport cu obiectivele si misiunea institutiei de invatamant printr-o infrastructura
adaptatd necesitatilor acesteia

Dovezi ¢ Registre de evidentd a bunurilor;
¢ Procese -verbale in rezultatele inventariere anuale, fisa de inventariere pentru fiecare sediu de clasa;
«+ Contracte pentru achizitii; Facturi fiscale; Procurari si servicii;

Constatari Institutia asigura organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si cu misiunea sa cu o

infrastructura partial adaptata necesitatilor institutiei de invatamant;(numar mare de elevi pe sectorul de
evidenta, ceea ce conditioneaza numarul mare de copii in clase, 37-40)

Pondere si punctaj acord

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor 1 | Punctaj acordat: 2

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente, materiale si auxiliare curriculare necesare valorificarii curriculumului
national, inclusiv a componentelor locale ale acestuia, a curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate.

Dovezi

+« Dotarea sililor de clasa cu ecrane, laptopuri, sala de calculatoare conectat la reteaua de internet
a 55 calculatoare;

« Sald de festivitati dotata cu laptop, proiector, ecran;

< CREI, dotat cu mijloace TIC, literatura, mobilier modern, materiale didactice;

< Fiecare cadru didactic detine Curriculum, Ghidul de implementare, Repere metodologice,
Curriculum la optional (dupa caz).

Constatari

Institutia partial dispune de o variate echipamente si materiale didactice necesare
curriculumului national, inclusiv curriculumului adaptat si a planurilor educationale
individualizate.

Pondere si punctaj acord

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor 0,75 Punctaj acordat: 1,5

Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinator de grade didactice (eventual titluri stiintifice), pentru




realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele in vigoare.

Dovezi « Contracte individuale de munca; Contractul colectiv de munca; Fisa postului; Liste de control;
Contractele de munca; Norma cadrelor didactice; Registrul de ordine de baza;
Registrul de ordine cu privire la personal; Dosarele angajatilor privind angajarea,
pregatirea de specialitate; Contracte de angajare/concediere;

< Statele de personal completate;

«» Statele de personal;

Constatari Institutia planifica si asigurd incadrarea personalului didactic si didactic-auxiliar calificat
pentru realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national.

Pondere si punctaj acorda | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor 1 Flunctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/proces educational.
Indicator 4.1.7 Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in limitele permise de cadrul normativ.

Dovezi Mentori pentru tinerii specialisti, studierea experientei avansate; Aprobarea planului de actiuni si a
mecanismului de monitorizare privind implementarea Reperelor Metodologice din perspectiva
asigurdrii continuitatii cl. 1V- V.

Constatari Institutia aplica Curriculumul National adaptat la conditiile locale si institutionale, in limitele
permise de cadrul normativ.

Pondere si punctaj acord Pondere: 2 4utoeva|uare conform criteriilor 1 F|unctaj acordat: 2

Standard 4.2 Valorificarea eficienta a resurselor educationale in raport cu finalitatile stabilite prin curriculumul national de cétre cadrele
didactice.

Domeniu: Management.

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv componenta raionala,

institutionald, curriculumul adaptat, PEI).

Dovezi ¢ Proiectare didactica; Schema orara; Registrul orelor inlocuite; Orarul; PEI;

¢ Repere si ghiduri metodologice la disciplinile scolare;

+ Standardele de competente profesionale; Referentialul de evaluare; Instructiunea privind
managementul temelor pentru acasa; Portofoliul Comisiilor metodice;

¢+ Documentatia scolara obligatorie a pedagogului: Plan-cadru, Portofoliul profesional, Cataloage;
Monitorizarea implementarii si dezvoltarii curriculumului scolar se realizeaza
prin diferite controale tematice.

Constatari Institutia monitorizeaza sistematic si eficient realizarea curriculumului (inclusiv componenta raionala,
scolara, curriculumul adaptat si PEI);

Pondere si punctaj acorda | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de recuperare si de formare continui a
cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale, institutionale si nationale.

Dovezi «¢ Compartimentul din Planul managerial anual al institutiei privind activitatea metodica si de
organizare a procesului instructiv-metodic;

«¢ Planuri de formare continua a cadrelor didactice la nivel de liceu;

« Lista profesorilor pentru formarea continud, 2022;

Constatari Institutia proiecteaza in planurile strategice si operationale activitati de formare continua si de crestere a
nivelului profesional din perspectiva nevoilor individuale, institutionale si nationale;

Pondere si punctaj acordat | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionals.
Indicator 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.) pentru realizarea finalitatilor stabilite prin
curriculumul national.

Dovezi « Infiecare cabinet este instalat televizor, calculator si conectare la internet;
* Informatie extrasa din Raport pentru anul de studii 2022-2023: 70% dintre profesorii au in dotare
un laptop; calculatoare pentru elevi - 55, calculatoare pentru cadre didactice — 40.

Constatari Institutia monitorizeaza, sistematic si eficient utilizarea resurselor educationale, aplicarea
strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul educational.

Pondere si punctaj acordat Pondere: 2 l\utoevaluare conform criteriilor 2 Ftunctaj acordat: 2

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficienta a invatarii, a modului de utilizare a resurselor educationale si de
aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul educational.



Dovezi + Standardele de eficienta a invatarii; Referentialul de evaluare a competentelor specifice formate
elevilor; Regulamentul privind evaluarea si notarea rezultatelor scolare, promovarea si

absolvirea in invatamantul primar si secundar; ECD; Portofoliul ,,Teste, probe de evaluare”,

Orarul probelor de evaluare a cunostintelor, competentelor elevilor la disciplinele scolare
2022-20213 aprobate prin ordine; Instructiunea privind .. Managementul temelor pentru acasa in
Dovezi +¢ Portofoliul profesional al cadrului didactic; Portofoliul comisiilor metodice;

¢ Retea de calculatoare unita la internet; Proiectoare, televizoare, softuri educationale;

<> Fise si Registre de asistenta la ore;

<> Raport de activitate metodica a directorului adjunct pentru instruire; Raport pentru anul de studii 2022-
2023: perfectionare prin grade didactice, prin lectii publice, cursuri de perfectionare, comunicari in cadrul
seminarelor participari la diverse actiuni de formare , concursuri municipale;

<> Organizarea sedintei de lucru cu referire la acumularea, cuantificarea si recunoasterea creditelor
profesionale in baza hartii creditare; Sustinerea orelor publice si debrifarea lor de catre profesori, directori
adjuncti; Participarea personalului de conducere la activititi de formare continua in domeniul managementului
educational si financiar; Organizarea orelor de consultanta cu profesorii noi sau cei care necesita consultanta;
Organizarea seminarelor metodice din perspectiva curriculumului 2022 si a temei de cercetare;

Constatari

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor 1 Punctaj acordat: 2
acordat

Domeniu: Curriculum/proces educational.
Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe elev si pe formarea de competente,
valorificand curriculumul in baza Standardelor de eficienta a invatarii.

Dovezi « Curriculumul; Ghidul; Repere metodologice; Proiectari de lunga durata, proiecte didactice la zi

orientate pe formare de competente; Registrul activitatilor asistate; Fise de asistente la ore; Fisa de monitorizare a
proiectelor de lunga durata la disciplinele scolare 2022-2023; Raportul de activitate a directorului adjunct pe instruire;
Control tematic: monitorizarea elaborarii proiectrii didactice de

Dovezi lungd durata pentru anul curent de studii; Asistente la ore: monitorizarea elaborarii proiectarii didactice a
lectiei sau pe unitati de invatare; Intruniri metodice; Organizarea seminarelor metodice din perspectiva
curriculumului modernizat si a temei de cercetare.

Constatari Institutia monitorizeaza elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei
centrate pe elev/ copil si pe formarea de competente, cu valorificarea curriculumului predat in baza
Standardelor de eficienta a invatarii.

Pondere si punct | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor 1 Punctaj acordat: 2
acordat

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaludrii rezultatelor invétarii, in conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate,
urmarind progresul in dezvoltarea elevului.

invatdmantul primar, gimnazial, liceal”, ord. 38-ab1 din 03.09.2018; Catalogul; PEI; Raport
semestrial/anual al profesorului referitor la realizarea curriculumului la disciplinele scolare; Nota
informativa cu referire la ,,Constatarile analitico-deductive pe marginea investigatiilor de monitorizare a
completrii cataloagelor scolare la disciplinele de studiu la sfarsitul sem.I”, CA din 30.01.2018; Raport de
activitate pentru anul de studii 2022-2023; Rezultatele obtinute la examenele de absolvire a gimnaziului;
Rezultatele obtinute la Examenele de BAC, sesiunea 2023.

Constatari Institutia organizeaza si monitorizeazd desfasurarea sistematica a evaluarii rezultatelor invatirii in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevilor/
copiilor.

Pondere si puncta | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor 1 Punctaj acordat: 2

acordat

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordanta cu misiunea scolii, cu obiectivele din curriculum
si din documentele de planificare strategica si operationala.

Dovezi e Planul de activitate al cercurilor din liceu; Activitate extracurriculard dedicata Zilei de 1
decembrie; Caravana de CRACIUN.
Constatari Institutia organizeaza si desfasoara activitati extracurriculare cu accent pe sprijinul individual pentru

elevi/ copii in concordanta cu misiunea scolii, cu obiectivele din curriculumul national si documentele de
planificare strategica si operationala;




[ Pondere si punctaja | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor 1 Hunctaj acordat: 2 |

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi, intru a obtine rezultate in conformitate cu standardele si referentialul de
evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care beneficiaza de curriculum modificat si/sau PEI.

Dovezi

++ Dovezi de cunoastere si realizare a comunicarii didactice eficiente; Dovezi de asigurare a
sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate in conformitate cu standardele invatarii;
Proiectele didactice la discipline; PEI; Probe de evaluare elaborate in functie de particularitatile
individuale ale anumitor copii; Raport semestrial/ anual la disciplinele predate; Raport semestrial
individual pe disciplinele de studii.

Constatari

Institutia asigura sprijinul individual al elevilor pentru obtinerea rezultatelor invatarii conform
standardelor si referentialului de evaluare aprobate.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor 1 Punctaj acordat: 2

Standard 4.3. Demonstrarea angajamentului si implicarii eficiente in procesul educational din partea tuturor copiilor. Domeniu:

Management.

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor la resursele educationale (biblioteca, laboratoare, ateliere, sala de festivitati, de sport etc.)
si a participarii copiilor si parintilor in procesul decizional privitor la optimizarea resurselor.

Dovezi

+¢ Nota informativa ”Cu privire la asigurarea elevilor cu manuale scolare;

¢ Programul de activitate a bibliotecii;

¢ Registrul de evidenta a literaturii artistice pentru elevi/ copii;

+* Registrul de evidenta a manualelor eliberate in clasa;

++ Schema de inchiriere a manualelor scolare; Fisa de evaluare a bibliotecii;
¢+ Registrul de evidenta a bunurilor pentru laboratoarele scolare;

++ Normative de dotare minima de uz general ale laboratoarelor scolare;

«+ Asigurarea elevilor in proportie de 100% cu manuale scolare;

¢ Fondul de carte corespunde numarului de elevi din institutie;
« Biblioteca este asigurata cu calculator conectat la wifi Sala de lectura.

Constatari

in institutie se garanteaza accesul la toate resursele educationale si se asigurd, in toate cazurile, participarea
copiilor si parintilor in procesul decizional privitor la optimizarea acestor resurse. Elevii au acces la resurse
educationale: biblioteca, laboratoare, sala de sport, sala de informatica si sala de festivitati, cantina, etc.. Un sprijin|
de calitate asigurd activitatea bibliotecii. Elevii sunt asigurati cu toate manualele scolare necesare si literaturd
artistica necesari la discipline. In institutie activeaza Consiliul Parintesc ce participa activ la procesul decisional al
institutiei.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor 1 Punctaj acordat: 2

Domeniu: Capacitate institutional:.
Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor si mecanismele de valorificare a potentialului creativ al acestora,
inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului modificat sau a PEI.

Dovezi Analiza tezelor; Ordinul cu privire la numirea administratorului SIME
Participarea elevilor in cadrul unor proiecte activitati
Constatari Institutia detine si isi actualizeaza permanent baza de date privind performantele tuturor elevilor/

copiilor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor 0,75 Punctaj acordat: 1,5

Indicator 4.3.3.Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a succesului elevului.

Dovezi

*  Succesul este motivat cu diplome.

Constatari

copiilor/ elevilor prin activititi formale si nonformale si realizeaza o politica obiectiva, echitabila si
transparenta de promovare a succesului scolar.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/proces educational.

Indicator 4.3.4 Incadrarea elevilor in invatarea interactiva prin cooperare, subliniindu-le capacitatile de dezvoltare individuala, si
consultarea lor in privinta conceperii si aplicarii CDS.

Dovezi

«¢ Portofoliul comisiei metodice; Fisele de asistente la ore; Lista literaturii metodice; Asistari la ore;
Scenarii de proiecte/ activitati educative, extrascolare: Note informative; Rapoarte.
Proiecte didactice, Produsele elevilor, Portofoliile elevilor, Fisele de evaluare/autoevaluare.




Constatari Institutia incadreaza elevii/ copiii in invatarea interactiva prin cooperare, in invatarea individuala
eficienta.

Pondere si punctaj ac | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor 0,75 Punctaj acordat: 1,5

Dimensiune 1V Puncte forte Puncte slabe

+% Institutia detine informatii complete privind performantele elevilor; Rezultatele la BAC| Tipul spatiilor scolare
si gimnaziu ne demonstreazi ci elevii ating standardele de evaluare; Cadrele didactice] nu corespunde
imbind reusit metodele educationale cu scopulmotivarii elevilor in timpul studierii] numarului de elevi din
materiei, orienteaza elevii spre succes, asigura o relatie de parteneriat in cadrul activitatii| clasa.
educationale.

+¢ Toate disciplinele scolare sunt predate de specialisti calificati;

« Elevii sunt incurajati si sustinuti de profesori sa participe la
concursuri si proiecte nationale si internationale.

Nu toti profesorii
detin grad didactic

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN
Standard 5.1 Copiii sunt educati, comunica si interactioneaza in conformitate cu principiile echitatii de gen. Domeniul:
Management.
Indicator 5.1.1 Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de gen, prin informarea in timp util si pe
diverse cai a elevilor si parintilor in privinta acestor politici si programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale a
activitatilor de prevenire a discriminarii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in domeniul interrelationarii
genurilor.

Dovezi « PDI si Planul Managerial; Proiectul de activitate al psihologului scolar; Raport Statistic

anual; Portofoliul Comisiei Metodice Consiliere si dezvoltare personald; Procese-verbale ale
sedintelor de parinti; Activitati de informare in privinta echitarii de gen; Proiectarea didactica la
disciplina Dezvoltarea Personald, Registru de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz,
neglijare, trafic.

Constatari Institutia planifica si informeaza partial toti elevii/ copiii si parinti despre prevenirea
discriminarii de gen si in privinta politicilor de promovare a echitatii de gen.

Pondere si punctaj acor | Pondere: 2 l\utoevaluare conform criteriilor 0,75 FI‘unctaj acordat: 1,5

Domeniul: Capacitate institutionala.
Indicator: 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activititilor si a formarii cadrelor didactice in privinta echititii de
gen.

Dovezi Activitati cu elemente de training realizate de catre psihologul liceului.
Constatari l |
Pondere si punctaj acor | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor 0 Punctaj acordat: 0

Domeniul: Curriculum/proces educational.
Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational-activitati curriculare si extracurriculare-in vederea formarii comportamentului
nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea conceptelor-cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor
legate de gen.

Dovezi Curriculumul la discipline; Curriculumul disciplinelor Dezvoltare personald, Educatia pentru
societate, Educatia civica; Portofoliul comisiilor metodice; Portofoliul disciplinei Dezvoltare
personald; Documentele comisiei metodice Consiliere si dezvoltare personala; Cataloage,

rapoarte statistice anuale, SIME;

Pondere si punctaj acor Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor 0,75 Punctaj acordat: 1,5
Dimensiune V Puncte forte Puncte slabe
In liceu sunt promovate politicile bazate Respectarea sporadica a politicilor si a procedurilor de
pe principiile echitatii de gen. reducere a discrimindrilor de gen la nivelul de institutie.
Asigurarea serviciul psihologic pentru Institugia nu a participat la formari nationale cu tematica
parinti si elevii in domeniul comunicirii si ,»Educatie sensibila la gen” in anul de studii 2022-2023
interrelationarii genurilor.




< Planul de activitate al dirigintelui la Managementul clasei;

¢ Procese-verbale ale sedintelor cu parintii;

« Proiectul anual de activitate al psihologului pentru anul de studii 2022-2023 si Registrul Serviciului psihologic

¢ Registrul de evidentd a sesizarilor cazurilor de abuz; e Materialele activitatilor educative de prevenire si combatere a oricarui ti
+ Catalogul scolar. Managementul clasei.

nstatari titutia ofera servicii sporadice pentru asigurarea dezvoltarii fizice, mintale si emotionale a elevilor/ copiilor si implica sporadic comy

rndere si punctaj ac Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor 1 nctaj acordat: 1

Tabel privind nivelul de realizare a standardelor [se completeaza pentru Raporlul de activitate ce urmeazi a fi prezentat la
ANACEC , in vederea evaluarii externe]:

Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu 20 -20 Anul de studiu 20 -20
Standard |Punctaj 2021-2022 2022 -2023
de maxim Autoevaluare, |Nivel Autoevaluare, [Nivel Autoevaluare, [Nivel Autoevaluare, |Nivel
calitate  [* puncte realizare, |puncte realizare, |puncte realizare, |puncte realizare,
% % % %
1.1 10 9 90 9,3 93
1.2 5 3,5 70 3,8 76
1.3 5 4 30 4 80
2.1 6 5 83,3 5 83,3
2.2 6 5 83,3 5 33,3
2.3 6 4,5 75 4 6,66
3.1 3 8 100 8 100
3.2 7 5,25 75 5,75 82,14
3.3 7 6 85,7 6 85,7
4.1 13 12,5 96,15 12,5 96,15
4.2 14 14 100 14 100
4.3 7 6 85,7 6 85,7
5.1 6 3 50 3 50
Total 100 85,75 85,75 86,35 86,35

Rezultatele evaluirii anuale a personalului didactic:

Nr. total cadre L e .
Anul de studiu didactice Distributia calificativelor
foarte bine bine satisfacator nesatisfacator
2021-2022 86 28 58 - -
2022-2023 96 32 64

Rezultatele evaluirii anuale a cadrelor de conducere:

Anul de studiu Nr. total cadre de Rezultatele prezentarii Raportului anual de activitate
conducere se aproba nu se aproba
2021-2022 5 se aproba

2022-2023 5 se aproba
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