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Dimensiune I, SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

Standard 1.1, Institutia de inviitimint asigurd sccuritatea §i protectia tuturor elevilor/

copiilor

Domeniu: Management

Indicator 1,1,1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale i monitorizarca

permanentd a respectarii normelor sanitaro-igienice

Dovezi o Certificatul de inrcgistrare a Institutiei, inregistrat la Ministerul Justitiei la
30.05.2013;

e Statele de personal din institutie, pentru anul 2022-2023, aprobat de DGETS,
seplembrie 2022;

e Statutul Institutici, avizat de Ministerul Educatiei st Ministerul Justitiei al
RM.

e Act de receplic a institugiei pentru anul scolar 2022-2023, aprobat de seful
DGETS:

e Dosar de inventariere tehnicd a bunului imohil:

e lixtras din Registrul bunurilor immaobile:

o Lista de inventariere (formular INV-1);

e Registrul de evidenta a mijloacelor fixe;

o Registrul de evidentd a materialelor de uz casnic si gospodiresc;

« Aulorizatia sanitard pentru [unclionarea institutiei nr.013022/ 2021/19.45
27.12.2021 data emiterii valabila pand la 13.12.2022;

o Planul complex de profilaxie a toxiinfectiilor alimentare si bolilor diareice

acute pentru anii 2022-2023;

154 cartele medicale cu controlul medical efectuat;

Carlele medicale forma 027/15(1859)

Graficul saptimanal al personalului ce asigurd trigjul de dimineatd;

Manul de dezinfectic a incaperilor si a supralejelor;

o (iraficul de dezinlectare si acrisire a inciiperilor;

o Meniul-model pentru respectarea normelor fiziologice de consum aprobat de
catre ANSP;

o Planul de activitate a medicului gi asistentului medical,
lisa de dezvoltare si evaluare psihologici a elevului;

e Schema de evacuare a elevilor si personalului in cazuri de situatii
t_,:-Lch;:mmlL (11 mtmn su;.n't;

Constatari “Intoemirea si asigurarca dncuumnlal‘:m necesare pentru inceperea anului de
studii si desfigurarca procesului educational. Colaborarea cu autoritatea publica
locala. scolii parintilor,organelor de  politic in vederea asigurdrii securittii si
siguraniei elev |lm ]

Pondere si Pondere: 1 ﬁu!nwaluar; conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1
_punctaj acordat




Indicator 1.1.2 Asigurarca pazei si a securitiifii institutiei $i a sigurantei tuturor elevilor/ copiilor pe
toatd durata programului educativ.

Dovezi

L]

Ordinele de mmumre i |1L|'\I.FL1]'|L|{“ responsabile de pazi:

Contractul cu privire la rispunderea materiald a unor angajati:

FFisa post al personalului:

Graficul de evidentd a timpului de muncé pentru usier, paznicii de noapte:
Structura estimativa a timpului de munca;

Graficul de serviciu al profesorilor pentru zilele de sarbitoare;

Registrul de evidenga a vizitatorilor:

Registrul de evidentit a respeetdrii tehnicii securitdifii pentru elevi;
Prezenta la usa de intrare a usieruluizregistrul de evidenta a vizitatorilor.

" Constatiri

ﬂ‘iIL.LII"‘lI‘CH pazel gi wuu]l"i;n $-::n|1: a teritoriului alerent, mgur:ml,a elevilor pe
toati durata programului ¢ scolar si in cadrul activitdilor seolare i extrageolare,

Imprejmuirea cu gard metalic a institufiei:
Supraveghere video pe intern(holurile institufiei,curtea liceului,bazinul de inot si
_lerenurile h_pmtw &}

Pondere si
| punetaj
| acordat

“Pondere; | Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - |




Indicator 1.1.3,
Dovezi

El

Constatari

Pondere si
_punctaj acordat |

o Registrul de evidenta a orelor suplinite,
Orarul este elaborat conform Planului-cadru national, findnd cont de reperele
metodologice recomandate de MEC, asigurdnd repartizarea optimd a timpului
instruirii, impului de recreere, dar si de curba de efort pe parcursul <ﬂp‘ﬁ'in‘.mnu

aborarea unui program/ orar al activitatilor pe parcursul zilei cehilibrat si flexibil
Prezenta orarului desfisurdrii orelor eloborat echilibrat, findnd cont de
alternarea disciplinelor reale si cele umanistice;claselor cu profil Arte §i Sport
Institufia a elaborat orarul sunctelor specific pentru Clasele 1V-a, Il-a si |-
X1I- a pentru a cvita aglomeratia la wiajul epidemiologic, la intrdrile in
institutie, alimentatie in cantina scolara, dar si la blocurile sanitare in timpul
pauzelor:

Orarul activitdlilor extracurriculare este  elaborat conform
clevilor;

solicitiarilor

Pondere: 2

[Mlmwalunr; conform criteriilor: -1 iPunLtaj acordat: -

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 1,14, Asigurarca pentru ficcare elev/ copil a cdte un loe in bancd/ la masi cte..

corespunzitor particularitatilor psiholiziologice individuale,

Dovezi

Constalir

Pondere 5i

Indieator 1,1.5, A

punctaj acordat |

e Institutia dispunc de spatii educationale adecvate pcntru tm,L elevii din liceu,
e Lista de inventariere (formular INV-1)

o Registrul de eviden|d a mijloacelor fixe:

e Mobilierin ‘conlormitate cu normele snmtarnﬂgemcﬂ

~In treapta primard bancile sunt reglabile, jar acest fapt asigurd condititle upnmc
pentru desfisurarca unui proees educational de calitate. In treapta gimnaziald si
liceald mobilierul corespunde cerintelor de varsti.

In baza fiselor medicale, asistenta medicald discutd cu cadrele didactice §i
dirigintii claselor despre unele conditii speciale pentru copiii cu maladii cornice
_si cerinte educationale speciale.
|

Autoevaluare Lun[mm er.rn]m

Pondere:

\ Punctaj acordat: - 1 |

sigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile ete.),

in corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerinfele de securitate a vielii i sandtatii

copiilor.
Dovezi

( onstatiri

“ l{LbI'ﬁlllll de wulr.n;:'i a uu]njdur -.hapuallwu.im ustcnmlle uhhp:lm la;
chimie, biologic, fizici, informaticdl, educatie tehnologicil, educatie
fizicazbazinul de inot si terenurile de sport,

Regulile de securitate a vietii si sanatai elevilor in laboratoare, ateliere. pe
terenul si in sala de sport ete. sunt aduse la cunostinga elevilor, contra
semniaturd:

Registrele de evidenid a cunoasterii de edtre elevi a regulilor de securitate a
vietin gi sandtagii in laboratoarele de lizicd, chimie si informatica;
Terenurile de sport | bazinul de inot corespund normelor si cerintelor de
securitate:

Asigurarea personalului nedidactic cu echipament: caldari, mopuri, manusi,
imbriaciaminte de protectie (halate).

Daotarea institufici cu materiale de H}':lllll‘l. {LChE!’!ﬂmCﬂtE utilaje, dlspwuwu
ustensile) se realizeazd din bugetul institugiei,




Pondere ::_Ii
| punctaj acordat |

—[ Pondere: | | Autoevaluare conform criteriilor; -1

Punctaj acordat: - |

Indicator 1.1.6, Asigurarea cu spatii pentru prepararca §i servirea hranei, care corespund normelor
sunitare in vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/

copiilor*(dupi caz)

Dovezi

C nnsiﬂtan

Pondere si

e Ordinul nr.75-ab din 01.09.2022 §i ordinul nr.06 nab din 11.01.2023 ..Cu
privire la organizarca alimentatici gratuite a elevilor din institulie si
constituirea Comisiei de trierc a bucatelor™;

Planul complex de profilaxie a toxiinfectiilor alimentare si bolilor diarcice
pentru anul 2022-2023:
Registrul de triaj:
Registrul de rebutare:
Registrul sanitar;
Carnetele cu controlul medical al angajatilor.

Imlllulj;_dlspum. de 'H[hILHELl' necesarge pentry pregﬂtlrea si serwraa hranei.
Personalul este instruit periodic, Cantina liceului are un depozit separat pentru
pastrarea [ructelor si legumelor: frigiderele giutilajul existent functioneaza,
Pondere: | Autoevaluare conform criteriilor; -1 | Punctaj acordat: - 1

L]

_punctaj acordat

Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate,

functionalitate si conlort pentru elevi/ copii.inelusiv cu nevoi educajionale speciale.

Dovezi

Constatéri

o |ixistenta spatiilor sanitare in blocul AB.C:

WC-uri in incinta institufiei, separate pentru baie|i i fete;

Lavoare cu apd caldd curgiitoare, uscitoare pentru mdini, dozatoare pentru
sipun lichid;

Accesibilitatea in blocurile sanitare:

e Spatiile sanitare se igicnizeaza cu regularitate;

o Vestiare scparate pentru biieli si fete,

Institutia este dotata cu blocuri sanitare in blocurile de studii care asigurd
normele de accesibilitate, funclionalitate, In salile de sport ,bazinul de inot sunt
vestiare separate pentru biieyi §i fete.

Pondere si

Indicator 118, Existenta si functionalitatea mijloacelor antiineendiare §i a iesirilor de rezerva

Dovezi

C'onstatan

Pondere: | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: - |

|_punctaj acordat |

Institujia nu dispune de sistem antiineendiu .

Ordinul ne.68-ab din 24.08.2022 ., Cu privire la pregitirea $i desfasurarea
aplicaici de protecqie civild-Ziva protectiei civile ”(2 ori in anul de studii)
Mijloace antiincendiare functionale

Scheme de evacuare a elevilor ¢ a personalului in cazuri de situatii
exceptionale:

In institutic existi 11 iesiri funclionale:

o 30 de stingdtoare valabile pana la 20,11.2023,

Institutia dispune de mijloace antincendiare functionale, dar si scheme de
evacuare rcinnnilu.-" reactualizale in ucmmbrie 2022,

Pondere si
punetaj acordal

Pondere: | Autocvaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - |




Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1,19, Desfiasurarca activitatilor de Inchux si respectare a regulilor de circulatie ruticrd, a

chnicii securitdtii, de prevenire a sitvatiilor de rise si de acordarc a primului ajutor

Dovezi e Proicet managerial pentru anul de studii 2022-2023 aprobat la sedina
consiliului profesoral, proces-verbal nr.1 din 19-09.2022:

e Decada circulatiei rutiere . Siguranta ta are prioritate™ 01-10.09.2022 i 01-
10.05.2023;

o Concursul tinerilor agenti de circulatie: ..Siguranta la trafic — inseamni viaja™
martie 2023, etapa municipald-Premiul mare:

e Organizarea IuL'Liilm' lematice pt.:nlru elevii elaselor 1-a ,, " cunostinga cu
polifistul tiu”, septembric 2022

Constatari | Instruirea clevilor L'i-ﬁ.ﬁl'm u.guhh, de securitate rutierd, a tehnicii secuntam

in mediul scolar i in mediul cotidian, de prevenire a situatiilor de risc si de

“acordare a primului ajutor,

]

“Pondere si Pondere: | | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - |
punetaj acordat | - - o l
Total 'it.-lllli ml - - o - 10 puncte S

Standard 1.2, Institutia dezvoltii parteneriate comunitare in vederea protectici integrititii

fizice si psihice a fiecdarui elev/ copil

Domeniu: Management

Indieator 1.2.1. Proicctarca. in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu

'.umili*l eu .nnn:'ihul..a pul}liu‘t !l_‘l{::l.t_l cu d|IL inqii[u[ii cu z:[rihulri': lcgu]c Tn sensul prmeu;iei elevului/

I’Jnm.m e Colaborarea 1.1|n|]m| cu dlrlglnlL]ef’ cadrele ¢I1d1Ll|cc.pcd1E_nbuI de spuy_iu:

e Decada circulaliei rutiere ,,Siguranta ta are prioritate™ 01-10.09.2022 si 01-
10.05.2023;

e Incadrarea in proiectul . Seoala parintilor™

o Activitdli de instruire a clevilor cu privire la securitatea lor;

o Adtelier de lucru cu dirigintii “Norme de securitate pentru elevi™ aprlie 2023:

o Concursul tinerilor agenti de circulagie: Siguranja la trafic — inseamnd viald”
martie 2023, etapa locald si municipald-Premiul mare;

e Seminar “Strategii  de  lueru cu  elevii oriemtate  spre  manifestarca
comportamentului centrat pe modul de viatd sdnatos”, decembrie 2022:

o Plan de actiuni privind reducerca violentei in mediul scolar, 2022-2023;

o Inverzirea teritoriului licelui . Un arbore pentru dainuirea noastrd™, realizati
cu implicarca familiilor,membrilor comunitatii locale.

e Registrul de evidentd a fiselor de sesizare privind cazurile suspecte ANET.

Constatéri Immun,m colaborcazi cu APL S comisariatul de ]mlll,u. ce vizeazd Hﬂ]ul_mneueu
cazurilor de abuz. neglijare a copilului, participd §i coopercazi cu membrii
comisici, Fiecare diriginte comunicad cu familiile elevilor prin intermediul
sedinjelor cu périnjii, agendelor elevilor a grupurilor ereate de diriginii pe
| retelele de H{}{:Idl]/:HL sau/si e-mailuri, S |
Pondere S Pondere: 1 "u.nnr:wlu wre conform eriteriilor: - W Punetaj acordat: -
punetaj acordat | .75 0,75

Daomeniu: Capacitate institutionali

Indicator 1.2.2. Utilizarea elicientd a resursclor interne (personal format) si comunitare (servicii de

sprijin familial, asisten}d parentald cte.) pentru asigurarca proteciici lizice si psihice a copilului
ovez e Prezentain liceu a doi psihologi scolari:

o Repistrul de evidentd a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz,




‘Constatari

Pondere si
punetaj acordat

Institutia valorifica resursele existente pentru a aau:uru protectia integritaii
fizice si psihice a fiecdrui copil. Dirigintii colaboreazi sistematic cu psihologul
liceutui, administratia in vederea solugiondrii problemelor ce apar

Pondere: |

neglijare, exploatare, trafic:

Instruirea/lormarea continud a cadrelor didactice, didactice auxiliare, cadrelor
nedidactice si a parintilor privind aplicarea procedurilor legale de interventie
in cazurile de abuz, neglijare, exploatare. trafic;

Sedinfe cu piriniii cu tematica privind asigurarea protectiei fizice i psihice a
copilului ;

Prezenta pardului metalic din ofel ce imprejmuicste teritoriul licelui in

scopul cl‘mE;—:LilJllli pmtu;tu elevilor .

Autoevaluare conform eriteriilor: -1 Punctaj acordat: - |

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1,2.3, Realizarea activitiitilor de prevenire st combatere a oricérui tip de violenta (relatii

clev-elev, clev-cadru didactic. elev-personal auxiliar)

Dovezi

C m‘:alalau

Pondere si
punctaj acordat

l‘lme{.l managerial pentru anul de 'i-lucl
consiliului profesoral din 19-09-2022;

2022-2023, aprobat la sedinta

Plan de actiuni de prevenire! de interventie in
exploatare, tralic al copilului ;

cazurile de abuz, neglijare,

Lista nominala a copiilor din grupul de risc — Registrul de evidenia;

Planul de acliuni privind reducerea violenjei in mediul scolar. anul de studii
2022-2023, aprobat de ciitre directorul institutiei;

Planul actiunilor de prevenire a cazurilor de abuz, neglijare, exploatare,
trafic al copilului, conform Metodologiei de aplicare a Procedurii de
organizare institutionald si de interventie a lucratorilor institugiei de
invifamant preuniversitar in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al
copilului:

Registrul de evidentd a sesizirilor privind cazurile suspecte de abuz,
neglijare, exploatare:

Saptamana Drepurilor Copilului, noiembrie 2022;

Proiecte/ seenarii de activitdl educalionale de prevenire si combatere a
oricdrui tip de violenti:

Plan anual de activitate a psihologului. al eadrului didactie de sprijin:
Postere/ pliante ce informeazd in legdturd cu prevenirea violentei;
Respectarea procedurii conform cerintelor Metodologiei de aplicare a
procedurii de organizare institutionald si de interventie a angajatilor
institutiilor de invatamidnt preuniversitar in cazurile de abuz, neglijare,
exploatare, tralic de copii (ANET), Ordinul ME nr. 858din 23 august 2013;
Informarea parintilor cu subiecte legate de combaterea violenjei;
Planilicarea si realizarca diferitor activititi scolare si extrascolare de
prevenire b,l combatere a v |c}lmum in scoald .

Institutia promaov eaz ¢ m.nnﬂu i de prevenire a tuturor formelor de violen{a
| asupra copilului, precum si a violenlei in familie.
Pondere; 1

Autoevaluare conform eriteriilor: -1 I‘unu'u acordat: -




Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin. pentru asigurarea dezvoltarii fizice,

mintale si emotionale si implicarea personalului i a partenerilor Institufiei in activitiifile de

j]lL\-’L]‘H!L i u:mpnrimm.nlt.,h:-l daunditoare sandtagn - _

Dovezi o Atclier de lucru cu elevii cLVI-IX subicctul Etica comunicarii’, |
(octombrie 2022):

o Atelier cu elevii el V cu subicetul .. Prietenia- o comoara a sufletului™.

o Alelier cu elevii ¢l.V-VII cu subiectul: Respectd-mi Drepturile, (noiembrie
2022);

o Gralicul de serviciu al prolesorilor .

o Monitorizarea zilnica a frecventei si diciplinei elevilor;
“Spune Nu traficului de fiinge umane”, octombrie 2022
Planul de activitate al cadrului didactic de sprijin;
Planul de activitate al psihologului scolar:

Planul Comisiei Multidisciplinare [ntrascolare;

e Activitatea cabinctului medical.

Lo Mijloace si instrumente puse la dispozifia copiilor care s asigure anonimatul
pentru a raporta cazurile de abuz neglijare, exploatare, trafic din partea
semenilor si din partea adultilor (ladita postald pentru hiletele anonime,
chestionare anonime, adrese de email, nr. de telefon mobil, alte mijloace care
- | suntadministrate de coordonatorul ANET) conform [nstructiunii, )
Constatari Asigurarca accesului tuturor elevilor la servicii de sprijin pentru dezvolare |
fizica, psihica si emotionald: centrul de resurse, serviciul psihologic scolar,
Consilicrea elevilor de citre psihologul scolar.

“Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 I’unutaj acordat; - 2
punctajacordat | | : _—
Total standard = | 4Spuncte |

Standard 1.3, Institutia de invitimént oferd servicii de suport pentru promovarea unui mod
siindtos de viati

Domeniu: Management

Indieator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sanitate si alte instituii cu
atribuii legale in acest sens in promovared valorii sAndtatii lizice si mintale a elevilor/ copiilor, i
yromovarea stilului sandtos de viatd in institujie si in comunitate

Daovezi | & Planul anual de activitate al psihologului; K
e PManul anual de activitate a cadrului didactic de strijing
¢ IManul anual de activitate al asistentului medical;
e Colaborarea insitutiei cu centrul medicilor de familie ce oferdl informatii
(pliante) despre prevenirea unor maladii;
o Sedinte de informare a péarintilor in elase, vizand subiectul monitorizarii
sandtani Nzice si mintale a elevilor.
o  Monitorizarea »ilnicd a [reeventei clevilor
(Constatari Institutia colaboreazi cu familiile si serviciul public de saniitate in nrgﬂnizm‘a
si deslagurarca activitdlilor de promovare a valorii sandtélii fizice si mintale a
| elevilorsi a stilului sandtos de viaga. i
Pondere si Pondere; 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat; -
punctaj acordat s 0.75

4]



Domeniun: Capacitate institutionali

Indicator 1.3.2. Asigurarca conditiilor fizice. inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor
materiale si metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationala cte.)
pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale clevilor/ copiilor

Dovezi

Constatari

Pondere si

Pondere: | Autoevaluare conform Punciaj acordat: - 1
punctaj acordat

Masd rotundd cu cadrele didactice ..Prevenirea diserimindrii elevilor in
mediul didactic™
o Activitate cu elevii el V-I1X in cadrul orelor de dezvoltare personali ,.Stresul,
Modalititi de evitare i prevenire™
¢ Planul anual de activitate al psihologului:
o (Cabinctul psihologului:
e Cabinetul medical:
o Centrul de resurse pentru educatie ineluzivi:
e Activitali cu elemente de training, realizate de citre psihologul liceului, in
cadrul direeyiei de activitate prevenjie/prolilaxie;
e Iise de evidentd a copiilor la psiholog:
e Note informative, rapoarte, chestionare, teste, anchete;
o [xistenta Serviciului de consiliere scolard si de integrare in viaja
sociala/serviciului psihologic scolar/serviciului de supraveghere si menfinere
a sandtalii
o Asigurarea accesului elevilor/ paringilor/ cadrelor didactice la Serviciul de
consiliere scolard si de integrare in viata sociald/serviciul psihologic
scolar/serviciul de supraveghere si menjinere a sandtatii prin stabilirea unui
program de activitate. telefon de contact,
o Informarea elevilor/ parintilor/ cadrelor didactice cu privire la aprobarea
e Instructiunii privind organizarea asistenjei psihologice elevilor, périntilor i
__cadrelor didactice pe perioada suspendirii procesului educational; ]
Flevilor li s-a asigurat confort si securitate psihoemotionald pe intreg parcursul
procesului instructiv. Capacitatea institujionald asigurd conditii fizice optime de
organizare a procesului educational. far resursele materiale si metodologice
existente permit deslisurarca unui proces educalional de calitate. Serviciile de
sustinere a copilului organizeazd si desfisoard diverse activitali terapeutice si
informative pentru  profilaxia problemelor psihoemotionale ale  elevilor,
Institutia sustine dezvollarea  personalitatii copilului, a capacitafilor si a
aptitudinilor lui spirituale si fizice la nivelul potentialului sdu, satisfacerea
cerintelor educationale

| eriteriilor: -1 o




Domeniu: Curriculum/ proces edueational
Indicator 1.3.3. Realizarca activitdtilor de promovare/ sustinere a modului sdnditos de viagd, de
prevenire a riscurilor de aceident. imbolndviri ete.. luarca masurilor de prevenire a surmenajului $i
de profilaxic a stresului pe procesului educational si asigurarea accesului elevilor/ copiilor
la programe ¢e promoveazi mndui sandtos de viafd

Dovezi e Plan manageri ial pentru anul de studii 2022-2023. aprobat la
sedinjaconsiliului prolesoral;

o Orele de Dezvoltarca personald cu promovarca unui mod sandtos de
viald. a unui regim zilnic coreet al elevulu;

o Leetii cu elevii claselor a V-IX | profilaxia maladiilor infectioase cum
ar 11 Gripa. Riceald, COVID-19;

o Oraoplionald  Educatie pentru sindtate™

o "lanul de activitate al Senatului elevilor;

o Registre de eviden(i medicala:

o Activitdti care incurajeazid si sprijind elevii sd manifeste inifiativd si
implicare in activitdii de promovare a modului sandtos de viajd, de
prevenire a riscurilor de imbolndviri, accidente,

Proicetare de lungd duratd la orele de dezvoltare personali;
¢ Proiectarca de lungd si scurtd duratd la orele de educatie pentru sanitate,

Constatari “Activitali eurriculare si extracurriculare cu genericul ,,Un mod sanatos de
viafd,,. Preocuparca cadrelor didactice pentru incurajarea §i sprijinirea
clevilor in manifestarea inifiativelor de a realiza activitdti de promovare a
moduluisiniitos de viatd. Elevii au acees la proiecte si programe educalive
ce sustin modul sindtos de viata

Pondere §i Pondere: 2 Autoevaluare conform eriteriilor: 'Punu-l_aj acordat: -1,5
punctaj acordal 0,75
Total standard - - 4 puncte o




Dimensiune | |"lleL [OFle PPuncie slabe

[Seva completa | - hmgur:ur:. 1 paze 5i sculrm‘i;n scolii, a - Insuficientd de personal auxiliar;

la finalul fiecrer | teritoriului aferent, sigurania elevilor pe -Implicarea insuficienta a parin(ilon

dimensinif toatd durata programului scolar i in cadrul | in soluionarea problemelor scolii:
activitifilor scolare si extrascolare | -Numirul scdzut al  proicetelon
- Asigurarca conditiilor optime pentru nationale si internajionale destinatg
desfasurarca unui proces educational de scolilor din mediul urban.
calitate: -Persistd  pericolul  de accidentd
- Dotarea institugici cu materiale de sprijin | ruticre pentru elevii care ics din
{echipamente, utilaje. dispozitive, institutie;

uslensile:)
- Instruirca/formarca continud a
personalului si a parintilor penteu aplicarea
procedurilor legale
de interventie in cazurile de buz, neglijare,
violenyd.
- Planificarca si realizarca diferitor
activitil|i seolare si extraseolare de
prevenire si combatere a violengei in
scoala,
- Asigurarca accesului tuturor elevilor la
servicii de sprijin pentru dezvolare fizica.
psihicd st emotionalii: centrul de resurse,
serviciul psihologic scolar,
- Organizarea alimentatici elevilor intr-o
cantind scolard reparatd capital, dotati
comform standardelor najionale:
- Iixistenta sistemului de monitorizare
video in incinta si pe teritoriul liceului.

- Ingridirea teritoriului liceului.
- Accesul tuturor elevilor si anagjatilor la
apd calda, produse igienice: sdpun solutii |
J_pentru dezinfectare, masti ete.

L e

Dimensiune [ PARTICIPARE DEMOCRATICA

*Standard 2.1, Copii participd la procesul decizional referitor la toate aspectele viefii scolare

[Standardul nu se aplica 1ET]

Domeniu: Management

Indicator 2.1.1. Definirea. in planul sirategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de

participare a ¢levilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor. elaborind proceduri i instrumente

ce asigurd valorizarea inifiativelor lor si oferind informaii complete §i oportune pe subiecte ce (in

de interesul lor imediat - o

Dovezi —] o Proicet de dezvoltare lmmulrmmlu 2018-2023 care este periodic revizuit:
| Proiect managerial institutional pentry anul de studii 2022-2023. aprobat )




Ii nnsm[:u:

Pondere si
punctaj acordat

La sedinta consiliului profesoral, proces-verbal nr. 1 din 19-09- 2022

Ileva clasei a X11-"B” - presedintele consiliului elevilor | este membru al

Consiuliului de administragie:

o Organizarea in luna octombrie a zilei de autoconducere cu prilejul sarbatorii
lueratorilor din invatamant, unde elevii deslagoare lectii si activitdi ghidati
de prolesori;

e Destasurarea consultirilor cu elevii referitor la tithurile de earti cu care in
ficeare an s¢ imbogaleste biblioteca scolaré;

e Consultarea opiniilor a elevilor referitor la achizifionarea rechizitelor scolare
pentru desfisurarea calitativi a activitatilor extracurriculare;

o Organizarea alegerilor pentru ocuparea funcliei de Presedinte a consiliului de
clevi din IPL'T . Mihai Vitcazul™;

o Organizarea sedintelor de lueru la implementarea ideilor in cadrul proiectului
Scoala Orasului Verde "unde elevii au decis prioritar actiunile pentru o
cducatic durabila |

o Deslagurarca cluburilor de dezbateri unde elevii invata sa aplice gandirea
criticd .

e Definirea si aplicarea diferitor mecanisme de inlormare cu privire la subiecte
ce {in de aspecte ale viefii seolare §i participarea elevilor la solujionarea
problemelor si luarea deciziilor la nivel de institugie;

e Mijloace de informare: pagina web, profilul senatului elevilor pe reteaua de

socializare I'B. panoul de afigaj. informarea internd prin sistem audio,

Institugia acordd elevilor Llu.,ptul deafi alesi in structurile de conducere ale
instituliei $i sa participe la evaluarea si promovarea calitdfii educatici. Conferi
clevilor dreptul de a constitui consiliul elevilor care are drept scop apérarea
intereselor lor si de aderare la acesta. Institufia acorda toatd informatia despre
posibilitatea implicarii clevilor in activitdfile organizate in procesul educational
Inifiativele elevilor sunt auzite si valorificate Paringii au dreptul de alegere si de
alialesinor ganele administrative ale institutiei.

Pondere: | | Autoevaluare conform eriteriilor: -1 Punctaj acordat: -1




Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 2.1.2, Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituitd democratic si

Dovez

Constatio

Pondere i
punctaj acordut

lixistenta Senatului Elevilor;

Planul de activitate al Senatului Elevilor, aprobat la sedinta Senatului:
Raportul de activitate anual al Senatului Elevilor;

I'rocesele-verbale ale sedintelor Senatul Elevilor:

Suslinerea si ncurajarca elevilor in formarea Senatul Elevilor in stil
democratic si implicarca acestora in viaja scolii;

Acord de colaborare cu Reteaua Nationalda a Consiliilor Elevilor (semnat la
15,08.2022);

Acord de colaborare cu Consiliul Local de Tineret din s.Centru (semnat
28.08.2022),

Activitatea Consiliului de parinti. la nivel de institugie si in comunititile de
parinti pe clase:

o Chestionarea elevilor si a parintilor privind organizarea activitagilor

| educafionale:inbunatatirea climatului psiho-emotional in colective,

Membrii Senatului Elevilor si ale Comusiilor au fost alesi in mod democratic.
Reprezentantul Senatul Elevilor participd la luarea deciziilor cu privire la toate
problemele de interes pentru elevi. Existenta unui parteneriat educational cu
Consiliile Elevilor din alte insitutii din municipiu. Sustinerea si incurajarea
elevilor in formarca unor grupuri asociative in stil demoeratic si

implicarcaacestora in viaja seolii,

Pandere; 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punetaj acordat: -2




Indicator 2,1.3, Asigurarca functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflectd opinia liberd a
clevilor/ copiilor (pagini pe refele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative cte.)
Dovezi o Aplicarca diferitor mecanisme de informare cu privire la subiecte ce {in de

aspeete le vieyii scolare si participarca elevilor la solufionarea problemelor gi
luarea deciziilor la nivel de institutic:

¢ Mijloace de informare: pagina web, profilul senatului elevilor pe refeaua de
socializare FR. panoul de afisaj:

e Avizierul institupici:

e "anouri informative:

o Urna/boxa pentru opinii anonime;

Foate clasele au create grupuri de elevi/ paringi pe Viber, Mesenger, adrese

de email e —— ———

Elewii gt pot exprima opinia cu privire la toate aspectele de inleres pe prolilul

Facebook a Senatului elevilor, ori seriu bilejele, plasindu-le in urna pentru

opinii. Elevii 151 pol exprima pozitia participind la sondajele de opinie lansate

- [ de administratia institufici saude CE. |

Pondere si Pondere; 1 - Autoevaluare conform eriteriilor; -1 | Punetaj acordal: -1

punctaj acordat | J

Comstatar

Domeniu: Currviculum/ proces educational

Indicator 2,14, Implicarea permanentd a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viata

seolard, in solutionarea problemelor lu nivel de colectiv, in conturarca programului educational. in

evaluare propriului progres S o

Dovezi ¢ Procescle - verbale ale sedintelor Consiliului de Administratie:

o Procesele - verbale ale sedinelor Senatului elevilor;

e Implicarea elevilor in evaluarea progresului seolar, in solujionarea unor
probleme:

¢ Chestionare privind evaluarea activitdtilor eadrelor didactice in cadrul
cducatiei on-line:

¢ Desfasurarea olimpiadelor seolare locale la disciplinele scolare.

Constatari
Pondere i Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor; -1 | Punctaj acordat: - 2

punctajacordnt | BRI O TR | e
| Total standard e | : 6_puncte

Standard 2.2, Institufia seolard comunici sistematice si implica familia si comunitatea in
procesul edueational

Domenin: Management

Indicator 2,2,1, Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor
in structurile decizionale, de implicare a lor in activitatile de asigurare a progresului scolar, de
informare periodicd a lor in privinta elevilow copiilor si de aplicare o mijloacelor de comunicare
pentru exprimarca pozitici parintilor si a altor subiceti in procesul de luare a deciziilor

Dovezi o Alcgeren comitetelor parintesti in liccare clasi, procese verbale ale
sedintelor cu parinii din septembric 2022:
o Comitetul Reprezentativ al parinilor proces verbal din septembrie 2022;
o Procesele-verbale ale sedinelor cu paringii la fiecare clasa:




—| e Delegarca pdrintilor ca membrii ai Consiliului de Administratic a liceului:
o Consultare online prin intermediul chestionarelor Google forms asupra
diverselor probleme si intrebari
o I[nformarea clevilor si paringilor cu cu Regulamentul cu privire la examenele
de absolvire o gimnaziului, examenelor de Bacalaurcat, procese verbale
Informarca sistematicd a pirintilor de citre diriginte cu privire la situatia scolard
1 comportamentald a elevilor, conform stipularilor din Regulamentul de
organizare si [uncpionare a IPLT Mihai Viteazul”, Ordinele DGETS si MEC ce
vizeazd informarea paringilor sunt respectate,
1Jin fiecare clasa a fost deleagat cite un périnte in Comitetul Reprezentativ al
parintilor unde se discuta problemele stringente cu care se confrunta scoala.
Paringii sunt implicati sporadic in proiccte educationale.
Activitafi seolare i extrascolare cu implicarea parintilor, In contextul
pandemici Covid-19, au fost aplicate chestionare online pentru parinti privind
consultarca modelelor privind activitatea institutiei si calitatea procesului
| educafional ln distan|a; clapele posicovid,
Pondere si

Pondere: 1 | Autoevaluare conform eriteriilor; -1 Punctaj acordat: - |
punetaj acordat

Constatar

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentanii comunitdfii, pe aspecte ce {in

mteresul elevului/ copilului, i a actiunilor de participare a comunitétii la imbundtatirea conditiilor

de invagare st odibnd pentru elevifeopii S -

Dovezi e ['roiectul "Educatie pentru sdndtate™ in parteneriat cu Universitatea de
Medicina . Nicolae Testemifeanu™ din Chisindu, 2022;

e Memorandum de Intelegere pentru cooperare in domeniul educatiei cu
ARL-lasi

¢ Acord de parteneriat cu Universitalea de Stat RM,UTM,

e Acord de parteneriat cu ,.Clasa Viitorului:

e Acord de parteneriat cu . Insula Sperangelor™

Acord de partencriat cu Biblioteea L Alba lulia™ mun, Chisindu;

Parteneriat cu Institutiile Prescolare nr, 226,nr.227 s.Centru;

Acord de parteneriat cu seoala gimnaziali , Mihai Viteazul™, Tirgoviste;

Conventie de parteneriat cu Colegiul Pedagogic

<A Mateevici, Chisindu,

o Acord de partencriat cu institugiile superioare de invagamént: Universitaten
Pedagogicd de Stat 1. Creanga™, Universitatea de Stat din Tiraspol

e & @

Administrajia institutiei are incheiate acorduri de partencriat cu reprezentantii

comunitilii, bazate pe aspecte ce reflectd interesele elevilor, Din cauza

pandemici si situatiei epidemiologice nefavorabile pe intreg globul pimintesc,
S | majoritatea activitatilor/sedintelor s-au desfAsurat in regim on-line.

Pondere 4i Pondere: 1 | Autoevaluare conform eriteriilor: -0.75 Punctaj acordat: - 0,75

punctaj acordat |

Constatar

SRS | - S —— e —— — — ]

Domeniu: Capacitate institutionali

[ndicator 2.2.3, Asigurarea dreptului parintilor si al awtoritatii publice locale la participarea in
consiliul de administratie. implicarca lor si a elevilor, ca structuri asociative. in luarea de decizii.
beneliciind de mijloace democratice de comunicare, implicarca péaringilor si a membrilor

comunilatii in activitali organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate
entru tofi eopiii e e o

| Dovezi |- Parinti si presedintentele Senatului Elevilor sunt membrii ai Cons?l'_ﬂllui dej
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N }iﬂhiiﬁiﬂmqic a liceului:

¢ Procese-verbale ale Consiliului de administrafie
e Decizia CA nr. 1 din 26.08.2022 privind revizuirea componentei Consiliului
de administatic conform prevderilor Codului educafiei.

L ‘onslaltd l]l

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: -
punclaj acordal

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2,24, Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitatii
la elaborarea documentelor programatice ale institugicd, la pedagogizarea parintilor si implicarea
acestora si a altor actori comunitari ca persoane-resursd in procesul educajional
Dovezi o Presedintele Senatului si parinii care sunt membri ai Consiliului de
administratie au participat la elaborarea Proiectului de buget pentru anul
2023

e Organizarca activitdjilor de pedagogizare a périntilor privind educatia
copiilor in cadrul sedintelor tematice cu paringii la nivel de clasa, procesele
verbale ale sedintelor cu périnii;

Constatari Nu lofi parinfii participi la $Ld1n¢c]L tematice cu ]J’mn;ll $| consultiri publice.
Reprezentant al Consiliului elevilor si reprezentant al Comitetului parintese au
participat la aprobarca Proiectului de buget pentru anul de studii 2023, la
aprobarea Planului de activitate anul si a Raportului de activitate, Are loc

| | consultarea paringilor privind gestionarca bugetului, selectarea disciplinelor
o | optionale, o R S el
Pondere 51 Pondere: 2 Autoevaluare conform eriteriilor: -0, 75 | Punctaj acordat: - 1.5

punclaj acordat |
Total standard

4,75 puncte

Standard 2.3, Scoala, familia §i comunitatea ii pregitese pe copii si convietuiased intr-o
socictate interculturald bazati pe democratic

Domeniu: Management

Indicator 2.3.1, Promovarea respectului faga de diversitatea culturald, etnicd, lingvistica, religioasa,
prin actele reglatorii $i activitafi organizate de institutic

Dovez e Decadele pe {1|-L|pl|m.,lu seolare organizate anual;

¢ Promovarca gi monitorizarea respectului pentru diversitifi culturale, etnice,
lingvistice, religivase;

¢ Prezenta in liceu a elevilor de diferite etnii: turei, rusi, romi.

¢ Lxpozitia de posiere . Bucdtaria tradifionald a popoarelor™, realizati de
cleviieluselor o 1X-a:

e Activititi dedicate Marfisorului

e  Ziug Internationald a Sindromului Down:

e [estivalul etiilor;

o Poze. pugina de B a Senatului liceului

{onstatari in cadrul acestor nulwt’m cadrele didactice/ dmg,m;n faciliteazii comunicarea
s Luhlbm.uc{ muc copiii de diferita origine etnica si culturala.
Pondere i Pondere: | Autoevaluare conform eriteriilor: -0,75 Punctaj acordat: -0.75

_punetaj acordal | et e o )

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitafii culturale, etnice, lingvistice.
religioase si de valorificare a multiculturalitafii in toate documentele si in activititile desfisurate in
I8



mstitutie si colectarca feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea
J’_]-i_‘E_I_‘I_L'i-]ﬂi_inr Liv!n_n_t_.'::'-&l_liuj.' S o o -
Dovezi | ¢ Planul managerial pentru anul de sudii 2022-2023 aprobat la sedina
consiliului profesoral:
e Determinarca copitlor din diverse grupuri sociale si completarea bazei de
date cu referire la grupurile sociale
¢ Monitorizarea activitdtilor deslaigsurate in cadrul sapt@manilor pe discipline:
e Activititile extracurriculare destisurate de ciitre conducitorii de
CeTeuri;
o Asistiri laactivitdgile extracurriculare . Elemente de cultura si civilizagic,,
o Asistiri la activitiyile extracuriculare desfasurate de cétre profesori cu
privire la multiculturalism L Traditii si Valori.,
e Activitali in cadrul saptamanii limbilor europene, limbii engleze, respective
limbii franceze care au scos in evidentd valorile multiculturalismului

Constatari -_-.i.l-l_tltt!-l_ii_l-lllit se promoveazd n:spc::uli 'i':u,'ﬁ_t.'ic diversitatea culturala, etnica. ]
lingvisticd. religioasd, prin desfisurarcy diverselor activititi educationale,
inclusiv selectarea de catre elevi a disciplinelor optionale
Respectarea diversitatii si a multiculturalitatii reflectatd in activititile

~__[|curriculare dar §i extracurriculare . . N

Pondere si Pondere: 1 | Autoevaluare conlorm eriteriilor; —El,?.jllunclaj acordat. - 0,75

punctaj acordal |

Domeniu: Capacitate institufionali
Indieator 2.3.3. Crearea condiiilor pentru abordarea echitabild $i valorizanta a liecarui elev/ copil
indiferent de apartenenta culturald. etnicd. lingvisticd. religioasa. incadrarea in promovarea
multiculturalitigii, valorificand capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de resurse
(umane, informationale ete.) de identilicare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecitilor
Dovezi o Incadraren clevilor in cercuri pe interese si sectii sportive;
o Implicarea clevilor in activitagile extracurriculare;
¢ Activitatea cercurilor: L Arta teatrala”, ..Robotica™, .. Ansamblul voeal”.

. Praditii si Valori™;

¢ Cercuri pe interese: ansamblui lolelorie, trupa de teatru, tehnologii
e Carcul de Tneeput de an scolar. sfirsit de an scolar;
o Dragobetele sirutd fetele. 24 februarie;
o Biblioteea scolard dotati:
¢  Numirul de ore previzute pentru activitiitile extracurriculare si sportive sunt
repartizate contorm Planului-cadru:
Activitatea tradipionald ..Cu drag de profesor..."™":
¢ Secliile sportive de WVolei™, Judo..
Inot.,Sah,, Fothal..Oina., Baschet, Atletism..
¢ Panouri informative:
¢ Site-ul liceului. pagini de facebook ]
Asigurarca conditiilor si a spajiului educagional incat sa laciliteze comunicarea
s1 colaboraren intre copii de diferitd origine etnica. eulturala.
- | Spatii ;tl_l!t.:_.'l_l_igh_mlllu prictenoase copiilor - -
| Pondere si Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -2
| punctaj acordat | |

Clonstatar

Domeniv: Curvieulum/ proces educational
Indicator 2,34, Reflectarea, in activitdlile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/ copiilor
st ale cadrelor didactice. a viziunilor democratice de convieluire armonioasa intr-o societate
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iterculturald. a modului de promovare a valorilor multiculturale

e Promovarea valorilor si lmdlqnlnr |1llqm|lal+: prin activitd}i scolare si
extrageolare cu implicarea elevilor, parintilor, comunitatii

Sirbatoarea in alb si rosu™

Dovezi

Clonstatan

Pondere si
punctaj acordal

[ Se va complern
fu finalud fieedared
dimensinni|

lhm-:nsumu lll

o Organizarea concursului municipal .

o Organizarea concursul intraliceal (ECOr™ ;
L

Organizarea concursul intraliceal . Tandrul arhitect™;
Reconligurarea C uhmuluhll de robotied, (2 clase jelasele de prq_r_l arte.

g mmiulr.u de promovare a vtllmllm multiculturale,
TPondere: 2

]m:d standar ll

Dimensiune [l

Puncie forte
- Interesul clevilor pentru proiecte si activitali
extracurriculare:

- Lixistenta Senatului elevilor eficient,

- Acces la informatie prin intermediul internetului.
- Existenta si dotarea spatiului destinat activitérii
Senatului Elevilor;

- I=xistenta si [unclionalitatea parteneriatelor.

mlmcmluara -:nnimm LI‘1T.L"I'l!|tJl.

- Ixistenta unui Centru de resurse pentru copii eu C
- Comunicarea on-line in cadrul comunitatii scolare.
- Site-ul liceului si pagina de FB a Scnatului liceului,

lilevii demonstreazi cunoagterea si respeetarca culturii si tradifiilor loes seale. cal $i
a altor comunitati etnice din Republica Moldova, indiferent de apartenenya la
grupui etnic si al limbii de comunicare, Organizarea si desfisurarea orelor la
Dezvoltarea personald, Edueatic pentru societate, ce abordeaza subiectele de
intereulturalitate si multiculturalitate, Reflectarea in activititile curriculare si
extracurriculare, in actiunile elevilor si ale cadrelor didactice a respectérii
viziunilor democratice de conviefuire anmonioasd intr-o socielate interculturali,

-1

153 puuutc

Punctsu acordat: -

Puncle slabe

ES.

- Consiliul de administratie care functioneazi conform

| Codului educatici.

sportive,
Stimularea elevilor prin oferirea diplomelor, premii
- Valorificarea noilor talente;
- Atitudinea tolerantd si ¢limatul favorabil pentru
desfisurarea unui proces cducalional de calitate

- Descoperirea de noi talente,

INCLUZIUNE F, HU{'AH(}NAL&

- Urganizarea concursurilor extrageolare si a competitiilon

lor;

- Proces cducahmml
in conditii de
pandemie care nu a
permis participarca
si implicarea tuturor
clevilor, dar si
sefiderea interesului
pentru invatare;

- interes scazut al
clevilor cu privire la
[reeventarea
cercurile artistice

- Mai sunt elevi si
paringi reticienti la
capitolul implicare
sociala.

“Standard 3.0, Institutia edueationald cuprinde toti copiii, indiferent de nagionalitate, gen,
origine si stare sociald, apartenenti religionsi, stare a ua‘imﬂﬁ[u si ereeazi conditii optime
pentru realizarea si dezvoltaren potentinlului propriu in procesul edueational

Domeniu: Management
[ndicator 3.1.1, Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la
educatia incluziva (1), a strategiilor de formare continud a cadrelor in domeniul EI, a proiectelor de
asigurare u incluziunii prin activitatile multiculturale. a documentelor de asigurare a serviciilor de
sprijin pentru elevii cu CIES
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Davezi

2 nmiuml

Pondere si
punctaj acordat

Centrul de Resurse pentru Educatia Incluziva este func|ional, fiind bine dotal.

s Regulamentul intern al IPLT _Mihai Viteazul”,

e Politica de protectie a copilului in institupia de invatamant.

e Promovarea la nivel de institutic de invajamént a politicii educationale o
statului cu privire la educatia incluzivi.

Colaborarca cu Centrul Psitho-socio-pedagogic din mun. Chisindu, temei
Regulamentul de funclionare a CPSP

o Cuadurul didactie de sprijin bine instruil. care dejine gradul didactic 11,

o Melodologia de organizare si functionare a Centrului de Resurse pentru
Fducatin Incluziva din institugia de invafamdnt preuniversitar, ord. ME nr.
100, 26 februarie 2018,

e Ord. 101-ab din 26.08.2022 _Cu privire la constituirea Comisie
Multidisciplinare Intrascolare™

e Planul de activitate al Comisiel Multidisciplinare Intragcolare pentru anul de
stucii 2022-2023,

e Institutia cuprinde toti copiii st sunt ereate condifii optime pentru realizarcasi
dezvoltarea potentialului propriu in cadrul procesului educational.

Centrul de Resurse se completeaza cu materiale neeesare pe parcursul anului,
Cadrul didactic de sprijin participd la seminarele metodologice organizate de
citre SAP s DGETS (4 seminare in anul curent),

In documentele interne ale institutici sunt prevazule activitali de organizare si
desfasurare a procesului educational pentru elevii cu CES.

Curriculum adaptat pentru elevii cu CES la disciplinele scolare.

PLL - aprobat si realizal 16 elevi, in baza rapoartelor de evaluare si reevaluare
oferite de citre SAP,

Comisia multidisciplinard intrascolard octiveaza conform cerintelor si
_necesitiifilor respective privind educajia incluziva.

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor; - Punctaj acordat; -
(.75 1.5




Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, @ mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru
procesul de inmatriculare si incluziune scolard a wituror copiilor. inclusiv de evidentd si sprijin
pentru copiiiewCES
Dovezi e Ininstitutic activeazi un Centru de resurse:

e Ordinul Nr. 101-ub din 26.08.2022 privind constituirea Comisiei
multidiseiplinare intrageolare CMI:

o Ordinul Nr, 103-ab din 26.08,2022 privind constituirea echipei de claborare
a PEI:

¢ Serviciul psihologic

o Cadru didactic de sprijin

e Serviciul medical

e Inmatricularca/ admiterea in institulie se realizeaza la solicitarea elevilor/
péarintilor:

¢ Asigurarea unui plan de activitate in cadrul CREI

o Asigurarca [unclionalitayi CMIL:

o Plan de activitate anual, lunar al cadrului de sprijin;

e Activitati cu paringii clevilor;

o PEl-uri elaborate de catre echipa de profesori.

o Acordurile parintilor pentru evaluarea inifiald a copiilor;

e Evaluarea initiala a copilului in cadrul CMI i stabilirea, dupa caz, referirca
cazului citre SADP, care stabileste sau nu CES si recomanda programele de
suport corespunzditoare, ce urmeazd a fi realizate in scoald. inclusiv in
CREL

¢ Llaborarea programelor de suport. evaluarca continuil i monitorizarea
progresclor a clevilor cu Cerinje Educationale Speciale.

| Constatari [ institugie se oferd servicii care asigurd sprijin de incluziune scolardi a tuturor
elevilor.

xistd o Bazd de date a elevilor din institutie, inclusiv a celor eu CES.La
| evaluarea elevilor institutia colaboreazi cu SAP. i
Pondere si Mondere: | Autocvaluare conform eriteriilor: <1 Punctaj acordat: - |
punclaj acordal

T
(]




Domeniv: Capaeitate institutionala

Indieator 3,1.3

. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate. inclusiv a celor cu CES,

clabotarea actelor privind evolutiile demogralice si perspectivele de seolaritate, evidenta

inmatricu

Dovezi

Constatari

| Pondere si

Indicator 3.1.4.

_punetaj acordat |

arii clevilor [indicatorul se aplicd IET, seolilor primare, gimnaziilor, liceelor, institupiilor
de invafameant general cn programe combinae

o Existd Baza de date a cnpnlm sia familiilor din diverse grupuri sociale
Baza de date SIME, completali si actualizatd anual de catre dirigingii de
clasa.

o Raportul statistic SGL-1. prezentat anual la DGETS Chiginau;
Institugia degine:

i Registrul alfabetic al clevilor
o Dosarele personale ale elevilor, inclusiv cu CES
| o Registrul de evidenta al actelor de studii
[ o Cartea de ordine privind activitatea de bazi
o Cartea de procese-verbale a Consiliului de Administratie
i Cartea de procese-verbale a Consilinlui Profesoral
Cartea de procese-verbale a Comisiel Multidisciplinare Intrascolare
o Consiliul Elevilor implici in diverse activitifi elevii din institupie, inclusiv
cei cu CES.
o Administratia identificd si elaboreazd anual lista elevilor cu CES din
institutic si completeazi pentru liecare céte un dosar cu informatii relevante/
necesare primite de la SAP. parinti, cadre didactice.

l|1~=.l|1|.|11¢1 asigurd sistemalic functionalitatea structurilor . mecanismelor i
procedurilor de sprijin pentru inmatricularca si incluziunea tuturor copiilor

din districtul scolar , care asigurdl scolarizarea si evidenta inmatricularii elevilor,
| Institutia de invagamint dispune de evidente clare despre elevii inmatriculati.
inclusiv Jnmml mediul familial §i conditiile de viala.

o

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilors -1 | Punetaj acordat: - 2

Maonitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea Geciirui elev/ copil si

asigurarca activitatii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in
functie de necesitatile copiilor

Dovezi

o Evaluarca inijiala / Iu['rf:hﬂ"l de cditre p*.l]'lumg.,ui scolar si SAP

¢  Activitatea CMI, I:xistenta proceselor-verbale

¢ Activitatea psihologului,

«  Activitatea Cadrului didactic de sprijin .

«  Activitatea asistentulul medical. Evidenta fiselor medicale ale elevilor,
Colaborarca asistentului medical din scoald cu Centrul de Sanatate
Buiucani,

s Baza de date SIME completata

¢ Dosarcle personale ale elevilor

. T\!mu inE"m'nﬂlin: H:Lpum'lc Su:m‘:ﬁlriuluf amuulu




individualizate | pcnuu evaluarea [inald si certificare in conformitate cu
cerinfele educapionale speeifice:
e Rezultatul analizei interviurilor realizate cu elevii, parintii elevilor cu
CES. - o
Constatdri | Institutia monitorizeaza pmyuul 51 duwllau a licearui clev 51 ai.u:um servicii
de sprijin pentru necesititile elevilor. In institutie funclioneazi comisia
multidisciplinaril scolard conform atributiilor stabilite de lege, Institutia de
invalimant monitorizeaza inregistrarea si evidenta datelor privind progresul si
| dezwvoltarea elevilor, Asistentul medical duce evidenfa a starii de sanditate a
t liechrun clev,

Pondere si Pondere: | | Autoevaluare conform eriteriilor; -1 Puncta) acordat: - |
punctaj acordat |

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.1.5, Destasurarca procesului educational in concordanta cu particularitagile si nevaoile

specilice ale Necarui elev/ copil si asigurarca unui Plan educational individualizat (PED, curriculum

tlaptat, asistent personal. set de materiale didactice sau alte masuri gi servicii de sprijim
Dovezi o Ininstitutie isi fac studiile 16 elevi cu CES (5 elevi din treapta primara si 6
clevi din treapla gimnaziald):

e G elevi cu CES sunt insofiti de asistenti personali;

¢ Ordinul nr.105-ab din 26.08.2022 Cu privire la constituirea echipelor de
elaborarea a PEI™:

s Program de activitate a CMI;

o  Curriculum modificat pentru elevii cu CES;

o PLl-urile elaburate si aprobate in cadrul sedingei Consiliului profesoral nr.1
din 19-09-2022;

e Sustinerea estarh najionale din clasa [V-a (2 elevi), in baza testelor
individualizare i asistafi de catre cadrul didactic de sprijin.

e Sustinerea examenelor din clasa a 1X=a (1 clev), in baza testelor
individualizare si asistati de catre cadrul didactic de sprijin si asistentului
personal.

e Llevii beneliciaza de asistenja cadrului didactic de sprijin. psihologului.
SAP a evaluat 2 clevi cu CES si reevaluat 8 elevi, avand recomandérile SAP
pentru claborarea PEL

s Incentrul de Resurse existd seturi de materiale didactice si recreative in

_ ~ sprijinul copiilor cu CES,

Constatir PEl-urile elaborate si aprobate permit dLbEcI:?LIIJI'Lﬂ unui E-n_}:::ta_ﬁwtlmmi

incluziv de calitate.

Procesul educaponal pentru copiii eu CES se desfiisoard in conformitate cu

- recomandarile Merodologiei de organizare si functionare a Centrului de
Resurse  pentrn Eduweagia  Incluziva  din - institutia  de  invdfamant

puumwrwf:r; ord. ML nr, 100, 26 febroarie 2015,

| Pondere si | Pondere: 2 | Autoevaluare conform eriteriilor: - I’i.lm:_lqi acordat; - |
punctaj acordal - 1,5
Total standard | 7 puncte

Standard 3.2, Politicile si practicile din institutia de invitiméint sunt incluzive,
nediseriminatorii i cespeetd diferentele individuale
Domeniu: Munagement
Indicator 3.2.1, Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si
combatere a oricaror forme de discriminare si de respeetare a diferentelor individuale

I}mui - J e Hmm:ul InaLLluuu Publice Liceul Teoretie L Liviu D Deleanu™, mn]m-l.: B
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(Constatar]

| al institugie, fiind instruit, §i membrii administratici monitorizeazi si observa

“obicetive ce prevad asigurarca politicilor incluzive, nediscriminatorii si |
respectul diferengelor individiale.

. Metodologia de organizare si functionare a Centrului de Resursepentru
Educatia Incluziva din institugia de invatdmant preuniversitar, ord, ME nr. 100,
26 februarie 2015,

o Ordinul Nr. 101-ab din 19-09 -2022 privind constituirea
Comisicimultidisciplinare intrascolure CMIL

o Planul de activitate al Comisiei Multidisciplinare Intragcolare pentru
anul de studii 2022-2023.

w Incadrarca tuturor elevilor, inclusiv cu CES in activitali extracurriculare
lematice

e Registrul de ordine cu privire la activitatea de baza a institufiei;

s Fisele post ale cadrelor didactice, psihologului scolar, cadrului didactic
de sprijim;

¢ Regulamentul intern al institufici;

s Fiecare diriginte monitorizeazd contingentul de elevi si eventuale acte
discriminatorii.

e lamiliarizarea personalului, elevilor, parintilor / reprezentantilor lor
fegali cu privire la procedurile de prevenire. identilicare, semnalare. evaluare §i
solutionare a situatiilor de discriminare.

. Procese verbale ale sedintelor cu parintii elevilor:

. Reteaua de elase, liste nominale ale elevilor pe clase, proliluri.

Institugia promoveazi ugatliiuteu de !;;EHIHI.::. a tuturor elevilor si dezaprobi orice
forma de discriminare, respectiand difereniele individuale.

3¢ asemenca. in fisele de post ale cadrelor didactice, avizate de directorul
liceului sunt stipuliiri, care prevad respectarea normelor etice si a principiilor
morale: dreptate. cehitate, umanism ele,

Totodaa, cadrele didactice, sunt obligate prin lisa de post, sa nu faca
propaganda sovini. najionalisti. religionsa. Ficcare diriginte, liecare angajat

contingentul de elevi si eventuale acte discriminatorii.

Pondere si

punctaj acordat |

Pondere: 1 1 Autoevaluare conform eriteriilor: -1 | Punctaj acordat: -
- |
I

[ndicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitagii, in planurile strategice si

operajionale ale i
copiilor cu C1ES
SOPIIOL GO AR
| Dovezi

istitugict. prin programe. activildyi care au ca {intd educagia incluzivi si nevoile
s Planul managerial pentru anul de studii 2022-2023 aprobat la sedinta
consiliului prolesoral, proces-verbal nr. | din 19-09-,2022;

o  Planul de activitate al cadrului didactic de sprijin;

o Planul de activitate al psihologului scolar:

o  Asigurarea serviciilor psihologice si psihopedagogice individuale si de grup
pentru asigurarca serviciilor de sprijin in [unetie de necesititile copiilor;

e Activitdtile organizate si realizate de catre psihologul scolar impreund cu
cadrul didactic de sprijin si cu elevii cu CES:,, Suntem diferiti dar sim{im la
fel™ (noiembric), ., Un zimbet va salva lumea” (decembrie), ,,Mana mea tot
cinei degete are™ (februarie):

e Activitdyi care au ca [intd educagia incluziva si nevoile copiilor cu CES:

‘o Saptamana psihologici. octombric 2022,




(Constatir

Pondere si

punetaj acordat |

o ﬂupfmmmu Dr epturilor Copilului, 19-26 noiembrie 2022,
o Ziwa nrernationald a Drepturilor Omadui, 10 decembrie 2022,

0 /mu mm r.rulrmmn".:: u ;;r.f: '-numffm cu dizabilitggi, 03.12.2022.

Planul s
cultura div c:mmln. pmmm.md in nuum][.ln:{ aspectelor vielii scolare

programe eu decent pe incluziune si nediseriminare si activitagi ce {in de
respectarca diferentelor. cu implicarca mai multor tactori educationali,

inclusiv a elevilor/copiilor, in organizarea acestor activitagi.De asemenea, sunt
planificate si deslisurate activitd)i privind dezvollarea comunicarii, modalititilor
de ajutorare reciprocd, o tolerantel. precum gi promovarea interactiunilor
interpersonale. bazate pe respect reciproe i acceptarea diferentelor, inclusiv
participarea elevilor cu CES la etivitatile cultural- ‘Irll.‘:l]l.{‘:.

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:

ey i de invitimant reflectd

Punctaj acordat: - 2

Diomeniu: Capacitate institutionald

Indicator 3.2

A Asigorarea respectivii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de

prevenire, identificare, semmalare, evaluare si solutionare a situaliilor de discriminare si informarea

personalului,
proceduri
Dovezi

Constatar

|
Pondere si
puneta) acordit

a clevilor/ copiilor si reprezentantilor lor legali cu privice la utilizarea acestor

Ordin de numire/deseminare a unei pl..lsnnac desemnate din randul

L]
membrilor administragici in ealitaie de coordinator al activititilor de
prevenire, identificare, raportare. referirve si asistentd in cazurile de ANET:

e Ordin cu privire la numérul copiilor cu CES:

¢ Portololiul comisiei pentru Protectia Drepturilor Copiilor;

e Asigurarea funcfiondrii mecanismelor pentru identificarea §i combaterca
aricaror forme de diseriminare™;

o Cirupul de lueru ANET:

s | |;.Lt_d:: sesizare:

Respectarea diferenielor individuale se realizeaza prin diferite proceduri de
prevenire, identilicare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de
diseriminare,

Informarea personalului, copiilor g1 reprezentangilor lor legali cu privire la
aceste proceduri se realizeazd conlorm activitatilor planificate sau la necesitate.

Nu intotdeauna funciioncaza procedurile de solutionare a situagiilor de
| {]IHLII'I'IH'I:]!I:__‘
Pondere:

“Autoevaluare conform eriteriilor: -1 I_I‘unclaj acordat: - | |

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.2.4. Punerca in aplicare a curriculumului, inclusiv a currieulumului diferentiat/ adaptat
penteu cophit ey CES. si evaluarea echitabilii a progresului tuturor elevilor/ copiilor, in scopul
respectarni individualitigin i tratirii valorice a lor

Dowvezi

« Elevii beneficiaz de asistenta cadeului didactic de sprijin, |1ﬁulugu]ui:
in realizarea activitatilor educationale.
o In Centrul de Resurse exista seturi de materiale didactice si recreative in
sprijinul copiilor cu CES,
o SAP a evaluat 2 elevi cu CES si reevaluat 8 elevi, avind recomandarile
SAP pentru elaborarea PEILL
¢ Fige de monitorizare a progresului i de dexvoltare a copilului asistat




Constatar

Pondere si

puncta) acordat

(pentru 16 clevi cu CES),
e Fige de evidenia a lucrului cu paringii.
e Profesorii, Tn cadrul activitdfilor educationale, planifica activitai
dilerentiate cu clevii,

o Boxu de raportare a cozurilor de violen(d, neglijare, exploatare si trafic.
e Topi elevii cu CES studiaza in baza curriculum modificat;
e Realizarea in cadrul orelor a activitifilor diferentiate cu elevii cu CES:

 Tratarea copiii in mod egal, exprimand cerinfele in mod echitabil si alocand
responsabilitifile in functic de posibilitaile si abilitdyile individuale si nu pe
motive care |in de gen. etnie. origine sociala sau altele;

e Rapoarte semestriale, anuale privind situajia academica a elevilor la sfarsit
de semestru sau an scolar:

¢ Rerultatele wstarilor nationale in ciclul primar, examenelor nationale de
absolvire a gimnaziului si examenelor BAC,

e Elaborarea testelor individualizare pentru elevii cu CES,

Strategiile de invafare-evaluare utilizate stimuleaza dezvoltarea personalitilii si
tratarea echitabild a fiecarui elev, Cadrele didactice aplica, in mod diferentiat.
curriculumul pentru copii cu cerinte educationale speciale conform
recomandirilor SAP (prin plan educational individualizat, curriculum adaptat si
alle mdsuri si servieii de sprijin), Astlel, copii sunt tratati in mod echilibrat,
adaptind cerintele la posibilitagile si nevoile individuale.Cadrele didactice
evalucazii progresul seolar al copilului cu CES, stabilind oportunitigi de
_evaluare finald si certificare a acestuia, o -
Jil’unutat_i acordal: -

15

Pondere: 2

| Autoevaluare conform criteriilor: -
.75

Indicator 3.2.5, Recunonsterea de eitre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferenjelor
individuale 5i de discriminare $i manifestarca capacitiii de a le prezenta in cunogtinga de cauzi

[ Dovesi

Clonstatari

Pondere si

recunoagtere o cazurilor diseriminatorii si ANET. Elevii apeleazi.

punclaj acordal
Total standard

o ['xistenta Planului operational al Comisici pentru Protectia Drepturilor
Copilului,

¢ [lanul operational al Comisiei pentru cazurile de ANET,

¢ [3oxa de raportare a cazurilor de violenja, neglijare, exploatare si trafic.

e Chestionarele aplicate de editre psiholog si rezultatele testelor de evaluare
psitho-emotionald ale ¢levilor,

e Consilieri individuale pentru elevi si parini de catre psiholog.

¢ Asigurarea [uncliondrii mecanismelor pentru identificarea si combaterea
oricitror forme de discriminare:

¢ Chestionare privind bullying-ul in rindul elevilor si rezultatele acestora:

¢ Informarea elevilor despre modalitatea de raportare a cazurilor de
deseriminare:

* Prezenia ladijei / umnei pentru cazurile de ANET;

de
la
necesitate, la serviciile psihologului, dar si la asistenta Coordonatorului
privind cazurile ANET.

Profesoril proiecteaza in cadrul orclor activitati de promovare a tolerantei si a
diferentelor individuale.
Pondere: |

Flewvii sunt Familiarizati. prin diverse actiuni §i activitali, cu procedurile

| Autoevaluare conform eriteriilor: -1

_I’um:laj acordat: - |

6,5 puncte




Standard 3.3, Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil

Domenivn: Management

Indicator 3.3.1, Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu

aceesibil g1 sigur pentru ficeare elev/ copil. inclusiv cu CES, si identilicarca, procurarea i utilizarca

resurselornoi o .

Dovezi o J{Lpur.lgm mmmtﬂ a cantinei din lI‘IHEIlLI!.IE dHIgLII‘"! elevilor un mediu
aceesibil si sigur, cu orientare spre confort prin cromatica incaperii ;
Repararea blocurilor sanitare la toale etajele ;

Procurarea boilerelor pentru apa calda in toate blocurile sanitare si asigurarca
cu agent termic eficient a intregii institugii:

e  Amplasarca la etajul 1 a principalelor servicii din institutie: Centrul de
resurse, cabinetul medical, izolator, cantina. etajul 11 - salile de sport, etajul
HI- biblioteca gi etajul 1V- cabinetul psihologului, care sunt la dispoziia
clevilor zilnic. conform orarului de lueru;

e  Asigurarea alimentatici elevilor calsclor primare si elevilor treaptei
aimnaziale din familii dezavantajate:

e Instalarca pe usi a inseriptiilor de orientare;

Dotarca instituliel cu mobilier nou. banci si scaune, conform standardelor:

e Duotarca disciplinelor de studiu, a laboroarclor cu materiale instrumente,
ustensile, necesare realizdrii unui proces instructiv-educativ de calitate;
Dotarca anuald a bibliotecii cu literaturd artistica $i manuale scolare;
Cabinete de studiu cu tehnied: TIC:

e Smart. tabld interactivi, PC care sa permitd modernizarea procesului de
predare finvijare/evaluare, motivarea elevilor, ele:

®  Acces la loate serviciile oferite de institutie (sala de lectura, sala de sport,
cantind, terenuri de sport eie.);.

Constatari Inslitutia asigurd sistematic erearen unui mediu accesibil si favorabil pentru
ficcare clev, valorilicand si utilizand rational toate resursele institutionale

| disponibile. - ]

Pondere si Pondere; 2 " Autocvaluare conform eriteriilor: -1 Punctaj acordal: -

punetgjacordet | )

[ndicator 3.3.2, Asigurarca proteciici datelor eu caracter personal si a accesului. conform legii, la
datele de interes pLLhIiL _

Dowveri || lhpjldmunlu] de Or !,:I:['Il.t‘:lfi,‘ 50 Fum.tmnﬂru a institujiei;
e Owdinul .Cu privire la numirca administratorului pentru SIMI, SAPD.
SIPAS:;

e Ordin anual privind numirea dirigintilor de clasa;
Declaraiia Angajament a fiecarui diriginte cu privire la asigurarea protectici
datclor cu caracter personal si a accesului. conlorm legii, la datele de interes
public:

e Politica de securitate a datelor cu caracter personal in cadrul sistemelor
informationale gestionate de IPLT . Mihai Viteazul,,

e Regulament privind prelucrarea informatiilor ce contin date cu caracter
personal in sistemul de evidentd a elevilor;

e  Regulamentul privind prelucrarea informatiilor ce contin date cu caracter
personal in sistemul de evidentd a resurselor umane;

| e Regulamentul privind prelucrarea informatiilor ce contin date cu caracter

| personal in sistemul de supraveghere video:

[ & Notilicirile inregistrare cu privire la Loperator de date cu caracter personal:




Constatan

Pondere si
punctaj acordal

o Dosarele pers sonale ale elevilor :;.I ale ar dni.,l!]ﬂl‘lk}! din liceu sunt pastrate in
siguranti:
Repistrul de ordine eu privire la activitatea de bazi a institutiei;

e Scmnarea acordurilor de eitre printi, angajati privind prelucrarea datelor cu
caracter personal:.

Institutia ﬂ:-.:gum protectia datelor cu caracter personal conform legii.

Foti angajalii, parinjii isi exprima acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter
pesonal,

Conlorm legilor in vigoare, este asiguratd confidentialitatea datelor personale
ale elevilor.

Pondere: 1 f\LIl::Lthltler conlonm Lnlmllh}] - ‘1,t|11.,1;1| 1.100["[1.,!!

Domeniu: Capacitate institufionala
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu aceesibil pentru incluziunea tuuror elevilor/ copiilor. a
spatitlor dotate. conforme specificului educatiei. a spafiilor destinate serviciilor de sprijin

lJm ol

Constatari

Pondere si

o  Amplasarca la etajul 1 a principalelor servicii din institugic: Centrul de
resurse. cabinetul medical, cantina, care sunt la dispozitia elevilor zilnic.
conform orarului de lucru:

e Asigurarea alimentatici clevilor calselor primare si elevilor din treapta
gimnaziala din familii dezavantajate:

[nstalarea pe usi a inscriptiilor de orientare:
Dotarca institutict cu mobilier nou, hiinei si scaune, conform standardelor;

e Dotarca disciplinelor de studiu. o laboratoarelor cu materiale, instrumente,
senzon gioustensile, necesare realizarii unui proces instructiv-educativ de
calitate:

Dotarca anualdl a bibliotecii cu literaturd artistica si manuale scolare;

e Procurarca $i instalarea in cabinete de studiu a tehnicii: 1V Smart, tabla

interactivi, care si permitd modernizarea procesului de predare

Mviifare/evaluare.,

Banci de odihnd in curte.

Conexiune la internet in fiecare sali de clasa;

Rampd/ pantd de ncees, bare de sprijing

Biblioteca scolard, dotatd conform cerinfelor hiblioteconomice si curriculare;

Avizicrul institutici:

Program de lueru al asistentei medicale:

Program de lucru al psihologului institugici:

Salile de informatica. dotate eu caleulatoare de ultimd generatie:

Utilizarea "TIC/ a platformelor educationale la ore.

Prezenta caleulatoarclor, laptopurilor. camerelor web in siilile de clasi.

Institutia este asigurata cu up:s;n amenajate §i dotate. destinate serviciilor

de sprijin conlforme nivelului de scolarizare, accesibile pentru toti elevii in

vederea credrii si dezvoltarii unui mediu aceesibil pentru incluziunea tuturor

punctaj ncordat |

chpniul
1 Pondere: | Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat; -

Domeniv: Curviculum/ proces educational
Indieator 3.3.4, Punerca in aplicare a mijloacelor de invaidmant si a auxiliarelor curriculare,
utilizand tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesititilor tuturor elevilor! copiilor
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Dovezi

Constatin

Pondere 5
punetaj acordat

Total : standar lI '

Dimensiune 111
I.".\'v v o
fo il fiecired

dimensinni |

e Lectii sincron desfisurate utilizand aplicatiile Google Meet sau ZOOM:
o Cadrul didactic de sprijin asista elevii cu CES. care intdmpinau dificultagi in

o [nstalarea in intreaga institugie a unei retele de internet pentru fiecare sald de

Serviciul psihologic in liceu:

o Pandemia cu COVID-19 g mem utilizarea TIC-ului in procesul de predare-
invitare. astlel toate silile de elasa au lost asigurate cu caleulatoare
conectate la internet:

concetarca aplicatiilor,

clasa:

Registrele geolare:

Proicctele didactice de lungd si de scurld duratd;
2 gcabinete de informaticdl dotate cu caleulatoare, conectate la internet;
Cadrele didactice dispun de notebook-uri de lueru personale:
Organizarea si desfasurarca ritmicdl a orclor online in perioada pandemici.
Inhllluim aplici sistematic diverse 51 variate nmlmcc - moderne de
imvigamant si auxiliarele eurriculare. inclusiv TIC, adaptate necesititilor
tuturor elevilor, Se realizeazd monitorizarca permanentdl a activititilor
cduecationale, deslasurate, inclusiv a cclor ce previd implicarca elevilor cu
CES. elevii liind incurajali sa participe la cercurile existente in scopul
formarii .lhjln.::ilm §i a dezvoltirii competenielor personale.

Pandere: Autocvaluare conform eriteriilor: -1 T‘unum acordat; -
S 7 puncte B
l'uﬂl:tt: Ichrh. l‘unclc slabe e
I‘mm;n si clevii au acees la serviciu de | 1. ipsa unui pmlmul.n cu alle
asistentd psihologici: institutii pe dimensiunca
Amplasarca geograficd a institutiei: incluziunii educationale;

Maobilicrul scolar usor adaptabil
necesitdtilor elevilor,

Incluziunea tuuror copiilor din distrietyl
scolar

Conexiunes intregii institutii la internet;
Dotarea cu TIC i alie echipamente
electronice:

Formarea cadrelor didactice in
domeniul utilizarii TIC,

Fxistenta unui Centru de resurse pentru
cducatia incluziva functional,

Acces la informatic prin intermediul
internet-ului,

Dimensiune IV, EFICIENTA EDUCATIONALA
Standard 4.1 Instituin ereeazd conditii de organizare si realizare a unui proces educational

de ealitale

Domeniu: Management

Indicator 4.1.1. Orientarea spre eresterca calitdtii educatici si spre imbuniitiirea continud a
resurselor umane i materiale in planurile strategice si operationale ale institutiei, eu mecanisme de
monitorizare o clicieniel educationale
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Dovezi o Planul de dezvoltare institufionald pentru anii 2018-2023;
» Registrul proceselor-verbale ale Consiliului profesoral;
*  Registrul procesclor-verbale ale Consiliului de administratie:
o Registrele proceselor-verbale ale Comisiilor metodice;
o Ordinile de stabilire a sporului de performanta;
o Rapoartele semestriale a cadrelor didactice;

¢ Raportului privind  rezultatele  evaludivilor nationale, examenelor de
absolvire a gimnaziului §i examenelor de bacalaureat prezentat in cadrul
consiliului profesoral proces-verbal nr.1 din 19-09-.2022:

¢ Proiectul managerial pentru anul de studii 2022-2023, analizat si aprobat la

sedinta Consiliului profesoral;

e Certificatele de formare a cadrelor didactice i manageriale pe parcursul

anului scolar 2022-2023;

«  Pormarca cadrelor didactice prin delegarea la cursuri de formare continua.,

destasuraren seminarclor. atelierelor. meselor rotunde cu diverse tematici,

«  Raportul statistic la linal de an despre numirul elevilor promovati/ admisi

pe cicluri de scolaritate;

o Raport pentru anul de studii 2022-2023 prezentat la Consiliul profesoral;

o Preventarea activitdgilor planificate o i realizale sistematic in cadrul
sedinjelor administrative de cdtre membrii echipei manageriale (procesele-
verbale ale sedintelor administrative):

e Planurile individuale ale directorilor adjuncli si a ecadrelor  didactice
aprobate de citre director (septembrie 2022);

s Planurile comisiilor si consiliilor:

¢ Planul de activitate a Comisici metodice consiliere si dezvoliare personala

¢ Planul de activitate a Consiliului Elevilor

e Aprobarea fisclor de post a personalului si a contractelor individuale de

muned pentru noil angajali. Avizarca lisei postului directorilor adjuncti.
cadrelor didactice, dirigingilor. ale cadrelor didactice angajate in activitatea
claselor/grupelor eu program prelungit. revizuirea anuala a acestora.

¢ Raportului cu referire la inmatricularca elevilor in clasele 1-a, X-a prezentat

la Consiliul profesoral;

| o Raport privind rezultatele elevilor din cadrul examenului national de

bacalaureat i de absolvire a gimnaziului:

e Decizia CA nr.3 din 29.09.2022 privind aprobarea notelor informative

privind controlul calitdgii claborarii proicetelor de lungd duratd, prezentate
de cdtre directori adjuncyi.

Planurile de dezvoltare institufionala, planurile anual si operagionale sunt
oricntate spre eresterea calititii procesului educational, perfectionarea continud
o resweselor umane §i imbundtdfirea resurselor materiale. Institutia pune accent
pe asigurarea tehnologicd a salilor de studii in vederea sporirii calitatii
procesului educational, Procesul educational este monitorizat continuu de citre
cchipa manageriali Activitagile planificate sunt orientate spre a masura sia
estima progresele inregistrate de catre elevi, dar si pentru a elabora masuri de
o e _CUT'LE{'IIL'.. -
Pondere si Pondere: 2
punctaj acordatl

Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat; -
(.75 1.0 il

Indicator 4.1.2. Realizarea clectiva o programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice
1 operationale ale institutici, inclusiv ale structurilor asociative ale parinjilor si elevilor

Dovezi ¢ Proiect managerial pentru anul de studii 2022-2023, aprobat la sedinta
_consiliului prolesoral, proces verbal nr. 1 din 19.09.2022;
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¢ Rapoartele preventate in cadrul Consiliului Profesoral,

¢ Procescle verbale ale Consiliului de administratie si a Senatului Elevilor:

¢ Procese-verbale ale Comisiilor Metodice,

¢ Raport semestrial / anval privind organizarea procesului educational la

disciplinele de studii / clase / trepte de seolaritate:

e Raport privind formarea continud a cadrelor didactice si de conducere;

¢ Raport al Comisiel de atestare privind deslisurarca procesului de atestare:

¢ Raportul privind rezultatele evaludrilor nationale, examenelor de absolvire a

gimnaziului §i examenelor de bacalaureat;

« Raportul de activitate a institugiei la inceput de an scolar;

« Raportul privind cadrele didactice din institugic:

* Raporwl statistic la final de an despre numérul elevilor promovalifadmisi pe

cicluri de seolaritate;

| Institutia realizeaza _|'1E::r_-:|:;i1:|icle si activitdtile |11'-+.=:T.‘unizmc in planul de
dezvoltatre institutional, inclusiv proiectate de structurile asociative ale elevilor,
Activitifile proiectate sunt orientate spre misurarca progreselor inregistrate de
catre cadrele didactice, pentru elaborarca actiunilor de corectie §i de

| imbundiatire a acestora, Cadrele didactice si de conducere realizeazi

| | programele si activitagile din planurile strategice si operajionale ale instituici.
Pondercsi | Pondere:2 [ Autoevaluare conform eriteriilor: - Punctaj acordat: - | |

puncta) acordat | 105

Clonstatir

Indicator 4.1.3. Asigurarea, inactivitatea consiliilor si comisiilor din histitugic, 1 modului
transparent. demoeratic si cchitabil al deciziilor eu privire la politicile institufionale. cu aplicarea
mecanismelor de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de
comumicare internd §i externd cu privire la calitatea serviciilor prestate

Dovezi e Actele aprobate de Consiliul de administratie sunt discutate la Consiliul
profesoral:

« Raportul rezultatelor examenelor de absolvire, sesiunea 2022 prezentat in
cadrul consiliului profesoral;

o Panourile de informare penteu piringi si elevi;

o Pagina de facebook a Senatului elevilor:

e Pagina web a instilugiei,

o Aplicare sondajelor online referitor la exprimarea opiniei cu privire la varii
decizii si la calitatea seviciilor prestate:
e Completarea sistematica a avizierului institufiei cu informatiile necesare;
n institutie se promoveaza activitati de informare a cadrelor didactice,
parintilor, asigurdnd modul transparent. democratic si echitabil cu privire la
Politicile educationale. Regulamentul intern de functionare a liceului este adus
L laeunogtingd atil elevilor, et gi piringilor prin contra semnaturd,

{'Esmlﬂri

Pondere si Pondere: 2 - Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat; - 2
punctaj acordar | - '

Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator 4.1.4, Organizarea procesului educational in raport cu obicctivele i misiunea institutici

de inviigamant printr-o infrastrocturd adaptata necesitatilor acesteia
RIS RO rastructura adaptald necesildjtior acesten

[lovezi e Inultimii cinei ani, s-au achizitionat bunuri i s-au desfasurat urmatoarele
lucrdri de reparatie: reparalia capitali a latadei cladirii; conectarea tuturor
calculatoarelor din silile de clasa la internel: reparatia grupurilor sanitare:

o reparatio capilala si dotarea cu mobilier nou a Centrului metodic:
e reparatia capitald a subsolului: reparatia capitald a terenului de fotbal.
constructia mini-terenului de fotbal acoperit cu covor artilicial ( Proiect cu
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suportul primirici mun.Chisindu si Federatia Moldoveneasca de fotbal);
s reparatia capitald si dotarea bloculur alimentar;
e dotarca laboratoarclor de biologie, chimie. fizicd: procurarea inventarului

spotiv;

'o dotaren cu tabld interactiva a cabinetului de informaticd ;
e procurarca mobilicrului nou in unele sili de clasa;
e Repararea giintrelinerca gardului pe intreg perimetrul liceului;
o Amcnajarca sillilor de clasa pentru disciplina Educagie tehnologica
| @ Reparain si amenajarea unei noi sali de dans -
Constatiri Institugia asigurd clicient organizarca procesului educational in raport cu
obiectivele si misiunca sa printr-o infrastructurd in cea mai mare parte adaptata
necesitifilor sale, Bugetul institugici acopera cheltuielile necesare pentru dotarea
st menfinerea bunei functiondr a liceului, materiale si echipamente didactice,
Analize. rapoarte. note informative. Spatii corespunzitoare profilurilor,
disciplinclor seolare, Lista de achizitii. Registral de evidentd a materialelor.
| cartilor si altor echipamente. In institugie, anual au loc lueréri de reparagic.

Pondere si Pondere: 2 [ Awtoevaluare conlorm criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2
punctaj acordat |

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarca unei varietafi de echipamente, materiale si auxiliare
curriculare necesare valorificirii carviculumului national, inclusiv a componentelor locale ale
acestuia. a curriculumului adaptat §i o planurilor educationale individualizate
Dovezi Lista de evidenia a patrimoniului institugied;

Fondul de carte a bibliotecii gcolare in numar de 43735 exemplare., din
care28394 manuale;

e Pasapoartele cabinetelor seolare:

o Douwrca laboratoarclor de fizica, chimic i biologic cu luboratoare digitale,
ustensile, materiale. substanie chimice - liste ale inventarului :

o Achizifionarea hirfilor. globurilor, colectiilor de minerale pentru cabinetul
de geogralie:

o Alcliere pentru desfiisurarea orelor de educatic tehnologici:

e (ahinetul de robotici:

e Dotarca cabinctelor de informatica cu caleulatoare;

¢ Silile de sport sunt dotate cu echipamentul sportiv necesar pentru
desfasurarea orclor si a sectiilor sportive.

o Terenurile de sport permite ca in perioada calda a anului elevii si practice

activitdfi sportive in aer liber.

Constaliin Institutia dispune in masura considerabila de echipamente si material didactice, |
| becare e actualizeasa oportun, dar le aplica nu in toate contextele educationale. |
Ponderc si Pondere; 2 Autoevaluare conform criteriilor; -1 | Punctaj acordat: - 2

puneta) acordat | '

- - e e~ T . L S

Indieator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detindtor de grade didactice
(eventual ttluri stiingifice). pentru realizarea finalitdgilor stabilite in conformitate cu normativele in
Vigoare

Dovezi Lo 8125 % dintre cadrele didactice detin prad didactic dintre care 36% gradul
didactic | si superior

¢  Contracte individuale de munca:

¢ Contractul colectiv de munci:

¢ Statele de personal completate:

® !i_ugi_sg!-ﬂ de nrn[jm_:_ cu privire la activitatea de baza a insti [_l:t[_i_ci:
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e Registrul de ordine cu privire la personal:

e Dosarcle angajutilor:

e Fisa postului;

o Liste de contral,

e Ordin de tarifare a cadrelor didactice;

©  Plan de perspectiva al Tormirii cadrelor didactice;

Constatari [nstitufia este asiguratd cu cadre didactice si didactice auxiliare bine pregitite
pentru realizarea i]lhlhl.ll,l]ur stabilite prin curriculum-ul national. ]
Pondere si | Pondere: | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
| punctaj acordat | _lo%n I 0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational

tndicator 4.1.7, Aplicarca curriculnmului cu adaprare la conditiile locale si institutionale, in

fimitele permise de cadrul normativ o B

Dovez o Oferta curriculard a m'«llluqut clasele cu profil arte gi coregrafic;

e Planul anual de activitate a institufici:

e Qrarul lectiilor si activitililor extrascolare:

e Secliile sportive. cercul teatral, robotica,

o Curricula disciplinelor optionale alese de elevi

e Notele informative ale controalelor tematice;

o Fisele de asistente la ore si notele informative;

e Raportul semestrial /fanual privind organizarea procesului educational la
nivel de discipline de studiu/clase/ treple de scolarizare;

e Raportul privind rezuliatele evaludrilor nationale, examenelor de absolvire a
gimnaziului gi examenelor de imrcaluulwt

Constatari |~’.d|‘mdl tele prezente in institugic, L.IEti|{hILL|E ';.Ln]mc demonstreaza ci
Curriculum National se aplica g1 se adapteazi de citre cadrele didactice in
conditiile m*-.uun,m

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor; - | Punctaj acordat: - 2

: |
punctajacordat | _ L S - ==
Total ulmui.u-:l ., _ 11,25 puncte

Standard 4.2, Cadrele didactice valorifici eficient resursele edueationale in raport cu
finalitatile stabilite prin curriculumul national

Domeniv: Management

||1dii:=liur 4.2.1. Mnuituri:zurt"t prin |1|'n|:uduri "-!‘!LC]TIL‘I;." i |'+:z|!i;fm‘ii curriculumului (inclusiv
Dovezi . NL"ILUIL, mimm.nn Llupu. controalele tematice realizate;

o Proicetarile de lunga durata o endrelor didactice:

¢  Proicetarile unitdjilor de invifare si a activitatilor didactice;
o Analiza testelor de evaluare sumativa;

o  Fige de autoevaluare completate de citre cadrele didactice si manageriale.
o Pl pentru elevii cu CES

e Proicetele didactice si de perspectivit a activitatilor extracurriculare:

« Portololiile cadrelor didactice si de conducere

e Controlul documentatici scolare Realizarea personalizirii proiectarilor
didactice de lungi duratd la disciplinele de studiu - integritate actionala si
didactici orientata spre formarca competentelor curriculare”.

(@ Noie informative Calitatea clabordrii proicetelor de lungd duratd™

o Controale frontale. . generalizatoare, individuale:

Constatari | [mmuqm mnnnmumm sistemalic realizarea LLIITIELHLIH'EUlI.H :m.lmw PEL
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“Rezultatele controalelor nu confirmal ¢ personalul didactic aplica corect
prevederile curriculare la discipline. aplica platforme §i instrumente digitale in
predare in conditii de pandemie, orienteazi elevii spre succes, asigurd o relatic
de parteneriat in eadrul activitfii educationale. Cadrele didactice din institufic
manifestd culturd organizationald si responsabilitate profesionald in demersul
R desfasurat. ) - B ]
Pondere si Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: -
punctgjacordut | 075 Tﬂ-?S

Indicator 4.2.2, Prezenta, in planurile strategice si operajionale, a programelor si activitifilor de
recrutare si de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale,
mstitugionale si nationale

IJm ezi e ( mnp’lrunknlul dln " I.I'llI| Innn lL.LIIEll anual al institutici pll\'i!u! activitatea
metodicd i de organizare a procesului instruetiv-metodic;

e Planul de perspectiva a formarii cadreelor didactice;

e Planul de perspectiva a atestarii cadrelor didactice;

o Cadrele didactice din institufie au fost delegate la sesiuni de formare:

« Contracie cu centrele de formare continud din cadrul USM, UPS
HL.Creangd™

o Planuri de formare continud a cadrelor didactice la nivel de liceu;

e Contraciele individuale de muncd din anul seolar 2022-2023;

e Ordinele de angajare din anul scolar 2022-2023;

e Planul de activitate a scolii tinarului specialist:

o Planul de activitate si raportul despre a auwnamu mentorilor,

- Constatari Instituia monitorizeaza permanent necesarul de cadre, proiectind pi'ol;,mnu de
recrutare §i implicare sistematicd a cadrelor didactice in activitili de formare
continud §i de erestere a nivelului profesional. Tn institutie se organizeazi

| —— | seminare. training-uri, atelicre, schimb de experientd prin interasistente la lectii,
fondere si Pandere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - |
punciaj acordat |-

Domeniu: Capacitate institufionali

Imlirulu:' 4 .3 12xi~:lcr111| unui uum;‘u' Huﬁuiunl dl.. resurse Lclumlimmlc (umane. materiale ete.)
Dovezi -I e List l'.lL eV u.ll..,m,.t a |'?L.ib(:lhl|l.l|l..tl l..Ilc.IdL,!iL,

schema de incadare a personalului:

Registrul cu baza de date cu privire la formarea profesionala a cadrelor

didactice

e Lista de evidentd a patrimoniului institugici;

e Lista de evidentii a fondului de carte a biblioteeii seolare:

e in ficcare cabinet este instalat caleulator conectat la internet:

e In 38 cabinete sunt instalate calculatoare si cerane

« Dotarca laboratoarelor de chimie, fizica, bilogic si a cabinetelor de

informaticd, atclicrelor de educatie plastica, educatie tehnologica, robotici:
e Procurarea II'I".LI_'lIEi]mLII sportiv,

Constatari [IIHlJ[LIIII'.l {ilspum de Materiale si LL"II|'?1HH£H'I[L didactice necesare pentru
| lormarca competenielor stabilite prin curriculum national .
Pondere si Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor; -1 Pulll:ldj acordal: -

_punctaj acordal |
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Indicator 4.2.4. Monitorizarca centririi pe Standardele de elicientd a invayarii, a modului de
utilizare a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in
procesul educational
Dovezi o Proicctirile de lungd duratd a cadrelor didactice:

e Projectarile unitdilor de invagare si a activitdjilor didactice;

e Notele informative a controalelor tematice din anul de studii 2021-2022:

e Procesul didactic in derulare:

o Fisele de asistenga la ore;

e [Instruirea cadrelor didactice privind utilizarea TIC-ului, in procesul

| educational,

| e Asistente i interasistente la ore  (preponderent online), in scopul
monitorizirii utilizarii de catre profesori a T1C in cadrul orelor e
Constatari ]-n%lllulm monitorizeazi utilizarea resurselor |..-:Il,1c*1!,|c:n'1|c aplicarea stmtcguinr
didactice inteructive, inclusiv a TIC, in procesul educalional, Toate cadrele
didactice au realizat leclii sincron utilizand aplicatiile ZOOM sau Google Meet,
Toate cadrele didactice utilizeaza TIC in procesul educational la clasa, doar ¢i
nivelul abilitatilor digitale diferd: inalt. mediu si incepatori. Strategiile didactice
interactive sunt aplicate eficient in cadrul procesului de predare-invagare-

Pondere si Pondere: 2 - Autoevaluare conform criteriilor; - Punetaj acordal; -
punctaj acordal | |_ 075 . | 1.5

eviluare. ]

Domeniu: Curviculum/ proces edueational
[ndicator 4.2.5, Llaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educagiei centrate pe
elev/ copil si pe Tormarea de competenge, valorificind curviculumul in baza Standardelor de
elicientd a inviarii e i SR -
Dovezi e Control tematic: monitorizarea clabordirii prmu.laru didactice de lunga
duratd pentru anul curent de studii;
e Asistenie la ore: monitorizarea implementirii curriculumului:
e Intruniri metodice organizale de DGETS;
e Participarca la stagii de formare continud si realizarea schimbului de
experienta:
e Oraanizarca orelor de consultanti cu profesorii nol sau cei care necesita
consultanta:
| e leulnm.a cudrelor didactice pentru nhnmlaﬂ ;zmdtlnr didactice.
Constaliri | Cadrele didactice elaboreaza proiecte didactice de Il_mgii si scurtd duratd in
conformitate cu principiile educatiei centrate pe elev si pe formarea de
competente, in baza Curriculumul-ui la disciplinele scolare, ghidurilor de
S _implementare si a Reperelor metodolopice, e e
Pondere si Pondere; 2 Autoevaluare conform eriteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
punctaj acordat w

Indicator 4.2.6, Orpanizarea i desffsurarca evaludrii rezultatelor invatarii, in conformitate cu

standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmérind progresul in dezvoltarea elevului/

caglialed o o o |

Daovezi o Tostele de ove luare elaborate de cadrele didactice;

o Portofoliile de evaluare a cadrelor didactice pentru fiecare clasa;

e Analizele tesiclor de evaluare sumativa;

o Analiza rezultarclor evaludrilor initiale, discutate la sediniele Comisiilor
metodicy;

e Realizarea orelor de recapitulare. recuperare, consolidare;
e Evaludrile sumative lu finele unitdilor de invatare;
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e Evaluarca elevilor din grupurile de risc

* Rezuhatele obtinute la examenele de absolvire a gimnaziului, sesiunca 2023:

¢ Revulatele 1estelor nationale ¢l, a 1V-a la limba roména si matematica;.
sesiunea 2023;

¢ Reaultatele examenului de BAC. sesiunea 2023,

Cadrele didactice evalucazd rezultatele seolare in conformitate cu Standardele

de eficientd a invagarii, referengialul de evaluare, urmarind progresul in
dezvollare a fiecdrui elev, Administratia monitorizeaza progresul in dezvoltarea
clevului prin controale tematice, identilicindu-se problemele si eventualele
solutii. Cadrele didactice evalueaza rezultalele scolare in conformitate cu
Standardele de eficienta a invigirii. Referengialul de evaluare. Regulamentul
privind evaluarea si notarca rezultatelor scolare, promovarea si absolvirea in
invitamantul primar si secundar: Instructiunea privind ,,Managementul temelor
| penlruacasd in invajamantul primar, pimnazial, liceal ", =
Pondere si Pondere: 2 " Autocvaluare conform criteriilor -1 Punetaj acordat: - 2
|_punctaj acordat | |

Constatiri

Indicator 4.2,7. Organizarea si desfisurarea activitdlilor extracurriculare in concordant cu

misiunen seolii. cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategics si

operafionala !

Dovezi o Orrul activitaulor extracurriculare:

¢ Planul anual al cercurilor si sectiilor sportive:

* Proicctele didactice ale cereurilor si sectiilor sportive;

e Cererile de insericre n cercurile si sectiile sportive din institutie;

o Rezultatele concursurilor extracurriculare, competifiilor spartive,

e  Orarul activitdtilor in cadrul cercurilor pe interese si a sectiilor sportive;

e Registrul de evidenta a orelor realizate in cadrul activitiifii cercurilor si
seefitlor sportive;

¢ Deschiderea si inchiderea sezonului sportiv;

S . [{_g'z:_u_ll_n_lglt-;_:._'_lct_i_laﬁ_l'g concursurile pe discipline seolare si extracurriculare.

Constatiri Institufia organizeazd si desfasoard pe parcursul intregului aﬁﬁivitﬁ;i '

extracurriculare in concordantd cu misiunen scolii. in care sunt implicati

| majoritatea elevilor, o _ . )

Pondere si Pondere: 2 - Autoevaluare conlorm eriteriilor: - J Punctaj acordat: -

punctaj acordal W35 15

Indicator 4.2.8, Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obfine rezultate in

conformitate cu standardele si referentialyl de evaluare aprobate (inclusiv pentreu elevii cu CES care

beneliciazi de curriculum modificat sifsaw PEL) B -

Dovezi | Asigurarea clevilor in proportie de 1 00% cu manuale scolare;

'« Bibliotcea dispune de o sali de lecturdl renovata cu un fond de carte bogat,
dotatd cu un caleulator conectat la internet:

e Documentatia Centrului de resurse din cadrul institutiei;

¢ PEpentru elevii eu ceringe educationale speciale:

»  Planul de activitate si procesele-verbale ale sedintelor de consiliere a
psigologului seolar,

e Orarul consultatiilor:

«  Planul de lichidare a diferentelor de program;

¢ Borderou de lichidare a corigenielor:

¢ Figele curezultatele lichidarii diferentelor de program;

. .”§_|.:_d_i_|_1_1_3-_i:jr.jEm_'i_gl_uyIui_u_u_n@|‘i115_ﬁ£_515:_§l?15L|rat_t_L~ 414.3 ciitre diriginii:
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1o Realizarea recuperarilor pentru evaludrile sumative in clasele i:ll'l‘l'l'hlfh,l[{: si |
liceale,

Constatiri Inknlul,m asigurd ||!_m| *.|1|||1nu| individual pcntru elevi, racordandu-le npm adic

rezultatele la standardele i referentialul de evaluare si demonstrind anumite
acune Tn valorificarea liecdrui clev in parte,

Pondere si Pondere: 2 | Autoevaluare conform eriteriilor; - Punctaj acordat; -1.5
punctaj acordal N 1075 - - B
Total standar 1| - |12 puncte )

Standard 4.3. Toti copiii demonstreaza angajament si implicare eficient in procesul

edueational

Domeniu: Management

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilow/ copiilor la resursele educationale (biblioteci.

luboratoare, aicliere, sala de festivitayi, de sport ete.) si a participarii copiilor si parintilor in procesul

decizional privitor la optimizaren resurselor -

Dovezi e Procescle verbale ale C unx.:lmlm de m.lmum.lrﬂ:lc si a Senatului Elevilor:

o Panourile de informare pentru paringi si elevi;

e [Fisele de evidentd a cititorilor de la biblioteca scolara;

v Procesele verbale ale sedingelor eu paringii:

e Cererile de insericre la sectiile sportive, orelor extracurriculare. orelor
optionale:

o Programul activitdgilor extrascolare;

e Pagina de lacebook a Sepatului licelui:

| * Pagina webainstitugici.

Constatari |n-lllu1i.l garanteazd accesul la toate resursele a.duca[mn;ul:. 5,11 Ln%uaa

participarea copiilor si paringilor in procesul decizional privitor la oplimizarea

aceslor resurse.

Pondere i Pondere: 2 | Autoevaluare conform eriteriilor: -1 Punctaj acordat: -
_punctaj acordat_|

Domeniv: Capacitate institufionala
Indicator 4.3.2. Exisienta bazei de date privind performaniele elevilor/ wpulnr st mecanismele de

valorificare a potentialului ereativ al acestora. inclusiv reultatele parcurgerii curriculumului
modificat sau g PEL

Dovezi o R;Ipﬂll p::nllu anul de studii 2022-2023 cu privire activitatile extracurricula-
re §i extrascolare si rezultatele participdrii elevilor:

e Raportul comisici metodice a dirigintilor:

¢ Sustinerea lestirii nationale in baza testelor individualizate de citre elevii
claser [V-a, care au studiat in baza curriculumului ‘modificat,

Constatiri [nstitutia isi actualizeazd permanent baza de date |'.unwm1 pulurman{cic tuturor
- | elevilor, inclusiv ruulml:.,h: parcurgerii curriculumului modificat saua PEI
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform eriteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

punctaj acordat | ]

Indicator 4.3.3, Realizarea unci politici obiective, echitabile si Iransparente de promovare a
suecesului elevului/ copilului

Dovezi e (rearca pmlhnlmtn]nr de manifestare o pulcntm]ulul creativ al elevului ]mn
activitali formale si non-formale.

s Lista elevilor p.uuupunp la concursurile de sector, municipal. republican si
internationale si performantele inregistrate;

¢ Procesele verbale a Comisiilor metodice de desemnare a elevilor participan-

L 1 1ila concursurile intraliceale, de sector, municipale,
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Constatari

Pondere si
punctaj acordal

Institugia realizeard o pn'fil'i‘::_ﬂ de promovare a succesului $c:ﬁm'. vizibila in oate
structurile institutionale, funcionald pe toale segmentele activitatii
_educationale.
Pondere: |

Punctaj acordat: - |

Domeniv: Curviculum/ proces cdueational

Indicator 4.3.-1

Incadrarea clevilor/ copiilor in invalarea interactivé prin cooperare, subliniindu-le

capacitilile de dezvoltare individualé, i consuliarea lor in privinja conceperii si aplicirii CDS

Dovezi

Constatari

Pondere si
punctaj acordat

Dimensiune |V
I.'r.‘s't' v conpiely
lu finaln! ficegre
: Fs'rr.l.-:.l.w'ra.r.'rf

\partea finala de dupd ultima virgula nu se referd la 117]

Total standard

e  Portofoliul comisiilor metodice;

o Proiectirile de lunga duratd a cadrelor didactice:

o Proicetirile unitfijilor de invittare si n activitagilor didactice:

e Notele informative a controalelor tematice din anul de studii 2022-2023:

o Procesul didactie in derulare;

o Figele de asistengi la ore,

o roduscle proicewelor elevilor;

e Portofolii ale elevilor:

e Cererile elevilor/ parintilor privind orele oplionale pentru anul de studii

2022-2023 (mai ¢l H-VIIL XI-XI si avgust cll-a. X-a), activitafi
extracurriculare.

Institugia incadreazd sistematic tofi elevii in inviifarea interactivi prin cooperare,
in invigarea individuald eficienta, le valoritica contributia lu conceperea si
_aplicarca CDF. cullivandu-le permanent capacitiile de autodezvoltare,
Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1

Punctaj acordat: - 2

. S ’f_pﬁnuiu

[ netc slabe
- Proces educational la distanta
care a influentat asupra implicarii
Lluturor elevilor in diverse
activitagi extracurriculare;
procesului educational din liceu:
- Institugia de invag@amant nu are
in statele de personal logopezi,

Punete lore

- Realizarea Standardelor de eficienti a
invalari st a Relerentialului de evaluare.,
urmdrind progresul scolar al elevilor

- Institutia de inviamant este asigurati cu
personal didactic  si auxiliar, calificat
conform normativelor in vigoare,

- Existd o structued asociativi a clevilor si
parintilor . aleasai in mod democratic, care
participd la luarca deciziilor cu privire la

toate  problemele  ce  vizeaza  educatia
copiilor
| - Institugin de invil@mant monitorizeaza

insericrea copiilor din districtul seolar .~;il
[recventaren regulati a lectiilor,

- Institufia de inviildmant monitorizeazi
inregistrarea si evidenta datelor privind
progaresul st desvoltarea Tiecirui elev,

- Cadrele  didactice  wtilizeaza  11C-ul
acduptat  la necesitagile  wituror  elevilor.
inclusiv ale elevilor cu CES,

- Institutia de inva@mint implementeaza
Currieulumul Nagional in corespundere cu
cadrul normativ,
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- Institugia implementeaza Curriculu-mul la
decizia  scolii la o profilrile  arte  si
coregralic.

- Dotarea institutici cu materiale de sprijin
(echipamente, utilaje. dispozitive,
ustensile:)

- Baza materiald (echipamente, utilaje.
dispozitive. ustensile gi matzrialele de
sprijin pentru laboratoarele e fizica si
chimie, pentru sillile de stuciu la biologie
si informaticd pentru sala de sport st
terenul sportiv) corespunzioare capabila

sA asigure un invigamant effeient,
formativ-performant. in corcordan(i cu
specilicul scolii si curriculumului national,
- Adminisiratia institugiei are elaborawe |
proceduri - de  informare  periodied g
parintilor.  sau  reprezen anjilor  legali, |
despre rezultatele copiilor lor la nivel de |
clasi,

- Administratia institupier de  invagaimant
planilici. asigurd si cvalicazd formaren
continud a cadrelor didacticz,

- Cadrele didactice depun maximum cfort
penteu a creste prolesional, se implicd activ
in diverse  proiecte, sunt  llexibile la
schimbare.

-Numdr - mare  de  pauticipanpi la
concursurile de admitere ir clasa a Voa si |
a X-i '

% |
| =Conectarca Wiaror  caleulatoarclor  la

FENE |

refeaua Internet de vitezd frald |

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA La GEN

Standard 5.1, Copiii sunt edueati, comunied si interactioneazi in conformitate cu principiile
cehititii de gen
Domeniu: Muanagement

Indicator 5.1.1. Asigurarea echitdpii de gen prn politicile si programele de promovare a echitiitii de
gen, prin informarea in timp wil i pe diverse eii a elevilor/ copiilor si péarintilor in privinja acestor
palitici si programe. prin introducerca in plancrile strategice §i operationale a activitdtilor de
prevenire a discriminirii de gen. prin asiguraren serviciilor de consiliere si orientare in domeniul

interrelationirii genurilor

Dovesz

o Statutul Institutiei Publ ce Liceul Teoretic Mihai Viteazul.,
prevede implementarea politicii de protecjie a copilului;

¢ Proicctul managerial arual, pentru anul de studii 2022-2023, discutal la
sedinfa Consiliului probesoral, proces-verbal nr. 01 din 19-09- 2021;

e Planul de activitate al psihologului scolar:

e Note informative cu privire la activitalea psihologului seolar pe anii de
studii precedenyi:

e Registrul de evidentd a sesizarilor privind cazurile suspecte de ANET:

e Lisele post ale angajatilor:

e Projectul de lungd dura 4 la disciplina | .Dezvoliare personala™;

« Inlormarca cadrelor dicactice cu prevederile Ordinului ME nr. 77 din
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{ nn'-.nt”tll

Pondere si

2.02.2013 cu pmfnt la ANET,
_]ﬂmmn de cditre personalul didactic si didactic auxiliar a activitailor care
incurajeazd participares cehitabild atdt a fetelor ¢at si a biietilor in cadrul
procesului educalional. )
Pondere: 2 [ Autocw duare conform eriteriilor: -

| Punctaj acordat; -

|r}‘?ﬁ

punctaj acordal

Domenin: Capacitate institufionali
Indicator 5,12, Asigurarea planilicanii resurselor |
cadrelor didactice in privinga echitatii de pen

15

pentru organizarea activitdtilor si a formirii

|_JD‘I.’LZI

C: {]I'I‘a[":l.[dll

Pondere si

punctaj acordat |

| proiccie locale, najionale si internagionale.

e Jarticiparca cadrelor didactice la wiug;,nf atcliere/ formari pmre'-;mnale cu
temaltici ¢¢ {in de echitatea de gen;

o Planul de activitate al psihologului scolar:

¢ Muateriale didactice eare promoveazd eduenia de gen:

Formarea eadrelor didactice in domeniul cchititii de gen prm implicarea in

I Autoevaluare conform eriteriilor: -
[ 1).75

Pondere: 2 Punctaj acordat: -

I, 5

Domeniv: Currviculum/ proces educational
Indicator 5,1.3, Realizarea procesului educational — activitati curriculare si extracurriculare — in
vederea lormirii comportamentului nediseriminatoriu in raport cu genul, cu invijarea concepielor-

cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen

Dovezi

Clonstatar

Pondere s
punctaj acordat
Total Hl.itlﬂd.] t|

Dimensiune V
[ 8 v eonnsten
o finalul fiecdied
r.t’f'men.isfm.l.i,n"

| Pondere: 2

e gen;

e Proiectele de lun"ﬁ duratd i de scurta duratd la Dezvoltarea Personali:

_ |""|EII‘I!.L| clu aumlulea al ]mh{::li};,;ghu amim
“Promovarea de catre eadrele didactice in activitalea Ldllmt]]{!l'l"llﬂ a4 unui
comportanment nediscriminatoriu in raport cu genul;

e Implicarea sedzutd a paringilor 51 0 comunitiyii in activitagi cu teme privind
cchitatea de gen:

Aumwalmm cunlm m criteriilor; -
(L.75 -

Punctaj acordat; -
1.5
4 S |mmt|:

adliol - __"l!immte slabe

|}.'"\'-1I}‘.'LIH1]LH H-EI\'ILII'HI dL L-I.H'L':Ill.L,]L s
orientare in domeniul comunicarii si
intervelationdrii penurilor:

2)Realizarea planilicarilor incluzind
dimensiunea echitate de pen:
3)Organizaren activitdiilor curriculare si
extracurriculire de promovare a echitayii

Analiza SWOT wactivitagii institutier de invatamant general in perioada evaluata

I’unctt‘ hutv

|’um.tr: slabe

. Liceul clnpum de documente curriculare
oficiale: plan-cadru, programe scolare.
metodologii de aplicare a programelor.
ghiduri si standarde de evaluare,
Curriculum la decizia scolii diversificat, care

__Aine cont de dorinfele eleviilor. baza materiala |

I, Lipsa motivaiei la o parte dintre cadrele
didactice de a se implica in activitili de
promovare a experieniel profesionale:
Spatiu insulicient pentru cabinete de
specialitate, reesind din numérul mare de
clevi.

sl
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51 spatiul disponibil,
Preocupert in directia predirii cunostinielor
prin introdueeren solurilor edueationale,
Liceul dispune de o bazd didactica bund.
innoitd permancnt prin elorturi proprii. surse
informationale bogate : manuale , auxiliare
didactice, biblioteca. internet.

Consilierca elevilor in vederea sclectarii
disciplinelor optionale,

Interes crescut al cadrelor didactice pentru
aleserca materialelor alternative,

Baza materiald bund in continud modernizare:
Concetare la internet a tuturor sililor de clasa
Menpinerea stiri de funclionare prin activitig
de intretinere i reparalii periodice,

. Prolesionalismul personalului didactic si
mteresul pentra autopericetionare si lormare
continud (cea 80% cadre didactice cu grad
didactic),

. Perfectionarea cadrelor didactice ¢u
implicaren formatorilor din institugiile
superioare,

. Dotarea a 38 de cabinele cu sisteme de table
interactive.,

. Derularea unui management rational. eficient.
central pe implicare si desvoltare,

. Cocrenta eehipel manageriale,

. Receplivitatea si transparenta din partea
conducerii,

- Preocuparea continud pentru ameliorarea
calitatii educatiei.

. Reulizarea unor parteneriate educalionale

locale, republicane si internafionale.

Conducerca manageriala cu deschidere spre

reforma, calitate. performanta, Relagiile

interpersonale existente favorizeaza crearea
unui climat educajional deschis. stimulativ,

Promovaren constantd a imaginii institufiei.

. Sprijintrea elevilor proveniti din medii sociale
defavorizate prin includeren in lista
beneteciarilor de ajutor material oferit de
citre primaria mun.Chisinud si in lista
benefecinrilor de alimentatic gratuitd.

. Posibilitatea imbundtativii bazei materiale

prin completarea clasclor cu elevi,

Cadre didactice si manageriale cu spiril de

inigiativi,

. Disponibilitatea inifierii unor projccte

educationale.

Oportunitifi .

l. Posibilitatea de informare $i comunicare
rapidit cu DGETS mun, Chisinau si

_MECC.institufiile abilitate pentru formarca

-

1

fi.

19,
20

21

Riscuri

| 3. Slaba preocupare a cadrelor didactice
pentru formarea la clevii de la treapta
simnaziala i liceald a competentei de
cercetare stiingifica.

I. Migrarea elevilor performanti spre alic
institufii scolare.
2. Migrarca parinjilor elevilor in alte {ari,
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profesionald prin diverse mijlosce de
comunicare eleetronied,
fnteresul Consilivlui Municipal Chisindu

pentru susfinerea actului educational, inclusiv

al claselor de profil urte, alimentatie, ete.
Asigurarea unor cursuri de perfectionare
gratuite prin institufiile abilitate pentru
formare.,

(Herta Cuarriculard la disciplinele seolare vine
in sprijinul ameliorarii fenomenului de
absenteism seolar si contribuie la dezvoltarea
uner motivatii intrinseei pentru invijare.

Semniitura cadrului de conducere

3. Spatii de scolarizare insuliciente fata de
numarul de solicitari,

4. Criza de timp a unor paringi, destramarea
unor familii determind o slaba pregitire si
supraveghere a elevilor,

d. Siluatia socio-economica precard a
frmiliilor din care provin unii elevii,

6. Exista riscul majorarii numdrului de cereri
de insericre in institugie din cauza
abundentei de constructii locative in
districtul scolar;

7. Modificar freevente ale legislatie.

8. Seaderea imaginii cadrelor didactice:

9. Lipsa personalului nedidactic si a celu
didactic auxiliar din cauza salariului mic;

10, Criza de imp a péarintilor datorata
actualei situatii cconomice care reduce
implicarea familiei in viaja scolara.

L1 Insulicienia spatiilor scolare pentru
numarul mare de solicitiri,

12, Sehimbarile in gestionarea documentatici
seolare, in managementul timpului de
munca duc la suprasolicitarea efortului
cadrelor didactice si a cadrelor de

_tonducere
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. Cojocaru Milena —clasa 6 8
L Corul mic (NVITLEI

» Macari Adeling - clasa 124
CCAldare Arina -clasa 12 4,

4. Pite] Anustasia - clasa 12 A

. Tatarenco Ana-Maria - elasa 9 C
| 6,
. Aebedinsehi Delia - clasa 10 A
. Ticaciue David - clasa 5 A

. Nigai Lavinia - clasa 6 D
Guyu Larisa - clasa 6 F

. Plucei Viadislav - clasa 8 B
dgnat Cristian - clasa 8 B

Anexa 2

LISTA FLEVILOR CARE AU OBTINUT PERFORMANTE IN CADRUI. ACTIVITATILOR

EXTRASCOLARE LA NIVEL MUNICIPAL:

Josan Valeria — clasu 9 D

Condrea Elena - clasa 8§ A

Ansamblul voeal JFLORILE™

Florea Hia -clasn 8 13

Stati Ulianag — clasa 9 S

Ansamblul de dans popular MUGURASI™
Corul mediu JNVITET

Negeru Natali - clasa 5 A

Malcoci Ana-Maria — ¢lasa 6 A

Petrasco Sandu - elasa 12 A

23, Volontir Polina - clasa 8 B
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24, Siviroveanu Hinca - clasa § A

Levinta lon —clasa 6 B

- Munteanu Marius - clasa 6 13

. Eehipa de fothal amatori LVITEAZUL”

28, Echipa de fothal  NITEI

. Ansamblul de dans popular JBUSUIOCUL™
. Colectivul teatral al IPLT Mihai Viteazul”

. Ansamblul de dansuri sportive PHEONIX™
. Echipa tinerilor agenyi ai Cireulatici Rutiere
. Ansamblul de dans popular ,LASTAREI™

LISTA FLEVILOR CARE AU OBTINUT PERFORMANTE IN CADRUL. ACTIVITATILOR

EXTRASCOLARIE LA NIVEL REPUBLICAN:

Mantorov Fremei - elasn 9 A
Grigovean Catdlin - clasa 9 A
Meriacre Alexandru — clasa 9A

LISTA PROFESORILOR CARE AU OBTINUT PERFORMANTE IN CADRUL
ACTIVITATILOR EXTRASCOLARL LA NIVEL MUNICIPAL

Turcan Vicloria
Diacenco Natalia
Nicolschi Liudmila
Palamarciue Tauana
Rusu Mariana

Vias Viorica
Ciocanu Diana
Boheico Tamarn

Butueel Daniel




10, Cozma Oxana

I'l, Cucerencu Larisu

12, Dumbravi Anton

13, Negru Svetlana

14, Ala Andrei

I'5. Rotaru Gheorghe

16, Semionova Oxana

17, Chiriae Mihai

18, Meriacre Constantic - Republica

IV.  LISTA ELEVILOR CARE AU OBTINUT PERFORMANTE IN CADRUL OLIMPIADILOR
SCOLARL LA NIVEL MUNICIPAL:

I, Armasu Solia - clasa 9 3

2, Ghilescu Petru - clasa 9 8

3. Hristoforoy Amalia-Elena - ¢lasa 7 15
|, Rosca Nicoleta - clasu 8 A

3 luren Victor = clagg 10 B

6. Condrea lon-Luca - clasa 11 C

1. Gogu Anustasia - clasa § A

8. Tanas Nikolai —clasa 6 A

9. Ciobanas Eveling - clasa 9 A

—
T

. Dorogan Damian - clasa 9 A

Voo LISTA PROFESORILOR CARE AU OBTINUT PERFORMANTE IN CADRUL
OLIMPIADELOR SCOLARE LA NIVEL MUNICIPAL:

Tutunaru Alexandru
Gherega Stefan
Hristolorov Monica
Leahu Mariana
Ghilesew itiana

6. Schijeo Svellana

T e Tad fad =

VI, LISTA ELEVILOR CARE AU OBTINUT PERFORMANTE IN CADRUL OLIMPIADELOR
SCOLARE LA NIVEL REPUBLICAN

Diaconu Ruxanda - ¢l 10 B
Antoci Tulian — ¢l 9 A

Crudu Andreea-Roberta-- ¢l 11 ¢
Alexel Madaling - ¢l. 9 D
Mogorean Crina -¢l. 10 B
Andronache Loredana -¢l. 11
7. Ciobanu Marilena - ¢l, 12 B

8. Cuba Antonina -¢l 128

9. Barniciue Beatrice - ¢, 9D

10. Sohotchi Ana ¢l 11 ¢

L'l labanji Bianca-Maria —¢l. 8 A
12, Russu Dumiten - ¢l 1013

13, Garsten lrina— ¢, 9a

14, Tanas Andrei—cl, 8 A
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VI LISTA PROFESORILOR CARE AU OBTINUT PERFORMANTE IN CADRUL
OLIMPIADELOR SCOLARE LA NIVEL REPUBLICAN:

Perev Lidia

Ciuxin Vera
Lupasco Lleonora
Cojocaru Daniela
Buzu Svetlana

. Curmei Rodien

. Ungureanu Zinaida

L 2o s v —




care au obtinut performante in cadrul Olimpiadelor scolare, ctapa Republicani, anul de studii
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~ Chimia | VHI-A | Ungureanu Zina
Lupagco Eleonora
Stiinge VIII-A | Ungureanu Zinaida
| | Hriswforov Monica
. ) 7001 | s
Disciplina | Clasa Profesor
__Biologic  [IX-A | CiuxinVera
I ~ Chimia VIII-A | Ungureanu Zina
C himia X1-C Ungureanu Zinaida
I 1mbﬂ englezd IX-DD | Cojocaru Danicla
Lupasco Eleonora
Stiinte VIII-A | Ungureanu Zinaida
oo L | HtiStofovoy Moniea
_ Locullnt -
Disciplina Clasa Profesor
 Matematica | X-B | Gherega Stefan
Chimia | IX-A | Ciuxin Vera
. Chimia__ | IX-D | Ciuxin Vera :
_ Chimia_ | XIC | Ungureanu Zinaida
~ Chimia XI-C | Ungureanu Zinaida
~ Chimia_ | XU-B | Ungurcanu Zinaida
_ Chimia_ | XHI-B | Ungureanu Zinaida
Informatica | X-B | Schitco Svetlana
o Mziea | X-B_ | Lupagco Eleonora
[ imbaenglezd | IX-A | Buzu Svetlana
. WL
Disciplina Clasa Profesor
) M;I[Lm;lllLJ _:H}ﬂ_ Gherega Stefan
_ Limba si literatura roména IX-A | Perev Lidia
__Biologie | IX-A | Ciuxin Vera T
_|_-1_”L]f’_f:-_'i-__,. | M€ | Hristoforov Monica
 Geografie IX-B | Ghilescu Tatiana
 Geografic | IX-I3 | Leahu Mariana
J dm.aqu. tehnologica | IX-8 | Tutunaru Alexandru
Lupasco Eleonora
Stiinte VII-A | Ungureanu Zinaida
|| Hristolorov Monica




Nr. Numele, prenumele
din | clevului
4 '\lcuruNumla
Nr. | Numele, prenumele
lfay  clevali
6. | Stati Uliana )
7. | Tanas Nikolai
r 8. | D_E}mglln |}I.£|]1_:_5m____ .
Nr | Numele, |'H"EH'II!I'IE|(‘
o | clevului L
oA E |ﬂI‘L=I ||u| i
| 12 {rui:u "'Llhl\lftﬂ_ld___ -
(13, | Rogea Nicoleta |
14, | Cojocaru Milena
lg'r Malu:u Ana- M.Hm ___,
Nr. o
Yo | Numele, prenumele elevalui
9. | Tanas a".mhl_.:_ __________
110} _Hristoforoy Amalia-Flena
1. | Gogu Anastasia
|12 Condrea ilena

Lista elevilor si profesorilor

care au obtingt performante in cadrul Concursurilor seolare, ctapa municipali,

anul de studii 2022-2023

- ~ Loewll
|
Denumirea - Clasa |. Profesor
i"'vEEt['Ir:itir:H‘ - qlr:EI;r_ ‘-:_"'E":’ﬁ‘_ { ~ Negru Svetlana
Locul 11 —
Denumirea | Clasa PProfesor
el ——— _
 Wnsan kaacemka | _IX-8 | C ucerency Larisa
Fizica pentru |1|11m|1 | VI- x"; Ralica Elena
! _]mn_m penteu juniori ‘{m_h_ Ungureanu Zinaida
Locul T e
Denumirea Clasa Profesor
xiam_._r_ﬂ- hTﬂL{_.IrE:] ) ‘?I—IIF_B | Cucerencu Larisa
HIU|{H1LL pentru juniori | VII-A | Hristolorov M{mtccl
__ Chimia pentru juniori | VIII-A_| Ungureanu Zinaida
Feucatic muzicali. .
o i VI-§ Vlas Viorica
Interpretare vocala |
Martisor — fir dedor | VIA | Rusu Mariana
. Menfiune .
Denumiren Clasa Profesor
Vizica pentru juniori _| VII-A | Lupageo Eleonora
Chimia pentru Juniori | VII-E | Ungureanu Zinaida
L]'II]'l_i__l_;J*.ILI'HI'L_ilIHI{JI VIHIA | Ungureanu Zinaida
ducatie muzicala, VII-A | Butucel Daniel
Interpretare vocald e




