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Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

Standard 1.1. Asigurarea securitdtii i protectiei tuturor copiilor/elevilor

Domeniu: Management

Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea permanentd a respectirii
normelor sanitaro-igienice

Dovezi

- Autorizatia sanitard de functionare Nr.017771/2023 din 30.03.2023, valabild pana la 29.03.2028, emisa de
Centrul de Sanatate Publica;

- Pasaport tehnic /20100217226 din 25.09.2011. al institutiei / Carte tehnicd/ Dosar cadastral;

- Certificat de nregistrare Ministerul Justitiei Nr. MD 035457din 25.07.2013;

- Autorizatia sanitar-veterinara de functionare a Institutiei, emisda de Agentia Nationald pentru Siguranta
Alimentelor Nr. ASVF 0036034VF din 10.01.2018;

- Procese verbale de efectuarea lucrarilor de dezinsectie si deratizare din 17.05.2023

- Contract privind prestarea serviciilor de salubrizare Nr.52 din 22 februarie 2023

- Proces verbal nr.81 de examinare a institutiei emis de Serviciul de supraveghere de stat a Sanatitii Publice
Chiginau din 28.01.2023;

- Fisele personale ale angajatilor de instruire in domeniul SSM cu privire la instruirea personalului didactic si
nedidactic;

- Ordin nr.53-ab din 03.04.2023 cu privire la organizarea Campaniei de informare ,,Pro Sanatate”

- Agenda CSP a vizitei de evaluare a institutiei din 03.02.2022;

- Act de cercetare microbiologica a apei din cantinind nr.1 din 07.04.2023

- Plan complex de profilaxie a toxicoinfectiilor alimentare si bolilor diareice din 24.08.2022

- Proces verbal nr. 250 de masurare a iluminarii din 28.01.2023 eliberat de CSP Chisindu

- Proces verbal nr. 248 de masurarea factorilor meteoclimatici din 28.01.2023 eliberat de CSP Chisindu

- Proces verbal nr.169 din 10.02.2023 cu privire la evaluarea sanitara in scopul aprecierii, amenajarii incaperilor,
starii de Intretinere igienica a blocului alimentar;

- Registre de evidenta ale securitatii muncii angajatilor, fise personale privind instruirea angajatilor.

- Organizarea controlului medical al angajatilor, instruirea igienica a personalului nedidactic, instruirea in

domeniul securitatii si sdnatatii in munca a personalullui, 36 cartele ale personalului angajat;

- Registrele medicale referitoare la starea de sanatate a elevilor si a salariatilor;

- Organizarea controlului medical al elevilor din clasa I-a, X-a, Cartele medicale F-026 e,

- Avizele medicale ale angajatilor cantinei,

- Plan de actiuni privind masuri de pregatire in cadrul zilei Protectiei civile, ordin nr. 32 ab din 11.04. 2022.

- Elaborarea meniului model 10 zile meniul zilnic

- Scheme de evacuare a elevilor si personalului in cazuri de situatii exceptionale;

- Panouri informative cu privire la masurile de securitate in caz de situatii exceptionale

- Buletine de verificare metrologica a contoarelor de apa, energie termica, electrica.

Monitorizarea respectérii cerintelor sanitaro-igienice, discutii;

- Elaborarea si completarea Fisei de dezvoltare psihopedagogica a elevului, Autorizatia Santara de functionare a

institutiei;

- Ordinul nr.107-ab din 26.10.2022 cu privire la numirea persoanei responsabile de securitatea si sanatatea in

munca;

- Ordinul nr.39-ab din 02.03.2023 cu privire la numirea persoanei responsabile de Protectia Civila;

- Ordinul nr.43-ab din 15.03.2023 cu privire la desfasurarea actiunilor de informare a elevilor cu reguli de

circulatie;

- Ordinul nr.54-ab din 06.04.2023 cu privire la intreprinderea masurilor de prevenire a bolilor diareice acute;

- Constituirea Comisiei pentru Protectia Drepturilor Copiilor”, ordinul nr.76-ab din 16.09.2022;

- Desemnarea coordonatorului actiunilor de prevenire, identificare, raportare si referire a cazurilor de abuz,

neglijare, exploatare si trafic al copilului. Ordinul 70-ab din 06.09.2022;

- Examinarea Reperelor metodologice privind organizarea activitatilor de formare la elevi a comportamentului

responsabil in caz de situatii exceptionale si/sau de risc. Proces-verbal al reuniuniunii metodice a conducatorilor

de clasa si conducatorilor de cerc nr.1 din luna septembrie 2023.

- Regulament privind prelucrarea informatiilor ce contin date cu caracter personal aprobat in cadrul CP nr.10 din

29.05.2020

- Regulament privind supravegherea prin mijloace video in LT,,Gheorghe Ghimpu” aprobat la CA nr. 11 din

25.08.2021.

Constatari

Documentatia tehnica, sanitaro-igienica si medicald este prezenta in institutie, de asemenea se monitorizeaza
permanent respectarea normelor sanitaro-igienice.

In institutie se emit cu regularitate ordine interne cu privire la avertizarea elevilor, parintilor si angajatilor despre
regulile de Securitate in institutie.

Periodic se efectueaza discutii cu elevii, parintii, personalul didactic si nedidactic privitor la respectarea normelor
sanitaro-igienice in contextual de COVID -19. Institutia asigura spatii si utilaje pentru prepararea si servirea
hranei care corespund normelor sanitare privind siguranta si confortul actorilor educationali.

Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

acordat




Indicator 1.

1.2 Asigurarea pazei si a securititii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/ copiilor pe toate durata

programului educativ

Dovezi

- Prevederi in PDI, si PMI cu privire la actiunile comune cu APL, Comisariatul de politie si CS Colonita
(componenta strategica si operationald),

- Regulamentul de ordine interioara,

- Ordinele directorului cu privire la angajarea personalului de paza, (3 angajati),

- Fise de post pentru personalul de paza,

- Graficul de serviciu al personalului de paza,

- Gard, Poarta, Camere video,

- Procese verbale ale Consiliului de Administratie, Consiliulul elevilor,

- Ordinele directorului cu privire la avertizarea elevilor despre regulile de securitate la activitatile scolare si
extrascolare,

- Panouri de afisaj cu informatii relevante sigurantei,

- Plan de evacuare, rapoarte,

- Cabinet medical dotat cu inventarul si medicamentele necesare,

- Registrul de evidenta a persoanelor care viziteaza institutia,

- Dezinfectanti/ Dozatoare cu lichid antibacterian.

- Prezenta si completarea documentatiei cu privire la evidenta elevilor 1n situatii de risc (registru statistic al
fiecarei clase in parte, registru elevilor cu comportament de risc, registru consilierilor inopinate cu diferiti actori
educationali.

- Supraveghere video 1n holul si curtea institutiei

- Graficul de serviciu al profesorilor,

- Registrul de tehnica securitatii pentru elevi la orele de educatie tehnologica, educatie fizica, bazin

- Saptamana de lupta impotriva traficului de fiinte umane octombrie 2022.

Constatari

In institutie se asigura paza si securitatea institutiei si angajatilor prin personal tehnic competent cat si prin
monitorizarea video. Totodata se respecta prevederile din Regulamentul de ordine interioara privind securitatea si
protectia elevilor si angajatilor prin securizarea teritoriului adiacent cu gard de protectie si poarta.

Administratia Liceului Teoretic ,,Gheorghe Ghimpu” activeaza eficient in continud colaborare cu APL Colonita,
CS Colonita cit si cu Inspectorul de politie de sector iar ca rezultat se creaza un mediu sigur elevilor si
angajatilor.

Sunt emise ordine, grafice de lucru, liste, vizand actiuni cu privire la conditiile de transportare a elevilor. Usierul
monitorizeaza fluxul vizitatorilor si inregistreaza in Registrul vizitelor.

Institutia detine toate actele referitoare la paza, securitatea institutiei si a sigurantei tuturor elevilor.

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 1

.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Dovezi

- Orarul lectiilor, activitatilor educationale, pentru anul de studii 2022-2023 1n conditii pandemice, aprobat la
Consiliul de administratie nr.1 din 30 septembrie 2022.

- Registrul de evidenta a orelor absentate si suplinite

- Orarul tezelor semestriale aprobat prin ord.nr 131- ab din 14.11.2022.

- Orarul tezelor semestriale, sesiunea vara ord.58-ab din 25.04.2023

- Orarul deservirii elevilor in cantina scolara

- Orarul activitatii sectiilor sportive (6 sectii sportive)

- Orarul activitatii in cercuri

- Orarul semestrial al evaludrilor sumative si al tezelor semestriale;

Constatari

Orarul lectiilor, sunetelor, tezelor semestriale este elaborat echilibrat si flexibil, disciplinele exacte alterneaza cu
cele umaniste.

Orarul tezelor semestriale este elaborat conform cerintelor, céte o teza la doua trei zile.

Orarul sunetelor reglementat, a cercurilor si a sectiilor sportive, sunt aprobate la Consiliul de Administratie pana
la 01.09.2022, in conformitate cu cerintele CNSP si Planul-cadru.

Institutia detine orarul evaluarilor sumative. Se respecta timpul de invatare si timpul de recreere, orarul deservirii
elevilor la cantina scolara.

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5

Domeniu: Capacitate institutionala:

Indicator 1.

1.4. Asigurare pentru fiecare elev/copil a cite un loc in banci/la masa ect., corespunzator
particularitatilor psihofiziologice individuale

Dovezi

- Ordin nr.108-ab din 27.10.2022 cu privire la inventarierea bunurilor materiale

- Registrul bunurilor materiale

- Institutia dispune de spatii educationale necesare desfasurarii procesului educational conform standardelor:
- Séli de clasa- 23




- Sala de sport — 1

- bazin de Tnot - 1

- Sali de informatica- 2

- Laborator de informatica -1

- Laborator de fizica/chimie -2

- laborator educatie tehnologica- 2

- Bibiotecd — 1

- Centrul de resurse educationale- 1

- Sala de consiliere a psihologului scolar-1

- Sala de festivitati-1

- Sala de dans-1

- Cantina scolara -1

- Teren de minifootbal-1

- Spatiile educationale sunt dotate cu mobilier conform treptei de scolaritate cat si numarului de elevi la clasa.
- Acte de donatii, comodat a mobilierului scolar

Constatdri | Institutia de invatamant dispune de spatii educationale suficiente, adecvate si dotate in corespundere cu
numarul total de 540 de elevi, pentru 23 clase, intr-un singur schimb, asigurand fiecarui elev céate un loc in
banca ce corespund particularitatilor psihofiziologice individuale
Spatiile educationale sunt utilizate conform activitatilor educationale. Dotarea corespunzatoare a
laboratoarelor/ cabinetelor de chimie, biologie, fizica etc. cu echipament, utilaj adecvat, respectand parametrii
sanitaro-igienici, termenele de valabilitate, cerintele de securitate si normele sanitare.

Echipa manageriala a depus maxim efort pentru a face posibila renovarea mobilierului din silile de clasa in
proportie de 90%.
Pondere Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 1
si punctaj
acordat

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.), in corespundere

cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate

Dovezi | - Institutia dispune de produse sanitaro-igienice recomandate de Ministerul sanatatii si in conditii pandemice de
COVID -19
- Fiecare sala de studiu este dotata cu ustensile pentru igienizarea incaperii
- Cadrele nedidactice dispun de echipamente speciale, necesare pentru desfasurarea igienizarii
- Orar de igienizare al spatiilor;
- Plan de actiuni privind respectarea cerintelor sanitare;
- Caietul de inventariere;
- Registrul de evidenta al utilajelor, dispozitivelor, ustensilelor si materialelor de sprijin la: chimie, biologie,
fizica, informatica, educatie tehnologica, educatie fizica;
- Cerificat de valabilitate a reactivelor chimice si substantelor biodistructive pentru igienizare;
- Registre cu semnaturile elevilor privind respectarea Regulilor de securitate la fizicd, chimie, educatie
tehnologica, informatica etc.

Constatari | Institutia asigura cu echipamente, utilaje conform parametrilor sanitaro-igienici, cerintelor de
securitate si normelor sanitare, care acopera necesitatile curriculare si extracurriculare. Din
bugetul institutiei au fost procurate migloace TIC pentru instruire (60 de laptopuri/ calculatoare
moderne, 15 copiatoare, 5 proiectoare, 5 ecrane, 20 microscoape). Unitatea pentru transportarea elevilor
este asigurata cu produse sanitaro-igienice, registratoare video si GPS. Institutia dispune de 5
camere video pentru supravegherea spatiilor aglomerate din institutie.

Pondere Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
si punctaj

acordat




Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor sanitare in
vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si conforul elevilor /copiilor *(dupi caz)

Dovezi Blocul alimentar cat si sala de servire a mesei a institutiei sunt reparate capital si dotate cu:
- Spatii separate pentru prelucrarea produselor alimentare din peste, carne, oud, legume
- depozite pentru pastrarea produselor
- frigidere
- utilaje: masind de spalarea veselei, magind de mestecat aluatul, plite electrice, ventilare electrica,
- sala de servire a mesei corespunde cu numarul de elevi
- mobilierul este nou care se ajusteaza varstei elevilor
- blocurile sanitare din cantind sunt dotate cu uscatoare electrice si apa calda
- elevii beneficiaza de apa pentru consum de la filtru
- Ordinul intern nr. 113- ab din 03.11.2022 despre constituirea comisiei de triere (repetat)
- Ordin 66- ab din 02.09.2022 si ord. nr. 03-ab din 09.01.2023 cu privire la organizarea alimentatiei gratuite
- Registrul de evidenta a materiei prime rebutate
- Registrul de evidenta al bucatelor gata
- Pasaport sanitar, cartele tehnologice, lista produselor interzise,
- Meniu model aprobat de CSP din 02.09.2022
- Meniu zilnic aprobat de directorul institutiei

Constatari Blocul alimentar dispune de spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor sanitare in
vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor. Blocul alimentar a fost reparat
capital si dispune de utilajele necesare, spatii depozite pentru pastrarea produselor prime. In spatiile pentru
prepararea bucatelor se regasesc piese si elemente de mobilier din inox.

Actele intocmite de diverse comisii confirma respectarea racordarii ratiei alimentare in conformitate cu
legislatia sanitara in vigoare.

Separarea zonelor de prelucrare a produselor alimentare in cantind, prezenta documentatiei cantinei este
sistematic monitorizata de asistenta medicald din institutie.

Se monitorizeaza zilnic respectarea normelor sanitare si procesul de pregatire, servire si pastrare a hranei.

Institutia dispune de spatiile necesare pentru servire si pregatirea hranei, de personal instruit in bucatarie cu

examenul sanitar efectuat. Dispune de depozit pentru legume si mini depozit pentru alimente, frigidere,

congelatoare pentru pastrarea hranei conform normelor.

Pondere | Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 1
si unctaj
acordat
Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare cu respectarea criteriilor de accesibilitate, functionalitate si confort pentru
elevi
Dovezi |-  Existenta a 15 blocuri sanitare in toate cele patru blocuri ale institutiei;

Lavoare dotate cu apa calda, sapun si uscator pentru maini
- WC-uri separate pentru baieti si fete amplasate in blocuri diferite conform varstei
- Igienizarea blocurilor sanitare se realizeaza cu regularitate

Constatdri | Se respectd normele si criteriile de accesibilitate, functionalitate si confort pentru elevi. In toate blocurile sanitare
sunt instalate cabine separate pentru baieti si fete iar robinetele conectate la apa calda. Elevii beneficiaza de
asemenea de uscitoare electrice pentru maini.

Pondere | Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 1
si punctaj
acordat

Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva

Dovezi

Exista 10 intrari de rezerva functionale

- In toate holurile, cantina sali de sport laboratoare existd mijloace antiincendiare cu termen valabile de
functionalitate

- Lada cu nisip

- Sistem de marcaje de directie in caz de situatii exceptionale

- Sistem de alarma in sala de informatica

- Certificate de absolvire ale cursului In domeniul protectiei civile si antiincendiare ( manageri scolari)

- Fisele personale ale angajatilor despre instruire

- Regulamentul privind modul de organizare al activitatilor de protectie al lucratorilor la locul de munca si
prevenire al riscurilor profesionale.

- Ordine interne cu cu privire la comportamentul responsabil in perioada vacantelor

- Ordinul 33 ab din 21.02.2023 cu privire la desfasurarea actiunilor in situatii exceptionale de risc

Constatari | Institutia de invatamant dispune de mijloace antiincendiare cu termen de valabilitate actual si iesiri de rezerva
accesibile 1n concordantd cu numarul de elevi si angajati. Sunt instalate, la locuri vizibile, marcaje pentru
indicarea directiei de evacuare in caz de situatii exceptionale. Sistemul de asigurare cu apa pentru stingerea
incendiilor din bazinul de not este intretinut in stare functionala. Schemele Planului de evacuare, cu indicarea
iesirilor de rezerva sunt semnate de director si expuse la loc vizibil.




Lipseste sistemul de semnalizare antiincendiara si prelucrarea cu substante ignifugd a lemnului de sub acoperisul
blocurilor.

Pondere
si punctaj
acordat

Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 0,75

Domeniu: Curriculum/proces educational:

Indicator 1.1.9. Desfiasurarea activitatilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutiera, a tehnicii
securititii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor

Dovezi |-  Ordinul nr.39 ab din 02.03.2023 cu privire la desfasurarea activitatilor in ziua Protectiei civile

- Ordinul nr 69-ab din 06.09.2022 cu privire la organizarea Decadei Circulatiei Rutiere;

- Ordinul nr. 102-ab din 26.10.2022 cu privire la actiunile de minimalizare a riscurilor de incendii;

- Ordinul nr. 97- ab din 17.10.2022 Cu privire la organizarea actiunilor in cadrul Saptamanii de luptd impotriva
traficului de fiinte umane;

- Ordinul nr. 92-ab din 06.10.22 cu privire la organizarea si desfasurarea Lunarului Securitdtii Cibernetice cu
genericul ,, Fii in siguranta in mediul cybernetic”’;

- Ordinul nr. 112-ab din 02.11.22 cu privire la organizarea si desfasurarea Campaniei ,,Sa crestem fara
violenta”;

- Ordinul nr. 22-ab dn 07.02.2023 cu privire la organizarea si desfasurarea activitatilor in cadrul Zilei Sigurantei
pe internet ,, Fii in sigurantd in mediul online”’;

- Ordinul nr.26-ab din 09.02.2023 cu privire la informarea cadrelor didactice, dirigintilor despre prevenirea
incidentelor pe apa 1n perioada rece a anului;

- Expozitie de desene: Prevenirea si lichidarea situatiilor de urgenta”

- Ordinul nr.43 din 15.03.2023 cu privire la desfasurarea actiunilor de informare a elevilor cu reguli de
circulatie;

- Despre consilierea elevilor din grupul de risc, process-verbal nr.6 al CPDC din 26.12.2022

- Flah-mob: Viata e frumoasa in siguranta,

- Activitati de instruire a elevilor cu privire la securitatea elevilor la disciplinele : educatie fizica, educatie

tehnologicd, informatica, chimie, fizica (registrele de clasa);

- Semnaturile elevilor in registrele scolare referitor la tehnica securitatii vietii si sdnatatii in Institutie (la orele de

fizica, chimie, informatica, educatie fizica si tehnologica);

- Proiecte didactice la disciplina Dezvoltarea Personala privind formarea deprinderilor de comportament

responsabil in situatii de risc;

- Panou informativ cu privire la Protectia civila;

- Scheme de evacuare in institutie;

- Poze, colaje, produsele proiectelor de grup;

- Fisele personale ale angajatilor privind tehnica securitdtii in institutie.

Constatdri | In institutie se desfisoara cu regularitate activititi de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului
ajutor, se planifica, se organizeaza si se desfagoara sistematic, pentru elevi si pentru personalul angajat, activitati
de invitare si respectare a regulilor de circulatie rutierd, a tehnicii securitatii, de prevenire a situatiilor de risc.
Cadrele didactice in parteneriat cu Inspectoratul de politie organizeaza si desfasoara activititi de formare cu
privire la prevenirea situatiilor de risc si respectare a regulilor de circulatie rutiera.

Un director adjunct prin ordinul directorului este numit responsabil de activitatea Grupului operativ pentru
protectia civila. Institutia organizeaza si desfdsoara activitati de informarea elevilor cu regulile protectiei civile.
Anual se desfasoara activitatea Ziua Protectiei civile, cu simularea evacudrii elevilor din institutie in cazuri de
situatii exceptionale.

Pondere | Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 0,75

si punctaj

acordat

Standard 1.2. Institutia dezvolti parteneriate comunitare in vedere protectiei integrititii fizice si psihice a fiecarui
elev/copil Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu familia, cu
autoritatea publici locali, cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei elevului/ copilului si de informare a
lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET




Dovezi

Activitati proiectate in Planul managerial institutional, discutat i aprobat la sedinta Consiliului profesoral,
proces-verbal nr.01 din 15.09.2022;

Procese-verbale ale sedintelor cu parintii, conform Planului de activitate, cu subiectele propuse discutiei;
Incadrarea parintilor in procesul educational in calitate de parteneri educationali. Regulamentul de
functionare a institutiei. Drepturile si obligatiunile elevilor si parintilor.

Politica de protectie a drepturilor copiilor din LT,,Gh. Ghimpu”, examinata la CP nr.1 din 15.09. 2022;
Ordinul nr.70 ab din 06.09.2022 cu privire la desemnarea coordonatorului ANET din institutie;

Registrul de evidenta a cazurilor de ANET;

Cutia increderii;

Parteneriate cu institutiile publice in prevenirea cazurilor de ANET(Registrul de procese verbale a Comisiei
pentru protectia drepturilor copiilor)

Ordinul nr.76-ab din 16.09.2022 ,,Cu privire la formarea CPDC din LT,,Gh. Ghimpu”;

Procese-verbale ale CPDC;

Plan de actiuni privind aplicarea Metodologiei si Procedurii de organizare institutionala si de interventie a
lucratorilor din institutie in cazuri de ANET pentru anul de studii 2022-2023,;

Demersuri catre APL si Comisariatul IP Ciocana;

Site-ul institutiei;

Strategii si actiuni de scolarizare in prevenirea abandonului scolar la inceputul anului de studii 2022-2023,
proces verbal al CA nr.1 din 29.09.2022.

in vederea protectiei copiilor in cazurile de ANET

privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET.

Constatari | In institutie se proiecteaza si se desfisoara sistematic actiuni de colaborare cu familia, APL Colonita, IP Ciocana

in documentele strategice si operationale se regdsesc proiectate diverse actiuni de colaborare cu familia elevilor,
cu autoritatea publica locala, cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei elevilor si de informare a lor n

Pondere Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:0,75
si punctaj
acordat

Punctaj acordat: 0,75

1.2.2 Utilizarea eficienta a resurselor interne(personal format) si comunitare (servicii de sprijin familial, asistenta

parentald) pentru asigurarea protectiei integrititii fizice si psihice a copilului

Dovezi - Existenta in institutie a CREI

- Cabinet de consiliere al psihologului scolar
- Ordinul de constituire a Comisiei multidisciplinare nr. 74-ab din 16.09.2022
- Personal angajat:

- logoped - 1 unitate

- psiholog-1 unitate

- cadru de sprijin — 1 unitate

- Planul de activitate al CMI

- Planul de activitate al logopedului

- Planul de activitate al psihologului

- Planul de activitate al cadrului de sprijin

- Serviciul medical -1 untati

- Cabinetul medical

- Cartele medicale ale elevilor

fizice si psihice a fiecarui copil.

Constatari In institutie sunt valorificate toate resursele de personal calificat pentru a asigura protectia integritatii

Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75
punctaj acordat

Punctaj acordat: 0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta (relatii elev-elev, elev-cadru

didactic, elev-personal auxiliar)




Dovezi

- Valorificarea relatiei profesor-elev, factor de reusita scolara si sociald, comunicare in cadrul sedintei
CP din 01.12.2022;
- Rolul dirigintelui de clasa in crearea starii de bine a elevului. Probleme si solutii (process-verbal nr. 2 al
CMCDP din 27.10.2022);
- Implementarea proiectului educational ,, Stare de bine pentru tine” , proces-verbal nr. 2 al CE din
17.11.2022 si proces-verbal nr.5 al CE din 27.02 2023;
- Seminar pentru dirigintii de clasa. ,, Imaginea dirigintelui in contextual actual al educatiei” (Process
verbal nr.3 al CMCDP din 09.12.2022);
- Flah-mob: Nu gdndi cu pumnul (proces-verbal nr.4 al CE din 31.01.2023); -
Examinarea sesizarilor din Cutia increderii, procese verbale ale CE; -
Consilieri psihologice: Cum facem fata cyber bullyngului, Fiecare greseala e o lectie,
- Reflectii asupra eficientei activitatilor din cadrul Campaniei ,,Saptdmana de lupta inpotriva traficului de
fiinte umane” (Proces-verbal nr. 4 al sedintei CPDC din 31.10.2022);
- Examinarea situatiilor de conflict (Procese verbale ale CPDC;
- Alfabetul tolerantei, mesaje-video ale elevilor de la cercul ,,ABC-ul psihologiei”,
- Stop violentei impotriva copiilor! , activitate de sensibilizare si asistentd metodica din partea
psihologului scolar;
- Minorii in fata legii, activitate in colaborare cu juristi de la Judecdtoria Centru (postare); -
Sedinte cu parintii: Agresivitatea la copii. Cauze si solutii (Procese-verbale de la sedintele cu parintii);
- Lectii la Managementul clasei:
e  Comportamentul responsabil (inscrieri in Cataloagele scolare: 12-16 septembrie 2022);
e  Prietenii din mediul online; (Inscrieri in Cataloagele scolare: 10-14 octombrie 2022);
o Consecintele bullyingului (nscrieri in Cataloagele scolare: 19-23 septembrie 2022);
e Comportamentul meu- viitorul meu, Comportamentul meu si actele juridice (inscrieri in
Cataloagele scolare: 20-24 martie 2023);
- Postari in grupul comunitatii scolare pe facebook.

Constatari In institutia se organizeazi frecvent activititi de prevenire si combatere a tuturor formelor de violenta
asupra copilului cét si a violentei din familie.
Activitati de prevenire a violentei 1n scoald sunt prevazute in Planul de activitate al Consiliului Elevilor.
Periodic se organizeaza seminare tematice cu elevii si parintii.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75 Punctaj acordat: 0,75

punctaj

acordat

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice, mintale si
emotionale si implicarea personalului si a partenerilor Instifutiei in activititile de prevenire a comportamentelor
daunitoare sanatatii

Dovezi - Planul anual de activitate al psihologului pentru anul de studii 2022- 2023, coordonat cu psihologul
SAP si aprobat de catre directorul institutiei;
- Chestionare si teste efectuate de catre psihologul scolar.
- Planul de activitate al asistentului medical aprobat la sedinta consiliului de administratie nr.01
din 30.09.2022;
- Activitati desfasurate de diriginti, inscrise in catalogul clasei la compartimentul
managementul clasei;
- Raportul activitatii psihologului scolar 2022-2023;
- Cabinet medical functional;
- Orarul cercurilor extragcolare aprobat la sedinta consiliului de administratie din august 2022.
- Planul de activitate a CMI pentru anul de studii 2022-2023;
- Planul de activitate a CDS.
- Planul de activitate al logopedului
- Evaluarea elevilor de catre comisia SAP
Constatari Elevii din institutie beneficiaza de toate serviciile educationale de sprijin eferit de personal calificat,
care favorizeaza dezvoltarea fizica, mintald si emotionald ale copiilor. Institutia dispune de asistent
medical, psiholog, logoped cadru didactic de sprijin.
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5
punctaj
acordat
Total standard

Standard 1.3. Institutia de invatamant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod sanitos de viata
Domeniu: Management
Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sanatate si alte institutii cu atributii legale in acest sens in
promovarea valorii sanatatii fizice si mintale a elevilor/ copiilor, In promovarea stilului sdnatos de viatd in institutie si in

comunitate

Dovezi

- PLD la Dezvoltarea personald, Unitatea de invatare Modul de viata sandtos
- Cartelele medicale ale elevilor din institutie

10



Ordine cu privire la scutirea elevilor de efortul fizic la orele de educatie fizica.
Lista elevilor care au fost in contact cu focarele TBC aprobatd de IPCS Colonita
Registrul de evidenta a certificatelor medicale
Activitati de parteneriat cu reprezentantii IPCS Colonita
Activitati de parteneriat cu Centrul de Sandtate Prietenos Tinerilor Ciocana (Acord de colaborare din
din 12.04.2022);
Planul anual de activitate al psihologului pentru anul de studii 2022- 2023, coordonat cu psihologul
SAP si aprobat de cétre directorul institutiei;
Pagina institutiei pe Facebook;
Program personalizat de interventie;
Parteneriate cu:
—  Consiliul Consultativ al parintilor;
—  Centrul de sanatate publica;
— Policlinica de sector;

Constatari In liceu se proiecteaza periodic activitati de promovare a modului sanitos de viata in colaborare cu alte
institutii de specialitate, se colaboreazd activ cu diversi reprezentanti ai comunititi, implicind
familiile si serviciile publice de sanatate si alte institutii cu atributii legale in organizarea si
desfasurarea activitatilor de promovare a sanatatii fizice si mintale a elevilor si a stilului sandtos de viata
in institutie si in comunitate. Diverse informatii cu subiect de promovare a modului sdnatos de viata
sunt plasate pe panourile informationale din institutie, reflectate pe pagina Web liceala.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 1,5

punctaj

acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor materiale si metodologice
(mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationala etc.) pentru profilaxia problemelor psihoemotionale
ale elevilor/ copiilor

Dovezi

cabinetul psihologului;

consiliul elevilor, constituit prin ordinul nr.94-ab din 12.10.2022;

sala de dans/ gimnastica dotata cu aparate profesionale pentru dans si ocupatii sport, destinate elevilor
si cadrelor didactice;

planul anual de activitate al psihologului pentru anul de studii 2022- 2023, coordonat de CPSP,
aprobat de directorul institutiei

registrul de evidenta

sali de clasa;

sala de lecturi;

sala de festivititi;

cabinet medical

cabinet izolator pentru cazurile exceptionale

personal calificat angajat in functie de asistent medical-1,5 unitati

bazin de 1not

sala de sport

terenuri de sport- 3

meniul zilnic la cantina scolara

panou informational cu produsele recomandate pentru o alimentatie sinatoasa

activitatea sectiilor sportive(inot, football, volley.

activitatea de consiliere a psihologului scolar

plan de lucru individual cu elevii asistati

afise, panouri informationale, instructiuni cu regulile de igiend personald si promovare a unui mod
sanatos de viata

declaratiile pe propria raspundere a parintilor privind respectarea instructiunilor cnsp

program de adaptare a elevilor in clasele nou formate, I, V-A, X-A: ,Eu sunt scolar,, activitate cu
elemente de training CL.I,

Eu trec la gimnaziu, CL.V-A, Adaptarea elevilor din cl.x la conditiile noi sociopsihologice, discutii-
interviu

cctivitati de psihoprofilaxie cu elevii: Pubertatea si aspectele ei-cl.V-VII-a,

valorile universului,- atelier de lucru in baza adolescentul merge dupa soare cl.X-XIl-a

29 de ore despre cariera mea-consiliere in carierd CL.IX-XII,

Azi elev maine...,dezbateri, CL.IX-A

Prietenia of-line versus prietenia on-line - activitate cu elemente de training CL. IV, V-A, IX-A
Dreptul de a fi acceptat-atelier de lucru cu elevii cu CES

Fenomenul builing in randul elevilor, prezentare PPT, CL.I-XII

Spiridusii prieteniei, poveste terapuetica, CL.II-111-A

Egalitate si incluziune pentru toti, excursie pentru elevii cu dizabilitati la muzeu
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Prizonieri ai retelelor social media, training pentru elevii CL.V-XII
Arderea profesionalid/burnaut, comunicare pentru cadrele didactice
Emotiile imi influenteaza sinitatea, comunicare in grupul de lucru al cadrelor didactice

Constatari

Institutia asigurd permanent conditii fizice, spatii dotate in sustinerea elevilor cu probleme fizice si
psihoemotionale. Conform statelor de personal institutia este asigurata cu psiholog scolar, logoped si
asistenti medicali. Cabinetele psihologului si a asistentilor medicali sunt amenajate conform cerintelor si
recomanddrilor. Administratia institutiei asigura accesul elevilor la servicii medicale. Sunt prezente
registrele medicale, se intretin colaborari cu institutiile medicale teritoriale si cu Centrul de Sanitate
Publica teritorial. Institutia sustine organizarea de catre psiholog sau asistentii medicali impreuna cu
dirigintii a activitatilor terapeutice si informative. Directorul adjunct pentru educatie scolar aplica
periodic chestionarea elevilor cu privire la identificarea cazurilor de ANET.Informatia este
prezentatd in cadrul Consiliului profesoral la finele fiecarui an scolar, si dupd caz in cadrul sedintei
Comisiei metodice.

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare/ sustinere a modului sdnatos de viata, de prevenire a riscurilor de
accident, imbolnaviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului si de profilaxie a stresului pe parcursul procesului
educational si asi

rarea accesului elevilor/ copiilor la programe ce promoveaza modul sandtos de viata

Dovezi - PLD la Dezvoltarea personala, Ul Modul de viata sanitos;
- Monitorizarea zilnic3 a stirii de sinétate a elevilor;
- Desfasurarea orelor de Dezvoltare personald, Ul Modul de viatd sinitos (Inscrieri in cataloagele
scolare, sem. II):
- Activitdti de parteneriat cu Centrul de Sanatate Prietenos Tinerilor Ciocana: , Bolile sexual-
transmisibile in rdndurile adolescentilor!” (Acord de colaborare din din 12.04.2022);
- Este frumos sd trdiesti sandtos, flash mob, cercul ,,.Liderul scolar”;
- Expozitie de postere : Piramida alimentatiei corecte, prof. lurcu Aliona (poze);
- Expozitie de pliante informative: Substante nocive-consecinge regresive, prof. lurcu Aliona (poze);
- Igiena personala — oglinda ta, dispute cu asistentele medicale Ababii Margareta si Tofan Nina;
- Lectii la Managementul clasei:
e Fd tot ce se poate pentru sandtate, (Inscrieri in Cataloagele scolare cl. primare: 03-07 aprilie
2023);
e Dependenta cronicd de tigara electronica (Inscrieri in Cataloagele scolare cl. V-XllI-a 03-07
aprilie 2023);
- Postari pe grupurile de parinti:
Ce este sanatatea mintald
- Competitii sportive la inot, fotbal, volei;
- Orarul lectiilor echilibrat aprobat la sedinta CA din august.
- Examene fara stres, actitati de reglare psihoemotionald , CL.IV, IX, XII
-,,Emotiile 1n viata noastra,,, activitati de joc psihologic, CL.11-111-A
- De ce trebuie sd ma cunosc, activitate de preventie-profilaxie in CL.VI-A
Constatari In institutie se desfasoar activititi ce promoveazi continuu modul sinitos de viata. Elevii au acces
la diverse forme de activitate privind promovarea unei culturi a sanatatii.
Se intreprind masuri de ameliorare si prevenire a surmenajului, de profilaxie a stresului psiho-
somatic pe parcursul procesului educational prin dozarea si diferentierea temelor pentru acasa
dupa capacitatile intelectuale ale elevilor. Cadrele de conducere promoveaza realizarea actiunilor
educative prin activitati curriculare si extracurriculare.
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 1,5
punctaj acordat
Total standard
Dimensiune | Puncte forte Puncte slabe
- Conditii bune pentru asigurarea securitatii, sanatatii vietii copiilor si | - Lipsa unui acord de
angajatilor parteneriat cu institutiile
- Detine documentatia necesara de monitorizare a respectarii | publice =~ competente  in
normelor sanitaro-igienice domeniu
- Organizeaza activitati de promovare a unei culturi in sanatate - Lipsa unui sistem de
- Dezvoltd parteneriate in vederea protectiei integritatii fizice si | Semnalizare antiincendiar
psihice a elevilor - Deteriorarea partiald a
- Dotarea la 90 % a salilor de clasa cu tehnica care permite desfasurarea | pavajului si a scarilor
procesului educational
- Laboratoare de fizica si chimie amenajate si dotate cu cele necesare
procesului instructiv
- Colaborarea activa cu reprezentantii comunitatii locale.
Viziune constructivd pentru valorificarea in perspectiva a spatiului
scolar in jurul institutiei.
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Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA

*Standard 2.1. Copii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare
Domeniu: Management

Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de participare a elevilor/ copiilor

la procesul de luare a deciziilor, elaborand proceduri si instrumente ce asigura valorizarea initiativelor lor si oferind
informatii complete si oportune pe subiecte ce tin de interesul lor imediat

Dovezi

- PDI (organigrama institutiei)

- Planul de activitate al Consiliului Elevilor;

- Ordinul nr.94- ab din 12.10.2022 cu privire la constituirea Consiliului Elevilor;
- Cartea de procese verbale de la sedintele Consiliului Elevilor;

- Organizarea activitatii cercului ,,Liderul scolar” ( semesrtul I1);

- Unelev membru al Consiliului de administratie;

- Un elev membru al comisiei de examinare a sesizarilor din Cutia increderii;

- Orarul activitatii cercurilor, aprobat la sedinta Consiliului profesoral proces-verbal nr.1 din

15.09.2022;
- Pagina web a institutiei

Constatari

In institutie existd mecanisme de participare a elevilor in procesul decizional si de rezolvare a
problemelor ce vizeaza viata scolara.

In Planul managerial institutional sunt planificate activitati de participare a elevilor in solutionarea

problemelor scolare.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 0,75

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituitd democratic si autoorganizata,
care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/ copii

Dovezi

- Ordinul nr.94- ab din 12.10.2022 cu privire la constituirea Consiliului Elevilor;
- Organizarea Campaniei de promovare a candidatilor in CE ( filmulete video);
- Organizarea alegerilor in CE (postari, proces verbal);
- Planul de activitate al Consiliului Elevilor;
- Regulamentul de functionare a Consiliului Elevilor, aprobat la sedinta CE nr. 1 din 12.10.2022,;
Cartea de procese verbale ale Consiliului Elevilor;
- Portofoliul Consiliului Elevilor;
- Implementarea proiectului educational ,, Stare de bine pentru tine”, initiat de CE;
- Activitatea cercului Liderul scolar (semestrul 1)
- Registrul de la cercul Liderul scolar;
- Boxa Cutia increderii;
- Ore de dezvoltare personala si educatie pentru societate

Constatari

In liceu exista Consiliul Elevilor ca structurd a sociativa, constituit in urma alegerilor democratice.
In cadrul cercului Liderul scolar se formeaza viitorii consilieri scolari.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: -1,5

Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalititii mijloacelor de comunicare ce reflectd opinia libera a elevilor/ copiilor
(pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.)

punctaj acordat

Dovezi - Panou informational;
- Boxa de incredere
- inregistréri video;
- Mijloace de comunicare orale: grupuri de comunicare pe retelele de socializare, discutiile
psihologului, ale dirigintilor cu elevii, expunerea si argumentarea opiniilor in timpul si in afara orelor;
- Planul anual al CE, procese-verbale ale sedintelor CE;
- Pagina de facebook a institutiei ce reflect activitatea CE
- Scenariile proiectelor didactice
Constatari Institutia de invatamant dispune de infrastructurd informationald, ce ilustreazd opinia elevilor.
Accesul elevilor la diverse informatii legate de activitatea institutiei se realizeaza prin intermediul
diverselor mijloace: pagina de socializare Facebook cét si a boxei de incredere
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 Punctaj acordat: - 0,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.1.4. Implicarea permanentd a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viata scolara, in solutionarea
roblemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului educational, in evaluare propriului progres

Dovezi

- Propune ceva pentru scoala ta, sondaj/chestionar;

- Vocea ta e auzitd, examinarea sesizarilor din Cutia increderii (procese verbale de la sedintele CE);

- Sondaj de opinie: Ce este educatia? (postare video);
- Implementarea proiectului educational ,,Stare de bine pentru tine”;
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Sondaj: Orele optionale pentru anul de studii 2022-2023 ( Procese verbale CE si CP);

Sondaj: Odihna de vara a elevilor (Nota informativa);

Actiuni de sensibilizare a nonviolentei (poze)

Dezbateri in cadrul cercului Liderul scolar;

Activitati de management al clasei;

Chestionar ce are drept scop identificarea preferintelor elevilor din institutie cu privire la
studierea cursurilor optionale

Chestionar destinat elevilor claselor a V-Xll-a din Liceul Teoretic ,,Gheorghe Ghimpu”
pentru a consulta opinia lor referitor la procesul educational la orele optionale in anul de
studii 2022-2023

Cererile elevilor cl.V-Xll-a si a parintilor elevilor claselor primare privind studierea orelor

optionale in anul de studii 2022-2023,;
Cererile elevilor pentru frecventarea cercurilor si sectiilor sportive, anul de studii 2022-2023;

Organizarea actiunii de binefacere Ddruieste si bucurd (acte, proces- verbalnr.2 al CE din

17.11.2023);

Organizarea activitatilor extracurriculare: E ziua Ta, marite dascal, Magia sarbatorilor de iarnd,

De Dragobete- sarbatorim romdneste”, Arta si culoare in zi de sarbatoare; Ultimul sunet.

Constatari

Elevii sunt implicati sistematic in consilierea aspectelor legate de viata scolara si contribuie eficient n
imbunatatirea starii de bie in mediul scolar. Elevii analizeaza si discuta cu profesorii rezultatele
evaludrilor sumative si semestriale, identifica cai individuale de ameliorare a rezultatelor invatarii. Se
evalueaza progresul elevilor cu risc de insucces si impreund cu parintii si profesorii stabilesc cdile de

remediere pentru a preveni insuccesul scolar.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,5 Punctaj acordat: - 1

Total standard

Standard 2.2. Institutia scolara comunica sistematic si implica familia si comunitatea in procesul decizional
Domeniu: Management

Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor in structurile decizionale,
de implicare a lor in activitatile de asigurare a progresului scolar, de informare periodica a lor in privinta elevilor/ copiilor si
de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru exprimarea pozitiei parintilor si a altor subiecti in procesul de luare a deciziilor

Dovezi - Planul Consiliului de administratie/Regulamentul intern
- Parintii-membri ai Consiliului de administratie
- Sondaje cu parintii
- Acord de parteneriat cu Asociatia Obstesca Parintii din Colonita;
- Registrul de evidenta a donatiilor din partea parintilor
- Examinarea Politicii de protectie a copiilor din LT ,,Gheorghe Ghimpu” la sedinte Cu parintii;
- Familiarizarea parintilor cu Metodologia de organizare si desfasurare a examenelor de absolvire a
gimnaziului/ liceului decembrie 2022/mai2023;
- Informarea periodica a parintilor despre diverse activitati/ dispute/ sondaje ( grupuri de socializare)
- Pagina de Facebook
Constatari Parintii sunt membri ai Consiliului de administratie, participand astfel la sedintele consiliului si luand
parte permanent la luarea deciziilor, privind activitatea institutiei. Parintii sunt implicati sporadic in
proiecte educationale
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 Punctaj acordat: - 0,5
punctaj acordat

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce tin de interesul elevului/
copilului si a actiunilor de participare a comunitatii la Tmbunatatirea conditiilor de invatare si odihnd pentru elevi/ copii

Dovezi

Acord de parteneriat cu Asociatia Obsteasca Parintii din Colonita

Parteneriat cu Centrul de sanitate, 2021-2022;

Acord de parteneriat cu Centrul de Sanétate Prietenos Tinerilor Ciocana din 12 aprilie 2022;

Centrul Militar Teritorial Chisinau;

Acord de parteneriat cu Inspectoratul General de Politie mun. Chisindu din 28.07.2022(DGETS)
Acord de parteneriat incheiat intre IPLT, Tudor Vladimirescu” si LT,,Gheorghe Ghimpu” in
vederea colaborarii pentru realizarea Proiectului educational-concurs literar-artistic, Magia
Craciunului, editia Il

Constatari

Institutia desfagoara in continuu diverse activitdti de colaborare cu reprezentantii comunitatilor din
localitate, dar nu in toate cazurile detine acorduri oficiale de parteneriat.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 0,75
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Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in consiliul de administratie,
implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii, beneficiind de mijloace democratice de comunicare,
implicarea parintilor si a membrilor comunitatii in activitati organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de
calitate pentru toti copiii

Dovezi - Ordinul de constituire a Consiliului de administratie nr.12 ab din 18.09.2018
- 2 parinti - membri ai Consiliului de administratie. (Regulamentul de ordine interna, art.25, punctul
2),

- 1 elev este membru al CA proces- verbal nr.01 din septembirie 2021 al Consiliului de administratie;
- 1 membru APL- membru al Consiliului de administratie

-Afisarea informatiilor pe panoul informativ pentru parinti, sondaje, boxe, prin intermediul cérora
parintii isi pot exprima opinia pe toate aspectele de interes;

- Informarea periodica a parintilor prin intermediul platformei Viber.

- Planul activitatii CA

- Registrul proceselor verbale ale CA

- Consiliul AO Parintii din Colonita

- Procese verbale ale sedintelor cu parintii pe clase

- Chestionare pentru parinti

Constatari In institutie functioneaza CA cu doi reprezentanti ai parintilor si un reprezentant al APL Colonita, care
iau parte activa la luarea de decizii, participa la discutii si comentarii pe pagina web a institutiei.
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 05 Punctaj acordat: -1

punctaj acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitatii la elaborarea documentelor

programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si implicarea acestora si a altor actori comunitari ca persoane-resursa in

procesul educational

Dovezi - Dirigintii organizeaza periodic activitati de pedagogizare a parintilor privind anumite subiecte in
educatia copiiilor

- Postari pe grupurile parintilor.

- Chestionare pentru parinti si elevi

- Chestionar anonim destinat parintilor elevilor LT,,Gh. Ghimpu” pentru a determina
atitudinea si asteptarile fatd de imaginea institutiei.

- Chestionar destinat parintilor privind activitatea claselor cu regim prelungit sem I, a.s.
2022-2023

- Particularititile de virstd si rolul relatiilor interpersonale in adaptarea cu succes la treapta
gimnaziala si liceald, comunicare si prezentare online pentru parintii CL. V, X

- Particularitatile de virsta ale scolarului mic si adaptarea scolard in CL. |, comunicarea psihologului
scolar in cadrul sedintei cu parintii , CL.I

Constatari Institutia sprijind initiativele parintilor privind cultura organizationala la nivel de clasa, treapta de

scolaritate: uniforma scolara, traditiile clasei. Consiliul Elevilor si cadrele didactice organizeaza

sondaje diverse cu elevii si parintii privind elaborarea documentelor programatice.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 Punctaj acordat: -1

punctaj acordat

Total standard

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea ii pregitesc pe copii s convietuiasca intr-o societate interculturala bazata pe

democratie

Domeniu: Management

Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fatd de diversitatea culturala, etnica, lingvisticd, religioasd, prin actele reglatorii si

activitati organizate de institutie

Dovezi - Planul managerial anual;

- Activitati de promovare a diversitatii culturale, lingvistice: saptdmani pe obiecte, concursuri,

- Ordinul nr.23-ab din 07.02.2023 cu privire la organizarea si desfisurarea activitatilor didactice
dedicate marcarii unui an de la inceputul razboiului din Ucraina;

- Activitati de consiliere a copiilor/ familiei refugiate din Ucraina;

- Acordarea copiilor/ familiilor de diferite etnii a ajutorului material din cadrul actiunii de
binefacere ,,Daruieste si bucurd” (act de donatie, proces-verbal al CE);

- Consiliului Elevilor format din elevi de diferite etnii;

- Ore optionale ce promoveaza diverse culturi:
1. Holocaust:istorie si lectie de viata
2. Arta comportamentului moral

- Decada activitatilor pe discipline. Planul de activitate a fiecarei Comisii metodice

- Regulamentul de ordine interna art.1.2, f), g);

-Activitati didactice si extracurriculare privind respectarea diversitatii culturale, etnice, lingvistice,

religioase.
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Constatari

In institutie sunt promovate constant valori comune pentru sustinerea etniilor si se ofera oportunitati
si sanse egale de integrare in mediul scolar a tuturor elevilor, respectand provenienta etnica si
apartenenta religioasa a fiecaruia.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 0,75

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice, religioase si de
valorificare a multiculturalitatii in toate documentele si in activitatile desfasurate in institutie si colectarea feedbackului
din partea partenerilor din comunitate privind respectarea principiilor democratice.

Dovezi

Chestionare pentru parinti/pentru elevi in a.s 2022-2023

Fise de asistentd si interasistenta la activitdtile desfdsurate in anii 2022-2023;
Raportanual al CM Limba si comunicare, Limbi strdine, Stiinte socioumane, sport arte si
tehnlogii, Stiinte exacte

Planul de actiuni al Campaniei de prevenire a abuzului fata de copii, noiembrie 2022,

Constatari

Institutia este frecventata de elevi din localati de rusi si ucraineni, vorbitori de limba rusa. Acesti
elevi se incadreaza In comunitatea scolara si stabilesc relatii frumoase cu colegii.

Dirigintii de clasa incadreaza sistematic toate categoriile de elevi in activitati didactice, culturale si
extracurriculare.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 0,75

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizantd a fiecarui elev/ copil indiferent de
apartenenta culturald, etnica, lingvistica, religioasa, incadrarea in promovarea multiculturalitatii, valorificand capacitatea
de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de resurse (umane, informationale etc.) de identificare si dizolvare a
stereotipurilor si prejudecatilor

Dovezi

- Raportul statistic anual la inceput de an scolar

- Pagina web a institutiei

- Comunicarea sistematica dintre diriginti si parinti

- Grupurile formate pe retelele de socializare la care au acces toate categoriile de elevi si parin
- Mesajele, declaratiile, avizurile, acordurile, cererile semnate de parinti

- Consultatiile individuale, telefonice cu parintii si elevii

- Activitatea psihologului si a cadrului de sprijin cu elevii vorbitori de limba rusa si alte religii
- Transportarea gratuitd a elevilor vorbitori de alta limba si religie

- Organizarea activitdtii sectiilor sportive pentru toti elevii indiferent de cultura, etnie si religie

Constatari

Se valorifica sistematic atdt capacitatea institutionald cat si a resurselor umane in promovarea
multiculturala si Inlaturare a stereotipurilor.Se creeaza conditii pentru respectarea diversitatii prin
valorificarea intensd a capacitatii de socializare a elevilor si a resurselor de identificare si dizolvare
a stereotipurilor si prejudecatilor. De serviciile educationale ale institutiei beneficiaza toti elevii,
inclusiv cei din satele vecine, vorbitori de limba rusa, fara a se tine cont de etnie, limba vorbita sau
religie.

Elevii sunt incurajati sa participe la concursuri cu caracter multicultural : In memoria victimelor
Holocaustului, Unite par divercite, Coperta cartii mele preferatE, Une Chance, Saptamana limbii
romane/limbilor strdine in scoald.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 1,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/ copiilor si ale cadrelor didactice,

a viziunilor democratice de convietuire armonioasd intr-o societate interculturald, a modului de promovare a valorilor

multiculturale

Dovezi

PDI, PMI, PLD la Dezvoltarea personala
Activitati din cadrul saptadmanilor pe obiecte

Publicarea pe pagina institutiei a articolelor ce refleca actiunile elevilor si a cadrelor didactice din

cadrul diverselor activitati
Prezenta simbolurilor statale n institutie

Prezenta in cabinetele de limbi strdine a simbolurilor tarilor a caror limba strdind se studiaza in

scoald

Lectii publice si activitati extracurriculare ce promoveaza cultura si limba tarilor ce se studiaza in

scoald

Onorarea simbolurilor statatale la activitatile oficiale publice

Festivalul-concurs international ,,Unite par diversite”(Diploma Locul I, Farguta Iuliana);

Pacea, binele si toleranta ne coloreaza viata, managementul clasei (inregistrari in cataloagele
claselor 13-17 februarie 2023);

Impreund pentru pace, flash mob organizat de CE (scenariu, postare video);

Pacea in viziunea copiilor, concurs de desene;

Cererile parintilor elevilor din clasele din gimnaziu si liceu pentru solicitarea orelor optionale,
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proces-verbal nr.07 al CP din 13 mai 2023;

Constatari In institutie se promoveaza respectul valorilor nationale si a minoritatilor etnice prin diverse actiuni:

ore optionale, concursuri, cercuri, In scopul facilitatii comunicarii si colaborarii intre elevi de

diverse culturi are loc dialogul intercultural prin schimbul de bune practici cu diversi parteneri

educationali din tara si de peste hotare. Cadrele didactice organizeaza procesul educational astfel,

incat sa faciliteze comunicarea si colaborarea intre copiii de diferite origini etnice, religioase. Elevii

participd la discutii legate de promovarea tolerantei, elaboreaza diverse produse.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: - 1,5

punctaj acordat

Total standard
Dimensiune 11 Puncte forte Puncte slabe

- Toti elevii, inclusiv cei din satele vecine, | - Lipsa unor chestionare ce ar reflecta starea de bine

vorbitori de limbd rusa, beneficiazd de | in gcoald a elevilor de diferite etniii, limba vorbita,

serviciile educationale ale institutiei, fara a se | religie.

tine cont de etnie, limba vorbita sau religie. - Este limitat satisfacerea cerintelor elevilor privind
- Existenta si functionalitatea paginii web a studierea anumitor cursuri optionale, cercuri pe
liceului interese.

-Infrastructura informationald dezvoltata;

- Democratizarea vietii scolare prin activitatea
CE;

- Activitatea eficientd a cercului Liderul scolar
- Acces online la informatie relevanta;

- Deschidere pentru identificarea, dezvoltarea si
valorificarea acordurilor de parteneriat.

- Sustinerea manifestarii creativitatii elevilor
prin diverse metode: expunerea si diseminarea
lucrarilor la diverse concursuri, expozitii,
publicarea rezultatelor cncursurilor la care
participa elevii licelui pe pagina facebook

- Diseminare semnificativa a experientei si a
bunelor practici la nivel local si national;

Dimensiune I1I. INCLUZIUNE EDUCATIONALA-
Standard 3.1. Institutia educationald cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen, origine si stare sociala,
apartenenta religioasi, stare a sanatatii si creeaza conditii optime pentru realizarea si dezvoltarea potentialului propriu
in procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la educatia incluziva (EI), a
strategiilor de formare continui a cadrelor in domeniul EI, a proiectelor de asigurare a incluziunii prin activitatile multiculturale,
a documentelor de asigurare a serviciilor de sprijin pentru elevii cu CES

Dovezi - Existenta CREI in institutie

- PDI,- PMI, PLD, CDS aprobate in cadrul sedintei CP nr.1 din 15.09.2022

- PA al Logopedului scolar, Psihologului scolar, CDS, PA al CREI, coordonate de SPSP si aprobate de director
-Ordin cu privire la prelungirea contractului de munca a CDS nr.311 p din 14.09.2022

- Dosarele elevilor din CREL, Fise de control

- Fise post ale angajatilor din CREI

- Procese verbale de evaluare initiald a dezvoltarii copilului

- Registrul de evidentd a elevilor cu CES

- Cererile parintilor de solicitare a evaludrii multidisciplinare a elevilor in cadrul SPSP

- Demersuri catre sap in vederea evaludrii complexe ale elevilor cu CES

- Ordinul nr. 76 ab din 16.09.22 cu privire la constituirea Comisiei de protectie a drepturilor
copiilor

- Ordin 74 ab din 16.09.2022 cu privire la crearea CMI

- Ordinele cu privire la angajarae a psihologului scolar nr. 298 p din 14.09.2022

Constatari Planul strategic si cel managerial al institutiei confine obiective, activitati bazate pe principiul Scolii
prietenoase copilului si Educatiei pentru toti, strategii de dezvoltare ale educatiei inclusive, in baza
unui program de educatie incluzivdi in RM. In cadrul sedintelor Consiliului Profesoral si de
Administratie sunt puse in discutie aspecte ce tin de asigurarea incluziunii scolare a tuturor elevilor.
Psihologul scolar si cadrul didactic de sprijin participd la sesiunile de formare in cadrul SAP la
sesiunile de informare cu privire la planificarea si realizarea activitatilor de informare a cadrelor
didactice si manageriale in elaborarea planurilor de lunga durata.

Pondere si punctaj Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: 2

acordat
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Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru procesul de inmatriculare si
incluziune scolara a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si sprijinpentru copiiicu CES

Dovezi - Angajarea personalului calificat in CREI
- Participarea cadrelor didactice la programe de formare continua
- Examinarea subiectelor ce vizeaza incluziunea in cadrul sedintelor cu profesorii
- Curriculum modificate/ PEI

- Monitorizarea activitatii cadrelor de sprijin si al CREI in vederea implementarii curriculumului
modificat si general:
- Activitatea individuala a cadrelor didactice cu elevii cu ces(dosare cu teste, fise de lucru)
- Activitati de consiliere a parintilor elevilor cu CES

Constatari Toate structurile de sprijin in domeniul educatiei incluzive sunt instituite prin ordinul directorului
institutiei.
In dependenti de potentialul si necesittile institutiei sunt previzute si create conditii elementare
pentru aflarea in scoala a potentialilor copii cu CES. Psihologul scolar acorda (in limitele
competentelor profesionale) servicii de sprijin si consiliere psihologicd pedagogilor, elevilor si
parintilor, institutia dispune de cadru didactic de sprijin, logoped.
In institutie in anul scolar 2022-2023 au studiat 10 copii cu CES
Datoritd interventiei cadrelor didactice de sprijin elevii din clasele gimnazilele absolvente cu cerinte
speciale din clasa a IV-a au promovat cu succes examenele de absolvire a gimnaziului si evaluarea
nationala.

Pondere si punctaj |Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor; -1 Punctaj acordat: 1

acordat

Domeniu: Capacitate institutionald:
Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din institutie, inclusiv a celor cu CES, elaborarea actelor privind evolutiile

demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta Tnmatricularii elevilor.

Dovezi - Cataloge scolare
-Liste ale elevilor din familii in situatii de risc (conform Legii nr.140 din 14.06.2013), intocmite anual;
- Registrul alfabetic al elevilor/ Registrul de evidenta al actelor de studii;
- Registrul proceselor-verbale ale Consiliului pedagogic si Consiliului de administratie;
- Baza de date actualizate cu nr. copiilor orfani, tutelati, din familii incomplete, defavorizate,
numeroase cu parintii plecati peste hotare;
- Raporte statistice SGL, prezentate anual la DGETS;
- Rapoarte anuale ale specialistilor din CREI
- Actualizarea bazei de date SIME
- Completarea bazei de date SIPAS, SAPD
- Registrul de procese verbale ale CMI
- Registrul de evidenta a Demersurilor cétre SAP
- Activitatea de colaborare cu CS din s. Colonita
- Acordurile parintilor pentru evaluarea elevilor cu CES
- PEI/ Teste individualizate
- Registrul de monitorizare a activitatii cadrului didactic de sprijin
- Note informative si date statistice despre candidatii la examenele de absolvire a gimnaziului si la
evaluarea nationald in , sesiunea 2023, prezentate la DGETS
- Organizarea si eficientizarea periodica a panoului informativ in sustinerea elevilor cu CES si a parintilor
- Ordinul nr.01 din 01.09.2022 cu privire la inmatricularea elevilor in institutie la inceput de an scolar
- Cererile parintilor cu privire la transferul in alte institutii sau plecarea peste hotare
- Dosarele elevilor, inclusiv a elevilor cu CES
Constatari | Institutia asigura functionalitatea mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru inmatricularea si
incluziunea copiilor din districtul scolar si din afara lui.
Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5
punctaj acordat

Indicator 3.1.4. Monitorizareadatelor privind progresul sidezvoltarea fiecarui elevsiasigurareaactivitatii Cormisiei
Multidisciplinare Intrascolare (CMI) sia serviciului de sprijin, in functie de necesitatile copiilor.

Dovezi -

Rapoarte semestriale despre reusita elevilor inclusiv a celor cu CES prezentate in cadrul sedintelor
Consiliului Profesoral, NR.3 DIN 05.01.2023

Rapoarte ale CDS si ale Psihologului si Logopedului scolar

Registrele scolare

Colaborare cu asistentul social al APL si CS Colonita

Listele de control semestriale pentru elevii cu CES

Caracteristica psihopedagogica a elevului din CES

Dosarele elevilor admisi la testarea nationala si la examenele de absolvire a gimnaziului.

Demersuri privind reevaluarea exceptionald a elevilor cu CES
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- Rapoarte ale cadrelor didactice, (semestrial, anual); proces verbal al sedintei CP.NR.3 din 05.01.2023

- Analizele tezelor semestriale sesiunea de iarna/vara pentru anul scolar 2022-2023 CP.NR.3 din
05.01.2023, nr. 8 din 25.05.2023

- Actualizarea periodica a bazei de date SIME;

- Monitorizarea activitatii cadrelor de sprijin si al CREI in vederea implementarii curriculumului modificat si

general:

1.Interventia cadrelor didactice de sprijin in sustinerea elevilor cu ces. examinarea informatiei, proces verbal

nr.3 al sedintei CP DIN 01.12.2022,

2. Activitatea psihologului scolar in medierea adaptérii elevilor la o noua treapta de scolaritate. analizat in

cadrul sedintei CA. proces verbal nr.3 din 30.11.2022

3.Activitatea cadrelor didactice si a elevilor in vederea pregatirii pentru sustinerea examenelor de absolvire a

invitimantului gimnazial, inclusiv a elevilor in situatie de corigentd. discutat la sedinta CA, nr. 7 din

27.04.2023
Constatari In institutie se monitorizeaza progresul si dezvoltarea fiecarui elev, asigurandu-le servicii de sprijin la
necesitatile individuale. Functioneaza eficient CREI, CMI.
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj acordat
Domeniu: Curriculum/proces educational:
Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordanta cu Particularitatile si nevoile specifice ale fiecarui elev si
asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum adaptat/modificat, asistent personal, set de materiale didactice sau
alte masuri si servicii de sprijin.
Dovezi - PEI pentru elevii cu CES in conformitate cu recomandarile SAP
- Curriculum modificat la discipline pentru elevii cu CES, apobat la sedinta CP nr.1 din 15.09.2022
- Teste sumative individualizate pentru elevii cu CES
- Procesele verbale ale Comisiilor metodice cu privire la rezultatele Olimpiadelor la nivel de institutie si alte
realizari ale elevilor la diverse concursuri pe discipline (certificate, mentiuni, diplome);
- Proiectele didactice anuale la disciplinele scolare ale profesorilor
-Asigurarea cu manuale si literatura artistica elevilor cu CES
-Activitatea cadrelor didactice si a dirigintilor de clasé in prevenirea esecului scolar, discutat in cadrul
sedintei comisiilor metodice

Constatari CREI si cadrele didactice desfasoard procesul educational in corespundere cu particularitatile si nevoile specifice ale
fiecarui elev, in functie de recomandarile SAP, prin elaborarea seturilor de materiale educationale pentru 10 elevii cu CES, in
dependenta de gradul de dizabilitate.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5

punctaj acordat
Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invatamant sunt incluzive, nediscriminatorii si respecti diferentele individuale

Domeniu: Management:
Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare $i combatere a oricaror forme de
discriminare si de respectare a diferentelor individuale.

Dovezi - Regulamentul intern si de functionare a institutiei
++++? - Contractele de muncai si fisele de post ale angajatilor unde este stipulat obligativitatea sesizarii cazurilor
de violenta si ANET

- Politica de protectie a drepturilor copiilor

- Procesele verbale ale CP cu privire la informarea angajatilor despre procedura de sesizare a cazurilor de
ANET/ Fise de sesizare

- Procese verbale ale sedintelor cu parintii pe clase

- Registrul de evidenta a cazurilor de ANET

- Teste, chestionare, administrate de psihologul scolar pentru elevi si cadre didactice, pe parcursul anului
scolar 2022-2023,;

- Planul de activitate al psihologului scolar , anul de studii 2022-2023

Constatari In institutie existd mecanisme de identificare, sesizare si raportare a cazurilor de ANET, care asigura
implementarea politicilor educationale, privind incluziunea si nedescriminarea in randul elevilor.

Actele normative de functionare internd demonstreazd atitudinea deschisa si echitabila a angajatilor
institutiei fatd de toti copiii.

Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:0,75 Punctaj acordat: 0,75

punctaj acordat

Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si operationale ale institutiei, prin
programe, activitati care au ca tinta educatia incluziva si nevoile copiilor cu CES

Dovezi - PMI 2022-2023

- Colaborare cu asistentul social al APL si CS Colonita

-Toleranta — atributul umanitdtii, discutii in cadrul sedintei cercului ,,ABC-ul psihologiei”( postere);
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- Toleranta si nedescriminarea- adevarate valori, disputele psihologului scolar cu elevii claselor I1-C, IV-B,
VI-B;

- Diferiti, dar egali, dispute ( inscrieri la managementul clasei, noiembrie 2022)

- Discutii in grupurile formate pe retelele de socializare la care au acces toate categoriile de elevi si parinti

- Mesajele, declaratiile, avizurile, acordurile, cererile semnate de parinti

- Consultatiile individuale, telefonice cu parintii si elevii

- Perticipare la concursurile extrascolare

- Listele elevilor ce se alimenteaza gratuit la cantina scolii

- Proiectele de lunga durata a cadrelor didactice la toate disciplinele scolare pentru a.s.2022-2023;

- Raport de activitate al Comisiei multidisciplinare din institutie din a.s 2022-2023.
- Listele elevilor ce frecventeaza sectiile sportive si Bazinul de Inot

In Planul strategic si cel managerial al institutiei sunt previzute activititi planificate privind promovarea

Constatari
interactiunilor interpersonale bazate pe respect reciproc si acceptarea diferentelor, activitdti in vederea
dezvoltarii comunicarii si relationarii cu familiile elevilor etc.
In liceu se promoveaza diversitatea prin incluziunea copiilor cu CES si a elevilor de diverse etnii si religii,
prin respectarea drepturilor la alimentatie gratuita, prin oferirea de manuale si accesul la resursele
educationale existente in institutie.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,5 Punctaj acordat: 1

punctaj

acordat

Domeniu: Capacitate institutionali:
Indicator 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de prevenire, identificare,

semnalare, evaluare gi solutionare a situatiilor de discriminare si informarea personalului, a elevilor si reprezentantilor lor

legali cu privire la ulilizarea acestor proceduri.

Dovezi

- Ordin nr.70 ab din 06.09.2022 cu privire la desemnarea coordonatorului ANET in LT,,Gh. Ghimpu”
- Ordin nr.89 ab din 27.09.2022 cu privire la desemnarea persoanei responsabile de combaterea si
absenteismului scolar

- Ordin nr.97 ab din 17.10.2022 cu privire la desfasurarea campaniei Saptdmana de lupta impotriva
traficului de fiinte umane

- Ordin nr.112 ab din 02.11.2022 cu privire la desfasurarea campaniei ,,Sa crestem fara violenta”

- Ordin nr.45 ab din 16.03.2023 cu privire la desfasurarea lunarului promovarii cunostintelor juridice
Noi si legea”

- Ordin nr.61 ab din 13.05.2023 cu privire la desemnarea persoanei responsabile pentru repartizarea
biletelor la taberele de odihna , vara 2023

- Ordin nr.66 ab din 17.05.2023 cu privire la desemnarea persoanei responsabile de constituirea bazei de
date privind acordarea ajutorului material pentru scolarizare pentru anul urmator de studii

- Baza de date privind evidenta eleviilor din diverse grupuri sociale

- Registrul de procese verbale a CPDC

- Planul de activitate al CPDC/ Planuri privind implementarea politicilor inluzive

Constatari

In liceu este asigurati sistematic respectarea diferentelor individuale ale elevilor prin aplicarea
procedurilor de solutionarea situatiilor de discriminare.

Administratia liceului informeazad personalul, copiii si reprezentantii lor legali cu privire la utilizarea
procedurilor de prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare
(toti membrii colectivului profesoral, personalul auxiliar si parintii au fost familiarizati (sub semnatura)
cu modalitatile si procedurile de ANET).

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat:1

Domeniu: Curriculum/proces educational
Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/ adaptat pentru copiii cu CES, si
evaluarea echitabila a progresului tuturor elevilor, in scopul respectarii individualitatii si tratarii valorice a lor

Dovezi - Curriculum modificat/ PLD cu abordri de incluziune pentru elevii cu CES
- Teste individalizate/ Fige de lucru individuale si diferentiate
- Caiete de lucru ale elevilor asistati in CREI/ Fise de control periodice
- Teste individualizate ale elevilor cu CES admisi la examenele de absolvire
- Fise de evaluare initiald a elevilor cu dificultati de Invatare
- Teste de recuperare/lichidare a corigentelor
Constatari In institutie se aplicd curriculumul in mod incluziv, asigurind participarea tuturor copiilor la activititile
desfasurate 1n functie de potentialul individual, indiferent de gen, etnie, origine sociala.
In institutie se organizeaza periodic evaluarea progresului scolar al copiilor.
Pondere si | Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat:1,5
punctaj
acordat
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Indicator 3.2.5. Recunoasterea de cdtre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor individuale si de
discriminare si manifestarea capacitatii de a le prezenta in cunostinta de cauza

Dovezi - Cutia increderii/Rezultatele chestionarii/discutiilor cu parintii

- Ordin de desemnare a coordonatorului responsabil de cutia increderii

- Notia informativa. CA ianuarie Despre respectarea procedurii de examinare a cazurilor de ANET.

- Planul de activitate a psihologului scolar;

- Plan operational privind reducerea fenomenului violentei in Liceul Teoretic ,,Gheorghe Ghimpu”,
1n anul de studii 2022-2023;

- Chestionarea elevilor (anual);

- Registru de evidenta a cazurilor de abuz;

- Reamenajarea panoului ,,.Drepturile si obligatiunile elevilor”

Constatari Elevii din institutie recunosc situatiile de discriminare si raporteaza cadrelor didactice, administratiei

cazurile de violenta din partea semenilor si adultilor.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 0,75
punctaj
acordat
Total standard

Standard 3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil

Domeniu: Management:

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil si sigur
pentru fiecare elev, inclusiv cu CES si identificarea, procurarea si utilizarea resurselor noi.

Dovezi - Sali de clasa dotate cu mobilier reglabil (75 banci, 150 scaune)/CREI
- Mobilier modern in salile de studii (cabinetul de informatica, laboratorul de chimie, clasele primare,
bazinul de inot);
- Blocuri sanitare reparate;
- Acces la toate serviciile oferite de institutie (sald de lectura, CREI, cabinetul psihologului, sala de
sport, de dans, cantina, bufet scolar, cabinetul psihologului, bazin de inot etc.);
- Camere video 1n holul si curtea institutiei
Constatari | Institutia asigura crearea unui mediu accesibil si favorabil pentru fiecare elev.
Sunt create conditii bune pentru realizarea eficienta a standardelor educationale.
Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5
punctaj
acordat

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la datele de interes
public

Dovezi - Politica de protectie a datelor cu caracter personal din LT,,Gh. Ghimpu”

- Regulamentul cu privire la protectia datelor cu caracter personal din LT,,Gh. Ghimpu”

- Ordin de numire a responsabilului pentru protectia datelor cu caracter personal

- Politica de protectie a drepturilor copiilor din LT,,Gh. Ghimpu”

- Acordurile parintilor privind prelucrarea datelor cu caracter peronal

- Declaratie pe propria raspundere a cadrelor didactice privind datele cu caracter personal la examene si
in completarea bazei de date SIME,SIPAS, SAPD;

- Dosarele cadrelor didactice/manageriale din institutie, dosarele personale ale elevilor/- Registrul alfabetic
se pastreza 1n conditii sigure;

- Acordurile semnate cu parintii vizavi de permisiunea de a participa la lectii on-line, de a realiza
anumite activitati la care elevii participa in videoconferinte, excursii, activitati extracurriculare.

Constatari In institutie functioneaza mecanismul de protectie a datelor cu caracter personal ale elevilor si angajatilor.
Institutia asigurd protectia deplind si accesul la datele cu caracter personal in limitele prevazute de Legea
nr.133 din 08.07.2011. Persoanele care au acces la datele cu caracter personal sunt desemnate prin ordine

interne.
Pondere si Pondere: 1 /Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
punctaj
acordat

Domeniu: Capacitate institutionald:

Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor, a spatiilor dotate,
conform specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin
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Dovezi

- 26 sali de studii dotate cu materiale necesare si conectate la reteaua de internet
- 4 laboratoare specializate

- CREI dotat cu mobilier si resurse educationale

- Sala de sport/ Bazin de 1not

- Blocuri sanitare adaptate conform particularitatilor de varsta si gen

- Curtea scolii bine amenajata cu banci si zone de recreere

- Cantina scolara dotata cu utilajul si mobilierul necesar conform varstei

- 2 sdli de calculatoare/ Biblioteca

Constatari

Resursele materiale si umane din institutie permit desfagurarea unui proces educational de calitate pentru
fiecare elev. Institutia asigurd In mare parte un mediu accesibil pentru incluziunea tuturor copiilor, spatii
suficiente destinate procesului educational.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 2 Punctaj acordat: 2

Domeniu: Curriculum/proces educational:

Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatdmant si a auxiliarelor curriculare, utilizind

tehnolo

gii informationale si de comunicare adaptate necesitatilor tuturor elevilor.

Dovezi
++++

- 26 de sili de clasa dotate cu calculator si conexiune la internet

- 2 sdli de calculatoare

- Ore optionale la informatica, cl. VI-a A, B

- Ora optionala Proiectare si dezvoltare web, CL. X

- Ora optionald Designe grafic, CL. VII-A B

- Cercuri destinate formarii competentelor digitale la elevi

- Televizoare SMART conectate la internet

- Aplicarea instrumentelor si platformelor digitale in cadrul orelor

- Conexiune la internet in toate salile de clasa, in biblioteca si pe holuri;

- Aplicarea in instruire a platformelor: Google, educatieinteractivi.md, Zoom, Classroom, Viber, YouTube

Constatari

In institutie se aplici mijloace didactice sitehnologii informationale de comunicare pentru a asigura

accesul la studii pentru toti elevii.
Mijloacele de invatamant existente corespund, necesitatilor educationale ale copiilor.

Pondere si
punctaj

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5

Dimensiunea 3

Puncte forte Puncte slabe

Rezistenta din partea unor cadre didactice
privind educatia incluziva

Buget insuficient pentru dotarea cu
materiale didactice a CREI

Institutia dispune de o bazad materiald buna si asigura
accesul fiecarui copil la educatie de calitate. Activitatea
eficienta a CREI faciliteaza inluziunea tuturor copiilor in
procesul educational.

Elevii cu CES sunt implicati in activitati cultural-
cognitive si in activitati extracurriculare. Dotarea suficientad
a spatiilor educationale cu mijloace TIC (calculatoare,
proiectoare, table interactive);

Cadru de sprijin calificat si interesat de munca pe care o
realizeaza.

Acecesul in laboratorul de calculatoare a elevilor ce nu dispun de
tehnica informationald acasa

Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA

Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational de calitate
Domeniu: Management
Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calittii educatiei si spre imbunatatirea continua a resurselor umane si
materiale in planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de monitorizare a eficientei

educationale

Dovezi

PDI/PMI/Plan strategic de atestare/Plan strategic de formare continua,

Planul anual de monitorizare si control al calitatii;

Planul Consiliului Profesoral/Planul Consiliului de administratie

Planul Comisiilor metodice/Plan strategic al controalelor de perspectiva

Note informative despre rezultatele controalelor anuale din institutie

Fise de autoevaluare/ evaluare trimestriale a cadrelor didactice in conformitate cu Regulamentului cu privire
la modul de stabilire a sporului de performanta

Constatari Activitatile planificate sunt orientate spre a scoate in evidenta rezultatele inregistrate de cadrele didactice dar
si de a planifica actiuni de imbunatitire a unor aspecte din activitate.
Se monitorizeaza sistematic performantele obtinute de elevi, prin elaborarea rapoartelor privind rezultatele
evaludrii nationale si a examenelor de absolvire a gimnaziului si de BAC

Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: - 1,5

punctaj

acordat
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Indicator 4.1.2. Realizarea efectiva a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice si operationale
ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor

Dovezi

- Implementarea planului anual al controalelor pe discipline scolare patronate parte componenta din proiectul
managerial anual, aprobat la sedinta CP nr.1 din 15.09.2022:

1. Nota informativa despre controlul tematic Proiectarea didactica de lungd duratd - accente pe implementarea
curriculei nationale la disciplinele scolare si dezvoltare personald, analizat in cadrul sedintei CA. proces
verbal nr.1 din 29. 09.2022

2. Nota informativa despre controlul tematic Documentatia scolara mod de reflectare a activitatii
cadrului didactic. Rezultatele controlului dosarelor personale ale elevilor, registrelor scolare la inceput de an
scolar 2022-2023, analizat in cadrul sedintei CA, proces verbal nr.2 din 31.10.2022

3. Nota informativa despre rezultatele controlului tematic la limba si literatura romana Rolul atelierelor de
lectura, scriere si discutie in dezvoltarea competentelor curriculare la limba si literatura
romdnd, a.s 2022-2023, analizati in cadrul sedintei CP. proces verbal nr. 2 din 01.12.2022

4. Nota informativa despre controlul tematic la matematica Aspecte de integrare eficientd a TIC in

predarea matematicii in ciclul liceal, analizata in cadrul sedintei CP. proces verbal nr.2 din 01.12.2022
5. Nota informativa despre controlul tematic Asigurarea continuitatii invatamdntului prescolar- primar- treapta

gimnaziald-liceald. Respectarea actelor normative privind asigurarea continuitdtii, analizata in cadrul sedintei
CA. proces verbal nr.3 din 30.11.2022

6. Nota informativi despre controlul tematic lmplementarea curriculei 2019 la disciplinele scolare
istoria romanilor si universalda in vederea respectarii actelor reglatorii, analizata in cadrul
sedintei CP. proces verbal nr.3 din 05.01.2023

7. Analiza rezultatelor tezelor semestriale in cadrul sedintei CP. Proces verbal nr.3 din
05.01.2023, nr.8 din 25.05.2023

8. Nota informativi despre controlul tematic Aplicarea activitatilor creative si ludice la lectiile de
limba romdna in invatamantul primar, analizata in cadrul sedintei CP proces verbal nr.5 din
31.03.2023

9. Nota informativd despre controlul tematic Strategii de invdtare interactiva in vederea formarii
competentelor specifice in cadrul orelor de biologie. analizata in cadrul sedintei CP proces
verbal nr. 4 din 17.02.2023

10. Nota informativi despre controlul tematic Calitatea si claritatea perfectarii documentatiei
scolare analizata in cadrul sedintei CP proces verbal nr.5 din 31.03.2023

11. Nota informativa despre controlul tematic Ora optionald —mijloc de formare a deprinderilor
necesare in viata de zi cu zi, analizata in cadrul sedintei CP proces verbal nr. 4 din 17.02.2023

12. Nota informativi despre controlul tematic Corectitudinea calcularii mediilor scolare la sfdrsit
de an analizata in cadrul sedintei CP proces verbal nr.8 din 25.05.2023

13. Proiecte STEM si STEAM-necesitate in desfasurarea procesului educational. Aspecte
teoretice. Comunicare prezentata in cadrul sedintei CP. Proces verbal NR.3 DIN 05.01.2023
14.Analiza rezultatelor elevilor la olimpiade scolare si concursuri extracurriculare pentru anul de studii 2022-
2023, proces erbal nr.9 din 29.05.2023

15. Analiza informatiei despre Realizarea cantitativa si calitativa a continuturilor curriculare in anul de studii
2022-2023, in cadrul sedintei CP proces verbal nr.9 din 29.05.2023

Constatari

In institutie se realizeaza activitatile din Planurile strategice si eperationale. Activitatile desfagurate sunt
orientate spremonitorizare, evaluare si asigurarea calitatii In educatie.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: - 1,5

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din Institutie, a modului transparent, democratic si
echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea mecanismelor de monitorizare a eficientei
educationale, si promovarea unui model eficient de comunicare internd si externa cu privire la calitatea serviciilor
prestate

Dovezi

- Ordin de constituire a Consiliul de administratie, Consiliului de eticd, Consiliului Metodic, Consiliului elevilor, a

Comisiei de atestare, de disciplinare a muncii, de asigurare a calitatii, de tarifiere, de profil, de evaluare a
performantelor angajatilor, metodice, de triere, de inventariere, pentru protectia drepturilor copiilor, de examinare
a accidentelor de munca, pentru situatii exceptionale

- Procese verbale ale diferitor comisii

- Procese verbale CA

- Procese verbale CP

- Procese verbale ale Comisiilor metodice

- Procese verbale ale Comisiei de evaluare interna si atestare
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Constatari

In institutie se asigura un mod transparent, democratic si echitabil prin sedintele deliberative ale structurilor
mentionate. Consiliul de administratie promoveaza un model eficient de comunicare interna si externa cu privire
la calitatea serviciilor prestate, monitorizand in permanenta si discutand in cadrul sedintelor CA toate problemele
ce tin de activitatea institutiei.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 1,5

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei de invatamant
printr-o infrastructurd adaptata necesitatilor acesteia

Dovezi - 4 blocuri de studii cu spatii corespunzatoare diferitor activitati educationale
- Spatii educationale accesibile, mobilate si dotate cu echipament corespunzator
- CREI/Biblioteca/Sali de clasa
- Ateliere si laboratoare/Sala si terenuri de sport
- Bazin de inot/Sala de festivitati
- Sala de calculatoare dotata cu 15 laptopuri noi
- Dotarea uor sali de clasa(8) cu TV smart
- Mobilier pentru elevii clasei |
- Registru de evidenta a bunurilor materiale;
- Baza de date completata si actualizata SIME;
- Contracte cu diversi furnizori privind asigurarea functionalitatii institutiei (deratizare, dezinfectie,
asigurarae pazei etc);
- Biblioteca dotata cu fond de carte: 12069 exemplare de literatura artistica, enciclopedica si 8342
exemplare de manuale;
- Cantind Scolara si bufet scolar;
Constatari | Infrastructura liceului asigura eficient organizarea unui proces educational conform misiunii institutiei si
obiectivelor propuse pentru acest an de studii.
In scopul imbunatatirii calitatii este nevoie de suplinirea fondului de literaturi artistica si a celui de manuale
scolare, inventarului sportiv, tablelor interactive, monitoare in clase.
Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: - 2
punctaj
acordat
Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietéti de echipamente, materiale si auxiliare curriculare necesare
valorificdrii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale acestuia, a curriculumului adaptat si a
planurilor educationale individualizate
Dovezi - Biblioteca este dotata cu produse curriculare:
Curricule la discipline scolare
Ghiduri de implementare a curriculei/Manuale scolare
Literatura didactica, etc
- Calculatoare/laptop in fiecare sala de clasa
- Utilije in atelierul de educatie tehnologica
- Pian digital in sala de educatie muzicala
- Echipamente audio, video(boxe, microfoane)
- Utilaje si echipamente pentru laboratorul de fizica si chimie
- Harti pentru orele de istorie si geografie
- Planse pentru studierea limbilor straine, limbii romane, matematicii
- Portofoliile cadrelor didactice
- Lista de achizitii/Acte donatii/Contractul de conectare la internet
Constatari In acest a fost suplinita varietatea echipamentelor materialelor si auxiliarelor curriculare.
Fondul de manuale a institutiei necesitd o completare deplind cu manuale, deoarece la moment sunt luate cu
imprumut din alte institutii.
Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 1,5
punctaj
acordat
Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinator de grade didactice (eventual titluri
stiintifice), pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele in vigoare
Dovezi - Ordine de angajare a cadrelor didactice (Cartea de ordine);

Registrul de ordine privind activitatea de baza a institutiei;

Dosare personale — dovezi privind angajarea, promovarea, pregatirea psihopedagogica si de specialitate
conform prevederilor normativelor in vigoare;

Dosarele cadrelor didactice cu dovezi privind angajarea, promovarea, pregitirea psihopedagogicd si de
specialitate conform prevederilor normativelor in vigoare;

Fisele de post si fisele cu repartizarea timpului de munci a fiecarui angajat;

Planul de formare continua

Planul de atestare a cdrelor didactice;
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- Procesele verbale ale Comisiilor metodice (Mapa CM, varianta online);

- Nota informative ,,Formarea profesionala continud si atestarea cadrelor didactice”, informatie prezentata
anual in cadrul sedintelor CP;

- 41 de cadre didactice calificate

- 1 cadru didactic cu gradul superior

- 7 cadre didactice - Gradul didactic intai

- 1 cadru managerial cu gradul intdi managerial

- 18 de cadre didactice - Gradul didactic doi

- 15 cadre didace nu detin grade didactice

- 1 cadre didactice urmeaza studii de doctor

- 1 cadre didactice urmeaza cursuri de master

Constatari | Din numarul total de 41 de cadre didactice care au activat in institutie in anul de studii 2022-2023:
-au urmat cursuri la didactica disciplineicadrele didactice conform planul de formare contimua.
Din numarul total de 41 de cadre didactice care au activat in institutie in anul de studii 2022-2023
- 2,43 %-gradul superior
- 17,7 % detin gradul didactic I ;
- 43,9 % detin gradul didactic II;
- 36,58 % nu detin grad didactic
Pondere si | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 Punctaj acordat: - 0,5
punctaj
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in limitele permise de
cadrul normativ

Dovezi e Orarul cercurilor/sectiilor sportive (Mapa dir. adj. pentru educatie Martinici Nadejda);
e Cataloage scolare/Catalog al activitatilor extrascolare;
e Proiectare de lunga durata, proiecte didactice;
e Proiecte educationale comunitare, la nivel municipal si international;
e Note informative, rapoarte, procese-verbale a CA,;
e Cereri ale parintilor si elevilor (ore optionale si cercuri/sectii sportive , dna Martinici N.).
e  Curriculum modificat/PEI, teste individualizate pentru elevii cu CES;
Constatari Se aplica curriculum national si se adapteazd la conditiile institutiei prin organizarea activitatii cercurilor,
sectiilor sportive si orelor optionale.
Institutia nu are elaborat curriculum la decizia scolii. Orele optionale sunt repartizate conform Curriculumului
National. La stabilirea orelor optionale se tine cont de interesele elevilor si a parintilor, ludndu-se la baza
cererile acestora.
Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 1,5
punctaj
acordat

Total standard

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu finalititile stabilite prin
curriculumul national

Domeniu: Management

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv componenta raionala,
institutionald, curriculumul adaptat, PEI)

Dovezi

- Programul controalelor de perspectiva din PDI

- Programul Monitorizare, dirijare si control din PMI 2022-2023

- Plan de activitate al Consiliului profesoral/Plan de activitate al Consiliului de administratie

- Note informative cu privire la rezultatele controalelor realizate/Procese verbale ale CP, CA,

- Examinarea gi aprobarea listei nominale a membrilor Comisiei pentru asigurarea calitatii in institutie. Proces
verbal al sedintei CP nr.1 din 15.09.2022

- Examinarea si aprobarea listei nominale a membrilor Comisiei multidisciplinare intrascolare. Proces verbal al
sedintei CP nr.1 din 15.09.2022

- Implementarea Planului anual al controalelor pe discipline scolare patronate parte componenta din Proiectul
managerial anual, aprobat la sedinta CP. Proces verbal nr.1 din 15.09.2022

- Examinarea Raportului despre realizarea cantitativa si calitativa a continuturilor curriculare la disciplinele scolare
in anul de studii 2022-2023. Proces verbal sedintei CP nr.9 din 29.05.2023.

- Note informative la DGETS:

- despre rezultatele tezelor semestriale, sesiunea iarnd 2022, proces verbal nr.6 al sedintei CP din 05.01.2023

- despre rezultatele tezelor semestriale, sesiunea vara 2022, proces verbal nr.8 al sedintei CP din 25.05.2023

Constatari

In institutie se monitorizeaza sistematic realizarea curriculumului prin diverse programe si actiuni, prin
intermediul. Cadrele de conducere monitorizeaza procesul de realizare a curriculumului prin diverse actiuni de
evaluare si raportare.

Rezultatele monitorizarii se consemneaza in note informative care sunt discutate sedintelor Consiliului profesoral si
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Consiliului de administratie.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75

Punctaj acordat: - 0,75
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Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de recrutare si de formare continua
a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale, institutionale si nationale

Dovezi - PDI, Planul strategic de formare continua
+++ - Planul de activitate al Consiliului metodic
- Planul de activitate al Scolii Tanarului specialist
- Planul de activitate al Scolii Experientei Avansate
- Planul anual de formare continud
Constatari Conducerea institutiei proiecteaza in documentele de planificare strategica si operationald, actiuni de recrutare a
specialistilor si implica cadrele didactice in activitati de formare continua din perspectiva nevoilor institutionale.
Echipa manageriala planifica in Proiectul managerial institutional anual activitati de formare continud a cadrelor
didactice.
Pondere si | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 0,75
punctaj
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.2.3. Existenta unui numdr suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.) pentru realizarea finalitatilor
stabilite prin curriculumul national

Dovezi

Institutia de invatdmant este incadratd cu personal didactic calificat conform normativelor in vigoare. Personalul
didactic este angajat conform legislatiei, existd contracte individuale de munca, contractul colectiv de munca,
statele de personal sunt completate si seconfirma prin:

Registrul de ordine de baza/Registrul de ordine cu privire la personal;

Statele de personal/Dosarele angajatilor privind angajarea;

Tabelul de tarifiere a personalului/Dosarele personale a CD

Ordin cu privire la repartizarea sarcinii didactice

Contracte pentru achizitii, procurari si servicii, facturi fiscale;

Registre de evidenta a bunurilor.

ourwhE

Constatari

Institutia dispune de un numar suficient de cadre didactice si auxiliare curriculare pentru realizarea finalitatilor
stabilite prin Curriculumul National, cu exceptia specialistului la disciplina fizicd si educatie tehnologica.
Institutia identifica solutii pentru a acoperi/asigura cu un numar suficient de resurse umane, incadrand la
necesitate si cadre didactice cumularde. Institutia dispune de resurse educationale materiale pentru realizarea
finalitatilor stabilite prin curriculum national. Biblioteca scolara detine titluri din presa periodica si literatura
artistica si metodica.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: -1,5

Indicator 4.2

4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficienta a Invatarii, a modului de utilizare a resurselor educationale si
de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul educational

Dovezi - Organizarea activitatilor de formare continud pentru cadrele didactice:
1.Implementarea documentelor normative din domeniul educational in vederea organizarii si desfdsurarii cu succes
a procesului educational, ordin nr. 93-ab din 06.10.2022
2.Promovarea documentelor normative din domeniul educational in vederea organizérii eficiente a tezelor
semestriale, or.09-ab din 18.01.2023
3.Evaluarea scolara-tendinte de modernizare pentru asigurarea succesului elevilor, ord.111-ab din 31.10.2022
4.Oportunitati pluridisciplinare din cadrul proiectelor ,,Educatie online féra hotare”, ord.18-ab din 02.02.2023
5.Utilizarea extensiei www.educatieinteractiva.md. Aspecte teoretice, ord.15-ab din 27.01.2023
6.Bune practici in utilizarea extensiei www.educatieinteractiva.md. Aspecte practice, ord, 14-ab din 27.01.2023
- Conexiune la internet si Wifi
- Fige de interasistente (Mapele individuale ale profesorilor);
- Proiecte de lunga durat, proiecte de scurta durata;
- Mapele Comisiilor metodice, procese-verbale din perioada 2022- 2023;
Institutia dispune de resursele educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in
procesul educational. Monitorizarea lor este realizata prin diverse forme: asisistete la ore, schimb de bune
practice, studierea experientei avansate.
Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 1,5
punctaj
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.2

.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe elev/ copil si pe formarea de

competente, valorificAnd curriculumul Tn baza Standardelor de eficientd a invatdrii

Dovezi

Nota informativa despre rezultatele controlului Proiectarea didactica de lunga duratd - accente pe
implementarea curriculei nationale la disciplinele scolare si dezvoltare personald

Proiectele didactice ale cadrelor didactice

Note informative ale controalelor tematice din institutie. Registrul de procese verbale ale CP si CA

Procesele verbale ale sedintelor Comisiilor metodice
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- Rapoarte semestriale/anuale ale cadrelor didactice cu privire la realizarea cantitativa si calitativa a curriculei.
Constatari | Proiectele didactice sunt elaborate in conformitate cu cerintele curriculare si reflectd diferite forme de lucru cu elevii,
strategii educationale pentru formarea si dezvoltarea competentelor elevilor mentionate in curriclumul disciplinar in
baza standardelor de eficientd a invatarii.
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 1,5
punctaj
acordat
Indicator 4.2.6. Organizarea si desfdsurarea evaluarii rezultatelor invatarii, in conformitate cu standardele si referentialul de
evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevului/ copilului
Dovezi - Sistemul intern de evaluare
- Note informative: rezultatele evaluarilor initiale, discutate in cadrul sedintelor Comisiilor metodice
- Evaluari din partea administratiei in cadrul controalelor interne
- Cataloagele scolare/SIME
- Note informative despre rezultatele scolare
- Teze semestriale insotite de instrumentele de evaluare
- Teste de sustinere a diferentelor de program/Evaluari de lichidare a corigentelor
- Analiza rezultatelor pretestarii in cadrul sedintelor CM,;
- Rapoarte cu privire la rezultatele examenelor de BAC si de absolvire a gimnaziului;
- Procese-verbale si borderouri ce tin de organizarea si desfasurarea examenelor de absolvire a gimnaziului si
liceului;
Constatari- Administratia permanent monitorizeaza procesul de evaluare-notare a elevilor pe parcursul semestrului si
--- inscriierea notelor semestriale/ anuale in catalogul scolar. In anul de studii 2022-2023- rata de promovabilitatea
elevilor la examenele de absolvire a gimnaziului a fost de %, iar cea de absolvire a liceului de 100%. Tezele
semestriale se elaboreaza conform rigorilor curriculare.
Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 Punctaj acordat: - 1
punctaj
acordat
Indicator 4.2

.7. Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordantd cu misiunea scolii, cu obiectivele din
curriculum si din documentele de planificare strategica si operationala

Dovezi
+++

- Participarea elevilor la diverse concursuri municipale/nationale/internationale: Limba noastrd-i 0
comoard, Unite par diversite, Une chance, Martisor-fir de dor,

Activitati extracurriculare: Primul sunet, E ziua Ta, marite dascal, Magia sarbatorilor de iarna, La vatra
amintirilor; De Dragobete- sarbdatorim romdneste”, Ultimul sunet. (scenari, postari)

Concursuri: Sa daruim culori copilariei; Familia, leagan de dor, Cosita cu versuri si culori; Sa trditi, sd
infloriti; Martisorul-dar al primaverii; Vocea Ciocaneli,

Expozitii: Pacea in viziunea copiilor; Arta si culoare in zi de sarbdtoare, Florile primaverii; Hobby-uri si
interese dincolo de profesie;

Scenarii ale activitatilor extracurriculare/Saptamani pe disciplini scolare
Pagina de Facebook a institutiei

Participare la concursurile municipale pe discipline scolare (14 elevi premianti)

Constatari

In institutie se organizeaza pe parcursul intregului an diverse activitati extracurriculare in concordanta cu
misiunea scolii si obiectivele curriculare in care se imbina eficient activitatile curriculare cu cele extracurriculare.
Se atesta o reticenta din partea elevilor cu potential de a participa la concursuri si olimpiade scolare.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 1,5

Indicator 4.2.
referentialul d

8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, Intru a obtine rezultate in conformitate cu standardele si
e evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care beneficiazad de curriculum modificat si/ sau PEI)

Dovezi

Curriculum modificat la 10 elevi/Planul de interventie al cadrului didactic de sprijin
PEI al elevilor cu CES

Activitatea CMI

Dosarul elevilor cu CES ce contine fise de lucru si progresul elevilor

Diplomele elevilor la olimpiade scolare/ concursuri municipale

Constatari | In liceu se asigura sprijinul individual pentru elevi cat si o comunicare eficienta cu elevii cu CES. Totodata elevii
sunt implicati 1n activitati institutionale ce-i sprijind si-i pune in valoare.

Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 1,5

punctaj

acordat

Total standard

Standard 4.3. Toti copiii demonstreaza angajament si implicare eficienta in procesul educational
Domeniu: Management

Indicator 4.3
festivitati, de

.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (bibliotecd, laboratoare, ateliere, sald de
sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor in procesul decizional privitor la optimizarea resurselor
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Dovezi

Formularul cititorului la biblioteca institutiei

Fondul de carte al bibliotecii

Activitatea sectiilor sportive

Activitatea cercurilor extracurriculare

Cererile elevilor si parintilor de la orele optionale, cercuri si sectii sportive

Listele elevilor la orele optionale, cercuri si sectii sportive aprobate de directorul institutiei
Participarea elevilor si parintilor in CA

Constatari Institutia garanteaza accesul la resursele educationale existente si asigura participarea parintilor si elevilor la
procesul de optimizare al acestor resurse. Se asigura accesul elevilor la resursele educationale (biblioteca,
laboratoare, ateliere, sala de festivitati, de sport, bazin de inot).

Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: -1,5

punctaj

acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 4.

3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele de valorificare a potentialului

creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului modificat sau a PEI

Dovezi - SIME, SAPD,
- Rapoarte semestriale si anuale ale cadrelor didactice si ale dirigintilor de clasa
- Rapoarte ale examenelor de absolvire a treptelor de scolaritate inclusiv a elevilor cu CES
- Registrele scolare
- Procese verbale CP
Constatari In liceu se proceseaza perfornatele elevilor la concursurile extracurriculare se completeaza si actualizeaza
permanent baza complexa de date privind performantele elevilor. Sunt discutate si analizate sistematic in cadrul
CP, CM prin prezentarea notelor informative cu privire la totalurile concursurilor scolare si a rapoartelor
semestriale/ anuale cu privire la rezultatele academice ale elevilor.
Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 Punctaj acordat: 1
punctaj
acordat
Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a succesului elevului/ copilului
Dovezi - Panoul performantelor
- Gala laureatilor Cel mai bun elev/Diplome pentru rezultate remarcabile
- Mediatizarea performantelor elevilor pe pagina de Facebook
- Rezultatele elevilor la concursuri si olimpiade scolare:
- Prezentarea rezultatelor elevilor premianti in cadrul sedintei cu parintii
Constatari Institutia realizeazd o politicd obiectiva, echitabild si transparenta de promovare a succesului elevilor. Sunt
creeate conditii necesare pentru manifestarea potentialului creativ al tuturor elevilor.
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 0,75
punctaj
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.

3.4. Incadrarea elevilor/ copiilor in invatarea interactiva prin cooperare, subliniindu-le capacitatile de dezvoltare

individuala si consultarea lor in privinta conceperii si aplicarii CDS

Dovezi

- Orarul activitatii cercurilor

- Orarul sectiilor sportive

- Orarul activitatii baziului de Tnot

- Scenarii ale lectiilor publice

- Proiecte interdisciplinare la disciplinele scolare

- Proiecte educationale nationale: Magia Crdciunului, editia I1

- Produse de la concursuri/expozitii municipale:Une chance, Simbolul pdcii, Arta si culoare in zi de sdrbdtoare
- Organizarea activitdtii cercului ,,Liderul scolar”

- Activitati organizate de membrii CE

Constatari

Institutia incadreaza sistematic toti elevii in Invédtarea interactiva prin cooperare atat in cadrul orelor cat si
activitatilor extracurriculare. Institutia implica eficient elevii in invatarea interactiva prin cooperare, in invatarea
individuala eficienta.

Pondere si
unctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: -1,5

Total standard

Dimensiune IV

Puncte forte Puncte slabe

- Infrastructura institutiei asigurd organizarea procesului educational | - Baza de date cu privire la
in raport cu obiectivele si misiunea, optimizarea accesului la performantele elevilor

resursele educationale; - Fonduri modeste pentru
- Sistematic se valorificd potentialul elevilor si cadrelor didactice premierea si motivarea elevilor

prin diseminarea bunelor practici in comunitate
- Se atesta un interes sporit din partea cadrelor didacice si a elevilor
pentru implicarea in proiecte nationale si internationale

dotati si a cadrelor didactice cu
performante
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- Cresterea motivatiei cadrelor didactice spre atestarea la un grad
mai superior

- Cresterea profesionald a cadrelor didactice prin cercetare si
publicarea articolelor

- Implicarea institutiei in proiecte comunitare, nationale,
internationale

- Valorificarea infrastructurii si resurselor materiale existente.

- Existenta unor structuri asociative ce sustin politicile educationale
ale institutiei.

- Dotare suficienta cu instrumente TIC

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN

Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunici si interactioneaza in conformitate cu principiile echitatii de gen

Domeniu: Management

Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echititii de gen, prin informarea in
timp util si pe diverse cdi a elevilor/ copiilor si parintilor in privinta acestor politici si programe, prin introducerea in planurile
strategice si operationale a activitatilor de prevenire a discriminarii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in
domeniul interrelationarii genurilor

Dovezi - PMI
- Politica de protectie a copilului prevede respectarea principiului echitatii de gen
- Planul de actiuni privind aplicarea Metodologiei si Procedurii de organizare institutionald si de interventie
a lucratorilor din LT,,Gh. Ghimpu” in cazurile de ANET a copilului
- Planul de activitate al Serviciului psihologic
- Registrul de evidenta a cazurilor de ANET
- Cartea de procese verbale ale CPDC
- Consiliul Elevilor format in baza pricipiului echitatii de gen
Constatari In institutie se implementeaza politici de promovare a echitatii de gen. Se aplica servicii de consiliere in
vederea interrelationarii genurilor. Activitatile planificate/ desfdsurate in liceu se axeaza inclusiv pe
principiul non-discriminatorii.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: - 1,5

punctaj acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii cadrelor didactice in privinta

echitatii de gen

Dovezi - PLD la Dezvoltarea personala si Educatie pentru societate

- Planul de activitate al psihologului scolar

- Informarea si sensibilizarea profesorilor de ed. fizica cu privire la diferentele de gen
- Serviciul medical

Constatari Institutia dispune de resurse umane calificate pentru organizarea activitatilor ce promoveaza echitatea de
gen: psiholog, asistenti medicali, cadre didactice formate.
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: -1,5

punctaj acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitati curriculare si extracurriculare — in vederea formarii
comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea conceptelor-cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea
stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen
Dovezi - Activitati curriculare in cadrul orelor de dezvoltare personald, biologie, EPS.
- Proiect educational ,, Stare de bine pentru tine”;
- Activitati extracurriculare:
- Toleranta — atributul umanitatii, discutii in cadrul sedintei cercului ,,ABC-ul psihologiei”( postere);
Toleranta si nedescriminarea- adevarate valori, disputele psihologului scolar cu elevii claselor II-C, V-
B, VI-B;
- Diferiti, dar egali, dispute ( inscrieri la managementul clasei, noiembrie 2022)
- Dispute 1n cadrul orelor de istorie, limba si literatura romana privind rolul femeii in societate
- Activitati de consiliere cu psihologul scolar
- Discutii dintre diriginte si fetele/ baietii din clasé separat;
- Consiliul Elevilor format in baza pricipiului echitatii de gen 8 fete i 5 béieti;
Constatari In institutie sunt prestate servicii de consiliere si orientare in domeniul interrelationarii genurilor. De
asemeneea este promovat un comportament nediscriminatoriu in raport cu genul. In institutie se
desfasoara activitati curriculare si extracurriculare ce abordeaza problema gender.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 1,5
punctaj acordat

Total standard

Dimensiune V Puncte forte Puncte slabe
- Infrastructura adapatata la gen - Formarea calitativa a cadrelor
- Servicii psihologice de calitate didactice pe aceasta dimensiune
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- Cadre didactice ce demonstreaza comportament - Lipsa activitatii de formare in
nedescriminatoriu in raport cu genul Planul managerial pe aceasta
- Activitdti curriculare si extracurriculare realizate in vederea dimensiune
formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul
- Consiliul Elevilor constituit avand la baza principiul echitatii de
gen.

In procesul de autoevaluare a institutiei Liceul Teoretic ,,Gheorghe Ghimpu” mun. Chisiniiu, s-a stabilit urmatorul
nivel de realizare a standardelor de calitate:

Standard de
calitate 11| 12| 13| 21*| 22| 23| 31| 32| 33| 41| 42| 43| 51| Total
Punctaj maxim

10 5 5 6 6 6 8 7 7 13 14 7 6 100
Punctaj acordat

90| 3,75 40| 3,75 3,25 45 7 5 6 10 10 | 4,75 4,5 75,5
Nivel de N
realizare (%) 90% 7504 809 625% 54,16%  75% 87,5% 7142% 8571%  75% 7142%(67,85%  75% 755%

Recomandarea comisiei de autoevaluare interna:
- In baza pct. 46, lit. f al Metodologiei de evaluare a institutiilor de invatamdnt general, Se propune a aprecia
activitatea din Liceul Teoretic ,,Gheorghe Ghimpu” cu calificativul bine.
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